ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS

REGIAO METROPOLITANA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES-COPEL

DADOS DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO N° 132/2020
I. PROCESSOADMINISTRATIVO: N°5494/2020

II. RECEBIMENTO E ABERTURA DASPROPOSTAS:

a. Recebimento das propostas apartir do dia 10/12/2020 as 08hs.
b. Abertura das propostas 11/12/2020 as 09hs.

c. Inicio da sessao de disputa de precos 11/12/2020 as 10:30hs.
d

O fornecedor devera observar, rigorosamente, as datas e os horarios limites para o
recebimento e a abertura da proposta, atentando, também, para o inicio da disputa.

e. Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a sessédo publica, observaréo,
obrigatoriamente, o horéario de Brasilia — DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema
eletrbnico e na documentacéo relativa aocertame.

f.  Formalizagc&o de consultas: observado o prazo legal, o fornecedor podera formular consultas
pelo e-mail: copel.pomcandeias@gmail.comou pelo telefone 713601-2725. As consultas
serdo respondidas através do site do sistema licitacoes-e, no campo de mensagens do
pregado correspondente, ou pore-mail.

lIl. ENDERECO PARA ENVIO DE CORRESPONDECIAS:

Prefeitura Municipal de Candeias, Avenida dos Trés Poderes, S/N, Ouro Negro, Candeias-Bahia,
CEP 43805-350.
IV. OBJETO DALICITAGCAO:

Contratacdo de empresa especializada em planejamento, orientacdo, coordenacdo, execucao e
avaliacdo para realizacdo de concurso publico, destinado ao preenchimento de vagas do quadro
de pessoal efetivo da Prefeitura Municipal de Candeias.

V. PRAZOS

Validade do Contrato: 0] prazo de vigéncia do contrato  seradel2
(doze)meses,contadosapartirda sua assinatura.

Execucgdo: O prazo de execucgdo do servico serd em até 120 (cento e vinte) dias, contado a
partir da emissdo da Ordem de Servico.

Validade das Propostas: Prazo de validade de proposta ndo inferior a 60 (sessenta)
diascorridos, contado a partir da data de apresentacao.
VI. CONDICOES DEPAGAMENTO:

A) A contratada recebera 50% (cinglienta por cento) apds a entrega do relatério de
encerramento das inscrigdes, 25% (vinte e cinco por cento) trés dias antes da realizagao das
provas, e o restante, ou seja, 25% (vinte e cinco por cento) na entrega do resultado final.

VIl. DOTACAO ORCAMENTARIA:

. Fonte Projeto/Ativi Elemento de
Unidade ]
Recursos dade: Despesa
88.87- Encargos Adm. Diversos 0.1.0000 0.002 33.90.39.00
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VIIl. ANEXOS
Anexol -Termo de Referéncia.
Anexo |l - Modelo Proposta de Precos.
Anexolll -Minuta do Contrato.
AnexolV -Declaracéo de atendimento ao inciso XXXIIl do art.7° da Constituicdo Federal.
Anexo V -Declaracéo de enquadramento Microempresa ou EPP.

IX. INFORMACOES GERAIS:

O MUNICIPIO DE CANDEIAS, através da Comissdo Permanente de Licitacdo — COPEL,
designada pelo Decreto Municipal n.° 017-2020, torna publico para conhecimento dos
interessados que realizara licitacdo na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, tipo
menor preco, de acordo com as condicBes estabelecidas neste edital e seus anexos. OS
INTERESSADOS DEVERAO ACOMPANHAR AS MENSAGENS REFERENTES A ESTA
LICITA(;AO (RESPOSTAS A QUESTIONAMENTOS, IMPUGNA(;C)ES, RECURSOS, ETC.) NO
SITE DE LICITAQOES DO BANCO DO BRASIL (WWW.LICITACOES-E.COM.BR), SENDO
EXCLUSIVOS RESPONSAVEIS PELO ONUS DECORRENTE DA PERDA DE NEGOCIOS
DIANTE DA INOBSERVANCIA DE QUAISQUER MENSAGENS EMITIDAS PELOPORTAL.
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 132/2020

1. DISPOSICOESPRELIMINARES

11

12

O Pregéo sera realizado em sesséo publica, por meio da utilizacdo de recursos de tecnologia da
informacao-INTERNET,utilizando-se, para tanto, métodos de autenticacdo de acesso e recursos de
criptografia, garantindo seguranca em todas as fases do certame.

Os trabalhos serdo conduzidos por servidor plblico designado por ato interno, denominado
PREGOEIRO(A), mediante a inser¢gdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o
aplicativo ‘“licitacoes-e”, constante da pagina eletrbnica do Banco do Brasil S/A, coordenador do
sistema.

2. REGENCIALEGAL

2.1 Lei n.° 10.520/02;

2.2 Decreto Municipal n.° 018/2020;

2.3 Lei Municipal n° 1.153/2018

2.4 Lei 8.666/93 na sua atual redacéo, subsidiariamente;

2.5 Lei Complementar n.° 123/2006 e alteragbes posteriores.

3. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada em planejamento, orientacdo, coordenac¢éo, execucdo e avaliacao
para realizacao de concurso publico, destinado ao preenchimento de vagas do quadro de pessoal efetivo
da Prefeitura Municipal de Candeias.

4. CONDICOES DEPARTICIPACAO

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

Poderdo participar do processo os interessados estabelecidos no Pais, credenciados junto ao
Banco do Brasil S/A, no prazo minimo de 3 dias Uteis antes da data de realizagdo do Pregédo
Eletrénico, que atendam a todas as exigéncias contidas neste edital e seus anexos, e que
pertengam ao ramo de atividade pertinente ao objeto licitado.

A participagdo na presente licitagdo implica aceitagdo integral e irretratavel dos termos e condi¢bes
deste edital, dos seus Anexos e das normas técnicas gerais ou especiais pertinentes;

A participagdo no pregéo eletrdnico se dara por meio de digitagdo de senha pessoal e intransferivel
do credenciado do licitante e subseqiiente encaminhamento da proposta de precos, exclusivamente
por meio do sistema eletrdnico, observado data e horario limite estabelecido. Obs.: a informacéo
dos dados para acesso deve ser feita na pagina inicial do site www.licitacoes-e.com.br, opcéo
“Acesso identificado”.

Como requisito para a participacdo no Pregdo Eletrdnico, o licitante devera manifestar, em campo
proprio do sistema eletrénico, o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacao
previstas no edital.

4.4.1 A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, sujeitara o licitante
as sancdes previstas em lei.

Cabera ao fornecedor acompanhar as operag¢des no sistema eletrénico durante a sessédo publica do
pregdo, ficando responséavel pelo dnus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de
guaisquer mensagens emitidas pelo sistema, bem como pela suadesconexao.

O licitante sera responsavel por todas as transac¢des que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletrbnico, assumindo como firmes e verdadeiras as propostas elances.

Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo os interessados que se enquadrem
em uma ou mais das situagfes a seguir:

a) declarados inidéneos por ato da AdministracéoPublica;
b) em concordata, recuperacao judicial ou extrajudicial, ou em processo de execucao, faléncia,

Péagina 3

Prefeitura Municipal de Candeias — Avenida dos Trés Poderes, S/N, Ouro Negro, Candeias/BA, Telefone: (71) 3601-2725.
CNPJ: 13.830.336/0581-23 - Processo Administrativo 5494/2020 - Pregdo Eletronico n° 132/2020


http://www.licitacoes-e.com.br/

4.8

4.9

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS

REGIAO METROPOLITANA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES-COPEL

sob concurso de credores, em dissolucéo ou liquidacgéo;

c) estejam reunidos em consércio e sejam controladas, coligadas ou subsidiaria entre si, qualquer
que seja sua forma deconstituicéo;

d) cumprindo penalidade de suspensdo temporaria imposta pela Administracdo Municipal, nas
hipéteses previstas no art. 88 da Lei n°8.666/93;

e) mantendo qualquer tipo de vinculo profissional com servidor ou dirigente de 6rgéo ou entidade
contrate ou responsavel pela licitacao;

f) enquadrados nas hipdteses previstas nos incisos I, Il e 11l do art.9° da Lei n°8.666/93.
Em atendimento aos incisos Il e lll, art.49 da Lei 123/06, esta licitacdo n&o disponibiliza lote/item
para participacdo exclusiva das Micro Empresas e Empresas de Pequeno Porte.

As ME e EPP poderéo se beneficiar do tratamento diferenciado e favorecido em licitagbes previsto
na LC 123/2006, desde que ndo se enquadrem em qualquer das exclusbes relacionadas no
paragrafo quarto do seu artigo terceiro.

4.10 As empresas enquadradas na situagdo de ME e EPP deverdo comprovar tal condicdo em uma das

opcbes contidas no item 5.7 do edital.

4.11 O licitante declarard, em campo préprio do sistema, o cumprimento dos requisitos para a habilitacéo

e a conformidade de sua proposta com as exigéncias do edital.

5. CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO LICITACOES-E

51

5.2

53

54

5.5

5.6

5.7

As pessoas juridicas ou firmas individuais deverdo credenciar representantes, mediante a
apresentacéo de procuracdo por instrumento publico ou particular, atribuindo poderes para formular
lances de precos e praticar todos os demais atos e operacdes no sistema licitacoes-e do Banco do
BrasilS/A.

Para acesso ao sistema eletrdnico, os interessados em participar do Pregdo Eletrdnico deverdo
dispor de chave de identificacdo, senha pessoal e intransferivel, obtidas junto as agéncias do Banco
do Brasil S/A sediadas no Pais.

Em sendo sécio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa proponente, devera apresentar
copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus poderes para
exercer direitos e assumir obrigagfes em decorréncia de tal investidura.

A chave de identificagdo e a senha terdo validade de 01 (um) ano e poderdo ser utilizadas em
qualquer Pregdo Eletrdnico, salvo quando canceladas por solicitagdo do credenciado ou por
iniciativa do Banco do Brasil S/A, devidamente justificado.

E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer
transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao Banco do Brasil S/A a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros.

O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletrénico implica
em responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de capacidade técnica para
realizacdo das transacdes inerentes ao Pregdo Eletrdnico.

A comprovacao de que trata o subitem 4.9, quanto a condicdo de microempresa ou empresa de
pequeno porte (ME ou EPP), sera realizada quando da entrega dos documentos de habilitagéo, pela
licitante detentora do melhor lance ou proposta, através de um desses documentos:

a) Contrato Social, registrado na Junta Comercial, constando a condicdo de ME ou EPP;
b) Certiddo de optante pelo SIMPLES emitido pela Receita Federal

c) Certidao simplificada em nome da licitante, expedida pela Junta Comercial do Estado;

d) Declaracdo do préprio licitante, atestando, sob as penas da lei, 0 seu enquadramento como

microempresa ou empresa de pequeno porte.
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Quaisquer informacdes e esclarecimentos sobre o sistema licitacdes-e devem ser obtidos,
exclusivamente, junto ao Banco do Brasil.

6. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

Os licitantes encaminhardo, exclusivamente via sistema, concomitantemente com os documentos de
habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado e o preco, até a data e
horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio dessa documentacéo.

O envio da proposta, acompanhados dos documentos de habilitacao, exigidos neste edital, ocorrera
por meio de chave de acesso e senha.

As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacdo de
habilitacéo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43, § 1°da LC n° 123, de 2006.

Incumbird ao licitante acompanhar as operacgdes no sistema eletrénico durante a sessédo publica do
Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de
guaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitagéo anteriormente inseridos no sistema.

Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente
serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do
envio de lances.

Os documentos exigidos neste edital para serem anexados via sistema, poderdo ser apresentados
em original (escaneado) ou por qualquer processo de cépia simples autenticada por tabelido de
notas, ou por servidor da administragdo ou por publicagdo em érgédo de imprenssa oficial, ou ainda
extraidos da internet, sujeitos a consulta e aceitagdo condicionada a verificagdo de veracidade na
internet.

Os documentos anexados escaneados do original e que ndo possuam autenticacdo por tabelido de
notas, poderdo vir acompanhados de copia de documento de identificacdo oficial da pessoa
responsavel pela sua assinatura. Nestes casos, tal documento sera autenticado pelo servidor da
administragcdo com base no artigo 3° da Lei Federal 13.726/2018, que versa sobre a
desburocratizagéo.

Havendo davida em relacdo a integridade do documento digital apresentado, sera solicitado pelo
pregoeiro a presentacdo dos originais, sob pena de desclassificagdo quando n&o apresentado no
prazo concedido.

6.100RIGINAIS OU COPIAS AUTENTICADAS, CASO SEJAM NECESSARIOS, DEVERAO SER

ENCAMINHADOS PARA NO PRAZO MAXIMO DE ATE 02 (DOIS) DIAS UTEIS, A CONTAR DO
DIA SEGUINTE DA CONVOCACAO, EM ENVELOPES FECHADOS E LACRADOS, INDICANDO
NA SUA PARTE FRONTAL: COMISSAOPERMANENTE DE LICITACAO — COPEL/PREFEITURA
MUNICIPAL DE CANDEIAS, PARA O ENDERECO INFORMADQO NO ITEM 11l DO EDITAL.

7. PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

7.1

A proposta de pregos prevista no Edital dever4d ser encaminhada em formulario eletrdnico
especifico, mediante a opgao” Acesso identificado”, na pagina inicial do site www_licitacoes-
e.com.br, observados data e horarios limites estabelecidos no item II.

7.1.1 O licitante informara no campo descricdo/observacdes do sistema eletrénico a especificacéo
da proposta.

7.1.2 No preenchimento da proposta no campo eletrénico do sistema, é vedado a identificacdo do
licitante, sob pena, de desclassificacao.
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7.1.3 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

7.2 A apresentacdo de proposta pressupfe o pleno conhecimento, atendimento a aceitacdo, por parte
da licitante, das exigéncias e condicdes estabelecida neste Edital e seus Anexos.

7.3 A proposta e os lances formulados deverao indicar pregos unitarios e global, por item/lote, de acordo
com os praticados no mercado, conforme estabelece o art. 43, inciso IV, da Lei n° 8.666/93, em
algarismo e por extenso (total), expresso em moeda corrente nacional (R$), atualizados conforme
lances eventualmente ofertados.

7.3.1 Em caso de divergéncia entre os valores unitarios e global, serdo considerados os unitarios,e
entre os valores em algarismo e por extenso, sera considerado este Ultimo.

7.3.2 Os valores unitarios e globais poderao ter até duas casas decimais.

7.4 A proposta escrita (a que serd anexada ao sistema) devera ser apresentada na forma do
Anexo Il deste Edital, redigida em papel timbrado da licitante, por meio mecanico ou
informatizado, de forma clara e inequivoca, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, em estrita
observancia as especificagbes contidas neste edital, assinada a ultima folha e rubricada nas
demais pelo seu titular ou representante legal da licitante, devidamente identificado, nela
constando:

a) Razéo Social, CNPJ, endereco, CEP, telefone, e-mail e pessoa de contato.

b) Preco unitario e total, em moeda corrente nacional, com no maximo duas casas decimais;

¢) Prazo de validade de proposta néo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, contado a partir da
data de apresentacao;

d) A licitante devera indicar na proposta de precos os dados para assinatura do
contrato/ata, assim como, 0os dados bancarios.

7.5 Os_licitantes deverdo anexar no_sistema no_momento _do cadastramento da proposta os
seguintes documentos:

a) Documento de identificacdo do responsavel pela assinatura da proposta de precos e demais
documentos apresentados. Caso as documentacdes estejam assinadas por procurador, devera
ser_anexada junto com o documento de identificacdo a procuracdo concedendo os devidos
poderes.

7.6 O licitante s6 podera incluir em sua proposta dados de carater exclusivamente técnicos sobre o(s)
material(is) ofertados necessarias ao julgamento objetivo, conforme especificacdes do(s)
material(is).

7.7 Os precos ofertados serao fixos e irreajustaveis.

7.8 A proposta apresentada e os lances formulados deverdo incluir todas e quaisquer despesas
necessérias para fornecimento do objeto desta licitacdo, tais como: tributos, emolumentos,
contribuicBes sociais, fiscais, parafiscais, fretes, seguros e demais despesas inerentes, devendo o
preco ofertado corresponder rigorosamente as especificacbes do objeto licitado, ndo cabendo
quaisquer reivindica¢cbes devidas a erros nessa avaliacdo, para efeito de solicitar revisdo de precos
por recolhimentos determinados pela autoridade competente.

7.9 Na&o sera aceita cobranca posterior de qualquer imposto, tributo ou assemelhado adicional, salvo se
alterado ou criado ap6s a data de abertura desta licitagdo e que venha expressamente a incidir
sobre o objeto desta licitacdo, na forma da Lei.

8. PROCEDIMENTOS E FORMULAGCAO DOS LANCES

8.1 A partir do horario previsto no sistema, tera inicio a sessdo publica do Pregédo Eletrdnico, com a
divulgacao das propostas de precos recebidas e em perfeita consonéncia com as especificacdes e
condi¢cdes de fornecimento previstas noEdital.

8.2 O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que nao
estejam em conformidade com o0s requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis ou nao apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.
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8.3 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

8.4 Aberta a etapa competitiva, os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletrénico, sendo informados imediatamente do seu recebimento e respectivo horario de
registro evalor.

8.5 O sistema nao aceitara lances do mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar. Entretanto, o licitante podera encaminhar lance com valor superior ao menor
lance registrado, desde que seja inferior ao seu Ultimo lance ofertado e diferente de qualquer lance
valido para olote/ltem.

8.6 Os lances formulados deveréo indicar valor total GLOBAL.
8.7 Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”.

8.8 A etapa de envio de lances da sessao publica durard dez minutos e, apés isso, sera prorrogado
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo
de duragdo da sessao publica, conforme novo decreto 10.024/2019.

8.9 O intervalo minimo de diferencga de valores entre os lances, que incidir4 tanto em relacdo aos lances
intermediarios quanto em relacéo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 100,00
(cem reais).

8.10Durante o transcurso da sessao publica, os participantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacdo do autor do lance aos demais participantes.

8.110s lances apresentados levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo de exclusiva e
total responsabilidade do licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear qualquer alteragéo.

8.12Durante a fase de lances se houver um envio de lance equivocado, isto é, com erro de digitacéo ou
incongruéncia de valores, para que ndo ocorram prejuizos a Administracdo com a queda em
cascata dos precos, o(a) pregoeiro(a) poderd cancelar este lance de modo a propiciar ordem a
disputa.

8.12.1 Ap6s a exclusdo pelo(a) pregoeiro(a) do lance considerado equivocado, o licitante podera
reapresenta-lo, caso entenda que a exclusao foi indevida. Quedando-se inerte o licitante, o(a)
pregoeiro(a) entendera como aceito o cancelamento, o que nao impossibilitara o licitante de
permanecer na disputa com oferta de novos lances.

8.13Encerrada a etapa competitiva o Pregoeiro podera encaminhar, pelo sistema eletrénico,
contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o lance de menor valor, para que
possa ser obtido preco melhor, bem como decidir sobre sua aceitacéo.

8.14 O Sistema anunciara o licitante detentor da melhor proposta imediatamente apds o encerramento
da etapa de lances ou, quando for o caso, apds negociacdo e decisdo do Pregoeiro acerca da
aceitacdo do lance de menor valor.

8.15 Para julgamento, sera adotado o critério menor preco global, observados os prazos para
fornecimento, as especificagbes técnicas, parametros minimos de desempenho e de qualidade e
demais condic¢des definidas neste Edital.

8.16 Caso nédo sejam apresentados lances, serd verificada a conformidade entre a proposta de menor
preco e o valor estimado para a contratacao.

8.17 A licitante que ofertar o menor lance na disputa de pre¢os, caso seja diferente da proposta
inicial, devera anexar no prazo de até 02 horas a partir do encerramento da disputa, a
proposta realinhada no sistema do licitacoes-e, sob pena de desclassificacao.

8.18 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor que apresentar preco final superior ao preco
estimado (Acorddo n® 1455/2018 - TCU - Plenario), ou que apresentar preco manifestamente
inexequivel, assim considerado aquele que nao venha a ter demonstrada sua viabilidade através
de documentacdo que comprove que 0s custos do item s&do coerentes com os de mercado.

8.19 Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios simbélicos, irrisérios
ou de valor zero, incompativeis com os pre¢os dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitacdo ndo tenha estabelecido limites
minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagées de propriedade do proprio licitante,
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para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, ou por meio de e-mail nos casos previstos no item 8.22, no
prazo minimo de até 2h (duas horas), sob pena de ndo aceitacao da proposta.

E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada feita
no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

Em casos de falhas no sistema para envio de documentos comlementares, sera aceito 0 envio
através do e-mail: copel.pmcandeias@gmail.com, desde que seja enviado no mesmo prazo
concedido para envio no sistema e devendo o pregoeiro disponibilizar assim que possivel os
documentos para vistas dos interessados.

O pregoeiro podera utilizar de auxilio da area técnica requisitante para baseado em parecer
técnico motivado e conclusivo, julgar a proposta e a habilitagdo no que diz respeito as
especificacbes técnicas e pardmetros minimos de desempenho e de qualidade e &s demais
condi¢cdes definidas no edital.

Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as condi¢des e exigéncias deste Edital
e/ou consignarem precos inexequiveis ou superfaturados, assim considerados aqueles
incoerentes com os praticados pelo mercado, para a execucédo do objeto contratado.

Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel ou, ainda, se o licitante desatender as
exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente, verificando a
sua compatibilidade, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuragédo de uma
proposta ou lance que atenda ao Edital.

Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital e ndo havendo recurso o objeto sera
adjudicado ao autor da proposta ou lance de menor prego.

9. DESCONEXAO DO PREGOEIRO

9.1

9.2

Se ocorrer desconexdo do pregoeiro no decorrer da etapa de lances e o sistema eletrénico
permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos
realizados.

No caso de desconexdo do pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao do
pregdo sera suspensa automaticamente e tera reinicio somente apés comunicagdo expressa aos
participantes através do portal de disputa do Banco do Brasil.

10.HABILITACAO

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

Encerrada a fase de julgamento das propostas, 0 pregoeiro examinard os documentos relativos a
habilitacdo que foram anexados ao sistema.

Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares, o licitante sera
convocado a encaminhé-los, em formato digital, via sistema, no prazo minimo de 2 (duas) horas,
sob pena de inabilitacdo, podendo ser aplicado o disposto no subitem 8.22.

Somente haver4d a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacéo dos documentos originais ndo digitais quando houver davida em relacdo a integridade
do documento digital.

N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
agueles legalmente permitidos.

Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante
for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que,
pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de numeros de
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documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

9.7 No julgamento da habilitagdo, podera ser sanado erros ou falhas considerados formais e ou
materiais, com o objtevo de manutencdo da proposta mais vantajosa para admnistracdo mediante
despacho fundamentado e acessivel a todos, atribuindo-lhe eficacia para fins de habilitag&o.

10.1 Para habilitacéo nesta licitacdo, sera exigida a seguinte documentacéo:
10.1.1Habilitacao Juridica

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual podendo ser substituido por certiddo
simplificada, expedida pela junta comercial da sede do licitante, ou;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por a¢cdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores e respectivas alteragdes, se houver,
podendo ser substutuido por certiddo simplicficada expedida pela Junta comercial da sede
do licitante.

¢) Comprovante de Inscricdo do ato constitutivo no caso de sociedades civis, acompanhada
de prova de Diretoria em exercicio.

d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

e) Documento de identificag@o dos socios.

10.1.2Regularidade Fiscal e Trabalhista

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ);

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos, relativos a tributos federais e a Divida Ativa da
Unido, abrandendo as Contribuigbes Sociais conforme Portaria Conjunta RFB — PGFM de
n® 1751/2014, bem como a regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal da sede
ou domicilio da licitante;

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante
a apresentacéo de Certificado de Regularidade de Situa¢cdo/CRF.

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa.

10.1.2.3 A verificagdo pelo Orgdo responsavel ou entidade promotora do certame nos
sitios eletrénicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes cosntitui meio legal
de prova, para fins de habilitacao.

10.1.3Qualificacdo Técnica

a) Comprovacdo de aptiddo do desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o0 objeto da licitagcdo, através da apresentacdo de um ou mais
atestados fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado.

a.1l O(s) atestado(s) devera(ao) ser apresentado(s) constando as seguintes informacdes
da emitente: papel timbrado, CNPJ, endereco, telefone, data de emissdo, nome e
cargo/funcéo de quem assina o documento.

a.2 N&o serdo aceitos atestados emitidos por empresas do mesmo grupo empresarial da
Concorrente ou pela propria Concorrente e/ou emitidos por empresas, das quais
participem socios ou diretores da Concorrente.

a.3 O(s) atestado(s) devera(ao) estar devidamente registrado no Conselho Regional de
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Administra¢@o (CRA), (conforme 8 1° do artigo 30 da lei 8.666/93).

b) Apresentar Registro ou inscricao da Licitante e do Responsavel Técnico no CRA da regido
da sede da Licitante, que comprove atividade relacionada com o objeto desta licitagdo.

c) Apresentar Comprovacao de que possuem em seu quadro técnico, na data prevista para
entrega da proposta, pelo menos 01 profissional devidamente reconhecido pela entidade
profissional competente, para atuar como responsavel, numa das formas a seguir:

d.1) Carteira de Trabalho/CTPS, no caso de funcionario do quadro permanente;

d.2) Contrato social, Estatuto Social ou Ato Constitutivo, no caso de sdcio;

d.3) Contrato de Prestacdo de Servico, para contratados por tempo determinado, com data
de assinatura anterior a data de abertura das propostas, devidamente registrado em cartério;

10.1.4Qualificagdo Econémico-Financeira

a) Certiddo Negativa de Faléncia ou recuperacéo judicial, expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica.

b) Balanco patrimonial e demonstra¢gdes contdbeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrado hd mais de 3 (trés) meses da
data de apresentacéo da proposta.

c) No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade.

d) Comprovacdo de patrimdnio liquido de no minimo 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacdo, por meio da apresentacdo do balan¢o patrimonial e
demonstracdes contaveis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei,
vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados hd mais de 3 (trés) meses da data
da apresentacéo da proposta.

e) As certidBes valerdo nos prazos que lhes sé@o préprios; inexistindo esse prazo,
reputar-se-ao validas por 90(noventa) dias corridos, contados de sua expedicao.

f) Os documentos referentes a Habilitagdo Juridica, Regularidade Fiscal e Qualificacdo
Econdbmico- financeira poderdo ser substituidos pelo Certificado de Registro
Cadastral, desde que apresentado dentro do prazo de validade, sendo necessario
gue os mesmos encontrem-se listados no CRC, caso contrario, o licitante fica
obrigado a apresenta-los.

10.2.4.f.1 Se a licitante estiver participando da licitagdo com a documentacdo de
habilitacdo da filial, devera apresentar os documentos relativos a prova de
regularidade com a Fazenda Federal, com a Seguridade Social e Certidéo
de Faléncia ou Concordata da sede da licitante.

11. OUTROS DOCUMENTOS COMPLEMENTARES A HABILITACAO (DECLARACOES)

11.1 Declaragédo assinada pelo representante legal da licitante, devidamente identificado, conforme
modelo do anexo 1V, de que ndo possui, em seu quadro de pessoal, empregado(s) com menos de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso e insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salve em condi¢cdes de aprendiz, nos termos disposto no inc. XXXIIl do art. 7° da
Constituicdo Federal.

11.2 Declaracdo de capacidade ou se comprometendo a contratar caso seja vencedora apods a
assinatura do contrato, profissionais para compor a Banca Examinadora da Licitante, com nivel
superior, todos com experiéncia profissional em elaboracéo e correcdo de testes/avaliagfes;

11.3 Declaragéo de que na assinatura do contrato a empresa apresente a comprovacdo de atender em
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parque grafico a impressdo das provas, inclusive em braile, bem como, a garantia do
envelopamento das mesmas com vistas a garantir o sigilo absoluto, ndo sendo admitida apés o
envelopamento, acesso quanto ao seu conteldo por terceiros;

11.4 Declaragdo de capacidade ou se comprometendo a contratar caso seja vencedora até a
assinatura do contrato, corpo juridico com pessoal capacitado para o exercicio das atividades de
atendimento a contratante, respostas aos organismos de controle e eventuais demandas de
candidatos;

11.5 Declaracao de capacidade de atender link com banda minima de 100 (cem) megabytes para
trafego dos dados do processo seletivo, de modo a garantir que o portal possa ser acessado na
maior parte do tempo;

11.6 Declaragao de capacidade e/ou disponibilizar “Call Center”, na internet, onde os candidatos terdo
acesso ao “Fale Conosco” especifico para diminuir possiveis duvidas sobre o processo seletivo;

11.7 Declaracdo de capacidade sistemas de armazenamento de arquivos, sistemas de backup e
redundancia com capacidade de atendimento a 10.000 (dez mil) usuarios;

11.8 Sera exigido como condi¢céo para contratacdo a comprovacdo de vinculo dos profissionais citados
no item 11.4 com a empresa vencedora, por meio dos documentos também ja citados nas alineas
d.1, d.2 e d.3 do item 10.1.3(qualificacdo técnica), assim como a apresentacdo de curriculo e
diploma dos profissionais, sob pena de decadéncia do direito a contratacdo.

11.9 Sera exigida, para fins de aplicagdo do tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar N.°
123/06, a comprovacdo de tal enquadramento, mediante a apresentacdo de um dos documentos
informados no item 5.7.

11.10 Os documentos exigidos neste item devem ser anexados na forma e momento previsto no
item 6.1 deste edital.

12.DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

12.1 Apés a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nao tiver sido apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte, e houver proposta de microempresa ou empresa de
pequeno porte que seja igual ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta mais bem
classificada, proceder-se-a da seguinte forma:

12.2 A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no prazo de 5
(cinco) minutos, contados do envio da mensagem automatica pelo sistema, apresentar uma Ultima
oferta, obrigatoriamente inferior a proposta do primeiro colocado, situacdo em que, atendidas as
exigéncias habilitatorias e observado o valor estimado para a contratacdo, sera adjudicado em seu
favor o objeto deste Pregéo;

12.3 Nao sendo vencedora a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada, na
forma da subcondicdo anterior, o sistema, de forma automética, convocard as licitantes
remanescentes que porventura se enquadrem na situacdo descrita nesta condicdo, na ordem
classificatdria, para o exercicio do mesmo direito;

12.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas de
pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido nesta condicdo, o sistema fara um
sorteio eletrdnico, definindo e convocando automaticamente a vencedora para o encaminhamento
da oferta final do desempate;

12.5 A convocada que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 05 (cinco) minutos, controlados pelo
Sistema, decaira do direito previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n.° 123/2006;

12.6 Na hipdtese de ndo contratagdo nos termos previstos nesta Secao, o procedimento licitatorio
prossegue com as demais licitantes;

12.7 As microempresas ou empresas de pequeno porte devidamente identificadas no certame deveréo
apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo da regularidade fiscal,
mesmo que esta apresente restrigdes.

12.8 Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, serd assegurado prazo de
5(cinco) dias Gteis, na hipotese exclusiva do subitem 10.1.2., cujo termo inicial correspondera ao
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momento em que o licitante (ME ou EPP) for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por
igual periodo, a critério da Administracdo Municipal, para a regularizacdo da documentacéao,
pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas
com efeito de negativa.

12.9 A ndo regularizacdo da documentagdo fiscal no prazo previsto no subitem 12.8, implicara

decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei Federal
n°. 8.666/93, sendo facultada a administragédo convocar os licitantes remanescentes na ordem de
classificagéo, para assinatura do contrato, ou revogar alicitacao.

13. CRITERIOS DE JULGAMENTO

13.1

A licitacdo sera processada e julgada em consonancia com a legislacdo do preambulo deste
Edital.

13.2 Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel ou, ainda, se o licitante desatender as

exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequiente, verificando a
sua compatibilidade, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma
proposta ou lance que atenda ao Edital. O Pregoeiro podera negociar com o licitante para que
seja obtido precomelhor.

14. ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

14.1 A adjudicacdo do objeto do presente certame serd viabilizada pelo Pregoeiro sempre que nao

houver recurso.

14.2 A homologacéo da licitagdo € de responsabilidade da autoridade competente e s6 podera ser

realizada depois da adjudicacdo do objeto ao proponente vencedor pelo Pregoeiro, ou, quando
houver recurso, pela propria autoridade competente.

15. IMPUGNAGAO AO EDITAL E ESCLARECIMENTOS

15.1 Até o segundo dia util antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa

podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do Pregao.

15.2 As peticbes de impugnacdo e os esclarecimentos deverdo ser protocolados na Comisséo

Permanente de Licitacado—COPEL, dirigida ao Pregoeiro, no endereco: PREFEITURA
MUNICIPAL DE CANDEIAS— AVENIDA DOS TRES PODERES, S/N, OURO NEGRO,
CANDEIAS/BA, NO HORARIO DE ATENDIMENTO DAS 08h AS14h.

15.3 N&o seréo conhecidas as impugnacdes interpostas depois de vencido o prazo legal.

16. RECURSOS

16.1 Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd manifestar imediata e motivadamente a intencao

16.2

16.3

de recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de 3 (TRES) dias para apresentacéo das razdes
do recurso, contados da declaracdo do vencedor, ficando os demais licitantes desde logo
intimados para apresentar contra-razées em igual nimero de dias, que comecardo a correr do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

16.1.1 O sistema aceitara a manifestacdo do recurso, inicialmente, nas 24 (vinte e quatro) horas
imediatamente posteriores ao ato de declaracdo do vencedor.

16.1.2 O néo oferecimento de razdes no prazo previsto no item 16.1.2 importara na decadéncia
do direito de recurso.

16.1.3 A falta de manifestacdo imediata, acompanhada da sintese das respectivas razdes,
ensejara a preclusao do direito de recorrer.

Nao sera concedido prazo para recurso sobre assuntos meramente protelatérios ou quando néo
justificada a intencdo de interpor o recurso pelo proponente.

Os recursos contra decisdes do Pregoeiro, em regra, terdo efeito suspensivo, sendo este restrito
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ao lote objeto das razdes oferecidas.

16.4 O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

16.5 Os recursos e contra-razées de recurso deverdo ser dirigidos ao Pregoeiro e poderdo ser enviados
através do e-mail disponibilizado no Edital no Item Il do preambulo, considerando que,
posteriormente, os originais devem ser protocolizados no endereco citado abaixo. O pregoeiro
devera receber examinar e submeter a autoridade competente que decidird sobre a sua
pertinéncia.

16.6 Na&o serdo conhecidos as impugnagfes e 0s recursos apresentados apos 0s respectivos prazos
legais e/ou subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou néo identificado no
processo para responder pelo proponente, nem recursos enviados via fax.

16.7 Os recursos e contrarrazfes de recurso deverdo ser dirigidos ao Pregoeiro, protocolados na
endereco constante neste edital, o qual devera receber, examinar e submeter a autoridade
competente que dicidira sobre a sua pertinéncia.

PRAZOS

17.1 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar do primeiro dia Gtil subsequente ao da
publicacdo de seu extrato no Diario Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado, nos termos do
art. 57 da Lei n° 8.666/1993.

CONTRATACAO

18.1 O adjudicatario sera convocado via e-mail, Diario Oficial ou outro meio que possa ser acusado
recebimento, para assinatura do contrato, em até 02 (dois) dias corridos, a partir da data de envio, sob
pena de decair do direito & contratagdo, sem prejuizo das san¢Bes previstas na legislacdo, podendo
solicitar sua prorrogacéo por igual periodo, por motivo justo e aceito pela Administracédo.

18.2 Como condicdo para celebragdo do contrato, a licitante vencedora devera manter todas as
condigdes de habilitagéo.

18.3 Se a licitante vencedora, quando convocada, ndo celebrar o contrato no prazo e condi¢cBes
estabelecidas, é facultado a Administracdo, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas na
legislacdo pertinente, examinar e verificar a aceitabilidade das propostas subseqientes, na ordem de
classificagdo, bem como o atendimento, pelo licitante, das condi¢bes de habilitacdo, procedendo a
contratacao.

18.4 A assinatura do contrato devera ser realizada pelo representante legal que possua poderes de
administracéo através da apresentacdo do Registro Comercial, no caso de Empresario Individual; Ato
Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social, no caso de sociedades civis; e, no caso das sociedades por
acOes, Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social, acompanhado do documento de eleicdo e posse dos
administradores, vigente e suas alteragfes se for o caso, ou mandatario com poderes expressos.

18.5 Com base no art. 65, inciso |, o presente contrato podera ser alterado, com as devidas
justificativas, nos seguintes casos:

18.5.1 Qualitativa: quando houver modificagdo do projeto inicial ou das especificacdes, para melhor
adequacao técnica dos seus objetos, na forma do art. 65, inciso I, “a”, da Lei n® 8.666/93.

18.5.2 Quantitativa: a contratada ficard obrigada a aceitar nas mesmas condi¢cdes contratuais,
acréscimos ou supressdes que se fizerem no objeto, de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado contratado, na forma do art. 65, inciso I, “b”, c/c §1°, da Lei n°® 8.666/93.

18.5.3 Em havendo alteragdo unilateral do contrato que aumente o encargo do contratado, a
Administracdo deverd restabelecer, por aditamento, o equilibrio econdmico-financeiro inicial, em
consonancia com art. 65, § 6°da Lei Federaln® 8.666/93.

18.6 As supressfes poderdo ser superiores a 25%, desde que haja resultado de acordo entre os
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contratantes.

18.7 A variacdo do valor contratual para fazer face as atualizacdes, compensacfes ou apenacdes
financeiras decorrentes das condi¢Bes de pagamento nele previstas, bem como o empenho de dota¢bes
orgamentérias suplementares, até o limite do seu valor, ndo caracterizam alteracdo do mesmo, podendo
ser registrados por simples apostilas, dispensando a celebracdo de aditamento.

18.8 Para assinatura do contrato a empresa devera apresentar os documentos exigidos no item 11.5

PRESTACAO E FORMA DE EXECUGAO DO SERVICO

19.1 Os servigos serdo prestados de acordo com as informacdes prestadas no Termo de Referéncia
anexo deste edital.

PAGAMENTO

20.1 Pelos servicos prestados, a contratada sera remunerada com o valor das inscrigdes recolhidas pelos
candidatos na conta bancéria especifica, em nome da Prefeitura de CANDEIAS - BA, com a Unica
e exclusiva funcdo de recepcionar os valores atinentes as inscricoes efetivadas (recolhidas) pelos
candidatos.

20.2 A remuneracdo da contratada sera considerada variavel em conformidade com os valores referente
a quantidade de inscricdes excedentes ao quantitativo fixo de 1.250 candidatos.

20.3 Os recursos arrecadados a titulo de inscrigdes dos candidatos ndo se caracterizam como despesa
publica ordinaria, sendo classificada como receita extra orgamentaria, uma vez que os valores
depositados em conta especifica deverao ficar bloqueados e disponibilizados para repasse a
CONTRATADA, nas seguintes condicOes:

20.4 A contratada recebera 50% (cinquenta por cento) apds a entrega do relatdrio de encerramento das
inscriges, 25% (vinte e cinco por cento) trés dias antes da realizacdo das provas, e o restante, ou
seja, 25% (vinte e cinco por cento) na entrega do resultado final.

REVISAO E REAJUSTAMENTO
21.1 Os precos serdo fixos e irreajustaveis.

21.1.1 A-revisao de precos, nos termos da alinea “d” do inciso Il, do art. 65 da Lei Federal n° 8.666/93,
dependera de requerimento do interessado quando visar recompor o preco que se tomou insuficiente,
instruido com a documentacdo que comprove o desequilibrio econémico-financeiro do contrato,
devendo ser instaurada pela propria administracdo quando colimar recompor o pre¢o que se tornou
excessivo.

RESCISAO

22.1 A inexecucao total ou parcial do contrato ensejard a sua imediata rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em Legislacdo ou Regulamento pertinente e vigente (art. 77, da Lei Federal n®
8.666/93), sendo os motivos aqueles alinhados no artigo 78 e seguintes da Lei Federal n® 8.666/93 e suas
posteriores alteracfes, sem prejuizo de outras sancdes previstas nesta mesma lei.

22.2  Avrescisdo podera ser:

22.2.1 Determinada por ato unilateral, devidamente justificado por parte, acarretando as consequiéncias
previstas em lei, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

22.2.2 Judicial, nos termos da Legislagéo;
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22.2.3 Amigavel, por acordo entre as partes e desde que haja conveniéncia para a Prefeitura Municipal
de Candeias/BA.

22.3 A Prefeitura Municipal de Candeias/BA se reserva o direito de rescindir o presente contrato
unilateralmente, antes do prazo previsto, por inadimplemento contratual ou para atender ao interesse
publico, tudo nos termos da legislagéo em vigor.

22.4  Podera ainda a Prefeitura Municipal de Candeias/BA, a seu critério exclusivo e a qualquer tempo
rescindir o contrato mediante prévio aviso a empresa Contratada, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, ficando obrigada ao ressarcimento dos prejuizos a que a Contratada nao tenha dado causa e aos
pagamentos devidos pela execucdo do Contrato até a data da rescisao.

22,5 Darescisdo do Contrato pelo ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacées, projetos
ou prazos cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da intimacéo do ato.

22.6Nas hipoteses de rescisdo com base em qualquer das hip6teses da Lei 8.666/93, ndo cabe a
empresa Contratada direito a qualquer indenizacao.

INCIDENCIAS FISCAIS

23.1 Os tributos, emolumentos, contribuicdes fiscais e para-fiscais, custos e despesas que sejam
devidos em decorréncia direta ou indireta do presente contrato, serdo de exclusiva
responsabilidade do contribuinte, assim definidko na Norma Tributaria, neste caso, a
PROMITENTE FORNECEDORA.

23.2 A PROMITENTE FORNECEDORA devera ter levado em conta, ha apresentacdo de sua proposta
os tributos, emolumentos, contribui¢cbes fiscais e para-fiscais, encargos trabalhistas e todas as
despesas incidentes sobre a compra de material, ndo cabendo quaisquer reivindicacdes devidas a
erros nessa avaliacdo, para efeito de solicitar revisdo de precos por recolhimentos determinados
pela autoridade competente.

23.3 Ficando comprovado depois do negoécio realizado e antes da entrega do objeto que a
PROMITENTE FORNECEDORA acresceu indevidamente a seus precos valores correspondentes
a quaisquer tributos ndo incidentessobre a compra, tais valores serdo imediatamente excluidos,
com a devolucdo ao MUNICIPIO,do valor porventura.

SANCOES

24.1 Ficard impedido de licitar e contratar com o municipio, sendo descredenciado do cadastramento
de fornecedores, pelo prazo de até 05(cinco) anos, e ter4 seu registro cancelado, além de
san¢des civis e criminais, ap0s prévio processo administrativo garantido a ampla defesa e o
contraditério, quando:

a) Descumprir as condi¢des da Ata de Registro de precos;

b) recusar-se a retirar a Nota de Empenho ou documento equivalente, no prazo estabelecido
pela Administracdo,sem justificativa aceitavel;

c) ensejar o retardamento da execucédo do objeto da licitagao;

d) ndo mantiver a proposta;

e) deixar de entregar, ou apresentar documentacéo falsa, exigida para o certame;
f) fraudar a execucdo do instrumento contratual,

g) for declarado iniddneo para licitar ou contratar com a Administra¢éo publica;

h) cometer fraude fiscal.
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24.2 Nenhum pagamento isentara a FORNECEDORA das suas responsabilidades na execucdo do
objeto, as quais prevalecerdo até a vigéncia da Ata de Registro de Precos e da garantia do
produto, quando for o caso.

24.3 A FORNECEDORA ficara sujeita, em caso de inadimplementode suas obrigac@es, as penalidades
previstas na Lei Federal n.°8.666/93 com alteracbes posteriores, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal.

244 A FORNECEDORA ap6s regular apuracdo pelo descumprimento parcial ou total dos
compromissos assumidos estard sujeito a aplicagdo das seguintes penalidades:

a) Para a aplicacdo das penalidades previstas serdo levadas em conta a natureza e a gravidade da
falta, os prejuizos dela advindos para a Administracao PUblica e a reincidéncia na pratica do ato, por
forca do art. 87 da Lei Federal n® 8666/93, conforme discriminado a seguir:

b) Adverténcia escrita, com o intuito de registrar o comportamento inadequado do Licitante e/ou
Contratado, sendo cabivel apenas em falhas leves que ndo acarretem prejuizos graves ao
Municipio.

c) A inexecucdo total ou parcial do contrato, inclusive por atraso injustificado na execucdo do contrato,
sujeitard o Contratado & multa de mora, que sera graduada de acordo com a gravidade da infracéo,
obedecidos os seguintes limites maximos:

d.1) Multa moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

d.2) Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucao total do objeto;

d.4) Em caso de inexecuc¢ao parcial, a multa compensatoria, no mesmo percentual do subitem acima,
serd aplicada de forma proporcional a obrigacdo inadimplida.

d.3) 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parcela fixa inicial, por cada dia de atraso
subsequente ao trigésimo.

24.5 A suspenséo temporaria da FORNECEDORA durante o contrato, impedira a mesma de participar
de outras licitagcbes e contratacbes no ambito do Municipio até o cumprimento da penalidade que
Ihe foi imposta.

24.6 Declaracao de inidoneidade paralicitar ou contratar com a Administracdo Publica Municipal, por
até 5(cinco) anos, quando a FORNECEDORA incorrer por duas vezes em suspensdes e enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a proépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da
penalidade aplicada.

24.7 As multas aplicadas deverdo ser pagas espontaneamente no prazo maximo de 05(cinco) dias ou
serdo deduzidas do valor correspondente ao valor do fornecimento, apdés prévio processo
administrativo, garantida a ampla defesa e o contraditério ou, ainda, cobradas judicialmente, a
critério da Secretaria Municipal da Administracéo.

24.8 Caso o valor da multa seja superior ao valor da Nota de Empenho ou documento equivalente, a
FORNECEDORA respondera pela sua diferenca, a qual sera cobrada judicialmente.

24.9 Nao sera efetivado qualquer pagamento a FORNECEDORA enquanto ndo efetuado o pagamento
da multa devida.

24.10 A multa poderé ser aplicada cumulativamente com as demais penalidades, a depender do grau da
infracdo cometida pela FORNECEDORA e dos prejuizos causados a Administracdo Publica
Municipal, ndo impedindo que a Administrac@o cancele esta Ata de Registro de Precos.
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24.11 As sanc0es previstas neste edital sdo de competéncia exclusiva do titular da Secretaria Municipal
de Gestao, permitida a delegacédo para a sancédo prevista no subitem 24.6, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de 10(dez) dias da abertura de vistas.

24.12 Os danos e prejuizos serdo ressarcidos a CONTRATANTE no prazo maximo de 48(quarenta e
oito) horas, apés conclusdo de processo administrativo, garantida a ampla defesa e o
contraditorio, contado da notificacdo administrativa a FORNECEDORA, sob pena de multa.

24.13 O cancelamento do registro, assegurado o contraditério, € formalizado por despacho da
autoridade competente do érgdo gerenciador.

24.14 O procedimento para aplicagéo de penalidade de adverténcia emulta relativas ao inadimplemento
de obrigagGes contratuais € conduzido pela Administracdo, e a penalidade aplicada pela
Autoridade Competente.

25. DISPOSICOES FINAIS

25.1 Ao participar da licitac&o, a licitante declara sob as penalidades da Lei, da inexisténcia de qualquer
vinculo de natureza técnica, comercial, econbmica, financeira ou trabalhista, entre si e os
responsaveis pela licitagédo, quer direta ou indiretamente.

25.2 A apresentacdo de proposta pressupde o pleno conhecimento, atendimento e aceitagéo, por parte
da proponente, das exigéncias e condi¢cbes estabelecidas neste edital e seus Anexos.

25.3 A presente licitacdo ndo importa necessariamenteem contratacdo, podendo a Secretaria Municipal
de Gestdo — SEMGE revogé-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico derivadas de
fato superveniente comprovado, ou anula-lo por ilegalidade de oficio ou por provocacdo mediante
ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes da
licitagao.

25.4 A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas
implicara a imediata desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o
vencedor, a rescisdo do contrato, sem prejuizo de demais sancdes cabiveis.

25.5 E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitagdo, promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrucéo do processo.

25.6 Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no
prazo determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificacéo/inabilitacéo.

25.7 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreenséao de sua
proposta.

25.8 As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, a
finalidade e a seguranca da contratacao.

25.9 As decisGes referentes a este processo licitatério poderdo ser comunicadas aos proponentes por
gualguer meio de comunicagdo que comprove 0 recebimento, pelo aplicativo de informéatica
“Licitagdes-e” do Banco do Brasil ou, ainda, mediante publicacdo no Diario Oficial do Municipio.

25.10 Séo de responsabilidade exclusiva da licitante as informagfes relativas a endereco, telefone e
fax, bem como a modificacdo dos mesmos no curso da licitacdo, dando-se por intimada em caso
de eventual tentativa frustrada de comunicagéo.

25.11 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia de inicio e
incluir-se-a 0 do vencimento. Os prazos somente se iniciam e vencem em dia de expediente
normal.

25.12 Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pelo pregoeiro com base na legislagéo
vigente.

25.13 Fica designado o foro da Cidade de Candeias, Estado da Bahia —Brasil, para julgamento de
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quaisquer questdes judiciais resultante deste edital, renunciando as partes a qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

26. Anexos do Edital
26.1 Indicados no ITEM IX - Dados do edital.

Candeias, 30 de novembro de 2020.

Tatiane Carvalho de Souza
Pregoeira
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PREGAO ELETRONICO — SEMGE N.° 132/2020

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada em planejamento, orientacdo, coordenacéo, execucao e avaliacdo
para realizacdo de concurso publico, destinado ao preenchimento de vagas do quadro de pessoal efetivo da
Prefeitura Municipal de Candeias.

2. JUSTIFICATIVA

Considerando os principios bésicos da Administracéo Publica, estabelecidos no art. 37 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, sendo estes: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia. Considerando o inciso Il do mesmo artigo que diz que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacgdes para
cargo em comissdo declarado em lei de livie nomeagdo e exoneracdo. Considerando a necessidade de
atender ao adendo do Termo de Ajustamento de Conduta da ag&o de n° 8001373-50-2018.8.805.0044 (SIMP
n° 003.0.166616/2016), celebrado junto ao Ministério Publico do Estado da Bahia. Considerando a
necessidade da Prefeitura Municipal quanto a organizar o quadro de pessoal com servidores de carreira, visto
gue a partir de 01 de dezembro de 2020, a Prefeitura ndo podera possuir em seu quadro de pessoal
servidores contratados por Regime Especial de Direito Administrativo — REDA, ou qualquer outra contratagéo
excepcional ou irregular, justificamos a abertura de processo licitatério a fim de contratar empresa
especializada em planejamento, organizacdo e execu¢do de Concurso Publico de provas objetivas e préticas
e de provas de titulos para que os servi¢cos publicos oferecidos pela Prefeitura Municipal de Candeias néo
sejam paralisados ou prejudicados.

3. PRAZO DE EXECUCAO

O prazo de execucdo do servico sera em até 120 (cento e vinte) dias, contado a partir da emisséo da Ordem
de Servigo.

4. QUADRO DE DISTRIBUICAO DEVAGAS — ANEXO |
5. DESCRIGAO DECARGOS — ANEXO I

6. TABELA DE VALORES DA TAXA DE INSCRICAO DOSCANDIDATOS

CLASSE |[CARGOS VALOR DA INSCRIC}AO
01 Nivel Médio R$ 50,00
02 Nivel Médio Técnico R$ 50,00
03 Nivel Superior R$ 70,00

Obs. Os valores acima propostos ja incluem as taxas de inscri¢do, tanto via internet como boleto bancério.

6.1 Para execucdo e remuneragcdo do contrato, nos termos da proposta apresentada sera devido a
contratada, o valor das inscri¢6es, conforme metodologia a seguir:

PLANILHA 01 — VALOR FIXO PARA ATE 550 CANDIDATOS

UPO RGOS GAS DIRETAS NDIDATOS [OR [OR TOTAL |
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E ESTIMADO UNITARI
RESERVAS| S o)
1 ino Médio 199 300 R$ 00,00 R$ 00.000,00
2 ino ~ Médio 24 50 R$ 00,00 R$ 00.000,00
Técnico
3 ino Superior 137 200 R$ 00,00 R$ 00.000,00
FAL ATE 550 00.000,00

PLANILHA 02 — VALOR VARIAVEL POR CANDIDATOS QUE EXCEDAM 550 CANDIDATOS (*)

GAS DIRETASANDIDATOS VALOR
RUPO CARGOS E ESTIMADO UNITARI  ALOR TOTAL
RESERVAS s O *
1 ino Médio 308 700 R$ 00,00 R$ 00.000,00
2 ino Médio 153 400 R$ 00,00 R$ 00.000,00
Técnico

3 ino Superior 137 500 R$ 00,00 R$ 00.000,00

FAL EXCEDENTE 00.000,00

VALOR GLOBAL = PLANILHA 01 + PLANILHA 02 = R$ 00.000,00

* Para efeito de incidéncia dos valores previstos nesta planilha sera considerado o critério cronolégico de
inscri¢cdes, aplicando-se, portanto, a partir da primeira inscricdo que ultrapasse o universo considerado de
550 (quinhentos e cinquenta) candidatos.

** Até 90% (noventa por cento) do valor unitario atribuido para cada cargo de acordo com o namero de
candidato indicado para inscricdo constante da tabela contida no anexo | deste Termo de Referéncia.

7. QUALIFICACAOTECNICA

7.1 Para efeito de comprovacdo de experiéncia na realizagdo de Concursos Publicos, a licitante devera
apresentar os seguintes documentos:

a) Comprovacéo através da apresentagdo de no minimo um atestado, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, de que atua no ramo de atividade do servigo objeto desta licitagcdo e de que cumpriu, ou
vem cumprindo, integralmente e de modo satisfatorio contrato(s) anteriormente mantido(s) com o(s)
emitente(s) do(s) atestado(s);

a.1l O(s) atestado(s) devera(ao) estar devidamente registrado no Conselho Regional de Administracdo (CRA),
(conforme § 1° do artigo 30 da lei 8.666/93).

b) Registro ou inscricdo da empresa e do responséavel técnico no Conselho Regional de Administracao
(CRA).
¢) Comprovacédo que a licitante possui em seu quadro, na data prevista para entrega da proposta, pelo menos

01 (um) profissional, devidamente reconhecido pela entidade profissional competente, detentor de atestado
de responsabilidade técnica por execucao de servigo de caracteristicas semelhantes, em uma das formas a

sequir:

c.1 Carteira de Trabalho/CTPS, no caso de funcionario do quadro permanente;
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c.2 Contrato social, Estatuto Social ou Ato Constitutivo, no caso de sécio;

c.3 Contrato de Prestacdo de Servigco, para contratados por tempo determinado, com data de assinatura

anterior a data de abertura das propostas, devidamente registrado em cartorio.

d) Declaracdo de capacidade ou se comprometendo a contratar caso seja vencedora apos a assinatura do
contrato, profissionais para compor a Banca Examinadora da Licitante, com nivel superior, todos com

experiéncia profissional em elaboracéo e correcao de testes/avaliacdes.

e) Declaracdo de que na assinatura do contrato a empresa apresente a comprovacao de atender em parque
grafico a impresséo das provas, inclusive em braile, bem como, a garantia do envelopamento das mesmas
com vistas a garantir o sigilo absoluto, ndo sendo admitida ap6és o envelopamento, acesso quanto ao seu
conteldo por terceiros.

f) Declaragdo de capacidade ou se comprometendo a contratar caso seja vencedora até a assinatura do
contrato, corpo juridico com pessoal capacitado para o exercicio das atividades de atendimento a contratante,

respostas aos organismos de controle e eventuais demandas de candidatos.

g) Declaracdo de capacidade de atender link com banda minima de 100 (cem) megabytes para trafego dos

dados do processo seletivo, de modo a garantir que o portal possa ser acessado na maior parte do tempo.

h) Declaracdo de capacidade e/ou disponibilizar “Call Center”, na internet, onde os candidatos terdo acesso

ao “Fale Conosco” especifico para diminuir possiveis dividas sobre o processo seletivo.

i) Declaracdo de capacidade sistemas de armazenamento de arquivos, sistemas de backup e redundancia

com capacidade de atendimento a 10.000 (dez mil) usuérios.

j) Sera exigido como condicdo para contratacdo a comprovacao de vinculo dos profissionais citados na
alinea (f) com a empresa vencedora, por meio dos documentos também ja citados nas alineas c.1, c.2 e
c.3, assim como a apresentacdo de curriculo e diploma dos profissionais, sob pena de decadéncia do
direito a contratacgéo.

8. DAS RESPONSABILIDADES DACONTRATADA:

8.1 Editais delnscrigdes:

A Contratada, além do objeto do Contrato, e para sua perfeita execucgéo,obrigar-se-a:

e Planejar, organizar e realizar o Concurso Publico em conformidade com os termos do Edital e seus
anexos;

e Elaborar os editais normativos do Concurso, 0s manuais de orientacdo aos candidatos, o0s
avisos, 0os comunicados, e os demais atos relacionados, submetendo-os a Comissdo de Acompanhamento
e Avaliacdo do Concurso;

e Responsabilizar-se pelo recebimento das inscricbes doscandidatos.

e Providenciar as instalagbes em Candeias-Ba, vistoria, convocagéo, selecdo, formacgéo e treinamento, de
equipe para aplicacao das provas, garantindo todo e qualquer atendimento ao candidato, inclusive mantendo
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postos de atendimento ao candidato nos dias e locais de aplicagcao deprovas;

e Responsabilizar-se pelo recrutamento e formacdo de bancas examinadoras para elaborar e corrigir as

provas a serem aplicadas e examinar eventuaisrecursos;

e Manter sigilo absoluto, inclusive em relacdo aos servidores da Prefeitura, no que se refere a

elaboracdo, reproducdo, guarda, transporte, distribuicdo e seguranca das provas a serem aplicadas,

cujo acesso as informagdes pertinentes ficard restrito as pessoas responséaveis pelotrabalho;

e Manter atendimento aos Candidatos, disponibilizar dados e informag8es do Concurso em site na Internet

proprio, bem como divulgar todas as fases, durante todo o periodo de realizagdodeste;

e Fornecer a Arcar com todos os custos de alimentacdo, contratacdo de pessoal para a realizacdo dos

servicos, bem como todas as despesas que necessitarem de infraestrutura (salas, equipamentos, materiais,

etc.);

e Comisséo do Concurso, os gabaritos e os resultados no prazo estabelecido em Cronograma de execucao

doConcurso;

e Avaliar os pedidos de revisdo sobre as questdes de provas e/ou sobre o respectivogabarito;

e Fornecer a Comissado do Concurso relatério de resultados parciais efinais;

e Prestar todo e qualquer esclarecimento aosCandidatos;

e Apresentar, antes do inicio das atividades, relacdo de pessoal a ser alocado nos respectivos servi¢cos

(fiscais de sala, banca examinadora, seguranca, etc), com dados pessoais de identificacdo e manté-la

rigorosamenteatualizada;

e Responsabilizar-se por todos e quaisquer 6nus e encargos decorrentes da legislacdo fiscal(Federal,

Estadual e Municipal) e da legislagdo Social, Previdenciaria, Trabalhista e Comercial, sendo certo que os

empregados da Contratada nédo tera vinculo empregaticio com a Contratante;

e A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais, ndo

transfere ao Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato;

e A fiscalizagcdo pelo Contratante ndo exclui e nem reduz a responsabilidade da Contratada por quaisquer

irregularidades, ainda que resultantes de imperfeigfes técnicas, vicios redibitorios, e, na ocorréncia destes,

nao implica em corresponsabilidade do Contratante ou de seus prepostos ou agentes.

e Elaboracdo de minuta do edital para apresentacdo e analise juntamente com a comissdo do concurso,

observando, na distribuicdo de vagas o percentual reservado para pessoas com deficiéncias;

e Elaboracéo do programa do concurso por natureza do cargo e disciplinas de acordo com o contetido e a

bibliografia, definidos juntamente com a comisséo doconcurso;

e Especificagdo de disciplinas e peso de provas, ponto de corte e média para aprovagdo juntamente com a

comisséo doconcurso;

e Regulamentacéo da forma de nomeacao, processo de desidentificacio e posterior identificacéo de provas,

recursos e demais dados necessarios juntamente com a comissao doconcurso;

e Selecdo e convocacao das bancas examinadoras, assegurando sua isengcdo quanto ao servico publico

destemunicipio;

e Elaboracdo do kit de inscricdo, composto de Requerimento de Inscricdo e Manual de Candidato (MC),

incluindo modelo da ficha de inscricdo, edital de abertura do concurso na integra, 0s contelddos

programéticos, o cronograma previsto e todas as informag0des relacionadas ao concurso, a serem divulgadas
em site oficial da CONTRATADA, bem como todo o material de apoio para a equipe que ira trabalhar durante

a realizacdo das provas;

e Submeter todo e qualquer ato diverso do acordado a apreciacdo e aprovacdo da comissao do

concursopublico.

e Manter um posto de atendimento com uma linha telefénica no Municipio para prestar toda e qualquer

informacao do concurso ao candidato até suahomologagéo.

e Propiciar as condi¢cdes necessarias ao atendimento dos candidatos com deficiéncias, e a lactentes.

e Prover todos os meios materiais e de pessoal, necessarios a realizagdo doconcurso.

¢ ManterumaequipeminimadeO3representantesdurantearealizacdodasprovas,para

solucao de situagcBes imprevistas.

e Disponibilizar durante e nos locais de aplicacdo das provas, em quantidade proporcional ao nimero de
salas 0s seguintes materiais: agua sanitaria, papel higiénico, desinfetante liquido, vassoura piacava
grande, vassoura piagava pequena, sabao em p6 e pano de chéo.

e Assumir os custos de deslocamento e alimentagdo dos técnicos responsaveis pela aplicagdo das provas,
durante a realizagdo doconcurso.

e Remunerar em espécie, apés a aplicacdo das provas, os coordenadores, fiscais e pessoal de apoio

envolvidos no processo.
Péagina 22

Prefeitura Municipal de Candeias — Avenida dos Trés Poderes, S/N, Ouro Negro, Candeias/BA, Telefone: (71) 3601-2725.
CNPJ: 13.830.336/0581-23 - Processo Administrativo 5494/2020 - Pregéo Eletronico n° 132/2020



ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS

REGIAO METROPOLITANA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES-COPEL

e Entregar os cadernos de questdes aos candidatos somente apds o decurso de 03 (trés) horas do inicio
daprova.

e Fornecer a Comissédo do Concurso, 02 (duas) horas apés o término da realizacdo das provas, um ou mais
exemplares de cada uma das provas aplicadas noconcurso.

e Publicar o gabarito, 02 (duas) horas ap6s o término da realizagdo das provas, em site proprio.

e Arcar com todas as despesas inerentes a remessa de material relacionado aoconcurso.

e Assumir todos os custos decorrentes da realizagdo do concursopublico.

e Fornecer, a comissdo do concurso por meio magnético, listagem em ordem alfabética do resultado do
concurso obedecendo a ordem de classificagdo dos aprovados, contendo n°. de inscri¢édo, n°. do documento
de identidade, pontuacéo e notas de todos oscandidatos.

e Conservar as folhas de respostas e exemplares do caderno de questées pelo prazo minimo de validade
doconcurso.

e Elaborar, juntamente com a Comissao do Concurso, o cronograma de execucao do mesmo.

e Devera ser seguido o seguinte CRONOGRAMA DE TAREFAS, o qual devera ser executado no prazo da
vigéncia do Contrato, salvo situa¢gdes apresentadas mediante justificativas:

ETAPAS TAREFA:

a) ELABORAGAO DOEDITAL

b) ELABORACAO DAS PROVAS E OUTROS MATERIAIS (CONFECCAO DE PROVAS, CARTOES
RESPOSTAS, COMPROVANTES DE INSCRIGAO, CRACHAS,ETC)

c) DIVULGAGAO DOCONCURSO

d) PRAZO DE HOMOLOGAGAO

e) LOCAGAO DAS SALAS E CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA APLICAR AS PROVAS
DOCONCURSO

f) APLICAGAO DASPROVAS

g) DIVULGAGAO DOGABARITO

h) CORREGAO DASPROVAS

i) DIVULGAGAO DOSRESULTADOS

j) RECEBIMENTO DOSRECURSOS

k) APRECIAGAO/RESPOSTA AOSRECURSOS

) ELABORAGAO DA LISTAGEM DOSAPROVADOS

m) RELATORIO DO CONCURSO

8.2 Das Inscrigoes:

a) A Contratada se responsabilizara por todo o processo de inscrigdo dos candidatos que sera pela internet,
através de site proprio, com hospedagem da ficha de inscricdo e com geracdo de boleto com cddigo de
barras para pagamento da inscri¢éo na rede bancaria;

b) Recebimento das inscricbes de candidatos através da internet, na pagina do concurso, disponibilizando
nela o kit de inscricao.

C) Elaboragdo do kit de inscricdo, composto de Requerimento de Inscricdo e Manual de Candidato (MC),
incluindo modelo da ficha de inscricdo, edital de abertura do concurso na integra, os contetdos
programéticos, o cronograma previsto e todas as informag0des relacionadas ao concurso, a serem divulgadas
em site oficial da CONTRATADA;

d) Analise de todas as inscricdes efetivadas, objetivando suas homologagdes;

e) Emissédo de relatério contendo a relagcdo dos candidatos em ordem alfabética, cargo e nimero de
inscricdo, bem como fundamentacéo das inscri¢cdes indeferidas (se houver);

f) Cadastramento dos candidatos inscritos apés o recebimento dos requerimentos de inscri¢cdo, contendo o

namero de inscricdo, nome e nimero do documento de identidade, para emissao de listas de frequéncia, bem
como listas de distribuicdo dos candidatos por locais de aplicagéo de prova.
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g) Disponibilizar o Cartdo de Inscricdo do Candidato -CIC, no site da Contratada.
h) Aplicagdo da prova;
8.3 Divulgacéo:

a) Elaboracdo e publicacdo do Extrato de Edital no Diario Oficial do Estado (caderno Diario Oficial dos
Municipios), em jornal de grande circulagéo no Estado da Bahia e no site da CONTRATADA,;

b) Elaboragao e distribuicdo de cartazes informativos, para divulgagdo do concurso publico;

¢) Publicacéo da relacdo dos candidatos, por local de realizagdo de provas, no site da CONTRATADA,;

d) Publicacéo dos gabaritos no site da CONTRATADA,;

e) Publicacédo dos resultados com a respectiva pontuagdo por ordem de classificagdo correspondente ao
namero de vagas no site da CONTRATADA;

f)Publicacdo dos resultados ap6s julgamento dos recursos;

g) Publicacéo de quaisquer atos julgados necessarios ao bom andamento do certame.

8.4 Provas

a) O Concurso Publico constard de uma prova objetiva mais uma prova de redagéo para os cargos de Nivel
Médio e Médio-Técnico e uma prova objetiva mais uma prova discursiva para os cargos de Nivel Superior.

b) Serdo definidos os contelidos programaticos das disciplinas das provas levando-se em conta que deverdo
ser avaliadas as competéncias dos candidatos relativamente: A percepgdo, & compreensdo, e a interpretacédo
de texto em linguagem escrita verbal e ndo verbal; A capacidade de percepcdo e raciocinio l6gico; O
conhecimento especifico ao exercicio dos cargos.

¢) Diagramagcéo das provas por meio eletrénico.

8.5 Elaborar, aplicar e corrigir a PROVA OBJETIVA, para todos oscargos:

a) As provas serdo de conhecimentos gerais e especificos num total de 60 (sessenta) questdes inéditas para
todos os cargos das classes, de acordo com suas atribuicbes, elaborada de acordo com o programa,
disciplinas e bibliografia pré-definidos, por profissionais especializados, devidamente habilitados, com
responsabilidade técnica e registro no respectivo 6rgao de classe;

b) As provas também deverdo conter questdes relacionadas a historia e cultura do Municipio de Candeias.

C) Andlise técnica das questdes, incluindo a revisdo gramatical e de todo o processo de elaboragdo da prova;
d) Digitacéo e edigao;

€) Elaboracdo, impressdo e acondicionamento, das provas, dos cadernos de questdes e cartdes de
respostas das provas;

f)Manter a prova em seguranca e salvaguardar o sigilo das questdes;

g) Isencdo e divulgacio dos integrantes das bancas examinadoras;

h) Selecdo dos locais adequados, inclusive aos portadores de necessidades especiais, para aplicagdo das
provas, na Cidade de Candeias-Ba ou nas proximidades caso necessario.

i) Verificagdo e aprovagéo, pela Comissdo do Concurso, de todos os locais onde serdo aplicadas as provas;

j) Definicdo das datas de aplicac&o das provas juntamente com a comissio de concurso;

k) Distribuicdo dos candidatos no local das provas;

[) Emisséo da relacéo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o local de realizagdo das provas;
m) Mapeamento e identificagdo das salas para a realizagdo das provas;

n) Elaboragdo dos materiais de apoio para a realizagédo das provas, tais como relatérios de alocagao, relagéo
dos candidatos, lista de presenca, ata de sala, termo deaplicacdo, material de escritdrio, etiquetas para
envelopamento dos cartdes de respostas, caderno de questdes e relatorios;

0) Acondicionamento e transporte das provas, cadernos e grades em envelopes com lacres especiais, por
sua vez acondicionados em malotes também com lacres codificados de seguranca e guardados em cofre até
o dia do seu transporte para o local de aplicacéo;

p) Guardar no mesmo cofre todo o material utilizado na impresséo das provas, inclusive chapas, fotolitos ou
gualquer ouro tipo de matriz utilizado, restos de papéis e cadernos de questdes ndo aproveitados, até do dia
da aplicacao das provas;

g) Recrutamento, selecdo e treinamento dos coordenadores, fiscais e pessoal de apoio, proporcional ao
ndamero de candidatos, que trabalhardo durante a aplicagdo das provas, sendo no maximo 35 candidatos
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porsala;

r) Aplicagdo das provas, com a presenca da equipe de coordenacéo e fiscalizagao;

S) Elaboracgéo de atas e listas de presenca;

t)Procedimento da leitura dos cartdes de respostas, por meio de processamento eletronico;

u) Emisséo de boletins individuais e relatério de notas de todos os candidatos;

v) Captura e armazenamento das opcGes assinaladas por cada um dos candidatos, em cada questéo,
através de processo optico-eletrénico;

w) Corregdo das provas através do sistema computacional, comparando as opgdes assinaladas pelos
candidatos com o gabarito oficial e utilizando os critérios definidos no Edital regulador do Concurso;

X) Correcgdo e entrega dos resultados das provas objetivas;

y) Emiss&o do relatério das notas dos candidatos para publicacéo.

z) Aplicagdo das provas para todos os cargos no mesmo dia e horario;

8.6 Elaborar, aplicar e corrigir a PROVA DE REDACAO e DISCURSIVA para os cargos de nivel
superior.

a) Devera ser aplicada prova de redacdo para os cargos de nivel superior. A prova de redagdo sera de
caréater classificatorio e eliminatério.

b) Devera ser aplicada prova discursiva, com duas questdes, para os cargos de nivel superior. A prova
discursiva sera de carater classificatdrio e eliminatorio, sendo a aplicagdo, na mesma data da prova objetiva;
c) Correcdo da prova de redacgdo e discursiva dos candidatos classificados nas provas objetivas, por
profissionais devidamente habilitados;

d) Processamento das notas, elaboragéo de boletins individualizados e relatério de notas para divulgacdo do
resultado.

8.7 Aplicar PROVA DE TITULOS, que tera caréter classificatorio para todos os cargos de nivel
Médio, Médio Técnico e Superior:

a) Elaboracdo da grade de avaliagéo de titulos, que fara parte do Edital de Inscrigdo, em conjunto com a
comissédo de concurso;

b) Avaliacdo de cada titulo apresentado, em conformidade com o Edital;

C) Processamento das notas, elaboracéo de boletins individualizados e relatério de notas para divulgagdo do
resultado.

8.8 Examinar e emitir parecer nos recursos impetrados pelos candidatos:

a) Recebimento dos recursos segundo as regras definidas em edital;

b) Encaminhamento dos pedidos de revisdo as bancas examinadoras para analise;

C) Fundamentagdo das respostas aos pedidos de recursos impetrados, com emissdo de parecer
individualizado;

d) Atualizacdo, se necessaria, dos gabaritos oficiais e das notas das provas;

e) Dar conhecimento a comisséo do concurso, do resultado dos recursos;

f)  Publicacdo do resultado apés julgamento dos recursos.

8.9 Elaborar relatério de classificacdo final dos candidatos:

a) Promocéo do desempate dos candidatos de acordo com os critérios definidos no edital;

b) Emissédo dos relatérios de notas englobando todas as etapas do concurso publico, incluindo os critérios
de desempate, de acordo com o previsto no edital,

C) Elaboracdo de relatérios, constando o nome dos aprovados por ordem de classificagdo, para
homologacéo.

9.0 Local do Concurso

e Cabe a Contratada a disposicdo de todos os locais para a realizagdo do presente objeto, bem como, os
meios necessarios para sua realizagdo plena.

e As provas serdo aplicadas na cidade de Candeias-Ba, ou nas proximidades caso necessario.
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9.1 DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRANTE

9.1.1 Nomear servidores para compor a comissdo do concurso, que ira subsidiar acompanhar e
supervisionar todas as fases do processo;

9.1.2 Definir, juntamente com a CONTRATADA, o cronograma para a realizagdo do concurso;

9.1.3 Disponibilizar os locais para realizacdo das provas, cujo quantitativo sera definido pela
CONTRATADA e a comissdo de concurso, por ocasido do encerramento das inscricdes, quando sera
conhecido o nimero de candidatos inscritos;

9.1.4 Disponibilizar espaco fisico adequado as pessoas com deficiéncia e lactantes para realizacdo da
prova,

9.1.5 Disponibilizar a legislacdo municipal para subsidiar a elaboracdo do edital e das provas, se
necessario;

9.1.6 Publicar os editais e comunicados do concurso no diario oficial do municipio de Candeias;

9.1.7 Aprovar modelo de ficha de inscricdo e manual do candidato.

9.1.8 Fiscalizar e supervisionar a convocacdo, de coordenadores e fiscais do concurso, de acordo a
necessidade da area a ser trabalhada, através da Comisséao do Concurso;

9.1.9 Pagar o valor estipulado no contrato, de acordo com as clausulas e condi¢des acordadas;

9.1.10 Prestar informacdes necessérias a Contratada;

9.1.11 Auxiliar junto a Comissdo do Concurso no esclarecimento de duvidas que surjam ao longo do
processo do concurso;

9.1.12 Decidir junto com a Contratada 0s casos omissos sobre esse Concurso;

9.1.13 Definir diretrizes junto a Comissao do Concurso para orientar a elabora¢do do Edital do Concurso
Pudblico junto & Contratada;

9.1.14 Manter contatos permanentes com a Contratada, durante o decorrer do processo, para mediar
informacdes/esclarecimentos que se fizerem necessarios;

9.2 Da Fiscalizac&do do Contrato

9.2.1 A CONTRATANTE nomeara COMISSAO GESTORA para a fiscaliza¢do do cumprimento das clausulas
do contrato e dos servi¢os executados.

9.2.2 A COMISSAO GESTORA exercera, mediante a fiscalizacdo do contrato, o acompanhamento dos
servicos objeto do contrato, sendo que a acdo ou omissdo total ou parcial da fiscalizacdo do contrato ndo
exime a instituicdo contratada de quaisquer de suas responsabilidades.

9.2.3 A COMISSAO GESTORA estara a disposicdo da instituicdo contratada para fornecer informagoes,
necessarias ao desenvolvimento dos servigos contratados.

9.2.4 A COMISSAO GESTORA teré acesso e plenos poderes para praticar atos que se destinem a acautelar
e preservar todo e qualquer direito, tais como:

a) Recusar servigcos que tenham sido executados em desacordo com as condi¢Bes estabelecidas no
contrato;

b) Proceder a verificacdo e a aprovacédo dos documentos, dos servigos do objeto do contrato encaminhado
pela instituicdo contratada;

¢) Instruir a instituicdo contratada quanto a prioridade dos servi¢os a serem executados;

9.3 Das Sanc0es

9.3.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 e da Lei n°® 10.520, de 2002, a
Contratada se:

9.3.2 Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da contratacéo;
9.3.3 Ensejar o retardamento da execucéo do objeto;

9.3.4 Fraudar na execucéo do contrato;

9.3.5 Comportar-se de modo inidéneo;

9.3.6 Cometer fraude fiscal;

9.3.7 N&o mantiver a proposta.

9.3.8 A Contratada que cometer qualquer das infracbes discriminadas no subitem acima ficara sujeita, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sang¢des:

9.3.9 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que n&do acarretem prejuizos significativos para
a Contratante;

9.3.10Multa moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

9.3.11Multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao
total do objeto;
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9.3.12Em caso de inexecucao parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do subitem acima, sera
aplicada de forma proporcional a obrigacéo inadimplida;

9.3.13Suspensdo do direito de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administrag@o Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;
9.3.14Impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica com o consequente
descredenciamento no Municipio de Candeias-BA pelo prazo de até cinco anos;

9.3.15Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigédo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante
pelos prejuizos causados;

9.3.16 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n° 8.666, de 1993, a Contratada que:
9.3.17Tenha sofrido condenacado definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

9.3.18Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

9.3.19Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

9.3.20A aplicacéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999

9.3.21A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes, levard em consideracdo a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administracdo, observado o principio
da proporcionalidade.

9.4 Do Recebimento dos Valores e do Pagamento dos Servigos

e Os valores referentes ao pagamento de taxas de inscricdes dos candidatos deveréo ser creditados na conta
a ser aberta com finalidade especifica, em nome da Prefeitura Municipal de Candeias e repassada a empresa
vencedora do certame.

9.5 Da Dotacdo Orgcamentaria

e A Dotacdo Orcamentéria relativa as despesas com pagamento ocorrerdo a conta da dotacao especifica
para essa finalidade.

9.6Do Pagamento dos Servigos:

9.6.1 - Pelos servigos prestados, a contratada serd remunerada com o valor das inscrigdes recolhidas pelos
candidatos na conta bancaria especifica, em nome da Prefeitura de CANDEIAS - BA, com a Unica e exclusiva
funcao de recepcionar os valores atinentes as inscri¢cdes efetivadas (recolhidas) pelos candidatos.

9.6.2 - A remuneragéo da contratada serd considerada variavel em conformidade com os valores, referente a
guantidade de inscrigcbes excedentes ao quantitativo fixo de 1.250 candidatos.

9.6.3 - Os recursos arrecadados a titulo de inscricdes dos candidatos ndo se caracterizam como despesa
publica ordinaria, sendo classificada como receita extra orcamentaria, uma vez que os valores depositados
em conta especifica deverdo ficar bloqueados e disponibilizados para repasse a CONTRATADA, nas
seguintes condigdes:

9.6.4 — A contratada recebera 50% (cinquenta por cento) ap0s a entrega do relatério de encerramento das
inscricdes, 25% (vinte e cinco por cento) trés dias antes da realizacdo das provas, e o restante, ou seja, 25%
(vinte e cinco por cento) na entrega do resultado final.

9.7 Dos Exames Admissionais
e (Os exames admissionais terdo carater eliminatorio, conforme forem determinados no Edital de abertura de

Concurso, e serdo de responsabilidade dos candidatos aprovados e deverdo ser apresentados por ocasido
daconvocacdao para serem analisados e homologados pela Junta Médica Oficial do Municipio.
9.8 Da Vigéncia

e O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura, podendo
ser prorrogado, nos termos do art. 57 da Lei n°® 8.666/1993.
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9.9 Das Disposic¢fes Finais

e O presenteTermo de Referéncia e seus anexos poderdo sofrer alteracdes, tanto na quantidade de vagas
guanto nas descrigGes dos cargos, dentre outras, até a publicagcao do Edital de abertura do Concurso Publico.
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QUADRO DE DISTRIBUICAQ DE VAGAS

ENSINO MEDIO

CARGA HORARIA

N° DENOMINACAO DO CARGO SEMANAL VAGAS
01 Agente de Transito 40 01+30CR
02 Assistente Administrativo 40 01+10CR
03 Condutor Veiculo de Emergéncia Leve 40 01+30CR
04 Coveiro 40 01+ 03CR
05 Guarda Patrimonial 40 01 +50CR
06 Merendeira 40 01+10CR
07 Motociclista — Cat. A 40 01+01CR
08 Motorista — B 40 01+15CR
09 Motorista — D 40 01+10CR
10 Porteiro 40 01+30CR

TOTAL - 10 + 189 CR

ENSINO MEDIO TECNICO
o X CARGA HORARIA

N DENOMINACAO DO CARGO SEMANAL VAGAS
01 Instrumentador Cirdrgico 40 01+02CR
02 Técnico em Enfermagem 40 01+10CR
03 Técnico em Mamografia 40 01+01CR
04 Técnico em Radiologia 24 01+07CR

TOTAL - 04 + 20 CR

ENSINO SUPERIOR
X CARGA HORARIA

N° DENOMINACAO DO CARGO SEMANAL VAGAS
01 Assistente Social 30 01+10CR
02 Bacharel em Educacéo Fisica 40 01+03CR
03 Psicopedagogo 40 01+01CR
04 Farmacéutico 40 01+ 04 CR
05 Enfermeiro 40 01+10CR
06 Engenheiro Civil 40 01+ 03CR
07 Engenheiro de Seguranca do Trabalho 40 01+01CR
08 Fisioterapeuta 30 01+10CR
09 Fonoaudiologo 40 01+ 03CR
10 Médico 40 01+10CR
11 Médico — Clinico Geral 24 01+07CR
12 Médico — Pediatra 24 01+07CR
13 Médico — Obstetra 24 01+07CR
14 Médico — Cirurgido Geral 24 01+07CR
15 Médico — Ortopedista 24 01+07CR
16 Médico — Anestesista 24 01+07CR
17 Médico — Ambulatério 20 01+10CR
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18 Médico — Veterinario 40 01+02CR
19 Nutricionista 40 01 +03CR
20 Psicélogo 40 01+03CR
21 Terapeuta Ocupacional 30 01+01CR

TOTAL - 21+ 116 CR

TOTAL GERAL DE CARGOS A SER PROVIDOS: 35 cargos + 325 cadastros de reserva
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DESCRICAQ DE CARGOS
CARGO - Agente de Transito

RESPONSABILIDADES / ATRIBUIGOES PRINCIPAIS

° Executa as tarefas relativas a atividade de orientacdo, fiscalizacdo e controle de trafego e
transito municipais;

. Colabora com os 6rgéos publicos nas atividades pertinentes, nos limites e nas condi¢cdes da
legislacéo vigente;

° Autua e aplica as medidas cabiveis, por infracdo de circulacdo, estacionamento e parada
previstas no CTB, no exercicio regular do poder de policia administrativa de transito;

. Orienta e presta atendimento aos cidadaos referentes as normas de transito;

. Atende reclamacdes de veiculos estacionados em locais irregulares;

o Realiza rondas ostensivas objetivando inibir o cometimento de infragbes e com a execugao
de acdes relacionadas a seguranca dos usuarios das vias urbanas;
. Interfere sobre o uso regular da via com medidas de seguranca tais como controlar, desviar,

limitar ou interromper o fluxo de veiculos sempre em funcao de acidente automobilistico, se fizer
necessario, ou guando o interesse publico assim o determinar;

° Executa mediante prévio planejamento da unidade competente, operacdes de transito,
objetivando a fiscalizacdo do cumprimento das normas de transito;

. Lavra autos de infracdo mediante declaracdo com preciso relatério do fato e suas
circunstancias;

° Aplica as medidas administrativas previstas em lei em decorréncia da infragdo em tese;

. Orienta o transito préximo a locais de grande movimentacao de pedestres;

o Fiscaliza, autua e aplica as penalidades e medidas administrativas cabiveis relativas a
infracdes por excesso de peso, dimensdes, condicdes de seguranca, lotacdo e documentacdo do
veiculo e do condutor;

. Participa de projetos e programas de educacéo e seguranca de transito;

. Interdita ou desimpedir ruas e areas, sob orientacdo e por determinacdes superiores;

. Auxilia na organizacao do transito em caso de eventos, obras e acidentes;

° Realiza as demais tarefas relativas a execucéo da politica de transporte e transito, conforme
0 Caodigo Brasileiro de Transito e normas regulamentares pertinentes determinadas pelo Municipio;
. Leva ao conhecimento da autoridade superior procedimentos ou ordem que julgar irregulares

na execucao das atribuicées do cargo;
° Comunica sobre defeitos ou falta de sinalizacdo ou ainda imperfei¢cdes na via, que coloquem
€m riSco 0S Seus Usuarios;

REQUISITOS BASICOS
FORMAGCAO: Ensino Médio Completo + CNH A e B
CARGO - Assistente Administrativo

RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

e Desenvolvem atividades na prestacdo de servicos de assisténcia administrativa quanto a
manutencdo da normalidade das rotinas de trabalho que requerem adequados padrdes de
gualidade, prazo e quantidade, mediante coordenacdo, orientacdo e acompanhamento de sua
execucdo, conducdo e direcionamento para as metas e objetivos definidos. Coordena,
supervisiona, orienta e executa o0 recebimento, atendimento e suprimento de materiais,
armazenando-os conforme normas técnicas e de seguranca, objetivando o controle adequado de
estoque e o suprimento das unidades da Prefeitura. Agiliza as rotinas de trabalho tornandoas,
consistentes e seguras, agindo sobre a orientacdo e direcionamento do trabalho em equipe,

visando otimizar a execucdo do trabalho. Fornece subsidios para tomadas de decisdo e estudos
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técnicos, efetuando levantamento de dados, preparando e redigindo relatérios e demonstrativos,
contendo informacdes exatas e consistentes. Contribui para agilizacdo dos processos em
andamento, instruindo, informando e organizando corretamente a documentagdo inerente a sua
area em prazos inferiores aos estipulados em lei. Assegura o preenchimento e a emisséo de todos
os formularios e documentos sem erros, procedendo conforme normas regulamentares
estabelecidas ao longo de toda a gestdo governamental. Mantém o pleno funcionamento das
maquinas, moveis e equipamentos de escritério mediante planejamento sistematico de manutencao
preventiva, reduzindo para zero, o nimero de horas paradas por falta de recursos materiais. Atua
de forma proativa em seu campo de trabalho, através de permanente atualizagdo quanto a
legislagéo vigente e as novas técnicas administrativas/ operacionais, incorporando esta postura a
sua rotina. Busca o controle eficiente sobre o fundo fixo de sua area, administrando as concessoes,
adiantamentos e prestacdo de contas com as devidas comprovacdes durante a periodicidade
previamente estabelecida. Assegura o adequado controle dos documentos inerentes a institui¢ao,
dando baixas em livros, preenchendo documento e formularios diversos, organizando boletins
municipais, efetuando arquivamento de toda a documentacdo de forma sistémica e estruturada
seguindo rotinas seguindo rotinas e padrbes operacionais devidamente definidos. Procura verificar
a exatidao e precisédo dos dados informados, conferindo saldos de contas, balangos e balancetes,
para evitar problemas com a fiscalizagdo e retrabalho. Fornece subsidios e informagfes para o
adequado controle e apresentacdo da instituicdo. Exerce outras responsabilidades/atribuicbes
correlatas. COMO ATENDENTE DE FARMACIA: Realiza todas as atividades inerentes a farmacia,
tais como: controle de entrada e saida de produtos, confere, repbe, arruma e, inventaria as
mercadorias, no interior da farmacia. Presta servico de atendimento aos usuarios das farmacias
disponiveis nas unidades de saude do Municipio, sob orientacdo do farmacéutico. Recebe do
usuario a receita médica, atendendo a ordem de chegada e a emergéncia do mesmo, observa a
prescricdo dos medicamentos e verifica se existe ou ndo os medicamentos prescritos. ldentifica e
retira os medicamentos das prateleiras, conferindo a dosagem prescrita e 0 prazo de validade.
Registra a saida do medicamento, entrega ao usuario os medicamentos e retém cépia digitalizada
da receita médica. Recebe medicamentos, confere e organiza o estoque. Mantém estoque minimo
e maximo de medicamentos respeitando a validade. Procede ao registro e atualizacdo de entradas
e saidas dos medicamentos. Seleciona e arruma-os nas prateleiras seguindo os padrbes pré-
determinados. Sugere mudangas quanto a quantidade de produtos expostos nas prateleiras e em
estoque. Informa ao seu supervisor quais os medicamentos mais solicitados e aqueles que estao
em falta. Busca atualizar-se acerca dos novos langamentos para com essas informagdes subsidiar
a éarea de saude. Elabora relatérios contendo informag¢des acerca do fluxo de atendimento,
guantidade de saida de medicagdo, dentre outras. Elabora o inventario para reposicdo de
medicamentos. Organiza e mantém a farmécia organizada. Participa das atividades de capacitacédo
ou formagdo continuada. Exerce outras responsabilidades / atribuicbes correlatas. COMO
AUXILIAR DE REGULACAO: Atende solicitacBes telefonicas da populacdo. Anota as informacdes
colhidas do solicitante, seguindo questionario préprio. Presta informacdes gerais ao solicitante.
Auxilia 0 médico regulador em suas tarefas. Estabelece contato radiofénico com ambulancias e/ou
veiculos de atendimento pré-hospitalar. Estabelece contato com hospitais e servigos de saude de
referéncia, para colher dados e trocar informacdes. Anota dados e preenche planilhas e formularios
especificos do servico. Obedece aos protocolos de servico. Atende as recomendacdes do médico
regulador. Participa das atividades de capacitacdo ou formacdo continuada. Exerce outras
responsabilidades / atribuicdes correlatas. COMO DIGITADOR: Organiza a rotina dos trabalhos a
serem digitados, por ordem de chegada ou quando necessario pela prioridade requerida. Digita
informagdes a partir de textos em documentos ou da tela do computador. Confere a informagéo
digitada na tela do computador com a informacéo contida no documento original. Corrige os erros
de digitacdo e/ou eventuais erros de gramatica e informa a seu supervisor. Registra, envia por
email e se necessario imprime a informacdo encaminha e arquiva o documento gerado. Arquiva o
documento que contem a informacéo original. Participa das atividades de capacitacdo ou formacgao
continuada. Exerce outras responsabilidades / atribuicbes correlatas. Conhecimentos e Habilidades
necessarias: Conhecimentos basicos de informatica, teclados e layout e preparacdo de um
microcomputador para iniciar a digitacdo; conhecimento de gramatica e escrita; conhecimento dos

procedimentos normais dentro de seu setor de trabalho; habilidade para digitar, boa memoria, ser
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detalhista, saber seguir instrugbes. COMO RECEPCIONISTA: Recepciona com presteza e
urbanidade os pacientes e demais pessoas que buscam a unidade de saude oferecendo-lhes todo
e qualquer apoio e informacdes. Atende ao telefone e presta informagbes e os esclarecimentos
necessarios. Marca consultas e/ou entrevistas, agenda o0s servicos e recebe bem os pacientes.
Encaminha os pacientes ou pessoas aos locais procurados. Observa as normas internas de
seguranca através da identificacdo dos pacientes e pessoas que procuram a unidade de saude,
registra e confere documento de identidade ou outro e notifica a seguranca qualquer conduta
irregular cometida por parte dos visitantes. Intermedia as necessidades do paciente e a estrutura
organizacional. Acolhe o usuario, seguindo a politica da humanizacdo, que preconiza a atencédo, o
esclarecimento de duavidas quanto ao estado de salde, a agilidade no atendimento, com a
consequente reducdo de filas, adequando-se as necessidades de cada populacdo. Planeja o
trabalho cotidiano e organiza as informag¢des e documentos sob sua responsabilidade. Participa
das atividades de capacitacdo ou formacdo continuada. Exerce outras responsabilidades /
atribuicbes correlatas. COMO AGENTE SOCIAL: Auxilia na recepcao e oferta de informacdes as
familias usuarias dos Centros de referéncia da Assisténcia Social — CRAS, Centro de Referéncia
Especializado da Assisténcia Social — CREAS e demais Programas Sociais do Municipio. Promove
a mediacdo dos processos grupais, proprios dos servicos de convivéncia e fortalecimentos de
vinculos, ofertados nos CRAS E CREAS. Participa de reunides sistematicas de planejamento de
atividades e de avaliagdo do processo de trabalho com a equipe de referéncia dos CRAS E
CREAS. Acompanha por meio de visita domiciliar todas as familias sob sua responsabilidade, de
acordo com as necessidades definidas pela equipe. Elabora relatério social construido a partir de
visita domiciliar com registro das ocorréncias encontradas nas avaliagfes sociais. Participa das
atividades de capacitagdo ou formacao continuada das equipes de referéncia dos CRAS E CREAS.
* Exerce outras responsabilidades / atribui¢des correlatas. COMO FATURISTA: Auxilio no processo
do faturamento da unidade de Saude. Suporte na auditoria de guias médicas. Langamentos das
faturas via software. Controle de documentos, digitalizacdo, cépias e arquivo, entre outras
atividades inerentes ao cargo. Executar o fechamento de todos os atendimentos da unidade com
gualidade, assegurando a cobranca de todos os itens previstos. E passar todos os atendimentos
para a auditoria realizar a andlise das contas. Organizar os atendimentos da unidade faturados.
Protocolar todos os envios fisicos aos convénios e posicionar a coordenacdo. Analisar todas as
contas a serem faturadas. Cumpre todas as determinagfes da Dire¢do do Estabelecimento.Exerce
outras responsabilidades / atribuigdes correlatas.

REQUISITOS BASICOS
FORMACAO: Ensino Médio Completo.
CARGO - Condutor Veiculo de Emergéncia Leve

RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

. Conduz veiculo terrestre de urgéncia na categoria leve destinado ao atendimento e transporte
depacientes.

. Conhece integralmente o veiculo e realizar manutencgéo basica do mesmo.

. Estabelece contato telefénico com o superior e seguir suas orientagdes.

o Conhece a malha viaria local.

. Conhece a localizacdo de todos os estabelecimentos de salde integrados aosistema
assistencial local.

o Auxilia a equipe de saude nos gestos bésicos de suporte a vida.

o Auxilia a equipe nas imobilizag8es e transporte de vitimas.

. Identifica todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e suautilidade, a fim
de auxiliar a equipe de saude.

. Cumpre com pontualidade seus horarios de chegada aos plantes determinados,com o
minimo de quinze minutos de antecedéncia.

o Cuida da manutencao do veiculo e fazer-lhe pequenos reparos.
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° Cumpre todas as determinac¢fes da Direcdo do Estabelecimento.
° Exerce outras responsabilidades / atribuicdes correlatas.

REQUISITOS BASICOS

FORMACAO: Ensino Médio Completo + curso de direcdo defensiva + CNH B + com inscri¢do de que excerce
atividade remunerada.

CARGO - Guarda Patrimonial

RESPONSABILIDADES / ATRIBUIGOES PRINCIPAIS

o Exerce vigilancia em locais previamente determinados;

e Realiza rondas de inspecdo em intervalos determinados, adotando providéncias tendentes a
evitar roubos, incéndios, danificagdes nos edificios, materiais sob a sua guarda, etc;

e Zela pelos bens, equipamentos e Prédios Publicos em areas abertas ou fechadas;

e Previne e inibe, pela presenca de suspeitos nos Prédios Publicos sobe sua vigilancia;

¢ Mantém vigilancia sobre depdsitos de materiais obras em execucao de Prédios Publicos;

e Garante o correto preenchimento dos livros de ocorréncias identificando potenciais areas de
risco;

e Comunica ao Secretarios/gestor do Prédio Publico e ao chefe da Guarda Municipal, possiveis
atos inflacionéarios e flagrante delito, o autor da infracdo, preservando o local do crime, quando
possivel e sempre que necessario;

¢ Auxilia na seguranca de grandes eventos nas dependéncias dos Prédios Publicos;

e Atua mediante acdes preventivas na seguranca escolar, zelando pelo entorno e participando de
acOes educativas como corpo discente e docente das unidades de ensino municipal, de forma a
colaborar com a implantacdo da cultura de paz na comunidade local;

e Exerce o poder de policia dentro dos limites dos Prédios Publicos;

e Emprega forca fisica apenas como ultimo recurso;

e Comparece ao local de trabalho 10 (dez) minutos antes de iniciar o servi¢o a fim de inteirar-se
das ordens troca de turnos e registrar a sua freqiéncia;

¢ Cria e mantém espirito corporativo entre os membros da equipe;

e Percorre sistematicamente as dependéncias dos Prédios Publicos e areas adjacentes, dos seus
postos de guarda, verificando se portas janelas, portdes, e outras vias de acesso estdo fechadas
corretamente e observando pessoas que lhes parecam suspeitas, para possibilitar a tomada de
medidas preventivas;

e Zela pela seguranca de materiais e veiculos postos sob sua guarda;

e Controla e orienta a circulacdo de veiculos e pedestres nas areas de estacionamento dos
Prédios Publicos para manter a ordem e evitar acidentes e furtos postos sob sua guarda quando for
0 caso.

e Exerce outras responsabilidades / atribuicbes correlatas.

REQUISITOS BASICOS

FORMAGCAO: Ensino Médio Completo + curso de Vigilancia Patrimonial
CARGO - Condutor Veiculo de Emergéncia Pesado

RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

. Conduz veiculo terrestre de urgéncia na categoria pesado destinado ao atendimento e
transporte depacientes.

. Conhece integralmente o veiculo e realizar manuteng&o basica do mesmo.

. Estabelece contato telefénico com o superior e seguir suas orientagdes.

o Conhece a malha viaria local.
L]

Conhece a localizacao de todos os estabelecimentos de salde integrados aosistema
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assistencial local.

o Auxilia a equipe de saude nos gestos basicos de suporte a vida.

o Auxilia a equipe nas imobiliza¢es e transporte de vitimas.

. Identifica todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e suautilidade, a fim
de auxiliar a equipe de saude.

° Cumpre com pontualidade seus horarios de chegada aos plantdes determinados,com o
minimo de quinze minutos de antecedéncia.

o Cuida da manutencao do veiculo e fazer-lhe pequenos reparos.

° Cumpre todas as determinac¢fes da Direcéo do Estabelecimento.

° Exerce outras responsabilidades / atribuicdes correlatas.

REQUISITOS BASICOS

FORMACAO: Ensino Médio Completo + curso de dire¢éo defensiva + CNH D + com inscri¢do de que excerce
atividade remunerada.

CARGO - Coveiro
RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

. Executa a abertura de sepulturas, escorando as paredes de abertura, retirando a lapide,
limpando o timulo, para facilitar o posicionamento do corpo ha sepultura, em conformidade com as
normas de higiene e salde publica.

. Procede a inumacao de cadaveres.

. Fecha a sepultura, recobrindo-a de terra e cal ou lixando-lhe uma laje para assegurar a
inviolabilidade do tamulo.

o Providencia a exumacgéo de cadaveres, em atendimento a mandado judicial ou acdo policial
em articulacdo com a policia técnica.

Mantém a limpeza e conservacao dos jazidos.

Executa trabalhos de conservacdo, manutencéo e limpeza de cemitérios.

Executa a limpeza e conservacao de jardins, canteiros, vasos, floreiras dentre outros.

Atende as normas de higiene e seguranca do trabalho.

Executa outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua
especialidade e grupo ocupacional.

o Exerce outras responsabilidades / atribuicdes correlatas.

REQUISITOS BASICOS
FORMACAO: Ensino Médio Completo.
CARGO - Motorista-B

RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

o Mantém o veiculo em perfeita condi¢cdo de funcionamento, solicitando manutengédo preventiva
ou corretiva, de acordo com a necessidade.
. Providencia o abastecimento do veiculo.

o Verifica periodicamente a situagdo geral do veiculo observando nivel de 6leo, agua de
bateria, fardis, pneus, e outros, informando qualquer anormalidade encontrada ao Orgéo
responsavel.

. Cuida da limpeza e conservacao interna e externa do veiculo, mantendo-o sempre limpo e
em perfeitas condi¢des de uso.

o Conduz o veiculo ou maquina em estrita obediéncia a legisla¢éo pertinente em vigor.

. Trata os usuarios do transporte com respeito e urbanidade.
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° Cuida da carga que esta sendo transportada sob sua responsabilidade.

° Cumpre rigorosamente os horarios programados.

o Transporta servidores e cargas utilizando veiculos leves, de acordo com as determinagfes e
programacao pré-estabelecidas pela Administragcdo Municipal.

° Exerce outras responsabilidades / atribui¢cdes correlatas.

REQUISITOS BASICOS

FORMACAO: Ensino Médio Completo + curso de direcdo defensiva + CNH B + com inscri¢do de que excerce
atividade remunerada.

CARGO - Motorista-D

RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

o Mantém o veiculo em perfeita condicdo de funcionamento, solicitando manuteng&o preventiva
ou corretiva, de acordo com a necessidade.

. Providencia o abastecimento do veiculo. Verifica periodicamente a situacao geral do veiculo
observando nivel de 6leo, 4gua de bateria, fardis, pneus, e outros, informando qualquer
anormalidade encontrada ao érgao responsavel.

. Cuida da limpeza e conservacao interna e externa do veiculo, mantendo-o sempre limpo e
em perfeitas condi¢des de uso.

Conduz o veiculo ou maguina em estrita obediéncia a legislagéo pertinente em vigor.

Trata os usuarios do transporte com respeito e urbanidade.

Cuida da carga que esta sendo transportada sob sua responsabilidade.

Cumpre rigorosamente os horarios programados.

Conduz 6nibus e veiculos utilizados no transporte de passageiros conforme as
determinagfes e programacdao pré-estabelecidas pela Administracdo Municipal.

. Conduz caminhdes pipas e outros utilizados em combate a incéndios e em transporte de
cargas, conforme programacéo estabelecida ou por determinacgéo do titular do 6rfao competente.

o Exerce outras responsabilidades / atribuicdes correlatas.

REQUISITOS BASICOS

FORMACAO: Ensino Médio Completo + curso de dire¢éo defensiva + CNH D + com inscricdo de que excerce
atividade remunerada.

CARGO - Merendeira

RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

ePrepara e distribui merendas, selecionando alimentos, preparando refeicdes ligeiras e
distribuindo-as aos comensais, para atender ao programa alimentar de estabelecimentos
educacionais.

¢ Recebe da orientadora ou responsavel os géneros, o cardpio e as instrugées necessarias para o
preparo da alimentacdo do estabelecimento escolar.

¢ Seleciona os ingredientes necessarios ao preparo das refeicdes, separando-os e medindo-os de
acordo com o cardapio do dia, para facilitar a utilizacdo dos mesmos.

¢ Prepara o alimento de acordo com as instru¢des, normas de higiene e seguranga, para atender ao
programa alimentar do estabelecimento educacional.

e Realiza a distribuicdo do alimento escolar entre os comensais, conforme planejamento pré-
estabelecido pela gestéo escolar.

eControla a quantidade de alimentos utilizados, informando ao responsavel, quando da
necessidade de reposicao dos géneros alimenticios.

e Mantém as condi¢des adequadas para conservacao e higiene dos géneros alimenticios.
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e Mantém a copa/cozinha em perfeitas condi¢cdes de higiene e de seguranca do trabalho, quando
do preparo e distribuicdo do alimento.

¢ Recebe ou recolhe, lava e guarda as loucas ou talheres apds as refeicoes.

¢ Efetua controle de géneros alimenticios necessarios ao preparo da merenda.

e Zela pela ordem e manutencdo das condi¢cbes higiénicas e de seguranca no ambiente de
trabalho.

e Exerce outras responsabilidades / atribuices correlatas.

REQUISITOS BASICOS

FORMACAO: Ensino Médio Completo.

CARGO - Motociclista— Cat. A
RESPONSABILIDADES / ATRIBUl(;(N)ES PRINCIPAIS

¢ Dirige a motocicleta, seguindo o itinerario pré-determinado;

eProcede a entrega e recebimento dos volumes e do expediente, comparando-os com 0s
documentos de recebimento ou entrega, evitando irregularidades.

¢ Observa as regras de transito, evitando transgressoes.

¢ Efetua a manutencéo do veiculo, executando pequenos reparos. ldentificar e acusar, para serem
reparados, desregulagem e defeitos ha motocicleta.

¢ Anota em mapa proprio a hora da partida, percurso ou trabalho realizado e hora de chegada.

e Executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

¢ Exerce outras responsabilidades / atribuicdes correlatas

REQUISITOS BASICOS

FORMACAO: Ensino Médio Completo + CNH A

CARGO - Instrumentador Cirurgico
RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

. Verifica com o enfermeiro responsavel do centro cirirgico a confirmacao da internagédo do
paciente, os exames pré-operatérios e a sala disponibilizada para o procedimento.

° Escolhe o material especifico para a cirurgia e verificar se esta em ordem. Se néo estiver
familiarizado com o cirurgido, perguntar antecipadamente os fios que serdo utilizados durante a
cirurgia.

o Usa técnica de escovacdo correta, vestir avental esterilizado e calcar as luvas. Dispor na
mesa 0 campo cirdrgico duplo, préprio para a mesa de instrumentador. Dispor o material da cirurgia
na mesa, evitando contaminar o mesmo, verificando sempre se nenhum material importante esta
faltando.

. Evita qualquer tipo de contaminagéo, conservando as maos acima da cintura, ndo podendo
encostar estas em qualquer lugar que n&o esteja esterilizado.
. Toma o cuidado para ndo encostar com a parte nao estéril do avental nas mesas auxiliares e

de instrumentais, na falta de avental com opa utilizado na protecdo das costas.

. Auxilia na colocacdo dos campos que delimitam a area operatéria, entregando-os ao
assistente e ao cirurgio.

. Passa os instrumentos, sempre tendo cuidado que seja do lado correto, para evitar quedas, e
gue o cirurgido tenha que corrigir 0 seu posicionamento antes de usar, evitando um acidente.

. Conserva 0 campo operatério sempre limpo e em ordem para evitar transtornos.

. Conserva os instrumentos sempre no lugar préprio, nunca deixar a mesa desorganizada. No

caso de cirurgias em que sao retirados materiais para exame, € necessario se responsabilizar por
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elas até que sejam encaminhadas ao setor competente.

. Tem o controle do material e instrumental durante toda a cirurgia, prestando atencdo em toda
e qualquer manobra do cirurgido.

° Contaascompressas grandes, pequenas e gazes antes e ao término de cada procedimento
cirdrgico.

. Evita o desperdicio de fios, porém ter sempre 0 necessario para nao ocorrer complicacdes
durante o ato cirargico. Ser consciencioso e lembrar que a vida do paciente depende da assepsia
do instrumental, além da habilidade do cirurgido.

° Separa o instrumental dos materiais perfurantes e cortantes, evitando dessa forma acidentes.
Antecipar os pedidos do cirurgido, de modo a prevenir 0 atraso no tempo operatorio.

. Tem atencéo, iniciativa e rapidez durante todo o tempo.

° Cumpre todas as determinac¢fes da Direcdo do Estabelecimento.

o Exerce outras responsabilidades / atribui¢des correlatas.

REQUISITOS BASICOS

FORMACAO: Ensino Médio Completo e Curso com certificagdio em instrumentacéo cirirgica, reconhecido
pelo Ministério da Educacdo com registro ativo no respectivo Conselho ou 6rgéo fiscalizador do Exercicio da
Profisséo.

CARGO - Engenheiro de Seguranca do Trabalho

RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

e Supervisiona, coordena e fornece orientacdo técnica as atividades relativas a engenharia de
Seguranca do Trabalho.

e Estuda as condi¢gbes de seguranca dos locais de trabalho e das instalagdes e equipamentos,
visando identificar areas ou problemas de risco.

¢ Realiza estudos, implementa acfes preventivas com vistas ao controle do risco, da poluicdo, da
manutencédo da higiene do trabalho, ergonomia, protecdo contra incéndio e saneamento.

o Realiza vistorias, avaliagfes, pericias, arbitra, emite parecer e laudos técnicos e indica medidas
de controle sobre grau de exposicdo a agentes agressivos de riscos fisicos, quimicos e
bioldgicos.

e Propde e zelar pela obediéncia as politicas, programas, normas e regulamentos de seguranca
do trabalho.

¢ Inspecionar locais de trabalho, delimitando areas de periculosidade.

Elabora planos destinados a criar e desenvolver a prevencdo de acidentes, promovendo a
instalagéo de comissdes, acompanhando Ihes assessorando.

e Propde medidas preventivas quanto a seguranca do trabalho face a natureza e gravidade das
lesbes provenientes do acidente de trabalho, inclusive as doencas decorrentes do exercicio do
trabalho.

¢ Participa das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

e Exerce outras responsabilidades / atribui¢cdes correlatas

REQUISITOS BASICOS

FORMACAO: Ensino Superior Completo em Engenharia + Especializagdo em Seguranca do Trabalho + com
registro ativo no respectivo Conselho ou 6rgéao fiscalizador do Exercicio da Profisséo.

CARGO - Porteiro
RESPONSABILIDADES/ATRIBUIQOES PRINCIPAIS

e Compreende o conjunto de atividades que se destinam a exercer a vigilancia dos prédios
publicos e canteiros de obras, percorrendo e inspecionando suas dependéncias, para evitar
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incéndio, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades, bem como executar a
ronda noturna das dependéncias, verificando se as portas, janelas, portdes e outras vias de acesso
estédo fechados corretamente e constando irregularidades;

e Toma as providéncias necessarias no sentido de evitar roubos e outros danos;

e Observa a entrada e saida de pessoas, para evitar que pessoas estranhas possam causar
transtornos e tumultos;

e Controla a entrada e saida dos alunos, servidores e municipes nas unidades escolares e de
saude;

¢ Controla a movimentacao de veiculos, fazendo os registros, anotando o nimero da chapa do
veiculo, nome do motorista e horério;

o Exerce outras responsabilidades / atribuicbes correlatas.

REQUISITOS BASICOS

FORMAGCAO: Ensino Médio Completo.

CARGO - Técnico em Enfermagem

RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

. Presta atendimento a comunidade, na execucdo e avaliagdo dos programas de saude
publica, atuando nos atendimentos basicos a nivel de prevencao e assisténcia;

° Executa atividades de apoio, preparando o0s pacientes para consulta e organizando as
chamadas ao consultério e o posicionamento adequado do mesmo;

. Verifica os dados vitais, observando a pulsa¢éo e utilizando aparelhos de ausculta e pressao,
a fim de registrar anomalias nos pacientes;

. Realiza curativos, utilizando medicamentos especificos para cada caso, fornecendo
esclarecimentos sobre os cuidados necessarios, retorno, bem procede retirada de pontos, de cortes
ja cicatrizados;

. Atende criancas e pacientes de dependem de ajuda, auxiliando na alimentacao e higiene dos
mesmos, para proporcionar-lhes conforto e recuperacdo mais rapida;

Presta atendimentos de primeiros socorros, conforme a necessidade de cada caso;

Presta atendimentos bésicos a nivel domiciliar;

Auxilia na coleta de material para exame preventivo de cancer ginecoldgico;

Participa em campanhas de educacdo em saude e prevencdo de doengas;

Orienta e fornecer métodos anticoncepcionais, de acordo com a indicacao;

Preenche carteiras de consultas, vacinas, aprazamento, formularios e relatérios;

Prepara e acondiciona materiais para a esterilizagcdo em autoclave e estufa;

Requisita material necessario para o desempenho de suas funcoes;

Orienta o paciente no periodo pés-consulta;

Administra vacinas e medicag¢des, conforme agendamentos e prescricdes respectivamente;

. Identifica os fatores que estdo ocasionando, em determinado momento, epidemias e surtos
de doencas infecto-contagiosas, para atuar de acordo com os recursos disponiveis, no bloqueio
destas doencas notificadas;

. Acompanha junto com a equipe, o tratamento dos pacientes com doencas infectocontagiosas
notificadas para o devido controle das mesmas;

. Colabora com a limpeza e organizacédo do local de trabalho;

. Exerce outras responsabilidades / atribuicdes correlatas.

REQUISITOS BASICOS

FORMAGCAO: Ensino Médio Completo + Curso Técnico em Enfermagem + Registro no Conselho de Classe.
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CARGO - Técnico em Radiologia
RESPONSABILIDADES / ATRIBUIGOES PRINCIPAIS

o Realiza exames radiogréficos convencionais, Técnologia CR e Técnologia DR.

° Processa filmes radiolégicos, preparar solugbes quimicas e organizar a sala de
processamento.

. Prepara o paciente e o ambiente para a realizacdo de exames nos servicos de radiologia e
diagndstico por imagem.

° Auxilia na realizacdo de procedimentos de medicina nuclear e radioterapia.

° Acompanha a utilizacdo de meios de contraste radiol6gicos, observando os principios de
protecdo radiolégica, avaliando reacdes adversas e agindo em situacbes de urgéncia, sob
supervisdo profissional pertinente.

° Contribui para definicdo de diagndsticos, executando servigos de radiologia, sob superviséo
médica, quando para a realizagdo do exame for necessario a utilizacéo de farmacologicos.

. Viabiliza a eficiéncia e eficacia do exame, utilizando a técnica conveniente no preparo do
paciente, selecionando e verificando validade de filmes, revelando, fixando e monitorando a
gualidade das chapas radiogréficas.

° Agiliza a entrega de resultados, encaminhando os exames para analise e laudo do médico
radiologista.

. Facilita o acesso a consultas e informacfes sobre pacientes, organizando arquivos de
exames.

° Assegura o funcionamento do servico de radiologia, controlando estoque de filmes,
contrastes e demais materiais de uso do setor.

. Exerce outras responsabilidades / atribuicbes correlatas.

REQUISITOS BASICOS

FORMAGCAO: Ensino Médio Completo + Curso Técnico em Radiologia + Registro no Conselho de Classe.

CARGO - Assistente Social

RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

° Planeja solucdes, organiza e intervém em questfes relacionadas a saude e manifestacdes
sociais do trabalhador e do paciente, para elaboragéo, implementagdo e monitoramento do Servico
Social, com foco na promoc¢éao da saude.

° Contribui e participa nas a¢des de Saude Ocupacional.

° Realiza acompanhamento psicossocial de trabalhadores e pacientes, buscando alternativas
de enfrentamento individual e coletivo.

. Presta os servicos sociais orientando pacientes, acompanhantes, familias, comunidade e
equipes de trabalho da Instituicdo sobre direitos, deveres, servigos e recursos sociais.

. Formula relatorios, pareceres técnicos, rotinas e procedimentos.

. Planeja, elabora e avalia programas, projetos e planos sociais em diferentes areas de
atuacao profissional. Coletar, organizar, compilar, tabular e difundir dados.

. Realiza acbes de orientacdo ao publico na modalidade sala de espera, nos temas atribuidos
pela administragéo.

. Realiza capacitac@o de outros profissionais da &rea de assisténcia com temas atribuidos pela
administragéo.

. Participa, podendo ser membro das comissGes de salde, de acordo com a definicdo da

administracgao.

. Acompanha pacientes criticos, nos deslocamentos por ambuléncias simples remog¢é&o ou UTI
movel.

. Desempenha atividades administrativas e assistenciais.
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° Desenvolve atividades de elaboragdo, coordenacdo, execucdo, supervisdo e avaliacdo de
politicas sociais, de estudos, pesquisas, planos, programas e projetos da area social.
o Elabora, implementa, executa e avalia politicas sociais.

. Elabora, coordena, executa e avalia planos, programas e projetos que sejam do ambito de
atuacao do Servico Social.

° Encaminha providéncias, e presta orientacéo social a individuos, grupos e a populacéo.

. Orienta individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar
recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos.

° Planeja, organiza e administra beneficios e Servicos Sociais, no ambito da Prefeitura
Municipal de Candeias.

. Planeja, executa e avalia pesquisas que possam contribuir para a andlise da realidade social
do Municipio e para subsidiar agdes governamentais.

o Presta assessoria e consultoria a 6rgdos da administracdo direta do Municipio, com relagéo
as matérias relacionadas a Servi¢o Social.

. Participa das atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

. NA JUNTA MEDICA: Esclarece, orienta e acompanha os servidores encaminhados as
licencas médicas;
° Realiza visitas domiciliares para proceder orientacbes e encaminhamentos acerca dos

servicos e/ou beneficios demandados pelos servidores;

. Realiza estudo social e emite parecer técnico quando necessario para viabilizacdo de
servicos demandados e beneficios assegurados na legislagédo, principalmente as solicitacdes de
licencas, afastamentos, aposentadorias e outros;

. Assessora a Coordenagdo Médica sempre que necessario nas questdes relativas a matéria
do Servico Social;

° Oferece alternativa que venham facilitar, elucidar e complementar as atividades relacionadas
a inspecdo médica realizada pela Junta Médica;

. Entrevista servidores que requerem licengca por motivo de doenca em pessoa da familia,
mesmo que seja necessaria visita domiciliar ou hospitalar, objetivando a constatacdo da
necessidade da assisténcia direta do servidor ao familiar e de que esta ndo possa ser exercida,
simultaneamente com o exercicio do cargo;

. Monitora servidores afastados por auxilio doenga / acidente de trabalho;

° Orienta e acompanha servidores com restricdo as atividades laborais conforme parecer da
Junta Médica;

. Realiza visitas domiciliares e hospitalares a servidores;

. Exerce outras responsabilidades / atribuicbes correlatas.

REQUISITOS BASICOS
FORMACAO: Ensino Superior em Servico Social e Registro no Conselho de Classe competente.
CARGO - Enfermeiro

RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

. Desenvolvimento de atividades de enfermagem voltadas a coordenacdo, supervisao,

avaliacdo, pesquisa, educacao e execucao nos diversos niveis de assisténcia.

. Confeccdo de relatérios mensais; executar qualquer outra atividade que, por sua natureza

esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e area.

. Exerce outras responsabilidades / atribuicbes correlatas.

. ENFERMEIRO SAUDE DA FAMILIA / PSF: Realizar diagnostico e tracar o perfil

epidemioldgico da comunidade a fim de planejar e programar a¢gfes de saude do territorio, bem

como atender a comunidade no territério adscrito nas Unidades Basicas de Saude (UBS) em que a

sua equipe esta atrelada.

. Implementar acfes para a promocdo da saude junto a comunidade. Executar acfes de
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assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher, adulto e
idoso;

. Executar assisténcia béasica e acdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria, no ambito de
sua competéncia;

. Realizar acbes de saude em diferentes ambientes, na Unidade de Saude da Familia, e
guando necessario, no domicilio;

. Realizar as atividades correspondentes as &reas prioritrias de intervencdo na Atencgéo
Basica;

° Aliar a atuacdo clinica a pratica da salde coletiva; Organizar e coordenar a criacdo de grupos
de controle de patologias, como hipertenso, diabéticos, de saide mental, e outros;

o Realizar, com os profissionais da unidade de saude, o diagnoéstico e a definicdo do perfil
sécio econdmico da comunidade, a descri¢cdo do perfil do meio ambiente da area de abrangéncia, a
realizacdo do levantamento das condigfes de saneamento basico e do mapeamento da area de
abrangéncia dos Agentes Comunitario de Saude sob sua responsabilidade;

. Supervisionar e coordenar as acdes para capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e
de Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungoes;

° Coordenar, acompanhar, supervisionar e avaliar sistematicamente o trabalho dos Agentes
Comunitérios de Saude;

. Coordenar a programacdo das visitas domiciliares a serem realizadas pelos Agentes
Comunitarios de Saude;

. Realizar busca ativa das doencas infectocontagiosas;

. Acompanhar e supervisionar alunos em programas de Residéncia.

. Outras acdes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante o
desenvolvimento do Programa.

o Exerce outras responsabilidades / atribui¢cdes correlatas.

° ENFERMEIRO OBSTETRA: Acolher a mulher e seus familiares no ciclo gravidicopuerperal e
avaliar todas as condi¢des de saude materna, assim como a do feto;

° Garantir o atendimento a mulher no pré-natal e puerpério por meio da consulta de
enfermagem;

. Desenvolver atividades socio-educativas e de humanizacdo, fundadas nos direitos sexuais,
reprodutivos e de cidadania;

° Garantir a presenca de acompanhante(s), da estrita escolha da mulher, desde o pré-natal, até
a sua alta, ao final dos procedimentos;

. Avaliar a evolugdo do trabalho de parto e as condi¢cBes fetais, utilizando-se dos recursos do
partograma e dos exames complementares;

° Priorizar a utilizacdo de tecnologias apropriadas ao parto e nascimento, respeitando a
individualidade da parturiente;
. Prestarassisténcia ao parto normal sem Distocia ao recém-nascido;

. Assegurar a remocédo da mulher no caso de eventual intercorréncia do parto e do puerpério,
em unidades de transporte adequados, no prazo maximo de 01 (uma) hora, acompanhando-a
durante todo o percurso, até a ultimacdo de todos os procedimentos;

. Prestar assisténcia imediata ao recém-nascido que apresente intercorréncia clinica e, quando
necessario, garantir a sua remocao em unidades de transporte adequados, no prazo maximo de 01
(uma) hora, acompanhando-o durante todo o percurso, até a ultimacao de todos os procedimentos;

o Acompanhar a puérpera e seu recém-nascido por um periodo minimo de 10 (dez) dias;

. Fazer registrar todas as acdes assistenciais e procedimentais de Enfermagem, consoante
normatizagéo pertinente.
. Exerce outras responsabilidades / atribuicdes correlatas.

. ENFERMEIRO SAUDE MENTAL: Zelar pelo bem-estar e seguranca dos doentes, auxiliar os
médicos;

. Realizar consulta de enfermagem;
o Executar no nivel de sua competéncia as agbOes de assisténcia basica de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria nas areas de atengdo a crianga, ao adolescente, a mulher, ao idoso e ao
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trabalhador;

. Oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando promover a saude e
abordar os aspectos de educacdo sanitaria em especial a satide mental,

° Promover a qualidade de vida e contribuir para o meio ambiente tornar-se mais saudavel;

° Discutir de forma permanente junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de
cidadania, enfatizando os direitos de saude;

. Participar do processo de programacdo e planejamento das acbes e da organizagdo de
trabalho do CAPS, participar dos movimentos de controle social;

. Realizar a¢des educativas, individuais ou coletivas;

. Realizar consultas residenciais (visitas domiciliares), na zona rural ou urbana;

. Responder por programas de atengédo a Saude Mental;

o Promover e participar de agfes inter setoriais com outras secretarias do poder publico,
sociedade civil e outras equipes de saude;

° Representar a unidade de saude em reunibes, palestras e outras atividades quando
solicitadas pelo coordenador ou gestor;

. Exerce outras responsabilidades / atribuicbes correlatas.

. ENFERMEIRO - AUDITOR: Realizar auditoria analitica e operativa in-loco de procedimentos
médicos em unidade hospitalar e ambulatorial no ambito do sistema Unico de saude, no municipio
de Bastos.

o Analisar fichas clinicas, prontuérios, exames e demais documentos de cliente, para avaliar o
procedimento executado, conforme normas vigentes do sistema Unico de saude.

° Avaliar a adequacéo, a resolutividade e qualidade dos procedimentos e servigos de saude
disponibilizados a populag&o no ambito técnico e cientifico. Emitir parecer conclusivo no relatério de
gestéao.

° Solicitar a0 médico assistente esclarecimentos necessarios ao desempenho de suas
atividades.

. Recomendar o descredenciamento de profissionais que cometerem atos ilicitos ou prestarem
mau atendimento ao usuéario do sistema Unico de saude.

° Atender, sob pena de responsabilizacdo, as requisicdes nos prazos preestabelecidos pelo
poder judiciario, tribunal de contas do estado, tribunal de contas da unido, sistema estadual e
sistema nacional de auditoria.

° Informar a Secretaria da Salde a ocorréncia de faro relevante que necessite de providéncias
urgentes.

. Realizar revisdo regular das faturas apresentadas pelos prestadores de servicos de saude
privados credenciados, contratados ou conveniados ao SUS, no municipio.

o Realizar visitas aos prestadores de servigos credenciados ou contratados aos SUS no
municipio, para realizar cadastramento, vistoria, ou avaliagédo in-loco dos servicos.

. Utilizar os sistemas de informac¢des do SUS implantados, para subsidiar as analises e

revisdes realizadas sobre 0s servigos realizados no municipio.

° Analisar relatérios gerenciais dos sistemas de pagamento do SUS SAl (sistema de
informacgfes ambulatorial) e SIH (sistema de informacdo hospitalar), e os demais sistemas de
informacdes que forem implantados no municipio.

. Analisar fichas de cadastramento do cadastro nacional de estabelecimento de satude (CNES)
e FCES dos prestadores de servicos.

. Analisar as fichas de programacéo fisicas orgcamentéria dos servigcos de saude publicos e
privados sob gestdo do municipio.

o Realizar auditorias programadas para verificagcdo “in-loco” da qualidade de assisténcia
prestada aos usuarios do SUS, verificando estrutura fisica, recursos humanos, fluxos, instrumentais
e materiais necessarios para realizagdo de procedimentos nas de saude sob gestdo do municipio.

. Realizar auditorias especiais para apurar denudncias ou indicios junto aos prestadores de
servigos do SUS, sob gestao do municipio.

. Analisar os mecanismos de hierarquizacdo, referéncia e contra-referéncia da rede servi¢os
de saude.
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° Exerce outras responsabilidades / atribuicdes correlatas

. ENFERMEIRO — SANITARISTA: Prestam assisténcia ao paciente e/ou cliente em clinicas,
hospitais, ambulatérios, transportes aéreos, navios, postos de saude e em domicilio, realizando
consultas e procedimentos de maior complexidade e prescrevendo acoes;

° Coordenam e auditam servicos de enfermagem, implementam acdes para a promoc¢ao da
saude junto a comunidade. Podem realizar pesquisas.

. Exerce outras responsabilidades / atribuicbes correlatas

. ENFERMEIRO DO TRABALHO: Estudar, planejar, organizar, supervisionar, coordenar e
executar acGes de enfermagem, relacionados com o servico de medicina e seguranca do trabalho,
interna e externamente, ao seu setor;

. Participar de equipes multidisciplinares no estabelecimento de a¢des programas, politicas de
saude, junto a individuos, familia, comunidade e que visem a preservac¢ao, promog¢ao, recuperacgao,
reabilitacdo da saude e valorizacédo do trabalhador;

Realizar e colaborar em pesquisas cientificas e em ac¢des educativas, na area da saude;

Dar parecer técnico dentro de sua especialidade;

Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

Executar atividades administrativas junto a sua unidade;

Coordenar pessoal de apoio; controlar e manter informagfes, materiais e equipamentos de
seu setor;

. Promover e manter intercambio com servi¢os de salde ocupacionais internos e externos;

. Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado.

. Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante
participacao prévia em processo de qualificacdo e autorizagcdo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao
exercicio das demais atividades;

° Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das
demais atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;

o Exerce outras responsabilidades / atribui¢cdes correlatas

o ENFERMEIRO INTENSIVISTA/EMERGENCISTA: Supervisionar e avaliar as agfes de
enfermagem da equipe no Atendimento de urgéncia moével e fixo.

° Executar prescricdes médicas por telemedicina ou segundo prescricdo médica em prontudrio
fisico ou eletrbnico.
. Prestar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica a pacientes graves e com

risco de vida, que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes
imediatas.

° Fazer controle de qualidade do servigco nos aspectos inerentes a sua profissdo. Subsidiar os
responsaveis pelo desenvolvimento de recursos humanos para as necessidades de educacdo
continuada da equipe.

. Obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Cédigo de Etica de Enfermagem.

. Conhecer equipamentos e realizar manobras de extracdo manual de vitimas.

o Prestar assisténcia de urgéncia e emergéncia ao paciente e zelar por sua seguranca.

. Participar de programas de treinamento e aprimoramento profissional, especialmente, em
urgéncias/emergéncias.

. Participar de capacitacdes através de educacdo continuada, voltadas ao atendimento de

urgéncia e emergéncia, assisténcia humanizada, acolhimento com classificacdo de risco e
programas de saude planejados pelo Municipio ou preconizados pelo Ministério da Saude.

. Realizar as atribuicbes comuns ao cargo e especificas de sua area de qualificacao.

. Realizar procedimento de enfermagem dentro da sua competéncia técnica e legal.

o Executar a¢fes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria, no nivel de sua competéncia.

. Realizar gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento dos

servicos de urgéncia movel e fixo.
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° Assistir o paciente levando em consideracdo o cddigo de ética e os protocolos clinicos e de
enfermagem aprovados pelos conselhos de classe médico e de enfermagem e padronizados no
servico de urgéncia mével e fixo.

° Fazer imobilizacBes, hemostasia por compressdo direta, torniquetes e tracdes quando
indicado.

. Operar sistemas de radio comunicagéo/telefonia para contato com as centrais de regulacao.

. Ter conhecimento dos protocolos assistenciais vigentes na sua esfera de competéncia,
executando os mesmos, registrando os mesmos em prontudrio, justificando toda e qualquer
alteracdo ou impossibilidade de execucdo dos mesmos.

o Preservar a seguranga da cena ndo se colocando em risco na assisténcia aos pacientes.

o Utilizar todos os equipamentos de protecdo individuais disponiveis na assisténcia aos
pacientes.

° Zelar pela higienizagdo do ambiente de trabalho, em conjunto com a equipe, na auséncia de
profissional especifico, quando se fizer necessério; gerenciar eventos de multiplas vitimas,
reportando para a central e regulacéo todas as informacdes pertinentes.

° Realizar manobras de ressuscitacdo com dispositivos de desfibrilagdo apropriados (DEA).
o Executar demais tarefas condizentes com a sua area de atuagéo.
o Exerce outras responsabilidades / atribuicdes correlatas.

REQUISITOS BASICOS

FORMACAO: Ensino Superior em Enfermagem e Registro no Conselho de Classe competente.
CARGO - Engenheiro Civil

RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

. Desenvolve atividades de planejamento de construgcbes, compreendendo especificagoes,
utilizacdo de materiais, cronograma, orgamento, mao de obra e equipamentos.

. Supervisiona convénios e contratos, acompanha o andamento das obras, observa a
gualidade dos servicos, tempo de execucao, custos, equipamentos e mao de obra.

. Assegura a execuc¢ao de obras e empreendimentos publicos, conservagdo e manutencao de
estradas, de vias e de sistemas de drenagem através de acdes inerentes a sua especialidade.

° Integra equipe multidisciplinar no desenvolvimento dos trabalhos de formulacdo e
implantacdo do Plano Diretor de Desenvolvimento urbano, controle e ordenamento do uso do solo,
preservacédo do meio ambiente e desenvolvimento socioeconémico.

° Elabora projetos e céalculo de estruturas, de forma a criar o0 esquema estrutural, a definicdo de
cargas, o calculo dos esfor¢os e deformacdes das pecas estruturais e o detalhamento do projeto
para a execugao.

o Analisa e emite laudo técnico de estruturas em condi¢des de ruinas ou risco.

° Realiza estudos para padronizagdo e normatizacdo de procedimentos destinados as
atividades de avaliacao, pericias e indenizacgdes.

. Participa das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

. Exerce outras responsabilidades / atribuicdes correlatas.

REQUISITOS BASICOS
FORMACAO: Ensino Superior em Engenharia Civil e Registro no Conselho de Classe competente.
CARGO - Fisioterapeuta

RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

. Desenvolve atividades de coordenacdo, supervisdo e execucdo de trabalhos relativos a
utilizacdo de métodos e técnicas fisioterapicas com aplicacdo de agentes fisicos nos tratamentos
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de doencas com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade motora do
paciente.

o Busca promover, prevenir, recuperar, desenvolver e conservar a saude fisica do usuéario e/ou
paciente, através de métodos e técnicas fisioterapicas nos tratamentos de doencgas.

° Coordena, supervisiona e executa a¢fes integradas de salude, em sua area de atuacéao, para
favorecer o convivio e a reintegracdo do usuario e/ou paciente ao meio social, familiar e de
trabalho.

° Auxilia no processo de formulacdo de hipdtese diagnéstica, através da realizacdo de
avaliacOes fisioterapicas com vistas a determinacdo da capacidade funcional do paciente.

. Contribui para a readaptacgéo fisica ou mental de incapacitados, participando de atividades de
carater profissional, educativa ou recreativa organizadas sob controle médico.

° Possibilita a realizacdo correta de exercicios fisicos e a manipulacdo de aparelhos e
equipamentos, supervisionando e avaliando atividades da equipe auxiliar de fisioterapia,
orientando-a na execucao das tarefas.

. Participa das atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

o Exerce outras responsabilidades / atribui¢cdes correlatas.

REQUISITOS BASICOS

FORMAGCAO: Ensino Superior em Fisioterapia e Registro no Conselho de Classe competente.

CARGO - Fonoaudi6logo

RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

. Desenvolve atividades relacionadas ao tratamento das disfuncbes da fala e da escrita,
contribuindo para integracéo social de pessoas portadoras de deficiéncia dessa natureza.

o Viabiliza o aperfeicoamento e/ou reabilitagdo da fala do usuario e/ou paciente, através de
atividades de treinamento fonético, auditivo, de diccdo e empostacédo da voz, de acordo com a
deficiéncia oral identificada.

o Desenvolve trabalhos de reeducagéo na area da comunicacgéo escrita, oral, fala e audigéo.
° Participa das atividades de ensino, pesquisa e extenséo.
. Exerce outras responsabilidades / atribuicbes correlatas.

REQUISITOS BASICOS

FORMAGCAO: Ensino Superior em Fonoaudiologia e Registro no Conselho de Classe competente.
CARGO - Psic6logo

RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

. NA AREA ADMINISTRATIVA - Contribui para a captacdo, manutencéo e desenvolvimento

dos Recursos Humanos compativeis com as necessidades do organismo municipal, através de

execucdo e acompanhamento de programas que visem o desenvolvimento pessoal e ocupacional,

em conformidade com as politicas e diretrizes administrativas e legais.

. Contribui para o desenvolvimento e adequado aproveitamento das potencialidades internas,

desenvolvendo e operacionalizando processos de avaliacdo de desempenho, da proposicao

sistematica de premiacado e reconhecimento e outros pertinentes a area.

. Contribui para a formacdo, treinamento, capacitacdo e desenvolvimento de pessoal,

identificando necessidades, elaborando programas, identificando recursos financeiros, parcerias e

instrutorias interna e externa, bem como, promovendo o0 apoio logistico necessario.

o Atua nos programas de atendimento assistencial a saude do servidor e seus dependentes,

participando das etapas de contratacdo, manutencdo e controle dos sistemas de assisténcia
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médica e odontoldgica.

. Participa das atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Exerce outras responsabilidades /
atribuicdes correlatas.

. NA AREA DA SAUDE - Contribui para promog&o, prevencéo e recuperacdo da salde e do
bem estar psicolégico do individuo e/ou da coletividade, coordenando, orientando e executando de
forma integrada, atividades especializadas relativas a analise do comportamento humano e a
dindmica da personalidade.

° Atua no tratamento de distUrbios psiquicos, estudando caracteristicas individuais e aplicando
técnicas adequadas para restabelecer os padrdes normais de comportamento e relacionamento.

. Auxilia no processo de formulacdo de hipétese diagnostica, reunindo informacées e dados
psicopatolégicas a respeito de pacientes, obtidos através de entrevistas, testes e exames.

. Subsidia, quando atuando na &rea organizacional, acdes relativas a recrutamento, selecéo,
treinamento, saude ocupacional, seguranca do trabalho, ergonomia, acompanhamento
psicopedag0gico e processo psicoterapico.

. Participa das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

o Exerce outras responsabilidades / atribui¢cdes correlatas.

. NA AREADE SAUDE MENTAL- CAPS - Cuida de individuos portadores de transtorno
mental ou portadores de transtorno por uso indevido de alcool e outras drogas, nas suas diversas
expressoes, inclusive a crise, na perspectiva da Clinica Psicossocial e Reducdo de Danos em
consonancia com a Reforma Psiquiatrica.

° Compde a equipe de saude mental, participando das reunifes de servigos - administrativas e
técnicas.

. Elabora conjuntamente protocolos e rotina de agdo que possibilitem a normatizacdo e
sistematizacdo do cotidiano do processo de trabalho da equipe que deve ser rediscutido e
atualizado sempre que necessario.

. Participa de atividades de apoio matricial no territorio, quais sejam: promocao de espacos de
discussdo em conjunto com a ESF, valorizando os diversos saberes para a deteccéo precoce e
abordagem adequada de pessoas com sofrimento psiquico; criagdo, em conjunto com as ESF,
estratégias para abordar problemas que se traduzam em maior vulnerabilidade; rejeicdo a praticas
gue levem a medicalizacdo de situacfGes individuais e sociais, comuns a vida cotidiana;
desenvolvimento de agbes de mobilizacdo de recursos comunitarios, buscando constituir espacgos
de vida saudaveis na comunidade, desmistificando e desconstruindo a cultura asilar e
hospitalocéntrica, bem como, atividades que promovam uma maior visibilidade da atencéo
psicossocial, destacando a relevancia da articulagdo intersetorial, através de parceria com
conselhos tutelares, escolas, associagbes de bairro, dentre outras; prioridade as abordagens
coletivas, identificando os grupos estratégicos para que a atencdo em saude mental se desenvolva
nas unidades de salude e em outros espacos na comunidade; ampliagdo do vinculo com as
familias, tomando-as como parceiras no tratamento e buscando constituir redes de apoio e
integragdo; visita domiciliar, atendimentos individuais, entre outras atividades, em conjunto com as
equipes Saude da Familia a partir de necessidades identificadas.

. Contribui, em sua area especifica, e participa das atividades de Educacdo Permanente das
outras categorias da equipe do servico de Saude Mental, bem como de toda a rede da atencdo —
basica, urgéncias, dentre outras.

. Realiza acolhimento, propiciando uma escuta qualificada, e elaborar projetos terapéuticos
individuais, por meio de discussdes periddicas que permitam a apropriacdo coletiva pela equipe de
Saude Mental do acompanhamento dos usuarios, realizando acdes ultiprofissionais e
transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartilhada.

. Desenvolve atividades especificas enquanto técnico de referencia com o grupo de usuarios
referenciados.
. Realiza visitas domiciliares, com objetivo de avaliar a situacao do usuario em seu domicilio e

propor agdes no sentido de prestar assisténcia e reinsergéo social. Intensifica o atendimento no
territério ao usuario com quadro grave impossibilitado a se deslocar ao servico - em crise,
dificuldade de deambulagé&o, entre outros.

o Inclui familiares no projeto terapéutico do usuéario através de atendimento a familia e se
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necessario terapia familiar.

. Promove atividades comunitarias enfocando a integracdo e reinsercdo do usuario na
comunidade envolvendo, entre outros, atividades de geragao de renda.

° Desenvolve acdes intersetoriais, em areas como assisténcia social, educacao e justica, entre
outros.

. Forma grupos e oficinas, informativos, terapéuticos, de orientacdo, tematicos, entre outros,
executadas por profissional de nivel superior ou nivel médio.

° Realiza atendimento individual para avaliacdo, orientacdo e psicoterapias com individuos

portadores de transtorno mental ou portadores de transtorno por uso indevido de alcool e outras
drogas.

o Realiza psicoterapia individual e em grupo com individuos portadores de transtorno mental ou
portadores de transtorno por uso indevido de alcool e outras drogas.

° Executa atividade no campo da psicologia aplicada a clinica psicolégica na unidade e
comunidade.

o Realiza psicodiagnosticos.

° Realiza psicoterapia, ludoterapia individual e ou grupal, com acompanhamento clinico, para

tratamento dos casos dos individuos portadores de transtorno mental ou portadores de transtorno
por uso indevido de alcool e outras drogas.

. Participa das atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

o Exerce outras responsabilidades / atribui¢cdes correlatas.

REQUISITOS BASICOS

FORMAGCAO: Ensino Superior em Psicologia e Registro no Conselho de Classe competente.

CARGO - Técnico em Mamografia

RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

Opera o mamaografo;

Interpreta as imagens;

Cumpre as medidas de seguranca e radioprotecao inerentes a funcao.

Identifica os termos utilizados no posicionamento Mamografico;

Conhece as incidéncias mamogréficas quanto a sua nomenclatura e angulacdes diferenciadas;
Tem total conhecimento sobre protecao radiolégica durante os procedimentos mamograficos;
Identifica e executa a Mamografia apropriada em pacientes que sofreram cirurgias de
conservagdo na mama, devido ao cancer de mama ou devido a sua anatomia;

e Conhece o posicionamento adequado para a mama masculina;

¢ Identifica e correlaciona angulagdes diferenciadas para a incidéncia com magnificagao.

¢ Exerce outras responsabilidades / atribuices correlatas.

REQUISITOS BASICOS

FORMAGCAO: Ensino Médio + curso técnico na area
CARGO - Bacharel em Educacéo Fisica
RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

Opera 0 mamoégrafo;

Interpreta as imagens;

Cumpre as medidas de seguranca e radioproteco inerentes a funcao.

Identifica os termos utilizados no posicionamento Mamogréfico;

Conhece as incidéncias mamograficas quanto a sua nomenclatura e angulacdes diferenciadas;
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¢ Tem total conhecimento sobre protecdo radioldgica durante os procedimentos mamogréficos;

¢ Identifica e executa a Mamografia apropriada em pacientes que sofreram cirurgias de
conservagdo na mama, devido ao cancer de mama ou devido & sua anatomia;

e Conhece o posicionamento adequado para a mama masculina,;

¢ Identifica e correlaciona angula¢des diferenciadas para a incidéncia com magnificacéo.

e Exerce outras responsabilidades / atribuices correlatas.

REQUISITOS BASICOS

FORMAGCAO: Ensino Médio + curso técnico na area
CARGO - Engenheiro Sanitarista
RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

Opera 0 mamoégrafo;

Interpreta as imagens;

Cumpre as medidas de seguranca e radioprotecao inerentes a funcao.

Identifica os termos utilizados no posicionamento Mamografico;

Conhece as incidéncias mamogréficas quanto a sua nomenclatura e angulac¢des diferenciadas;
Tem total conhecimento sobre protecao radiolégica durante os procedimentos mamograficos;
Identifica e executa a Mamografia apropriada em pacientes que sofreram cirurgias de
conservagdo na mama, devido ao cancer de mama ou devido a sua anatomia;

e Conhece o posicionamento adequado para a mama masculina;

¢ Identifica e correlaciona angulacdes diferenciadas para a incidéncia com magnificacéo.

o Exerce outras responsabilidades / atribuicbes correlatas.

REQUISITOS BASICOS

FORMAGCAO: Ensino Médio + curso técnico na area
CARGO - Psicopedagogo
RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

Opera 0 mamografo;

Interpreta as imagens;

Cumpre as medidas de seguranca e radioprote¢éo inerentes a fungéo.

Identifica os termos utilizados no posicionamento Mamogréfico;

Conhece as incidéncias mamogréficas quanto a sua nomenclatura e angulacdes diferenciadas;
Tem total conhecimento sobre protecao radiolégica durante os procedimentos mamograficos;
Identifica e executa a Mamografia apropriada em pacientes que sofreram cirurgias de
conservacgdo na mama, devido ao cancer de mama ou devido a sua anatomia;

e Conhece o posicionamento adequado para a mama masculina,;

¢ Identifica e correlaciona angulacdes diferenciadas para a incidéncia com magnificacéo.

e Exerce outras responsabilidades / atribuicbes correlatas.

REQUISITOS BASICOS
FORMACAO: Ensino Médio + curso técnico na area
CARGO - Farmacéutico

RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS
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Opera o mamaografo;

Interpreta as imagens;

Cumpre as medidas de seguranca e radioprotecdo inerentes a funcao.

Identifica os termos utilizados no posicionamento Mamogréfico;

Conhece as incidéncias mamogréficas quanto a sua nomenclatura e angulacdes diferenciadas;
Tem total conhecimento sobre protecéo radioldgica durante os procedimentos mamograficos;
Identifica e executa a Mamografia apropriada em pacientes que sofreram cirurgias de

conservagdo na mama, devido ao cancer de mama ou devido a sua anatomia;

e Conhece o posicionamento adequado para a mama masculina;

¢ Identifica e correlaciona angulagdes diferenciadas para a incidéncia com magnificacéo.
e Exerce outras responsabilidades / atribuices correlatas.

REQUISITOS BASICOS

FORMAGCAO: Ensino Médio + curso técnico na area

CARGO - Médico

RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

MEDICO PEDIATRA: Presta assisténcia médica especifica as criancas até a adolescéncia,
examinando-as e prescrevendo cuidados pediatricos ou tratamentos, para avaliar, preservar ou
recuperar sua saude.

Planeja e executa atividades de cuidado paliativo; Realizar as atribuicbes de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.

E responséavel por prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia passiveis de tratamento a niveis de
pronto atendimento pediatrico, em demanda espontanea, cuja origem € variada e incerta,
responsabilizando-se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos.

Em caso de urgéncia e emergéncia, na falta de um médico clinico no local, ou em caso de real
necessidade de atendimento rapido a pacientes com risco de vida, deve o médico pediatra atender o
paciente sem distincao de idade, até que outro profissional assuma o caso.

Atende prioritariamente os pacientes de urgéncia e emergéncia identificados de acordo com protocolo
de acolhimento definidas pela SMS, realizado pelo Enfermeiro Classificador de Risco.

Acompanha o desenvolvimento fisico e psiquico das criancas.

Previne, diagnostica e trata situa¢gdes patolégicas ou doencas.

E responséavel pelo bem-estar da crianca, desde a fase da concepgéo até a adolescéncia.

Valoriza a relagao das criangas com o meio, transmitindo-lhes valores éticos, estéticos e espirituais.
Participa das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Realizar a¢bes de orientacdo ao publico na modalidade sala de espera, nos temas atribuidos pela
administracgéo.

Realiza capacitacdo de outros profissionais da area de assisténcia com temas atribuidos pela
administracgéo.

Participa, podendo ser membro das comissdes de saude, de acordo com a definicdo da
administracgéo.

Acompanha pacientes criticos, nos deslocamentos por ambulancias simples remocao ou UTI mével.
Permanece no posto de trabalho, consultério ou local designado para atendimento imediato aos
usuarios de saude de acordo com a classificacao de risco.

Realiza as atribuicbes de Médico e exerce outras responsabilidades / atribuicdes correlatas.

MEDICO OBSTETRA: Efetua atendimentos médicos; emitir diagndsticos; emitir laudos de exames
complementares inerentes a especialidade;
Prescreve medicamentos; realizar outras formas de tratamento, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica de acordo com a especialidade ou nivel de atendimento exigido, cumprir e
aplicar leis e regulamentos da Secretaria e do SUS;
Desenvolve a¢Bes de saude coletiva;
Assessora e prestar suporte técnico de gestdo em saude.
Executa qualquer outra atividade que, por sua natureza esteja inserida no ambito das atribuicdes
pertinentes ao cargo e area dentro de sua complexidade associada ao ambiente organizacional;
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Além das atribuicdes descritas, os empregados publicos contratados devem, realizar visitas as
unidades de saude do Municipio sede ou distritos, quando necessario;

Elabora pareceres relacionados a area de atuacao;

Cumpre e fazer cumprir as normas, regulamentos e legislag6es pertinentes a area de atuacao;
Participa das atividades de ensino, pesquisa e extenséo;

Exerce outras responsabilidades / atribui¢cdes correlatas.

MEDICO ORTOPEDISTA: Efetua atendimentos médicos; emitir diagnosticos; emitir laudos de
exames complementares inerentes a especialidade;
Prescreve medicamentos; realizar outras formas de tratamento, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica de acordo com a especialidade ou nivel de atendimento exigido, cumprir e
aplicar leis e regulamentos da Secretaria e do SUS;
Desenvolve a¢Bes de saude coletiva;
Assessora e prestar suporte técnico de gestdo em saude.
Executa qualquer outra atividade que, por sua natureza esteja inserida no ambito das atribuicdes
pertinentes ao cargo e area dentro de sua complexidade associada ao ambiente organizacional,
Além das atribuicdes descritas, os empregados publicos contratados devem, realizar visitas as
unidades de saude do Municipio sede ou distritos, quando necessario;
Elabora pareceres relacionados a &rea de atuacgéo;
Cumpre e fazer cumprir as normas, regulamentos e legislacdes pertinentes a area de atuacgao;
Participar das atividades de ensino, pesquisa e extenséo;
Exerce outras responsabilidades / atribuicfes correlatas.

MEDICO AMBULATORIAL: Efetua atendimentos médicos; emitir diagndsticos; emitir laudos de
exames complementares inerentes a especialidade;

Implementa ac¢des de prevencao de doengas e promogao da saude;

Prescreve medicamentos; realizar outras formas de tratamento, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica de acordo com a especialidade ou nivel de atendimento exigido, cumprir e
aplicar leis e regulamentos da Secretaria e do SUS;

Desenvolve ac¢des de saude coletiva;

Assessora e prestar suporte técnico de gestdo em saude.

Executa qualquer outra atividade que, por sua natureza esteja inserida no ambito das atribuicBes
pertinentes ao cargo e area dentro de sua complexidade associada ao ambiente organizacional;

E responsavel pelo atendimento ambulatorial de referéncia, procedendo aos exames
complementares, diagndsticos, orientagfes de tratamento e acompanhamento de pacientes
portadores de doencgas das vias urindrias, bem como, a realizacéo de intervengdes cirlrgicas eletivas
e de urgéncia/emergéncia com habilitacdo.

Além das atribuicbes descritas, os empregados publicos contratados devem, realizar visitas as
unidades de saude do Municipio sede ou distritos, quando necessario;

Elabora pareceres relacionados a area de atuacao;

Coordena programas e servicos em saude; efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
Elabora documentos em acordo com as normas Federal de Medicina;

Exerce outras responsabilidades / atribui¢cdes correlatas.

MEDICO CIRURGIAO GERAL: Efetua atendimentos médicos; emitir diagnésticos; emitir laudos de
exames complementares inerentes a especialidade;
Prescreve medicamentos; realizar outras formas de tratamento, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica de acordo com a especialidade ou nivel de atendimento exigido, cumprir e
aplicar leis e regulamentos da Secretaria e do SUS;
Desenvolve a¢Bes de saude coletiva;
Assessora e prestar suporte técnico de gestdo em saude.
Executa qualquer outra atividade que, por sua natureza esteja inserida no ambito das atribuicdes
pertinentes ao cargo e area dentro de sua complexidade associada ao ambiente organizacional;
Além das atribuicbes descritas, os empregados publicos contratados devem realizar visitas as
unidades de saude do Municipio sede ou distritos, quando necessario;
Elabora pareceres relacionados a area de atuacao;
Cumpre e fazer cumprir as normas, regulamentos e legislagdes pertinentes a area de atuacao;
Participa das atividades de ensino, pesquisa e extensao;
Exerce outras responsabilidades / atribuices correlatas.
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MEDICO - CLINICO GERAL: Efetua atendimentos médicos; emitir diagnosticos; emitir laudos de
exames complementares inerentes a especialidade;

e Prescreve medicamentos; realizar outras formas de tratamento, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica de acordo com a especialidade ou nivel de atendimento exigido, cumprir e
aplicar leis e regulamentos da Secretaria e do SUS;

e Desenvolve acles de salde coletiva;

e Assessora e prestar suporte técnico de gestdo em saude.

e Executa qualquer outra atividade que, por sua natureza esteja inserida no &mbito das atribuicdes
pertinentes ao cargo e area dentro de sua complexidade associada ao ambiente organizacional;

e Além das atribuicdes descritas, os empregados publicos contratados devem realizar visitas as

unidades de saude do Municipio sede ou distritos, quando necessario;

Elabora pareceres relacionados a area de atuacéao;

Cumpre e fazer cumprir as normas, regulamentos e legislacdes pertinentes a area de atuacéo;

Participa das atividades de ensino, pesquisa e extensao;

Exerce outras responsabilidades / atribuicbes correlatas.

MEDICO - ANESTESISTA: Efetua atendimentos médicos; emitir diagnosticos; emitir laudos de

exames complementares inerentes a especialidade;
e Prescreve medicamentos; realizar outras formas de tratamento, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica de acordo com a especialidade ou nivel de atendimento exigido, cumprir e
aplicar leis e regulamentos da Secretaria e do SUS;
Desenvolve acdes de salde coletiva;
Assessora e prestar suporte técnico de gestdo em saude.
Implementa acdes de prevencao de doengas e promog¢ao da saude;
Coordena programas e servicos em saude; efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
Elabora documentos em acordo com as normas Federal de Medicina; difundir conhecimentos da
area médica
e Executa qualquer outra atividade que, por sua natureza esteja inserida no a&mbito das atribuicdes

pertinentes ao cargo e &rea dentro de sua complexidade associada ao ambiente organizacional;
e Além das atribuicdes descritas, os empregados publicos contratados devem realizar visitas as
unidades de saude do Municipio sede ou distritos, quando necessario;
Elabora pareceres relacionados a area de atuacao;
Cumpre e fazer cumprir as normas, regulamentos e legislagfes pertinentes a area de atuacao;
Participa das atividades de ensino, pesquisa e extensao;
Exerce outras responsabilidades / atribui¢cbes correlatas.

MEDICO: Efetua atendimentos médicos; emitir diagnosticos; emitir laudos de exames

complementares inerentes a especialidade;
e Prescreve medicamentos; realizar outras formas de tratamento, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica de acordo com a especialidade ou nivel de atendimento exigido, cumprir e
aplicar leis e regulamentos da Secretaria e do SUS;
Desenvolve a¢Bes de saude coletiva;
Assessora e prestar suporte técnico de gestao em saude.
Implementa acdes de prevencao de doengas e promog¢éo da saude;
Coordena programas e servicos em saude; efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
Elabora documentos em acordo com as normas Federal de Medicina; difundir conhecimentos da
area médica
e Executa qualquer outra atividade que, por sua natureza esteja inserida no &mbito das atribuicdes

pertinentes ao cargo e area dentro de sua complexidade associada ao ambiente organizacional;
e Além das atribuicdes descritas, os empregados publicos contratados devem realizar visitas as
unidades de saude do Municipio sede ou distritos, quando necessario;
Elabora pareceres relacionados a area de atuacao;
Cumpre e fazer cumprir as normas, regulamentos e legislacdes pertinentes a area de atuacgao;
Participa das atividades de ensino, pesquisa e extensao;
Exerce outras responsabilidades / atribuicbes correlatas.

REQUISITOS BASICOS
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FORMAGCAO: Ensino Superior Completo em Medicina + Registro no Conselho de Classe competente.
CARGO - Médico Veterinério
RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

¢ Realiza estudos experimentais com animais, diagnosticando doencas através de exames
clinicos e de laboratorio.

e Coordena, supervisiona e executa acdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria.

e Planeja programas de controle de doengas, reunindo informacdes, avaliando-as e interpretando-
as e propondo medidas preventivas e corretivas, quando necessarias.

¢ Monitora acbes de controle de endemias e epidemias, realizando estudos e estabelecendo
recomendacbes técnicas quanto ao agentes imunizantes e pratica de imunizacdo, bem como,
elaborando normas visando o controle e a profilaxia de endemias e epidemias.

e Participa junto aos diversos 6érgdos publicos ou privados na identificacdo e planejamento de
medidas na area de saude publica.

¢ Planeja, supervisiona, e executa programas de capacitacdo de pessoas para a area de saude
publica, junto a populagdo nos programas de educacdo em saude e inclusive ministrando
treinamentos.

¢ Participa das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

e Exerce outras responsabilidades / atribuicbes correlatas.

REQUISITOS BASICOS
FORMAGCAO: Ensino Superior Completo em Medicina + Registro no Conselho de Classe competente.
CARGO - Nutricionista

RESPONSABILIDADES / ATRIBUICOES PRINCIPAIS

e Realiza o diagnéstico da situac@o alimentar e nutricional dos usuarios/beneficiarios, com a
identificacdo dos segmentos de maior risco aos agravos nutricionais, grupos em situagéo de
inseguranca alimentar e nutricional com base no sistema de vigilancia alimentar e nutricional;

e Elabora cardapios e promover praticas alimentares saudaveis, considerando necessidades
especificas da faixa etaria atendida;

e Socializa o conhecimento sobre os alimentos e o0 processo de alimentagdo, bem como
desenvolver estratégias de resgate de habitos e praticas alimentares relacionadas ao
consumo de alimentos saudaveis;

e Promove acbes de educacdo alimentar, tais como: palestras, seminarios e outros, assim
como o acompanhamento nutricional dos usuarios/beneficiarios;

e Coordena a adequacdo da composi¢cdo da cesta basica as necessidades nutricionais dos
usuarios/beneficiarios;

e Coordena as atividades de controle de qualidade dos alimentos que compdem a cesta
bésica;

e Coordena e executar as atividades de informacao ao beneficiario, quanto ao valor nutritivo e
ao manejo/preparo dos alimentos;

e Apoia a Coordenacéo dos programas, projetos e servigos, quanto as descricbes especificas
dos produtos;

e Analisa amostras e emitir parecer técnico;

e Elabora mensalmente avaliacdo de resultados, revisdo de metas e adequacdes para
cumprimento dos objetivos propostos;

e Cumprw as determinacdes estabelecidas na resolucdo do CFN — Conselho Federal de
Nutricdo n°® 465/2010 de 23/08/2010;

e Exerce outras responsabilidades / atribuicbes correlatas.
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REQUISITOS BASICOS
FORMAGCAO: Ensino Superior Completo em Nutricicdo + registro no conselho de classe quando houver.
CARGO - Terapeuta Ocupacional

RESPONSABILIDADES / ATRIBUIGOES PRINCIPAIS

o Desenvolve atividades no campo de saude utilizando protocolo e procedimentos especificos
da Terapia ocupacional, com vista & autonomia e inclusdo social dos individuos assistidos
em Unidades de saude, orientando pacientes, familiares, cuidadores e responséaveis, bem
como desenvolvendo programas de prevenc¢do, promoc¢ao da salde e qualidade de vida.

¢ Realizar outras atribuicGes compativeis com sua especializacao profissional.

e Exerce outras responsabilidades / atribuicbes correlatas.

REQUISITOS BASICOS

FORMACAO: Ensino Superior Completo em Terapia Ocupacional + Curso especifico na area + Registro no
Conselho de Classe quando houver.
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ANEXO Il
PREGAO ELETRONICO — SEMGE N.° 132/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS
SECRETARIA DE GESTAO - SEMGE
PROPOSTA DE PRECOS-MODELO

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para realizacdo de Concurso Publico (planejamento,
organizacado, coordenacao, execucao e avaliagdo), destinado ao preenchimento de vagas do quadro pessoal
efetivo da Prefeitura Municipal de Candeias-Ba.

PLANILHA 01 — VALOR FIXO PARA ATE 550 CANDIDATOS

SAS DIRETAS NDIDATOS OR
UPO RGOS E ESTIMADO UNITARI  |OR TOTAL
RESERVAS| S 0
1 ino Médio 199 300 RS 00,00 R$ 00.000,00
2 ino Médio 24 50 R$ 00,00 R$ 00.000,00
Teécnico
3 ino Superior 137 200 RS$ 00,00 R$ 00.000,00
AL ATE 550 00.000,00

PLANILHA 02 — VALOR VARIAVEL POR CANDIDATOS QUE EXCEDAM 550 CANDIDATOS (*)

GAS DIRETASANDIDATOS VALOR
RUPO CARGOS E ESTIMADO UNITARI  ALOR TOTAL
RESERVAS s O *
1 ino Médio 199 700 R$ 00,00 R$ 00.000,00
2 ino Medio 24 400 R$ 00,00 R$ 00.000,00
Técnico
3 ino Superior 137 500 R$ 00,00 R$ 00.000,00
FAL EXCEDENTE 00.000,00

VALOR GLOBAL = PLANILHA 01 + PLANILHA 02 = R$ 00.000,00

* Para efeito de incidéncia dos valores previstos nesta planilha sera considerado o critério cronolégico de
inscri¢cdes, aplicando-se, portanto, a partir da primeira inscricdo que ultrapasse o universo considerado de
550 (quinhentos e cinquenta) candidatos.

** Até 90% (noventa por cento) do valor unitario atribuido para cada cargo de acordo com o ndimero de
candidato indicado para inscricdo constante da tabela contida no anexo | deste Termo de Referéncia.

Valor Global porExtenso:

PROPONENTE:
CNPJ/MF: INSCRICAOMUNICIPAL:
ENDERECO: TELEFONE /FAX:

E-MAIL: REPRESENTANTELEGAL:
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ANEXO Il
PREGAO ELETRONICO — SEMGE N.° 132/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS
SECRETARIA DE GESTAO - SEMGE
MINUTA CONTRATO

CONTRATO N° 12020

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CANDEIAS E
A EMPRESA

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, de um lado, na qualidade de CONTRATANTE, o
Municipio de Candeias, Estado da Bahia, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Prefeitura
Municipal, sito a Avenida dos Trés Poderes s/n Ouro Negro inscrita no cadastro do Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ), sob o registro de n°. 13.830.336/0001-23, neste ato representado pelo seu
legitimo Secretario Municipal de Gestao Publica, Senhor WASHIGTON CAMPOS PEREIRA, e do outro lado,
na qualidade de CONTRATADA a empresa XXX. Inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ)
sob o registro de n® XXXX, estabelecida no municipio de XXX/BA na Rua , XXXXXXXXXXXXXXXX aqui neste ato
legalmente representado pelo Sr. XXX, portador da Cédula de Identidade RG n°. XXX SSP-XX, CPF Registro
n. XXXX, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, participante e vencedora da licitacdo de n°.
132/2020. Resolvem celebrar o presente Instrumento Particular de CONTRATO que se regera pelo disposto
na Lei n°. 8.666/93, atualizada, e normas legais aplicaveis a espécie, atendidas as clausulas e condi¢bes que
anunciam a seguir e do qual ficam fazendo parte integrante independente da transcricdo o0s seguintes
Documentos:

a) Processo Administrativo n°. 5494/2020
b) Pregéo Eletrdnico n° 132/2020

PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada em planejamento, orientacdo, coordenacdo, execucdo e avaliacdo
para realizacdo de concurso publico, destinado ao preenchimento de vagas do quadro de pessoal efetivo da
Prefeitura Municipal de Candeias.

SEGUNDA - DETALHAMENTO DO OBJETO

A descricdo do objeto consta na proposta de precos em anexo e sera executado conforme estabelecido no
Termo de Referéncia, parte integrante do processo administrativo n° 5494/2020 e Pregdo Eletrdnico
132/2020.

TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

A contratante obriga-se a cumprir com as condi¢fes deste instrumento contratual e do Termo de Referéncia —
Anexo |, que faz parte deste Contrato, independente de transcrig&o.

Constituem obrigaces da CONTRATANTE:

a) Designar, formalmente, apés a assinatura do Contrato, a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagdo do Concurso Publico, para exercer o devido acompanhamento e fiscalizagdo da
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execucao contratual, nos termos do art. 67 e 73, |, da Lei Federal n. 8.666/93, a qual fara os
recebimentos provisorio e definitivo do objeto.

§ 1° — A CONTRATANTE reserva-se no direito de exercer, quando |lhe convier, fiscalizagdo sobre o
cumprimento das clausulas deste contrato e de aplicar multa ou rescindir o contrato, caso a CONTRATADA
descumpra quaisquer das clausulas aqui estabelecidas ou das condi¢cBes estipuladas no Termo de
Referéncia do Preg&o Eletrénico n° 132/2020.

QUARTA - Obriga¢cdes da Contratada

A CONTRATADA obriga-se a cumprir com as condicfes deste instrumento contratual e do Termo de
Referéncia — Anexo I, item 8 e que faz parte deste Contrato, independente de transcricao.

§ UNICO- Os tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuicdes fiscais e para fiscais) que sejam devidos
em decorréncia direta ou indireta do presente Contrato, serdo de exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA, assim definido na Norma Tributaria.

QUINTA - DO LOCAL (DA ENTREGA DOS BENS OU DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS)

§ 1° -0 servigo devera ser realizado na sede da Prefeitura Municipal de CANDEIAS - BA, no Paco Municipal
Conselheiro Luis Viana Filho, S/N, Ouro Negro, Candeias - Bahia, CEP: 43.805-350.

§ 2°-Considerando a natureza do objeto e suas diversas fases, poderdo ser realizadas algumas acées nos
demais 6rgaos ou dependéncias da Administracdo Municipal localizados no territério do municipio, quando
necessarios ao cumprimento da macro etapa.

§ 3°-As etapas do servico que pela sua natureza ndo necessitem de presenca fisica de representante na
sede da Prefeitura ou suas dependéncias, poderao ser realizadas na sede da licitante vencedora, a critério da
administracgéo.

§ 4°-As provas serdo realizadas em locais indicados pela contratada.
SEXTA — DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
INSERIR PLANILHA DA LICITANTE VENCEDORA

§ 1° —Pelos servicos prestados, a contratada sera remunerada com o valor das inscrigdes recolhidas pelos
candidatos na conta bancéria especifica, em nome da Prefeitura de CANDEIAS - BA, com a Unica e
exclusiva fungdo de recepcionar os valores atinentes as inscrigdes efetivadas (recolhidas) pelos candidatos.

§ 2°-A remuneracdo da contratada serd considerada variavel em conformidade com os valores referente a
quantidade de inscricdes excedentes ao quantitativo fixo de 1.250 candidatos.

§ 3°-Os recursos arrecadados a titulo de inscricdes dos candidatos ndo se caracterizam como despesa publica
ordinaria, sendo classificada como receita extra orcamentaria, uma vez que os valores depositados em conta
especifica deverao ficar bloqueados e disponibilizados para repasse a CONTRATADA, nas seguintes condigGes:

§ 4°-A contratada receberd 50% (cinquenta por cento) apds a entrega do relatdrio de encerramento das
inscrigbes, 25% (vinte e cinco por cento) trés dias antes da realizagdo das provas, e o restante, ou seja, 25%
(vinte e cinco por cento) na entrega do resultado final.

§ 5°-Nos pregos indicados estdo inclusos todos os custos diretos e indiretos a serem dispensados para o

atendimento do objeto, além dos valores relativos a impostos, bem como encargos trabalhistas, fiscais e
previdenciarios, nos termos do artigo 71 da Lei 8.666/93.
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SETIMA — DA FISCALIZACAO

O acompanhamento e a avaliacdo da prestacdo de servicos serdo feitos pela Comissdo do
Processo Seletivo que sera designada através de portaria emitida e publicada pela
administracdo e executada de acordo com o item 9.2 do Termo de Referéncia.

OITAVA - VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura.

NONA — PRAZOS PARA EXECUGAO DO OBJETO

81° O prazo de execucdo do servico sera em até 120 (cento e vinte) dias, contado a partir da emissao da
Ordem de Servigo.

DECIMA — DOTAGAO ORCAMENTARIA

: Fonte Projeto/Ativi Elemento de
Unidade .
Recursos dade: Despesa
88.87- Encargos Adm. Diversos 0.1.0000 0.002 33.90.39.00

DECIMA PRIMEIRA - RESPONSABILIDADES

§ 1° A CONTRATADA assume como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da execugéo
do objeto licitado responsabilizando-se, também, pela idoneidade e pelo comportamento de seus
empregados, prepostos ou subordinados e ainda, por quaisquer prejuizos que sejam causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros;

§ 2° - A CONTRATANTE né&o respondera por quaisquer énus direitos ou obriga¢des vinculadas a legislacédo
tributaria, trabalhista, previdenciaria ou securitéria, e decorrente da execucdo do presente contrato, cujo
cumprimento e responsabilidade caberdo exclusivamente a CONTRATADA,;

§ 3° - A CONTRATANTE néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com
terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente contrato, bem como por quaisquer danos causados a
terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, propostos ou subordinados.

DECIMA SEGUNDA - PENALIDADES

12.1 Ficara impedido de licitar e contratar com o municipio, sendo descredenciado do cadastramento de
fornecedores, pelo prazo de até 05(cinco) anos, e tera seu registro cancelado, além de sancdes civis e
criminais, apds prévio processo administrativo garantido a ampla defesa e o contraditério, quando:

i) Descumprir as condi¢Bes da Ata de Registro de precos;

)] recusar-se a retirar a Nota de Empenho ou documento equivalente, no prazo estabelecido pela
Administracdo, sem justificativa aceitavel;

k) ensejar o retardamento da execucédo do objeto da licitagao;
) ndo mantiver a proposta;
m) deixar de entregar, ou apresentar documentacéo falsa, exigida para o certame;
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n) fraudar a execucéao do instrumento contratual,
0) for declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administracéo publica;
p) cometer fraude fiscal.

12.2  Nenhum pagamento isentara a FORNECEDORA das suas responsabilidades na execugdo do
objeto, as quais prevalecerdo até a vigéncia da Ata de Registro de Pregos e da garantia do produto,
guando for o caso.

12.3 A FORNECEDORA ficara sujeita, em caso de inadimplemento de suas obrigacdes, as penalidades
previstas na Lei Federal n.°8.666/93 com alteracdes posteriores, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal.

124 A FORNECEDORA apds regular apuracdo pelo descumprimento parcial ou total dos
compromissos assumidos estara sujeito a aplicagédo das seguintes penalidades:

d) Para a aplicagdo das penalidades previstas serdo levadas em conta a natureza e a gravidade da
falta, os prejuizos dela advindos para a Administracdo Publica e a reincidéncia na préatica do ato, por for¢a do
art. 87 da Lei Federal n® 8666/93, conforme discriminado a seguir:

e) Adverténcia escrita, com o intuito de registrar o comportamento inadequado do Licitante e/ou
Contratado, sendo cabivel apenas em falhas leves que ndo acarretem prejuizos graves ao Municipio.

f) A inexecucéo total ou parcial do contrato, inclusive por atraso injustificado na execuc¢do do contrato,
sujeitard o Contratado a multa de mora, que serd graduada de acordo com a gravidade da infracao,
obedecidos os seguintes limites maximos:

d.1) Multa moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

d.2) Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucao total
do objeto;

d.4) Em caso de inexecucédo parcial, a multa compensatoéria, no mesmo percentual do subitem acima, sera
aplicada de forma proporcional a obrigacé@o inadimplida.

d.3) 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parcela fixa inicial, por cada dia de atraso subseqliente
ao trigésimo.

12.5 A suspensédo temporaria da FORNECEDORA durante o contrato, impedird a mesma de participar
de outras licitagcdes e contrata¢cdes no ambito do Municipio até o cumprimento da penalidade que lhe foi
imposta.

12.6  Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica Municipal, por
até 5(cinco) anos, quando a FORNECEDORA incorrer por duas vezes em suspensdes e enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da penalidade aplicada.

12.7  As multas aplicadas deverdo ser pagas espontaneamente no prazo maximo de 05(cinco) dias ou
serdo deduzidas do valor correspondente ao valor do fornecimento, apds prévio processo administrativo,
garantida a ampla defesa e o contraditério ou, ainda, cobradas judicialmente, a critério da Secretaria
Municipal da Administracéo.

12.8 Caso o valor da multa seja superior ao valor da Nota de Empenho ou documento equivalente, a
FORNECEDORA respondera pela sua diferenca, a qual sera cobrada judicialmente.

12.9 Nao sera efetivado qualquer pagamento a FORNECEDORA enquanto ndo efetuado o pagamento
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da multa devida.

12.10 A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais penalidades, a depender do grau da
infracdo cometida pela FORNECEDORA e dos prejuizos causados a Administracdo Publica Municipal, nao
impedindo que a Administrag&o cancele este Contrato.

12.11 As sanc0es previstas neste edital sdo de competéncia exclusiva do titular da Secretaria Municipal
de Gestdo, permitida a delegacdo para a sancdo prevista no subitem 24.6, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo del0(dez) dias da abertura de vistas.

12.12 Os danos e prejuizos serdo ressarcidos a CONTRATANTE no prazo maximo de 48(quarenta e
oito) horas, apos conclusdo de processo administrativo, garantida a ampla defesa e o contraditério,
contado da notificacdo administrativa a FORNECEDORA, sob pena de multa.

12.13 O cancelamento do registro, assegurado o contraditério, € formalizado por despacho da
autoridade competente do 6rgdo gerenciador.

12.14 O procedimento para aplicacdo de penalidade de adverténcia e multa relativas ao inadimplemento

de obrigacdes contratuais é conduzido pela Administracdo, e a penalidade aplicada pela Autoridade
Competente.

DECIMA QUARTA - RESCISAO

A inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, poderd ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais previstas na Lei Federal de n°. 8.666/93.

§ 1° - A CONTRATANTE podera rescindir administrativamente o presente contrato, nas hipoteses previstas
nos incisos | a Xll, XVII e XVIII do art. 78 da Lei Federal de n°. 8.666/93.

§ 2° - Nas hipéteses de rescisdo com base nos incisos | a XI e XVIII do art. 78 da Comentada Lei Federal de
n°. 8.666/93, ndo cabe direito a CONTRATADA a qualquer tipo de indenizagéo.

§ 3° - Sem prejuizo da aplicacdo dos demais preceitos contidos nos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93,
atualizada, o descumprimento das clausulas e condicbes estabelecidas neste Contrato por parte da
CONTRATADA assegurard a CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, mediante notificagcao
entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento.

DECIMA QUINTA- CESSAO, SUB CONTRATAGCAO E/OU TRANSFERENCIA

O presente Contrato ndo podera ser objeto de cessdo, sub-contratacdo ou transferéncia, no todo ou em
parte. Em especial a impressao e o envelopamento das provas, sob hipétese alguma poderao ser feitos em
local diferente do parque grafico da CONTATADA.

DECIMA SEXTA - VINCULACAO

Integra o presente contrato, como se nele estivessem transcritas, as clausulas e condi¢des estabelecidas no
processo administrativo n°® 5494/2020, Pregdo Eletrénico 132/2020, referido no predmbulo deste instrumento,
no termo de referéncia e seus anexos assim como na proposta da CONTRATADA.

DECIMA SETIMA - Foro

As partes de comum acordo elegem o foro da Comarca de Candeias/Ba, para dirimir as dividas oriundas da

execucdo do presente Contrato, renunciando a qualquer outro por privilegiado que seja.
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E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente Contrato, lavrado em trés vias de
igual teor e forma, assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Candeias, XX de XXX de 2020.

WASHIGTON CAMPOS PEREIRA
Secretario Municipal de Gestédo Publica

CONTRATADA
CNPJ -
REPRESENTANTE LEGAL
CPF-—
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PREGAO ELETRONICO — SEMGE N.° 132/2020
ANEXO IV

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO INCISO XXXIIl DO ART. 7°. DA CONSTITUICAO FEDERAL

Declaramos, para os fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei 8.666/93, acrescido pela Lei n°.
9.854/99, que ndo empregamos menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo empregamos menor de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condicdo de aprendiz (

). Observacdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

Salvador, de de.

Licitante interessado
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES-COPEL

PREGAO ELETRONICO — SEMGE N° 132/2020

ANEXO V

DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

................................................. , inscrita no CNPJNO ..........., por intermédio de seu representante legal, o (a)
SI(@) e , portador(a) da Carteira de Identidade n° .............. eCPF N .,
DECLARA, para fins de habilitacdo no Pregao Eletrdnico n°132/2020, sob as san¢bes administrativas
cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na presente data, é considerada:

() MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 3° da Lei complementar n°® 123 de14/12/2006;
(  )EPP - EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 3° da Lei Complementar 123, de
14/12/2006, alterada pela Lei Complementar n° 155 de 27 de outubro de2016.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedag¢des constantes do artigo 3°, paragrafo 4° da Lei
Complementar n® 123, de14/12/2006.

(Representante legal)

Observagéo:

1. Assinalar com um “X” a condigdo daempresa.

2. Esta declaracdo deverd ser enviada junto a documentacao de habilitagdo pela empresa que foi
convocada pelo(a) pregoeiro(a) e que pretende ser beneficiado nesta licitagdo pela Lei
Complementar 123/2006
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