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LEIA COM ATENGAO AS INSTRUGOES ABAIXO. wrados acima estdo
Ao receber este caderno de provas, confira inicialmente se os dados lﬁ:lsa ioTostoDeliattiee
correlos e devidamente transcritos na sua Folha de Respostas e na sua Fo o osi e
da Prova Discursiva. Confira também os dados em cada pagina numerada e el
provas (caso se trate de caderno de provas reserva, confira apenasa :olh a de Respostas,
Em sequida, verifique se ele contém a quantidade de questoes indicada emdsu s
correspondentes as provas objetivas, e a prova discurswg, acompanhada edgsp Q‘npia o
Caso o cademo esteja incompleto, tenha qualquer defeito e(ou) apresente divergéncia q

Gados apresentados, solicite, e imediato, a0(2) aplicador(a) de provas mais préximo(a) que tome
providéncias necessarias.

2 Cada um dos itens das provas objetivas esta vinculado ao comando que imediatamente o antec«:de.
De acordo com o comando a que cada um deles esteja vinculadt_), marque, na Folha de Resqos as,
Para cada item: 0 campo designado com o cddigo C, caso julgue o |tem_ CERTO; ou 0 cqmpo designado
com o codigo E, caso julgue o item ERRADO. A auséncia de marcagao ou a marcag.ao de ambo§ 0S
Campos nao serao apenadas, ou seja, no receberao pontuagdo negativa. Para as dev@ag marcacoes,
Use a Folha de Respostas, inico documento vdlido para a corregao das suas provas objetivas.

3 Nos itens que avaliarem nogdes de informatica, a menos que seja explicitamente informado_o
contrario, considere que todos os programas mencionados estao em configuragao-padrao e que nao
ha restricoes de protegao, de funcionamento e de uso em relago aos programas, arquivos,
diretorios, TECursos e equipamentos mencionados.

4 Eventuais espacos livres — iden

tificados ou ndo pela expressao “Espaco livre”
deste caderno de provas poderao

serutilizados para rascunho.
5 Quando autorizado(a) pelo(a) chefe de sala/aplicador(a)
daFolha de Respostas, com sua caligrafiausual, a frase constante do topo desta capa.

CADERNO DE PROVAS SD:;IQL‘:;IVZ?Q'Z%Z% g:'(z ;’ég‘;ﬁ(\:s)n::llscz gggggg;lgecsrrgvgztros(as) candidatos(as) nem se levante
OBJETIVAS E DISCURSIVA :

Nao serao fornecidas folhas Suplementares para rascunho nem Para atranscrigao do texto definitivo
daprovadiscursiva,

— Que constarem

de provas, escreva, no €spaco apropriado

(=2)

8 Naduragdo das provas, es}é incluido o tempo destinado a identificagao — que ser4 feita no decorrer
das provas —, ao preenchimento daFolha de Respostas e 3 transcricao do texto da prova discursiva
paraa Folha de Texto Definitivo da Prova Discursiva,

9 Ao terminar as provas, chame 0(a) aplicador
de Respostas ¢ Folha de Texto Definitivo da Prova Discursiva e deixe 0 local deprovas,
10 Nenhuma folha deste caderng pode ser destacada, exceto a folha

que contém os documento
de Respostas ¢ Folha de Texio D s Folha

. efinitivo da Proya Discursiva, cujo cabegalho Sera destacado
pelo(a) chefe de salaao final dag provas, parafins de desidentiﬁcagao‘

11 A desobediéncia a qualquer uma das determinac_;()es constantes em
na Folha de Respostas ou na Folha de Texto Defj

() de provas mais proximo(a), devolva-lhe asua Folha

edital, no presente caderno,

provas nitivo da Prova Discursiva implicara a anulacao das
suas :
OES: belecido em edital. p /
OBSERVAGOES- : ursos em desacordo com O'est:'de'ticos desde que citadaafonte. ’J Ceb ra Spe
Nao serdo conhecidos fffdeste material apenas parafins didaticos, ~ Ce 1
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“A liberq
“di ad SRS
d('jlfe\r'e damo €rna :iST§d|ev?| » disse o historiador Lord Acton,
elfe'r s ~C§Hamem: ‘1? Primeira depende de propriedade”. Mas a
Spécie, Odinhei‘r‘&ﬁédetma diferenga apenas em grau, ndo em

€T Menos influéncia num tribunal modemo
Verdade, €stou legalmeme val. Mas e fora do tribunal? Fora, €
SUbem escolher or g ILV"C Para trabalhar ou nio trabalhar, .como.
Para viver aqui eny vor "0 Sou um servo, Estou legalmente livre
S Porque ngo estou preso & terra. Eu sou
legalmente ]iv?:vels’ para me divertir como eu bem

nenhlim lorde me obriga Para casar-me com qualquer pessoa;
mansio senhorig] 4 A Casar-

O Senh A lista
l(:Fupgrla Paginas e mais pa id
1Storia, foj t3, livre quantog &

0 .
que num tribunal

Me com uma garota ou viuva da
€ todas as minhas liberdades legais
as datilografadas. Ninguém, em toda a
€u sou agora)
gal.oNqﬁl;es:ﬁ(émece se eu tento fazer uso da
COMO resytaq, 0 um seryo, eu resolvo parar de
& ounda-feira. Ngo sendo 1 MECO a passar fome na proxima
Grosvenor Square e ;lldo ligado 4 terra. ey opto por viver em
fasa em Lopg aomn:a; infelizme’me, o aluguel da minha
0

Ies equiy. ;
(chﬁlo o S“bmqelidgle as quintuplo da minha renda anual.
eslasticos, ey dej Perseguicdes de intrometidos
hotel Sayoy decido que ser; ¢

u : :
o 4 agradavel levar uma jovem ao
: : as, e acabg oS de um Jjantar; mas ndo tenho
minha noite g, que . 8astando mais no entretenimento da
QOEslgo ganhar em uma semana
min : ! :
& as liberdades legais acabam sendo, na
ente dependen
OS meus antepags,

et

m 1 . t)
SMa quantidade de liberdade quanto tém os ricos.

Aldous Huy]
s Apm;,‘,‘;e,m.os sobre aliberdade e as fronteiras da terra prometida.

usica na noite ¢ outros ensaios Tradugdo: Rodrigo Breunig

Porto Alegre: L&PM Pocket, 2014 (com adaptagdes)

{\cerca das ideias e de
Julgue os itens a seguir.
1  Uma das estraté

aspectos linguisticos do texto precedente,

Hralegias argumentativas empregadas pelo autor é
i Ic;stab;lemmento do contraste entre a dim'ensﬁo tedrica e a
[ dimensdo concreta da liberdade, sendo a dimensao concreta
mdl'cada por meio de expressdes como “fazer uso” (primeiro
per{odo do segundo paragrafo) e “na_pratica”(primeiro
periodo do terceiro paréagrafo). - 0 3

2 No segundo paragrafo, as oragdes “Ndo sendo um servo”
(segundo periodo), “Nzo sendo ligado a terra” (terceiro periodo)
e “Ndo sendo submetido as perseguicdes de intrometidos
eclesidsticos” (quarto periodo) expressam circunstancia de
concessao nos respectivos periodos em que aparecem, »

3 Dada a relagdo de contraste estabelecida entre as duas
primeiras oragdes do tltimo periodo do texto, seria coerente
¢ gramaticalmente correto inserir, entre virgulas, a expressao
nio obstante logo apds “pobres”. x

4 O vocdbulo “como” apresenta 0 mesmo valor semantico no
trecho “como eu bem escolher” (quinto periodo do primeiro
paragrafo) e no trecho “como eram as liberdades dos meus
antepassados medievais” (primeiro periodo do terceiro paragrafo)

5 No segundo periodo do primeiro paragrafo, o emprego do

a1 vocabulo ‘certamente” evidencia que o autor do texto

" concorda com a opiniio do hi§toriador Lord .Acton

reproduzida no primeiro periodo, considerando-a indubitavel. x
A ideia principal do texto, cujo autor defende que a liberdade
moderna é mais ampla que a medle_va!, podfe ser sintetizada na
afirmacdo “Ninguém, em toda a historia, foi tdo livre quanto

AS OBJET
-- CONHECIMENTO

eu sou agora” (tltimo periodo do primeiro pardgrafo). ,
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7 Sem prejuiz

do texto, O
poderia ser su

g Ao empregar a pri

i entidos originaig

g.ca Correq?gifgerx'aeTEl(t:rELZigg Spseriodo do texto)

vocébl’l(lig) or diferencia-se. 7 :

g ir: pessoa do plural em “desfrutarmos

; (od donz-:gundo parégrafo), (0] zutorosgoa&rgi);gz)a

S et pfizote?(to, incluindo-o, ainda que de m :
g: ;elétg rex ressa por ess€ vocéabulo.

De: Fulano de Tal s
Assunto: Alteragao

alinhamento
prezados colegas, .
ico a todos a alteragdo do hordrio de realizagdo fie
Shie sais de alinhamento: a partir deste més,
oras, e ndo mais as 15 horas.

do horério das reunides mensais de

Co
nossas reunioes men
elas ocorrerdo as 14 h

Abracos,

Fulano de Tal
Coordenador

(61)XXXX-XXXX

Considerando qu
enviado por um €oor
subordinados a ele em
proximo item, com base no

Repiiblica.
:a Op campo “Assunto”, diferentemente do fecho e da

assinatura, esta em conformidade com o dlspost9 no refcelrldo
manual acerca do uso de email como comunicacao oficial.

0 afrouxamento da severidade peqal no decorrer do_s L’!ltlm0§
séculos, fenomeno bem conhecido dos historiadores do dlrelfo, foi
visto, durante muito tempo, de forma geral, como se fos;e fenorpeno
quantitativo: menos sofrimento, mais suavidade, mais respeito e
“humanidade”. Na verdade, tais modificacdes se faze~m
concomitantes ao deslocamento do objeto da agdo punitiva. Reducdo
de intensidade? Talvez. Mudanga de objetivo, certamente.

Se ndo ¢ mais ao corpo que se dirige a puni¢do, em suas
formas mais duras, sobre oque, entdo, se exerce? A resposta dos
tedricos ¢ simples, quase evidente. Dir-se-ia inscrita na propria
indagagdo. Pois ndo € mais o corpo, é a alma. A expiagdo que tripudia
sobre o corpo deve suceder um castigo que atue, profundamente, sobre
0 coragdo, o intelecto, a vontade, as disposigdes.

e o texto precedente seja um errfail prqﬁssnonal
denador aos colaboradores hler_arqugcamente
determinado 6rgdo publico, JulgAue o
Manual de Redacdo da Presidéncia

Michel Foucault. Vigiar e punir: nascimento da prisdo. Tradugdo de Raquel Ramalhete.
Rio de Janeiro, Petropolis: Editora Vozes, 1999 (com adaptagdes).

J_ulgue os itens seguintes, relativos as ideias e aos aspectos
linguisticos do texto precedente.

10 O deslocamento mencionado pelo autor no primeiro
paragrafo ¢ explicitado no segundo paragrafo, na resposta
que, segundo ele, estd “inscrita na propria indaga¢do”. ~

No primeiro ]?eriodo do segundo pardgrafo, a flexio da

<, . .

forma verbal “se exerce” na terceira pessoa do singular
Justifica-se por sua concordancia com o termo “corpo”, que é

o referente do sujeito eliptico da oragéo em que a referida
forma verbal ocorre, .~

"

Nas r‘ele_lcﬁes coesivas do tltimo periodo, o termo “castigo”
substitui, por sinonimia, o vocabulo “expiagdo”. x
Nc_) gltlmo periodo do texto, o termo “castigo” é o nicleo do
sujeito da oragdo expressa pela forma verbal “deve suceder” 5
Por mei i inguisti .
Tt eio ge d.lferentes recurso§ linguisticos, o autor do texto
pressa divida em relagao a chgcio, da intensidade da
L pengl no decorrer dos tltimos séculos e ao carater
ario atribuido ao afrouxamento dessa severidade. *

13
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vired doloso, tiver
nais de um terco da pena,

0 NlE Fo
0 fi .
Ntee Or r A ST ——
S € tiver ¢incidente em crime |
Clm]prido crime
n ‘Ci0nal_

€ n
a
.pmposiqﬁo

nto co

preced ¢
ente, julgue os itens que se

apenas
S 0
; S aspectos atinentes a logica

AN b a pr(\posiqﬁo

erdad
c assocj
SS0Clada ;
o 4 proposigio P possui mais de 15
0-se
sdo 0S eleme
SR n A
erificy Chamadoyg e 105 constitutivos da proposicdo P
0 ¢ que 3 n i PFECedem
Onde Cgacio ¢ e de con e
ante Nado ¢ 4640 do precedent : .sequent,
Cedente feincidente ey nte de P ¢ equivalente a:
crime dolos
0, tem maus

€ Cumpr
Priu n
1€Nos de um ter¢o da pena”

r falsa, entio
0

OndlCio
nal, . Conden
Cons;i ado nio pediré o livramento
Atond: e
rldade qUe, €m S

realizado livramen
Unid elitre ‘os 0.8
ade prisi0na1 re

Co
m base nessas informa
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SOme

nte gej
Nn3o €)
Cumpriq,

ede de jui
. Pedidoju(ljzeo ﬁe admissibilidade pela
caso Ivramento dicional
3 250 0 con condiciona
Nte em Crime dol(:i enado cumpra trés requisitos:
UM tergo dSO, ter bons antecedentes e ter
o:dip-ena- Para avaliagdo da
clonal, um levantamento

ado i
S cumprindo pena em certa

c
OMpetente

a deferj
% erid
Ser I'€incj 2

e
de
3(;0 conden
Velou gue:
220 condeng que:

dos n3p «x
180 tém b N30 530 reincide

S antecedentes,
bl

am maj
17 mais de
0 ndo sdo reip um ter¢o da pena;

ot cident: ;

3 Oecefientes; €S em crime doloso e tém bons

; Ndo0 sio rein
€ um tergo da p

ntes em crime doloso;

Cidentes € 1 cu
ena: m crime dOlOSO € i i
’ mprll‘am mais

antecedentes € Cllmpril'am maiS de um t .
er(,‘o da pe"a'

: ¢oes, jul i i
Seleclonando-se S »Julgue os itens seguintes.
B0 a
el et so um dos condenados da unidade
S n5“ ade de que ele seja reincidente em
0
057 tenha bons antecedentes ¢ inferior a
As info o
rmagoe i
S Ocmei tfomecldas sdo suficientes para se concluir
el 0 do levantamento todos os condenados
pelo menos um dos trés requisitos mencionados. %
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Com ba i o .

Pﬁb]icose_noDcilcsrp::sto rlolC]odlgo de Etica Profissional do Servigo
o n.°1.171/1994 — i ;

I s e na Lei de C

nteresses — Lei n.° 12.813/2013 —, julgue os itens a s:;:ilrto 8

20

21

22

23

Compete 3 issd Ot ibli
conﬂ;i)to dz (iil(:mlssao de Etica Puablica atuar em situa¢do de
eresses que envolva diretores i

fundagdes publicas. ~ loiesdo R
A consoli i ini

1d?q:50 da rflcl)ra.hdade do ato administrativo tem
como premissa o equilibrio entre a legalidade e a finalidade
da conduta praticada pelo servidor publico.
Nio se submetem ao regime da Lei n.° 12.813/2013 os
ocupantes de cargo ou emprego publico de natureza especial
e 0s que estiverem em periodo de afastamento. x
Suponha que determinado servidor publico, no exercicio de
suas fungoes, tenha deixado de utilizar recursos disponiveis
de inteligéncia artificial institucionalmente autorizados.
Nessa situagdo, a conduta praticada pelo servidor publico
pode configurar violagdo ao Cédigo de Etica Profissional do

Servidor Publico. «

Lein’8.1
Lein’8.4

24 A pena d
servidor pu
insubor:
incompatibiliz

7

rm———
Acerca do

Sequencial: 045 / 063

regime disci
12/1990 — e da Lei
29/1992 —, julgue o
e destituigdo do

piblico federal pelo prazo

25 Aplicam-s€
[mprobidade

impro
como

Anticorrupgdo- /
26 No 4mbito da Lei

também as

ato lesiv

de infragdes disciplinares

federais puniveis €0
aposentadoria presc
contagem do p
27 A conduta de, co

represent
improbidade administrat

ar contra determ

nivel com deteng

plinar dos servid

blico que praticar,
dinagdo grave em Servigo,
a 0 ex-servidor par

Administrativa em €asos

bidade administrativa por pessoa
o 4 administragao publica no con

P ~
m demissdo, suspens
revem em 5 anos,
razo a partir da data de cometime

m ciéncia da inocén
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blicos federais —
inistrativa —

ores pll
de Improbidade Adm
s itens que se €
cargo em comissdo
entre  outra
circunsténcia

a nova investidura em cargo

de 5 anos. xJ :
sangdes previstas na Lel de
de pratica de ato de

juridica sancionadq
texto da Lel

1.0 8.112/1990, as agdes para a apuragao

servidores publicos

30 ou cassagdo de

iniciando-se @
nto do ilicito. x

praticadas por

cia do denunciado,
inado agente publico por ato de

iva é penalmente tipificada como

40, sem prejuizo do dever civil de

crime, pu
reparagdo por danos materiais, morais ou a imagem. *

Espaco livre

BB

W‘w

r A6, &

e



s 1

Inscricsb; 10

470108
—— Sala: 82894 Sequencial: 045 / 063 ’
mﬁﬁ% CEBRASPE — PF — Edital: 2025
0s \
Segur DroXln]O V\\\M e - 7 dO STF,
2N%a da iy Orm e relativos a ambiente Windows, | Com base nas disposi¢des da CF e no entendiment r
2580 € redes d " | julgue os itens que se seguem.
€ computadores. J S e ilisivapard Slistar

vorbitem do
sem

ﬁl‘ewa” 3

=2 contra cuy 1 40 O Senado Federal possui compet

os atos normativos do Poder Executivo que €

Inais efi
do tal controle diretamente,

c 5
4Z que um antivirus para a protegdo

dos > de troia e . .
bt qUe trafegy ha l'ede "ansomware, pois cada pacote de poder regulamentar, exercen ;
23 N €gero con11pmadm_e ¢ analisado pelo firewall, de modo necessidade de manifestagdo da Camara dos Deputados. o
3 0 backu,, increme contra soffwares maliciosos. #1 A Policia Federal, 6rgdo permanente, orgam.zado e mar;trl] 5
besde 0 tltimg ba;}(“"*', SOmente os dados modificados ela Unido e vinculado ao Ministério da Justica e Sggurcofn
ackup & mais r4piq “P S0 copiados; essa estratégia de Pdblica, tem como atribuigdo o ’ez(el;icwtli D e
sdo Copiados Pida que 3 o backup diferencial, na qual exclusividade, das fungdes de policia judiciaria da : 5
alterados desde OMente o5 dados recéxn-adicio}nados e | 42 Compete privativamente ao presidente da Reptiblica mar(lj gs
30 Considere © Ultimo backup completo relagdes com Estados estrangeiros, celebrar Ntra_tanall
diretdriq A figura o seguir e ) internacionais sujeitos a referendo do CongressoA acnc‘)j o
Wind S D oS BRaT que ilustra o contetido do bem como exercer 0 comando supremo das Forgas Arma
Ows ¢ entos de um ¢ d m i =
Rl S e i inistrati s publicos, julgue
€sse cagg Sistindo de tras pastas e dois arquivos. | Acerca de organizagao administrativa e agentes p , julg
trés pastas’ Para exclyjr 0s dois arquivos mamendg se as | 08 itens a seguir. e 5
Document "o diretorio, ¢ suficiete Yoot 43 Como a instituigdo de empresa publica depende de
©S eteclar pey . y CieSC CCIONRIEHET autorizagdo por lei especifica, ndo ha necessidade de novo
& inquesit ato legislativo para a criagdo de subsididrias. 2 :
Investi & 44 Hé possibilidade de redistribuicdo, de oficio, de cargo
a8 i efetivo ocupado, com vistas a0 ajustamento de lotagdo e
T & i forca de trabalho as necessidades do servico.
Arquinl . L . -
&) Arquivoo2 Julgue os seguintes itens, relativos a poderes adnjmls't[)alt_lvos, regime
3! : juridico-administrativoecontrole da administragdo ptiblica.
= funCiona“dad " | 45 A atividade do Estado que limita o exercicio dos direitos
Unidages do W~e Desfragmentar e  otimizar |  individuais em beneficio do interesse publico € considerado
Virtual do comput'"ddOWS I1 permite configurar a memoria poder de policia. 0 ]
seja, permite of; ador para melhorar o seu desempenho, ou | 46 As decisdes do Tribunal de Contas da Unido no controle
disponibil; d Imizar o espago em disco rigido e aumentar a externo da administragao pub!lca que resultem em imputacdo
32 Ainda ade da RAM instalada no computador. ~ de débito ou multa tém eficcia de titulo executivo..
nio Se‘que apllgativos Potencialmente indesejados (PUA) | 47 Uma vez que a administragdo pg’lbhca somente pode exigir e
Def: Jam tecnicamente considerados virus, o Microsoft fazer o que estd previsto em lei, os principios que a regem
ble ender Antivirus detecta esses aplicativos e ’permite que se sd0 também aqueles expressos em lei. x
oqueie : D = =
is ((])u ins’;llii?lcl]uer tentativa de baixa-los, mové-los, executa- | Em relagdo a acesso a !nfomag:fa'o, prote¢do de dados e processo
33 OM;: g oS g administrativo federal, julgue os itens que se seguem.
Microsoft Defender SmartScreen permite que, utilizando- | 48 Com base na Lei Geral de Protegdo de Dados, considera-se

34

lista armazenada contendo dados que foram violados.

St o Microsoft Edge, se navegue em sites na Internet com
Mmais seguranca: ele alerta o usuario sobre paginas da web
suspeitas e verifica uma lista dindmica de sites de phishing e
software malicioso previamente relatados. / '
No C?oogle Chrome, a verificagdo das credenciais do usudrio
consiste no processo de descriptografia da credencial, que,
em seguida, é enviada ao Google para comparagdo com uma

Julgue os itens seguintes com base na Constituicdo Federal de
1988 (CF) e na jurisprudéncia dos tribunais superiores.
35 A dignidade da pessoa humana, além de ser um dos

36

37

38

39

recad 10 Mﬂll)s!ﬂ‘"

fundamentos da Republica Federativa do Brasil, orienta a
interpretagdo e aplicagdo das normais constitucionais
relativas aos direitos individuais. »

E assegurado ao preso o direito a identificagdo dos responsaveis
por sua prisdo, exceto quando esta ocorrer no ambito de
operagdo sigilosa autorizada por autoridade competente. »

A vedagdo constitucional a acumulagéo de cargos publicqs é
afastada na hipétese de um dos vinculos estatutérios ter sido
estabelecido anteriormente a pr_omulgacﬁo da CF, ainda que
ncompatibilidade de horarios. »

os entes federativos autonomia politica e
do vedado a Unido intervir nos estados ou
exceto nas hipoteses taxativamente

haja i
A CF assegura &
administrativa, sen
no Distrito Federal,

previstas no texto constitucional. ~

mas constitucionais de eficécia p!ena e 'de .eﬁcécia
As OrnE aplicabilidade imediata, sdo irrevogaveis e ndo
coptilert d infraconstitucionais.y

relatorio de impacto a protegdo de dados pessoais a
documentagdo do controlador que contém a descri¢do dos
processos de tratamento de dados pessoais que podem gerar
riscos as liberdades civis e aos direitos fundamentais, bem como
medidas, salvaguardas e mecanismos de mitigagdo de riscos.

49 Os prazos previstos no processo administrativo federal
devem ser contados em dias uteis, cabendo ao administrado
demonstrar a ocorréncia de feriado local que impacte o prazo
de recurso a instancia superior. 7

50 O principio da transparéncia do setor publico veda que um
pedido de acesso a informagdo de orgdo publico relativa a
projeto de pesquisa e desenvolvimento cientifico ou tecnolégico
seja negado, ressalvados os projetos de carater militar. /

Espacgo livre
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Um Sistema de ¢
POssibilita 5 man SR desempenho organizacional
utengdo da convergéncia de propositos €

€ esfo :
I'COS na Organizagdo por meio da integragdo
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08 resultados
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de uma analise SWOT, €

estratégia de crescimento diante do

Pontos. fortes internos e externos @

\
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paCldade de
de atividades es S especializar-
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C()mpeténcia ad
Em
0Co

pecifi se pela transferéncia
cifi e
€as a outras pessoas juridicas ocorreu

or mej
POr meio do processo de delegagdo de
Ministrativa, ,

55 :
Organizagges ada

ITe mediant Plativas e 4geis, a tomada de decisdo
© 2 captura ¢ o envio de informagdes as

instancias syner:
u
a0S procedj periores, para retorno sobre as instrugdes quanto
cdimentos a serem adotados. /

As abord
ag e
8ens da teoria classica da administragio abrangem

conceitos no 3 ¥
Mativos e prescritivos sobre a melhor forma de

organi i 4l
ganizar, - considerada  vélida para toda e qualquer
Organizacdo.x

(J]lllllagl:l;ad(:;s ;tge:; ﬁ(s)ujse‘quf:ntes, no que se refere a gestdo da

> € projetos e a gestdo de processos.

57 A ISO 9000:2015 estabelece os conceitos e os principios
ﬁlnfiamentais da gestdo da qualidade, universalmente
aplicaveis, entre outras instdncias, as organizagdes que
vbuscam confian¢a, em sua cadeia de suprimentos, de que
seus requisitos de produtos e servigos serdo atendidos. /

58 A documentagdo de ligdes aprendidas, a organizagdo e o

arquivamento dos documentos sdo tarefas relacionadas,

essencialmente, a fase de execugéo do projeto. x

Para que o escopo de um projeto seja organizado em grupos

l6gicos, por meio de pacotes de trabalho capazes de produzir

as entregas, ¢ adequado criar uma estrutura analitica do

projeto. #

No contexto empresarial, a utilizagdo da ferramenta PDCA ¢é
adequada ao desenvolvimento de novos produtos, a
tratativas de ndo conformidades e a

realizagdo de
implantagdo de padrdes.»

Na fase de andlise de um processo, o registro pormenorizado
do estado atual do processo, embora com maior dispéndio de
¢ fundamental para a obtengdo de melhorias e

61

tempo, :
geragao de valor a organizagdo. , :
O modelo de gespublica caracteriza-se como um mstrl.xmemo
de cidadania orientada para resultados, dese.nvolvndo de
promover o controle social.x

62

modo centralizado para

Sequencial: 045/ 063

CEBRASPE = PF - Edital: 2025

e s

IFICOS -
.. MENTOS ESPEC e
//——a—g—n_'o |4_133/202|,julgue os itens

De acordo com O disposto n ;
s licitagdes publicas.

processo de contratagdo direta ;
a qualquer momento,
0 contratado com

seguintes, acerca da
g3 Nas hipoteses do
realizada @ comprovagio,
compatibilidade dos pregos praticados pel
alores praticados no mercado.y

4 Encerradas as fases de julgamento e habil
; 0 processo

0s recursos administrativos, S
. . A u
encaminhado a autoridade superior, qué podera adj

objeto € homologar a licitagdo. /
relativos a diversos aspectos da

i ubsequentes,
Julgue os itens S . b e
- {iblica, dos servigos publicos e do setor publico.
Bk ’ o0 no controle

g5 No modelo
dos processos € proce .
estando 0S resultados desses servl
monitoramento gerencialx

No empreendedorismo governamen

planos de negécio sdo diferentes dos !
de negécio do empreendedorismo no setor privado, em

decorréncia  dos objetivos  de realizagdo das agoes
empreendedoras de governo. ~ :

A transparéncia € a conformidade na prestacao do servi¢o
publico sao dissociadas dos parametros de pessoalidade e
economicidade. x

Os indicadores-chave de performance na gestdo publica sdo
distintos dos da gestdo no ambito privado, diferenciando-se

em seu caréter qualitativo, principalmente.

A4 ser
; poderd
da

5 itagdo, € exauridos

licitatorio serd

de gestdo gerencial, ha concentragd ‘
dimentos dos servigos publicos,

¢os fora do alcance do

tal, os parametros dos

% que constam nos planos

67
68

o ————————————————— s S
Julgue os proximos itens, relativos a intervengdo do Estado na
economia, oramento publico, principios, processos e ciclo

orgamentarios.

69 Uma das formas de intervengdo do Estado na economia por
meio do orgamento publico se da pelo aumento dos gastos
publicos durante o periodo de crescimento do produto
interno bruto (PIB), o que possibilita a redu¢do dos impostos
durante os ciclos de recessdo. £

70 A lei orcamentdria anual, apés sua aprovagio pelo
Legislativo, estd sujeita a san¢do ou ao veto total ou parcial
do chefe do Poder Executivo, nos termos da Constituigao
Federal de 1988 (CF). «

71 Em decorréncia do principio da legalidade, é admissivel que
a lei orcamentéria anual contenha dispositivos que tratem de
matérias diversas da previsao da receita e da fixagdo da
despesa, excetuadas as autorizagdes para a abertura de
créditos suplementares e a contratagdo de operagdes de
crédito aprovadas pelo Poder Legislativo. x

72 O presidente da Republica pode encaminhar mensagem

retificadora da proposta orgamentéria enquanto ela estiver
sendo examinada na Comissio Mista de Planos, Org¢amentos
Publicos e Fiscalizagio do Congresso Nacional, desde que a
votagdo do parecer preliminar ainda nio tenha sido iniciada.
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oder Executivo incluiu no projeto & LCeI
wal (LOA) de determinado exercicio a criasao e
1C0 para a promogdo de tecnologia a mpecuéﬂa_a
uma comunidade indigena, investimento cuj
a Por volta de trés anos. Durante @ andlise 45
ifica do Congresso Nacional, foi incluida uma
anejamento de dotagdo orgamentaria, para o
recursos que originalmente seriam destinados

S profissionais,

Considerando a situa

30 hi ; iuleue os itens
que se seguem €40 hipotética precedente, JUlg

3 Oelnl:'l?]stlm’ento’ pretendido, com execugdo prevista para mal:
o exer.cmo’ financeiro, s6 podera ser ml.c|ad0 :
b b1ente incluido no plano plurianual ou autorizado por
;> SO0 pena de crime de responsabilidade. #

7 b
s:e admissivel emenda parlamentar que anule dotagdo de
SPesa com pessoal para alocar recursos em um noyo grupe
de despesa, *
75 i :
g P;Ojeto' de LOA pode incluir dispositivo para a criagdo de
Ao publico, desde que justificado pelo Executivo,
: conforme determina a CF. ,
E Aoy : ;
dm relagdo as classificagdes orcamentarias das receitas €

espes di inari Iclonsi)
0s ? as, bem como aos créditos ordingrios e adicionais, julgue
1tens subsequentes.

76 5 ¥
A contratagio emergencial de servigos para a contengao de

d i . -
esastres‘ naturais pode ser executada por meio de crédito
eXtraordinario. »

71
Embora possam estabelecer seus proprios programas € agdes,

0s mum’c!pios nio sdo obrigados a adotar a estrutura
Programatica funcional como forma de classificagdo da
despesa, uma vez que a exigéncia para tal adogdo ¢ oriunda
de normativos da Unido.

A .classiﬁcagﬁo das receitas publicas em originrias €
<':ler1vadas ¢ adotada na teoria das finangas puiblicas, mas nao
Integra as classificages utilizadas nas leis orgamentarias e
nos normativos or¢amentarios oficiais do Brasil. ¥

-—

78

No que concerne & programagio e a execugdo orgamentdria e
t fmanceira, as receitas publicas e as despesas publicas, julgue 0s
1tens que se seguem.

79 As eventuais alteragdes orgamentarias devem  ser
formalmente processadas, de modo que a execugdo
descentralizada  de  recursos  ocorra  regular e
controladamente, com registros no Sistema Integrado de
Administragdo Financeira (SIAFI). ,

80 O limite das despesas de pequeno vulto que podem ser
realizadas mediante suprimento de fundos ¢ fixado por ato
discricionario de cada gestor responsavel pela unidade
or¢amentaria.

81 A execugdo da despesa publica pode ser iniciada pela
liquidagdo, desde que haja autorizagdo legislativa especifica,
sendo dispensavel o prévio empenho. ¢

82 Considere que, em determinado municipio, tenham sido
detectados elevados valores de restos a pagar nao
processados relacionados a construgdo de e§colas e crec_:hes,,
cuja execugdo oramentdria fora realizada mediante
descentralizagdo de créditos entre unidades gestoras da
respectiva secretaria municipal de edqcac;ﬁo. Ne_sse caso, se
as obras estiverem em execugdo e ainda ndo tiverem sido
liquidadas até o encerramento do exercicio financeiro, €
suficiente que 0 municipio registre as despesas'empenhadas
no SIAFI local, sem a necessidade de nova inscri¢do em
restos a pagar ndo processados.#

g3 O arrendamento m«?rcantll financeiro configura operagio de

- crédito, sendo exigido seu registro como receita e despesa
orgamentaria, ainda que ndo haja ingresso financeiro imediato.

- ‘ R A A et R 2y
A respeito dos fundamentos, conceitos o | procedime
Procedimentqye
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aplicéveis a administragdo financeira e OrGamentaria
orgamento publico, bem como das préticas
execucdo, registro e controle da gestdo fiscal.
seguir.
g4 A uniformizagio procedimentos  de execucdo
orgamentaria no 4mbito da Unido, dos estados. dq Distrito
Federal e dos municipios impae, necessariamente, g
utilizagdo de uma mesma classificacio orgamentéria‘ de
receitas e despesas ptiblicas por todos os entes mencionados,,
A indicagdo da fonte de recursos é obrigatéria para todas as
despesas fixadas na lei orgamentaria anual, inclusive aquelas
. financiadas com recursos desvinculados, sendo tal indicagdo
essencial para o adequado acompanhamento da execugdo e
para 0 controle da aplicagdo dos recursos publicos,

¢ aoﬁ;
correntes de %

dos

Suponha que determinado municipio tenha celebrado um
contrato de financiamento com um banco piblico federal, no
valor de R$20 milhdes, para a execugdo de obras de
pavimentagdo e infraestrutura urbana, com prazo de caréncia
de 2 anos e amortizagdo em 10 anos. Nesse caso, a
contabilidade publica do municipio devera classificar o
ingresso como receita orcamentdria de capital, na natureza
operagdes de crédito, ainda que os recursos tenham sido
creditados diretamente na conta da empresa contratada,
mediante cldusula contratual de pagamento direto, sem
transito prévio pela conta do Tesouro Municipal.)<

A inscrigdo de restos a pagar processados ocorre nos casos
em que a despesa foi empenhada, mas ainda ndo foi
liquidada até o encerramento do exercicio financeiro.

87

A descentralizagdo financeira entre unidades gestoras do

mesmo 6rgdo exige, obrigatoriamente, a formalizagdo de

convénio ou contrato para ser considerada valida.»

A abertura de créditos extraordinarios independe de prévia

autorizagdo legislativa, podendo ser realizada pelo Poder

Executivo em situagdes de calamidade publica, guerra ou

cow.f

90 As operagdes extraor¢amentarias, tais como caugdes e
. fiangas, devem ser incluidas na lei or¢amentdria anual

quando envolverem recursos descentralizados entre unidades

gestoras.
T TS L TS P B AT S O T S S O RIS P R

No que se refere a visdo atual da area de gestdo de pessoas,
julgue os itens que se seguem.

91 Para se tornar mais estratégica, a area de recursos humanos
deve centrar-se prioritariamente nos assuntos afetos ao
gerenciamento das atividades de pessoas na organizagdo, tais
como folha de pagamento, jornada de trabalho e distribui¢do
de vale alimentacéb, que fornecem o suporte tatico para que
a estratégia seja implementada da melhor forma. x

92 A eficacia em uma selegdo interna de colaboradores deve ser

mensurada mais pelos resultados alcangados que pelos

procedimentos do processo seletivo. *

93 Por tratarem, respectivamente, de puablico externo ¢ interno,

) 0s processos de recrutamento e sele¢do devem ser pensados
como agdes independentes, com objetivos proprios, cuja

-

execugdo deve ser promovida por equipes distintas. x
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8Cstdo g pessos € as instituk;(’)esS gue influe < fendEnCas de | para liderar projetos de modernizagio e automagdo dos processos
9 5 0as O Servico pibliie em como de gestdo de pessoas, e de um programa de avaliagdo de
qugvﬂ?;(;dee ~ "ECessidades., integrante da teoria da | jesempenho para .toda a empresa. Em relagdo & primeira
ﬁu. Anag, ’est:adbe]ece Uma hierarquia das necess!dades necessidade, a equipe de RH elaborou uma descrigdo de cargo
Solégicys o "0 na base da pirimide as necessidades que listava somente as tarefas técnicas, como operar sistemas de

SO G M N {are i g :
SOCIais ¢ ag o ™ Niveis imediatamente superiores a base, as
——3Sde se SIS
Criatiyigy s =Blranca, respectivamente. ¥ %
€Mpregq g, ; ; l‘? habilidade de solucionar problemas € ©
Organiz, e g '8€ncia, capacidades muito requeridas pelgs
Prazerogo, Ntemporaneas, podem tornar o trabalho mais
Cstratépi
peSS()as

95

96

)tel:si?jz People analytics (andlise de (_iados de
Omady " 4o s Usada atualmente no servigo piiblico para a
Objetivog sObeClSGe_S.“?aiS assertivas e baseadas em dados
€Sempenhg rz as Niciativas de RH, tais como resultado_ de
em comg q l.ngaJamento ¢ rotatividade de funciondrios,
Qualidade do atendimento ao publico. ,/

fatores higiénicos ou _extrinsecos do

SOCiais ¢ Coﬁtﬁg&‘;”?"_& tais como saldrios, beneficios

Satisfacag dos funi 1Sicas do ambiente laboral, elevarp a

duradoyrgg que C1onarios com o trabalho, gerando FfeltOS

Colaboradore -reﬁ-)rc,a"j 0 desejo de permanéncia dos
S Ma institui¢ao no longo prazo. x

97

9
8 Fonalecer vincu]

°quipes possam. . de confianga ¢ fundamental para que as
Organizacs, Produzir os resultados desejados pela
Possibilitar . bortanto o lider deve ser ftransparente,

Har_conflitos produtivos, manter a éscuta ativa ¢ a
COmunicagig clara, .~ : g
Q setor de recursos h

federal recebey e alen“manos (RH) de um é6rgdo puiblico

info 3 a da equipe de tecnologia da
tent;?\?:sa Od(eTi,)W:‘s);’;e % aumento_expressivo no_niimero de
investigacao e, VCl.femetlca por meio GETQWPOS
estavainot con erificou-se que a vulnerzx,bll}dade principal
deseo e p amento qo§ servidores publicos, que, por
Frequcnt ne s l[:')ratlcas ba;ncas de. protec?o de dado§,
institucional ¢ clicavam em links suspeitos enviados por e-mail

.4l € usavam senhas fracas ou repetidas. A partir desse
dlfigrlomco, a area de RH foi acionada pela alta gestio com a
missdo de criar uma estratégia de capacitagdo para mitigar riscos

df: Seguranca da informagdo, focando nos fatores humanos da
ciberseguranca.

A pz_irtir da situagdo hipotética precedente, julgue os itens a

seguir.

93 No caso em questdo, as avaliagdes de reagdo e de
aprendizagem sdo suficientes para a anélise dos impactos da
agdo educacional de ciberseguranga nos resultados
organizacionais. x :

100 No caso hipotético apresentado, o levantamento de
necessidades de treinamento € uma etapa opcional no
processo de capacitagdo, em razdo da urgéncia na
implementagdo do programa educacional em seguranga da
informagdo. -

101 Como a situagdo requer o desenvolvin}ento de competéncias

comportamentais, no desenl"lo.instrucmpa'l do programa de

capacitagdo, devem ser priorizadas atividades interativas,
como games, sin?glAagé'es e navegagdo guiada, sejam elas
presenciais ou a distancia. . . :

As acgoes educacionais a serem desenvolvidas na capacitagdo

{

RH, treinar equipe em ferramentas digitais e gerenciar projetos
de TI relacionados ao RH; e também detalhou as
responsabilidades e os indicadores de desempenho relacionados
ao cargo. Para a implantagdo do programa de avaliagdo de
desempenho, a equipe de RH realizou reuniges para a definigdo
de critérios claros e alinhados as estratégias organizacionais, com
base na avaliagdo 360 graus, tendo sido realizados treinamentos,
dirigidos a gestores, sobre feedback e condugio das avaliagdes de
forma construtiva. A equipe de RH enviou um e-mail de
divulgagdo do programa de avaliagdo de desempenho, no qual
detalhava sua importancia e o publico-alvo, bem como informava
que seria estipulada uma nota de desempenho minima a ser
atingida por todos os funciondrios, independentemente das
atribuigdes exercidas, para padronizar as variaveis de analise.

Considerando o caso hipotético precedente e os conceitos e

descrigdo de cargos, julgue os seguintes itens.

103 A‘comunicacﬁo ¢ fundamental para que o programa de
gestdo do desempenho alcance todos os colaboradores da
empresa, € a estipulagdo de nota minima, padronizada a
todos, favorece uma avaliagdo de desempenho mais
fidedigna e responsavel.

104 Na avaliagdo de desempenho por 360 graus, elaborada pela
equipe de RH, devem ser consideradas multiplas fontes de
agentes avaliadores, como gestores, colegas, subordinados,
além do processo de autoavaliagdo, de forma a proporcionar
um panorama mais completo do desempenho do
colaborador.”

105 A definigdo, pela equipe de RH, somente de tarefas técnicas
foi acertada, pois as competéncias comportamentais, em
razdo de sua subjetividade, ndo devem compor a descri¢io
do cargo, mas, sim, a avaliagdo de desempenho. x

A respeito da classificacdo de materiais e de gestdo de estoques,

julgue os itens que se seguem.

106 Pela metodologia de calculo da curva ABC, ha possibilidade

— de que itens de alto valor unitério ndo sejam classificados
como itens da classe A.

107 Os itens da classe A da curva ABC sdo os considerados
imprescindiveis a manutengio das atividades de uma
organizagdo. »

108 Os materiais classificados como “em vias” ndo sio alocados

~ em almoxarifados, depésitos ou centrais de distribuigao.

109 O indice de rotatividade indica o numero de meses de
consumo cobertos a partir do estoque médio. x

110 De acordo com o sistema de duas gavetas, o pedido de

) 2 compra ocorre quando a gaveta A se esvazia.

A% colaboradores devem ser padronizadas e homogeéneas, Y q Eexgtan e esvaziy

dos e alcancem um grande nimero de pessoas com a | 111 Para a obten¢do do custo dos estoques, faz-se necessario

para C; A principalmente se elas forem executadas considerar tanto os custos dos pedidos quanto os custos de

mesm s armazenagem. -

de modo on-line. ~
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