UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA “JULIO DE MESQUITA FILHO” - UNESP
INSTITUTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA - ICT - CAMPUS DE SAO JOSE DOS CAMPOS
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES
CONCURSO PUBLICO N° 80/2025

O Diretor Técnico da Divisdo Técnica Administrativa do Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT - Campus de Séo
José dos Campos da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — UNESP da Universidade Estadual
Paulista "Julio de Mesquita Filho” — UNESP, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do Despacho n°® 107/2025
— PROPEG, faz saber que estardo abertas as inscricbes para Concurso Publico, regido por este Edital, para
provimento dos empregos publicos constantes do item 1.2, sob organizagdo e aplicagdo da Fundacdo para o

Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundacdo VUNESP.

CAPITULO 1 - DOS EMPREGOS PUBLICOS
1.1. Este Concurso Publico destina-se ao provimento dos empregos publicos constantes do item 1.2, com vagas
existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.
1.2. Os empregos publicos, o total de vagas, o nimero de vagas para ampla concorréncia, o nUmero de vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia (PCD), os vencimentos, a jornada semanal de trabalho e os requisitos

exigidos sdo os estabelecidos na tabela que segue:

o
N° de vagas N de Jornada
Total vagas .
Empregos publicos de para ara Vencimentos | Semanal de Requisitos Exigidos
pregos p ampla P (R$) Trabalho 9 9

vagas concorréncia PCD (horas)

(5%)
Assistente de Suporte RS

Académico Il (Area de 2 2 - 40 - Ensino Médio Completo
~ . 6.291,18
atuagdo: Odontologia)

Assistente de Suporte
Académico Il (Area de RS
atuagdo: Suporte Académico 1 1 - 40 - Ensino Médio Completo

aos Laboratérios de 6.291,18
Engenharia Ambiental)
- Diploma de Graduagédo de Nivel Superior
_— L. R$ em Biblioteconomia; e
Bibliotecario ! ! i 10.247,69 40 - Registro no Conselho Regional de
Biblioteconomia — CRB.
- Diploma de Graduacédo de Nivel Superior
Pedagogo (Area de atuacio: R$ em Pedagogia com habilitacdo ou
. . 1 1 - 40 L . .
Psicopedagogia) 10.247,69 Especializacdo em Psicopedagogia, ou

Especializacdo em Educacdo Especial.

1.2.1. Os vencimentos dos empregos publicos tém como base o més de maio de 2025.
1.3. O Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT - Campus de Sdo José dos Campos oferece aos seus servidores os
seguintes beneficios: vale alimentacdo, vale transporte, plano de saude (por adesdo), plano odontolégico (por

adesao).




1.4. O servidor prestara servicos nos equipamentos e unidades administrativas do Instituto de Ciéncia e Tecnologia
- ICT - Campus de Sao José dos Campos, dentro do horario estabelecido pela Administracdo, podendo ser diurno
e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos e/ou feriados.

1.5. O regime juridico sera o Celetista, conforme disposto na Consolidagédo das Leis do Trabalho (CLT).

1.6. As atribuicdes a serem exercidas pelo servidor encontram-se no Anexo |.

CAPITULO 2 - DAS INSCRIGOES
2.1. A inscricdo devera ser efetuada das 10h de 07.07.2025 as 23h59min de 05.08.2025, exclusivamente pela

internet no site www.vunesp.com.br.

2.1.1. N&o sera permitida inscricdo em desacordo com o estabelecido neste Edital.

2.2. Ainscricdo implicaré a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital
e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo poderd alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

2.3. De forma a evitar 6nus desnecessario, o candidato devera efetivar sua inscricdo somente apds tomar
conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidas para o Concurso Publico.

2.3.1. N&o serd permitida, em hipdtese alguma, troca do emprego publico pretendido, apds a efetivacdo da
inscricao.

2.3.2. O candidato que se inscrever para mais de um emprego publico, serd considerado ausente naquele em que
ndo comparecer na prova objetiva, sendo eliminado deste certame nesse respectivo emprego publico.

2.4. O candidato devera entregar, na data da posse, documentos que comprovem:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigagdes civis;

b) ter, no minimo, 18 anos de idade;

c) quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir os requisitos exigidos para o exercicio das atribui¢des do respectivo emprego publico;

g) nao registrar antecedentes criminais;

h) ter aptiddo fisica, mental e psicolégica para o exercicio das atribuicdes do respectivo emprego publico,
comprovada em avaliagdo médica;

i) outros documentos que o Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT - Campus de S&o José dos Campos julgar
necessarios.

2.5. Para inscrever-se, o candidato — durante o periodo de inscri¢ées — devera:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;
c) ler, naintegra, este Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricdo;

d) transmitir os dados da inscri¢ao;


http://www.vunesp.com.br/
http://www.vunesp.com.br/

e) imprimir o boleto bancario, caso o pagamento seja realizado em dinheiro ou cheque;

f) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo.

2.6. O valor da taxa de inscricdo é de:

a) R$ 202,00 para o ensino superior;

b) R$ 136,00 para o ensino médio.

2.6.1. Para o pagamento da taxa de inscricdo devera ser utilizado o boleto bancario, gerado até as 23h59min do
ultimo dia de inscri¢des no site da Fundacdo VUNESP, o qual podera ser pago em dinheiro ou cheque em qualquer
agéncia bancaria, até o dia 06.08.2025.

2.6.1.1.Se, por qualquer razdao, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da
correspondente taxa de inscri¢do, a inscricdo do candidato serd automaticamente cancelada.

2.6.1.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, pelos Correios, fac-
simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou
realizado apés o dia 06.08.2025, ou por qualquer outro meio que nédo o especificado neste Edital.

2.6.2. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagcdo até o vencimento do
boleto bancario.

2.6.3. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscricdo devera ser paga
antecipadamente.

2.6.4. A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera ap6s a confirmacéo, pelo banco, do pagamento referente a taxa
de inscrigdo.

2.6.5. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser transferido para terceiro, nem para outros
certames.

2.6.6. Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isengéo total
ou parcial de pagamento do correspondente valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto ao
candidato amparado pelo disposto na Lei Estadual n® 12.782, de 20 de dezembro de 2007.

2.6.7. A devolucdo da importancia paga somente ocorrera se este Concurso Publico ndo se realizar.

2.7. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo podera ser feita no site da Fundagdo VUNESP, na péagina
deste Concurso Publico, durante e apos o periodo de inscrigoes.

2.7.1. Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato deverd entrar em contato com o servico de
Atendimento ao Candidato, para verificar o ocorrido.

2.8. O candidato sera responsavel pelas informag¢des prestadas na ficha de inscricdo, bem como por eventuais
erros e omissoes.

2.9. Realizada a inscrigdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera acessar
a "Area do Candidato > Meu Cadastro”, no site da Fundacdo VUNESP, clicar no link deste Concurso Publico, digitar
o CPF e a senha, e efetuar a correcdo necessaria, ou entrar em contato com o Disque VUNESP.

2.9.1. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corre¢des cadastrais realizadas até o 2° dia util

contado a partir da data de realizacdo da prova objetiva.



2.9.2. O candidato devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas da incorrecdo do seu cadastro,
nos termos deste Edital, ndo podendo alegar qualquer espécie de desconhecimento.

2.10. A Fundagdo VUNESP e o Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT - Campus de Sdo José dos Campos nao se
responsabilizam por solicitacdo de inscricdo nao recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.11. As informacgdes prestadas pelo candidato sdo de sua inteira responsabilidade, podendo o Instituto de Ciéncia
e Tecnologia - ICT - Campus de Sao José dos Campos e a Fundacdo VUNESP utiliza-las em qualquer época no
amparo de seus direitos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.12. O candidato que ndo atender aos procedimentos estabelecidos neste Edital ou que prestar declaracdo falsa,
inexata ou, ainda, que nao satisfaca a todas as condicbes e requisitos estabelecidos neste Edital, tera sua inscri¢do
cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja
constatado posteriormente, sem prejuizo das a¢des criminais cabiveis.

2.13. Ao efetivar a sua inscricdo o candidato concorda com os termos que constam neste Edital e manifesta plena
ciéncia quanto a divulgagdo de seus dados pessoais (nome, data de nascimento, condicdo de deficiente, se for o
caso, notas, resultados, classificacdes, dentre outros) em editais, comunicados e resultados relativos a este certame,
tendo em vista que essas informacbes sdo necessarias ao cumprimento do principio da publicidade dos atos do
certame. Neste sentido, ndo caberdo reclamacdes posteriores relativas a divulgacdo dos dados, ficando o candidato
ciente de que as informagdes desta selecdo possivelmente poderdo ser encontradas na internet, por meio de

mecanismos de busca.

DA REDUGAO DA TAXA DE INSCRIGCAO

2.14. Em conformidade com o que dispde a Lei Estadual n° 12.782, de 20 de dezembro de 2007, o candidato
poderéa requerer a reducdo do valor da taxa de inscricdo deste Concurso Publico, conforme cronograma previsto no
Anexo V, durante o periodo das 10 horas de 07.07.2025 as 23h59min de 10.07.2025.

2.15. O direito da reducdo do valor da taxa de inscricdo, correspondente a 50% (cinquenta por cento), sera
concedido ao candidato que, CUMULATIVAMENTE, preencha os seguintes requisitos:

I. seja estudante regularmente matriculado:

a) em uma das séries do ensino fundamental; ou

b) no ensino médio ou equivalente; ou

c) em curso pré-vestibular; ou

d) em curso superior, em nivel de graduacdo ou pds-graduagao.

Il. perceba remuneracdo mensal inferior a 2 (dois) salarios-minimos ou esteja desempregado.

2.16. A comprovacado dos requisitos dispostos no item 2.15., sera realizada conforme segue:

I. Quanto a comprovagao da condicdo de estudante, sera aceito um dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaracdo expedida por instituicdo de ensino publica ou privada;



b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de ensino publica ou privada,
ou por entidade de representacdo estudantil.

Il. Quanto a comprovagao de renda, sera aceito um dos seguintes documentos:

a) recibo de pagamento por servicos prestados ou declaracdo do empregador, firmada em papel timbrado, com
nome completo e nimero do RG do empregador e carimbo do CNPJ;

b) extrato de rendimentos fornecido pelo INSS ou outras fontes, referente a aposentadoria, auxilio-doenca, pensao,
peculio, auxilio-recluséo e previdéncia privada. Na falta de um desses, extrato bancario identificado, com o valor do
crédito do beneficio;

c) recibos de comissdes, aluguéis, pro-labores e outros;

d) comprovante de recebimento de pensao alimenticia. Na falta desse, extrato ou declaracdo de quem a concede,
especificando o valor;

e) comprovantes de beneficios concedidos por Programas Sociais, como por exemplo: bolsa-escola, bolsa-familia e
cheque-cidadao;

f) declaracdo original, assinada pelo proprio interessado, para autdbnomos e trabalhadores em atividades informais,
contendo as seguintes informagdes: nome completo; telefone(s) e n° do RG; atividade que desenvolve; local onde a
executa; ha quanto tempo a exerce e renda bruta mensal em reais.

lll. Quanto a comprovacao da condicdo de desempregado, sera aceito um dos seguintes documentos:

a) recibos de seguro-desemprego e do FGTS;

b) documentos de rescisdo do Ultimo contrato de trabalho, mesmo que temporario. No caso de ter sido feito
contrato em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, anexar, ainda, as cdpias das paginas de identificacdo;
c) declaracdo original, assinada pelo proprio interessado, contendo as seguintes informagdes: nome completo e n°
do RG; ultima atividade exercida; local em que era executada; por quanto tempo tal atividade foi exercida e data do
desligamento.

2.17. Para o envio dos documentos relacionados no item 2.16., o candidato dever§ até 10.07.2025:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP;

b) acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” no campo préprio de “Requerimento para
Solicitagcdo de Reducdo de Taxa de Inscricdo” e realizar o envio dos documentos por meio digital (upload);

b1) os documentos deverdo estar digitalizados, frente e verso, quando necessario, com tamanho de até 2 MB, por
documento enviado, e em uma das seguintes extensdes: “p.f.” ou “png” ou “jog.” ou “jpeg".

2.17.1. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido.
2.17.2. Ndo serdo considerados documentos enviados por quaisquer outras formas diferentes da Unica
especificada neste Edital.

2.17.3. Os documentos encaminhados fora da forma e do prazo, ndo serdo conhecidos.

2.17.4. O preenchimento do requerimento de solicitagdo de reducdo da taxa e a documentacdo anexada serdo de
inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo admitidas alteracdes e/ou inclusGes apds o periodo de solicitagdo

do beneficio.



2.18. A relagdo da solicitacdo serad divulgada em 21.07.2025 no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE -
Poder Executivo — Secdo lll, e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.18.1. O candidato beneficiado com a reducdo da taxa devera imprimir o boleto bancario especifico com o valor
da taxa de inscri¢do reduzido, e efetuar o pagamento até o dia do seu vencimento, seguindo os parametros
firmados neste Edital.

2.18.2. Caso a solicitacdo de reducdo seja indeferida, o candidato podera interpor recurso contra o indeferimento,
no site da Fundacdo VUNESP, conforme o Capitulo 10 — DOS RECURSOS, na Area do Candidato — “RECURSOS",
seguindo as instrucdes ali contidas.

2.18.2.1. N&o sera permitida, no prazo de recurso, a complementacdo de documentos.

2.19. A relacdo definitiva da solicitagdo sera divulgada em 01.08.2025 no Diario Oficial do Estado de Séo Paulo —
DOE - Poder Executivo — Secao lll, e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.19.1. O candidato que tiver a solicitagdo de reducao indeferida e/ou recurso indeferido, e queira participar deste
Concurso Publico, devera acessar novamente a “Area do Candidato”, no site da Fundacdo VUNESP, imprimir o
boleto bancério e pagar o valor da taxa de inscricdo pleno, até a data do vencimento do boleto.

2.20. A inscricdo somente serd efetivada apds a confirmagdo, pelo banco, do correspondente pagamento reduzido
ou pleno do boleto referente a taxa de inscrigéo.

2.21. As informagdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo o Instituto de
Ciéncia e Tecnologia - ICT - Campus de Sao José dos Campos e a Fundacdo VUNESP utiliza-las em qualquer época,
no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2.22. Informacgoes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizacdo deste certame, acarretardo a eliminacdo do
candidato do Concurso Publico, importando em anulagdo da inscricio e dos demais atos praticados pelo
candidato, conforme previsto no artigo 4° da Lei Estadual n°® 12.782, de 20 de dezembro de 2007.

2.23. A declaracéo falsa de dados para fins de reducdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo determinara o
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, bem como exclusdo do candidato deste
Concurso Publico em qualquer época, sem prejuizo das sanc¢des civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas,

assegurado o contraditério e a ampla defesa.

DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNGCAO DE JURADO

2.24. O candidato que tenha exercido a funcdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n® 11.689/2008
podera indicar, na ficha de inscricdo, esta opcao para fins de critério de desempate.

2.25. O candidato devera comprovar ter exercido a funcdo de jurado no periodo entre a data da vigéncia da
referida Lei e a data de término das inscri¢des.

2.26. O candidato devera encaminhar a Fundacdo VUNESP, certidao, declaracao, atestado ou outro documento

publico emitido pelo Judicidrio que comprove que exerceu a funcdo de jurado.
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2.26.1. Para o envio da documentacao, o candidato devera durante o periodo de inscrigdes:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site da Fundagao VUNESP.

b) apos o preenchimento da ficha de inscricdo, informando a condicdo de jurado, acessar a Area do Candidato,
selecionar o link “Envio de Documentos” no campo préprio de “Requerimento para Inscricdo na Condicdo de
Jurado” e realizar o envio de documento que comprove a condicdo de jurado, por meio digital (upload);

c) o documento devera ser enviado digitalizado com tamanho de até 2 MB e em uma das seguintes extensdes:
“pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

2.26.2. Nao sera avaliado documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo corrompido.

2.26.3. O documento encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.

2.26.4. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados no item DO CANDIDATO QUE
TENHA EXERCIDO A FUNCAO DE JURADO n&o serdo considerados.

2.27. O candidato que, dentro do periodo de inscri¢des, deixar de declarar a condicédo de jurado ou aquele que se
declarar, mas que ndo comprovar ter sido jurado, ndo sera considerado jurado, para fins de uso no critério de
desempate.

2.28. A divulgacdo da relagdo de deferimento e de indeferimento de solicitacdes relativas a participacdo de
candidatos com a condi¢do de jurado ocorrerd conforme cronograma previsto no Anexo V. A relacdo sera
divulgada no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE — Poder Executivo — Secéo lll, e disponibilizada, como
subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.28.1. O candidato com solicitacdo indeferida podera interpor recurso, conforme dispde o Capitulo 10 — DOS
RECURSOS.

2.28.1.1. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

2.29. A relacdo definitiva das solicitagdes relativas a participagcdo na condicdo de jurado serd divulgada conforme
cronograma previsto no Anexo V. Apés esta data fica proibida qualquer inclusdo ou excluséao relativa a participacdo

na condi¢do de jurado.

DA CONDIGAO ESPECIAL

2.30. O candidato que ndo se declarar deficiente, mas que necessitar de condicdo especial para a realizagdo da
prova devera, durante o periodo de inscri¢des:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site da Fundacao VUNESP;

b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condicdo Especial”, especificar as condi¢des
especiais de que necessita, seguindo as instru¢des ali indicadas, e enviar o laudo médico e/ou a documentacdo
comprobatdria que justifique a condicdo especial solicitada.

2.31. Para o envio do laudo médico ou da documentacdo comprobatdria, o candidato, durante o periodo de
inscri¢coes, devera:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site da Fundacao VUNESP;



b) ap6s o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” no campo préprio de “Requerimento para Atendimento com Condigao Especial” e realizar o envio do
laudo médico ou da documentacdo comprobatdria, por meio digital (upload).

b1) o laudo médico devera ser digitalizado com tamanho de até 2 MB e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou
‘png” ou “jpg” ou “jpeg”.

2.31.1. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.

2.31.2. N&o serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido.

2.32. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados no item DA CONDICAO ESPECIAL nao
serdo considerados.

2.33. O candidato que, dentro do periodo de inscricdes, deixar de atender ao estabelecido no item DA CONDICAO
ESPECIAL nao terd as condicOes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

2.34. O atendimento as condicdes especiais pleiteadas ficara sujeito a andlise da razoabilidade e viabilidade do
solicitado.

2.35. A divulgacdo da relacdo de deferimento e de indeferimento de solicitacdes relativas a condi¢do especial para
a realizagdo das provas ocorrerad conforme cronograma previsto no Anexo V. A relagdo serd divulgada no Diario
Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE — Poder Executivo — Secdo lll, e disponibilizada, como subsidio, no site da
Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.35.1. O candidato com solicitacdo indeferida podera interpor recurso, conforme dispde o Capitulo 10 — DOS
RECURSOS.

2.35.1.1. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

2.36. A relacdo definitiva das solicitacOes relativas a condicdo especial serd divulgada conforme cronograma
previsto no Anexo V.

2.37. O descumprimento das instrucdes para inscricao estabelecidas neste Capitulo implicarad a ndo efetivacdo da

inscricao.

CAPITULO 3 - DA CANDIDATA LACTANTE
3.1. A candidata lactante devera, no momento da realizacdo da inscricao, solicitar a necessidade da amamentacao
durante a realizacdo das provas objetiva e/ou redacéao.
3.2. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizacdo da prova objetiva, a candidata lactante devera
levar um acompanhante, maior de idade, que ficara em local reservado para tal finalidade e que sera responsavel
pela crianga.
3.2.1. O acompanhante ficard em sala reservada e serd o responsavel pela guarda da crianca. Este estara
submetido a todas as normas constantes deste Edital, inclusive a apresentacdo de documento oficial de
identificacdo e a proibicdo de uso de equipamentos eletronicos.
3.2.2. A candidata que nao levar o acompanhante ndo poderd permanecer com a crianca no local de realizagdo da

prova objetiva.



3.2.3. O Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT - Campus de Séo José dos Campos e a Fundagdo VUNESP nao
disponibilizardo em hipotese alguma acompanhante para a guarda da crianga.

3.3. No momento da amamentacao, a candidata serd acompanhada por uma fiscal sem a presenca do responsavel
pela crianga e sem o material da prova.

3.4. Nao haverd compensacao do tempo de amamentacdo ao periodo de duragdo da prova dessa candidata.

3.5. Excetuada a situacdo prevista neste Capitulo, ndo serd permitida a permanéncia de crianga ou de adulto de
qualquer idade nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo

da candidata neste Concurso Publico.

CAPITULO 4 - DA PARTICIPACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
4.1. Sera assegurado aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao
facultadas pelo Decreto Estadual n° 59.591/13 e pela Lei Complementar Estadual n® 683/92, alterada pela Lei
Complementar Estadual n® 932/02, nos termos do inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal/88, o direito de
inscricdo para os empregos publicos deste Concurso Publico.
4.1.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicbes do emprego publico, especificadas no
Anexo | — DAS ATRIBUICOES, sdo compativeis com a deficiéncia que possui.
4.2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no Decreto Estadual n°® 59.591/13, na Lei Complementar n°
683, de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n° 932, de 8 de novembro de 2002, concorrer3,
sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
4.3. Em cumprimento ao disposto no artigo 2°, do Decreto Estadual n°® 59.591/13, seréa reservado o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas ofertadas neste certame e das que vierem a existir no prazo de validade do
Concurso.
4.3.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 4.3. resulte em nimero fracionado, este sera elevado até
o 1° nimero inteiro subsequente, somente quando a fracdo for maior ou igual a 5 (cinco).
4.3.2. Mesmo que o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando existirem de 5 (cinco) a 10
(dez) vagas, uma delas devera ser preenchida obrigatoriamente por candidato com deficiéncia, salvo no caso de
ndo haver candidatos com deficiéncia classificados.
4.4. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual, ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas, nos termos do art. 2° da Lei Federal n°
13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do art. 1° da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia da Organizacdo das Nag¢bes Unidas — aprovada pelo Decreto Legislativo n® 186, de 9 de julho de 2008 e
incorporada pelo Decreto Federal n® 6.949, de 25 de agosto de 2009 -, da Lei Federal n° 12.764/2012, e da Lei
Federal n® 14.126/2021, nos parametros estabelecidos pelo art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, com as alteracbes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004, e demais legislagdes vigentes sobre o
tema.

4.4.1. N&o serdo considerados como deficiéncia os distdrbios passiveis de correcéo.



4.5. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condi¢bes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e
local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 3°,
do Decreto Estadual n® 59.591/13, e do artigo 2°, da Lei Complementar Estadual n® 683/92.

4.5.1. O tempo para a realizacdo das provas a que o candidato com deficiéncia serd submetido, podera ser
diferente daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em consideracdo o grau de dificuldade
apresentado em decorréncia da deficiéncia (conforme § 4°, do artigo 3°, do Decreto Estadual n® 59.591/13, e § 4°,
do artigo 2° da Lei Complementar Estadual n°® 683/92, com redacdo dada pela Lei Complementar Estadual n°
932/02), desde que requerido na ficha de inscri¢do e indicado no laudo médico emitido por especialista na area de
deficiéncia do candidato.

4.5.1.1. O tempo adicional de que trata o item anterior, serd no maximo, de uma hora para a realizacdo das provas
objetiva e/ou redacdo.

4.6. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de inscricdo, o tipo de
deficiéncia, observado o disposto no artigo 4°, do Decreto Federal n°® 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n®
9.508/2018 e suas alteracdes e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica; indicar que deseja concorrer as
vagas reservadas aos deficientes; e durante o periodo de inscrigoes, enviar:

a) laudo médico (copia simples ou autenticada), atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, com assinatura e o carimbo
do CRM do médico;

a1) a validade do laudo médico a que se refere a alinea anterior sera de 2 (dois) anos a contar da data de inicio da
inscricdo do Concurso quando a deficiéncia for permanente ou de longa duracdo e de 1 (um) ano a contar da data
de inicio da inscri¢do do Concurso nas demais situagdes que ndo se enquadrarem em deficiéncia permanente ou de
longa duracao.

a2) a validade exigida na alinea anterior ndo se aplica aos laudos que atestem o Transtorno do Espectro Autista
(TEA), conforme Lei n° 17.669/2023.

b) solicitacdo, se necessario, requerendo tempo e/ou tratamento diferenciado para realizacdo das provas,
especificando as condicbes técnicas e/ou prova especial de que necessitara, conforme laudo médico encaminhado.

4.7. O candidato com deficiéncia visual: deverd, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de inscricdo — a necessidade
de confeccdo de prova especial ou a necessidade de leitura de sua prova, inclusive de tempo adicional para sua
realizacao.

4.7.1. Aos deficientes visuais:

a) ao candidato deficiente visual (cego): serdo oferecidas provas no sistema braile, desde que solicitadas dentro
do periodo de inscri¢des. Suas respostas deverdo ser transcritas em braile e para a folha de respostas por um fiscal
designado para tal finalidade.

al) o referido candidato devera levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova objetiva e/ou redacao, reglete e

pungdo, podendo utilizar-se de soroban.
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b) ao candidato com baixa visao: serdo oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas dentro do periodo de
inscrigdes. As provas serdo confeccionadas no tamanho de fonte informado na ficha de inscricdo (podera ser 16, 20,
24 ou 28).

b1) o candidato que nao indicar o tamanho da fonte da prova ampliada terad sua prova confeccionada com fonte
24.

b2) a ampliagdo oferecida é limitada a prova. A folha de resposta e outros documentos utilizados durante a
aplicagdo nao sdo ampliados.

¢) ao candidato com deficiéncia visual (cego ou com baixa visao): serdo oferecidos computador/notebook, com
o software NVDA disponivel para uso durante a realizagdo de suas provas, desde que solicitados dentro do periodo
de inscricoes.

c1) na hipotese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados na alinea “c”,
deste item, sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de suas provas.

d) Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serd oferecido caderno de
questdes com tamanho de letra correspondente a fonte 16 ou 20 ou 24 ou 28, devendo o candidato indicar na
ficha de inscricdo dentre esses tamanhos de letras o que melhor se adequa a sua necessidade.

d1) O candidato que nado indicar o tamanho da fonte tera sua prova elaborada na fonte 24.

d2) A fonte 28 é o tamanho maximo para ampliacdo. Solicitagdes de ampliacdo com fontes maiores do que 28 nao
serdo atendidas, e a ampliagdo sera disponibilizada na fonte 28.

d3) A ampliacdo oferecida é limitada ao caderno de questdes. A folha de respostas e outros documentos utilizados
durante a aplicagdo ndo serdo ampliados. O candidato que necessitar, devera solicitar o auxilio de um fiscal para
efetuar a transcricdo das respostas para a folha de respostas, durante o periodo de inscri¢des.

4.8. O candidato com deficiéncia auditiva: deverd, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de inscricdo — se
necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais;

b) autorizacao para utilizacdo de aparelho auditivo.

4.8.1. Caso o candidato use aparelho auditivo, deverad constar, expressamente, essa utilizacdo no parecer do
médico especialista, bem como informado na ficha de inscricao.

4.9. O candidato com deficiéncia fisica devera, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de inscricdo — se necessitara
de:

a) mobilidrio adaptado;

b) auxilio no manuseio das provas e transcri¢do de respostas.

4.10. Para envio da documentacao referida na alinea “a” do item 4.6., o candidato devera, durante o periodo de
inscrigoes:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP;

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” no campo proprio de “Requerimento para Inscricdo como Deficiente” e realizar o envio do laudo

médico, por meio digital (upload);
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b1) o laudo médico devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho de até 2 MB, por
documento enviado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

4.10.1. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido.
4.10.2. Nao serdo considerados os documentos enviados por quaisquer outras formas diferentes da Unica
especificada neste Edital.

4.11. O candidato que néo fizer as solicitacdes de provas e condi¢des especiais na ficha de inscricdo e durante o
periodo de inscri¢des, ndo tera as condi¢des especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

4.12. O atendimento as condigdes especiais solicitadas ficara sujeito a andlise da razoabilidade e da viabilidade do
pedido.

4.13. O candidato que, dentro do periodo de inscri¢cdes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar, mas
ndo atender aos dispositivos mencionados no item 4.6., ndo sera considerado candidato com deficiéncia, para fins
deste Concurso Publico, e/ou nédo terd prova especial preparada e/ou a condicdo especifica para realizacdo das
provas atendida.

4.14. Apos o prazo de inscrigdo, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato da lista especial de
candidatos com deficiéncia.

4.15. O candidato com deficiéncia que nédo realizar a inscricdio conforme disposto neste Capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condicdo, seja qual for o motivo alegado.

4.16. A divulgacdo da relacdo de deferimentos e de indeferimentos relativos a solicitacdo para concorrer como
candidato com deficiéncia e a solicitacdo de condicdo especial ocorrerd conforme cronograma previsto no Anexo V.
A relacdo serd publicada no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE — Poder Executivo — Secdo lll, e
disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.16.1. O candidato que tenha tido indeferida a solicitagdo de inscricdo para concorrer como pessoa com
deficiéncia e/ou a solicitacdo de condicdo especial, podera interpor recurso, conforme dispde o Capitulo 10 - DOS
RECURSOS.

4.16.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

4.16.3. A divulgacdo da relacdo definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferidas a solicitacdo de
inscricdo para concorrer como pessoa com deficiéncia e/ou a solicitacdo de condicdo especial ocorrerd conforme
cronograma previsto no Anexo V, no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo - DOE — Poder Executivo — Secéo lll, e
disponibilizagdo, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento. Apds esta data fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato com deficiéncia da lista
de candidatos que concorrerdo como pessoas com deficiéncia e/ou de concessdo de prova especial.

4.17. O candidato com deficiéncia classificado, além de figurar na Lista Prévia de Classificacdo Geral, terd seu nome
constante da Lista Prévia de Classificacdo Especial — Pessoas com Deficiéncia.

4.18. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia classificado, sera convocado para pericia médica e pericia

complementar, caso necessario, na cidade de Sdo Paulo, em érgdo competente do Estado, em época oportuna, a
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fim de verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicbes do emprego
publico, nos termos do artigo 3° da Lei Complementar Estadual n® 683/92.

4.18.1. A divulgacao do resultado da pericia dar-se-a por publicacdo no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo -
DOE - Poder Executivo — Secao Il e disponibilizacdo, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.18.2. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, este poderad requerer junta médica para nova
inspecdo, da qual podera participar profissional por ele indicado.

4.18.2.1. O prazo para este requerimento, de que trata o item anterior, é de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir
da data da divulgagdo do resultado do respectivo exame.

4.18.2.2. O requerimento de junta médica devera ser entregue e protocolado pessoalmente pelo interessado no
Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT - Campus de Sado José dos Campos.

4.18.2.3. A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data da realizagdo do
exame.

4.18.2.4. Nao cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica, nos termos da Lei Complementar
Estadual n° 683/92.

4.18.3. Findo o prazo da conclusdo da junta médica, serdo divulgadas as Listas de Classificacdo Definitiva Geral e
Especial.

4.18.3.1. Seré excluido da Lista Especial, o candidato que ndo tiver configurada a deficiéncia declarada, passando a
figurar apenas na Lista Geral observando-se a ordem de classificacdo desta, e desde que, tenha nota suficiente para
figurar na mesma, considerando também as notas das fases eliminatorias.

4.18.3.2. Serdo excluidos deste Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia médica ou
complementar e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes do emprego publico,
mesmo que submetidos e/ou aprovados em todas as etapas deste Concurso.

4.18.3.3. Nao ocorrendo inscricdo ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia, neste Concurso Publico, sera
elaborada somente a Lista Geral de Classificagdo Definitiva.

4.19. O percentual de vagas definidas neste Capitulo, que ndo for provido por inexisténcia ou reprovacado de
candidatos com deficiéncia, na pericia médica ou no Concurso, sera preenchido pelos demais candidatos, com
estrita observancia a ordem classificatéria, em consonancia com o disposto no § 2° do artigo 2° do Decreto
Estadual n°® 59.591/13.

4.20. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste Capitulo, implicara a perda do direito
de concorrer e/ou ser admitido/contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

4.21. Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, essa condicdo ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptagdo do emprego publico, licenca por motivo de salde e de aposentadoria por invalidez.
4.22. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo conhecidos.
4.22.1.1. Nao caberda qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica, nos termos da Lei Complementar

Estadual n°® 683/92.

13



4.22.2. Findo o prazo da conclusdo da junta médica, serdo divulgadas as Listas de Classificacdo Definitiva Geral e

Especial.

CAPITULO 5 - DA INCLUSAO DO NOME SOCIAL
5.1. Em conformidade com o Decreto n°® 55.588/2010, a pessoa transexual ou travesti podera requerer a inclusdo e
uso do nome social para tratamento e demais publicagdes referentes ao Concurso.
5.2. O candidato transexual ou travesti que queira fazer uso do nome social para tratamento devera, durante o
periodo de inscri¢des:
a) informar, na ficha de inscricéo, a utilizacdo do nome social;
b) preencher, total e corretamente o requerimento de inclusdo e uso do nome social, conforme modelo constante
no Anexo lll, disponivel, exclusivamente, no site da Fundacdo VUNESP, na Area do Candidato, no link “Editais e
Documentos”, bem como imprimir, assinar e enviar esse requerimento nos termos do disposto no item 5.3.
5.3. Para envio do requerimento de uso do nome social, o candidato — durante o periodo de inscrigdes — devera:
a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP.
b) apdés o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” no campo proprio de “Requerimento para Utilizacdo de Nome Social” e realizar o envio do
requerimento de uso do nome social e do RG, por meio digital (upload);
b1) o requerimento de uso do nome social deverad estar digitalizado, frente e verso, quando necessario, com
tamanho de até 2 MB, por documento enviado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou
"jpeg”.
5.3.1. Néo serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido.
5.3.2. Ndo sera considerado o requerimento de uso do nome social enviado por quaisquer outras formas
diferentes da Unica especificada neste Edital.
5.4. O candidato que nao fizer a solicitacdo de uso do nome social durante o periodo de inscricdes, ndo terd o
atendimento deferido, seja qual for o motivo alegado.
5.5. O requerimento encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.
5.6. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo conhecidos.
5.7. O resultado da solicitacdo para inclusdo de nome social sera disponibilizado na Area do Candidato a partir de

25.08.2025.

CAPITULO 6 - DO SISTEMA DE PONTUACi\O DIFERENCIADA PARA PRETOS, PARDOS E INDIGENAS
6.1. O candidato que se declarar preto, pardo ou indigena e que optar por utilizar o sistema de pontuacdo
diferenciada, de acordo com a Resolucao UNESP n° 86 de 25/08/2023, devera indicar — no momento da inscricdo —
se fard uso do sistema de pontuacdo diferenciada.

6.2. Os candidatos que fizerem jus ao sistema de pontuacao diferenciada serdo beneficiados mediante acréscimo

na pontuacdo final, conforme fatores de equiparacao especificados no Resolucdo UNESP n° 86 de 25/08/2023.
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6.2.1. O candidato que se declarar preto, pardo ou indigena devera efetuar os procedimentos gerais estabelecidos
no Capitulo 2 deste Edital, assim como observar e cumprir os procedimentos descritos neste Capitulo.

6.3. Para fazer jus a pontuacdo diferenciada, o candidato, durante o periodo de inscri¢oes, devera:

6.3.1. declarar-se preto, pardo ou indigena (autodeclaracdo);

6.3.2. manifestar interesse em utilizar a pontuacédo diferenciada;

6.3.3. preencher e enviar a documentacdo, conforme segue:

a) para o candidato que se declarou preto/pardo: autodeclaracdo preenchida conforme modelo constante no
Anexo |V,

b) para candidato que se declarou indigena: autodeclaracao preenchida conforme modelo constante no Anexo 1V,
e mais a documentacdao de uma das opg¢oes seguintes:

b1) Registro Administrativo de Nascimento do indio — RANI préprio; ou, na inexisténcia dele,

b2) Registro Administrativo de Nascimento de indio — RANI de um de seus genitores; ou, na inexisténcia dele,

b3) memorial descritivo e declaracdo de pertencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderancas indigenas
de comunidades, associagdes ou organiza¢des representativas dos povos indigenas das respectivas regides. O
memorial descritivo podera ser apresentado por escrito ou por video (com duracdo maxima de 10 minutos), de
forma que descreva a trajetoria de vida do candidato, reunindo diversos arquivos, documentos e materiais como
fotos, participacdes em eventos, copia de prontudrio de servicos do candidato ou de seus genitores, expedido pela
unidade basica de saude da aldeia, no qual conste a anotacdo ou informacdo de que a pessoa candidata ou
genitor(a) pertence a grupo indigena. O memorial descrito deverd estar acompanhado de uma das duas
declaracdes seguintes:

b3.1) Declaragdo de pertencimento a comunidade indigena, com assinatura de trés membros notaveis das
comunidades (liderancas, professores, dentre outros), contendo data e identificacdo dos trés assinantes (nome e
qualificacdo); ou

b3.2) Declaracdo de associacdo da sociedade civil, com reconhecimento publico, comprovando o pertencimento a
grupo indigena, em papel timbrado da associacdo, contendo data, assinatura e identificacdo do assinante (nome,
cargo/fun¢do na associacao).

6.3.3.1. A autodeclaracdo mencionada nas alineas do item 6.3.3., devera ser datada e assinada pelo candidato
interessado, que se responsabilizard por todas as informacgdes prestadas.

6.4. Para envio da documenta¢do constante do item 6.3.3., o candidato — durante o periodo de inscricoes —
devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP.

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” no campo proprio de “Requerimento para inscricdo no sistema de pontuacdo diferenciada para
pretos pardos e indigenas” e realizar o envio da documentagdo, por meio digital (upload);

b1) a documentagdo devera estar digitalizada, frente e verso, quando houver informacdo no verso, com tamanho

de até 2 MB, por documento enviado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf”’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”;
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b2) no caso de entrega de memorial descritivo em video, este devera conter, no maximo, 10 minutos, com o
tamanho de até 1 Gb e uma das seguintes extensdes: “avi” ou “mp4” ou “mkv” ou “mov”.

6.4.1. Ndo serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido €, no
caso de video, com imagem ou som danificados.

6.4.2. Ndo serd considerado documentos enviados por quaisquer outras formas diferentes da Unica especificada
neste Edital.

6.5. O candidato que ndo atender as instrucdes deste Capitulo, durante o periodo de inscricbes, ndo fara jus a
pontuacdo diferenciada, seja qual for o motivo alegado.

6.6. A documentacgdo encaminhada tera validade somente para este Concurso Publico.

6.7. A documentagdo encaminhada fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo conhecidas.
6.8. E permitido ao candidato preto, pardo ou indigena manifestar que NAO deseja se beneficiar do sistema de
pontuacdo diferenciada. Para tanto terd seus direitos exauridos quanto a sua utilizacdo, submetendo-se as regras
gerais estabelecidas neste Edital, ndo podendo interpor recurso em razdo desta opcdo, seja qual for o motivo
alegado.

6.9. A divulgagdo da analise documental com a relagdo de deferimentos e de indeferimentos relativos a solicitacdo
para concorrer pelo sistema de pontuacdo diferenciada para pretos, pardos e indigenas ocorrerd conforme
cronograma previsto no Anexo V. A relacdo serd publicada no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo — DOE
(www.doe.sp.gov.br), e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

6.9.1. O candidato que tenha tido indeferida a solicitacdo para participacdo pelo sistema de pontuacdo
diferenciada para pretos, pardos e indigenas, podera interpor recurso, conforme dispde o Capitulo 12 — DOS
RECURSOS.

6.9.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

6.9.3. A divulgacdo da relacdo definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferida a solicitacdo para
concorrer pelo sistema de pontuacgdo diferenciada para pretos, pardos e indigenas ocorrera conforme cronograma
previsto no Anexo V, no Diério Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE (www.doe.sp.gov.br), e disponibilizagdo, como
subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento. Apds esta
data fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato da lista de candidatos que concorrerdo pelo sistema
de pontuacao diferenciada para pretos, pardos e indigenas.

6.10. A veracidade da autodeclaragdo de que trata o item 6.3.1 serd objeto de verificacdo pela Comissdo de
Heteroidentificacdo, constituida pela Fundagdo Vunesp.

6.10.1. A afericao da veracidade da autodeclaracio do candidato indigena serd feita exclusivamente pela
documentagdo descrita no item 6.3.3 b e suas alineas.

6.10.2. A afericdo da veracidade da autodeclaracio de candidatos pretos e pardos sera realizada,

exclusivamente, considerando o critério fenotipico, definido como o conjunto de caracteristicas visiveis do
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individuo, predominantemente a cor da pele, a textura do cabelo e o formato do rosto, as quais, combinadas ou
ndo, permitam confirmar a veracidade da autodeclaragéo.

6.10.2.1. A verificacdo pela Comissao de Heteroidentificacdo sera realizada na modalidade semi-presencial, ou seja,
a pessoa candidata devera comparecer no dia, horario e local determinado pela Fundacao VUNESP, para participar
de uma videoconferéncia com a banca.

6.10.2.2. Serd eliminado deste Concurso Publico o candidato que ndo comparecer ao procedimento de
heteroidentificacdo na data, horario e local estabelecidos.

6.10.3. A verificacdo pela Comissdo de Heteroidentificacdo ocorrera apos a aplicacdo da prova objetiva, ou seja, da
primeira fase do certame, para todos os candidatos que se autodeclaram pretos, pardos ou indigenas no ato da
inscricdo, que optaram pela pontuagdo diferenciada e que, apds a aplicacdo da pontuacdo diferenciada, foram
habilitadas no certame.

6.10.4. As decisoes relativas a afericdo da veracidade da autodeclaracdo de candidatos pretos, pardos e indigenas
constardo de edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE e disponibilizado, como
subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

6.10.4.1. O candidato que tenha tido indeferida a afericdo da veracidade da autodeclaracdo de candidatos pretos,
pardos e indigenas para participagdo pelo sistema de pontuagdo diferenciada, podera interpor recurso, conforme
dispde o Capitulo 12 — DOS RECURSOS.

6.11. O candidato cuja autodeclaracdo for confirmada pela banca de heteroidentificacdo e houver sido contratado,
e, posteriormente, existir alegacdo ou denlincia de ma-fé ou pratica de falsidade ideoldgica perante a banca, ficara
sujeito a anulagdo da sua contratagdo no emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

6.12. Para efeito da acdo afirmativa, aplicar-se-& pontuagdo diferenciada aos candidatos pretos, pardos e
indigenas, nos termos especificados a seguir:

6.12.1. férmula do fator de célculo da pontuacao diferenciada:

PD = (MCA - MCPPI) / MCPPI
Onde:

PD é o fator de pontuacdo diferenciada a ser aplicado as notas, em todas as provas escritas (provas objetivas,
dissertativas e redacdo), aos candidatos pretos, pardos ou indigenas que optaram em receber a pontuagdo

diferenciada, calculado com base nas notas da respectiva prova.

MCA ¢ a pontuagdo média da concorréncia ampla, na respectiva prova, entre todos os candidatos que pontuaram,
excluindo-se do célculo as pontuagdes dos inabilitados, ou seja, daqueles que nao obtiveram nota igual ou superior
a 50 ou zeraram em pelo menos um dos componentes da prova (Lingua Portuguesa, Matematica e Raciocinio
Légico, Legislagdo e Conhecimentos Especificos). Entende-se por “ampla concorréncia” todos os candidatos que
ndo se declararam pretos, pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas,

optaram por ndo receber a pontuacao diferenciada.
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MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPI, na respectiva prova, entre todos os candidatos que pontuaram,
excluindo-se do célculo as pontuagdes dos inabilitados, ou seja, daqueles que nao obtiveram nota igual ou superior
a 50 ou zeraram em pelo menos um dos componentes da prova (Lingua Portuguesa, Matematica e Raciocinio
Légico, Legislacdo e Conhecimentos Especificos). Entende-se por “concorréncia PPI” todos os candidatos que se

autodeclararam pretos, pardos ou indigenas e optaram pela pontuacdo diferenciada.

6.12.2. A férmula para aplicacdo da pontuacao diferenciada nas notas finais dos candidatos autodeclarados pretos,
pardos e indigenas, que optaram pela pontuacdo diferenciada, em todas as provas escritas (provas objetivas,
dissertativas e redagdo) do concurso publico é:

NFCPPI = (1+PD) x NSCPPI
Onde:

NFCPPI é a nota final na prova, apds a aplicacdo da pontuagdo diferenciada, e que gerard a classificacdo do

candidato na referida etapa do concurso publico, limitada a nota maxima prevista em edital.

NSCPPI ¢é a nota simples (nota utilizando-se os mesmos critérios de pontuagdo aplicados aos candidatos a ampla

concorréncia) do candidato beneficiario, sobre a qual sera aplicado o fator de pontuacao diferenciada.

6.12.3. Ao término da fase do concurso publico, a nota final do candidato, aplicado o fator de pontuagdo
diferenciada, passara a ser considerada como sendo a nota simples do candidato na prova.

6.12.4. A pontuacdo diferenciada ndo sera aplicada quando, na férmula de calculo do fator de pontuacdo
diferenciada (PD), a pontuagcdo média da concorréncia PPl (MCPPI) for maior que a pontuacdo média da
concorréncia ampla (MCA).

6.13. Os candidatos que optarem por utilizar o sistema de pontuagdo diferenciada participardo deste Concurso
Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a
avaliacdo, ao dia, horario de inicio e local de aplicagao das provas.

6.14. A eliminacdo dos candidatos que ndo obtiveram o desempenho minimo estipulado no edital do certame
ocorrera apds a aplicacdo da pontuacdo diferenciada (PD) sobre a nota simples de todos os candidatos
autodeclarados pretos, pardos ou indigena no ato da inscricdo que optaram pela pontuacéo diferenciada.

6.15. Os calculos efetuados referentes a pontuacgdo diferenciada, relativos ao desempenho médio dos candidatos,
nao serdo refeitos ou alterados em virtude de eliminacdo de candidato.

6.16. O candidato preto, pardo ou indigena, que seja pessoa com deficiéncia, é assegurado o direito de manifestar
interesse em utilizar a pontuagao diferenciada, cumulativamente a reserva de vagas prevista em edital para pessoas

com deficiéncia.

CAPITULO 7 - DAS PROVAS

7.1. Este Concurso Publico constara das seguintes provas:

EMPREGOS PUBLICOS PROVAS QUESTOES
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EMPREGOS PUBLICOS PROVAS QUESTOES

Prova Objetiva:

Conhecimentos Gerais
- Lingua Portuguesa 10
i - Matemética e Raciocinio Logico 05
Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuagdo: Suporte Académico aos

Laboratérios de Engenharia Ambiental) - Legislaggo 05

Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuacio: Odontologia) Conhecimentos Especificos

- Conhecimentos Especificos 20
Prova de Redag¢do 01

Prova Pratica

Prova Objetiva:

Conhecimentos Gerais

- Lingua Portuguesa 10

< ~ . . - Matemati Raciocinio Logi
Pedagogo (Area de atuagdo: Psicopedagogia) atematica € Raciocinio Logico 05
Bibliotecario - Legislacéo 05

Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 20

Prova Dissertativa 02

7.1.1 A prova objetiva — de carater eliminatério e classificatorio — visa avaliar o grau de conhecimento geral do
candidato, bem como a capacidade de andlise, entendimento e interpretagdo de informacdes, habilidade de
trabalhar com estrutura légica das relacdes, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do
respectivo emprego publico.

7.1.1.1. A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha com 5 alternativas, sendo apenas uma
alternativa correta, e sera elaborada de acordo com o contetido programatico estabelecido no Anexo II.

7.1.1.2. A prova objetiva tera a duracao de 4 horas.

7.1.2. A prova dissertativa — de carater eliminatério e classificatério — visa avaliar os conhecimentos necessarios
ao desempenho pleno das atribuicdes do candidato ao respectivo emprego publico, além de considerar sua
capacidade de leitura, de interpretagdo e de escrita, na forma culta da lingua portuguesa.

7.1.2.1. A prova dissertativa serd composta de 2 (duas) questdes. As questdes serdo relacionadas ao contelddo
programatico, com estreita correlacdo a atribuicdo do emprego publico, constante do Anexo Il.

7.1.2.2. A prova dissertativa sera simultanea a prova objetiva.

7.1.3. A prova de redagao — de carater eliminatorio e classificatorio — visa avaliar as habilidades de escrita do
candidato, que devera escrever um texto dissertativo-argumentativo coeso e coerente sobre um determinado tema,
de acordo com a norma-padrao da lingua portuguesa.

7.1.3.1. A prova de redacao sera simultanea a prova objetiva.

7.1.4. A prova pratica — de carater eliminatério e classificatorio — permite avaliar o grau de conhecimento e as
habilidades do candidato por meio de demonstragao pratica das atividades a serem desempenhadas no exercicio

do respectivo emprego publico.
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7.1.4.1. A prova pratica sera elaborada tendo em vista o disposto no Anexo |, assim como o respectivo contetdo de

Conhecimentos Especificos constantes no Anexo Il.

CAPITULO 8 - DA PRESTAGCAO DAS PROVAS
8.1. As provas serdo aplicadas na cidade de Séo José dos Campos.
8.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicacdo das provas na cidade informada no item anterior, por qualquer que
seja 0 motivo, a Fundagdo VUNESP podera aplica-las em municipios proximos, ndo assumindo qualquer tipo de
responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.
8.2. A convocacao para a realizagdo das provas deverd ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de
Convocacgao a ser publicado oficialmente no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE — Poder Executivo — Secéo
ll, e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.
8.2.1. O candidato poder3, ainda:
a) consultar o site da Fundagdo VUNESP; ou
b) contatar o servico de Atendimento ao Candidato.
8.2.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, turma, sala e local constantes do Edital de
Convocacgao, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
8.3. O candidato deverd comparecer ao local designado para as provas, constante do Edital de Convocagéo,
munido de:
a) caneta de tinta preta;
b) documento de identificagdo em uma das seguintes formas:
b1) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou Registro de
Identificacao Civil (RIC), ou Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), ou Carteira Nacional de Habilitacdo com foto, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade expedidas pelas
Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, Registro Nacional de Estrangeiro — RNE ou
Carteira de Identidade Nacional (CIN);
b2) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira
Nacional de Habilitacdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo). Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente por
meio do acesso ao documento no aplicativo do érgdo emissor.
8.4. Somente serd admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b", do item 8.3., desde que permita, com clareza, a sua identificacdo.
8.4.1. O candidato que nao apresentar documento, conforme disposto na alinea "b”, do item 8.3, ndo fara as
provas, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.
8.4.2. Ndo serdo aceitos — para efeito de identificacdo, no dia das provas — protocolos, cdpia dos documentos
citados na alinea "b", do item 8.3., ainda que autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos

ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.
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8.5. Nao serd admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido
para o seu inicio.

8.6. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicacdo de prova fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecido.

8.7. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

8.8. O candidato que queira fazer alguma reclamacdo ou sugestao devera procurar a sala de coordenacao no local
em que estiver prestando a respectiva prova.

8.9. Ndo havera prorrogacdo do tempo previsto para a realizagdo de prova em virtude de afastamento, por
qualgquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

8.10. Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificagdo e
a conferéncia do material entregue pela Fundacdo VUNESP, para a realizagdo da prova.

8.11. Durante a prova, ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a cédigos, livros, manuais, impressos,
anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela Fundagdo VUNESP,
utilizacdo de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de 6culos de sol, de relégio (de qualquer tipo), de
telefone celular ou de qualquer equipamento eletronico de comunicagdo ou de gravacdo de imagem, de som, ou
de imagem e som pelo candidato.

8.11.1. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletronico devera, antes do inicio da
respectiva prova:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundacdo VUNESP, antes do inicio da respectiva prova,
devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizacdo da
prova;

d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, relégio de
qualquer tipo, protetor auricular etc.);

e) esse material deverd permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de prova,
dentro dessa embalagem, que deverd também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a saida do candidato
do prédio de aplicagdo da respectiva prova;

f) os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagdo da respectiva prova.

8.12. A Fundacdo VUNESP - objetivando garantir a lisura e a idoneidade deste Concurso Publico — o que é de
interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos, podera solicitar aos candidatos a autenticacdo digital e a
reproducdo de uma frase na lista de presenca, durante a realizacdo das provas.

8.12.1. A autenticacdo digital, a reproducdo da frase/assinatura do candidato visam, ainda, atender ao disposto no
item 13.3.

8.12.2. A Fundacdo VUNESP podera, no transcorrer da aplicacdo das provas, efetuar varredura, com detector de

metal, em ambientes no local de sua aplicacao.
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8.13. Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, conforme convocacdo publicada oficialmente no Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo — DOE - Poder Executivo — Secao lll, e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, seja qual
for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagéao;

c) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto na alinea "b”, do item 8.3

d) ausentar-se, durante o concurso, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, no local de prova, portando, apds o seu inicio, qualquer equipamento eletronico e/ou sonoro e/ou de
comunicacao ligados ou desligados, que nao tenha atendido aos itens 8.11. e 8.11.1,, e suas alineas;

f) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como
fazendo uso de material ndo permitido para a realizagdo da respectiva prova;

g) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas, em qualquer material que ndo o fornecido pela
Fundagdo VUNESP, ou copiar questdes, em parte ou completas, na folha de identificagdo de carteira/rascunho de
gabarito da prova objetiva ou em outro papel;

h) lancar meios ilicitos para a realizagdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas da prova objetiva e/ou redagdo e/ou o caderno de questdes
da prova objetiva completos, ou qualquer outro material de aplicacdo de provas, fornecido pela Fundacdo VUNESP;
j) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagao;

k) durante o concurso, ndo atender a quaisquer das disposi¢Ses estabelecidas neste Edital;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo das
provas;

n) retirar-se do local da prova objetiva, antes de decorrido o tempo minimo de 3 horas de permanéncia minima ou

sem a respectiva autorizacdo do responsavel pela aplicacdo da prova pratica, se for o caso;

DA PROVA OBJETIVA

8.14. A prova objetiva tem data prevista para sua realizacdo em 28.09.2025, no periodo da tarde.

8.14.1. O candidato devera observar, ainda, total e atentamente, o disposto nos itens 8.1. a 8.16., ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

8.15. A confirmacdo da data, horario e informacao sobre o local e sala, para a realizagdo da prova objetiva, devera
ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocacéo a ser publicado oportunamente e oficialmente
no Diario Oficial do Estado de Sado Paulo — DOE — Poder Executivo — Secao I, e disponibilizado, como subsidio, no
site da Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

8.16. Nos 5 dias que antecederem a data prevista para a prova objetiva e/ou redacdo, o candidato podera ainda:
a) consultar o site da Fundagdo VUNESP; ou

b) contatar o servico de Atendimento ao Candidato.
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8.16.1. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocacao, esse devera entrar em contato com a Fundagao VUNESP, para verificar o ocorrido.

8.16.2. Ocorrendo o descrito no item anterior, podera o candidato participar deste Concurso Publico e realizar as
provas, se apresentar/entregar o respectivo comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do efetuado nos moldes
previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario especifico.
8.16.3. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacdo
da regularidade da referida inscricdo.

8.16.4. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente cancelada,
sem direito a reclamagdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

8.17. O horario de inicio da prova objetiva sera definido em cada sala de aplicagdo, apds os devidos
esclarecimentos sobre sua aplicacao.

o) O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo depois de transcorrido o tempo minimo de 3 horas,
levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova objetiva realizada.

8.18. No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas da prova objetiva e/ou da
redacdo e o caderno de questdes da prova objetiva e/ou dissertativa e/ou redacao.

8.18.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢des contidas na capa do caderno
de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

8.18.2. Em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

8.18.3. A folha de respostas, de preenchimento exclusivo e de responsabilidade do candidato, é o Unico
documento vélido para a correcdo eletronica e devera ser entregue, ao final da prova, ao fiscal de sala, juntamente
com o caderno de questdes completo.

8.18.4. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta preta, bem
como, assinar no campo apropriado.

8.18.4.1. Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das respostas
poderéa acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcacdes poderdo ndo ser detectadas pelo software de
reconhecimento de digitalizacao.

8.18.4.2. O candidato que tenha obtido da Fundagdo VUNESP autorizacdo para utilizagdo de fiscal transcritor
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos por esse fiscal.

8.18.5. Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao respondida ou
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

8.18.6. Na folha de respostas, ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura do candidato, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do mesmo.

8.18.7. Para garantir a lisura do encerramento da prova, deverdo permanecer em cada uma das salas de prova os 3
ultimos candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova. Esses candidatos — ap6s a assinatura do respectivo

termo — deverao sair juntos da sala de prova.
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8.18.7.1. Seré excluido deste Concurso Publico, o candidato, dentre os 3 Ultimos, que se recusar a permanecer em
sala até que o Ultimo candidato entregue sua prova.

8.18.7.2. Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcricdo para a folha de respostas e/ou para o
rascunho de gabarito.

8.18.8. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, serd disponibilizado, Unica e
exclusivamente, no site da Fundacdo VUNESP, na pagina deste Concurso Publico, a partir das 10 horas do 1° dia util
subsequente ao de sua aplicagdo.

8.18.9. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para publicagédo oficial no Diario Oficial do Estado de Séao
Paulo — DOE - Poder Executivo — Secao lll, e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacdao VUNESP, na
pagina deste Concurso Publico, a partir das 10 horas do 3° dia Util subsequente ao da aplicagado, ndo podendo ser

alegada qualquer espécie de desconhecimento.

DA PROVA DISSERTATIVA

8.19. A prova dissertativa serd aplicada no mesmo dia, horario e local da prova objetiva, devendo o candidato
observar, total e atentamente o disposto nos itens 8.1. ao 8.16., ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

8.20. Serdo corrigidas as provas dissertativas dos candidatos habilitados e mais bem classificados na prova

objetiva, considerando-se o disposto a seguir:

Ampla Candidatos com

Empregos Piblicos concorréncia | deficiéncia (5%)

Pedagogo (Area de atuacdo: Psicopedagogia) 60 3

Bibliotecario 60 3

8.20.1. Havendo empate na Ultima colocagédo, serd utilizado o critério de desempate estabelecido no Capitulo 11.
8.21. E de responsabilidade do candidato a verificacdo e a conferéncia do material entregue pela Fundacdo
VUNESP para a realizacdo da prova, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais e as orientagdes contidas
na capa do caderno da prova.

8.21.1. O candidato receberd o caderno pré-identificado, no qual deverd conferir seu nome, seu nimero do
documento de identidade, se ha falhas de impressdo e se o caderno estd completo e, entdo, assinar no local
reservado na capa do caderno.

8.21.2. Na hipdtese de haver falhas de impressdo ou auséncia de folhas, o candidato devera informar
imediatamente ao fiscal da sala.

8.21.3. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de
impressao ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Fundacdo VUNESP tem a prerrogativa para entregar
ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que serad registrado no Termo de

Responsabilidade do Fiscal da sala e no Relatorio do Coordenador.
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8.21.4. Em hipdtese alguma, havera substituicdo do caderno de prova por erro do candidato.

8.22. As questdes da prova dissertativa abordarao os conhecimentos especificos previsto no Anexo Il.

8.22.1. Na correcéo da prova dissertativa serdo analisados o conhecimento e a capacidade do candidato em
desenvolver a questdo proposta de forma precisa, com clareza, coeréncia e objetividade. Serdo avaliados, ainda, a
organizacdo do texto, a analise e sintese dos fatos examinandos, a correcdo gramatical e a capacidade de
interpretacdo e exposicdo demonstrada.

8.23. A prova dissertativa devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta preta.

8.23.1. Alerta-se que a eventual utilizagdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das respostas
podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que a nitidez do texto podera ficar prejudicada ao se digitalizar a
resposta para a correcao.

8.24. Na prova dissertativa, ndo sera permitido:

8.24.1. consulta a qualquer outro material além do fornecido pela Fundagado Vunesp;

8.24.2. uso de maquinas calculadoras, pagers ou de qualquer aparelho eletronico ou de comunicacdo, sob pena de
desclassificacdo do candidato e nulidade de sua prova;

8.24.3. interferéncia ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado e obtido
autorizacdo da Fundagdo VUNESP para atendimento especial para a realizacdo da prova. Nesse caso, o candidato
serd acompanhado por fiscal da Fundacdo VUNESP, para o qual devera ditar os textos, especificando oralmente a
grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacéo.

8.25. Nao sera prestado ao candidato nenhum esclarecimento sobre o enunciado das questdes ou sobre o modo
de resolvé-las.

8.26. Na prova dissertativa, o candidato devera assinar Unica e exclusivamente no local destinado especificamente
para essa finalidade.

8.26.1. Qualquer sinal, marca, desenho, informacao pessoal, rubrica, assinatura ou nome, feito pelo candidato, em
qualquer local do caderno que nao o estipulado pela Fundacdo VUNESP para a assinatura do candidato, que possa
permitir sua identificagdo, acarretara a atribuicdo de nota zero a questao.

8.27. Na prova dissertativa é vedado o uso de corretor de texto, de caneta marca-texto ou de qualquer outro
material que possa identificar a prova, sob pena de atribuicdo de nota zero a questao.

8.28. Nao sera admitido o uso de qualquer outra folha de papel — para rascunho ou como parte ou resposta
definitiva — diversa das existentes no caderno. Para tanto, o candidato devera atentar para os respectivos espagos
especificos destinados para rascunho e para resposta definitiva, a fim de que nao seja prejudicado.

8.28.1. Os campos reservados para a resposta definitiva serdo os Unicos validos para a avaliacdo da resposta do
candidato.

8.28.2. Os campos reservados para rascunho sdo de preenchimento facultativo e ndo serdo considerados para
avaliagdo.

8.29. O candidato devera observar, atentamente, os termos das instru¢des contidas na capa do caderno, ndo

podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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8.30. Ao término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo serd concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo as questdes ou procedendo a transcricdo para a parte definitiva do caderno de
prova.

8.31. Ao final da prova, o candidato devera entregar o caderno completo ao fiscal da sala.

8.32. Sera atribuida nota 0 (zero) a prova que:

a) estiver faltando folhas.

8.33. Sera atribuida nota 0 (zero) a questdo que:

a) apresentar nome, rubrica, assinatura, informacdes pessoais, sinal, marca ou informagdo ndo pertinente ao
solicitado nas questdes que possa permitir a identificagdo do candidato;

b) apresentar sinais de uso de corretor de texto ou de caneta marca-texto;

c) responder incorretamente a questdo proposta;

d) estiver em branco;

e) apresentar textos sob forma néo articulada verbalmente ou for escrita em lingua diferente da portuguesa;

f) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

g) apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal.

8.34. Sera considerado como nao-escrito o texto ou trecho de texto que:

a) estiver rasurado;

b) for ilegivel ou incompreensivel;

c) for escrito em lingua diferente da portuguesa;

d) for escrito fora do espaco destinado ao texto definitivo.

8.35. Um exemplar do caderno da prova dissertativa, em branco, sera disponibilizado, Unica e exclusivamente, no
site da Fundacdo VUNESP, na pagina deste Concurso Publico, a partir das 10 horas do 1° (primeiro) dia util

subsequente ao de sua aplicagao.

DA PROVA DE REDACAO
8.36. A prova de redacdo serad aplicada no mesmo dia, horario e local da prova objetiva, devendo o candidato

observar, total e atentamente, o disposto nos itens 8.1. ao 8.16., ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.
8.37. Serao corrigidas as provas de redacdo dos candidatos habilitados e mais bem classificados na prova objetiva,

considerando-se o disposto a seguir:

Emoredo Pablico Ampla Candidatos com
preg concorréncia deficiéncia (5%)
Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuacdo: Suporte
. L . . 60 3
Académico aos Laboratérios de Engenharia Ambiental)
Assistente de Suporte Académico I (Area de atuacdo: Odontologia) 70 4

8.37.1. Havendo empate na Ultima colocagédo, serd utilizado o critério de desempate estabelecido no Capitulo 11.
8.38. Na prova de redacao, espera-se que o candidato produza um texto dissertativo-argumentativo (em prosa),
de acordo com a norma-padrdo da lingua portuguesa, a partir da leitura e compreensao de textos auxiliares, que

servem como um referencial para ampliar os argumentos produzidos pelo préprio candidato. Ele devera

26



demonstrar dominio dos mecanismos de coesdo e coeréncia textual, considerando a importancia de apresentar um
texto bem articulado.

8.39. A prova de redagdo sera avaliada conforme os critérios a seguir:

a) Tema: avalia-se, neste critério, se o texto do candidato atende ao tema proposto. A fuga completa ao tema
proposto é motivo suficiente para que a redacdo ndo seja corrigida em qualquer outro de seus aspectos,
recebendo nota 0 (zero) total.

b) Estrutura (género/tipo de texto e coeréncia): consideram-se aqui, conjuntamente, os aspectos referentes ao
género/tipo de texto proposto e a coeréncia das ideias. A fuga completa ao género/tipo de texto é motivo
suficiente para que a redacdo nao seja corrigida em qualquer outro de seus aspectos, recebendo nota 0 (zero) total.
Na avaliacdo do género/tipo de texto, observa-se como o candidato sustenta a sua tese, em termos
argumentativos, e como essa argumentagdo estd organizada, considerando-se a macroestrutura do texto
dissertativo (introducdo, desenvolvimento e conclusao). Sabe-se que é comum, em textos dissertativos, a exposicao
de fatos e opinides, mas é imprescindivel que haja um posicionamento por parte do autor da redacdo, a partir da
defesa (clara) de um ponto de vista. No género/tipo de texto, avalia-se também o tipo de interlocucdo construida:
por se tratar de uma dissertacdo-argumentativa, deve-se prezar pela objetividade. Sendo assim, o uso de primeira
pessoa do singular e de segunda pessoa (singular e plural) podera ser penalizado. Além disso, também podera ser
penalizada a referéncia direta a situacdo imediata de producao textual (ex.. como afirma o autor do primeiro
texto/da coletanea/do texto I; como solicitado nesta prova/proposta de redacdo), porque é importante que o texto
escrito pelo candidato tenha autonomia, isto é, ndo dependa da consulta (por parte do leitor) da proposta de
redacdo (textos de apoio e frase tematica) para ser amplamente compreendido. Na coeréncia, serdo observados o
nivel de compreensdo (por parte do candidato) dos textos de apoio da proposta, o conhecimento de mundo
(repertorio) do candidato, a pertinéncia dos argumentos mobilizados para a defesa do ponto de vista adotado e a
capacidade do candidato para desenvolver, relacionar e encadear satisfatoriamente as informacdes e ideias
abordadas no texto. Assim, na avaliacdo deste critério, serdo consideradas aspectos negativos: a falta de partes da
macroestrutura redagdo, a falta de um posicionamento (por parte do autor da redagdo) na defesa de um
determinado ponto de vista, a falta de autonomia do texto, a presenca de contradicdo entre as ideias, a falta de
desenvolvimento dos argumentos e a presenga de conclusdes ndo decorrentes do que foi previamente exposto.

¢) Lingua (modalidade e registro): avalia-se, neste critério, a adequagdo do texto a modalidade escrita e ao
registro formal da lingua portuguesa. Serdo examinados, neste item, aspectos gramaticais e de convencdo da
escrita, tais como concordancia (verbal e nominal), regéncia, ortografia, acentuacdo, pontuacdo etc., bem como a
escolha lexical (precisdo vocabular) e o grau de formalidade/informalidade expresso em palavras e expressoes.

d) Coesdo: avalia-se, neste item, o emprego dos recursos coesivos da lingua (anaforas, cataforas, substitui¢des,
conjungdes etc.), responsaveis por tornar mais clara e precisa a relacdo entre palavras, oragdes, periodos e
paragrafos do texto. Serdo considerados aspectos negativos o emprego inadequado ou a auséncia de conectivos, a
falta de divisdo do texto em paragrafos (redacdes em forma de monobloco), as quebras indevidas entre frases ou
paragrafos, a repeticdo excessiva de um mesmo recurso coesivo e a predominancia de paragrafos muito curtos ou

muito longos, constituidos de apenas um periodo.
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8.40. Sera atribuida nota zero a redagao que:

a) fugir ao tema e/ou género propostos;

b) apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, iniciais ou marcas que permitam a identificacdo do candidato;

c) estiver em branco;

d) apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e/ou palavras soltas);
e) for escrita em outra lingua que ndo a portuguesa;

f) estiver predominantemente ilegivel e/ou com letra incompreensivel;

g) apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal;

h) apresentar 7 (sete) linhas ou menos (sem contar o titulo);

i) apresentar menos de 8 (oito) linhas AUTORAIS (ndo copiadas da prova, dos textos de apoio, de modelos
prontos de redacdo ou de outras fontes) continuas e/ou for composta PREDOMINANTEMENTE por cépia de
trechos da coletdnea ou de quaisquer outras partes da prova e/ou por reproducdes (plagio) de textos divulgados
em midias digitais (sobretudo internet) ou impressas;

j) foridéntica ou muito semelhante a outra(s) redacdo(6es) deste processo seletivo ou de outro(s);

k) apresentar formas propositais de anulagdo, como impropérios, trechos jocosos ou a recusa explicita em cumprir
o tema proposto.

8.41. Observacdes importantes:

8.41.1. Cada redagédo é avaliada por dois examinadores independentes e, quando héa discrepancia na atribuigdo das
notas, o texto é reavaliado por um terceiro examinador independente. Quando a discrepancia permanece, a prova é
avaliada pelos coordenadores da banca.

8.41.2. O espaco para rascunho no caderno de questdes é de preenchimento facultativo. Em hipdtese alguma, o
rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na correcdo da prova de redacdo pela Banca Examinadora.
8.41.3. Em hipdtese alguma o titulo da redacdo serd considerado na avaliacdo do texto. Ainda que o titulo
contenha elementos relacionados a abordagem tematica, a nota do critério que avalia o tema sé sera atribuida a
partir do que estiver escrito no corpo do texto. Sempre sera considerada titulo a reproducédo da frase tematica fora
do corpo do texto (inclusive quando ndo houver o espago de uma linha pulada ou qualquer marca que indique a
separacdo entre a reproducao da frase tematica e o que se considera, efetivamente, corpo do texto — esteja essa
reproducdo nas linhas iniciais ou finais da redacao).

8.41.4. Redagdes com 20 (vinte) linhas ou menos ndo poderdo alcangar a nota maxima nos critérios C e D. Além
disso, textos muito curtos, com 15 (quinze) linhas ou menos, perderdo um ponto nos critérios C e D.

8.41.5. Serd reduzida a nota, no critério C, de redagbes que contenham palavras escritas com letra
incompreensivel. A redacdo sera anulada (nota 0), se estiver predominantemente ilegivel.

8.41.6. Nao é necessario elaborar conclusbes com proposta de intervencao, nas redacdes dos processos seletivos
promovidos pela Fundagao Vunesp.

8.41.7. A banca examinadora da Fundacdo Vunesp leva em consideracdo, na avaliagdo do critério B, o

conhecimento de mundo dos candidatos. Contudo, é muito importante que o repertério mobilizado no texto
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estabeleca uma relagdo consistente com o tema abordado e contribua, efetivamente, para a defesa da tese adotada
pelo candidato. Assim, a mera referéncia a pensadores, obras ou teorias ndo garante uma nota alta nos processos
seletivos da Fundacdao Vunesp — ao contrario, a redacdo sera penalizada, quando esse repertério nao estiver
devidamente concatenado com o tema abordado e com a tese defendida.

8.41.8. As propostas de redacdo da Fundagdo Vunesp apresentam uma coletanea de textos motivadores que
servem como ponto de partida para a reflexdo sobre o tema que deverd ser abordado. Reda¢des compostas,
predominantemente, por cépia desses textos motivadores receberdo nota zero e redacbes em que sejam
identificados trechos de copia da coletanea (sem predominancia) ou predominancia de parafrase desses textos
motivadores (em relacdo a trechos autorais) terdo a nota final diminuida drasticamente, com atribuicdo de
pontuacdo minima aos critérios B, C e D.

8.41.9. Serdo anuladas as redacdes em que seja identificada predominancia de reproducao de modelos prontos de
redacdo disponibilizados na internet ou em outras fontes. A predominancia de reproducdo de modelos sera
identificada por comparacao entre modelos disponiveis para consulta em fontes de acesso publico, bem como pela
comparacdo entre as redacdes apresentadas pelos candidatos, quando evidenciada a utilizagdo de um mesmo
modelo. Ademais, também serdo penalizadas, com atribuicdo de nota minima aos critérios B, C e D, redagdes que,
embora ndo sejam predominantemente copiadas, apresentem trechos reproduzidos (copiados ou parafraseados)

de modelos prontos.

DA PROVA PRATICA

8.42. A convocacdo para a prova pratica serd publicada oportunamente no Diario Oficial do Estado de Séo Paulo -
DOE - Poder Executivo — Secao lll, e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, na pagina deste
Concurso Publico, devendo o candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens 8.1. ao 8.16., sendo de
responsabilidade do candidato o acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

8.43. Esta prova sera realizada em data, horario/turma, sala e locais a serem divulgados em Edital de Convocacao.
8.44. Para 0 emprego publico de Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuacdo: Suporte Académico aos
Laboratérios de Engenharia Ambiental) serdo convocados para a prova pratica, os primeiros candidatos habilitados
na prova de redacdo, conforme segue:

a) para ampla concorréncia: 10 candidatos;

b) para candidatos com deficiéncia (5%): 1 candidato.

c) havendo empate na Ultima colocacao, sera utilizado o critério de desempate estabelecido no Capitulo 11.

8.45. Para o emprego publico de Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuacdo: Odontologia) serdo
convocados para a prova pratica, os primeiros candidatos habilitados na prova de redacao, conforme segue:

a) para ampla concorréncia: 15 candidatos;

b) para candidatos com deficiéncia (5%): 1 candidato.

c) havendo empate na ultima colocacao, sera utilizado o critério de desempate estabelecido no Capitulo 11.
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8.46. Para a realizacdo da prova pratica, o candidato devera apresentar um dos documentos discriminados na
alinea “b", do item 8.3.

8.46.1. A prova pratica sera elaborada tendo em vista as atribuicbes do emprego publico previstas no Anexo | e o
conteldo de Conhecimentos Especificos constante do Anexo Il e objetiva mensurar a experiéncia, adequagao de
atitudes e habilidades do candidato em manusear, movimentar e realizar as tarefas pertinentes ao emprego
publico, de acordo com que lhe for solicitado.

8.46.2. Para a realizagdo da prova pratica, o candidato deverd comparecer trajado e calcado considerando o
cumprimento das normas de seguranga e de acordo para a execucdo das tarefas.

8.47. Nenhum candidato podera retirar-se do local da prova pratica sem autorizacao expressa do responsavel pela
aplicacao.

8.48. O candidato, ao terminar a realizacdo da prova pratica ou ao término do tempo que lhe fora determinado

para apresentar a atividade pratica, devera entregar ao aplicador todo o seu material de avaliacdo.

CAPITULO 9 - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITAQAO
9.1. DA PROVA OBJETIVA
9.1.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

9.1.2. A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:

NP = Na x100/Tq

Onde:

NP = Nota da prova

Na = Numero de acertos do candidato

Tq = Total de questbes da prova objetiva

9.1.3. Serd considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 e nédo
zerar em nenhum dos componentes dessa prova (Lingua Portuguesa, Matematica e Raciocinio Légico, Legislagao e
Conhecimentos Especificos).

9.1.4. Os candidatos ausentes e os ndo habilitados na prova objetiva, serdo eliminados deste Concurso Publico.

9.2. DA PROVA DISSERTATIVA

9.2.1. A prova dissertativa valera 100 pontos.

9.2.2. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos.

9.2.3. O candidato ndo habilitado na prova dissertativa e aquele habilitado na prova objetiva mas que nao tiver sua

prova dissertativa corrigida serdo eliminados deste Concurso Publico.

9.3. DA PROVA DE REDAGAO

9.3.1. A prova redacao valerd 100 pontos.
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9.3.2. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos.
9.3.3. O candidato ndo habilitado na prova de reda¢do e aquele habilitado na prova objetiva mas que nao tiver sua

prova redacao corrigida serdo eliminados deste Concurso Publico.

9.4.DA PROVA PRATICA

9.4.1. A prova pratica sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

9.4.2. Sera considerado habilitado na prova pratica o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos.
9.4.3. O candidato ausente, ndo convocado ou ndo habilitado na prova pratica serd excluido deste Concurso

Pdblico.

CAPITULO 10 - DA PONTUAGCAO FINAL

10.1. A pontuacdo final do candidato habilitado correspondera:
a) para o emprego publico com prova objetiva e dissertativa: a somatdria das notas obtidas nas provas objetiva e
dissertativa.
b) para o emprego publico com prova objetiva, redagdo e pratica: a somatéria das notas obtidas nas provas
objetiva, redacéo e pratica.

CAPITULO 11 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL
11.1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacao final.
11.2. Na hipdtese de igualdade na pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate
adiante definidos:
11.2.1. Para o emprego publico de Pedagogo (Area de atuacio: Psicopedagogia) e Bibliotecario:
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos demais,
sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada, tomando como base a data de encerramento das
inscricoes;
b) maior nota na dissertativa;
c) maior nimero de acertos nas questdes de conhecimentos especificos;
d) maior niUmero de acertos nas questdes de lingua portuguesa;
e) maior nimero de acertos nas questdes de matematica e raciocinio légico;
f) maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos;
g) atuagdo como jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008.
11.2.2. Para os empregos publicos de Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuacdo: Suporte Académico
aos Laboratérios de Engenharia Ambiental) e Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuacdo: Odontologia):
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente aos demais,
sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada, tomando como base a data de encerramento das
inscricoes;
b) maior nota na prova pratica;

c) maior nota na redacao;
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d) maior niUmero de acertos nas questdes de conhecimentos especificos;

e) maior nimero de acertos nas questdes de lingua portuguesa;

f) maior niUmero de acertos nas questdes de matematica e raciocinio l6gico;

g) maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) atuagdo como jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008.

11.3. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

11.4. Os candidatos classificados serdo enumerados, por emprego publico, em duas listas, a saber:

a) lista de classificacdo geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos que concorrem como
pessoas com deficiéncia;

b) lista de classificacdo especial: contendo os candidatos classificados que concorrem como pessoa com
deficiéncia.

11.5. Nao ocorrendo, neste Concurso Publico, inscricdo ou classificacdo de candidatos que concorrem como

pessoa com deficiéncia, sera elaborada somente a lista de classificagcdo geral.

CAPITULO 12 - DOS RECURSOS
12.1. Cabera recurso contra:
a) o indeferimento do resultado da solicitacdo de reducéo;
b) o indeferimento de inscricdo como pessoa com deficiéncia;
c) o indeferimento de condicdo especial para a realizacdo das provas;
d) o indeferimento da condicdo de jurado;
e) ao indeferimento de solicitacdo para participacdo pelo sistema de pontuacao diferenciada para pretos, pardos e
indigenas;
f) o gabarito da prova objetiva;
g) os resultados das provas;
h) a classificagdo prévia.
12.2. O prazo para interposicdo de recurso sera de 3 dias Uteis, contados da data da publicacdo oficial ou do fato
que lhe deu origem.
12.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado e protocolado de forma
individualizada, ou seja, um recurso para cada questdo e a decisdo serd tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.
12.4. A matéria do recurso sera restrita a alegacdo de irregularidade insanavel ou de pretericdo de formalidade
essencial e ndo tera efeito suspensivo.
12.5. O recurso devera ser protocolado no site da Fundacdo VUNESP, na pagina deste Concurso Publico, a partir
das 10 horas, bem como conter, obrigatoriamente, o relato sucinto do fato motivador do recurso, com o devido
embasamento.
12.6. Para recorrer, o candidato devera utilizar somente o site da Fundagdo VUNESP, na pagina deste Concurso

Publico, seguindo as instruc¢des ali contidas.
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12.7. Somente serdo apreciados os recursos interpostos para a respectiva fase a que se referem e expressos em
termos convenientes, que apontem circunstancias que os justifiquem, assim como interpostos dentro do prazo e da
forma prevista neste Edital.

12.7.1. Seré liminarmente indeferido:

a) o recurso interposto em desacordo com os ditames deste Edital ou o que ndo atender as instru¢des constantes
do link “Recursos” na pagina deste Concurso Publico;

b) o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;

c) o recurso que ndo apresentar fundamentacdo e embasamento.

12.7.2. O candidato que nao interpuser recurso no respectivo prazo e na forma mencionados neste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

12.8. A decisdo do deferimento ou do indeferimento de recurso serad publicada, oficialmente, no Diario Oficial do
Estado de Séo Paulo — DOE — Poder Executivo — Secao lll, e, subsidiariamente, no site da Fundacdo VUNESP, na
pagina deste Concurso Publico.

12.8.1. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise dos recursos interpostos e, caso haja
anulacdo ou alteracdo de gabarito, a prova objetiva sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.
12.8.2. A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na prova
objetiva, independentemente de interposicdo de recurso.

12.8.3. No caso de recurso interposto dentro das especificacbes deste Edital, este podera, eventualmente, alterar a
nota/classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera
ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para habilitacdo.

12.9. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas deste Concurso Publico, o
candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

12.10. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

12.11. Quando da publicacdo do resultado das provas, serdo disponibilizados os espelhos das folhas de respostas
das provas objetiva, dissertativa, de redacgéo e planilha de avaliacdo da prova pratica.

12.12. Os espelhos das folhas de respostas das provas objetiva, dissertativa, de redagdo e pratica, ficardo
disponibilizados durante o respectivo periodo destinado a interposicdo de recurso.

12.13. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideracao.
12.14. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado,
nao sendo aceitos, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.
12.15. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto por qualquer outro meio além do previsto neste Edital.

12.16. A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso Publico.

CAPITULO 13 - DA CONTRATACAO
13.1. A contratacdo sera efetuada por meio de Edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo -

DOE - Poder Executivo — Secdo Ill, seguindo a ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com as
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necessidades do Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT - Campus de Sao José dos Campos.
13.2. Por ocasido da contratagdo, o candidato tera prazo de 30 (trinta) dias para a admissao, devendo comprovar
os requisitos para este Concurso Publico mediante entrega dos devidos documentos, observando os termos do
item 2.4., bem como:
a) ter, na data da contratacdo, os requisitos exigidos para o emprego publico, previstos na inscri¢ao;
b) firmar declaracdo de que ndo acumula remuneragdo proveniente de cargos publicos, conforme previsto na
Constituicdo Federal de 1988;
c) outras exigéncias que o Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT - Campus de Sdo José dos Campos julgar
necessarias.
13.3. O Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT - Campus de Sao José dos Campos, no momento do recebimento
dos documentos, coletard a impressao digital na Folha de Identificacdo do Candidato — FIC, para confirmacéo da
digital e/ou assinatura coletadas no dia da realizagdo das provas.
13.4. O ndo comparecimento para a admissdo dentro do prazo estipulado ou a manifestacdo por escrito de
desisténcia, implicara a exclusao definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem qualquer alegacdo de direitos
futuros.

CAPITULO 14 - DAS DISPOSIC()ES FINAIS
14.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucbes e a aceitagdo tacita das
condig¢des deste Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes,
das quais ndo podera alegar desconhecimento.
14.1.1. £ de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicaces de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, que venham a ser feitas no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo
— DOE - Poder Executivo — Secéo lll e, disponibilizadas, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, na pagina
deste Concurso Publico, ndo sendo aceita a alegacdo de desconhecimento das normas deste Certame.
14.1.2. A Fundacdo VUNESP e o Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT - Campus de Sdo José dos Campos nao se
responsabilizam por qualquer procedimento, efetuado pela internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
14.2. Motivardo a eliminacdo do candidato deste Concurso Publico, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, a
burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instru¢des constantes nas
provas, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.
14.3. A inexatiddo das informacgdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.
14.4. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades, descritas neste Capitulo, o candidato estara sujeito a responder
por falsidade ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.
14.5. Caberad ao Diretor Técnico da Divisdo Técnica Administrativa do Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT -

Cémpus de Sao José dos Campos a homologacéo deste Concurso Publico.
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14.6. O prazo de validade deste Concurso sera de 2 anos, contado da data da publicagdo da homologagao,
prorrogavel por uma Unica vez e por igual periodo, a critério da Administracao.

14.6.1. A critério da Administracdo, os candidatos aprovados em Concurso Publico de que trata este Edital,
poderdo ser aproveitados em areas de atuacdo diferentes da area de atuagdo descrita neste Edital, preservada a
funcado prevista.

14.7. As informacgdes sobre o presente Concurso Publico:

a) até a publicacdo da classificagdo definitiva: serdo prestadas pela Fundacdo VUNESP, por meio do servico de
Atendimento ao Candidato, e pelo site da Fundagdo VUNESP;

b) apds a publicagdo da classificacdo definitiva: serdo de responsabilidade do Instituto de Ciéncia e Tecnologia -
ICT - Campus de Sao José dos Campos.

14.8. Para fins deste Concurso Publico, o candidato devera manter atualizado seu endereco, desde a inscricdo até
a publicacdo da classificacdo definitiva, na Fundacdo VUNESP e, apds esse periodo, no Instituto de Ciéncia e
Tecnologia - ICT - Campus de Sado José dos Campos.

14.9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia que serd mencionada em edital ou
aviso a ser publicado no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE - Poder Executivo — Secdo Il e,
disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, na pagina deste Concurso Publico.

14.10. O Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT - Campus de Sdo José dos Campos e a Fundacdo VUNESP se
eximem de despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases
deste Concurso Publico, bem como da responsabilidade sobre material e/ou documento eventualmente
esquecidos nos locais das provas.

14.11. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢bes estabelecidas neste
Edital, implicarda em sua eliminacdo deste Concurso Publico.

14.12. Decorridos 90 dias da data da publicacdo da homologacdo deste Concurso Publico e ndo caracterizando
qualquer Obice, é facultado o descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade deste
Concurso Publico, os registros eletronicos.

14.13. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundagdo VUNESP e o Instituto de
Ciéncia e Tecnologia - ICT - Campus de Sao José dos Campos poderdo anular a inscricdo, prova ou nomeagao de
candidato, se verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidade neste Certame.

14.14. O candidato serad considerado desistente e excluido deste Concurso Publico quando ndo comparecer as
convocagoes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

14.15. Todas as convocacgdes, avisos e resultados oficiais referentes a realizacdo deste Concurso Publico, serdo
publicados no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE - Poder Executivo — Secdo lll, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

14.16. Toda a mencdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horario

oficial de Brasilia — DF.

35



14.17. Durante a realizacao das provas e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo serd permitida a utilizagao
de qualquer tipo de aparelho que realize a gravacao de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato,
pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a este Concurso Publico. Caso haja qualquer necessidade
de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravagdo aqui citada, com vistas a producdo do conhecimento a ser
avaliado pela banca examinadora da organizadora deste Concurso Publico, cabera a Fundagdo VUNESP e, somente
a ela, a realizagdo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.

14.18. Salvo a excecdo prevista no Capitulo 3, durante a realizagdo das provas e/ou procedimento deste Concurso
Publico ndo serad permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo
prova/fase nos locais de aplicacao, seja qual for o motivo alegado.

14.19. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em
carater irrecorrivel, pelo Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT - Campus de Sao José dos Campos e pela Fundagao
VUNESP, no que a cada uma couber.

14.20. Fazem parte deste Edital:

a) o Anexo | (Das Atribui¢cdes dos Empregos Publicos);

b) o Anexo Il (Do Conteldo Programatico);

c) o Anexo lll (Do Requerimento de Inclusdo e Uso do Nome Social);

d) o Anexo IV (Autodeclaracdo para fazer jus ao Sistema de Pontuacdo Diferenciada para Pretos, Pardos e
Indigenas);

e) o Anexo V (Do Cronograma Previsto);

f) o Anexo VI (Dos enderecos da Fundacdo VUNESP e do Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT - Campus de Séo

José dos Campos ).
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ANEXO | - DAS ATRIBUIGOES DOS EMPREGOS PUBLICOS

ASSISTENTE DE SUPORTE ACADEMICO II (AREA DE ATUAGAO: SUPORTE ACADEMICO AOS LABORATORIOS
DE ENGENHARIA AMBIENTAL)

Perfil ocupacional da funcao:

Desenvolver atividades de suporte especializado ao ensino, pesquisa e extensado, inclusive editoriais, de imagem,
som, fotograficos e apoio de informaética relacionadas as areas bioldgicas, exatas, humanas e outras areas de
atuacdo, em laboratdrios, clinicas, museus, biotérios e demais locais nos quais a atividade seja solicitada.
Desempenhar outras atividades correlatas e afins, inclusive aquelas previstas nos niveis anteriores do
encarreiramento desta funcao.

Descricao das atribuic6es da funcdo na area de atuacao:

Desenvolver e executar atividades de apoio técnico destinadas ao ensino, pesquisa e extensdo nos seguintes
campos: preparagdo e manutencdo dos laboratorios de Hidraulica, Hidrologia, Fendmenos de Transporte,
Saneamento, Sistemas Ambientais, Eletrotécnica, Genoma, Fisica, Biologia, Quimica, Informatica e
Geoprocessamento. Auxiliar nas atividades de apoio a pesquisa e extensdo, executando os procedimentos
requeridos para o desenvolvimento dos trabalhos, colaborando nas afericdes do resultado das analises para
garantir os resultados esperados. Auxiliar Docentes nas atividades de ensino, preparando materiais, maquinas,
equipamentos e instrumentos necessarios para aulas (praticas e tedricas), fazendo acompanhamento nas aulas
praticas laboratoriais. Auxiliar Docentes no treinamento de alunos e estagiarios para operacdo de instrumentos e
execucao de técnicas laboratoriais e de experimentacdo. Realizar atividades laboratoriais relacionadas ao campo de
atuacdo. Receber, coletar, preparar, examinar e distribuir materiais, de acordo com a area de atuacao, efetuando os
testes necessarios, procedendo aos registros, calculos e demais procedimentos pertinentes, para subsidiar os
trabalhos. Desenvolver atividades relacionadas com a producdo, manutencao, manuseio e descarte de atividades de
ensino, pesquisa e extensdo. Analisar materiais e substancias em geral, utilizando métodos especificos para cada
caso. Observar e efetuar leitura dos resultados obtidos em procedimentos experimentais, registrando os dados
observados. Regular, controlar e operar maquinas, equipamentos, instrumentos e aparelhos de acordo com os tipos
de testes solicitados, adequando-os aos objetivos do trabalho. Executar o tratamento e descarte de residuos e
solventes, defensivos, com base em normas padronizadas de seguranca ou métodos e técnicas indicadas por
profissionais da area. Executar ou promover, conforme o caso, atividades de manutencdo preventiva, preditiva e
corretiva, necessarias a conservacao de equipamentos, instrumentos e outros materiais da area de atuacao. Realizar
gravagbes e reproducdo de material audiovisual atendendo a demanda da area de atuagdo. Participar na
elaboracdo de relatérios das atividades desenvolvidas, abrangendo os métodos, materiais, equipamentos e
resultados alcancados. Participar na elaboracdo de manuais e procedimentos para operacdo de maquinas,
equipamentos e instrumentos e execucdo de técnicas laboratoriais e de experimentos. Controlar o estoque dos
materiais relativos a drea de atuacdo tomando as providéncias necessarias para sua reposicdo. Operar computador
para auxiliar nas atividades de ensino e pesquisa. Zelar pela guarda, limpeza e conservacdo das maquinas,
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados nos trabalhos, de acordo com a area de atuacdo, por meio de
métodos especificos, tais como desinfeccdo, esterilizacdo e acondicionamento, bem como dos locais de trabalho.
Atuar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de biosseguranca. Atuar em programas
especificos e projetos institucionais. Prestar orientacdo técnica a outros profissionais. Prestar suporte na conducéo
de ensaios/pesquisas. Desempenhar outras atividades correlatas e afins nos laboratérios dos departamentos de
ensino da Unidade.

ASSISTENTE DE SUPORTE ACADEMICO Il (AREA DE ATUAQAO: ODONTOLOGIA)

Perfil ocupacional da funcao:

Desenvolver atividades de suporte especializado ao ensino, pesquisa e extensao, inclusive editoriais, de imagem,
som, fotogréficos e apoio de informatica relacionadas as areas biologicas, exatas, humanas e outras areas de
atuacdo, em laboratérios, clinicas, museus, biotérios e demais locais nos quais a atividade seja solicitada.
Desempenhar outras atividades correlatas e afins, inclusive aquelas previstas nos niveis anteriores do
encarreiramento desta funcao.

Descricao das atribuicdes da funcao na area de atuacao:
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Analisar resultados de ensaios. Auxiliar no desenvolvimento de métodos, processos e produtos. Atuar em
programas especificos e projetos institucionais. Prestar orientacdo técnica a outros profissionais. Auxiliar
profissional de nivel superior na implementacdo de projetos. Manusear e prestar a manutencdo preventiva dos
equipamentos necessarios ao desempenho das rotinas. Preparar e acompanhar aulas praticas dos Cursos de
Graduacdo e Pds-graduacdo na area de Odontologia. Gerenciamento e auxilio com a separacdo de materiais e
fornecimento para atividades clinicas, como algodao, gaze, resinas, monomero, cera, iondmeros de vidro, EPI dos
docentes (avental descartavel, luva, gorro, mascara e Oculos de protecdo). Gerenciamento dos
equipamentos/materiais e instrumentais utilizados nas clinicas. Fazer a leitura dos indicadores bioldgicos, de
acordo com as rotinas da instituicdo. Receber e conferir os materiais esterilizados. Realizar a limpeza, o preparo, a
esterilizacdo, a guarda e a distribuicdio dos materiais esterilizados, de acordo com solicitacdo. Monitorar
continuamente cada lote ou carga nos processos de esterilizacao.

PEDAGOGO (AREA DE ATUAGAO: PSICOPEDAGOGIA)

Perfil ocupacional da funcao:

Realizar pesquisas e trabalhos de natureza técnico-pedagdgica, relacionados ao sistema de ensino e processo de
aprendizagem, de criangas e adultos, considerando a necessidade da area de atuagdo. Viabilizar o processo de
intervencdo pedagdgica na formacdo e desenvolvimento profissional. Prestar assessoria, orientacdo e supervisdo a
outros profissionais de assuntos de sua especializagdo. Planejar, desenvolver e acompanhar treinamentos, palestras
e eventos. Emitir laudos e/ou pareceres técnicos. Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

Descricao das atribuicées da funcao na area de atuacio:

Investigar metodologias e abordagens pedagdgicas eficazes, por meio de andlise de politicas publicas, diretrizes
curriculares e referenciais nacionais; Planejar, executar e avaliar praticas pedagdgicas que envolvam o cuidado do
publico alvo, com dimensdo formativa, visando o fortalecimento do vinculo afetivo; Produzir registros pedagdgicos
e relatorios individuais como instrumentos de observacdo e acompanhamento; Atuar de forma colaborativa com
seus pares, gestores e familias, fortalecendo a qualidade das interacdes e das praticas pedagdgicas, com vistas a
promocao de um ambiente acolhedor, seguro e estimulante para o desenvolvimento pleno da faixa etaria atendida;
Planejar acoes de intervencdo pedagogica fundamentadas em metodologias ativas e colaborativas; Analisar as
dificuldades de aprendizagem mais recorrentes no ambiente escolar e suas implica¢des na pratica docente;
Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade na sala de aula
comum, bem como em outros ambientes da Universidade, visando um ambiente que promova a participagao dos
alunos nas atividades; Planejar reunides de acompanhamento com as familias e prestar esclarecimentos, quando
necessario, em parceria com a supervisao; Participar da realizacdo de formacdo ou reunides pedagdgicas sempre
que necessario; Permanecer em constante comunicagdo com a supervisdo, na observacdo de irregularidades e ou
alteracdes com relagdo ao comportamento do publico alvo no cotidiano da vida escolar; Zelar pela seguranca e
bem estar da faixa etaria atendida; Comprometer-se com a formacdo continuada, buscando aprimorar praticas
pedagdgicas, frente aos desafios da educagdo; Respeitar a diversidade e combater desigualdades e discriminacao
de qualquer ordem.

BIBLIOTECARIO

Perfil ocupacional da funcao:

Planejar, organizar, orientar e desenvolver trabalhos técnicos relativos as atividades de disponibilizacdo da
informagdo em qualquer suporte. Gerenciar bibliotecas, centros de informac¢des e correlatos, além de redes de
informacéo. Selecionar, adquirir, tratar tecnicamente e desenvolver recursos informacionais. Orientar e acompanhar
a execugdo do tratamento técnico do documento. Disseminar a informacdo. Manter servico de intercambio com
unidades de informagdo governamentais e ndo governamentais para troca de informagdes, empréstimo de obras,
etc. Desenvolver estudos e pesquisas. Prestar assessoria, orientagdo e supervisdo a outros profissionais sobre
assuntos de sua especializacdo. Planejar, desenvolver e acompanhar projetos, treinamentos, palestras e eventos.
Emitir laudos e/ou pareceres técnicos. Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

Descricao das atribuices da funcao na area de atuacio

Planejar, organizar, orientar, propor e desenvolver atividades relacionadas a gestdo e descoberta de conteldos
académicos e de tecnologias aplicadas a biblioteca universitaria. Gerenciar plataformas de servicos de biblioteca
(ALMA), plataformas de descoberta (PRIMO), repositérios institucionais, planos de gestdo e de dados de pesquisa
conforme principios FAIR. Promover e disseminar a Ciéncia Aberta (Open Science) e o Acesso Aberto (Open
Access). Gerenciar projetos. Avaliar produtos e/ou servicos de tecnologia para bibliotecas. Gerenciar sistemas
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especificos para preservacdo digital confidvel de acervos das bibliotecas adotando modelo OAIS como
Archivematica, Lockss, entre outros. Gerenciar, capacitar e disseminar o acesso dos acervos impressos, eletronicos e
digitais. Elaborar perfis de metadados para materiais bibliograficos (MARC 21, RDA, FRBR, AACR2), objetos digitais
(Dublin Core), preservagdo (METS, PREMIS), entre outros. Utilizar a Politica de Indexacdo e a Linguagem Unesp na
elaboracdo de registros bibliograficos e autoridades. Desenvolver, apoiar, apresentar métricas da produgdo
cientifica por meio das plataformas SCIVAL, InCITES, entre outras, utilizando conceitos de bibliometria, cientometria
e altimetria. Gerar relatérios estatisticos de uso das cole¢bes digitais a partir de padrdao de dados COUNTER, SUSHI,
entre outros. Manter acesso intuitivo e preciso para as cole¢des online da biblioteca. Desenvolver estratégias e
supervisionar processos e fluxos de selecdo e aquisicdo de conteddos em todos os formatos para biblioteca.
Gerenciar o licenciamento e acesso de recursos eletronicos. Comunicar com fornecedores, editores ou agentes de
assinatura ou aquisicdo. Capacitar funcionarios das equipes, docentes e discentes no uso de sistemas, bases de
dados e ambientes digitais. Conhecer normas e padrdes de metadados e de utilidades bibliograficas. Gerenciar,
capacitar e auxiliar no uso de identificadores persistentes - URN, DOI, Handle System, CrossRef, OpenURL, entre
outros. Gerenciar e capacitar a comunidade no uso de licencas creative commons e politicas editoriais
(Sherpa/Romeo, Diadorim, entre outras). Normalizar, capacitar docentes e discentes na criacdo de Recursos
Educacionais Abertos (REA). Desenvolver e promover a¢des culturais e de marketing para bibliotecas universitarias.
Sustentabilidade ambiental em Bibliotecas.
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ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacao e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragdes e atualizacbes vigentes até a data da
publicagdo do edital. Legislagdo e julgados com entrada em vigor apds a publicacdo do edital poderdo ser
utilizados, quando supervenientes ou complementares a algum topico ja previsto ou indispensavel a avaliacdo para
o cargo. Todos os temas englobam também a legislagdo que lhes é pertinente, ainda que ndo expressas no
conteldo programatico.

ENSINO MEDIO COMPLETO

CARGOS: Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuacdo: Odontologia) e Assistente de Suporte
Académico Il (Area de atuagio: Suporte Académico aos Laboratérios de Engenharia Ambiental):

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sinbnimos e
anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacao. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase.
Matematica e Raciocinio Légico: Resolucdo de situagdes-problema, envolvendo: adi¢do, subtracdo, multiplicacéo,
divisdo, potenciacdo ou radiciagdo com nUmeros reais, nas suas possiveis representacdes. Minimo multiplo comum.
Méximo divisor comum. Porcentagem. Razéo e proporcdo. Regra de trés simples ou composta. Equag¢des do 1° ou
do 2° graus. Sistema de equagdes do 1° grau. Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie,
capacidade e massa. Relacao entre grandezas — tabela ou gréfico. Tratamento da informacdo — médias aritméticas.
Nogdes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitdgoras ou de Tales. Principios de
contagem e probabilidade. Opera¢bes com conjuntos. Raciocinio Logico envolvendo problemas aritméticos,
geométricos e matriciais.

Legislagdo: Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988: TITULO | — Dos Principios Fundamentais;
TITULO Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais; TITULO Ill — Da Organizacdo do Estado; TITULO VIII — Da Ordem
Social. Regimento Geral da Unesp.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuagdo: Odontologia)

Conhecimentos Especificos: Nocdes de técnicas de laboratério e clinicas odontoldgicas, conservagdo e
manutencdo de equipamentos e materiais de laboratdrio e clinicos. Nocdes de limpeza e esterilizacdo de materiais
e instrumentais utilizados pelos discentes e docentes. No¢des de uso de aparelhos, equipamentos e instrumentos
de laboratério e de clinicas. No¢bes sobre conservacdo, utilizacdo e limpeza de sistema de purificacdo de agua.
Nogdes de seguranca em laboratorio, biosseguranca e boas praticas em laboratério e clinica. Descarte de materiais
bioldgicos.

Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuagdo: Suporte Académico aos Laboratérios de Engenharia
Ambiental)

Conhecimentos Especificos: Nocdes de seguranca em laboratério, incluindo normas de biosseguranga, descarte de
residuos e uso adequado de EPIs. Habilidade no manuseio de equipamentos e materiais laboratoriais, como
vidrarias (pipetas, provetas, tubos de ensaio, buretas, pipetadores, béqueres etc.), sensores e dispositivos de
medicao. Conhecimento sobre

técnicas de preparo, diluicdo e padronizacdo de solugdes, bem como anélise de parametros fisico-quimicos e
bioldgicos. Nog¢des de quimica geral e analitica, incluindo Tratamento de Residuos; Equipamentos basicos de
laboratério: equipamentos e vidrarias; Elaboracdo de relatorios técnicos; Tratamento de dados experimentais;
Operacdes basicas de laboratério; Separacdo de Misturas; Cromatografia; Reacdes. Quimicas; Cinética Quimica;
Equilibrio Quimico; Separacdo e reconhecimento de cations e anions: cations grupo |, Il, lll, IV, V e anions; Técnicas
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Gerais em Andlise Quantitativa: gravimetria, volumetria, colorimetria, espectrometria, UV-visivel, e absorcao
atdmica.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CARGOS: Bibliotecario e Pedagogo (Area de atuacio: Psicopedagogia):
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sinbnimos e
anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacao. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase.
Matematica e Raciocinio Légico: Resolucdo de situacdes-problema, envolvendo: adi¢do, subtracao, multiplicagao,
divisdo, potenciacdo ou radiciacdo com nUmeros reais, nas suas possiveis representacdes. Minimo multiplo comum.
Maximo divisor comum. Porcentagem. Razéo e proporcdo. Regra de trés simples ou composta. Equac¢des do 1° ou
do 2° graus. Sistema de equagdes do 1° grau. Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie,
capacidade e massa. Relagdo entre grandezas — tabela ou grafico. Tratamento da informacdo — médias aritméticas.
Nocbes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitdgoras ou de Tales. Principios de
contagem e probabilidade. Operagdes com conjuntos. Raciocinio Légico envolvendo problemas aritméticos,
geométricos e matriciais.

Legislagdo: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: TITULO | — Dos Principios Fundamentais;
TITULO Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais; TITULO Il - Da Organizacéo do Estado; TITULO VIl — Da Ordem
Social. Regimento Geral da Unesp.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Bibliotecario

Conhecimentos Especificos: Servico de referéncia como processo de comunicacdo. Planejamento de bibliotecas e
servicos de informacéo. Interfaces de Arquivologia, biblioteconomia, museologia e ciéncia da informacdo. Processo
de busca e recuperacdo da informacdo. Licenciamento e compartilhamento de obras — acesso livre e dominio
publico. Acesso livre, politicas editoriais e plataformas: Sherpa/Romeo, Diadorim, DOAJ, DOAR, SPARC. Direito
autoral e direito de propriedade em museus, arquivos e bibliotecas. Histéria social do conhecimento. Linguagens
documentérias: natureza, especificidade e fun¢des. Ferramentas de acesso e servicos de documentagdo.
Bibliometria. Politica de indexacdo para bibliotecas. Ciéncia Aberta e Acesso Aberto. Avaliagdo qualitativa e
guantitativa de servicos de bibliotecas. Biblioteca universitaria: planejamento, avaliacdo e gestdo. Gestdo de revistas
cientificas. Tratamento de informagdo e andlise de notificas falsas na educacdo. Planejamento, construgdo e
manutencdo de tesauro em bibliotecas. Altmetria e métricas de impacto académico em produgdo cientifica.
Metadados de materiais bibliograficos: MARC 21, RDA, FRBR, AACR2. Acessibilidade no cotidiano das bibliotecas.
Gestdo ambiental em bibliotecas: ergonomia, seguranca, estética. Gestdo de dados de pesquisa: principios FAIR.
Gerenciamento e capacitagao

de sistemas de identificadores persistente: URN, PURL, DOI, Handle System, CrossRef e OpenURL. Implantacéo e
gestdo de repositérios institucionais: politicas, memoria, acesso e preservacdo. Plataformas de servicos para
gerenciamento de bibliotecas universitarias. Servicos de disseminacao seletiva da informagao. Fluxo da informagao
cientifica. Tecnologia e conteldos informacionais. Desenvolvimento de cole¢cdes em bibliotecas universitarias.
Catalogacao. Livro digital e bibliotecas. Politica de indexacdo para as bibliotecas da Unesp. Potencialidades
corporativas em aprendizagem, cultura e tecnologia.

Pedagogo (Area de atuacio: Psicopedagogia)

Conhecimentos Especificos: Fundamentos da educag¢do. Desenvolvimento da Educacdo. Processo do Trabalho
Pedagogico Coletivo. Competéncias e Saberes para a Educacdo e para o Ensinar. Saberes voltados para o
desenvolvimento das dimensdes cognitivas, afetivas, sociais e culturais. Escola inclusiva como espaco de
acolhimento, de aprendizagem e de socializacdo. A construgdo coletiva da proposta pedagdgica da escola:
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expressdao das demandas sociais, das caracteristicas multiculturais e das expectativas dos alunos e dos pais.
Formagdo continuada de professores. A relagdo professor/aluno: construcdo de valores éticos e desenvolvimento
de atitudes cooperativas, solidarias e responsaveis. Diferencas individuais: fatores determinantes e capacidade
mentais. Psicologia do desenvolvimento. Psicologia da aprendizagem. Didatica. Psicopedagogia clinica.
Psicopedagogia institucional. Neurociéncia e aprendizagem.
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ANEXO Il - DO REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO NOME SOCIAL

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO NOME SOCIAL

Nos termos do disposto no artigo 2° do Decreto Estadual n° 55588, de 17 de mar¢o de 2010, eu,

(nome civil do(a) interessado(a)), portador(a) do

documento de identidade/R.G n° , 6rgado expedidor , UF , inscrito(a)

no CPF/MF sob n° , solicito a inclusio e uso do meu nome social

(indicacdo do nome social), no Concurso Publico da Instituto de Ciéncia

e Tecnologia - ICT - Campus de Sdo José dos Campos para admissdo do emprego publico de

. O nome civil devera ser substituido, nas publica¢des oficiais, pelo nome social,

seguido do numero do documento oficial.

Cidade/UF,em ____de de 2025.

(assinatura do (a) candidato(a))
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ANEXO IV - AUTODECLARAGAO PARA FAZER JUS AO SISTEMA DE PONTUAGAO DIFERENCIADA PARA
PRETOS, PARDOS E INDIGENAS

AUTODECLARAGCAO PARA FAZER JUS AO SISTEMA DE PONTUACAO DIFERENCIADA PARA PRETOS, PARDOS
E INDIGENAS

Eu, , portador(a) do RG n° , e do CPF n° ,
DECLARO - sob pena das san¢des cabiveis — especificamente para fins de obtencdo de pontuacdo diferenciada para
pretos, pardos e indigenas de que trata a Resolucdo UNESP n°® 86, de 25/08/2023, que “Regulamenta e baixa
parametros para a efetivagdo da politica afirmativa para pessoas pretas, pardas e indigenas, em concursos publicos
e processos seletivos de contratacdo de servidores técnico-administrativos na UNESP.” unicamente no que se refere

ao Concurso Publico da Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT - Campus de Sdo José dos Campos , que:

1 - sou preto, pardo ou indigena;

2 — manifesto interesse em utilizar a pontuacdo diferenciada;

Declaro serem veridicas e me responsabilizo por todas as informagdes prestadas.

,_de__ de?2025

(assinatura do (a) candidato(a))
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ANEXO V - DO CRONOGRAMA PREVISTO

ETAPAS DATAS

10h de 07.07.2025 as
Periodo de inscricoes
23h59min de 05.08.2025

Vencimento do boleto bancario 06.08.2025
Prazo para solicitar a reducdo da taxa de inscricao 07 a 10.07.2025
Periodo para envio da documentagao, por meio digital, referente a reducéo da

07 a 10.07.2025
taxa de inscricdo

Divulgacdo do resultado da solicitacdo de redugdo da taxa de inscricdo 21.07.2025

Periodo de interposicdo de recurso contra o resultado da solicitacdo de
21, 22 e 23.07.2025
reducdo da taxa de inscri¢do

Divulgacéo do resultado da anélise dos recursos contra o resultado da
01.08.2025
solicitacao de reducdo da taxa de inscricao

Prazo para o candidato se inscrever e enviar documentacdo referente a:
- candidato deficiente

- condicOes especiais para a realizagdo da prova

- condicdo de jurado 07.07 a 05.08.2025
- inclusdo e uso do nome social

- participacao no Sistema de Pontuagao Diferenciada para Pretos, Pardos e

Indigenas

Divulgacdo do resultado referente a:

- candidato deficiente

- condigdes especiais para a realizacdo da prova
25.08.2025
- condigdo de jurado

- participacdo no Sistema de Pontuacdo Diferenciada para Pretos, Pardos e

Indigenas

Periodo de recursos referente a:

- candidato deficiente;

- condigdes especiais para a realizagao da prova;
25, 26 e 27.08.2025
- condigdo de jurado

- participacdo no Sistema de Pontuacdo Diferenciada para Pretos, Pardos e

Indigenas

Divulgacdo da analise de recurso contra o resultado:
- candidato deficiente;

05.09.2025
- condigOes especiais para a realizagdo da prova;

- condigdo de jurado
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ETAPAS DATAS
- participacdo no Sistema de Pontuacdo Diferenciada para Pretos, Pardos e

Indigenas

Aplicacdo da Prova Objetiva
Aplicacdo da Prova de Redagéo 28.09.2025

Aplicagdo da Prova Dissertativa

Divulgacdo do gabarito da prova objetiva 30.09.2025
Periodo de interposi¢ao de recurso contra o gabarito 30.09, 01 e 02.10.2025
Aplicacdo da prova pratica A definir
Publicacdo da Classificacdo Definitiva A definir

ANEXO VI - DOS ENDERECOS

1) do Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT - Campus de Sao José dos Campos
Endereco: Av. Eng. Francisco José Longo, 777 - Jardim Sdo Dimas

Sdo José dos Campos/SP — CEP: 12245-000

Horéario de atendimento: 08h as 12h e das 14h as 17h

2) da Fundacdao VUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca/Perdizes — Sdo Paulo/SP — CEP 05002-062
Horario: dias Uteis — das 8 as 12 horas e das 14 as 17 horas

Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 — de segunda-feira a sabado, das 8 as 18 horas

Site: www.vunesp.com.br

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Sdo José dos Campos, 25 de junho de 2025.

Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT - Campus de Sao José dos Campos
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