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Orgao: Ministério do Planejamento e Orcamento/Fundagcao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 1/2025
CONCURSO PUBLICO NACIONAL UNIFICADO

EDITAIS N° 01/2024, 02/2024, 03/2024, 05/2024, 06/2024, 07/2024 e 08/2024

O Presidente da Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, no uso das
atribuicées que lhe confere o art. 23 do Estatuto aprovado pelo Decreto n° 11177, de 18 de agosto de 2022,
torna publica a convocacao dos candidatos aprovados para provimento de vagas efetivas da Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) no Concurso Publico Nacional Unificado regido pelos
Editais n° 01/2024, 02/2024, 03/2024, 05/2024, 06/2024, 07/2024 e 08/2024 e suas respectivas
retificacoes publicadas em DOU.

1. DA CONVOCACAO

11 Estao convocados os candidatos aprovados para os cargos de Analista de Planejamento,
Gestao e Infraestrutura em Informagcdoes Geograficas e Estatisticas; Tecnologista em Informagoes
Geograficas e Estatisticas; Pesquisador em Informacoes Geograficas e Estatisticas e Técnico em
Informacdes Geograficas e Estatisticas (ANEXO I), dentro do numero de vagas previsto nos referidos
editais, para realizar os procedimentos necessarios para o ingresso no IBGE.

12 A convocacao observara o disposto neste Edital e as informacdes complementares
disponibilizadas no endereco eletronico do IBGE (https:/~/www.ibge.gov.br/acesso-informacao/cpnu.html).

2. DA ESCOLHA PELO LOCAL DE EXERCICIO

2.1 Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas previsto nos respectivos Editais,
conforme ANEXO |, poderao escolher uma das localidades previstas no item ‘Local de Exercicio' que
consta nos respectivos Editais do CPNU, especificadas no ANEXO lII.

2.2 A escolha do local de exercicio sera feita através de sistema informatizado disponibilizado
pelo IBGE, 'Sistema de Alocacao’, conforme prazos, regras e procedimentos descritos no ANEXO Ill.

2.3 A prioridade de escolha pelo local de exercicio respeitara exclusivamente a ordem de
classificacao, observados os critérios de alternancia e de proporcionalidade entre a classificacao da ampla
concorréncia e da reserva de vagas para negros e pessoas com deficiéncia.

2.4 A ordem da escolha das vagas reservadas observara o seguinte:
2.4.1 Negros: 32 vaga e, depois, de 5 em 5.

2.4.2 PcD: 5% vaga, 213, e, depois, de 20 em 20.

3. DO ACEITE DA VAGA

3.1 Apds o encerramento do periodo de escolha do local de exercicio, o candidato que mantiver
seu interesse em ser nomeado no cargo/especialidade o qual foi nomeado devera informar o aceite da
vaga atraves do Sistema de Alocacgao.

3.2 O candidato que nao tiver interesse em assumir o cargo devera formalizar sua vontade,
mediante termo de desisténcia. O termo de desisténcia sera gerado automaticamente no Sistema de
Alocacao apos o candidato manifestar que nao aceita a vaga. O candidato devera preenché-lo, assina-lo
eletronicamente  (assinatura  eletrobnica do GOV.BR) e encaminha-lo para o e-mail
crh.provimento@ibge.gov.br.

3.3 Caso o candidato desista da vaga antes ou durante o processo de escolha do local de
exercicio, deve preencher o termo de desisténcia disponibilizado no endereco eletronico do IBGE (Trabalhe
Conosco | IBGE), assina-lo eletronicamente (assinatura eletronica do GOV.BR) e encaminha-lo para o e-mail
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crh.provimento@ibge.gov.br.

3.4 O candidato convocado neste Edital que formalize a desisténcia da vaga estara eliminado e
nao serda nomeado para provimento no cargo efetivo/especialidade em questao.

4.DA NOMEACAO

4.1 O candidato convocado neste Edital que nao tenha formalizado a desisténcia da vaga,
conforme instrucdes dispostas neste documento, serda nomeado para provimento no cargo
efetivo/especialidade em questao.

4.2 As nomeagdes serao publicadas no Diadrio Oficial da Unido e divulgadas no endereco
eletrénico do IBGE (https.//www.ibge.gov.br/acesso-informacao/cpnu.html) apds a conclusao do
processo de escolha do local de exercicio.

4.3 Apods a publicacao dos atos de nomeacao, as areas de gestao de pessoas do IBGE
notificarao os nomeados, por e-mail, para entrega da documentagao obrigatoria e assinatura do termo de
posse.

5.D0S REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NA ESPECIALIDADE

5.1 Sao requisitos para investidura nas vagas de provimento efetivo do IBGE, conforme previsto
nos Editais do Concurso Publico Nacional Unificado n° 01/2024, 02/2024, 03/2024, 05/2024, 06/2024,
07/2024 e 08/2024 e suas respectivas retificagcdes publicadas em DOU:

5.11 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de direitos e
obrigagodes civis e de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1°, art. 12, da Constituicao Federal e do
Tratado de Amizade, Cooperacao e Consulta, promulgado no Brasil por meio do Decreto n°® 3.927, de 19 de
setembro de 2001

5.1.2Estar em dia com as obrigacoes eleitorais.

513Estar em dia com as obrigacdes militares, em caso de candidato brasileiro do sexo

masculino.
5.1.4Ter, na data de admissao, idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

5.15Ser julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo conforme secao 'Da
Inspecao de Saude' deste Edital.

5.1.6Ser aprovado no Concurso Publico Nacional Unificado regido pelos Editais n°® 01/2024,
02/2024, 03/2024, 05/2024, 06/2024, 07/2024 e 08/2024 e suas respectivas retificacdes publicadas
em DOU e preencher os requisitos previstos no Anexo Il do respectivo Edital.

5.17Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico federal, nos termos
dispostos no art. 137 da Lei Federal n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

6 DA DOCUMENTACAO

6.1 O envio da documentacao obrigatodria sera realizado pela plataforma SOUGOV.BR, conforme
orientagdes disponibilizadas pelo Orgao Central SIPEC disponivel no enderego eletrénico:
https.//www.gov.br/servidor/pt-br/acesso-a-informacao/faq/sou-gov.br/ingresso-de-servidores.

6.2 Os candidatos nomeados e notificados por e-mail pelo IBGE deverao acessar a plataforma
SOUGOV.BR para cadastrar/atualizar o curriculo; preencher o Perfil Profissiografico e apresentar os
seguintes documentos (digitalizados ou nato digitais, PDF ou JPG):

6.2.1 Certidao casamento (se casado/ viuvo), certidao de casamento com averbacao de divorcio
(se divorciado); Comprovante de Unido Estavel registrada em cartorio (se possuir uniao estavel);

6.2.2 Carteira de identidade (Cl) ou Carteira de ldentidade Nacional (CIN);

6.2.3 Registro Nacional Migratorio (RNM) ou Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), somente
para estrangeiro;

6.2.4 Passaporte e Visto permanente (se for exigéncia do pais para trabalho), somente para
estrangeiro;
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6.2.5 Certificado de reservista, Certificado de Dispensa de Incorporacao ou Certificado de
Isencao (sexo masculino, inclusive indigenas);

6.2.6 PIS ou PASEP; caso o ingressante ja tenha emitido alguma vez

6.2.7 Comprovante de Escolaridade registrado pelo MEC, Diploma de conclusao de curso
registrado pelo MEC conforme formacao exigida no respectivo Edital do CPNU e suas retificagcoes

6.2.8 Comprovante de Registro no Conselho de Classe Competente, se houver exigéncia
expressa no respectivo Edital do CPNU e suas retificacoes

6.2.9 Comprovante de conta salario (titularidade do ingressante), caso ja possua conta salario,
tais como: carta do banco, extrato, pagina da internet com as informacdes da conta. Nao é permitido o uso
de imagem de cartoes de creédito pessoais como comprovante. Caso o ingressante ainda nao tenha conta
salario, as areas de gestao de pessoas do IBGE encaminharao Declaracao para Abertura de Conta Salario.

6.2.10 Declaracao e-Patri (endereco eletrénico com orientacoes:
https://epatri.cgu.gov.br/signin)

6.2.11 Atestado de aptidao fisica e mental emitido por pericia médica. Nao € permitido a inclusao
de atestados e relatoérios meédicos;

6.2.12 Comprovante de desligamento dos vinculos com o servigo publico em caso de cargos
nao acumulaveis, se aplicavel.

6.3 O envio da documentacao pelo SOUGOV.BR ficara indisponivel nos ultimos cinco dias uteis
antes do prazo final para posse. Apos esse prazo, o candidato devera entrar em contato com a respectiva
unidade de gestao de pessoas conforme contatos que constarem na notificagcao recebida por e-mail.

6.4 O candidato pode desistir do ingresso digital. Nesse caso, o candidato devera entrar em
contato com a respectiva unidade de gestao de pessoas conforme contatos que constarem na notificagao
recebida por e-mail.

7DA INSPECAO DE SAUDE

7.1Nos termos do art. 14 da Lei n° 8112, de 11 de dezembro de 1990, e da Portaria SRT/MGI n°
4515, de 26 de junho de 2024, a inspecao médica para a investidura em cargo publico € a avaliagao de
saude realizada para a verificagao da aptidao fisica e mental do nomeado para cargo de provimento
efetivo da Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), contemplando a avaliacao clinica
€ 0s exames complementares basicos.

7.2De acordo com o disposto no inciso Il do § 2° do art. 2°, da Portaria SRT/MGI n° 4.515, de 26
de junho de 2024, o candidato aprovado e homeado devera providenciar, as suas expensas, 0s exames
complementares basicos relacionados a seguir, que deverao ser apresentados no ato do exame clinico a
que sera submetido, observando os tempos de validade.

7.2.1 Relacao de exames: Hemograma completo com contagem de plaquetas, Glicemia de
jejum, Creatinina, Lipidograma (colesterol total e triglicérides), AST (Transaminase Glutamica Oxalacética -
TGO), ALT (Transaminase Glutamica Piruvica - TGP), Urina (EAS), Tipagem sanguinea ABO e fator Rh.

7.2.2 Tempo de validade: Até 60 dias antes da sua apresentacao a inspecao medica oficial.

7.2.3 E facultada a realizacdo dos exames acima relacionados em rede privada de saude, a
critério e as expensas do candidato.

7.3 Apods o ato de nomeacgao para cargo efetivo, o IBGE orientara os nomeados a respeito da
realizacao da inspecao médica oficial que deve obedecer ao disposto neste Edital.

7.3.1 A inspecao médica oficial (avaliagdo médica e a emissao do atestado declaratério de
aptidao ou inaptidao fisica e mental para a investidura) somente podera ser realizada apdés o ato de
nomeagao e obrigatoriamente por profissional médico vinculado ao Sistema Unico de Saude - SUS, das
esferas federal, estadual, distrital ou municipal.

7.3.2 O candidato nomeado podera apresentar o documento do ANEXO IV em uma unidade do
Sistema Unico de Saude (SUS) para realizagdo da inspecdo médica oficial e a sugestdo de modelo de
atestado declaratorio de aptidao ou fisica e mental para a investidura no cargo publico (ANEXO V).

https://lwww.in.gov.br/en/web/dou/-/edital-de-convocacao-n-1/2025-628096763 3/4



20/06/2025, 15:33 EDITAL DE CONVOCAGAO N° 1/2025 - EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 1/2025 - DOU - Imprensa Nacional

7.3.3 Alinspecao médica oficial contemplara, obrigatoriamente, a:

| - avaliagao clinica abrangendo a anamnese, realizacao de exames de sanidade fisica e mental;

Il - avaliagao dos exames complementares basicos citados no item 7.2.1.

734 Os exames complementares basicos e demais documentos relacionados a inspecgao
medica oficial deverao conter, obrigatoriamente, a identificacao precisa do candidato.

7.3.5 Os exames e laudos originais deverao conter a identificacao do profissional no respectivo
conselho de classe.

7.3.6 No caso de utilizacao pelo profissional, de assinatura digital, esta deve ser passivel de
verificagao da integridade e autenticidade.

737 O profissional responsavel pela inspecao meédica oficial podera solicitar, mediante

justificativa:

| - arepeticao dos exames ja apresentados;

Il - a realizagao de exames nao elencados neste edital; e

lll - a apresentacao de parecer especifico de médico especialista ou de outro profissional de
saude.

7.3.8 A conclusao da inspecao meédica oficial sera formalizada por meio de atestado declaratorio
de aptidao ou inaptidao fisica e mental para a investidura no cargo publico, conforme sugestao de modelo
no ANEXO V.

7.3.9 O atestado devera ser emitido, preferencialmente, em duas vias.
8DA POSSE E EXERCICIO

81 A posse ocorrera em até trinta dias contados da publicagdo do ato de provimento
(homeacao) no Diario Oficial da Unido, conforme artigo 13, paragrafo unico, da Lei n°® 8112, de 11 de
dezembro de 1990, e os candidatos homeados serao devidamente orientados pelas unidades de gestao
de pessoas apos a nomeagao.

8.2 Somente serao empossados os candidatos considerados aptos fisica € mentalmente em
inspecao de saude, conforme artigo 14, paragrafo unico, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e item
7 deste Edital.

8.3 As unidades de gestao de pessoas do IBGE agendarao a entrada em exercicio dos
servidores empossados considerando o prazo de até quinze dias, contados da data da posse, conforme
artigo 15, § 1° da Lei n°® 8.112 de 11 de dezembro de 1990.

8.4 A apresentacao para efetivo exercicio ocorre as expensas do servidor empossado.
ODAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 O Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica nao se responsabiliza por eventuais prejuizos
ao candidato decorrentes de dados pessoais ou cadastrais incorretos, desatualizados ou que impecam o
contato com o candidato.

9.2 Quaisquer duvidas devem ser encaminhadas para o e-mail crh.provimento@ibge.gov.br.

Rio de Janeiro, 7 de maio de 2025.

MARCIO POCHMANN
Presidente da Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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