PREFEITURA DE Gestao: 2025/2028

Cristalandia

TERRA BE GENITE QUE BRILHA

COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO

IV CONCURSO PUBLICO
(EDITAL N° 002/2025)

REERRATIFICAGAO DO EDITAL E REGULAMENTO DO IV CONCURSO PUBLICQ PARA
PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
CRISTALANDIA, ESTADO DO TOCANTINS.

A Comissao Especial do Concurso Publico - CECP, instituida pelo Decreto n® 098/2025, de 12 de maio
de 2025, da lavra do Prefeito Municipal de Cristalandia, torna publico, para conhecimento dos
interessados que em razao do reestudo das necessidades de cargos e quantitativos de vagas, resolve
promover a rerratificacdo do Edital de Abertura, com as adequagdes necessarias ao prosseguimento da
missiva, dando nova redacdo aos itens e subitens: 1.1.; 2.3.; 2.8.1.; 2.8.2.; 2.8.3.; 2.104.; 2.10.5,; 3;
46.;9.1.;9.1.3,; 9.2,;; 9.3.; 10.1.; e 11., bem assim, ficam inseridos, para abrigar a inclusdo de novos
cargos os itens e subitens: 5.4.;5.4.1.;5.4.2.; 5.4.3.; 9.1-a. 9.1.1-a.; 9.1.2-a.; 9.1.3-a.; 9.2.4.8.; 9.3.4.1-
a.; 9.3.44-a,; 9.3.4.5-a;; 9.3.4.5-b.; 9.3.4.5-c.; 10.4-a.; 10.6-a.; 10.10-a.; 10.15-a.; 10.15-b.; 10.16-a.;
10.16-b.; e 10.17-a., ficando mantidos os demais itens e subitens ndo expressamente alterados ou
insertos neste Termo, passando a viger no presente Edital.

1.1. O concurso publico visa a selegao de 150 (cento e cinquenta) vagas em cargos de provimento
efetivos, demonstrados no item “3”, deste Edital e sera realizado em &mbito nacional, pelo IDESC
Instituto de Desenvolvimento Sécio-Cultural e Cidadania, com classificagdo dos aprovados em
cada cargo, onde os aprovados inscritos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), terdo
classificagbes distintas;

2.3. As inscrigdes serao efetuadas, via internet, no periodo de: inicio as 08h00min do dia 20 de maio
de 2025, e término as 23h59min do dia 08 de julho de 2025, no endereco eletrbnico
www.idescassessoria.org.br, mediante acesso, como “Usudrio” ao link para “INSCRICOES”,
com o preenchimento das informagdes solicitadas e o pagamento da taxa de inscricdo, na forma
do item 2.8., nos valores especificados nos subitens: 2.8.1., 2.8.2. € 2.8.3;

2.8.1. No valor de R$ 80,00 (oitenta reais) para os concorrentes aos cargos de: Auxiliar de Limpeza
Urbana, Auxiliar de Saude Bucal, Auxiliar de Servigos Gerais, Merendeira, Motorista, Operador
de Maquinas Leves, Operador de Maquinas Pesadas e Vigia;

2.8.2. No valor de R$ 110,00 (cento e dez reais) para os concorrentes aos cargos de: Agente de
Vigilancia Sanitaria, Assistente Administrativo, Fiscal de Postura, Fiscal Tributario, Monitor de
Transporte Escolar, Monitor Escolar, Técnico em Enfermagem e Técnico em Radiologia; (2.8.2)

2.8.3. No valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para os concorrentes aos cargos de: Assistente
Social, Educador Fisico, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Médico Clinico Geral,
Nutricionista, Odontdlogo, Professor 30 Horas e Psicélogo;

2.10.4 O prazo para apresentagado da documentagdo comprobatdria de que trata o item 2.10.2, encerrar-
se-a as 14h:00min do dia 13 de junho de 2025;

2.10.5. Fica disponibilizado aos interessados ao beneficio da isengdo, modelo padronizado de
“Requerimento de Iseng¢ao da Taxa de Inscricao”, nos moldes do Anexo | ao presente Edital, que
devera ser impresso pelo Candidato, podendo ser encaminhado via “AR”, concomitante a sua
inscricdo (INSCRICAO NECESSARIA), para o enderego abaixo, desde que recepcionado pela
Comissao Especial do Concurso Publico, até as 14h:00min, do dia 13 de junho de 2025:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALANDIA
CECP — IV CONCURSO PUBLICO
Av. Pedro Braz, n°. 1, centro
CEP 77490-000 CRISTALANDIA-TO;
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3. DOS CARGOS, VAGAS, NIVEL E ESCOLARIDADE, GRUPO OCUPACIONAL, SALARIO
BASE E CARGA HORARIA SEMANAL:
GRUPO VAGAS” | PROVENTOS ESCOLARIDADE E CAREL
ocup | CARGO (ESPECIALIDADE) mrm—5 5 " "BASE | REQUISITOS MINIMOS | hovarin
Aucxiliar de Limpeza Urbana |10 |01 1.518,00 | Ensino Fundamental incompleto 40
Auxiliar de Servigos Gerais |30 |02 1.518,00 | Ensino Fundamental incompleto 40
Merendeira 06 |00 1.518,00 | Ensino Fundamental incompleto 40
. Ensino Fundamental incompleto
Motorista 10 |00 | 2.000,00 | (TN catagars B 40
Operador de Maquinas Ensino Fundamental incompleto
4 Leves 04 |00 2.500,00 e CNH categoria “C” 40
<
14 Operador de Maquinas Ensino Fundamental incompleto
W | pesadas 05 |00 3.000,00 | 5'Gni catogoris -D° 40
(@]
’g, Vigia 10 |01 1.518,00 | Ensino Fundamental incompleto 40
<
m 'RTEY .
~ | Agente de Vigilancia 02 | o0 1.518,00 | Ensino Médio completo 40
(2] Sanitaria
Z
E Assistente Administrativo 10 |01 1.518,00 | Ensino Médio completo 40
<
Fiscal de Postura 02 (00 2.500,00 | Ensino Médio completo 40
Fiscal Tributario 02 (00 3.000,00 | Ensino Médio completo 40
Monitor de Transporte 03 [00 | 1.518,00 | Ensino Médio completo 40
Escolar
Ensino Superior completo com
Assistente Social 03 (00 2.500,00 | graduagéo em Servigo Social e 30
registro no conselho de classe
Ensino Superior completo com
Educador Fisico 01 |00 3.650,82 | graduagéo em Educagéo Fisica 30
e registro no conselho de classe
- . Ensino Fundamental completo e
Auxiliar de Saude Bucal 03 (00 1.518,00 registro no CRO-TO 40
Ensino Médio completo com
Técnico em Enfermagem 08 |01 1.518,00 | Curso Técnico em Enfermagem 40
e registro no conselho de classe
Ensino Médio completo com
Técnico em Radiologia 02 (00 2.640,00 | curso Técnico em Radiologia e 20
< registro no conselho de classe
[3) Ensino Superior completo com
= Enfermeiro 06 |01 3.000,00 | graduagédo em Enfermagem e 40
[a1] registro no conselho de classe
E Ensino Superior completo com
w Farmacéutico 02 |00 3.000,00 | graduagdo em Farmécia e 40
(=) registro no conselho de classe
~2 Ensino Superior completo com
n Fisioterapeuta 02 (00 3.500,00 | graduagéo em Fisioterapia e 30
registro no conselho de classe
Ensino Superior completo com
Médico Clinico Geral 02 (00 8.000,00 | graduagéo em Medicina e 40
registro no conselho de classe
Ensino Superior completo com
Nutricionista 02 |00 2.500,00 | graduag&o em Nutrigao e 30
registro no conselho de classe
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GRUPO VAGAS* | PROVENTOS ESCOLARIDADE E CARGA
ocup | CARGO (ESPECIALIDADE) =5 57 BASE | REQUISITOS MINIMOS | Semana.
,8 Ensino Superior completo com
w < & | Odontdlogo 03 (00 3.500,00 | graduagdo em Odontologia e 40
=) % > registro no conselho de classe
24dEc
< g c Ensino Superior completo com
ny 9 Psicologo 02 (00 2.500,00 | graduagéo em Psicologia e 40
: registro no conselho de classe
,9,: <« | Monitor Escolar 16 |01 1.518,00 | Ensino Médio completo 40
O
S c'a' Ensino Superior completo com
= 1) licenciatura em Pedagogia
Ao |Professor 30 Horas 04 |00 3.650,82 (habilitagao para atuagao infantil 30
w e ensino fundamental
TOTAIS 150 | 08 <<<LLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLL LKL

*VAGAS: AC = Ampla Concorréncia; PcD reserva para Pessoa com Deficiéncia, essas inclusas na ampla
concorréncia, que somente serdo utilizadas caso ocorram aprovagoes.

4.6.

5.4.

54.1.

As provas seréo realizadas no dia 10 de agosto de 2025, com inicio as 08h00min, para todos
0s niveis, com duragao de quatro horas, em local a ser determinado e divulgado na internet no
endereco www.idescassessoria.org.br, cujos impressos serdo afixados no Placard da
Prefeitura Municipal de Cristalandia, pela Comissdo Especial do Concurso Publico, na data
estabelecida no CRONOGRAMA DE ATIVIDADES, item 11.05 do presente Edital;

Especialmente para os cargos de Professor NI, na classificagdo dos profissionais aprovados,
sera exigida a apresentagdo de titulos, cujos pontos serdo somados aos obtidos na prova
objetiva.
Os Titulos a serem considerados sdo os constantes do quadro abaixo, ndo se admitindo
pontuagéo a qualquer outro documento e, o julgamento sera feito de acordo com os seguintes
critérios:

% QUANTIDADE VALOR VALOR
DISCRIMINACAO MAXIMA UNITARIO | MAXIMO COMPROVANTES
I. Titulo de Doutorado em area . ;
X X S Diploma devidamente
relacionada as atribuicbes do . o
; . 01 1,5 1,5 registrado pelo 6rgéo
cargo para o qual o Candidato esté
. - competente
inscrito
Il. Titulo de Mestrado em area . .
. . N Diploma devidamente
relacionada as atribuicbes do . o
; . 01 1,5 1,5 registrado pelo 6rgéo
cargo para o qual o Candidato esté
. - competente
inscrito
Il. Poés-Graduagao Lato Sensu Certificado de
(especializagdo ou aperfeigoa- conclusao de curso,
mento), em area relacionada as expedido pela
atribuicbes do cargo para o qual o 02 1,0 2,0 Instituicdo, com
Candidato esta inscrito, com carga mengao explicita da
horaria minima de 360h carga horaria cumprida
pelo Candidato
Total maximo de pontos 5,0 <K<K LKL

Cada Titulo sera computado e avaliado uma uUnica vez, situagdo em que fica vedada a

Nao sera computado para pontuacgao de Titulos aquele utilizado como pré-requisito para a posse

5.4.2.

cumulatividade de créditos.
5.4.3.

do Candidato.
9.1.

Programa para os cargos de: Auxiliar de Limpeza Urbana, Auxiliar de Servicos Gerais,
Merendeira, Motorista, Operador de Maquinas Leves, Operador de Maquinas Pesadas e
Vigia:
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9.1.3.

9.1-a.

9.1.1-a.

9.1.2-a

9.1.3-a

9.2.

9.24.8

CONHECIMENTOS GERAIS (16 questdes): limites geograficos, clima, relevo e hidrografia do
Municipio de Cristalandia, do Estado do Tocantins e do Brasil; composic¢ao e atribui¢des do Poder
Executivo Municipal (Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios), do Poder Legislativo (Vereadores);
histéria do Municipio de Cristalandia e do Estado do Tocantins (emancipagdo, primeiros
logradouros, primeiros habitantes, fatos histéricos e fatos marcantes da histéria municipal);
atualidades e peculiaridades locais; conhecimentos correlacionados as atividades do cargo, e
ainda, conhecimentos das: Lei Organica do Municipio de Cristalandia, Estado do Tocantins; Lei
Municipal n°. 322/2002, de 17 de dezembro de 2002, que “Dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Cristalandia-TO.”; Lei Municipal n°. 515/2016, de 20 de
outubro de 2016, que “Altera o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Cristalandia-TO.”;
Lei Municipal n°. 650/2025, de 18 de margo de 2025, que “Dispde sobre o Quadro Geral dos
Servidores do Municipio de Cristalandia e da outras providéncias”; Lei n°. 651/2025, 18 de margo
de 2025, que “Dispde sobre a Reestruturagdo Administrativa dos Cargos Comissionados do
Poder Executivo de Cristalandia e da outras providéncias”; e, especificamente para os cargos de
Motorista, Operador de Maquinas Leves e Operador de Maquinas Pesadas: Lei n°® 9.503, de 23
de setembro de 1997 que “Institui o Cdodigo de Transito Brasileiro” e legislagdo posterior;
sinalizacdo de ftransito: verticais (placas de sinalizagdo), horizontais (faixas), luminosos
(semaforos), sonoros (silvos e apitos), gestos do condutor e do agente de transito (sinais com os
bracgos) e sinalizagdo auxiliar (cones, cavaletes, etc.);

Programa para o cargo de: Auxiliar de Saude Bucal:

PORTUGUES (12 questdes): compreensdo de textos; identificagdo de vogais e consoantes;
encontros vocalicos e consonantais; digrafos; fonologia; acentuagdo grafica e tonicidade;
classificagdo de palavras quanto ao numero de silabas (monossilabas, dissilabas, trissilabas,
polissilabas); quanto ao género (masculino e feminino); quanto ao numero (plural e singular);
sinbnimos e anténimos; aumentativo e diminutivo; divisdo silabica; coletivos; pontuagao;
substantivos proprios e comuns; substantivos concretos e abstratos; substantivos primitivos e
derivados; substantivos simples e compostos; tempos verbais: presente, passado e futuro;
ortografia;

MATEMATICA (12 questdes): nimeros pares e impares; nimeros inteiros e decimais; nimeros
cardinais e ordinais; numeros primos e naturais; sistemas de numeracgéo (decimal e romano);
fragdes; problemas envolvendo adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo; maximo divisor
comum; minimo multiplo comum; opera¢des com conjuntos; regra de trés simples; expressdes
numéricas com as quatro operagées fundamentais; sistemas de medida (comprimento,
superficie, volume, capacidade, massa, tempo); e formas geométricas;

CONHECIMENTOS GERAIS (16 questdes): limites geograficos, clima, relevo e hidrografia do
Municipio de Cristalandia, do Estado do Tocantins e do Brasil; composigéo e atribuigdes do Poder
Executivo Municipal (Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios), do Poder Legislativo (Vereadores);
histéria do Municipio de Cristalandia e do Estado do Tocantins (emancipagao, primeiros
logradouros, primeiros habitantes, fatos histéricos e fatos marcantes da histéria municipal);
atualidades e peculiaridades locais; conhecimentos correlacionados as atividades do cargo, e
ainda, conhecimentos das: Lei Organica do Municipio de Cristalandia, Estado do Tocantins; Lei
Municipal n°. 322/2002, de 17 de dezembro de 2002, que “Dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Cristalandia-TO.”; Lei Municipal n°. 515/2016, de 20 de
outubro de 2016, que “Altera o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Cristalandia-TO.”;
Lei Municipal n°. 650/2025, de 18 de margo de 2025, que “Dispde sobre o Quadro Geral dos
Servidores do Municipio de Cristalandia e da outras providéncias”; Lei n°. 651/2025, 18 de margo
de 2025, que “Dispde sobre a Reestruturacdo Administrativa dos Cargos Comissionados do
Poder Executivo de Cristalandia e da outras providéncias”; e nogdes de boas maneiras; recepgao
de pacientes, no¢des de agendamento e administragdo; nogdes sobre tipos de pacientes;
psicologia aplicada a odontologia; nogdes de anatomia bucal; nogbes de instrumentagéo e
manipulacdo de materiais; nogdes de materiais dentarios; nogdes basicas de dentistica; nogdes
de higiene e limpeza; no¢des de biosseguranca; auxilio na montagem e revelagéo de radiografias
intra-orais, nogoes de esterilizacdo do instrumental; nogdes de manutengao dos equipamentos;
aplicagao de métodos preventivos para o controle de carie dental e doencas periodontais e a Lei
n°® 11889/2008, de 24 de dezembro de 2008, que “Regulamenta o exercicio das profissées de
Técnico em Saude Bucal - TSB e de Auxiliar em Saude Bucal — ASB”;

Programa para os cargos de: Agente de Vigilancia Sanitdria, Assistente Administrativo,
Fiscal de Postura, Fiscal Tributario, Monitor Escolar, Monitor de Transporte Escolar,
Técnico em Enfermagem e Técnico em Radiologia:

Técnico em Radiologia: fisica das radiagdes ionizantes e nao ionizantes; protecao radiolégica;
anatomia humana, anatomia radioldgica e terminologia radiografica; equipamentos radiograficos;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11889.htm

Edital n° 002/2025, de 09 de junho de 2025 — IV Concurso Piiblico do Poder Executivo do Municipio de Cristalandia-Tocantins ﬂ 5

9.3.

principios basicos de formagdo da imagem; contrastes radiolégicos, principios de
posicionamento, posicionamento radiolégico; processamento radiografico (automatico e
manual); técnicas e procedimentos radioldgicos; exame radiolégico e normas de biosseguranga;
identificacdo dos filmes e montagem; nogbes basicas de procedimentos angiograficos,
tomografia computadorizada e ressonéncia magnética; humanizagao, legislagdo e ética;
parametros para o funcionamento do SUS;

Programa para os cargos de: Assistente Social, Educador Fisico, Enfermeiro, Farmacéutico,
Fisioterapeuta, Médico Clinico Geral, Nutricionista, Odontélogo, Professor 30 Horas e
Psicélogo:

9.3.4.1-a Educador Fisico: construtivismo; regulamentacgao; ética; psicologia do esporte; biomecanica;

metodologia cientifica; recreacdo e lazer; danga e folclore; lutas; psicomotricidade;
cineantropometria; psicogénese; dialogicidade; processo de constru¢do: a aprendizagem;
desenvolvimento e conhecimento; didatica; o papel do professor; curriculo e desenvolvimento
humano; curriculo e avaliagao; curriculo; conhecimento e cultura; educandos e educadores:
seus direitos e curriculo; diversidade e curriculo; a globalizagdo: um caminho entre a teoria e a
pratica; os projetos de trabalho; o conhecimento pedagdgico e a interdisciplinaridade; respeito
e autoridade; autoridade e autonomia; ensinar, uma arte e uma ciéncia; a pratica educativa; a
funcdo social do ensino; as relacdes interativas em sala de aula; avaliacdo; teorias da
aprendizagem; pensadores da Educacgdo; conceitos, principios, finalidades e objetivos da
Educacdo Fisica; condicionamento fisico, legislagdo, metodologia, métodos gimnicos,
organizagcdo e pedagogia; fundamentos, regras equipamentos e instalagdes utilizadas nos
esportes: atletismo, basquetebol, ginastica olimpica (artistica), handebol, futebol e voleibol;
conceitos: anatomia, biometria, biomecanica, fisiologia do esforco e socorros de urgéncia;
Parametros Curriculares Nacionais;

9.3.4.4-a Médico Clinico Geral: conceitos fundamentais das diversas especialidades clinicas; agbes de

vigilancia epidemioldgica e imunizagao; doencgas infecto contagiosas; vigildncia em Saude;
nogdes basicas de urgéncia; emergéncia na pratica médica; reanimacao cardio-respiratoria-
cerebral; emergéncia hipertensiva; infarto agudo do miocardio; Arritmias cardiacas
paroxisticas; insuficiéncia cardiaca; edema agudo de pulmio; Insuficiéncia respiratéria;
pneumonias; insuficiéncia renal aguda; emergéncias urolégicas: colica nefrética, retencéo
urindria, hematuria e infecgdes; hemorragia digestiva; enterocolopatias; colecistite aguda;
lesbes agudas da mucosa gastroduodenal; meningites; septicemias; profilaxia de raiva e
tétano; acidente vascular cerebral; estado epilético; intoxicacdes agudas; acidentes por animais
peconhentos; choque; traumatismo cranio-encefalico; traumatismo abdominal; traumatismo
toracico; embolia pulmonar; doengas endécrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e
hipertireoidismo, tireoidites; doengas cardiovasculares: hipertensdo arterial, cardiopatia
isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias, valvulopatias e arritmias cardiacas;
doencas reumaticas: artrite reumatoide, espondiloartropatias e gota; ginecologia e pediatria;
educagdo em saude; politicas de saude; principios e diretrizes do SUS;

9.3.4.5-a Odontélogo: Saude Publica: organizagdo dos servigos de saude no Brasil — SUS; diretrizes

para a pratica clinica odontoldgica na Atencéo Primaria a Saude, em atendimento a gestantes,
especialmente voltado ao Incentivo a Primeira Infancia; legislacdo principios, diretrizes,
estrutura e caracteristicas: indicadores de saude, sistema de notificacdo e de vigilancias
epidemiolégica e sanitéria; ética profissional e legislagédo; biosseguranga; epidemiologia das
doencas; bucais no Brasil; indices epidemioldgicos especificos em saude bucal; anatomia
dental; diagndstico bucal (patologia dos tecidos moles e duros da cavidade oral); placa
bacteriana e doenga carie; periodontia (anatomia do periodonto, prevengéo e tratamento das
doencas periodontais); fluor; técnicas de anestesia intraoral; odontopediatria (cronologia da
erupgdo, métodos preventivos e restauradores); dentistica (protecdo do complexo
dentina/polpa, materiais restauradores, nomenclatura das cavidades, instrumentos e preparo e
isolamento do campo operatério); cirurgia oral menor (exodontias e avulsdo dentaria) urgéncias
em odontologia; endodontia (diagnéstico e tratamento endodéntico, patologias periapicais,
instrumentos e materiais, medicagao intracanal, caracteristicas e fun¢des da polpa); medicagao
e antibioticoterapia sistémica; radiologia oral (técnicas radiograficas intra e extraorais, efeitos
biolégicos dos Raios X, interpretacéo radiograficas, filmes radiograficos); ergonomia; ocluséo
dentaria;

9.3.4.5-b Professor 30 Horas: 1. Desafios e compromissos: As atuais tendéncias da educacgao

escolar; reorganizagao curricular pos-LDB/96: saberes voltados para o desenvolvimento de
competéncias cognitivas, afetivas, sociais e culturais; 2. Gestdo escolar e qualidade do
ensino: O trabalho coletivo como fator de aperfeicoamento da pratica docente e da gestado
escolar; Avaliacdo institucional e da avaliagdo do desempenho escolar construindo a melhoria
da qualidade do ensino; A formagédo continuada — reflexdo a partir da problematizagdo da
pratica; 3. Ensino e aprendizagem: Constru¢do de conhecimento, pertinéncia cultural e
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interagdo social; Avaliagdo, decisbes e intervengbes pedagogicas; Pratica reflexiva e
construcdo de competéncias para ensinar; 4. Aprender e ensinar - construir e interagir:
Aprendizagem e ensino da Lingua Portuguesa; Aprendizagem e ensino da Matematica;
Aprendizagem e ensino de Histéria e Geografia; Aprendizagem e ensino das Ciéncias Naturais;
Temas transversais;

9.3.4.5-c Psicélogo: Abordagens psicolégicas: psicanalise, cognitiva comportamental e humanista;

10.4-a

10.6-a

psicologia organizacional; psicoeducagao; psicologia baseada em evidéncias; entrevista e
terapia psicologicas; Psicologo: as inter-relagbes familiares; orientagédo psicolégica a familia;
os danos psicolégicos decorrentes do diagndstico e do tratamento complementar do cancer; a
atuacao do Psicélogo em grupos terapéuticos; Psicologia em Saude; interdisciplinaridade e
intersetorialidade em saude; atividades grupais; dependéncia quimica; classificagdo de
Transtornos Mentais e de Comportamento da CID -10 — descri¢gdes clinicas e diretrizes
diagnésticas; a atuacdo do Psicdlogo no SUS (Sistema Unico de Salde); Cédigo de Etica
Profissional; Lei n°. 8069, de 13 de julho de 1990, Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA.
Titulo | (Disposi¢des Preliminares), Titulo Il (Direitos Fundamentais), Titulo Il (Prevencéo);
contracepcgao, IST/AIDS; Violéncia contra a mulher. Lei n°. 13.935, de 11 de dezembro de 2019,
que “Dispde sobre a prestagéo de servicos de psicologia e de servigo social nas redes publicas
de educagédo basica”; Lei n°. 14.819, de 16 de janeiro de 2024, que institui a politica nacional
de atengéo psicossocial nas comunidades escolares; Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003
e suas alteragdes, Estatuto do Idoso; demais conhecimentos compativeis com as atribui¢cdes
do emprego;

Auxiliar de Saude Bucal:

Area de Atuagio: Saude Publica;

Atribuigoes:

a) organizar e executar atividades de higiene bucal;

b) processar filme radiografico;

C) preparar o paciente para o atendimento;

d) auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengoes clinicas;

e) manipular materiais de uso odontoldgico;

f)  registrar dados e participar da analise das informagdes relacionadas ao controle

administrativo em saude bucal;
g) executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental e equipamentos
odontoldgicos;
h) realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal;
i) Desenvolver agdes de promocao da salude e prevencao de riscos ambientais e sanitarios.
Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas;
Escolaridade/Requisitos: Ensino Fundamental completo;

Educador Fisico:

Area de Atuagdo: Administracdo Geral;

Atribuicoes:

a) Coordenar e dirigir as competicbes desportivas envolvendo os diversos setores da
comunidade municipal, em especial as criangas e adolescentes;

b) Supervisionar, dirigir e executar as atividades de praticas desportivas das criangas e
adolescentes, organizando as competi¢cdes e treinamentos;

c) Implantar, coordenar e executar programas e projetos a infincia e adolescéncia,
especialmente aqueles considerados cm situagdo de maior vulnerabilidade social, para
promog¢ao humana, na busca do seu desenvolvimento sadio;

d) Organizar, coordenar e executar programas e projetos junto as criangas e adolescentes
com vistas as praticas desportivas para a inclusdo social, a melhoria da qualidade de vida e
a valorizagao da pessoa humana;

e) Coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e
executar trabalhos, programas, planos e projetos, realizar treinamentos especializados,
participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar informes técnicos,
cientificos e pedagdgicos, todos nas areas de atividades fisicas e do desporto;

f)  Proporcionar Educacdo Permanente em atividade fisica/ praticas corporais, nutricdo e
saude juntamente com as equipes de saude da familia, sob a forma de coparticipacéo e
acompanhamento supervisionado, discussdo de casos e demais metodologias da
aprendizagem em servigo, dentro de um processo de educagao permanente;

g) Articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto com outras equipes
multidisciplinares e a populagéo, visando ao melhor uso dos espacgos publicos existentes e
a ampliagao das areas disponiveis para as praticas corporais;

h) Promover eventos que estimulem ag¢des que valorizem atividades fisicas/praticas corporais
€ sua importancia para a saude da populagao.
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i)
)

Integrar equipes multidisciplinares de atendimento aos programas e projetos na area da
infancia e juventude;

Executar ac¢des correlatas as suas fungbes em qualquer programa ou projeto sob a
determinacdo da Administragao.

Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas;
Escolaridade/Requisitos: Ensino Superior completo, com graduagdo em Educagao Fisica e
registro no conselho de classe;

10.10-a Médico Clinico Geral:

Area de Atuagio: Saude Publica
Atribuicoes:

a)

Examinar pacientes, de acordo com sua especialidade, executando as agdes de auscultar,
palpar, empregar instrumentos especiais, solicitar exames complementares para determinar
o diagndstico;

Estabelecer diagnéstico com base em exames clinicos ou outros complementares, tais
como: raio X, bioquimico, hematoldgico etc.;

Atender urgéncias clinicas, traumatolégicas e/ou cirurgicas;

Prescrever medicamentos ou tratamento conforme diagndstico;

Manter registro sobre os pacientes;

Diagnosticar, tratar, medicar, avaliando a evolugao de doengas, etc;

Emitir atestados de saude, sanidade, aptidao fisica ou mental e de 6bito para atender as
determinagdes legais;

Realizar inspegdes, relacionadas a protegao e a recuperagao da saude ou pericias médicas
ou médico-administrativas afetas a sua area de atuacao;

Planejar e participar da execugéo de programas de educagao sanitaria, no que se refere a
profilaxia e a defesa de saude;

Apresentar estudos e pesquisas para os estabelecimentos de padrbes terapéuticos e
cirurgicos;

Executar outras tarefas referentes ao cargo;

Executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a fungao.

Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas;
Escolaridade/Requisitos: Ensino Superior completo com graduagdo em Medicina e registro no
conselho de classe;

10.1.  Monitor Escolar:
Area de Atuagao: Educacao Publica;

Atribuicdes:

a) Auxiliar o Professor de Educagéo Infantil dentro da sala de aula;

b) Acompanhar os alunos em atividades extracurriculares, envolvendo a selegao de conteudo,
de técnicas e de procedimentos de avaliagdo do desempenho dos alunos;

c) Auxiliar na solugao de problema individual de alunos, aconselhando-os sobre a conduta a
ser seguida ou encaminhando-os ao especialista;

d) Selecionar e confeccionar material didatico a ser utilizado;

e) Zelar pela conservagdo e manutencdo de equipamentos e materiais colocados a sua
disposicao;

f)  Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgao de atuagao;

g) Integrar a equipe de educagéo na Unidade Escolar;

h) Observar medidas de seguranga contra acidentes de trabalho;

Executar outras atividades correlatas.

Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas;
Escolaridade/Requisitos: Ensino Médio completo;

10.15-a Qdontélogo:
Area de Atuacao: Saude Publica;

Atribuicoes:

a) Promover consultas odontoldgicas, fazer diagnésticos, prescrever e ministrar tratamentos
clinicos e cirurgicos, primando pala a aplicagao dos métodos de odontologia preventiva;

b) Praticar intervengdes cirdrgicas em pacientes, no tratamento de lesdes e doengas da boca
humana;

c) Desenvolver sistemas para a realizagdo de pesquisas sobre natureza e causas de
enfermidades;

d) Efetuar exames odontolégicos, emitir laudos, prescrever medicamentos e outros atos

especificos da odontologia;



Edital n° 002/2025, de 09 de junho de 2025 — IV Concurso Piiblico do Poder Executivo do Municipio de Cristalandia-Tocantins ﬂ 8

e)

f)

9)
h)

Atuar nos programas especiais promovidos pelos érgaos oficiais de saude publica, fazendo
cumprir as metas estabelecidas e contribuindo para a eficacia dos trabalhos desenvolvidos
sobre higiene bucal;

Cumprir e fazer cumprir as normas e regulamentos da saude publica, elaborando processos
educativos, de pesquisas e de vigilancia em saude;

Zelar pelo bom éxito do relacionamento paciente e poder publico;

Desenvolver outras atividades correlatas.

Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas;
Escolaridade/Requisitos: Ensino Superior completo com graduagao em Odontologia e registro
no conselho de classe;

10.15-b Operador de Maquinas Leves:

Area de Atuagio: Administracdo Publica;
Atribuigdes:

Dirigir tratores de pequeno porte, providos ou ndo de implementos, tais como: carreta,
varredores e outros, obedecendo as normas de transito para realizar servigos de transporte,
limpeza e similares;

anotar, em mapas proprios, horarios de partida, chegada, percurso e trabalho realizado;
executar pequenos servigos e reparos de emergéncia no trator;

realizar servigcos de limpeza, conservagdo, guarda das ferramentas e equipamentos do
trator;

executar e apoiar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor, inerentes
a sua funcao e portadores de no minimo Carteira de Habilitacao "C".

Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas;
Escolaridade/Requisitos: Ensino Fundamental incompleto e CNH categoria “C”;

10.16-a Professor 30 Horas:

Area de Atuagido: Educacao Publica;

Atribuigoes:

a) Programar e ministrar aulas de uma disciplina, matéria ou area de estudo, de acordo com a
organizagao curricular da escola;

b) Elaborar, executar, acompanhar e avaliar os planos de ensino, Plano de Desenvolvimento
da Escola e construcao/reconstrucao da Proposta Pedagdgica da Escola;

c) Realizar o trabalho pedagdgico articulando com os membros do setor pedagdgico e de apoio
técnico-educacional, atendendo aos principios norteadores da unidade escolar;

d) Respeitar o educando como sujeito histérico do processo educativo, comprometendo-se
com seu desenvolvimento e aprendizagem;

e) Considerar os principios psicopedagogicos e as diretrizes da unidade escolar na escolha e
utilizagdo de materiais, procedimentos didaticos e instrumentos de avaliagdo do processo
ensino-aprendizagem;

f)  Participar de todas as atividades educacionais que lhe forem atribuidas por for¢ga de suas
fungdes;

g) Participar dos conselhos de série e classe, conforme seu campo de atuacéo;

h) Participar das associagdes ligadas a escola, que congregam pais e docentes, conforme
estatuto;

i) Comparecer a escola com assiduidade e pontualidade, realizando seu trabalho educativo
com competéncias e compromisso;

j)  Manter devida e normalmente escriturados os diarios de classe e outros registros exigidos,
relativos as suas atividades e fornecer informagdes solicitadas, sempre observando as
normas e prazos estabelecidos;

k) Participar de entrevistas solicitadas, sempre observando as normas e prazos estabelecidos;

[)  Participar de entrevistas com pais de alunos ou responsaveis para discutir sobre curriculo,
procedimentos metodolégicos, avaliagao, desempenho escolar e questdes disciplinares;

m) Incentivar a participacdo, o didlogo e a cooperacdo entre os educandos, educadores e a
comunidade escolar em geral;

n) Comunicar a diregéo irregularidades de que tiver conhecimento em sua area de atuagao;

o) Fornecer elementos para permanente atualizacdo de seus assentamentos junto a direcédo
da unidade escolar;

p) Atender os deveres e obrigagdes estabelecidos no Plano de Carreira e executar outras
tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato;

gq) Desenvolver outras atividades correlatas.

Carga horaria semanal: 30 (trinta) horas;
Escolaridade/Requisitos: Ensino Superior completo com licenciatura em Pedagogia
(Habilitagdo para atuacdo na educacao infantil e ensino fundamental);
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10.16-b Psicélogo:

Area de Atuagio: Salde Publica;

Atribuigoes:

f)

g)

Promover estudos sobre caracteristicas psicossociais de grupos étnicos, religiosos, classes
e seguimentos sociais nacionais, culturais e intra e interculturais;

Desenvolver trabalhos com educadores e alunos, visando a explicitagao e superacao de
entraves institucionais ao funcionamento produtivo das equipes e ao crescimento individual
de seus integrantes;

Atuar junto a organizagdes comunitarias, em equipe multiprofissional no diagnéstico,
planejamento, execugéo e avaliagado de programas comunitarios no ambito da saude, lazer,
educacgéo, trabalho e seguranga;

Desenvolver com os participantes do trabalho escolar (pais, alunos, diretores, professores,
técnicos e pessoal administrativo) atividades visando a prevenir, identificar e resolver
problemas psicossociais que possam bloquear, na escola, o desenvolvimento de
potencialidades, a autorrealizagéo e o exercicio da cidadania consciente;

Desenvolver programas de orientagao profissional, visando um melhor aproveitamento e
desenvolvimento do potencial humano, fundamentados no conhecimento psicolégico e
numa visao critica do trabalho e das relagdes do mercado de trabalho;

Promover atendimento clinico a pacientes com necessidades de ajuda no campo da
psicologia;

Executar outras atividades correlatas inerentes ao cargo.

Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas;
Escolaridade/Requisitos: Ensino Superior completo com graduacdo em Psicologia e registro
no conselho de classe;

10.17-a Técnico em Radiologia:
Area de Atuagao: Saude Publica;
Atribuigoes:

1.

Operar Tomoégrafo, Sistemas de Hemodinamica, aparelhos de Raios-X e outros acionando
seus comandos e observando instrugdes de funcionamento, para provocar a descarga de
radioatividade correta;

Preparar equipamentos, sala de exame e material, averiguando condi¢gbes técnicas e
acessorios necessarios;

Preparar clientes para exame e ou radioterapia;

Prestar atendimento aos clientes, realizando as atividades segundo normas e
procedimentos de biosseguranga e cédigo de conduta;

Revelar chapas e filmes radioldgicos, zelando pela qualidade das imagens;

Realizar o Processamento e a documentagéo das imagens adquiridas;

Controlar radiografias realizadas, registrando numeros, discriminando tipo e requisitante;
Manter equipamentos e a Unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservagéo
e comunicando ao superior eventuais problemas.

Participar de Programas de treinamento, quando convocado;

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

Carga horaria semanal: 20 (vinte) horas;

Escolaridade/Requisitos: Ensino Médio completo com curso de Técnico em Radiologia e
registro no conselho de classe;

11.01.
11.02.
11.02a
11.03.
11.03a
11.04.
11.05.
11.06.
11.07.
11.08.
11.09.
11.09a
11.09b
11.12.
11.13.

DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

| EVENTO | DATA E/OU PERIODO |

Publicagdo do Edital e Aviso de Edital no DOE-TO até 20/05/2025

Periodo de inscri¢cdes de 20/05/2025 a 08/07/2025
Periodo de pedido de isen¢des para os cargos inseridos  de 09/06/2025 a 13/06/2025
Divulgagéo das isengdes deferidas até 27/05/2025

Divulgagao das isengdes deferidas p/ os cargos inseridos até 17/06/2025

Divulgacéo das inscricbes deferidas até 14/07/2025

Divulgacéao dos locais de realizagdo das provas até 07/08/2025

Aplicagéo das provas objetivas em 10/08/2025

Divulgacéo dos gabaritos oficiais preliminares até 11/08/2025

Recursos sobre os gabaritos oficiais preliminares (final) 13/08/2025 (18h00min)
Divulgacéo dos gabaritos oficiais definitivos até 18/08/2025

Divulgagéao do resultado parcial do concurso até 22/08/2025

Divulgacgéao do resultado da prova de titulos até 27/08/2025

Divulgagéao do resultado do concurso até 1°./09/2025

Publicagdo do Decreto de Homologagao a critério da Administragao
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Comisséo Especial do Concurso Publico, em Cristalandia-TO, 09 de junho de 2025

MARITANIA COSTA NOLETO MAIA MARINILZA RODRIGUES DOS SANTOS
Presidente Secretario

DORILENE DE SOUZA ALVES
Membro

APROVO O EDITAL N° 002/2025 EM SEL INTEIRD TEOR.
Publique-se e Cumpra-se:

Cristalandia-T0, 09 de junho de 2025.

WILSON JONIOR CARVALHD DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal de Cristalandia

CERTIDAO DE PUBLICAGAO

Certifico que o presente Edital de Concurso Publico
foi publicado no Placard da Prefeitura Municipal de
Cristalandia, em sua integra, nesta data.

Cristalandia-TO, 09 de junho de 2025

MIZAEL BENTO DOS SANTOS FREITAS

Secretario Municipal de Administragao
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IV CONCURSO PUBLICO
Anexo | do EDITAL N° 002/2025 — EDITAL DE RERRATIFICACAO
PEDIDO DE ISENGAO DE PAGAMENTO

ILMA SENHORA PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO DE
CRISTALANDIA

DA IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE:

Nome: ;

filiagao: e ,

nacionalidade: , estado civil: , profissao: ,
enderego residencial: , n% ,
bairro: , Cidade: , UF: ,
CPF n°: , RGn° ,daSSP: |
CTPS n°: , Série: , data exp: ,

CadUnico n°®: , finalidade: ,

telefone de contato: , e-mail: ,
cbnjuge: , profisséo:

renda familiar atual: <(campo obrigatdrio = somatdrio da renda de todos ora declarados)
dependentes:

nome: ,sexo: __ ,datanascimento: /[ |

nome: ,sexo: __ ,datanascimento: /[ |

nome: ,sexo: __ ,datanascimento: /[ |

nome: ,sexo: __ ,datanascimento: /[ |

nome: ,sexo: __ , data nascimento: ) ,

DA JUSTIFICATIVA

nos termos do Edital n°. 001/2025, de 16 de maio de 2025, c/c Edital n°. 002/2025, de 09 de junho de
2025, vem mui respeitosamente REQUERER a isenc¢&o da taxa de inscri¢cdo para o IV Concurso Publico
para provimento de cargos efetivos da Administracdo do Municipio de Cristalandia-TO, fazendo anexar
a documentagao comprobatdria exigida.

Pede deferimento,




