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Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Norte

Natal, 10 de junho de 2025

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Kathia Jayane de Paiva Costa, matricula n°® 122.559-6 e a servidora Juliana Gabriela
Vieira de Carvalho, matricula n® 242.912-8, para atuar como FISCAL SUBSTITUTA do Contrato n® 10/2025,
firmado entre a Procuradoria-Geral do Estado e a empresa CARLOS EDUARDO SIMOES MELO - ME, inscrita
no CNPJ sob o n° 16.889.821/0001-60, no ambito do Processo SEI n° 01110084.000305/2025-39.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Procurador-Geral do Estado, em Natal/RN, 9 de junho de 2025.

ANTENOR ROBERTO SOARES DE MEDEIROS

Procurador-Geral do Estado

PORTARIA-SEI N° 322, DE 9 DE JUNHO DE 2025.
O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribui¢des que lhe con-
ferem o art. 11, IX, da Lei Complementar Estadual n° 240, de 27 de junho de 2002 (Lei Organica da Procurado-

Item 2. DOS CARGOS

Onde se lé:

2.1 O cargo, a area de formagao, o codigo do cargo, as vagas de ampla concorréncia, vagas reservadas para pessoa
com deficiéncia (PcD), para candidatos negros, a remuneracao inicial bruta, o valor da taxa de inscri¢o e o periodo
de realizacdo das provas sdo os estabelecidos a seguir:

Cargo |Area de Formagio ICodigo |Vagas (2) IRemuneragao Inicial [Taxa de IPeriodo de
IBruta inscri¢do realizagdo das provas
IAmpla Concorréncia IPcD INegros
Leia-se:

2.1 O cargo, a area de formagao, o codigo do cargo, as vagas de ampla concorréncia, vagas reservadas para pessoa
com deficiéncia (PcD), para candidatos negros, o vencimento basico, o valor da taxa de inscrigdo e o periodo de
realiza¢@o das provas sao os estabelecidos a seguir:

ria-Geral do Estado), Cargo lArea de Formagio  |Codigo Vagas (2) Vencimento Basico [Taxa de Periodo de
RESOLVE: inscri¢do realizagdo das provas
Art. 1° Designar a servidora Iguaracira de Andrade Fidelis Maia, matricula n® 224.832-8 para atuar como FIS- Ampla Concorréncia PcD Negros
CAL e o servidor Jodo Carlos do Nascimento, matricula n® 211.674-0, para atuar como FISCAL SUBSTITUTO do
Contrato n® 13/2025, firmado entre a Procuradoria-Geral do Estado e a empresa RF SOLUCOES AMBIENTAIS  Item 9. DAS FASES DO CONCURSO
LTDA., inscrita no CNPJ sob o n° 08.797.103/0001-36, no ambito do Processo SEI n° 01110020.000823/2025-05.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago. Onde se lé:
Gabinete do Procurador-Geral do Estado, em Natal/RN, 9 de junho de 2025.
ANTENOR ROBERTO SOARES DE MEDEIROS, Procurador-Geral do Estado 9.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:
TABELA 9.1
IVEL SUPERIOR
. . CARGO FASE ~ [TIPODE [AREADE CO- [CADERNOS °DE [VALOR POR [VALOR  [CARATER
PONTOS) _ [(PONTOS)
ILingua Portuguesa 10 1 10
Portaria-SEI N° 269, de 09 de junho de 2025.
O SECRETARIO ADJUNTO DO GABINETE CIVIL DO GOVERNO DO ESTADO, no uso de suas atribuigdes [ Analista Ambiental; e lminatsri
. . . . 1minatorio €
legais que lhe confere o art. 54, XIII, da Lei Complementar Estadual n° 163, de 5 de fevereiro de 1999, da Lei | Conhecimentos Classificatorio
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e do Decreto Estadual n° 33.089, de 27 de outubro de 2023, - Fiscal Ambiental; (Gerais: [Historia e Aspectos Geo- |5 1 5
RESOLVE: lecondomicos do Estado do
Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, em observancia as legislagdes as quais sao submetidos, 1 (Objetiva E;S;::i: g‘;g::e 5 ! 5
comporem a equipe responsavel pelo Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato abaixo, celebrado junto ao (Conhecimento Especifico [20 b o
Gabinete Civil do Governo do Estado, nos termos do Processo SEI n° 00810022.000554/2025-35. | Conhecimento  [exigido para o cargo
[CONTRATO MPRESA [GESTOR DO CONTRATO [FISCAL TITULAR [FISCAL SUBSTITUTO [Especifico: t_‘sz;?jje‘::l I:[E‘; ;:lm;l 20 2 [0
1 it
16/2025 RF SOLUCOES AM- ﬁ%;ﬁ_g?égégml)o NASCI- IB?;I;{AAII:IARISSA MOURA IMARGARIDA MEDEIROS DE ASSIS| [TOTAL DE QUESTOES E PONTOS A 1
CA "
[1d.34173366 BIENTAIS LTDA MATRICULA 196.630-8 IMATRICULA 250.176-7 IMATRICULA 66.434-0 R IDiscursiva IDe acordo com o item 11 30 [Eliminatorio e
- Classificatorio
Art. 2° A responsabilidade de acompanhamento e fiscalizagdo contratual se inicia conforme esta Portaria de de- [TOTAL MAXIMO DE PONTOS 30 |
signagdo e se encerra apos o final da vigéncia do ajuste, com a quitagdo definitiva das obrigacdes das partes -
fVEL SUPERIOR
contratantes. N o o N . |carGo FASE [TIPODE |AREA DE CO- |CADERNOS °DE VALOR POR |[VALOR  [CARATER
§ 1° Na hipotese de haver prorrogagdes do contrato, as competéncias do Gestor e Fiscais designados serdo manti- PROVA HECIMENTO QUESTOES [QUESTOES ~ [TOTAL
das, ressalvado o caso de dispensa ou exoneragdo com nomeagao de novo Gestor e Fiscais. PONTOS) _ |(PONTOS)
§ 2° O substituto atuara na auséncia ou em eventuais impedimentos legais do titular. . Lingua Portugucsa 10 ! 10
° bili 1 S qaL Arias A substituici 1 dos fiscai - Conhecimentos  [Histéria e Aspectos Geoeco- |5 1 S
Art. 3° Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias necessarias a substitui¢ao formal dos fiscais, \Gerais: lnomicos do Estado do Rio
tdo logo se tenha conhecimento de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de continuarem exercendo |- Analista — f1* (Objetiva (Grande do Norte Eliminatorio ¢
suas atribuig:ées. |Administrativo; Informatica Basica 5 1 5 Classificatorio
Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal, fiscalizar a execugdo do objeto contratado, relatando ao Gestor Eg;’e‘g:gz‘ome“w E;‘;:;g‘}‘)‘;:‘f fasrzzcm“’ 20 ? (40
0s incidentes‘contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das afribui(;é;s legais a ele inerentes. ) Legislagio de Administragao, |20 b o
Paragrafo tnico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal de Contrato e apresenta- [Financas e Contabilidade
rem risco potencial de prejuizos a administragdo deverdo ser levadas ao Gestor e deste encaminhadas a autoridade . [Publica
(o - . [TOTAL DE QUESTOES E PONTOS I — T —
maxima do 6rgdo ou unidade a que pertenca. " —— - ——
o . . . - 2 iscursiva e acordo com o item 11 30 [Eliminatorio e
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao. Classificatorio
Natal/RN, 09 de junho de 2025. [TOTAL MAXIMO DE PONTOS (KN —
Ivanilson de Souza Maia, Secretario Adjunto
Leia-se:
9.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:
Assessoria de Comunicagao Social NIVEL SUPERIOR , ,
CARGO [FASE  [TIPODE [AREA DE [CADERNOS °DE ALOR POR [VALOR  [CARATER
PROVA  [CONHECIMENTO UESTOES [QUESTOES  [TOTAL
PONTOS) PONTOS)
Lingua Port 10 1 10
Departamento Estadual de Imprensa TR v———
istoria e Aspectos Geoeco- |5 1 5
- Analista inémicos do Estado do Rio
Ambiental; I Conhecimentos IGrande do Norte Eliminatorio e
PORTARIA N° 026/2025 — DG - DEI erais: Informética Bésica 5 1 5 lassificatorio
O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE IMPRENSA — DEI no uso de suas atribui¢des | Fiscal EliQaCCOHduta Adminis- |5 1 5
legais, conferidas no Capitulo V, Segéo I, artigo 14, inciso VI, do Decreto n® 15.288, de 24 de janeiro de 2001; Ambiental; frativa_ -
R ) - onhecimento Especifico 20 2 40
RESOLVE: 1* bjetiva exigido para o cargo
Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria n® 009/2025-DG-DEI, de 25 de margo de 2025, que designou o servidor Clos | Conhecimento onhecimento Especifico |15 b 30
Robson de Oliveira Castro, matricula n® 174.791-6, para exercer a fungéo de fiscal de contrato de assessoria conta- Especifico: (de Legislagdo Cé’“f""“dc
bil celebrado entre' 0 Departame.nto Estadual de Impren'sa e a empresa Gesianf: F eqeira Bezerra Lirpa. ifs?s’tza/:?“%sim:‘%gspizcal
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario. Ambiental.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. [TOTAL DE QUESTOES E PONTOS o Y
SILVANIO MEDEIROS DOS SANTOS 2" Discursiva [De acordo com o item 11 30 Eliminatorio e
lassificatorio
DIRETOR GERAL, DEPARTAMENTO ESTADUAL D IMPRENSA TOTAL MAXIMO DE PONTOS T I —
Secretarias de Estado IVEL SUPERIOR : ,
CARGO FASE  [TIPODE [AREA DE CO- [CADERNOS °DE [VALOR POR  [VALOR  |CARATER
PROVA  [NHECIMENTO QUESTOES  [QUESTOES TOTAL
- (PONTOS) (PONTOS)
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO - SEAD Lingua Portuguesa __|10 ! 10
[Historia e Aspectos Geo- [5 1 5
leconomicos do Estado do|
, - Analista I Conhecimentos [Rio Grande do Norte [Eliminatério e
CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE CARGOS DE PROVIMENTO DE CARGOS IAdministrativo: Gerais: informatics Bacien I ; 5 (Classificatorio
EFETIVOS DE ANALISTA AMBIENTAL, ANALISTA ADMINISTRATIVO E FISCAL AMBIENTAL DO [Etica ¢ Conduta Admi- |5 1 5
INSTITUTO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E MEIO AMBIENTE DO RIO GRANDE DO NOR- istrativa
TE (IDEMA/RN) it (Objetiva IConhecimento Especificol20 2 4o
! lexigido para o cargo
~ ~ - Conhecimento (Conhecimento Especifico[l5 2 30
REPUBLICACAO POR INCORRECAO [Especifico: lde Legislagao conforme
22 RETIFICACAO lanexo, para o Cargo de
. .. . . . Ly o . |Analista Administrativo.
A SecreFarlla de Estadf) da Admmlstrag:aq do Rio Grande? do Nong, por 1nFermed10 d‘a Comissdo Especial do Con- TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 50 ST —
curso Publico do Instituto de Desenvolvimento Sustentavel e Meio Ambiente do Rio Grande do Norte (IDEMA/ be Soursiva IDe 2cordo com o item 11 30 Eliminatorio o
RN), no uso de suas atribui¢des legais, mediante as condi¢des estipuladas neste termo e demais normas pertinentes (Classificatorio
a matéria, torna publico o 2° Termo de Retificagdo do Edital n° 04/2025, conforme segue: [FOTAL MAXIMO DE PONTOS 125 peeeees
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Item 11. DA PROVA DISCURSIVA

Onde se 1é:

11.5.1 A Prova Discursiva para o cargo de Analista Ambiental consistira na elaboragio de 1 (um) Parecer Técnico
que aborde sobre estudo de caso apresentado a partir das atribui¢cdes da area de formagdo do candidato, conforme
Anexo I - dos Requisitos e Atribui¢cdes dos Cargos.

11.5.2 A Prova Discursiva para o cargo de Fiscal Ambiental consistira na elaboragdo de 1 (um) Relatorio Técnico
sobre estudo de caso apresentado a partir das atribui¢des do cargo, conforme Anexo I - dos Requisitos e Atribui-
¢oes dos Cargos.

11.5.3 A Prova Discursiva para o cargo de Analista Administrativo (Exceto 401.3 - Jornalista) consistira na elabo-
ra¢ao de 1 (um) Parecer Técnico sobre estudo de caso apresentado a partir das atribui¢des da area de formagéo do
candidato, conforme Anexo I - dos Requisitos e Atribuigdes dos Cargos.

Leia-se:

11.5.1 A Prova Discursiva para o cargo de Analista Ambiental consistira na elaboragdo de 1 (um) Estudo de Caso,
embasado em casos praticos que abordem o conhecimento especifico constante no Anexo ILII — do Contetido
Programatico da Prova Discursiva, conforme a area de formacao do candidato e Atribui¢des do Cargo, conforme
Anexo I — dos Requisitos e Atribui¢des dos Cargos.

11.5.2 A Prova Discursiva para o cargo de Fiscal Ambiental consistira na elabora¢do de 1 (um) Estudo de Caso,
embasado em casos praticos que abordem o conhecimento especifico constante no Anexo ILII — do Contetido
Programatico da Prova Discursiva, conforme a area de formagao do candidato e Atribui¢des do Cargo, conforme
Anexo I — dos Requisitos e Atribui¢des dos Cargos.

11.5.3 A Prova Discursiva para o cargo de Analista Administrativo (Exceto 401.3 — Jornalismo) consistira na ela-
boragdo de 1 (um) Estudo de Caso, embasado em casos praticos que abordem o conhecimento especifico constante
no Anexo ILII — do Conteudo Programatico da Prova Discursiva, conforme a area de formagdo do candidato e
Atribui¢des do Cargo, conforme Anexo I — dos Requisitos e Atribuigdes dos Cargos.

ANEXO I - DOS REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

Onde se 1é:
CARGO: ANALISTA AMBIENTAL - AQUICULTURA
Requisitos: Curso Superior em Aquicultura com registro no Conselho de Classe.

Leia-se:

CARGO: ANALISTA AMBIENTAL — AQUICULTURA

Requisitos: Curso Superior em Aquicultura ou Engenharia de Pesca ou Engenharia de Aquicultura com registro
no Conselho de Classe.

Onde se 1é:
CARGO: ANALISTA AMBIENTAL — QUIMICA
Requisitos: Curso Superior em Quimica (Bacharelado) com registro no Conselho de classe.

Leia-se:
CARGO: ANALISTA AMBIENTAL — QUIMICA
Requisitos: Curso Superior em Quimica, Bacharelado ou licenciatura, com registro no Conselho de classe.

Onde se 1é:
CARGO: ANALISTA AMBIENTAL - PEDAGOGIA
Requisitos: Curso Superior em Pedagogia com registro no Conselho de Classe.

Leia-se:
CARGO: ANALISTA AMBIENTAL — PEDAGOGIA
Requisitos: Curso Superior em Pedagogia.”

ANEXO II - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Onde se 1é:
CONHECIMENTOS GERAIS — ANALISTA AMBIENTAL, FISCAL AMBIENTAL e ANALISTA ADMINIS-
TRATIVO

Leia-se:
CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Onde se 1€:

Historia do Rio Grande do Norte e Aspectos Geoecondmicos do Rio Grande do Norte: 1. Historia do Rio Grande
do Norte; 1.1 Povos Originarios; 1.2 Guerras e Conflitos; 1.3 Patriménio Historico material e imaterial; Século
XIX, XX e atualidades. 2. Aspectos Geo Economicos do Rio Grande do Norte:.2.1.Relevo; 2.2 Geologia; 2.3
Solos; 2.4 Clima; 2.5 Vegetacao; 2.6 Hidrografia; 2.7 Aspectos climaticos; 2.8 Mudangas climaticas; 2.9 Recursos
energéticos; 2.10 Conflitos socioambientais e seus impactos no campo e na cidade; 2.11 Reforma Agraria; 2.12 Re-
cursos energéticos; 2.13 Unidades de Conservagao; 2.14 Sustentabilidade; 2.15 Cartografia e Geotecnologias Apli-
cadas a0 Meio Ambiente; 2.16 Localizagdo; 2.17 Divisdo geografica; 2.18 Processo de urbanizagio; 2.19 Divisdes
territoriais; 2.20 Demografia; 2.21 Aspectos econdmicos; 2.22 Aspectos Culturais; 2.23 Comunidades Indigenas;

Leia-se:

Historia e Aspectos Geoecondmicos do Estado do Rio Grande do Norte: 1. Historia do Rio Grande do Norte; 1.1
Povos Originarios; 1.2 Guerras e Conflitos; 1.3 Patrimonio Historico material e imaterial; Século XIX, XX e atu-
alidades. 2. Aspectos Geo Econdmicos do Rio Grande do Norte:.2.1.Relevo; 2.2 Geologia; 2.3 Solos; 2.4 Clima;
2.5 Vegetagdo; 2.6 Hidrografia; 2.7 Aspectos climaticos; 2.8 Mudangas climaticas; 2.9 Recursos energéticos; 2.10
Conflitos socioambientais e seus impactos no campo e na cidade; 2.11 Reforma Agraria; 2.12 Recursos energéti-
cos; 2.13 Unidades de Conservagao; 2.14 Sustentabilidade; 2.15 Cartografia e Geotecnologias Aplicadas ao Meio
Ambiente; 2.16 Localizagdo; 2.17 Divisdo geografica; 2.18 Processo de urbanizacgdo; 2.19 Divisdes territoriais;
2.20 Demografia; 2.21 Aspectos economicos; 2.22 Aspectos Culturais; 2.23 Comunidades Indigenas;

Fica incluido:

Etica ¢ Conduta Administrativa: 1. Lei Complementar Estadual n® 751, de 18 de abril de 2024. 2. Decreto Esta-
dual n° 33.094/2023: Aprova o Codigo de Etica Profissional do Servidor Piblico Civil do Poder Executivo Es-
tadual (disponivel em: http://adcon.rn.gov.br/ACERVO/gac/DOC/DOC000000000345105.PDF). 3. Lei Estadual
n°® 11.902/2024: Dispde sobre medidas de prevengdo e enfrentamento ao assédio moral, sexual e outras formas
de violéncia no ambito dos orgaos e entidades da Administragdo Publica do Poder Executivo do Estado do Rio
Grande do Norte.

Onde se 1&: ANEXO II - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Leia-se: ANEXO IT - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

IL.I - PROVA OBJETIVA

Onde se 1é:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS EXIGIDO PARA O CARGO: ANALISTA AMBIENTAL

1. Licenciamento ambiental; 2. Monitoramento ambiental; 3. Principios da precaucdo e da preven¢ao; 4. Uni-
dades de conservagdo; 5. Educagdo ambiental; 6. Gerenciamento costeiro; 7. Autorizagdes de supressdo vegetal
e de captura de fauna; 8. Avaliacdo de impacto ambiental; 9. Zoneamento ambiental; 10. Medidas mitigadoras;
11. Analise, avaliagdo e gerenciamento de riscos; 12. Planejamento e resposta a emergéncias; 13. Plano de agdo
de emergéncia; 14. Auditoria ambiental: conceito, auditoria ambiental de conformidade, auditoria ambiental de
natureza operacional, auditoria ambiental de desempenho operacional; 15. Polui¢ao da agua, do ar e do solo:
principais formas, efeitos sobre a saude e o meio ambiente, formas de controle e monitoramento; 16. Recuperagao
de areas degradadas (conceitos, métodos e técnicas); 17. Residuos solidos (conceito, reciclagem, tratamento e
disposigao final); 18. Nogdes de ecologia; 19. Energias renovaveis; 20. Atuacdo em carater supletivo nas agdes
administrativas de licenciamento e de autorizag@o ambiental. 21. Legislagdo aplicavel: Lei n° 6.938/1981 (Poli-
tica Nacional do Meio Ambiente) e suas alteragdes; Resolugado CONAMA n° 237/1997; 21.1. Lei complementar
N° 495, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2013; 21.2Resolugdes CONAMA n° 357/2005, n° 430/2011; 21.3. Lei n°
9.985/2000 (SNUC); 21.4. Lei n° 9.795/1999 (Politica Nacional de Educag¢do Ambiental) e suas alteracdes; 21.5.
Lei n® 7.661/1988, 21.6. Plano Nacional de Gerenciamento Costeiro e suas alteragdes; 21.7. Lei n® 12.651/2012
(Novo Cdédigo Florestal) e suas alteragdes; 21.8. Lei n® 9.605/1998 (Lei de Crimes Ambientais) e suas alteragdes;
21.9.ABNT NBR ISO 14001:2015; 21.10. Lei n°® 12.305/2010 (PNRS) ¢ suas alteragdes. CARGO E ETICA: 1.
Lei Complementar Estadual n® 751, de 18 de abril de 2024; 2. Decreto Estadual n® 33.094/2023: Aprova o Codigo
de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Estadual (disponivel em: http:/adcon.rn.gov.
br/ACERVO/gac/DOC/DOC0000000003210 88.PDF); 3. Lei Estadual n® 11.902/2024: Dispde sobre medidas de
prevengao e enfrentamento ao assédio moral, sexual e outras formas de violéncia no ambito dos 6rgaos e entidades
da Administra¢do Publica do Poder Executivo do Estado do Rio Grande do Norte.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS EXIGIDO PARA O CARGO: FISCAL AMBIENTAL

1. Tipos de licengas ambientais e de autorizagdes de supressao vegetal e de captura de fauna; monitoramento am-
biental; 2. Unidades de conservagdo; 3. Conceitos: agao compensadora, agdo mitigadora; 4. Principios da precaugao
e da prevengao; 5. Avaliagao de impacto ambiental; analise, avaliagdo e gerenciamento de riscos; 6. Planejamento
e resposta a emergéncias; 7. Plano de agdo de emergéncia; 8. Auditoria ambiental: conceito, auditoria ambiental
de conformidade, auditoria ambiental de natureza operacional, auditoria ambiental de desempenho operacional; 9.
Poluicao da agua, do ar e do solo: principais formas, efeitos sobre a satide e o meio ambiente, formas de controle
e monitoramento; 10. Recuperacdo de areas degradadas (conceitos, métodos e técnicas); 11. Residuos solidos
(conceito, reciclagem, tratamento e disposicao final); 12. Nogdes de ecologia; 13. Competéncia para fiscalizar;
14. Atuag@o em carater supletivo nas a¢des administrativas de fiscalizagdo ambiental; 15. Infragdes ambientais:
conceito, gravidade, apuragdo, sangdes, 16. Termo de Ajustamento de Conduta (TAC); 17. Legislacdo aplicavel:
Lei n° 6.938/1981 (Politica Nacional do Meio Ambiente) e suas alteragdes; Resolugdo CONAMA n° 237/1997;
17.1. Lei complementar N° 495, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2013; 17.2. Resolu¢des CONAMA n° 357/2005, n°
430/2011; 17.3. Lei n°® 9.985/2000 (SNUC); 17.4. Lei n°® 9.795/1999 (Politica Nacional de Educagdo Ambiental)
e suas alteragdes; 17.5. Lei n® 7.661/1988, Plano Nacional de Gerenciamento Costeiro e suas alteragdes; 17.5. Lei
n°® 12.651/2012 (Novo Codigo Florestal) e suas alteragdes; 17.6. Lei n° 9.605/1998 (Lei de Crimes Ambientais) e
suas alteragoes; 17.8. ABNT NBR ISO 14001:2015; 17.9.Lein® 12.305/2010 (PNRS) ¢ suas alteragdes. CARGO E
ETICA: 1. Lei Complementar Estadual n° 751, de 18 de abril de 2024; 2. Decreto Estadual n® 33.094/2023: Aprova
o0 Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Estadual (disponivel em: http://ad-
con.rn.gov.br/ACERVO/gac/DOC/DOC0000000003210 88.PDF); 3. Lei Estadual n°® 11.902/2024: Dispde sobre
medidas de preven¢ao e enfrentamento ao assédio moral, sexual e outras formas de violéncia no ambito dos 6rgaos
e entidades da Administragdo Publica do Poder Executivo do Estado do Rio Grande do Norte.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS EXIGIDO PARA O CARGO: ANALISTA ADMINISTRATIVO
ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E ORCAMENTO PUBLICO: 1.0 papel do Estado e a
atuac@o do governo nas finangas publicas. 1.1 Formas e dimensdes da intervengao da administragdo na economia.
1.2 Fungdes do orgamento publico. 2. Orgamento publico. 2.1 Conceito. 2.2 Técnicas or¢amentarias. 2.3 Princi-
pios orcamentarios. 2.4 Ciclo or¢amentario. 2.5 Processo orgamentario. 2.6. Lei n® 14.116/2021: Atualiza¢des na
Lei de Diretrizes Orgamentarias. 3. O orgamento ptblico no Brasil. 3.1 Sistema de planejamento e de orcamento
federal. 3.2 Plano plurianual. 3.3 Diretrizes orgamentarias. 3.4 Or¢amento anual. 3.5 Outros planos e programas.
3.6 Sistema e processo de orcamentacdo. 3.7 Classificagdes orgamentarias. 3.8 Estrutura programatica. 3.9 Crédi-
tos ordinarios e adicionais. 3.10. Marco Legal das Finangas Publicas e o papel da governanga fiscal intersetorial.
4. Programacao e execugdo orgamentaria e financeira. 4.1 Descentralizagdo or¢gamentaria e financeira. 4.2 Acom-
panhamento da execugdo. 4.3 Sistemas de informagdes. 4.4 Alteragdes orgamentarias. 4.5. Indicadores de desem-
penho or¢amentario e financeiro. 4.6. Ferramentas digitais de execugdo e controle: SICONFI, SIOPE, SIOPS,
SIGEF. 5. Receita publica. 5.1 Conceito e classificagdes. 5.2 Estagios. 5.3 Fontes. 5.4 Divida ativa. 6. Despesa
publica. 6.1 Conceito e classificagdes. 6.2 Estagios. 6.3 Restos a pagar. 6.4 Despesas de exercicios anteriores. 6.5
Divida flutuante e fundada. 6.6 Suprimento de fundos. 7. Lei de Responsabilidade Fiscal. 8. Transparéncia, contro-
le e fiscalizagio — Disposigdes constitucionais. GESTAO DE PESSOAS: 1. Lei Complementar n° 122/1994 - Re-
gime Juridico do Servidor Publico do RN; 2. Conceitos, importancia e relagdo com outros sistemas de organizagao;
3. Fundamentos, teorias ¢ escolas da administragdo ¢ o seu impacto na gestdo de pessoas; 4. Politicas e sistemas
de informagdes gerenciais; 5. Governanga corporativa; 6. Gestdo de pessoas e sua relagdo com os outros sistemas
da organizagdo; 7. Funcao do 6rgao de recursos humanos, suas atribui¢des basicas e objetivos; 8. O individuo,
0 grupo e o sistema organizacional; 9. Lideranga; 10. Comunicagdo; 11. Motivacdo; 12. Qualidade de vida; 13.
Gerenciamento de conflitos; 14. Gestao da mudanga; 15. Gestao da mudangca. COMPRAS GOVERNAMENTALIS:
1. Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei de Licitagdes ¢ Contratos Administrativo: 1.1. ambito de aplicagdo
da Lei. 1.2. Principios. 1.3. Agentes Publicos. 1.4. Do Processo de Licitatorio; Fase Preparatoria; Modalidades de
Licitacao; Da divulgacdo do Edital de Licitagdo. 1.5. Da Contratagdo direta: Do Processo da Contratagdo Direta:
Inexigibilidade e Dispensa de Licitagdo. 1.6. Dos Contratos Administrativos: Da Formalizagdo dos Contratos; Das
Prerrogativas da Administragao; Da Dura¢ao dos Contratos. 1.7. Das Irregularidades: Das Infragdes e Sangdes
Administrativas; 1.8. Disposi¢des Gerais: Do Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP). 2.0. Decreto Es-
tadual n° 32.449, de 07 de margo de 2023, Regulamenta Lei n® 14.133, de 2021, no ambito do Poder Executivo do
Estado do Rio Grande do Norte. 2.1. ambito de aplica¢do. 2.2. Plano de Contratagdes Anual (PCA), 2.3. Plano de
Contratagdes do Estado do RN (PCAE); 2.4. Dos Agentes Publicos. 2.5. Dos Gestores e Fiscais de Contratos. 2.6.
Do Enquadramento dos Bens de Consumo nas Categorias de Qualidade Comum e de Luxo. 2.7. Do Procedimento
Auxiliar: Sistema de Registro de Pregos (SRP). CARGO E ETICA: 1. Lei Complementar Estadual n° 751, de 18 de
abril de 2024; 2. Decreto Estadual n® 33.094/2023: Aprova o Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Ci-
vil do Poder Executivo Estadual (disponivel em: http://adcon.rn.gov.br/ACERVO/gac/DOC/DOC0000000003210
88.PDF); 3. Lei Estadual n° 11.902/2024: Dispde sobre medidas de prevencao e enfrentamento ao assédio moral,
sexual e outras formas de violéncia no &mbito dos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica do Poder Execu-
tivo do Estado do Rio Grande do Norte.

Leia-se:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR CARGO:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS EXIGIDO PARA O CARGO: ANALISTA AMBIENTAL

1. Licenciamento ambiental; 2. Monitoramento ambiental; 3. Principios da precauco e da prevencao; 4. Unidades
de conservagdo; 5. Educagdo ambiental; 6. Gerenciamento costeiro; 7. Autorizagdes de supressdo vegetal e de
captura de fauna; 8. Avaliagdo de impacto ambiental; 9. Zoneamento ambiental; 10. Medidas mitigadoras; 11.
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Analise, avaliagdo e gerenciamento de riscos; 12. Planejamento e resposta a emergéncias; 13. Plano de acdo de
emergéncia; 14. Auditoria ambiental: conceito, auditoria ambiental de conformidade, auditoria ambiental de natu-
reza operacional, auditoria ambiental de desempenho operacional; 15. Polui¢ao da agua, do ar e do solo: principais
formas, efeitos sobre a satide e o meio ambiente, formas de controle e monitoramento; 16. Recuperagao de areas
degradadas (conceitos, métodos e técnicas); 17. Residuos solidos (conceito, reciclagem, tratamento e disposigao
final); 18. Nogdes de ecologia; 19. Energias renovaveis; 20. Atuagdo em carater supletivo nas agdes administrati-
vas de licenciamento e de autorizagdo ambiental. 21. Legislacdo aplicavel: Lei n° 6.938/1981 (Politica Nacional do
Meio Ambiente) e suas alteragdes; Resolugdo CONAMA n° 237/1997; 21.1. Lei complementar N° 495, DE 05 DE
NOVEMBRO DE 2013; 21.2Resolugdes CONAMA n° 357/2005, n® 430/2011; 21.3. Lei n°® 9.985/2000 (SNUC);
21.4. Lei n°® 9.795/1999 (Politica Nacional de Educagdo Ambiental) e suas alteragdes; 21.5. Lei n® 7.661/1988,
21.6. Plano Nacional de Gerenciamento Costeiro e suas alteragdes; 21.7. Lei n® 12.651/2012 (Novo Codigo Flo-
restal) e suas alteragdes; 21.8. Lei n° 9.605/1998 (Lei de Crimes Ambientais) e suas alteracdes; 21.9.ABNT NBR
ISO 14001:2015; 21.10. Lei n° 12.305/2010 (PNRS) e suas alteragoes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS EXIGIDO PARA O CARGO: FISCAL AMBIENTAL

1. Tipos de licengas ambientais e de autorizagdes de supressdo vegetal e de captura de fauna; monitoramento am-
biental; 2. Unidades de conservagao; 3. Conceitos: acdo compensadora, agdo mitigadora; 4. Principios da precaugao
e da prevengao; 5. Avaliagdo de impacto ambiental; analise, avaliagdo e gerenciamento de riscos; 6. Planejamento
e resposta a emergéncias; 7. Plano de a¢@o de emergéncia; 8. Auditoria ambiental: conceito, auditoria ambiental
de conformidade, auditoria ambiental de natureza operacional, auditoria ambiental de desempenho operacional; 9.
Poluicao da agua, do ar e do solo: principais formas, efeitos sobre a satide e 0 meio ambiente, formas de controle
e monitoramento; 10. Recuperacdo de areas degradadas (conceitos, métodos e técnicas); 11. Residuos solidos
(conceito, reciclagem, tratamento e disposicao final); 12. Nogdes de ecologia; 13. Competéncia para fiscalizar;
14. Atuag@o em carater supletivo nas a¢des administrativas de fiscalizagdo ambiental; 15. Infracdes ambientais:
conceito, gravidade, apuragdo, sang¢des, 16. Termo de Ajustamento de Conduta (TAC); 17. Legislagdo aplicavel:
Lei n® 6.938/1981 (Politica Nacional do Meio Ambiente) e suas alteragdes; Resolu¢gido CONAMA n° 237/1997;
17.1. Lei complementar N° 495, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2013; 17.2. Resolu¢gdes CONAMA n° 357/2005, n°
430/2011; 17.3. Lei n® 9.985/2000 (SNUC); 17.4. Lei n® 9.795/1999 (Politica Nacional de Educagdo Ambiental) e
suas alteragdes; 17.5. Lei n® 7.661/1988, Plano Nacional de Gerenciamento Costeiro e suas alteragoes; 17.5. Lei n®
12.651/2012 (Novo Codigo Florestal) e suas alteragdes; 17.6. Lein® 9.605/1998 (Lei de Crimes Ambientais) e suas
alteragdes; 17.8. ABNT NBR ISO 14001:2015; 17.9.Lei n° 12.305/2010 (PNRS) e suas alteragdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS EXIGIDO PARA O CARGO: ANALISTA ADMINISTRATIVO
ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E ORCAMENTO PUBLICO: 1. O papel do Estado
e a atuagdo do governo nas finangas publicas. 1.1 Formas e dimensdes da intervenc¢ao da administragdo na eco-
nomia. 1.2 Fungdes do orgamento publico. 2. Or¢camento publico. 2.1 Conceito. 2.2 Técnicas orgamentarias. 2.3
Principios or¢amentarios. 2.4 Ciclo or¢amentario. 2.5 Processo or¢amentério. 2.6. Lei n° 14.116/2021: Atuali-
zagoes na Lei de Diretrizes Orgamentarias. 3. O orgamento publico no Brasil. 3.1 Sistema de planejamento e de
orcamento federal. 3.2 Plano plurianual. 3.3 Diretrizes or¢amentarias. 3.4 Orcamento anual. 3.5 Outros planos e
programas. 3.6 Sistema e processo de or¢amentacdo. 3.7 Classificagdes orgamentarias. 3.8 Estrutura programatica.
3.9 Créditos ordinarios e adicionais. 3.10. Marco Legal das Finangas Publicas e o papel da governanga fiscal in-
tersetorial. 4. Programagao e execuc@o orcamentaria e financeira. 4.1 Descentralizagdo or¢amentaria e financeira.
4.2 Acompanhamento da execugdo. 4.3 Sistemas de informagdes. 4.4 Alteragdes orcamentarias. 4.5. Indicadores
de desempenho orgamentario e financeiro. 4.6. Ferramentas digitais de execugdo e controle: SICONFI, SIOPE,
SIOPS, SIGEEF. 5. Receita publica. 5.1 Conceito e classificacdes. 5.2 Estagios. 5.3 Fontes. 5.4 Divida ativa. 6. Des-
pesa publica. 6.1 Conceito e classificagdes. 6.2 Estagios. 6.3 Restos a pagar. 6.4 Despesas de exercicios anteriores.
6.5 Divida flutuante e fundada. 6.6 Suprimento de fundos. 7. Lei de Responsabilidade Fiscal. 8. Transparéncia,
controle e fiscalizagdo — Disposi¢des constitucionais. GESTAO DE PESSOAS: 1. Lei Complementar n® 122/1994
- Regime Juridico do Servidor Publico do RN; 2. Conceitos, importancia e relagdo com outros sistemas de orga-
nizacdo; 3. Fundamentos, teorias e escolas da administragdo e o seu impacto na gestdo de pessoas; 4. Politicas e
sistemas de informagdes gerenciais; 5. Governanga corporativa; 6. Gestdo de pessoas e sua relagdo com os outros
sistemas da organizacdo; 7. Fungdo do 6rgdo de recursos humanos, suas atribui¢des basicas e objetivos; 8. O indi-
viduo, o grupo e o sistema organizacional; 9. Liderang¢a; 10. Comunicagdo; 11. Motivagdo; 12. Qualidade de vida;
13. Gerenciamento de conflitos; 14. Gestdo da mudanga; 15. Gestao da mudanga. DIREITO ADMINISTRATIVO:
1. Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei de Licitagdes e Contratos Administrativo: 1.1. ambito de aplicacao
da Lei. 1.2. Principios. 1.3. Agentes Publicos. 1.4. Do Processo de Licitatorio; Fase Preparatoria; Modalidades de
Licitagdo; Da divulgac@o do Edital de Licitagdo. 1.5. Da Contratagdo direta: Do Processo da Contratagdo Direta:
Inexigibilidade e Dispensa de Licitagdo. 1.6. Dos Contratos Administrativos: Da Formalizagdo dos Contratos; Das
Prerrogativas da Administragdo; Da Duragdo dos Contratos. 1.7. Das Irregularidades: Das Infracdes e Sangdes
Administrativas; 1.8. Disposi¢des Gerais: Do Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP). 2.0. Decreto Es-
tadual n° 32.449, de 07 de margo de 2023, Regulamenta Lei n° 14.133, de 2021, no ambito do Poder Executivo do
Estado do Rio Grande do Norte. 2.1. ambito de aplicagdo. 2.2. Plano de Contratagdes Anual (PCA), 2.3. Plano de
Contratagdes do Estado do RN (PCAE); 2.4. Dos Agentes Publicos. 2.5. Dos Gestores e Fiscais de Contratos. 2.6.
Do Enquadramento dos Bens de Consumo nas Categorias de Qualidade Comum e de Luxo. 2.7. Do Procedimento
Auxiliar: Sistema de Registro de Pregos (SRP).

Onde se 1é:
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - LEGISLACAO DE MEIO AMBIENTE FEDERAL E ESTADUAL
CARGOS: ANALISTA AMBIENTAL, FISCAL AMBIENTAL E DIREITO

Leia-se:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — LEGISLACAO.
CARGOS: ANALISTA AMBIENTAL E FISCAL AMBIENTAL.

Fica incluido:
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - LEGISLACAO

CARGO: ANALISTA ADMINISTRATIVO

1. Lei Estadual n® 11.902/2024: Dispde sobre medidas de prevencdo e enfrentamento ao assédio moral, sexual
e outras formas de violéncia no ambito dos orgdos e entidades da Administragdo Publica do Poder Executivo
do Estado do Rio Grande do Norte; 2. Decreto Estadual n® 33.094/2023: Aprova o Codigo de Etica Profissio-
nal do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Estadual (disponivel em: http://adcon.rn.gov.br/ACERVO/gac/
DOC/DOC000000000321088.PDF); 3. Lei n° 14.133/2021, Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos; 4.
Lei Complementar Estadual n® 303/2005: Dispde sobre normas gerais pertinentes ao processo administrativo no
ambito da Administracao Publica Estadual (disponivel em: https:/leisestaduais.com.br/rn/lei-complementar-n-
-303-2005-rio-grande-do-norte-dispoe-sobre-normas-gerais-pertinentes-ao-processo-administrativo-no-ambito-
-da-administracao-publica-estadual?q=303); 5. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000);
6. Lei Complementar n° 272/2004 e suas alteracdes, dispde sobre a Politica e o Sistema Estadual do Meio Ambien-
te, as infragdes e san¢des administrativas ambientais, as unidades estaduais de conservagdo da natureza, institui
medidas compensatorias ambientais, e da outras providéncias. 7. Lei n® 6.938/1981: Dispde sobre a Politica Nacio-
nal de Meio Ambiente. 8. Lei n® 6.938/1981; 6. Decreto n® 99.274/1990; 9. Decreto Federal n® 6.514/2008 - Dispde
sobre as infragdes e sangdes administrativas ao meio ambiente, estabelece o processo administrativo federal para
apuragdo destas infra¢des, e da outras providéncias; 8. Lei n® 12.651/2012 — Novo Codigo Florestal;

Fica incluido:

ANEXO II - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

IL.II - PROVA DISCURSIVA

CARGO: ANALISTA AMBIENTAL

AREA DE CONHECIMENTO: AQUICULTURA

1. Fundamentos de Aquicultura. 1.1. Principios da aquicultura e sua aplicacdo no contexto ambiental; 1.2. Ca-
deia produtiva da aquicultura no Brasil e no Rio Grande do Norte; 1.3. Espécies cultivadas em aguas interiores
e marinhas no RN; 1.4. Empreendimentos aquicolas e sua interface com o licenciamento ambiental. Biologia de
Organismos Aquaticos. 2. Gestdo e Planejamento Rural - fungdes administrativas, custos, indicadores econdmi-
cos/financeiros, gestdo estratégica. 3. Caracteristicas fisiologicas e ecologicas das principais espécies cultivadas
no RN; 3.1. Exigéncias ambientais das espécies de interesse aquicola; 3.2. Interagdo entre organismos cultivados
e o meio ambiente; 3.3. Avaliagdo técnica de espécies para fins de licenciamento e manejo. Sistemas de Cultivo
¢ Infraestrutura Aquicola. 4. Parametros de qualidade da agua exigidos para aquicultura; 4.1. Metodologias de
monitoramento e avaliag@o técnica de laudos; 4.2. Impactos dos efluentes aquicolas nos corpos hidricos; 5. Ava-
liagdo de projetos industriais no contexto do licenciamento ambiental. Reprodugao, Larvicultura e Laboratérios de
Produgao. 6. Principais enfermidades em espécies cultivadas no RN; 6.1. Boas praticas de manejo sanitario; 6.2.
Uso racional de medicamentos e substancias quimicas; 6;3. Riscos ambientais relacionados a sanidade e planos de
contingéncia. Tecnologia do Pescado e Industrias de Beneficiamento. 7. Processamento e conservagao de pescado
no contexto regional; 7.1. Avalia¢@o de projetos de industrias de beneficiamento no RN; 7.2. Gerenciamento de re-
siduos solidos e efluentes industriais; 7;3. Requisitos técnicos e sanitarios para licenciamento ambiental. 8. Gestao
Ambiental e Licenciamento no IDEMA/RN.

AREA DE CONHECIMENTO: ANTROPOLOGIA

1. Fundamentos da Antropologia. 1.1. Historia da Antropologia e principais escolas de pensamento antropol6-
gico; 1.2. Antropologia cultural, social, bioldgica e linguistica; 1.3. Etica na pesquisa antropolégica e atuagio
profissional; 1.4. Abordagens qualitativas e quantitativas em pesquisa antropologica. 2. Antropologia Aplicada ao
Licenciamento Ambiental. 2.1. Inser¢do do antropologo em processos de licenciamento ambiental; 2.2. Elabora-
¢do e analise de relatorios técnicos e pareceres antropologicos; 2.3. Participagao em Equipes Multidisciplinares de
Avaliacdo Ambiental; 2.4. Estudos de componentes humanos em RAS, RCA, PCA, EIA/RIMA. 3. Zoneamento
Ecologico-Econdomico (ZEE) e Planejamento Territorial. 3.1. Contribui¢des da antropologia no ZEE; 3.2. Integra-
¢do de saberes locais no planejamento ambiental; 3.3. Analise da ocupagdo do territorio e relagdes sociais com
o ambiente; 3.4. Avaliagdo de impactos culturais em processos de ordenamento territorial. 5. Analise Técnica e
Produg@o de Documentos Oficiais. 5.1. Elaboragdo de pareceres técnicos, relatorios e laudos antropologicos; 5.2.
Participacdo em vistorias, pericias e monitoramento ambiental; 5.3. Preparac@o de termos de referéncia para estu-
dos culturais e arqueologicos; 5.4. Comunicagao técnica com consultorias, instituigdes publicas e comunidade. 6.
Estudos Ambientais e Demandas Institucionais. 6.1. Avalia¢do critica de documentos produzidos por consultorias
ambientais; 6.2. Atuacdo em resposta a demandas externas (MPE, MPF, PGE, entre outros); 6.3. Participagdo em
audiéncias publicas e reunides interinstitucionais; 6.4. Contribui¢des antropologicas para a analise integrada dos
impactos ambientais.

AREA DE CONHECIMENTO: ARQUEOLOGIA

1. Fundamentos da Arqueologia. 1.1. Histéria da arqueologia e principais escolas tedricas; 1.2. Arqueologia pré-
-histérica, historica e subaquatica; 1.3. Etica profissional e legislagio referente a atuagio do arqueélogo; 1.4.
Arqueologia publica e sua aplicagdo na gestdo ambiental. 2. Metodologia da Pesquisa Arqueologica. 2.1. Técnicas
de levantamento arqueologico: prospecgdo, escavacdo e mapeamento; 2.2. Registro e documentagao de evidéncias
arqueologicas; 2.3. Arqueologia de contrato e arqueologia preventiva; 2.4. Processamento e analise de dados e
materiais arqueologicos. 3. Sitios Arqueologicos. 3.1. Classificacdo e caracterizag@o de sitios arqueoldgicos; 3.2.
Diagnostico e avaliagdo de sitios em areas de influéncia de empreendimentos; 3.3. Procedimentos técnicos para
identificagdo e protegdo de sitios; 3.4. Medidas mitigadoras e compensatorias em contextos arqueologicos. 4. Pa-
trimonio Arqueologico e Licenciamento Ambiental. 4.1. Inser¢ao da arqueologia nos processos de licenciamento
ambiental; 4.2. Elaboracdo e analise de pareceres e relatorios técnicos; 4.3. Diretrizes para avaliagdo e monitora-
mento arqueoldgico em projetos licenciaveis; 4.4. Papel do arquedlogo em auditorias e fiscaliza¢cdes ambientais.
5. Gestdo do Patrimdénio Arqueologico. 5.1. Inventario, conservagdo e salvaguarda de bens arqueoldgicos; 5.2.
Arqueologia como ferramenta de gestéo territorial e ambiental; 5.3. Integragdo do patriménio arqueoldgico em
politicas publicas ambientais; 5.4. Participagdo comunitéaria e agdes de educagdo patrimonial. 6. Analise de Es-
tudos Ambientais. 6.1. Avaliagdo de Relatério Ambiental Simplificado (RAS), Relatério de Controle Ambiental
(RCA), Plano de Controle Ambiental (PCA), Estudos de Impacto Ambiental (EIA/RIMA); 6.2. Participagdo em
equipes multidisciplinares de analise ambiental; 6.3. Elaboracao de termos de referéncia para estudos arqueolo-
gicos; 6.4. Avaliacao de estudos técnicos produzidos por consultorias ambientais. 7. Analise Técnica e Producgao
de Documentos Oficiais. 7.1. Elaboracao de pareceres técnicos, laudos, relatorios e vistorias; 7.2. Realizacdo de
pericias e auditorias ambientais com foco arqueoldgico; 7.3. Comunicagao institucional e técnica com consultorias
e orgdos publicos; 7.4. Resposta a demandas externas como MPE, MPF, PGE, entre outros. 8. Monitoramento Ar-
queoldgico em Empreendimentos. 8.1. Acompanhamento técnico de obras e intervengdes com potencial impacto
arqueologico; 8.2. Registro e salvamento de material arqueologico durante a execugao de empreendimentos; 8.3.
Medidas emergenciais em caso de achados fortuitos; 8.4. Relatorios de conformidade arqueoldgica e encaminha-
mentos ao IPHAN.

AREA DE CONHECIMENTO: ARTE EDUCADOR

1. Abordagens contemporaneas de ensino de artes 2. Movimentos artisticos da Arte Contemporanea 3. Conceitos
e técnicas de desenho: proporcdo, perspectiva, texturas naturais e graficas e luz e sombra 4. Conceito e técnicas
de fotografia digital e fotografia analdgica (cianotipia, antotipia e processos de revelagdo de imagem) 5. Teoria da
cor: contrastes cromaticos ¢ interagéo da cor.

AREA DE CONHECIMENTO: ARQUITETURA

1. Avaliag@o técnica de projetos urbanisticos e arquitetonicos no contexto ambiental (interpretagdo, analise de in-
ser¢do urbana, impactos ambientais e urbanisticos); 2. Métodos e técnicas de desenho e projeto (NBR 6492:2021
e NBR 16636-2:2017 ¢ NBR 16537:2024 — acessibilidade em espagos urbanos); 3. Arquitetura bioclimatica e
conforto ambiental aplicado a empreendimentos urbanos; 4. Acessibilidade Universal (de acordo com a NBR
9050/9050/2020 e Lei n° 10.098/2000); 5. NBR 9077/2001 - Saidas de Emergéncia em Edificios (aplicavel na ana-
lise de seguranca em projetos urbanisticos e edificagdes submetidos ao licenciamento); 6. Drenagem; 7. Sistemas
de esgotamento sanitario; 8. Constitui¢do Federal - arts. 182 ¢ 183; 9. Estatuto da Cidade; 10. Planos diretores
(com énfase nas regulamentacdes especificas para o Rio Grande do Norte); 11. Estatuto da Metropole (Lei n°
13.089/2015); 12. Avaliagao técnica e elaboracao de laudos urbanisticos e ambientais no contexto de analise de
empreendimentos urbanos; 13. Nocdes de sustentabilidade e meio ambiente: Politica Nacional de Meio Ambiente
(Lei n°® 6.938/1981); organizagdo do Sisnama; licenciamento ambiental no Rio Grande do Norte; avaliagdo dos
impactos no meio ambiente; Estudos Ambientais (RAS, RCA, PCA, EIA/RIMA); infraestrutura verde e azul; so-
lugdes baseadas na natureza (SbN); Selos nacionais AQUA e Procel Edifica e selo LEED/GBC-Brasil; 14 .Analise
de insergdo urbana, analise de paisagem e avaliagdo dos impactos urbanisticos e ambientais de empreendimentos,
incluindo, estudos de topografia, movimentagdo de terra (corte/aterro/compensagdo); 15. Analise e Interpretagido
de Projetos de infraestrutura urbana: saneamento, drenagem, mobilidade, acessibilidade, sistema viario, paisagis-
mo e gestdo de residuos.

AREA DE CONHECIMENTO: BIOLOGIA
1. Ecologia Geral. 2. Limnologia. 3. Ficologia. 4. Microbiologia de agua, esgoto e residuos solidos. 5. Gestao
de recursos hidricos no contexto do Rio Grande do Norte, com énfase no Plano Estadual de Recursos Hidricos e
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nos principais corpos hidricos do estado. 6. Resolugdes CONAMA 357/2005, CONAMA 430/2011, CONAMA
396/2008. 7. Manejo e preservagao de mananciais. Indicadores de qualidade de agua, fisicos, quimicos e bidlogos
8. Avaliagdo e interpretacao de resultados de testes laboratoriais com amostras de agua. 9. Interpretacao de dados
estatisticos sobre padrdes de qualidade da agua. 10. Principios metodoldgicos de andlises aplicados em agua,
esgoto e lodo, para atendimento a Port. Cons. do Min. Saude 5/2017 - Anexo XX (alterado pelas Portarias 888 e
2472 de 2021). 11. Principios basicos da biosseguranga para laboratorio de Microbiologia/hidrobiologia. 12. Lei
Estadual n° 10.146, de 22 de dezembro de 1998. 14. Lei Federal n® 12.651, de 25 de maio de 2012. 15. Lei Federal
n°9.795, de 27 de abril de 1999. 16. Lei Federal n° 12.187, de 29 de dezembro de 2009. 17. Lei Federal n® 9.433,
de 8 de janeiro de 1997.

AREA DE CONHECIMENTO: ECOLOGIA

1. Diagnostico ambiental: 1.1. Levantamento e analise de componentes do meio fisico, bidtico e socioeconomico;
1.2. Técnicas de mapeamento e caracterizagdo da paisagem; 1.3. Identificacdo de impactos ambientais e vulne-
rabilidades ecoldgicas. 2. Licenciamento ambiental: 2.1. Tipos de licenga e fases do processo de licenciamento;
2.2. Elaborag@o e analise de estudos ambientais: RAS, RCA, PCA, EIA/RIMA, PRAD, EAR; 2.3. Termos de
referéncia para estudos ambientais; 2.4. Legislagdo ambiental aplicavel ao licenciamento. 3. Avaliagao de impacto
ambiental: 3.1. Métodos de previsdo e analise de impactos; 3.2. Planos de mitigagdo, monitoramento ¢ compen-
sacdo ambiental; 3.3. Participac@o ptblica e controle social em processos de AIA. 4. Planejamento e manejo de
ecossistemas: 4.1. Planos de manejo de Unidades de Conservagao; 4.2. Projetos de recuperagdo de areas degra-
dadas; 4.3. Manejo de espécies exodticas e invasoras; 4.4. Restauragdo ecologica e técnicas de revegetacdo. 5.
Geoprocessamento e sensoriamento remoto aplicados ao meio ambiente: 5.1. Sistemas de Informagado Geografica
(SIG); 5.2. Sensoriamento remoto e interpretagdo de imagens; 5.3. Aplicagdes no zoneamento ecologico-econd-
mico e planejamento territorial.

AREA DE CONHECIMENTO: AGRONOMIA

1. Resolugdo Conama n°® 357 de 17 de margo de 2005 ¢ Resolugao Conama n°® 430 de 13 de maio de 2011. 2. Co-
digo Florestal (Lei n® 12.651 de 25 de maio de 2012). 3. Lei Federal n° 7.803/89. 4. Lei Complementar Estadual
n® 272/2004 do Rio Grande do Norte, que institui a Politica Estadual do Meio Ambiente e define instrumentos de
gestao ambiental no estado. 5. Lei Complementar Estadual n® 495/2013 do Rio Grande do Norte, que regulamenta
o licenciamento ambiental eletronico no ambito do IDEMA RN. 6. Resolugao Conjunta CONEMA/CONERH
n° 01/2008, que integra as politicas de licenciamento e outorga de recursos hidricos no Rio Grande do Norte. 7.
Legislagdo de Recursos Hidricos (Lei Federal n® 9.433/97). 8. Lei Estadual n® 6.908/96 do Rio Grande do Norte e
demais decretos estaduais que estruturam a Politica Estadual de Recursos Hidricos, incluindo os Comités de Bacia
Hidrografica e os instrumentos de gestdo das aguas. 9. Hidrologia e Manejo de Bacias Hidrograficas: introdugao
a hidrologia, ciclo hidrolégico, escoamento, evaporacéo e evapotranspiracdo, delimitagdo de bacias hidrogréficas
em cartas planialtimétricas, curva hipsométrica, curva de declividade, calculo dos principais coeficientes caracte-
risticos das bacias hidrograficas, divisdo da bacia hidrografica segundo a declividade dos solos, delimitagdo das
areas de utilizagdo especial e protegdo permanente. 10. Avaliagdo de impacto ambiental: conceitos basicos, meto-
dologia geral, identificagdo dos elementos, medidas de mitigagdo, EIA-RIMA, estudos ambientais exigidos pelo
IDEMA RN, normas federais e estaduais aplicaveis. 11. Ecologia: historico, a biosfera e seu equilibrio, efeitos da
tecnologia sobre o equilibrio ecoldgico, polui¢do, preservagao e conservagao dos recursos naturais, variabilidade e
diversidade das espécies vegetais, fatores do meio ambiente, ciclagem de nutrientes, a comunidade e o ecossistema
agricola, competigdo, sucessao e rotagdo de culturas, zoneamentos ecoldgicos.

AREA DE CONHECIMENTO: ENGENHEIRO AMBIENTAL

1. Lei Federal n® 6.938/1981: Politica Nacional do Meio Ambiente. 2. Lei Federal n® 9.433/1997: Politica Nacional
de Recursos Hidricos. 3. Lei Federal n°® 9.605/1998: Lei de crimes ambientais. 4. Resolu¢do Conama n° 001/1986:
Avaliacdo de impacto ambiental. 5. Resolu¢do Conama n° 357/2005 (alterada pelas Resolugdes n° 393/2007,
397/2008, 410/2009 e 430/2011): Classificagdo dos corpos de agua e diretrizes ambientais para o seu enquadra-
mento, bem como estabelece as condigdes e padroes de langamento de efluentes. 6. Resolugdo Conama n°® 237/97:
Licenciamento Ambiental. 7. Resolu¢do Conama n° 404/2008: Licenciamento ambiental de aterro sanitario de
pequeno porte. 8. Resolugdo Conama n® 01/1990: Dispde sobre a polui¢do sonora. 9. Lei Estadual n°® 11.669/2024:
Residuos Sélidos no Estado do Rio Grande do Norte. 10. Lei Estadual n® 6908/1996: Institui a Politica Estadual de
Recursos Hidricos. 11. Lei Federal n° 11.107/2005: Lei dos consorcios publicos. 12. Lei Federal n® 12.305/2010:
Politica Nacional de Residuos Solidos. 13. Lei Federal n° 9985/2000: Sistema Nacional de Unidades de Con-
servagdo. 14. Lei Estadual n® 272/2004: Politica e o Sistema Estadual do Meio Ambiente. 15. Lei Estadual n®
7.871/2000: Zoneamento Ecologico-Econdmico do Litoral Oriental do Rio Grande do Norte.

AREA DE CONHECIMENTO: ENGENHARIA CIVIL

1. Obras e projetos complementares: 1.1. Fundagdes, contengdes, hidrossanitario, protecdo contra incéndio, aguas
pluviais e estrutural; 1.2. Levantamento Geotécnico; 1.3. Acessibilidade em edificagdes; 1.4. Desempenho das
edificagdes; 1.5. Analise e interpretagdo de projeto arquitetonico e complementares; 1.6. Conhecimentos sobre a
Plataforma BIM; 1.7. Instalagdes de prevengao e combate ao incéndio. 2. Orgamento de Obras: 2.1. Levantamento
de Quantitativos; 2.2. Levantamento de custos: Planilhas Oficiais (SINAPI, SICRO, PREDI, CUB, IBGE, etc) ¢
cotagdes; 2.3. Composi¢des Unitarias de Custo; 2.4. Calculo de custo: Custos diretos e indiretos, impostos, lucro,
leis sociais, determinagdo do BDI; 2.5. Curva ABC; 2.6. Ferramentas para desenvolvimento de orgamentos; 2.7.
Estrutura tipica de uma planilha or¢amentaria; 2.8. Planejamento e controle de obras; 2.9. Cronograma fisico-fi-
nanceiro; 2.10. PERT-CPM; 2.11. Or¢amentos aproximados (avaliagdes e estimativas); 2.12. Or¢gamento detalhado
e analitico. 3. Normas: 3.1. Lei Federal n® 14.133/2021; 3.2. Decreto Estadual RN n°® 29.618/2009 e suas altera¢des
(ou outras normas estaduais pertinentes); 3.3. Acordaos do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte
(TCE-RN); 3.4. Contratagao de Obras Publicas: 3.4.1. Etapas da licitagdo: 3.4.1.1. Estudo Técnico Preliminar;
3.4.1.2. Termo de Referéncia; 3.4.1.3. Projeto basico; 3.4.1.4. Regimes de execucdo: Empreitada por preco unita-
rio x empreitada por prego global; 3.4.1.5. Habilitagdo técnica; 3.5. Desperdicios; 3.6. Indices de Atualizagdo de
Custos na Construgdo Civil: CUB-RN (Custo Unitario Basico do Rio Grande do Norte); 3.7. Normas da ABNT
na construgdo civil. 4. Organizagao de canteiros de obras: 4.1. Controle de obras: controle de prazos, produgao,
produtividade, qualidade, custos, recursos fisicos e recursos financeiros; 4.2. Gerenciamento e Fiscalizagdo de
obras; 4.3. Normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (NR’S); 4.4. No¢des de seguranga do
trabalho. 5. Construc@o de edificios: 5.1. Alvenarias; 5.2. Revestimentos; 5.3. Esquadrias; 5.4. Coberturas; 5.5.
Pisos; 5.6. Pinturas; 5.7. Impermeabilizagdo: 5.8. Processos de impermeabiliza¢do e adequagdo do processo a
cada situagdo; 5.7. Isolamento térmico.6. Resisténcia dos materiais: 6.1. Deformagdes; 6.2. Teoria da elasticidade;
6.3. Analise de tensoes; 6.4. Flexao simples; 6.5. Flexdo composta; 6.6. Tor¢ao; 6.7. Cisalhamento; 6.8. Flamba-
gem; 6.9. Circulo de Mohr; 6.10. Linha elastica. 7. Analise estrutural: 7.1. Esfor¢o normal; 7.2. Esforgo cortante;
7.3. Torgdo e momento fletor; 7.4. Estudos das estruturas isostaticas: 7.5. Vigas simples, 7.6. Vigas Gerber; 7.7.
Porticos; 7.8. Quadros; 7.9. Arcos; 7.10. Treligas; 7.11. Deformagoes e deslocamentos em estruturas isostaticas;
7.12. Linhas de influéncia em estruturas isostaticas; 7.13. Esforcos sob a¢do de carregamento; 7.14. Variagdo de
temperatura; 7.15. Movimentos nos apoios.

AREA DE CONHECIMENTO: ENGENHARIA ELETRICA

1. Materiais elétricos industriais de alta e baixa tensdo. 2. Dimensionamento de equipamentos elétricos de forga,
prote¢do, comando e medicdo. 3. Projetos de sistemas industriais. 4. Projetos de sistemas de comando automatico,
manual e de controle operacional. 5. Analise de projetos elétricos de forga, comando e protegdo. 6. Manutengao
corretiva, preventiva e preditiva em sistemas elétricos industriais. 7. Conhecimento de Normas de B.T. (ABNT
NBR 5410:2004) e M.T. (ABNT NBR 14039:2005).

AREA DE CONHECIMENTO: ENGENHARIA FLORESTAL

1. Ecologia Florestal: 1.1. Equilibrio dos ecossistemas e impactos da intervengdo antropica; 1.2. Poluigdo, con-
servac@o e manejo dos recursos naturais; 1.3. Ciclagem de nutrientes e dindmica dos ecossistemas (competigao,
sucessao, sitio); 1.4. Formagdes florestais do Brasil. 2. Antropologia Rural: 2.1. Relagdo entre sociedade e meio
ambiente no meio rural; 2.2. Expansdo urbana e impactos sobre o uso do solo ¢ a agricultura; 2.3. Modos de or-
ganizagao social e relagdes de trabalho no meio rural. 3. Climatologia ¢ Meteorologia Florestal: 3.1. Elementos
climaticos: temperatura, umidade, vento e precipitagdo; 3.2. Relagdes planta-atmosfera e balango hidrico; 3.3. In-
fluéncia do clima na conservagao e no manejo florestal. 4. Legislagdo Agraria, Ambiental e de Recursos Hidricos:
4.1. Codigo Florestal (Leis Federais n® 12.651/2012 e n° 12.727/2012) - APP, Reserva Legal e uso sustentavel;
4.2. Resolu¢ao CONAMA n° 357/2005 - padrdes de qualidade da agua; 4.3. Lei n° 9.433/1997 - Politica Nacio-
nal de Recursos Hidricos; 4.4. Lei Estadual n® 10.360/2007 (RN) e decretos correlatos. 5. Sementes e Viveiros
Florestais: 5.1. Coleta, beneficiamento e armazenamento de sementes florestais; 5.2. Planejamento e gestao de
viveiros: preparo, semeadura, adubagdo, controle de qualidade e produgdo de mudas. 6. Conservagao da Natureza
¢ Paisagismo: 6.1. Planejamento do uso da terra e recuperagdo de areas degradadas; 6.2. Manejo de mananciais
e conservagao de fauna e flora; 6.3. Avaliagdo de impactos ambientais; 6.4. Paisagismo e arborizag¢ao urbana. 7.
Difusdo e Comunicac@o Florestal: 7.1. Extensdo ambiental junto a comunidades rurais e pequenos produtores;
7.2. Técnicas de comunicagio para educagdo ambiental e sensibilizacdo; 7.3. Analise de viabilidade e custos em
projetos ambientais. 8. Formagdes florestais do Brasil e suas dindmicas.

AREA DE CONHECIMENTO: ENGENHARIA DE MINAS

1. Mineragdo. 1.1. Impactos ambientais da mineragdo; 1.2. Geologia econdmica; 1.3. Prospec¢ao mineral; 1.4.
Legislagdo mineral e ambiental; 1.5. Planejamento e desenvolvimento de minas; 1.6. Avaliagdo de jazidas; 1.7.
Lavra de mina subterranea; 1.8. Lavra de mina a céu aberto; 1.9. Perfura¢do e desmonte de rochas; 1.10. Segu-
ranc¢a na mineragdo. 2. Geotecnia aplicada a mineragdo. 2.1. Estabilidade de taludes; 2.2. Desenvolvimento de
infraestruturas; 3.3. Analise de riscos geotécnicos. 4. Governanga no setor publico e no setor de mineragdo. 4.1.
Papel e importancia da governanga no setor publico; 4.2. Governanga, transparéncia e accountability; 4.3. Go-
vernanga e governabilidade; 4.4. Principios da governanga publica. 5. Legisla¢do. 5.1. Decreto-Lei n® 227/1967
(Cddigo de Mineragao); 5.2. Decreto-Lei n® 7.841/1945; 5.3. Decreto n°® 85.064/1980; 5.4. Decreto n°® 9.406/2018;
5.5. Decreto-Lei n° 4.146/1942; 5.6. Lei n° 6.567/1978; 5.7. Lei n° 7.805/1989; 5.8. Lei n° 8.001/1990 e Lei n°®
13.540/2017 (CFEM); 5.9. Lei n® 12.334/2010, alterada pela Lei n® 14.066/2020; 5.10. Lei n® 13.575/2017; 5.11.
Portaria DNPM n° 155/2016; 5.12. Resolugdo ANM n° 01/2018; 5.13. Resolugdo ANM n° 24/2020; 5.14. Resolu-
¢d0 ANM n°® 68/2020; 5.15. Resolugdo ANM n° 85/2021; 5.16. Resolugdo ANM n°® 94/2022; 5.17. Resolugdo ANM
n°® 95/2022; 5.18. Resolugdo ANM n° 103/2022; 5.19. Resolugdo ANM n° 122/2022; 5.20. Resolugdo ANM n°
142/2023; 5.21. Lein® 6.938/1981; 5.22. Lei Complementar n° 140/2011. 6. Processo regulatorio e monitoramento
ambiental na mineragdo. 6.1. Analise de impacto regulatorio (AIR); 6.2. Analise de resultado regulatério (ARR);
6.3. Processo de participag@o e controle social (PPCS); 6.4. Monitoramento ambiental de atividades mineradoras
e de explorag@o mineral; 6.5. Elaboracdo de laudos e pareceres técnicos sobre impacto ambiental de empreendi-
mentos de mineragao; 6.6. Analise de planos de pesquisa mineral € mapeamentos geologicos; 6.7. Avaliagdo de
projetos de sondagens, prospecgdo geofisica e geoquimica; 6.8. Interpretagdo de trabalhos de pesquisa mineral e
projetos de utilizagdo de aguas subterraneas; 6.9. Estudos hidrogeologicos de jazidas e minas; 6.10. Modelamentos
geologicos e cubagem de jazidas; 6.11. Avaliagdo e monitoramento de projetos de minas a céu-aberto e subterra-
neas; 6.12. Perfuragdo de pogos e captacdo de dguas minerais; 6.13. Avaliagdo de projetos de drenagem de mina e
exaustao de agua das minas; 6.14. Dimensionamento de projetos de ventilagdo de mina e equipamentos de instala-
¢do; 6.15. Avaliagao e monitoramento de desmonte de rochas com uso de explosivos; 6.16. Monitoramento de ta-
ludes, pilares e aberturas em lavras subterraneas; 6.17. Monitoramento de macigos rochosos em minas a céu aberto
e subterraneas; 6.18. Acompanhamento de projetos de depositos de rejeitos e recuperagdo de areas degradadas;
6.19. Participagdo na avaliacdo de RAS, RCA, PCA, EIA/RIMA e outros estudos ambientais; 6.20. Elaboragao de
termos de referéncia para estudos ambientais e demandas externas, como MPE, MPF, PGE.

AREA DE CONHECIMENTO: ENGENHARIA DE PETROLEO E GAS

1. Quimica basica. 1.1. Conceito de densidade e massa especifica; 1.2. Conceito de viscosidade. 2. Fundamentos
da geologia de petroleo. 2.1. Origem do petroleo; 2.2. Constituintes do petroleo; 2.3. Composi¢ao e classificagdo
do petroleo. 3. Reservatorios de petroleo. 3.1. Classificag@o de reservatdrios; 3.2. Propriedades fisicas das rochas:
porosidade; permeabilidade absoluta, efetiva e relativa; compressibilidade; saturagao de fluidos; capilaridade; mo-
lhabilidade; 3.3. Fluidos produzidos: tipos de fluidos do reservatorio, densidade, viscosidade, tensdo superficial,
compressibilidade; 3.4. Mecanismos de produgéo e de recuperagdo secundaria e avangada. 4. Aspectos ambientais
aplicados a industria do petrdleo, gas natural e biocombustiveis. 4.1. Licenciamento ambiental de atividades de
exploragdo, produgio, refino, transporte e comercializag¢ao; 4.2. Monitoramento e fiscalizagdo ambiental em em-
preendimentos petroliferos e postos de combustiveis; 4.3. Analise e elaboragao de pareceres técnicos e relatorios
ambientais; 4.4. Avaliacdo de impactos ambientais e mitiga¢ao de riscos associados a indistria de petroleo e gas;
4.5. Participagdo na elabora¢ao de RAS, RCA, PCA, EIA/RIMA e EAR. 5. Normas técnicas ¢ legislagdes am-
bientais aplicaveis ao setor de 6leo, gas e combustiveis. 5.1. Termos de referéncia para estudos ambientais; 5.2.
Demandas de 6rgdos de controle como MPE, MPF e PGE; 5.3. Zoneamentos ambientais para uso sustentavel dos
recursos naturais. 6. Gestdo e recuperacao ambiental em areas impactadas por atividades de exploragao e produ-
¢do de petroleo e gés. 6.1. Técnicas de monitoramento e remediagdo; 6.2. Planos de emergéncia e contingéncia
ambiental; 6.3. Auditorias ambientais.

AREA DE CONHECIMENTO: ENGENHARIA QUIMICA

1. Quimica Geral, Quimica Inorganica, Quimica Organica e Fisico-quimica; 2. Estatistica: 2.1 Estatistica Des-
critiva, 2.2 Probabilidades, 2.3 Inferéncia estatistica; 3.3 Normas e Seguranga em Laboratorio; 4. Fendmenos
de Transportes: transporte de momento, calor e massa; 5. Termodinamica: 5.1 Termodinamica de solugdes, 5.2
Primeira e segunda lei da termodinamica, 5.3 Sistemas bifasicos, 5.4 Equilibrio liquido- vapor, 5.5 Equag¢des de
estado; 6. Balangos de massa e energia; 7. Operagdes Unitarias da Engenharia Quimica: 7.1 Principios e Aplica-
¢oes; 7.2 Destilagdo, 7.3 Secagem, 7.4 Ciclones e hidro ciclones, 7.5 Extragdo; 7.6 Absor¢do; 7.7 Filtragdo, 7.8
Técnicas de separagdo por membranas; 7.9 Trocadores de calor; 7.10 Anélise granulométrica e Peneiramento;
7.11 Centrifugacdo; 7.12 Evaporagdo e Evaporadores; 8. Cinética Quimica; 9. Reatores Quimicos: 9.1Conversao,
9.2 Reagdes homogéneas e heterogéneas, 9.3 Lei de Arrhenius, 9.4 Tempo de residéncia e velocidade espacial,
9.5 Reator em batelada, 9.6 Reator de mistura perfeita (CSTR), 9.7 Reator pistonado (PFR), 9.8 Reator de leito
recheado (PBR). 9.9 Adsorg¢ao. 9.10 Influéncia de pressao e temperatura na adsorgao, 9.11 Associagdo de reatores;
10. Quimica Ambiental.

AREA DE CONHECIMENTO: ENGENHARIA SANITARISTA

1. Lein® 6938 de 31/08/1981: Politica Nacional do Meio Ambiente; 2. Lei n® 8987 de 13/02/1996 ¢ Lei n° 9074 de
07/07/95: Concessoes de servigos publicos e de obras publicas; 3. Resolugio CONAMA n°001/86: EIA/RIMA; 4.
Resolu¢do CONAMA n° 237/97: Licenciamento Ambiental; 5. Lei n® 12.305 de 02/08/2010: Politica Nacional de
Residuos Solidos; 6. Decreto n° 4.074/2002 e Decreto n° 10.833/2021: Agrotoxicos; 7. Lei n® 14.026/2020: Marco
legal do saneamento.

AREA DE CONHECIMENTO: ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO

1. Normas regulamentadoras e seus anexos: 1.1. NR 01 - Disposi¢des Gerais ¢ Gerenciamento de Riscos Ocupa-
cionais; 1.2. NR 06 - Equipamentos de Prote¢@o Individual - EPI; 1.3. NR 09 - Avaliagdo e Controle das Exposi-
¢des Ocupacionais a Agentes Fisicos, Quimicos e Biologicos; 1.4. NR 15 - Atividades e Operagdes Insalubres; 1.5.
NR 16 - Atividades e Operacdes Perigosas; 1.6. NR 33 - Seguranga e Saude nos Trabalhos em Espagos Confinados;
2. Agentes e/ou Fatores de Risco com respectivas Doengas Relacionadas ao Trabalho.
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AREA DE CONHECIMENTO: GEOGRAFIA

1. Geografia Geral do Brasil. 2. Geografia Fisica, Geomorfologia, Biogeografia. 3. Geografia Humana, Geografia
Econdémica, Geografia Urbana e Regional. 4. Nogdes de Cartografia digital, Sensoriamento remoto, Hidrografia,
Climatologia, Topografia. 5. Quantificagdo em Geografia; 5.1. Técnicas de Levantamento de dados - documentos
cartograficos digitais; 5.2. Entrevistas. 5.3. Questionarios. 5.4. Coleta de dados em Banco de Dados Agregados;
5.5. Metodologias de coleta de dados em trabalho de campo; 5.6. Tratamento de dados quantitativos - qualitativos
e sua representagdo territorial; 6. Constru¢do de indicadores socioecondmicos ¢ ambientais. 7. Metodologia de
analise territorial diagnostica e prognostica. 8. Sistemas de Informagdes Geograficas no planejamento. Metodolo-
gias para localizag@o de equipamentos urbanos. 9. Normas que regulamentam a elaboragao de relatorios técnicos.
Analise e elaboragdo de relatorios técnicos, pareceres ambientais e pericias judiciais. 10. Elaboracao de especifi-
cacdes técnicas para contratagdo de servigos e estudos ambientais. 11. Estudos de Impactos Ambientais e relatorio
de impacto ambiental .

AREA DE CONHECIMENTO: GEOLOGIA

1. Generalidades: propriedades opticas, quimicas e fisicas dos minerais. 2. Os principais minerais formadores de
rochas. 2.1. Rochas magnéticas, sedimentares ¢ metamorficas. 2.2. Nomenclatura das rochas. 2.3. A crosta terres-
tre. 2.4. Generalidades: o intemperismo sobre rochas e minerais. 3. Decomposi¢do quimica- Biologica. 4. Nogdes
sobre formagdo de solos. 4.1. Area subterranea e de superficie. 5. Generalidades: o ciclo hidrologico. 5.1. Carac-
teristicas quimicas e fisicas da agua. 5.2. A concentracdo do ION hidrogénio (PH). Acidez. Alcalinidade. Outras
constituigdes i6nicas. 5.3. Nogdes basicas sobre técnicas analiticas dos constituintes da agua. 5.4. Fases de um rio.
5.5. Transporte de material pelas correntes de agua. 5.6. Erosdo e sedimentagdo fluvial. 5.7. Padrdes basicos de
drenagem. 6. Geologia Geral/Cartografia. 6.1. Generalidades: Nogdes sobre construcdo e interpretagdo de mapas
geologicos. 7. O relatorio de impacto ambiental - RIMA. 8. licenciamento ambiental e a revisao de atividades efe-
tivas ou potencialmente poluidoras — LAP, LAI, LAO. 9. A criacdo de espagos territoriais especialmente protegidos
pelos Poderes Publicos, Federal, Estadual denominadas areas naturais protegidas. 10. Lei Federal 12.651/2012-
Dispde sobre a protecao da vegetagao nativa e da outras providéncias.

AREA DE CONHECIMENTO: GESTAO AMBIENTAL

1.Fundamentos da Gestdo Ambiental. 1.1. Principios e objetivos da gestdo ambiental; 1.2. Evolugdo do pensamen-
to ambiental e sustentabilidade; 1.3. Conceitos de prevengdo, mitigagdo, compensacdo e recuperagao ambiental;
1.4. Papel do gestor ambiental em 6rgéos publicos e no licenciamento ambiental. Meio Ambiente e Atividades
Antropicas. 2.1. Interagdes entre atividades humanas e os componentes do meio ambiente; 2.2. Tipos de empre-
endimentos e seus impactos ambientais: inddstrias, turismo, mineragdo, servigos, entre outros; 2.3. Avaliagdo de
viabilidade ambiental de projetos; 2.4. Diagndstico ambiental e zoneamento ambiental aplicado a gestdo territorial.
Licenciamento ¢ Monitoramento Ambiental. 3.1. Tipos e etapas do licenciamento ambiental; 3.2. Elaboragao,
analise e interpretagdo de relatorios técnicos: RAS, RCA, PCA, EIA/RIMA; 3.3. Monitoramento ambiental de
empreendimentos licenciados; 3.4. Participagdo em equipes multidisciplinares e elaboragdo de termos de refe-
réncia. Sistemas de Gestdo Ambiental. 4.1. Implantagdo e manutengdo de Sistemas de Gestdo Ambiental (SGA);
4.2. Ferramentas de gestdo: PDCA, ISO 14001, auditorias e indicadores ambientais; 4.3. Planejamento e gestdo
de residuos solidos, efluentes e emissdes atmosféricas; 4.4. Responsabilidade socioambiental e melhoria continua.
Tecnologias Ambientais e Sustentabilidade. 5.1. Tecnologias limpas e produgdo mais limpa; 5.2. Alternativas tec-
noldgicas para prevencao e mitigagao de impactos; 5.3. Recuperagao de areas degradadas e reabilitagdo ambiental;
5.4. Solugdes baseadas na natureza (SBN) e inovagao ambiental. Gestdo de Recursos Naturais. 6.1. Uso racional
da agua, solo, biodiversidade e energia; 6.2. Avaliacdo da capacidade de suporte dos ecossistemas; 6.3. Indicadores
de qualidade ambiental e sustentabilidade; 6.4. Instrumentos de gestdo ambiental no contexto da administragdo
publica. Educagdo Ambiental e Participagdo Social. 7.1. Avaliagdo ambiental de empreendimentos industriais,
comerciais, educacionais, turisticos e minerarios; 7.2. Planejamento ambiental em grandes projetos de infraes-
trutura; 7.3. Avalia¢do de desempenho ambiental em empreendimentos diversos; 7.4. Gestdo ambiental integrada
e certificagdes ambientais. Analise Técnica e Produgdo de Documentos Oficiais. 9.1. Elaboragao de pareceres
técnicos, relatorios e laudos ambientais; 9.2. Participagdo em vistorias, pericias e auditorias técnicas; 9.3. Analise
critica de estudos produzidos por consultorias ambientais; 9.4. Resposta a demandas externas como MPE, MPF,
PGE, entre outros.

AREA DE CONHECIMENTO: OCEANOGRAFIA

1. Fundamentos da Oceanografia. 1.1. Interface entre oceanografia e meio ambiente; 1.3. Aplicagdes da oceano-
grafia em licenciamento e gestdo ambiental. 2. Oceanografia Fisica. 2.1. Dinamica de correntes marinhas, marés e
ondas; 2.2. Modelagem hidrodindmica e previsdo de fenomenos fisicos. 3. Oceanografia Quimica. 3.1. Poluentes
quimicos e contaminantes no ambiente costeiro; 3.4. Monitoramento e interpretagdo de parametros quimicos em
relatorios ambientais. 4. Oceanografia Biologica. 4.1. Fitoplancton, zooplancton, bentos e comunidades nectoni-
cas; 4.2. Avaliagdo de impactos sobre comunidades bioldgicas marinhas; 4.3. Indicadores biologicos de qualidade
ambiental. 5. Estudos Ambientais e Licenciamento. 5.1. Elaboragao e avaliagdo de RAS, RCA, PCA, EIA/RIMA
em areas marinhas e costeiras; 5.2. Participa¢do em equipes multidisciplinares de licenciamento ambiental; 5.3.
Emissao de pareceres técnicos, laudos e relatorios ambientais; 5.4. Analise técnica de documentos produzidos por
consultorias.

AREA DE CONHECIMENTO: PEDAGOGIA

1. Conceitos e principios da Educacdo Ambiental. 2. Educagdo Ambiental formal, ndo formal e informal. 3.
Legislagdo e politicas publicas sobre educagdo ambiental no Brasil (Lei n.° 9.795/1999, PNEA; CONAMA n.°
422/2010). 4. Agenda 21 e Objetivos do desenvolvimento sustentavel (ODS). 5. Projetos interdisciplinares em
Educagdo Ambiental. 6. Metodologias ativas e participativas aplicadas a Educacdo Ambiental. 7. Politica Nacional
do Meio Ambiente (Lei n.° 6.938/1981). 8. Instrumentos de gestdo ambiental e técnico-operativos. 9. Justiga am-
biental, sociedade, mobilizagao social em projetos ambientais e educagdo popular. 10. Elabora¢ao, monitoramento
e avaliagdo de projetos educativos ambientais. 11. Interagdo entre comunidade, pesquisadores e gestdo de UCs.
12. Abordagens metodologicas para a educagdo ambiental participativa. 13. Elaboragao, proposi¢ao e avaliagdo de
projetos pedagogicos voltados a educag@o ambiental em Unidades de Conservagdo. 14. Capacitagdo e orientagao
de pesquisadores e agentes nas Unidades de Conservagao. 15. Produgao técnica-pedagogica com foco na educagio
ambiental.

AREA DE CONHECIMENTO: QUIMICA

1. Equipamentos de protecdo individual e coletiva utilizados em atividades laboratoriais e de campo, especialmen-
te no monitoramento ambiental de empreendimentos industriais, postos de combustiveis e areas impactadas por
produtos quimicos perigosos. 2. Técnicas de analise quimica e fisico-quimica aplicadas a caracterizagcao ambien-
tal: 2.1. Gravimetria; 2.2. Turbidimetria; 2.3. Espectrofotometria UV-Vis; 2.4. Cromatografia gasosa (GC); 2.5.
Cromatografia gasosa com detector de massa (GC-MS); 2.6. Cromatografia liquida de alta eficiéncia (HPLC); 2.7.
Potenciometria; 2.8. Titulometria; 2.9. Cromatografia idnica; 2.10. Espectrometria de emissdo optica com plasma
induzido (ICP-OES); 2.11. Espectrometria de massa com plasma indutivamente acoplado (ICP-MS). 3. Principios
metodoldgicos de analises aplicados a agua, efluentes e solos contaminados: 3.1. DBO — Demanda Bioquimica
de Oxigénio (teste de 5 dias); 3.2. DQO - Demanda Quimica de Oxigénio (dicromato); 3.3. Determinagdo de
fosfato, sulfato, detergentes anidnicos e metais pesados; 3.4. Compostos organicos volateis e semi-volateis; 3.5.
Hidrocarbonetos Totais de Petroleo (HTP) em solo e agua. 4. Gestdo e controle da qualidade em laboratorios
ambientais: 4.1. NBR ISO/IEC 17025 - Requisitos gerais para competéncia de laboratorios de ensaio e calibragao;
4.2. Validagdo e verificagdo de métodos analiticos; 4.3. Ensaios de proficiéncia e auditorias internas; 4.4. Acre-
ditagdo e certificacdo laboratorial. 5. Legislacdo, normas e regulamentagdes ambientais aplicaveis ao RN: 5.1.
Resolu¢ao CONEMA/RN n° 04/2009 - Dispde sobre atividades de impacto ambiental local no Estado do RN; 5.2.

Resolugdo CONEMA/RN n° 04/2011 - Atualiza a tipificacdo de empreendimentos por porte e potencial poluidor;
5.3. Complementagdo estadual as Resolugdoes CONAMA n° 357/2005, n° 396/2008 e n° 430/2011 por meio das
normas técnicas do IDEMA/SEMARH,; 5.4. Decreto Estadual n® 15.293, de 25 de janeiro de 2001 — Dispde sobre
o licenciamento ambiental no Estado do Rio Grande do Norte; 5.5. Portaria GM/MS n° 888, de 2021 — Estabelece
os padrdes de qualidade da agua potavel; 5.6. Portaria GM/MS n° 2.472, de 2021 — Diretrizes nacionais para o
plano de amostragem da vigilancia da qualidade da 4gua. 6. Estudos ambientais e aplica¢do da quimica: 6.1. Parti-
cipacao na elaboracao, avaliagdo e fiscalizagdo de estudos ambientais, como RAS, RCA, PCA, EIA/RIMA ¢ EAR;
6.2. Utilizagdo de analises quimicas e fisico-quimicas na elaborag@o de pareceres técnicos, pericias, auditorias e
laudos ambientais.

CARGO: FISCAL AMBIENTAL

1. Tipos de licengas ambientais e de autorizagdes de supressao vegetal e de captura de fauna; monitoramento am-
biental; 2. Unidades de conservagao; 3. Conceitos: acdo compensadora, agdo mitigadora; 4. Principios da precaugao
e da prevengao; 5. Avaliagdo de impacto ambiental; analise, avaliagdo e gerenciamento de riscos; 6. Planejamento
e resposta a emergéncias; 7. Plano de a¢ao de emergéncia; 8. Auditoria ambiental: conceito, auditoria ambiental
de conformidade, auditoria ambiental de natureza operacional, auditoria ambiental de desempenho operacional; 9.
Poluicdo da agua, do ar e do solo: principais formas, efeitos sobre a satide e 0 meio ambiente, formas de controle
e monitoramento; 10. Recuperagdo de areas degradadas (conceitos, métodos e técnicas); 11. Residuos solidos
(conceito, reciclagem, tratamento e disposi¢ao final); 12. Nogdes de ecologia; 13. Competéncia para fiscalizar;
14. Atuag@o em carater supletivo nas agdes administrativas de fiscalizagdo ambiental; 15. Infracdes ambientais:
conceito, gravidade, apuragdo, sangdes, 16. Termo de Ajustamento de Conduta (TAC); 17. Legislagdo aplicavel:
Lei n° 6.938/1981 (Politica Nacional do Meio Ambiente) ¢ suas alteragdes; Resolugdo CONAMA n° 237/1997;
17.1. Lei complementar N° 495, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2013; 17.2. Resolugdes CONAMA n° 357/2005, n°
430/2011; 17.3. Lei n® 9.985/2000 (SNUC); 17.4. Lei n® 9.795/1999 (Politica Nacional de Educagdo Ambiental) e
suas alteragdes; 17.5. Lei n® 7.661/1988, Plano Nacional de Gerenciamento Costeiro e suas alteragdes; 17.5. Lei n®
12.651/2012 (Novo Codigo Florestal) e suas alteragdes; 17.6. Lei n° 9.605/1998 (Lei de Crimes Ambientais) e suas
alteragoes; 17.8. ABNT NBR ISO 14001:2015; 17.9.Lei n° 12.305/2010 (PNRS) e suas alteragdes.

CARGO: ANALISTA ADMINISTRATIVO

AREA DE CONHECIMENTO: ADMINISTRACAO

1. Fundamentos da administra¢do: fundamentos da organizacao; evolugao historica; significado da administragao;
Relagdo entre a evolugdo do pensamento administrativo e as fun¢des da administragdo (planejar, organizar, dirigir
e controlar). Administragdo como pratica social e politica: contribui¢cdes para o setor publico; 2. Administragdo
estratégica: o papel do gerente na administracdo da qualidade balanced scorecard e técnicas de analise organizacio-
nal; Planejamento estratégico no setor publico: formulacao, implementagdo e monitoramento (estratégico, tatico e
operacional); Governanga publica e accountability: principios, praticas e desafios nas politicas publicas; Relagao
entre fungdo administrativa e legalidade, impessoalidade e eficiéncia (Principios da Administragdo Publica - art.
37 da CF/88). 3. Novos paradigmas da administragdo: ética e responsabilidade social das empresas; Tecnologia
Organizacional - Sistemas de Informagdes; Responsabilidade social e sustentabilidade no setor publico. Transfor-
magdes tecnologicas e o uso estratégico da informacao nas organizagdes publicas. Sistemas de informacao e o seu
uso gerencial e governanga; 4. Administragao Publica: formas historicas de administragdo publica (patrimonialista,
burocratica e gerencial); a relagdo entre reformas administrativas e estrutura do Estado no Brasil; Administragdo
de Recursos Materiais e Patrimoniais; mecanismos de transparéncia, controle e fiscalizagdo. Processo de licitagao:
conceito, finalidades, principios, objeto, obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade, modalidades; e a Nova Lei de
Licitagdes e Contratos (Lei n® 14.133/21); Orgamento Publico; Principios Legais (LIMPE); 5. Administragdo orga-
mentaria e Financeira: controle e avaliagdo da execugdo orgamentaria; contabilidade de custos; Analise de Indica-
dores Financeiros; Demonstrag¢des financeiras, Diretrizes orgamentarias: PPA, LDO e LOA como instrumentos de
gestdo estratégica e as Leis de Responsabilidade Fiscal: limites, metas e disciplina fiscal; 6. Gestao de Pessoas: o
sistema de administragdo de recursos humanos; a interagao entre pessoas e organizagdes; recrutamento e selegao;
treinamento e desenvolvimento de pessoal; desenvolvimento organizacional; remuneragdo e carreiras; avaliagdo
de desempenho; qualidade de vida no trabalho; Hard, Inner e Soft Skills; Processo de contratagao na administragao
publica - planejamento, sele¢ao do fornecedor, formalizagdo do contrato, gestdo e fiscalizagdo contratual para a
sustentabilidade de critérios e responsabilidade social e ambiental; Politicas publicas e a¢des afirmativas no setor
publico - cotas, acessibilidade, equidade de género, raga, etnia, orientacdo sexual e pessoas com deficiéncia (PCD)
para inclusdo como principio estruturante da gestdo de pessoas na administrag@o publica; A Cultura organizacional
e suas mudangas na gestdo publica - desafios e estratégias para ambientes de trabalho diversos e respeitosos.

AREA DE CONHECIMENTO: DIREITO

1. Direito Constitucional. 1.1. Constituicao: conceito, objeto, elementos ¢ classificagdes. Supremacia da Consti-
tui¢@o. Aplicabilidade das normas constitucionais. Interpretacdo das normas constitucionais; métodos, principios
e limites. 1.2. Poder constituinte. 1.3. Principios fundamentais. 1.4. Direitos e garantias fundamentais. 1.5. Orga-
nizagdo do Estado. 1.6. Administracdo publica. 1.7. Organizagdo dos poderes no Estado. Mecanismos de freios
e contrapesos. Poderes legislativo, executivo e judiciario: composicao e atribuigdes. 1.8. Fungdes essenciais a
justica. Ministério Publico, advocacia publica e defensoria publica. 1.9. Controle da constitucionalidade. 1.10.
Defesa do Estado e das institui¢des democraticas. 2. Lei Complementar n® 122/1994 - Regime Juridico do Servidor
Publico do RN; 3. Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei de Licitagdes e Contratos Administrativo: 2.1. ambito
de aplicac@o da Lei. 2.2. Principios. 2.3. Agentes Publicos. 2.4. Do Processo de Licitatorio; Fase Preparatoria;
Modalidades de Licitagao; Da divulgacdo do Edital de Licitagdo. 2.5. Da Contratacao direta: Do Processo da Con-
tratagdo Direta: Inexigibilidade e Dispensa de Licitagao. 2.6. Dos Contratos Administrativos: Da Formalizagao dos
Contratos; Das Prerrogativas da Administragdo; Da Duragdo dos Contratos. 2.7. Das Irregularidades: Das Infra-
¢oes e Sangdes Administrativas; 2.8. Disposi¢des Gerais: Do Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP);
3. Decreto Estadual n° 32.449, de 07 de margo de 2023, Regulamenta Lei n® 14.133, de 2021, no ambito do Poder
Executivo do Estado do Rio Grande do Norte. 3.1. ambito de aplicagdo. 3.2. Plano de Contratagdes Anual (PCA),
3.3. Plano de Contratagdes do Estado do RN (PCAE); 3.4. Dos Agentes Publicos. 3.5. Dos Gestores e Fiscais de
Contratos. 3.6. Do Enquadramento dos Bens de Consumo nas Categorias de Qualidade Comum e de Luxo. 3.7. Do
Procedimento Auxiliar: Sistema de Registro de Precos (SRP); 4. Lei Complementar n® 272/2004 e suas alteragdes,
dispde sobre a Politica ¢ o Sistema Estadual do Meio Ambiente, as infragdes e san¢des administrativas ambientais,
as unidades estaduais de conservag@o da natureza, institui medidas compensatorias ambientais, e da outras pro-
vidéncias; 5. Lei n® 6.938/1981; 6. Decreto n® 99.274/1990; ; 7. Decreto Federal n° 6.514/2008 - Dispde sobre as
infragdes e san¢des administrativas ao meio ambiente, estabelece o processo administrativo federal para apuracdo
destas infragdes, e da outras providéncias; 8. Lei n° 12.651/2012 — Novo Cédigo Florestal;

AREA DE CONHECIMENTO: BIBLIOTECONOMIA

1. Biblioteconomia, documentagao e ciéncia da informagao: conceituagdo, principios e evolugdo. 2. O profissional
bibliotecario, regulamentacdo do exercicio profissional e a ética profissional. 3. Nogdes de bibliometria, infometria
e cienciometria. 4. Organizagdo e Tratamento da informag¢do - Evolug@o historica da catalogagao. O Codigo de
Catalogagao Anglo Americano (AACR2). MARC21. ISBD. RDA. Modelos conceituais. Pontos de acesso para
nomes pessoais e coletivos. Uso de titulos uniformes. Descri¢@o bibliografica de material impresso e multimeios.
Teorias e praticas de representa¢ao da informagao: dos sistemas tradicionais as modernas técnicas de representagao
¢ analise documentaria. Classificagdo: CDD e CDU. Processo da analise tematica e a representagao da Informagao.
Linguagens de indexagdo. Web semantica: ontologias e taxonomias. 5. Normalizagao Documentaria - Institui¢cdes
oficiais de normalizagdo da documentagdo, nacionais e internacionais. Normalizagdo documentaria de trabalhos
académicos. 6. Usos e usudrios da informagao: caracterizagdo, politicas e processos de inser¢do no ambiente infor-
macional; capacita¢do e desenvolvimento de competéncia informacional do usudrio. 7. Administra¢ao de unidades



Natal, 10 de junho de 2025

Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Norte

Ano 92 +N°15.927-9

e servicos de informagdo. Planejamento, gestao, organizagio, controle e avaliagao.

AREA DE CONHECIMENTO: CONTABILIDADE

1. Administragdo publica e direito administrativo: 1.1. Principios da administragao publica; 1.2. Organizagao ad-
ministrativa: administragdo direta e administra¢@o indireta; 1.3. Atos administrativos; 1.4. Poderes administrati-
vos; 1.5. Procedimentos administrativos; 1.6. Controle interno e externo da administragio publica; 1.7. Servigos
publicos; 1.8. Agentes publicos; 1.9. Licitagdo e contratos administrativos; 1.10. Bens ptblicos; 1.11. Governanga
e governabilidade na administragdo publica; 1.12. Transparéncia; 1.13. Accountability na administragao publica;
1.14. Lei de responsabilidade fiscal; 1.15. Improbidade administrativa.

2. Direito empresarial e tributario: 2.1. Conceito e classifica¢do das sociedades; 2.2. Nome empresarial; 2.3. Socie-
dade em comum; 2.4. Sociedade em conta de participacao; 2.5. Sociedade em nome coletivo; 2.6. Sociedade em
comandita simples; 2.7. Sociedade em comandita por ag¢des; 2.8. Sociedade cooperativa; 2.9. Sociedade andnima;
2.10. Dissolugao, liquidacao e extingdo das sociedades; 2.11. Operagdes societarias; 2.12. Desconsideragdo da
personalidade juridica; 2.13. Titulos de crédito; 2.14. Contratos mercantis; 2.15. Arrendamento mercantil; 2.16.
Contratos bancarios; 2.17. Formas de garantias: garantias reais e pessoais; 2.18. Lei Federal n® 5.172/1966 (dis-
pde sobre o sistema tributario nacional e institui normas gerais de direito tributario aplicaveis a Unido, Estados e
Municipios); 2.19. Emenda Constitucional n°® 132/2023; 2.20. Lei Complementar n® 199/2023 (institui o Estatuto
Nacional de Simplificagdo de Obrigagdes Tributarias Acessorias); 2.21. Instrugcdo Normativa RFB n® 2005, de 29
de janeiro de 2021 (dispde sobre a apresentagao da Declaragao de Débitos e Créditos Tributarios Federais (DCTF)
e da Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos (DC-
TFWeb)); 2.22. Escrituragao Fiscal Digital de Retengdes e Outras Informagdes Fiscais (EFD-Reinf).
3.Contabilidade: 3.1. Lei Federal n® 6.404/1976¢ suas alteragdes constantes na Lei n® 11.638/2007; 3.2. Comité
de Pronunciamentos Contabeis — CPC; 3.3. Normas Brasileiras de Contabilidade do CFC — Conselho Federal de
Contabilidade; 3.4. Normas Contabeis da CVM — Comissdo de Valores Mobiliarios.

4. Analise das demonstragdes contabeis: 4.1. Analise comparativa do balango patrimonial ¢ da demonstra¢ao do
resultado do exercicio: analise vertical (AV) e andlise horizontal (AH); 4.2. indices de liquidez; 4.3. Indicadores de
prazos médios: prazo médio de estoque (PME), prazo médio de fabricacdo (PMF), prazo médio de venda (PMV),
prazo médio de renovagdo do estoque (PMRE), prazo médio de cobranga (PMC), prazo médio de pagamento a
fornecedores (PMPF) ¢ ciclo operacional e ciclo de caixa; 4.4. Indices de estrutura patrimonial: endividamento,
composi¢io do endividamento, imobilizagio do patriménio liquido; 4.5. Indices de rentabilidade: giro do ativo,
retorno sobre o ativo (ROI), rentabilidade do patriménio liquido (ROE), margem de lucro sobre as vendas, geragao
de valor ao acionista e graus de alavancagem.

5. Contabilidade de custos: 5.1. Terminologia de contabilidade de custos; 5.2. Custos diretos e indiretos, fixos e va-
riaveis, semifixos e semivariaveis; 5.3. Custeio por absor¢ao; 5.4. Custeio variavel; 5.5. Custopadrao; 5.6. Custeio
por atividades (ABC); 5.7. Analise de custo-volume-lucro; 5.8. Ponto de equilibrio; 5.9. Margem de contribui¢ao;
5.10. Margem de seguranga.

6. Auditoria: 6.1. NBC PA — do auditor independente; 6.2. NBC PP - do perito contabil; 6.3. NBC TA — de auditoria
independente de informacdo contabil historica; 6.4. NBC TR — de revisdo de informagdo contabil historica; 6.5.
NBC TO — de asseguragdo de informagao ndo historica; 6.6. NBC TI — de auditoria interna; 6.7. NBC TP — de
pericia; manual de auditoria operacional do Tribunal de Contas da Unido. 4" edigdo — Brasilia 2020.

AREA DE CONHECIMENTO: CIENCIA DA COMPUTAGCAO

1. Conceitos basicos de Governanga de TI: Gerenciamento de Servigos de TI com ITIL V4 (conceitos, transi¢ao de
servico e operacdo de servigo); Gestao da Seguranga da Informagdo: ABNT NBR ISO/IEC 27001:2013 ¢ ABNT
NBR ISO/IEC 27002:2013. 2. Programacao: Estrutura de dados e algoritmos; Java, Python; Angular e React; Ja-
vaScript, HTML e CSS, Programagao Orientagao a Objetos, Desenvolvimento de sistemas web: conceitos basicos
e aplicagdes. 3. Banco de Dados: Conceitos e definigoes; Modelo Entidade Relacionamento; Linguagem SQL;
Store Procedures e Triggers, Restri¢oes de integridade; Seguranga e desempenho de banco de dados; Sistemas de
Gerenciamento de Bancos Dados (SGBD): Conceitos de alta disponibilidade, Seguranga, Geréncia de transagoes,
Geréncia de bloqueios e Geréncia de desempenho; Gestao e operagdo de bancos de dados: Oracle 21 e PostgreSQL
16. 4. Nogdes basicas da gestao agil de projetos: cooperagao; flexibilidade de escopo; interatividade; autonomia e
empoderamento de equipes; programagdo em pares ¢ Manifesto Agil. 5. Gestdo de projetos: PMBOK, SCRUM,
XP, KANBAN, LEAN. 9. Engenharia de Software: Modelos de ciclo de vida (cascata, incremental, iterativo,
espiral, prototipacdo, DevOps); Engenharia de requisitos (Levantamento, analise, especificagdo e validagdo de
requisitos funcionais e nao funcionais); Modelagem de software (Utilizagdo da UML (Unified Modeling Langua-
ge), conceitos de modelagem orientada a objetos); Arquitetura e Design de Software (Design Patterns, principios
SOLID, microservigos, arquitetura orientada a servigos (SOA)).

AREA DE CONHECIMENTO: ECONOMIA

1. Papel do Governo na economia. 2. Sistemas econdmicos. 3. Microeconomia. 3.1 Oferta e demanda de mercado;
3.2. Estruturas de mercado; 3.3. Elasticidade-prego da demanda; 4. Macroeconomia. 4.1. Renda e produto de equi-
librio; 4.2. Politicas (fiscal, monetaria, cambial e comercial); 4.3. Indices de inflagao (IPCA, INPC, IPC e IGP);
4.4. Agregados macroecondmicos. 5. Contabilidade Social 6. Indicadores socioecondmicos. 6.1. Coeficiente de
Gini. 6.2 Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) 8. Orgamento publico. 8.1. Ciclo or¢amentério; 8.2. Classifi-
cagdo das receitas e despesas; 8.3. Instrumentos de planejamento do orgamento (Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Or¢amentaria Anual); 9. Economia do setor publico. 9.1. Bens publicos; 9.2. Déficit e divida
publica. 10. Analise de Investimentos. 10.1. VPL; 10.2. TIR; 10.3. Payback; 10.4. VAUE; 10.5. Lucratividade e
rentabilidade. 11. Analise econémico-financeira de empresas. 12. Economia do Estado do Rio Grande do Norte.
13. Nogdes sobre métodos quantitativos. 13.1. Numeros indices. 13.2. Probabilidades. 14. Economia do Meio
Ambiente. 14.1. Sustentabilidade (dimensdes econdmica, social e ambiental); 14.2. Economia Verde.

AREA DE CONHECIMENTO: ENGENHARIA DE PRODUCAO

1. Produgdo mais limpa e ecoeficiéncia. 2. Economia Circular. 3. Gestao dos Recursos Naturais. 4. Gestao Energé-
tica e Energias Renovaveis. 5. Desenvolvimento Sustentavel. 6. Diretrizes para Auditoria e Certificagdo Ambien-
tal. 7.Agricultura sustentavel e Valoracdo do ambiente. 8. Analise do cenario atual e as tendéncias da sustentabili-
dade e responsabilidade corporativa.

AREA DE CONHECIMENTO: ESTATISTICA

1. Estatistica Descritiva: Tabelas e Graficos Estatisticos, Distribui¢do de Frequéncias, Medidas de Posi¢do, Medi-
das de Dispersdo. 2. Probabilidades: Eventos Exclusivos, Eventos Independentes, Definigdo e Principais Teoremas
(Complementar, Unido), Probabilidade Condicional, Independéncia e Teorema de Bayes. 3. Intervalo de Confianga
para a média populacional com variancia conhecida e para a Propor¢éo (populagdo finita ou infinita). 4. Teste de
Hipoteses: Teste de Significancia para Médias, Variancias, Propor¢des, Igualdade de duas Médias, Igualdade de
duas Variancias e Igualdade de duas Proporcdes. 5. Estatistica Nao Paramétrica: Teste Qui-quadrado, Teste dos
Sinais, Teste de Wilcoxon, Teste de Mann-Whitney, Teste da Mediana, Teste Kruskal-Wallis. 6. Regressdo Linear:
Ajuste linear, Residuos e Correlagdo.

AREA DE CONHECIMENTO: PSICOLOGIA

1. Fundamentos histéricos e tedricos metodologicos da Psicologia Social. 2. A dimensdo técnico-operativa de
Politicas Sociais. 3. Lei Federal n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993. 4. Lei Federal n° 9.720 de 30 de novembro
de 1998. 5. Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS). 6. Mobilizagio, organizago e participagio popular: 6.1.
Formagéo de gestores populares e multiplicadores de agdes de conservacdo e preservacdo dos recursos naturais.
7. Desenvolvimento e organiza¢do de comunidades. 7.1. Programas e projetos sociais: 7.2. Conceitos; 7.3 Ela-
boragdo; 7.4 Assessoria; 7.5. Coordenagdo; 7.6. Execugdo; 7.6. Processo avaliativo. 8. Psicologia Social e meio

ambiente: 8.1. Interven¢do profissional, estratégias de atuagdo e compromisso ético e politico. 9. Técnica de En-
trevista. 10. Diretrizes para o Trabalho Socioambiental. 11. Leis Estaduais do Rio Grande do Norte: Constituigao
Estadual de 1989; Lei Complementar n° 272, de 3 de margo de 2004; Decreto n°® 30.463, de 6 de abril de 2021;
Lein®7.871, de 20 de julho de 2000. 12 Responsabilidade Social Corporativa. 13. Os direitos humanos na pratica
profissional dos psicologos.

ANEXO III - CRONOGRAMA PREVISTO

Onde se 1&:

DA SOLICITACAO DE INSCRICAO

Periodo para solicitagdo de inscri¢ao

Periodo para emissao da segunda via do boleto bancario
Periodo para pagamento da taxa de inscri¢do

Periodo para postagem de laudo médico

Das 9h do dia 28/04/2025 até as 14h do dia 06/06/2025**
|Até as 17h do dia 06/06/2025%*

06/06/2025 Observado o horario de compensagdo bancaria
JAté as 23h59 do dia 06/06/2025**

Divulgacdo do deferimento das inscri¢des 16/06/2025

Periodo para recurso contra o indeferimento da inscri¢do Das 00h do dia 17/06/2025 as 23h59 do dia 181/06/2025**
Divulgacdo do deferimento da inscri¢do pos-recurso 30/06/2025

IDivulgacdo do Edital de horario e local da prova 10/07/2025

IDAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

Disponibilizagdo do Cartdo de Informagdo do candidato 21/07/2025

IAPLICACAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA 27/07/2025

Divulgag¢do do Gabarito Preliminar e do(s) Caderno(s) de questdes 28/07/2025

Periodo para recurso contra o Gabarito Preliminar Das 00h do dia 29/07/2025 as 23h59 do dia 30/07/2025%**

Leia-se:
DA SOLICITACAO DE INSCRICAO
Periodo para solicitagdo de inscri¢do

Das 9h do dia 28/04/2025 at¢ as 14h do dia 13/06/2025%*
|Até as 17h do dia 13/06/2025**
13/06/2025
)bservado o horério de compensagao bancaria
Até as 23h59 do dia 13/06/2025%*

Periodo para emissdo da segunda via do boleto bancario

Periodo para pagamento da taxa de inscri¢do

Periodo para postagem de laudo médico

Divulgac¢do do deferimento das inscrigdes 18/06/2025

Periodo para recurso contra o indeferimento da inscri¢ao Das 00h do dia 20/06/2025 as 23h59 do dia 23/06/2025**
Divulgac¢do do deferimento da inscrigdo pos-recurso 30/06/2025

Divulgac¢do do Edital de horario e local da prova 25/07/2025

IDAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

[Disponibilizagdo do Cartdo de Informagdo do candidato 28/07/2025

APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA 3/08/2025

Divulgagdo do Gabarito Preliminar e do(s) Caderno(s) de questdes 14/08/2025

IDas 00h do dia 05/08/2025 as 23h59 do dia 06/08/2025**

Periodo para recurso contra o Gabarito Preliminar

** Todos os horarios relacionados a publicagido de editais, comunicados e links no site do Instituto AOCP serao
considerados no horario oficial de Brasilia.

Art. 2° Os demais Itens do Anexo III — Cronograma Previsto, permanecem inalterados.

Art. 3° Este termo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Natal/RN, 10 de Junho de 2025.

Pedro Lopes de Aratjo Neto

SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

PORTARIA-SEI N° 356, DE 06 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que Ihe confere o artigo 54,
inciso XIII, da Lei Complementar Estadual n® 163, de 05 de fevereiro de 1999,

CONSIDERANDO as informagdes constantes no Processo n.° 00110024.001064/2024-33,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora JOSINEIDE FORTUNATO DE OLIVEIRA CARVALHO, matricula n.® 247.743-
2, para desempenhar a fungdo de Fiscal do Contrato n.° 12/2023, este celebrado entre a Secretaria de Estado da
Administragio — SEAD a empresa JMT SERVICOS DE LOCACAO DE MAO DE OBRA LTDA.

Art. 2° Fica designada a servidora KATILEINE DE NAZARE SOUZA BARBOSA DAMASCENO, matricula n.°
224.900-6, para substituir o Fiscal designado no art. 1° em suas auséncias e impedimentos.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete da Secretaria de Estado da Administragdo, em Natal/RN, 06 de junho de 2025.

PEDRO LOPES DE ARAUJO NETO

Secretario de Estado da Administragdo

SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, DA HABITACAO E DA
ASSISTENCIA SOCIAL

Fundacao de Atendimento Socioeducativo do Estado do RN - FUNDASE

PORTARIA N° 097/2025 - GP Natal, 09 de junho de 2025.
Designagdo do gestor de contratos de acordo com a Lei Federal n®14.133/2021 - Lei
De Licitagoes e Contratos Administrativos, no ambito desta Fundag¢do De Atendimento
Socioeducativo do Estado Do Rio Grande Do Norte - Fundase/RN, e dd outras pro-
vidéncias.

O Presidente da FUNDACAO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE - FUNDASE/RN, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 4°, Inciso VI, da Lei Comple-
mentar Estadual n® 614, de 05 de janeiro de 2018;

CONSIDERANDO o DECRETO N° 32.449, DE 07 DE MARCO DE 2023 que Regulamenta a Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito da Administragdo Publica direta, autarquica e fundacional de direito
publico do Estado do Rio Grande do Norte;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Servidora SUSAN KARLA CARNEIRO GALVAO, matricula n® 230.350-7, nos termos da Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e consubstanciada no Decreto n° 32.449, de 07 de margo de 2023, para
atuar como Gestora de Contratos da Fundase/RN, a fim de conduzir todos os atos inerentes a sua fun¢@o referentes
aos contratos oriundos das licitagdes e contratagdes realizadas por esta Fundagao, como:

I - analisar a documentagdo que antecede o pagamento;

II - acompanhar a manutengao das condi¢des de habilitagdo da contratada;

III - analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro do contrato;

IV - analisar eventuais alteragdes contratuais, apos ouvido o fiscal do contrato;

V - analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado;

VI - acompanhar o desenvolvimento da execucdo por meio de relatorios e demais documentos relativos ao objeto
contratado;



