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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 09/07/2025 | Edicao: 127 | Secao: 2 | Pagina: 49

Orgao: Ministério do Meio Ambiente e Mudanga do Clima/Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio de Janeiro

PORTARIA DE PESSOAL N° 102, DE 8 DE JULHO DE 2025

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PESQUISAS JARDIM BOTANICO DO RIO DE JANEIRO,
nomeado pela Portaria da Casa Civil n°® 2.763, de 03 de agosto de 2023, publicada no DOU de 04 de
agosto de 2023, no uso das atribuicoes que lhe conferem a Lei n° 10.316, de 06 de dezembro de 2001,
publicada no DOU de 07 de dezembro de 2001, no Decreto n° 12.137, de 12 de agosto de 2024, publicado
no DOU de 13 de agosto de 2024, a Portaria JBRJ n° 04, de 30 de janeiro de 2025, publicada no Diario
Oficial da Uniao de 31 de janeiro de 2025 e considerando os Editais de abertura do Concurso Publico para
provimento efetivo de vagas e formagao de cadastro de reserva n° 1, de 14 de outubro de 2024 e n° 2, de
de 15 de outubro de 2024, publicados ho DOU de 15 de outubro de 2024, conforme autorizacao concedida
pela Portaria MGl N° 4,590, de 2 de julho de 2024, publicada no DOU de 03 de julho de 2024, secao 1,
pagina 150, e de acordo com os Editais de homologacao dos resultados finais n° 24, de 24 de marco de
2025, publicado no DOU de 25 de margo de 2025, secao 3, pagina 130, Edital n°® 27, de 1° de abril de 2025,
publicado no DOU de 02 de abril de 2025, secao 3, pagina 98 e Edital n°® 28, de 2 de abril de 2025,
publicado no DOU de 03 de abril de 2025, secao 3, pagina 111, e, ainda, o que consta no Processo SEI n°
02011.000438/2025-51, resolve:

Art. 1° Nomear, em carater efetivo, nos termos do inciso | do art. 9° da Lei n° 8112, de 11 de
dezembro de 1990, nos cargos de PESQUISADOR, TECNOLOGISTA e ANALISTA EM CIENCIA E
TECNOLOGIA, das Carreiras de Ciéncia e Tecnologia, de que trata a Lei n° 8.691, de 28 de julho de 1993,
para lotagcao nas unidades do Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio De Janeiro - JBRJ, na forma do
disposto no Anexo | desta Portaria, os candidatos aprovados dentro do numero de vagas autorizadas nos
editais n” 01/2024 e n° 02/2024.

Art. 2° O candidato convocado para nomeagao e posse no cargo/perfil devera atender,
cumulativamente, aos seguintes requisitos. A nao apresentacao de documentos ou nao tiver os requisitos,
sera eliminado do concurso:

a) Ter sido aprovado e classificado, para o cargo/perfil, na forma estabelecida neste Edital, em
seus anexos e eventuais retificacoes;

b) Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do §1° do art. 12 da Constituicao da Republica Federativa do Brasil € na forma
do disposto no art. 13 do Decreto Federal n° 70.436, de 18 de abril de 1972. O mesmo se aplica a outros
individuos naturalizados;

c) 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

d) Comprovacao do pré-requisito do cargo/perfil definidos no Anexo |. Apresentar diploma,
devidamente registrado, de conclusao de curso, conforme requisito do cargo/perfil pretendido, fornecido
por instituicao de ensino reconhecida pelos orgaos competentes, comprovado por meio da apresentagcao
de original e copia do respectivo documento;

e) Apresentar documentos pessoais e suas respectivas copias:
e.l. Carteira de Identidade ou Carteira de Permissao para morar no Brasil,

e.2. CPF deve apresentar o comprovante de situagcao cadastral do CPF, obtido no sitio eletrénico
da Receita Federal do Brasil, caso seja estrangeiro devera providenciar esse documento em:
https.//servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/inscricaocpfestrangeiro/default.asp ;

e.3. Titulo de Eleitor e o ultimo comprovante de votacao (ou Atestado de Quitacao Eleitoral);

e.4. 02 (duas) fotos 3x4:
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e.5. Extrato do PIS/PASEP (o documento precisa ser retirado na Caixa Econdmica Federal ou no
Banco do Brasil);

e.6. Comprovante de Residéncia (com no maximo 90 dias da data da apresentacao);

e.7. Certidao de Nascimento;

e.8. Certidao de Casamento (quando aplicavel);

e.9. Certidao de Nascimento e CPF de filhos menores de 21 (vinte e um) anos (se aplicavel),
e.10. Carteira de Vacinagao dos filhos de até 14 (quatorze) anos;

e.ll. Comprovante de Matricula escolar dos dependentes menores de 18 (dezoito) anos;
e.12. Cadastro de dados bancarios, sendo somente permitida somente conta salario.

e.13. Declaracao de acumulo legal ou nao acumulacao de cargos em fungdes publicas;
e.14. Declaracao de Bens Moveis e Imoveis;

e.15. Declaragao de Imposto de Renda (ultimos 2 (dois) anos) e proventos de qualquer natureza,
que tenha sido apresentada a Secretaria Especial da Receita Federal ou permissao no ato de
cadastramento de acesso dos dados da RFB;

e.16. Certidao de Antecedentes Criminais fornecida pela Justica Estadual e Federal,

el7. Estar registrado e com a situacao regularizada no o6rgao de conselho de classe
correspondente a sua formacgao profissional, quando for o caso, devidamente comprovado com a
documentagao exigida;

f) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;
g) Estar quite com os deveres do Servico Militar, se candidato do sexo masculino;

h) Estar apto, fisica e mentalmente, ndao apresentando deficiéncia que o incapacite para o
exercicio das funcdes do cargo, fato apurado pelo médico do trabalho;

\\w )
i) Nao ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra
condenacao incompativel com a fungao publica;

j) Laudo Médico de aptidao emitido pelo médico do trabalho (ASO) acompanhado dos Exames
Médicos pré-admissionais.

Paragrafo unico. A documentacao devera ser apresentada pela plataforma digital SOUGOV.BR,
seguindo as orientagcdoes do Manual do Ingressante, disponivel em https:/www.gov.br/servidor/pt-
br/acesso-a-informacao/faq/sou-gov.br/ingresso-de-
servidores/ManualdolngressanteviaSOUGOV.BR.pdf.

Art. 3° Para fins de realizacao de inspecao medica oficial, em atendimento ao disposto no art. 14
da Lei n® 8112/1990 e art. 2° § 2° inciso Il da PORTARIA SRT/MGI N° 4515/2024, os candidatos
providenciarao, as suas expensas, os exames medicos abaixo relacionados:

a) hemograma completo com plaquetas;

b) tipagem sanguinea ABO e fator RH;

c) glicemia de jejum;

d) creatinina;

e) Lipidograma (colesterol total e triglicerides);

f) AST (Transaminase Glutdmica Oxalacética - TGO);
g) ALT (Transaminase Glutamica Piruvica - TGP); e
h) EAS.

§ 1° Os exames mencionados no inciso Il somente terao validade se realizados ate sessenta dias
antes da data de sua apresentacao a inspecao medica oficial que sera a estabelecida pelo JBRJ.
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§ 2° A inspecao médica de que trata o caput deste artigo visa a emissao do atestado
declaratério de aptidao ou inaptidao fisica e mental para a investidura no cargo publico, documento
obrigatoério para posse.

Art. 4° A posse do candidato devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacao
deste ato no Diario Oficial da Uniao, conforme dispde o § 1° do art. 13 da Lei n° 8.112/1990.

Art. 5° Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicagao.

ANEXO |

SERGIO BESSERMAN VIANNA

Relacao dos candidatos na seguinte ordem: nome do candidato, CPF, classificacao, modalidade,

NOME CPF CLASSIFICAGAO MODALIDADE | SARGR CHASSE- | CODIGO DA
1 |PleardoSousa | FEX.239.297° 1o PCD Pesquisador - C -1 | 0364275
2 |picardodaGama | XKX.373.257- 110 AC Pesquisador - C -1 | 0427006
Guilherme
3 |Gerhardt §§X'988'680' 1° AC Pesquisador - C -1 | 0431272
Mazzochini
Domingos Benicio
4 | Oliveira Silva §§X'873'825' 1° AC Pesquisador-C -1 |0431273
Cardoso
Luis Felipe Daibes | XXX.354.322- :
5 de Andrade %% 1° AC Pesquisador-C -1 0488287
Rodrigo
6 | Tomazetto de §§X'916'087' 1° AC Tecnologista - C -1 | 0417197
Carvalho
Paolo de Castro XXX.213.717- :
7 Martins Massoni %% 1° AC Tecnologista - C -1 | 0422551
g |,0rge Makhlouta | X0X.332957- 110 AC Tecnologista - B - | | 0422600
o |DiegoBeloda  [XAXIS0.577- 4o PPP Tecnologista - B- 1 | 0422735
Analista em
10 ssycahdelle  [XAX073.755- 4o AC Ciéncia e 0019198
Tecnologia -B - |
Josenilson Analista em
11 |Rodrigues dos §§X'209'467' 2° AC Ciéncia e 0358179
Santos Tecnologia -B - |
Analista em
12 | Marcio Verdi Re%302:569- | 30 AC Ciéncia e 0422676
Tecnologia -B - |
Analista em
13 |pndre Monnerat | #XX.094.806- | 40 AC Ciéncia e 0427368
Tecnologia -B - |
: Analista em
14 | QBcquelinede  [XEX 158161 5o AC Ciéncia e 0431714
Tecnologia -B - |
Analista em
15 | gacetano froncoso | XIX475.296- g AC Ciéncia e 0431487
Tecnologia -B - |
: . Analista em
16 | Aine dasSilva R 488927 1o PPP Ciéncia e 0432071
Tecnologia -B - |
Analista em
17 gmandade = XEX.296.537- 1o AC Ciéncia e 0425906
Tecnologia -B - |
g . Analista em
18 |LVia Viera Araujo | XEX.337.097- 20 AC Ciéncia e 0428993
Tecnologia -B - |
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: Analista em
19 éélfrse?rna Gongalves §§X.260.929— 10 PCD Cidncia o 0422380
Tecnologia -B - |
Analista em
20 pcas Tt e R OOPE e PPP Ciéncia e 0427511
P Tecnologia -B - |

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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