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Governo do Estado de S&o Paulo

Secretaria da Seguranga Publica do Estado de Sao Paulo

Policia Civil do Estado de Séao Paulo

Secretaria de Concursos Publicos - Academia de Policia “Dr. Coriolano Nogueira
Cobra”

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGCOES

Processo DGP 5297/16.

A Secretaria de Concursos Publicos, pela Comissdao do Concurso, instituida
mediante deliberacdo da Congregacédo da Academia de Policia "Dr. Coriolano
Nogueira Cobra", publicada no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo em 30 de
novembro de 2017, torna publica a abertura de inscrigoes e a realizagao do
Concurso Publico de Provas para o provimento de 200 (duzentos) cargos
vagos na carreira de Auxiliar de Papiloscopista Policial, nos termos do
estabelecido no artigo 3° do Decreto n.° 60.449, de 15 de maio de 2014, regido
pelos principios e regras das Constituigbes da Republica e do Estado de Sao
Paulo, aplicaveis a espécie, bem como por aquelas constantes nas Leis
Complementares n.° 207, de 5 de janeiro de 1979; n.° 683, de 18 de setembro
de 1992, e n.° 1.151, de 25 de outubro de 2011, e nos demais diplomas e
alteragdes legais, mediante as normas e condigdes estabelecidas nas Instrugbes
Especiais, contidas no presente Edital de Abertura das Inscri¢des.

A Comissdo do Concurso €& constituida pelos seguintes professores da
Academia de Policia: Jodo Pedro de Arruda (presidente); Dejar Gomes Neto
(vice-presidente); Oswaldo

Arcas Filho; Antonio Carvalho Neto; Raymundo Cortizo Sobrinho (membros);
Ana Paula de Bem Bittencourt Ribeiro; Silas José dos Santos, Renato Sansone
Rodrigues e Milena Massuco Suegama (suplentes).

INSTRUCOES ESPECIAIS

| - DISPOSICOES PRELIMINARES

1 - A realizacdo do presente concurso foi autorizada conforme despacho do
senhor Governador do Estado, publicado no Diario Oficial do Estado, secao |,
pagina 1, em 2 de novembro de 2017, de acordo com o que estabelece o artigo
3° do Decreto n.° 60.449, de 15 de maio de 2014.

2 - As publicagdes referentes ao presente concurso poderao ser acompanhadas
por meio do Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br) e dos sites da Imprensa Oficial
(www.imprensaoficial.com.br) e da Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br).
3 - O candidato aprovado sera nomeado para cargo nos termos da Lei
Complementar n.° 207, de 5 de janeiro de 1979 (Lei Organica da Policia do
Estado de Sao Paulo), e da Lei Complementar n.° 1.151, de 25 de outubro de
2011.

4 - As informacobes relativas aos cargos, especialidades, leis complementares
que regem o cargo, jornadas de trabalho, niumero de vagas, valores das taxas
de inscricao e vencimentos estdo estabelecidas no Anexo |.



5 - As informacgdes relativas aos pré-requisitos para ingresso (especificos do
cargo), perfil profissional, atribuigdes, conteudo programatico e duragao da prova
constam no Anexo Il.

Il - DOS PRE-REQUISITOS

1 - O candidato, sob as penas da lei, assume cumprir as exigéncias abaixo
discriminadas, na data da posse, em atendimento as Leis Complementares n.°
207/1979 e n.° 1.151/2011 e suas alteracdes.

2 - S0 condig¢des para o provimento do cargo:

2.1 - ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos n.°
70.391/1972 e n.° 70.436/1972 e da Constituicao Federal, artigo 12, § 1°;

2.2 - ser brasileiro nato, naturalizado ou, em caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto da igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do artigo 12, § 1°, da
Constituicao Federal;

2.3 - ter, na data da posse, idade igual ou superior a 18 anos de idade;

2.4 - nao registrar antecedentes criminais;

2.5 - estar no gozo dos direitos politicos;

2.6 - estar em dia com as obrigagdes do servigo militar, observando o disposto
no artigo 210 do Decreto Federal n.° 57.654/1966;

2.7 - possuir a ultima declaracao de Imposto de Renda entregue a Secretaria da
Receita Federal ou declaragao publica de bens;

2.8 - estar com o CPF regularizado;

2.9 - ter plena capacidade fisica e mental para o exercicio do cargo;

2.10 - ter conduta irrepreensivel na vida publica e privada;

2.11 - ser habilitado para a condugao de veiculos automotores na categoria “B”,
Nno minimo;

2.12 - ter sido aprovado no concurso, observado o numero de vagas colocadas
a disposicao;

2.13 - ser portador de certificado de conclusdo de ensino médio expedido por
escola oficial ou reconhecida e devidamente registrado;

3 - Os requisitos referidos no item anterior serdo verificados mediante a
apresentacao de todos os documentos comprobatérios das condi¢des exigidas
por ocasiao do provimento do cargo.

4 - A nao apresentagdo dos documentos ou a ndao comprovagao da respectiva
autenticidade, conforme solicitado no item anterior, implicara a eliminagdo do
candidato.

Il — DAS INSCRICOES

1 - A inscricdo implicara o completo conhecimento e a aceitagdo das normas
legais e das condi¢des estabelecidas neste edital e em outros atos pertinentes a
serem publicados, sobre as quais o candidato n&o podera alegar
desconhecimento.

2 - O deferimento da inscri¢cdo, através de ato publicado no Diario Oficial do
Estado (www.imprensaoficial.com.br), no Portal de Concursos Publicos do
Estado de S&o Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br) e no site da Fundagéo
VUNESP (www.vunesp.com.br), dar-se-a mediante o correto preenchimento da
correspondente ficha e o pagamento da respectiva taxa, dentro do periodo
determinado neste edital.

3 - O candidato tera a sua inscri¢ao indeferida, mediante ato publicado no Diario
Oficial do Estado, quando:

3.1.1 - efetuar pagamento em valor menor do que o estabelecido;



3.1.2 - efetuar pagamento fora do periodo estabelecido para inscrigao;

3.1.3 - preencher a ficha de inscricdo de modo indevido;

3.1.4 - ndo atender as condicdes estipuladas neste edital.

4 - O candidato devera ler todas as instrugdes estipuladas neste edital antes de
efetuar a inscricdo e responsabilizar-se pelas informacbdes prestadas na
respectiva ficha, podendo ser excluido do concurso publico aquele que a
preencher com dados incorretos, bem como prestar informagdes inveridicas,
ainda que o fato seja constatado posteriormente.

5 - As inscrigdes ficardao abertas, exclusivamente, via internet no site da
Fundag¢dao VUNESP (www.vunesp.com.br), no periodo das 10h de 10 de maio
de 2018 as 23h59min de 8 de junho de 2018 (horario de Brasilia), de acordo com
os itens subsequentes.

5.1 - Para inscrever-se o candidato devera:

5.1.1 - acessar o site da Fundagcédo VUNESP (www.vunesp.com.br);

5.1.2 - localizar o link correlato ao concurso publico;

5.1.3 - ler total e atentamente o respectivo edital;

5.1.4 - preencher total e corretamente a ficha de inscrigdo, nos moldes previstos
neste edital; optando pela cidade em que deseja realizar a prova preambular,
nas seguintes regides do Estado de S&ao Paulo: Aracatuba; Bauru; Campinas;
Presidente Prudente; Ribeirdo Preto; Santos; Sdo José do Rio Preto; Sdo José
dos Campos; Sao Paulo (Capital e Grande S&o Paulo); Piracicaba e Sorocaba;
5.1.4.1 - A escolha da cidade no momento da inscricao refere-se, unicamente,
ao local de aplicacédo da prova preambular, ndo tendo nenhuma relagdo com a
futura lotacdo dos aprovados.

5.1.5 - transmitir os dados da inscrigdo por meio do icone “enviar solicitacdo”;
5.1.6 - imprimir o boleto bancario, e

5.1.7 - efetuar o correspondente pagamento do valor da taxa de inscricdo de R$
56,54 (cinquenta e seis reais e cinquenta e quatro centavos) até a data limite
para pagamento (atengao para o horario bancario).

5.2 - O candidato podera utilizar os computadores dos postos dos Infocentros do
Programa Acessa Sao Paulo.

6 - O correspondente pagamento do valor da taxa de inscricdo podera ser
efetuado, em dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

6.1 - Se, por qualquer razédo, o cheque for devolvido ou houver pagamento a
menor do respectivo valor, a inscrigdo nao sera efetivada.

6.2 - Nao sera aceito pagamento do valor da taxa de inscrigdo por depdsito em
caixa eletrénico, pelos Correios, fac-simile, transferéncia, DOC, ordem de
pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do
periodo estabelecido para pagamento do valor da taxa de inscrigdo ou por
qualquer outro meio que nao os especificados neste edital.

6.2.1 - O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a
sua efetivacédo dentro do periodo estabelecido para pagamento do valor da taxa
de inscri¢do.

6.3 - Para o pagamento da taxa de inscri¢do, devera ser utilizado somente o
boleto bancario gerado no ato da inscrigao até a data limite para seu pagamento.
6.3.1 - A partir das 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos -
horario oficial de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscri¢gdes, a ficha de
inscricdo nao estara mais disponivel no endereco eletrdnico.

6.3.2 - A taxa de inscricao podera ser paga até o primeiro dia util subsequente
ao término das inscrigoes.




6.4 - A efetivacao da inscricdo somente ocorrera apés confirmacéao, pelo banco,
do pagamento do boleto referente a taxa.

6.5 - O comprovante de inscrigdo é o boleto bancario devidamente quitado e
devera ser mantido em poder do candidato; se 0 nome nao constar no edital de
convocacgao da prova preambular devera ser apresentado para procedimentos
de inclusdo manual no cadastro.

7 - O descumprimento das instrugdes para inscrigao pela internet implicara o seu
indeferimento.

8 - Nao havera devolugéo, parcial ou integral, da importancia paga da taxa de
inscricdo, ainda que superior ou em duplicidade, salvo se o concurso nao se
realizar e, neste caso, a Fundacdo VUNESP sera a responsavel pela devolugao
dos valores pagos.

9 - O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas
informacdes prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias
de eventuais erros no preenchimento da ficha de inscricdo de que trata este
edital.

10 - O acompanhamento da situacao da inscricao podera ser feito no endereco
eletrénico www.vunesp.com.br, na pagina do concurso, a partir de 3 (trés) dias
uteis apds o encerramento do periodo das inscrigdes.

10.1 - Caso ocorra qualquer irregularidade na inscricdo, o candidato devera
entrar em contato com o “Disque VUNESP” (0xx11-3874-6300), em dias uteis,
de segunda-feira a sabado, das 8 as 20h, para verificar o ocorrido.

10.2 - Na hipotese de ser realizada mais de uma inscrigdo, sera considerada
valida a que for efetivada por ultimo, ficando automaticamente canceladas as
anteriores.

11 - Em conformidade com o Decreto Estadual n.° 55.588, de 17 de margo de
2010, a pessoa transexual ou travesti podera solicitar a inclusdo e uso do nome
social para tratamento, mediante o preenchimento de requerimento proprio.
11.1 - Para tanto, o (a) candidato(a) devera acessar o site da Fundagao VUNESP
(www.vunesp.com.br), encaminhar o requerimento para tratamento, juntamente
com o documento de identidade, apenas por meio digital (nas extensdes “pdf”,

‘png’, “jpg” ou “jpeg”).

11.2 - Sera considerado, em todas as publicagdes, 0 nome social dos (as)
candidatos (as) travestis e transexuais.

12 - Nao serao aceitos pedidos de isengéo e/ou redugao de pagamento do valor
da taxa de inscricao, salvo:

12.1 - isencao para candidatos doadores de sangue, nos termos da Lei Estadual
n.° 12.147, de 12 de dezembro de 2005;

12.2 - reducgéo de 50% (cinquenta por cento) do valor estipulado neste edital, nos
termos da Lei Estadual n.° 12.782, de 20 de dezembro de 2007, para candidatos
que atendam cumulativamente aos seguintes requisitos:

12.2.1 - sejam estudantes regularmente matriculados em curso pré-vestibular,
superior, nivel de graduagéao ou pos-graduagao; e

12.2.2 - percebam remuneragdo mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos ou
estejam desempregados.

13 - Candidatos interessados em requerer a inscricao nos termos do item 12
deste capitulo devem acessar o site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br); localizar o link correlato ao concurso publico; ler
atentamente as instrugdes relativas a solicitagao de isengao ou reducéo da taxa
de inscricdo e seguir os procedimentos a seguir:



13.1 - acessar, no periodo de 10h de 10 de maio de 2018 as 23h59min de 16 de
maio de 2018, observado o horario de Brasilia/DF, o site da Fundacao VUNESP
(www.vunesp.com.br) e os links referentes ao concurso publico, ler e aceitar o
requerimento de isencao e/ou redugcao de pagamento da taxa de inscrigao;

13.2 - enviar a documentagdo comprobatéria conforme os subitens 12.2.1 e
12.2.2 do item 12, apenas por meio digital (nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou
“ipeg”), até as 23h59min do dia 16 de maio de 2018.

13.3 - Nao sera concedida isengdo e/ou reducdo da taxa de inscricdo ao
candidato que:

13.3.1 - deixar de efetuar o requerimento de isen¢ao e/ou redugao de pagamento
via internet;

13.3.2 - omitir informacgdes ou presta-las de forma inveridica;

13.3.3 - enviar a documentacao por outro meio, diferente do estabelecido neste
capitulo.

14 - A Comissao do Concurso, a qualquer tempo, podera realizar diligéncias
relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo ou ndo o pedido
apresentado em requerimento.

15 — Apd6s a analise dos pedidos de isencao e/ou redugao do valor da taxa de
inscricao, sera publicada, a partir do dia 25 de maio de 2018, a relagdo dos
pedidos deferidos e indeferidos, observados os motivos dos indeferimentos, no
Diario Oficial do Estado (www.imprensaoficial.com.br), no Portal de Concursos
Publicos do Estado de Sao Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br) e no site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

15.1 - O candidato que tiver o seu pedido de isencido e/ou redugao do valor da
taxa de inscrigao indeferido podera apresentar recurso no prazo de 5 (cinco) dias
uteis apos a divulgagéo, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br),
conforme o Capitulo VII - Dos recursos.

16 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao e/ ou reducio do valor
da taxa de inscricdo deferidos terao sua inscricdo validada. No caso de
deferimento da isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricdo, ndo sera gerado
boleto bancéario. No caso de deferimento de reducdo do valor da taxa de
inscricao, o candidato devera acessar novamente o site da Fundagao VUNESP
(www.vunesp.com.br) e proceder a sua inscricdo com o valor reduzido, em
tempo habil para realizar o pagamento.

16.1 - No caso de a solicitagao da taxa de inscrigao ser indeferida integralmente,
o candidato devera proceder sua inscricdo com o valor da taxa integral, dentro
do periodo e horario de recebimento para pagamento do valor da taxa de
inscrigao.

17 — A Policia Civil do Estado de Sao Paulo e a Fundagcao VUNESP eximem-se
das despesas com viagens e estada dos candidatos para participacdo em
qualquer das etapas do concurso.

18 — A Policia Civil do Estado de Sao Paulo e a Fundagcdo VUNESP nao se
responsabilizam pelo ndo recebimento das inscricdes por qualquer motivo de
ordem técnica de computadores, falha de comunicagéo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica ou outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

19 - Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que n&o atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste edital.



20 - O candidato que necessitar de condi¢des especiais para a realizagao das
provas (prova adaptada, ajudas técnicas, sala acessivel, mobiliario especifico ou
similares), devera:

20.1 - acessar, no periodo de 10h de 10 de maio de 2018 as 23h59min de 8 de
junho de 2018, observado o horario de Brasilia/DF, o site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br); localizar os links referentes ao concurso publico; ler e
aceitar o requerimento de condicdo especial e enviar a documentagcdo

comprobatéria apenas por meio digital (nas extensées “pdf’, “png”, “jpg” ou
“ipeg’).

20.2 - Além do requerimento de solicitagdo de condi¢cdo especial, o candidato
devera anexar o laudo médico (original ou cépia), expedido nos ultimos 12 (doze)
meses, contados até o ultimo dia de inscrigdo, que justifique o atendimento
especial solicitado.

20.3 - O candidato com deficiéncia, caso necessite de condigdo especial para
realizacdo da prova, devera proceder conforme estabelecido no Capitulo IV
destas Instrucdes Especiais.

21 - O candidato que nao cumprir a exigéncia do item anterior até o término das
inscrigcdes, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a condi¢cao atendida.
22 - O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade
e razoabilidade do pedido.

23 - A Comissao do Concurso Publico tera prazo de 5 (cinco) dias uteis, a partir
do término das inscrigbes, para analisar e publicar, no Diario Oficial do Estado
de S&o Paulo (www.imprensaoficial.com.br), no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br) e no Portal de Concursos Publicos do Estado de S&o
Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br), o deferimento ou indeferimento da
solicitacao do candidato, bem como para informa-lo sobre a decisdo em formato
acessivel.

24 - Portadores de doengas infectocontagiosas ou pessoas acidentadas que nao
tiverem comunicado sua condigéo a unidade, por sua inexisténcia na data limite,
deverao fazé-lo tdo logo venham a ser acometidos, devendo os candidatos nesta
situagao se identificar também ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo
médico, quando da realizagc&do das provas, tendo direito a atendimento especial.
25 - A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagao das
provas podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira, observando os
procedimentos constantes a seguir, para adog¢ao das providéncias necessarias.
25.1 - A candidata devera acessar, no periodo de 10h de 10 de maio de 2018 as
23h59min de 8 de junho de 2018, observado o horario de Brasilia/DF, o site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), localizar os links referentes ao
concurso publico, enviar a documentacdo com os dados da crianca e do
responsavel pela guarda da crianga; além disso, devera enviar o requerimento
de solicitagdo para amamentag¢ao apenas por meio digital (nas extensdes “pdf”,

LA

‘png’, “jpg” ou “jpeg’).

25.2 - Nao havera compensacdo do tempo de amamentagdo em favor da
candidata.

25.3 - A crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim,
de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata).

25.4 - Nos horarios previstos para amamentacéo, a candidata lactante podera
ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de um fiscal.




25.5 - Na sala reservada para amamentacao ficara somente a candidata lactante,
a crianga e uma fiscal, sendo vedada neste momento a permanéncia do adulto
responsavel por sua guarda.

25.6 - O acompanhante devera desligar qualquer aparelho eletrénico e celular,
acondicionando os equipamentos na embalagem plastica ofertada pela
Coordenagéo.

25.7 - Em nenhuma outra hipétese, além daquela prevista no subitem 25.3, sera
admitida a presenga de acompanhante de candidato nas dependéncias do local
de realizagao das provas.

IV — DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1 - As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que
Ihes sao facultadas pela Lei Complementar n.° 683, de 18 de setembro de 1992,
alterada pela Lei Complementar n.° 932, de 8 de novembro de 2002, e
regulamentada pelo Decreto n.° 59.591, de 14 de outubro de 2013, é assegurado
o direito de inscrigdo para os cargos do concurso publico cujas atribuicbes sejam
compativeis com suas deficiéncias.

2 - O candidato com deficiéncia concorrera as vagas existentes e as que vierem
a ser oferecidas durante o prazo de validade do concurso, sendo reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) destas no presente concurso publico, nos
termos da legislagado mencionada no item 1.

2.1 - O percentual de vagas definido no item 2 deste capitulo que ndo for provido
por inexisténcia ou reprovacao de candidatos com deficiéncia, no concurso ou
na pericia médica, sera preenchido pelos demais candidatos, com estrita
observancia a ordem de classificago.

3 - Para fins deste concurso publico, consideram-se pessoas com deficiéncia
aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no paragrafo unico do
artigo 1° do Decreto n.” 59.591, de 14 de outubro de 2013.

4 - Nao ha impeditivo legal a inscrigdo ou ao exercicio do cargo quanto a
utilizacao de material tecnoldgico ou habitual.

5 - As pessoas com deficiéncia participardao do concurso publico em igualdade
de condi¢gdes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das
provas; a avaliagdo e aos critérios de aprovagéao; ao dia, horario de inicio e local
de aplicag&o das provas e as notas minimas exigidas.

6 - Para efetuar a inscricdo o candidato com deficiéncia devera efetuar os
procedimentos gerais estabelecidos no Capitulo llI.

7 - O candidato com deficiéncia devera declarar, na ficha de inscri¢ao, o tipo de
deficiéncia e se necessita de condigbes especiais ou ajudas técnicas para
submeter-se as provas, especificando-as.

7.1 - O anexo IV deste edital prevé as condi¢cdes especificas e ajudas técnicas
que poderéo ser disponibilizadas aos candidatos.

Aqueles que ndo as solicitarem terdo seus direitos exauridos quanto a sua
utilizacao.

7.2 - Em atendimento ao § 4°, do artigo 2°, da Lei Complementar n.° 683, de 18
de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n.° 932, de 8 de novembro
de 2002, o tempo para a realizagao da prova preambular a que serdao submetidos
os candidatos com deficiéncia podera ser diferente daquele previsto para os
demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade para a leitura e
escrita em Braille, bem como o grau de dificuldade provocado por outras
modalidades de deficiéncia.



7.3 - O pedido fundamentado de tempo adicional para realizacdo de provas
devera ser acompanhado de justificativa médica, cabendo a Comissdao do
Concurso Publico deliberar a respeito.

7.3.1 - O atendimento de condi¢des especificas ou ajudas técnicas nao previstas
no edital ficara sujeito a analise da razoabilidade do pedido.

8 - O candidato com deficiéncia deve, durante o periodo de inscrigbes, declarar
ser pessoa com deficiéncia, especifica-la e indicar que deseja concorrer as
vagas reservadas e, no periodo de 10 de maio de 2018 até 8 de junho de 2018,
acessar o link préprio da pagina do concurso publico no site da Fundagao
VUNESP (www.vunesp.com.br) na “area do candidato”; além disso, deve enviar
a documentagao comprobatdria conforme adiante descrito, apenas por meio
digital (nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”):

8.1 - Laudo médico (original ou copia autenticada) com validade a contar do inicio
da inscricdo, sendo de 2 (dois) anos quando a deficiéncia for permanente ou de
longa duracao, e de 1 (um) ano, nas demais situagdes, atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente
da Classificacao Internacional de Doenca — CID 10;

8.2 - O laudo néao sera devolvido.

8.3 - As solicitagdes de todas as condi¢cdes diferenciadas devem ser anexadas
na correspondéncia de que trata este item 8, e endossadas por laudo médico em
que conste:

a) assinatura e carimbo do numero do CRM do médico responsavel por sua
emissao;

b) fundamentagdo médica para a solicitagdo; e

c) nome completo do candidato, numero do documento de identidade (RG),
numero do CPF e op¢ao de cargo.

9 - A Comissao do Concurso tera prazo de 5 (cinco) dias uteis, a partir do término
das inscrigdbes, para publicar, no Diario Oficial do Estado
(www.imprensaoficial.com.br), no site da Fundacao VUNESP
(www.vunesp.com.br), e no Portal de Concursos Publicos do Estado de Séao
Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br), os respectivos deferimentos ou
indeferimentos das solicitagbes mencionadas no item 8, e informa-los aos
candidatos em

formato acessivel.

9.1 - O candidato que tiver o seu pedido de inscrigao na condi¢cdo de pessoa com
deficiéncia indeferido podera apresentar recurso no prazo de 5 (cinco) dias uteis
apos a divulgacdo, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br),
conforme o Capitulo VII - Dos recursos.

10 - O candidato que nao preencher os campos da ficha de inscricdo reservados
ao candidato com deficiéncia ou n&o realizar a inscricdo conforme as instrugdes
constantes deste capitulo, perdera o direito a tratamento diferenciado no que se
refere ao presente concurso publico, e ndo podera impetrar recurso em razao de
sua deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

11 - O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste capitulo, além
de figurar na lista de classificacdo geral, tera seu nome constante da lista
especifica de candidatos com deficiéncia.

12 - No prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicagdo da habilitagdo, os
candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se a pericia médica
para verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das



atribuigdes do cargo, nos termos do artigo 3° da Lei Complementar n.° 683, de
18 de setembro de 1992;

12.1 - O drgao designado da Policia Civil do Estado de Sao Paulo executara as
providéncias relativas ao agendamento da pericia médica e dara ciéncia aos
candidatos com deficiéncia quanto a data, horario e local de sua realizagdo, por
meio de edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado
(www.imprensaoficial.com.br) e no Portal de Concursos Publicos do Estado de
Sao Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br);

12.2 - A pericia sera realizada em 6érgdo médico oficial do Estado, por
especialistas nas areas de deficiéncia de cada candidato, devendo a deciséo ser
publicada no prazo de 5 (cinco) dias contados do respectivo exame;

12.3 - ApOs a realizacao da pericia médica e publicagdo da decisao, cabera ao
orgao responsavel pelo concurso publico a retirada dos respectivos laudos no
DPME (Departamento de Pericias Médicas do Estado), bem como a imediata
comunicacao ao candidato com deficiéncia em formato acessivel;

12.4 - Quando a pericia médica concluir pela inaptidao, o candidato tera o prazo
de 5 (cinco) dias, apds a publicagéo do resultado, para solicitar a realizagao de
junta médica pelo DPME para nova inspecao, da qual podera participar
profissional indicado pelo interessado, utilizando-se de requerimento disponivel
no site www.planejamento.sp.gov.br — Pericia Médica— DPME \> Ingresso — Pré-
Avaliacdo — Pessoa com deficiéncia \> Requerimento de Recurso Pré-Avaliacao;
12.4.1- O pedido deve ser enviado via Correios com Aviso de Recebimento (AR)
para o setor de atendimento do DPME situado a Avenida Prefeito Passos, s/n -
Varzea do Carmo — S&o Paulo - SP - CEP 01517-020 ou protocolado
pessoalmente no referido local no horario das 7h as 16h;

12.5 - A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias
contados da realizagdo do exame,;

12.6 - Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica;
12.7 - Apos a realizagao da avaliagao pela junta médica e publicagdo da deciséao,
cabera ao 6rgao responsavel pelo concurso publico a retirada dos respectivos
laudos no DPME, bem como a imediata comunicacdo ao candidato com
deficiéncia em formato acessivel.

13 - Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo
postulado, o candidato sera eliminado do certame.

14 - Sera eliminado da lista especial o candidato cuja deficiéncia assinalada no
formulario de inscricao nao se fizer constatada na forma do paragrafo unico do
artigo 1° do Decreto n.° 59.591, de 14 de outubro de 2013, devendo permanecer
apenas na lista geral de classificagao.

15 - A nao observancia pelo candidato de quaisquer das disposi¢coes deste
capitulo implicara a perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia.

16 - O candidato com deficiéncia, se efetivado, sera avaliado sob os mesmos
critérios que os demais candidatos, observadas as dificuldades impostas por sua
deficiéncia.

V — DA PARTICIPACAO DE ESTRANGEIROS

1 - Somente poderao tomar posse no cargo os estrangeiros que preencham os
requisitos para naturalizacdo e os estrangeiros de nacionalidade portuguesa,
com direito aos beneficios do Estatuto da Igualdade.

2 - Para inscrigdo no concurso publico, sera exigido dos candidatos estrangeiros
o documento oficial de identificagao (Registro Nacional de Estrangeiro — RNE).



2.1 - Concedida a naturalizacdo ou obtidos os beneficios do Estatuto de
Igualdade, apds a posse, devera o servidor apresentar, para registro, o
documento de identidade de modelo igual ao dos brasileiros natos, com as
anotagdes pertinentes.

3 - O estrangeiro que:

3.1 - se enquadra na hipotese de naturalizagdo ordinaria (artigo 12, Il, “a”, da
Constituicao Federal), deve comprovar, no momento da posse, o deferimento de
seu pedido de nacionalidade brasileira pela autoridade federal competente;

3.2 - se enquadra na hipétese de naturalizagao extraordinaria (artigo 12, I, “b”,
da Constituicdo Federal), deve comprovar, no momento da posse, o
preenchimento das condi¢des exigidas na legislacdo federal para a concessao
da nacionalidade brasileira, mediante a apresentagao de copia do requerimento
de naturalizagdo junto ao Ministério da Justiga, com os documentos que o
instruiram;

3.3 - tem nacionalidade portuguesa deve comprovar, no momento da posse, 0
preenchimento dos requisitos necessarios a fruicdo dos beneficios do Estatuto
de Igualdade com brasileiros quanto ao gozo de direitos civis (Decreto n.° 3.297,
de 19 de setembro de 2001), mediante a apresentacao de copia do requerimento
para sua obtencdo junto ao Ministério da Justica, com os documentos que o
instruiram.

VI - DAS PROVAS

1 - O concurso constara das seguintes provas:

1.1 - prova preambular, com questées de multipla escolha, de carater eliminatorio
e classificatorio, constituida de questdes objetivas, consistentes em testes de
multipla escolha, abrangendo as disciplinas objeto do programa definido no
Anexo l;

1.2 - comprovagao de idoneidade e conduta escorreita mediante investigacao
social, de carater unicamente eliminatorio;

VI.1 - DA PROVA PREAMBULAR

1 - A prova preambular avaliara o conhecimento do candidato e sera constituida
de 80 (oitenta) questdes objetivas com 5 (cinco) alternativas cada uma,
abrangendo disciplinas objeto do programa definido no Anexo Il e assim
distribuidas:

Médulos — Quantidade de questées - Numero minimo de acertos por médulo
para habilitar

a fase subsequente

MODULO | - 40 - 20

Lingua Portuguesa - 25 - -

Nocoes de Direito - 5 - -

Nog¢des de Criminologia - 5 - -

Nogdes de Medicina e Odontologia Legal - 5 - -

MODULO Il - 40 - 20

Nocoes de Informatica - 10 - -

Nogdes de Logica - 5 - -

Nogdes de Identificagéo - 10 - -

Conhecimentos gerais - 10 - -

Atualidades - 5 - -

TOTAL - 80 -40

2 - Serao convocados para a comprovagao de idoneidade os 400 (quatrocentos)
candidatos habilitados na prova preambular que obtiverem as maiores notas,



incluindo-se aqueles eventualmente empatados no limite estabelecido e os
enquadrados na Lei Complementar n.° 683/92.

2.1 - Os candidatos que nao atingirem o limite estabelecido no item 2 seréo
excluidos do concurso.

3 - O tempo de duragéo da prova consta no Anexo Il deste edital.

4 - Esta prova podera ser realizada nas seguintes regides do Estado de Sao
Paulo: Aracatuba; Bauru; Campinas; Presidente Prudente; Ribeirdao Preto;
Santos; Sdo José do Rio Preto; Sdo José dos Campos; Sdo Paulo (Capital e
Grande Sao Paulo); Piracicaba e Sorocaba, com data prevista para o dia 8 de
julho de 2018, com locais e horario a serem divulgados oportunamente. Os
candidatos serao convocados por meio de edital a ser publicado no Diario Oficial
do Estado (www.imprensaoficial.com.br), no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br) e no Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao
Paulo (www.concursopublico. sp.gov.br).

4.1 - A confirmacéao da data e as informacdes sobre local, horario, sala e outras
pertinentes a realizagdo da prova deverao ser acompanhadas pelo candidato por
meio de edital de convocacgao a ser publicado no Diario Oficial do Estado — Poder

Executivo — Seg¢do |, ndo podendo, em hipotese alguma, alegar
desconhecimento.
4.2 - As publicagcbes referentes ao presente concurso poderao ser

acompanhadas por meio do Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao
Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br) e dos sites da Imprensa oficial
(www.imprensaoficial.com.br), da Policia Civil (www.policiacivil.sp.gov.br) e da
VUNESP (www.vunesp.com.br).

4.2.1 - Recomenda-se ao candidato o acesso diario aos enderecos eletrénicos
mencionados, especificamente em relac&o a esta fase (prova preambular).

5 - Nos 3 (trés) dias que antecederem a data prevista para a realizagdo da prova
preambular, o candidato podera contatar o Disque VUNESP (0xx11) 3874-6300,
de segunda-feira a sabado, das 8 as 20h, para dirimir eventuais duvidas.

6 - SO sera permitida a participacdo do candidato na prova na respectiva data,
horario, local e sala constantes no edital de convocacéo.

7 - O candidato recebera o cartdo informativo por mensagem, no endereco
eletrénico informado no ato da inscricdo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a manutencéao e

atualizacao do mesmo.

7.1 - Nao serao encaminhados cartbes informativos aos candidatos cujos
enderecos eletrénicos informados no ato da inscrigao estiverem incompletos ou
incorretos.

7.2 - A Academia de Policia e a Fundacdo VUNESP nao se responsabilizam por
informagdes incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens
eletrbnicas causadas por endereco eletrbnico incorreto ou por problemas de
provedor de acesso do candidato.

7.3 - A informacao impressa do local de prova obtida no enderego eletrénico da
Fundacdo VUNESP tem carater de mero auxilio ao candidato, ndo sendo aceita
a alegacdo de desconhecimento como justificativa para a auséncia ou o
comparecimento em data, local ou horario incorretos, uma vez que a
comunicagao oficial € aquela feita no Diario Oficial do Estado - Poder Executivo
— Secéo |.



8 - Se, por qualquer motivo, seu nome nao constar do edital de convocacéao para
a prova preambular, o candidato devera contatar o Disque VUNESP, de
segunda-feira a sabado, das 8 as 20h, pelo telefone (0xx11) 3874-6300.

8.1 - Ocorrendo o caso constante no item 8, o candidato podera realizar a prova
preambular se apresentar o respectivo comprovante de pagamento efetuado nos
moldes previstos neste edital, devendo, para tanto, preencher e assinar, no dia
da prova, formulario fornecido pela Fundacido VUNESP.

8.2 - Alinclus&o de que trata o item 8 sera realizada de forma condicional, sujeita
a posterior verificagao da regularidade da referida inscrigéo.

8.2.1 - Constatada eventual irregularidade, a inscrigdo sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamagdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo
das sangdes legais cabiveis.

9 - O candidato devera comparecer ao local designado para a respectiva prova,
constante do edital de convocacao, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
minutos, munido de:

9.1 - original de um dos seguintes documentos oficiais, vigentes e com foto, de
forma a permitir com clareza a sua identificagao: cédula de identidade (RG),
Registro Nacional de

Estrangeiro (RNE), carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS), carteira
nacional de habilitagdo (CNH), carteira de 6rgdo ou conselho de classe ou
passaporte.

9.2 - comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo (no caso do nome nao
constar no edital de convocagédo) e 9.3 - caneta transparente de tinta indelével
azul ou preta, lapis preto e borracha macia;

10 - Somente sera admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos
documentos de identificagado descritos no subitem 9.1 deste capitulo, desde que
permita, com clareza, a sua identificagao.

10.1 - Nao serao aceitos protocolos ou qualquer outro documento néo constante
deste edital.

10.2 - O candidato cujo documento de identificagdo gere duvidas sobre a
fisionomia, a assinatura, a condigdo de conservagao ou que esteja de posse de
boletim de ocorréncia (perda, furto ou roubo de documento) sera submetido a
identificacao especial, que pode compreender a coleta de dados, de assinaturas,
de impressao digital, fotografia e outros meios a critério da Comissdao do
Concurso.

11 - O candidato que ndao comparecer ou que se apresentar apés o horario
estabelecido no edital de convocagao para o inicio da prova sera eliminado do
Concurso.

12 - O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacao.

13 - Durante a realizacdo da prova n&o serdo permitidos o porte de arma,
qualquer espécie de consulta a cddigos, livros, manuais, impressos, anotagdes
ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela
Fundacdo VUNESP, reldgio, calculadora, agenda eletrbnica ou similar,
aparelhos sonoros, telefone celular, smartphone, notebook, tablet, controle de
alarme de carro, gravador ou qualquer tipo de receptor e/ou emissor de
mensagens ou sinais, assim como o uso de boné, gorro, chapéu, 6culos de sol
e fone de ouvido.



14 - A Fundagédo VUNESP fornecera a cada candidato embalagem plastica com
lacre para guarda de seus pertences pessoais, incluindo todo e qualquer
equipamento eletronico.

14.1 - Os equipamentos eletronicos, antes de serem lacrados, deverdao ser
desligados pelos candidatos e as baterias retiradas sempre que possivel.

15 - O candidato que queira fazer alguma reclamagdo ou sugestdo devera
procurar a sala de coordenacio no local em que estiver prestando a prova.

16 - No inicio da aplicagdo da prova sera colhida a impresséao digital do candidato
e, diante da impossibilidade de realizar o procedimento, o candidato devera
registrar seu nome por extenso, em campo predeterminado, por 3 (trés) vezes.
17 - No ato da realizagédo da prova preambular, o candidato recebera o caderno
de questdes e a folha de respostas, na qual devera conferir os seus dados
pessoais e registrar o seu nome por extenso ho campo apropriado.

18 - E de responsabilidade do candidato, no que diz respeito aos seus dados
pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material entregue pela Fundacao
VUNESP para a realizagéo da prova, incluindo as orientagbes contidas na capa
do caderno de questdes e na folha de respostas.

18.1 - O candidato que, ao receber o caderno de questdes, verificar qualquer
irregularidade devera, imediatamente, informar o fiscal da sala.

19 - Para preenchimento da folha de respostas, somente sera permitida a
utilizacao de caneta transparente de tinta indelével azul ou preta.

20 - A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade exclusiva
do candidato, é o unico documento valido para a corregao eletrénica e devera
ser entregue no final da prova ao fiscal de sala, sem emendas e rasuras,
juntamente com o caderno de questdes.

21 - Nao serdo computadas questdes nao respondidas, rasuradas, emendadas
€ nem as que contenham mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja
correta.

22 - Nao devera ser feita marca fora do campo reservado as respostas ou ao
nome por extenso, pois qualquer inscricdo assim lancada podera ser
reconhecida pelas leitoras oticas, prejudicando o desempenho do candidato.

23 - Nao havera substituicao da folha de respostas por erro do candidato.

24 - O candidato somente podera retirar-se definitivamente do local de aplicagao
da prova depois de decorrido o prazo de 2 (duas) horas do tempo de sua
duracao, nao podendo levar o caderno de questoes.

25 - Deverao permanecer em cada uma das salas de prova os 3 (trés) ultimos
candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova, assinando termo
respectivo.

26 - Apo6s o término do prazo previsto para a duracido da prova, ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questao ou
procedendo a transcrigao para a folha de respostas.

27 - Um exemplar, em branco, do caderno de questbes da prova e o gabarito
estardo disponiveis no enderego eletrébnico www.vunesp.com.br, nos icones
‘prova” e “gabarito”, na pagina do concurso publico, a partir das 14h do primeiro
dia util subsequente ao de sua realizacao.

28 - Sera excluido do concurso, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis, o
candidato que:

28.1 - apresentar-se em local, data ou horario diversos do estabelecido para
realizagédo da prova;



28.2 - ndo comparecer a prova, conforme convocagao oficial, seja qual for o
motivo alegado;

28.3 - ndo apresentar o documento de identificagdo, conforme previsto no
subitem 9.1 deste capitulo;

28.4 - for surpreendido, no prédio de prova, durante a sua realizacdo, nas
seguintes condicoes:

28.4.1 - utilizando qualquer equipamento eletrénico de comunicagao ou portando
arma de fogo;

28.4.2 - portando, fora de seu involucro padréo, fornecido pela Fundacéao
VUNESP, qualquer equipamento eletrénico de comunicagéo;

28.4.3 - recebendo telefonemas ou mensagens no prédio de prova;

28.4.4 - comunicando-se com outro candidato ou com terceiros verbalmente, por
escrito ou por qualquer outro meio de comunicagdo, a excegao do pessoal
autorizado;

28.4.5 - utilizando-se de calculadora, livros, notas ou impressos nao permitidos
ou usando boné, gorro, chapéu, 6culos de sol ou fones de ouvido;

28.4.6 - lancando mao de meios ilicitos para executar a prova;

28.4.7 - fazendo anotagao de informacgdes relativas as suas respostas em
qualquer local ou material que nao o fornecido pela Fundagdo VUNESP;

28.4.8 - portando, fora da sala, a folha de respostas ou o caderno de questdes;
28.4.9 - retirando-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo
estabelecido no item 25 deste capitulo;

28.4.10 - perturbando, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

28.4.11 - agindo com incorre¢ao ou descortesia para com qualquer membro da
equipe encarregada da aplicagdo da prova ou outro candidato.

29 - A prova preambular sera avaliada na escala de 0 (zero) a 80 (oitenta) pontos,
atribuindo-se 1 (um) ponto para cada questao correta.

30 - Sera considerado habilitado nessa prova o candidato que obtiver, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos em cada um dos mddulos
definidos no item 1, observado o limite estabelecido no item 2, ambos deste
capitulo.

31 - As publicacbes referentes ao presente concurso poderdo ser
acompanhadas por meio do Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao
Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br) e dos sites da Imprensa Oficial
(www.imprensaoficial.com.br), da Policia Civil (www.policiacivil.sp.gov.br) e da
VUNESP (www.vunesp.com.br).

VI.2 — DA COMPROVACAO DE IDONEIDADE E CONDUTA ESCORREITA
MEDIANTE INVESTIGACAO SOCIAL

1 - Os candidatos aprovados na prova preambular e classificados nos limites
estabelecidos no item 2, do capitulo V1.1, serdo submetidos a comprovagéao de
idoneidade e conduta escorreita mediante investigagdo social, de carater
unicamente eliminatério, no intuito de identificar condutas inadequadas e
reprovaveis do candidato, nos mais diversos aspectos da vida em sociedade,
incompativeis com o exercicio da funcdo de Auxiliar de Papiloscopista Policial.
1.1 - A comprovacgao de idoneidade e conduta escorreita mediante investigagc&o
social tem por objetivo a investigagdo sobre o comportamento ético, social e
funcional dos candidatos.

2 - Ainvestigacéo social levara em consideragéo:

2.1 - antecedentes profissionais;

2.2 - desvio de personalidade;



2.3 - relagdes sociais incompativeis;

2.4 - inadimplemento de obrigag¢des contratuais;

2.5 - pratica de jogos de azar;

2.6 - uso abusivo de bebida alcodlica ou utilizagdo de drogas ilicitas.

3 - A pesquisa em banco de dados abrangera:

3.1 - antecedentes criminais, inclusive registro policial nas condigbes de
averiguado, autor ou indiciado;

3.2 - envolvimento, atual ou pretérito, em ocorréncias de natureza policial;

3.3 - participacao societaria;

3.4 - pontuagdes negativas como condutor de veiculo automotor;

3.5 - redes sociais.

4 - Os atos relacionados a esta fase sdo de exclusiva responsabilidade da
Academia de Policia.

5 - Constatada qualquer circunstancia ou informacao que represente conduta
inadequada para o ingresso na carreira de Auxiliar de Papiloscopista Policial,
sera fornecido relatério circunstanciado de tais impedimentos, para apreciagao
da Comissao do Concurso, que decidira sobre a sua permanéncia ou nao no
concurso.

6 - A Comissao do Concurso podera solicitar, a qualquer tempo, documentos
necessarios para a comprovacao de dados ou outros esclarecimentos.

7 - A Comissao do Concurso analisara as informagdes do candidato e decidira
sobre sua adequacgao ao cargo pretendido.

7.1 - Os candidatos considerados reprovados nesta fase serdo excluidos do
concurso e poderdo acessar o conteudo das informacgdes colhidas a seu
respeito, quando da abertura do prazo do recurso, previsto no Capitulo VII.
7.1.1 - Em face do carater sigiloso da fase, o teor da decisdo da Comissao do
Concurso somente sera exibido pessoalmente ao candidato.

8 - As publicacdes referentes ao presente concurso poderédo ser acompanhadas
por meio do Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br) e dos sites da Imprensa oficial
(www.imprensaoficial.com.br) e da Policia Civil (www.policiacivil.sp.gov.br).

VII - DOS RECURSOS

1 - Serao admitidos recursos quanto:

1.1 - ao indeferimento do pedido de redug¢ao do pagamento da taxa de inscrigcao;
1.2 - ao gabarito, as questdes e ao resultado da prova preambular;

1.3 - ao resultado da comprovacéao de idoneidade e conduta escorreita mediante
investigacéo social e

1.4 - a classificagao final.

2 - O candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contado do dia imediatamente seguinte ao da publicagéo do
ato impugnado.

2.1 - A fundamentagdo constitui pressuposto para a analise do mérito dos
recursos.

2.2 - Para cada questao impugnada o candidato devera apresentar um recurso
autébnomo.

3 - Os recursos da prova preambular deverdo ser interpostos na Fundacéao
VUNESP. Os relativos a fase de comprovagdo de idoneidade e conduta
escorreita mediante investigagcdo social e a classificagdo final deverdo ser
dirigidos a Comissao do Concurso, para analise e decisdao, e interpostos
diretamente na Secretaria de Concursos Publicos da Academia de Policia.



3.1 - O candidato, nos casos previstos nos subitens 1.1 € 1.2 e dentro do prazo
estabelecido no item 2, todos deste capitulo, devera utilizar o campo proprio para
interposigao de recursos no endereco eletrbnico www.vunesp.com.br, na pagina
do concurso publico, seguindo as instrugdes ali contidas.

3.2 - Quando o recurso se referir ao gabarito da prova preambular, devera ser
elaborado de forma individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questéo,
e a decisao sera tomada mediante parecer técnico da Fundacdo VUNESP.

3.3 - No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes,
esse podera, eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo
candidato para uma nota/classificacdo superior ou inferior ou ainda podera
ocorrer a desclassificagcdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida
para habilitagao.

3.4 - O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste capitulo
nao sera conhecido, bem como nao sera conhecido aquele que n&o apresentar
fundamentacdo e embasamento ou aquele que nao atender as instrugdes
constantes do link “Recursos” na pagina especifica do concurso publico.

3.5 - O gabarito divulgado podera ser alterado em fungéo da analise dos recursos
interpostos e, caso haja anulagdo ou alteragdo do gabarito, as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

3.6 - A Comissao do Concurso constitui ultima instancia para os recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razédo pela qual ndo caberao recursos adicionais.
3.7 - Somente serao considerados os recursos interpostos para a fase a que se
referem e no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos
em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.

6 - Na eventualidade de haver questdo anulada, a pontuagao equivalente sera
atribuida a todos os candidatos presentes.

7 - A decisao do recurso sera objeto de divulgagao no Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo, com excecao do resultado da solicitagdo de reducéo da taxa de
inscricdo, que sera divulgado oficialmente apenas no enderego eletrbnico da
Fundacao VUNESP.

8 - Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de
fax, e-mail ou por qualquer outro meio além do previsto neste edital.

9 - Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

10 - A interposicao de recurso nao impedira o regular andamento do cronograma
do concurso publico.

11 - No caso de recurso em pendéncia a época da realizagao de algumas das
etapas do concurso publico, o candidato podera participar condicionalmente da
etapa seguinte.

12 - O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omisséo.

VIIl - DO DESEMPATE

1 - Em caso de igualdade de classificagao, tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

1.1 - tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até a data do
encerramento das inscri¢gdes (Lei n.° 10.741/2003);

1.2 - obtiver maior numero de acertos no Médulo | da prova preambular;

1.3 - obtiver maior numero de acertos no Médulo Il da prova preambular;

1.4 - tiver exercido a fungéo de jurado no periodo entre a data de publicagao da
Lei Federal n.° 11.689/2008 e a data de término das inscricdes, a ser declarada
no ato da inscrigao.



1.4.1 - Para se benéeficiar do direito previsto no item anterior, o candidato devera
informar no ato da inscrigdo o fato de ter exercido a fung¢ao de jurado e devera
entregar, na fase de comprovacgao de idoneidade e conduta escorreita mediante
investigacao social, a declaragao que demonstre essa situagao.

1.5 - tiver maior idade dentre aqueles com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

2 - Permanecendo o empate, os candidatos nessa situagao serdo convocados,
por meio de publicacdo no Diario Oficial do Estado e no Portal de Concursos
Publicos do Estado de

Sao Paulo, para participar do sorteio que definira a ordem de classificacao.

2.1 - O nao comparecimento implicara a classificagéo a critério da Comissao do
Concurso Publico, ndo cabendo recurso quanto ao resultado estabelecido.

IX - DA CLASSIFICACAO FINAL

1 - A classificacao final obedecera a ordem decrescente da média das notas
obtidas na prova preambular.

2 - A inclusao do nome do candidato no rol dos classificados nao importara na
sua habilitagdo, que fica condicionada ao preenchimento dos requisitos
indicados no Capitulo Il - Dos Pré-Requisitos, deste edital.

3 - Serao elaboradas duas listas de classificacdo, uma geral, que trara a relagéo
dos candidatos obedecida a ordem de classificagao e outra especial, que contera
apenas a relagao dos candidatos com deficiéncia aprovados.

3.1 - A Academia de Policia publicara no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo
e no Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao Paulo as listas de
classificacao.

X - DA HOMOLOGACAO

1 - A homologagao do concurso dar-se-a por ato do Secretario da Seguranga
Publica, apds a realizagao e a conclusdo de todas as etapas do certame, que
serdo devidamente publicadas.

2 - O concurso tera validade de 2 (dois) anos, contados a partir da data da
publicagdo de sua homologacédo em Diario Oficial do Estado, prorrogavel uma
vez por igual periodo, a critério da Secretaria de Seguranga Publica, n&o
cabendo qualquer ato posterior.

Xl — DA ESCOLHA DE VAGAS

1 - A convocagao dos candidatos aprovados das duas listas (geral e especial)
para anuéncia as vagas far-se-a rigorosamente por ordem de classificagao,
mediante publicagcdo no Diario Oficial do Estado e no Portal de Concursos
Publicos do Estado de Sao Paulo, e por correio eletronico indicado pelo
candidato no ato da inscricdo deste certame.

2 - A ordem de convocacao dos candidatos com deficiéncia classificados no
concurso publico, dentro dos limites estabelecidos pela Lei Complementar n.°
683, de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n.° 932, de 8
de novembro de 2002, se dara da seguinte forma: na 5% (quinta) vaga, 302
(trigésima) vaga, 50? (quinquagésima) vaga e assim sucessivamente, a cada
intervalo de 20 (vinte) nomeacdes, durante o prazo de validade deste concurso
publico.

2.1 - Os candidatos com deficiéncia aprovados terdo respeitada sua ordem de
classificagado na lista geral, se esta for mais benéfica do que a prevista pelo
regramento disposto no item 2.

2.2 - No caso de existir convocagao nos termos do subitem 2.1 deste capitulo, o
proximo candidato da lista especial, caso haja, sera convocado a ocupar



somente a vaga do intervalo seguinte, dentre aquelas estabelecidas no item 2,
em observancia ao principio da proporcionalidade.

3 - O candidato tera exaurido os direitos decorrentes da sua habilitagdo quando:
a) deixar de comparecer na data, horario e local estabelecidos na convocacéao,
seja qual for o motivo alegado;

b) ndo aceitar as condigdes estabelecidas para o exercicio do cargo.

XIl — DA NOMEACAO

1 - As nomeacdes ocorrerdo de acordo com as necessidades da Secretaria de
Seguranga Publica, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificagao final
dos candidatos habilitados no concurso publico.

2 - Os candidatos aprovados, conforme disponibilidade de vagas, terdo suas
nomeagdes por meio de ato governamental publicado no Diario Oficial do
Estado.

3 - O candidato nomeado, para fins de posse, devera comprovar os requisitos
exigidos para a participagcéo no concurso publico, entregando:

a) certidao de nascimento ou casamento (com as respectivas averbagdes, se for
0 caso);

b) certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, para os candidatos
do sexo masculino, observado o disposto no artigo 210 do Decreto n.° 57.654,
de 20 de janeiro de 1966;

c) titulo de eleitor, com o comprovante de votagao da ultima eleigdo ou certidao
de quitacao eleitoral;

d) cédula de identidade - RG;

e) cadastro de pessoa fisica - CPF;

f) documento de inscricdo no PIS ou PASEP (se houver);

g) Antecedentes criminais (original), referente ao local onde o candidato residiu
nos ultimos 5 (cinco) anos;

h) declaragdo de acumulagao de cargo ou fungao publica, quando for o caso, ou
sua negativa;

i) declaragcao firmada pelo nomeado de que percebe (ou nao) proventos de
inatividade, seja pela Unido, por estado ou por municipio;

j) 3 (trés) fotos 3x4 recentes;

k) comprovante com a data do primeiro emprego (copia apenas das paginas da
carteira de trabalho referente a qualificagao civil e ao primeiro emprego do
candidato ou Declaragao);

I) comprovante de residéncia recente, contendo o niumero do CEP;

m) carteira nacional de habilitagdo - CNH;

n) comprovantes de que possui a formagao escolar — certificado de conclusao
de ensino médio expedido por escola oficial ou reconhecida e devidamente
registrado (copia autenticada) e os pré-requisitos necessarios para exercer o
cargo, conforme mencionado no Capitulo Il - Dos Pré-Requisitos e no Anexo |.
0) copia da ultima declaragcao de Imposto de Renda apresentada a Secretaria da
Receita Federal, acompanhada do respectivo recibo de entrega e das
atualizagdes e/ou complementagdes ou, no caso de o nomeado nio ser
declarante, apresentacdo de declaracdo de bens e valores firmada por ele
proprio, nos termos da Lei n.° 8.730, de 11 de outubro de 1993, Lei n.° 8.429, de
6 de fevereiro de 1992, e Instrugdo Normativa do TCU n.° 5, de 10 de margo de
1994, e do Decreto Estadual n.° 41.865, de 16 de junho de 1997, com as
alteragdes do Decreto n.° 54.264, de 23 de abril de 2009;



3.1 - Os documentos mencionados nas alineas "a" a "f" "k, "m" e "0o"™ do item 3
devem ser entregues em cépia simples acompanhada do respectivo original.
3.2 - Outros documentos poderédo ser exigidos, além dos ja relacionados.

4 - Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocépias ou
xerocopias ndo autenticadas, exceto quando o candidato nomeado apresentar
os originais no ato da entrega dos documentos, para devida verificacdo do
servidor publico que recepcionar a documentagdo, conforme regulamenta o
Decreto n.° 52.658, de 23 de janeiro de 2008.

5 - O candidato que nao apresentar os documentos comprobatérios solicitados
na posse dentro do prazo previsto sera eliminado do concurso publico, mediante
publicagdo em Diario Oficial do Estado, conforme determina o item 4 do Capitulo
Il deste edital.

Xl - DA POSSE E DO EXERCICIO

1 - A posse e o exercicio ficam condicionados ao resultado do laudo das pericias
de aptidao fisica e mental para ingresso no servico publico, elaborados pela
Divisdo de Prevencao e Apoio Assistencial do Departamento de Administragéo
e Planejamento da Policia Civil - DAP, em conformidade com o artigo 25, Ill, "d",
do Decreto n.° 44.856, de 26 de abril de 2000, e suas alteracdes.

2 - Os laudos dos exames obrigatérios para a realizagao da pericia cabem ao
candidato providencia-los, as proprias expensas, sendo os seguintes:

2.1 - Colpocitologia oncatica (mulheres acima de 25 anos ou com vida sexual
ativa) — (validade 365 dias);

2.2 - Radiografia extra-oral Panoramica com laudo (odontologia — realizado ha
menos de 90 dias);

2.3 - Exame de sangue: tipagem sanguinea e fator RH;

2.4 - Hemograma completo, TAP, Uréia, Creatinina, TSH,

Triglicérides, Colesterol total e fragdes (validade 3 meses);

2.5 - Glicemia jejum (validade de 6 meses);

2.6 - PSA total e livre (para homens acima de 40 anos de idade) — validade 365
dias;

2.7 - TGO — TGP — Gama GT (validade 6 meses);

2.8 - Acido Urico (validade 6 meses);

2.9 - Urina tipo | (validade 6 meses);

2.10 - Eletrocardiograma (ECG) com laudo (validade 6 meses);

2.11 - Raio X do térax com laudo (validade 6 meses);

2.12 - Mamografia Bilateral (mulheres acima de 40 anos de idade) — (validade de
365 dias).

3 - As gestantes estédo dispensadas dos itens 2.1, 2.2 e, 2.11.

4 - Todos os candidatos serdo convocados por intermédio de publicacdo no
Diario Oficial do Estado de S&o Paulo e no Portal de Concursos Publicos do
Estado de Sao Paulo para apresentar os exames acima listados, bem como para
comparecimento pessoal, para fins de avaliacdo médica, psicologica e
odontologica no DAP.

5 - Na hipotese de eventual constatacido de problema de saude ou de deficiéncia
que impegam o exercicio das atribui¢des do cargo, sera agendada data para
realizagdo de pericia junto ao Departamento de Pericias Médicas do Estado -
DPME.

6 - O candidato nomeado que deixar de atender a qualquer das convocagdes
para comparecimento em pericia médica sera desligado do certame.



7 - A falta de comprovagao de quaisquer dos requisitos para investidura até a
data da posse ou a pratica de falsidade ideolégica em prova documental
acarretara cancelamento da inscrigdo do candidato, sua eliminagcdo do
respectivo concurso publico e a anulagao de todos os atos dai decorrentes, ainda
que ja tenha sido publicado o edital de homologagao do concurso, sem prejuizo
das sanc¢oes legais cabiveis.

8 - O candidato aprovado no Concurso Publico, apés a homologagao, podera
desistir do respectivo certame definitivamente, mediante declaragdo enderegada
a Divisdo de Administracdo de Pessoal - Departamento de Administracdo e
Planejamento da Policia Civil - DAP - Rua Brigadeiro Tobias, 527 - 13° andar,
até o dia util anterior a data de término para a posse.

9 - No caso de nomeacgao tornada sem efeito, prosseguir-se-a a nomeagao dos
demais candidatos habilitados, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagao.

10 - O candidato nomeado que por qualquer motivo ndo tomar posse tera o ato
de nomeacao tornado sem efeito.

XIV — DO ESTAGIO PROBATORIO

1 - A nomeacao far-se-a em carater efetivo, devendo o servidor ser submetido a
avaliacao especial de desempenho, para fins de cumprimento de estagio
probatério, que compreende um periodo de 3 (trés) anos, ou seja, 1095 (mil e
noventa e cinco) dias de efetivo exercicio no cargo de Auxiliar de Papiloscopista
Policial, nos termos do artigo 7° da Lei Complementar n.° 1.151/2011, que rege
o cargo em disputa.

XV — DAS DISPOSICOES FINAIS

1 - A Fundacdo VUNESP é a responsavel pelo recebimento das inscricdes,
organizagdo, aplicacdo e avaliacdo da prova preambular e sistema de
seguranga, que envolve o planejamento e preparo do material, assim como do
exame de carater psicotécnico,que sera realizado apdés a classificagao final dos
aprovados.

1.1 - O exame psicotécnico, previsto no artigo 5°, §3°, da Lei Complementar n.°
1.151/2011, consistira na aplicagdo de instrumentos e técnicas psicologicas
voltadas a verificacdo de progndstico do desempenho das atividades relativas
ao cargo pretendido, em conformidade com a Resolu¢do do Conselho Federal
de Psicologia n.° 01/02, observada a disciplina de testes aprovada pela
Resolucéo do Conselho Federal de Psicologia n.° 25/01.

1.2 - O ndo comparecimento do candidato para realizar o exame de carater
psicotécnico implicara em sua eliminacdo do concurso.

1.2.1 — Os resultados desses exames serdao remetidos, em carater sigiloso,
diretamente a Secretaria de Concursos Publicos da Academia de Policia,
respeitados os ditames do Codigo de Etica do exercicio da profissdo do
psicologo.

2 - A fase de comprovagdo de idoneidade e conduta escorreita mediante
investigacao social estara sob a responsabilidade da Secretaria de Concursos
Publicos da Academia de Policia e da Comissdo do Concurso, obedecidas as
normas deste edital.

3 - Ainscricdo do candidato implicara conhecimento das presentes instrucdes e
a aceitacdo das condigdes do concurso publico e de todas as suas fases, tais
como se acham estabelecidas no edital e nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizagao

do concurso.



4 - Sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagao de
avisos, comunicados e demais publicacdes referentes a este concurso publico
no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo - Poder Executivo
(www.imprensaoficial.com.br), no site da Policia Civil (www.policiacivil.sp.gov.br)
e no Portal de Concursos Publicos do Estado de S&o Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br), ndo podendo, em nenhuma hipétese, alegar
desconhecimento.

5 - O ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢cdes estabelecidas neste edital
implicara sua exclusado do concurso, a qualquer tempo.

6 - Em caso de alteragdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para
contato) constantes na ficha de inscricdo, o candidato devera efetuar a
atualizacao até o terceiro dia util apos a aplicagao das provas, apenas via correio
eletrbnico (atualizacao.app2017@policiacivil.sp.gov.br), para a Secretaria de
Concursos Publicos da Academia de Policia, com o assunto “APP 1/2017"—
ATUALIZACAO DE DADOS PESSOAIS”.

7 - Nao serao fornecidos atestados, declaracbes, certificados ou certiddes
relativas a habilitacdo ou classificacdo de candidatos, valendo para tal fim a
publicagao do resultado final e da homologagao do resultado do concurso publico
no Diario Oficial do Estado de Sado Paulo — Poder Executivo e no Portal de
Concursos Publicos do Estado de Sao Paulo.

8 - Os itens deste edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disserem respeito, que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado no
Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo — Poder Executivo e Portal de Concursos
Publicos do Estado de Sao Paulo.

9 - A Academia de Policia e a Fundacdo VUNESP nao se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

9.1 - endereco eletrdnico incorreto ou ndo atualizado;

9.2 - endereco residencial ndo atualizado;

9.3 - endereco de dificil acesso e

9.4 - correspondéncia eletronica nao recebida por qualquer motivo.

10 - A Academia de Policia e a Fundagao VUNESP né&o se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacbes referentes a este
concurso.

11- Nao havera justificativa para o ndo cumprimento dos prazos determinados
nem serao aceitos documentos apds os prazos estabelecidos.

12 - Os casos nao previstos neste edital serdo resolvidos, em carater irrecorrivel,
pela Comissao do Concurso e pela Fundacdo VUNESP, no ambito de suas
atribuicoes.

13 - Publicada a lista de classificacdo final e realizado o exame de carater
psicotécnico, o processo do concurso sera encaminhado a Delegacia Geral de
Policia Adjunta, seguindo os tramites hierarquicos, para as providéncias relativas
a homologagao e nomeacéo.

14 - Toda menc¢ao a horario neste edital e em outros atos dele decorrentes tera
como referéncia o horario oficial de Brasilia — DF.

15 - Os candidatos nomeados e empossados serdo admitidos para o curso de
formacéao técnico-profissional, de acordo com o Regulamento da Academia de
Policia.

16 - Para fins de designacao, a classificagdo obtida no curso de formagao
técnico-profissional determinara a ordem da escolha das vagas nas unidades




listadas pela Administracdo na ocasido e, na hipotese de empate, tera
preferéncia aquele que contar com a melhor classificagdo no concurso publico.
16.1 - A aprovacgao no curso de formacao técnico-profissional € requisito que
deve ser observado para fins de estagio probatério, conforme o artigo 7°, §1°, da
Lei Complementar n.° 1.151/2011.

17 - Todos os documentos encaminhados fora da forma e do prazo estipulados
nao serao conhecidos.

18 - Todas as etapas terao fiscalizagdo permanente da Secretaria de Concursos
Publicos da Academia de Policia e da Comissao do Concurso.

19 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao do Concurso.

ANEXO |

DO CARGO

Cargo: Auxiliar de Papiloscopista Policial

Lei complementar que regulamenta o cargo: Lei Complementar n.° 207, de 5 de
janeiro de 1979 (Lei Organica da Policia do Estado de Sao Paulo) e Lei
Complementar n.° 1.151, de 25 de outubro de 2011.

Numero de vagas: 200 (duzentas), sendo 190 (cento e noventa) para ampla
concorréncia e 10 (dez) para candidatos com deficiéncia.

Valor da taxa de inscricdo: R$ 56,54 (cinquenta e seis reais e cinquenta e quatro
centavos)

Jornada de trabalho e vencimentos:

O Auxiliar de Papiloscopista Policial tem o total de vencimentos a partir de R$
2.905,34 (dois mil, novecentos e cinco reais e trinta e quatro centavos),
correspondentes a soma dos valores do salario-base e da Gratificagao pelo
Regime Especial de Trabalho Policial - RETP.

1 - O Regime Especial de Trabalho Policial - RETP caracteriza-se:

1.1 - pela prestacdo de servicos em condi¢gdes precarias de segurancga,
cumprimento de horario irregular, sujeito a plantdes noturnos e a chamadas a
qualquer hora;

1.2 - pela proibi¢do do exercicio de atividade remunerada, exceto aquelas:

1.2.1 - relativas ao ensino e a difusdo cultural;

1.2.2 - decorrentes de convénio firmado entre estado e municipios ou com
associagdes e entidades privadas para gestao associada de servigos publicos,
Cuja execugao possa ser

atribuida a Policia Civil;

1.3 - pelo risco de o policial tornar-se vitima de crime no exercicio ou em razéo
de suas atribuigdes.

2 - O candidato aprovado nao podera acumular cargo e/ou emprego publico
estadual, municipal ou federal com carreiras policiais civis, exceto para difusdo
cultural e de professor, desde que seja compativel com o horario e distancia, e
demais casos acima previstos.

ANEXO I

PRE-REQUISITOS, PERFIL PROFISSIONAL, ATRIBUICOES, CONTEUDO
PROGRAMATICO E DURACAO DA PROVA

PRE-REQUISITOS:

- Certificado de concluséo de ensino médio;

- Possuir as condi¢des de provimento, conforme dispde o Capitulo Il - Dos Pré-
Requisitos.

PERFIL PROFISSIONAL DESEJADO (caracteristicas e habilidades):

- Assertividade nas resolugdes dos problemas;



- Autocritica;

- Autocontrole;

- Buscar os melhores resultados e ndo o simples preenchimento da vaga
disponivel;

- Dinamismo no desenvolvimento das tarefas;

- Capacidade de inovar e socializar o conhecimento e a experiéncia profissional;
- Capacidade para mediar conflitos;

- Comunicar-se de maneira fluente, eficaz e eficiente;

- Capacidade de trabalhar sob pressao e possuir controle emocional;

- Cordialidade, clareza e solidariedade nas relagdes interpessoais;

- Comprometimento: disposi¢cao e engajamento com os objetivos do trabalho que
realiza e ser capaz de tragar estratégias para atendé-las, bem como aperfeigoa-
las;

- Conhecer as competéncias que estao sendo exigidas para o desempenho das
funcgdes e do cargo para o qual concorre;

- Flexibilidade em relacdo ao novo;

- Iniciativa, responsabilidade e sigilo profissional;

- Integridade;

- Ser ético e cumprir as leis;

- Trabalhar em equipe.

ATRIBUICOES:

Sao atividades inerentes ao exercicio do cargo de Auxiliar de Papiloscopista
Policial, sem prejuizo de outras tarefas analogas que possam ser determinadas:
executar trabalho de coleta de impressdes digitais para identificacdo pessoal;
registrar e encaminhar os dados coletados para classificagao e pesquisa; auxiliar
o papiloscopista policial no desempenho de suas atribuicdes; auxiliar na
elaboragado do processo relacionado a identificagdo criminal e civil, na coleta
impressdes digitais de pessoas (vivas ou mortas), bem como fragmentos ou
impressdes palmares e plantares; fazer coleta de impressdes em locais de
crimes e colaborar com o papiloscopista policial na analise das informacdes
obtidas para fins de identificacdo e na elaboragao de formulas dactiloscopicas,
além das fungdes previstas na Portaria DGP-30, de 14 de novembro de 2012,
conforme Anexo V, deste edital, e na Lei n.° 207/79 (Lei Organica da Policia do
Estado de Sao Paulo).

CONTEUDO PROGRAMATICO:

A legislacdo deve ser considerada com as alteragdes e atualizagdes vigentes até
a data da publicacéo do edital.

1 - Lingua Portuguesa

1.1 - Leitura e interpretacao de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios);
1.2 - Sinbnimos e anténimos;

1.3 - Sentido proprio e figurado das palavras;

1.4 - Pontuacéo;

1.5 - Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposi¢ao e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes
que estabelecem;

1.6 - Concordancia verbal e nominal;

1.7 - Regéncia verbal e nominal;

1.8 - Colocagao pronominal;

1.9 - Crase.

2 - Nogoes de Direito



2.1 - Constituicdo Federal: artigos 1° a 14, 37, 41 e 144.

2.1.1 - As Constituicdes Republicanas;

2.1.2 - Estrutura Politica Nacional (processos eletivos, mandatos, cassacgao e
perda de mandatos);

2.2 - Direitos Humanos — conceito e evolucdo historica;

2.2.1 - Estado Democratico de Direito;

2.2.2 - Direitos Humanos e Cidadania;

2.2.3 - Declaragéo Universal dos Direitos Humanos;

2.2.4 - Pacto Internacional dos Direitos Civis e Politicos;

2.2.5 - Convengado Americana de Direitos Humanos ("Pacto de San José da
Costa Rica").

2.3 - Cédigo Penal

2.3.1 - Dos Crimes contra a Vida: artigos 121 a 128;

2.3.2 - Das Lesbes Corporais: artigo 129;

2.3.3 - Dos Crimes contra o Patriménio: artigos 155, 157, 158, 159, 163, 168,171
e 180;

2.3.4 - Dos Crimes contra a Fé Publica: artigos 289 a 292;

2.3.5 - Da Falsidade de Titulos e Outros Papéis: artigos 293 a 295;

2.3.6 - Da Falsidade Documental: artigos 296 a 305;

2.3.7 - Dos Crimes Praticados por Funcionario Publico contra a Administragcéao
em Geral: artigos 312 a 327,

2.3.8 - Dos Crimes contra a Administragao da Justiga: artigos 338 a 359.

2.4 - Codigo de Processo Penal

2.4.1 - Do Inquérito Policial: artigos 4° a 6°;

2.4.2 - Das Incompatibilidades e Impedimentos: artigo 112;

2.4.3 - Do Exame de Corpo de Delito e das Pericias em Geral: artigos 155 a 184.
2.4.4 - Dos Funcionarios da Justica: artigo 274;

2.4.5 - Dos Peritos e Intérpretes: artigos 275 a 281;

2.4.6 - Das Prisdes Cautelares: prisdo em flagrante (artigos 301 a 310 do Cdédigo
de Processo Penal — Decreto-Lei n.° 3689/1941 e prisdo temporaria Lei n.°
7.960/1989).

2.5 - Legislagao Especial

251 - Dos crimes previstos na Lei n.° 9.503/1997 (Cddigo de Transito
Brasileiro): artigos 301 a 312;

2.5.2 - Lei Federal n.° 9.099/1995 (Lei dos Juizados Especiais Criminais): artigos
60 a 76;

2.5.3 - Lei Federal n.° 11.340/2006 (Lei Maria da Penha): artigos 1° a 24-A e 41;
2.5.4 - Lei Federal n.° 11.343/2006 (Lei de Drogas): artigos 28 a 41;

2.5.5 - Lei Organica da Policia do Estado de Sdo Paulo (Lei Complementar n.°
207/1979, Lei Complementar n.° 922/2002 e Lei Complementar n.° 1.151/2011);
2.5.6 - Lei Federal n.° 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informac&o) e Decreto
Estadual n.° 58.052/2012;

2.5.7 - Lei Federal n.° 12.830/2013 (Investigacdo Criminal Conduzida pelo
Delegado);

2.5.8 - Lei Estadual n.° 10.261/1968 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis
do Estado de Sao Paulo);

2.5.9 - Lei Federal n.° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente): artigos
103 a 105, 112, 121, 228 a 244 "B";

2.5.10 - Lei Federal n.° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso): artigos 95 a 108;
2.5.11 - Lei Federal n.° 9.455/1997 (Lei de Crime de Tortura);



2.5.12 - Lei Federal n.° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia):
artigos 1°a 13, 34 a 37 e 88 a 91;

2.5.13 - Audiéncia de Custddia (Resolugéo n.° 213, de 15/12/2015 — CNJ e
Resolugéo n.° 740, de 28/04/2016 — TJSP);

2.5.14 - Tratamento nominal das pessoas transexuais e travestis nos 6rgaos
publicos (Decreto Estadual n.° 55.588/2010 e Decreto Federal n.° 8.727/2016).
3 - Nogbes de Criminologia

3.1 - Conceito, método, objeto e finalidade da Criminologia;

3.2 - Teorias sociolégicas da criminalidade;

3.3 - Vitimologia;

3.4 - O Estado Democratico de Direito e a prevengao da infragcao penal.

4 - Nogdes de Medicina e Odontologia Legal

4.1 - Anatomia Cranio-Facial (ossos e musculos do crénio e da face);

4.2 - Anatomia do corpo humano (membros superiores, inferiores, 6rgaos vitais,
epiderme, derme, hipoderme, pelos e cor da pele);

4.3 - Laudos e documentos periciais, modelos e interpretacéao;

4.4 - Biotipologia;

4.5 - Identificacao Craniométrica: estimativa de sexo, estatura, idade, fenétipo,
cor da pele, por meio do estudo do cranio;

4.6 - Nogdes de tanatologia.

5 - Nogoes de Informatica

5.1 - Sistema operacional: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area
de trabalho, area de transferéncia, manipulacido de arquivos e pastas, uso dos
menus, programas e aplicativos, digitalizagdo de arquivos, interagdo com o
conjunto de aplicativos para escritério;

5.2 - Editor de texto: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacéo de
textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e
numericos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracéo de paginas,
legendas, indices, inser¢cao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto;
5.3 - Editor de planilha eletrénica: estrutura basica das planilhas, conceitos de
células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracéo de tabelas e graficos, uso
de férmulas, fungdes e macros, impressao, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeragao de paginas, obtengdo de dados
externos, classificagao de dados;

5.4 - Correio Eletrénico: uso de correio eletrébnico, preparo e envio de
mensagens, anexagao de arquivos;

5.5 - Mensageria eletrénica: conceito e utilizagéo;

5.6 - Voz sobre IP: conceito e utilizagao;

5.7 - Ambiente em rede: conceitos, navegadores, navegagao internet e intranet,
conceitos de URL, links, sites, busca e impress&o de paginas, redes sociais,
sistemas de busca e pesquisa, protegcdo e seguranga, configuragoes,
armazenamento de dados na nuvem (cloud storage);

5.8 - Hardware: Microcomputadores e periféricos: configuragdo basica e
componentes; Impressoras: classificacdo e nogdes gerais; dispositivos de
armazenamento externo: conceito, classificacdo e nogdes gerais.

6. Nogdes de Légica

6.1 - Conceitos iniciais do raciocinio logico: proposi¢des, valores ldgicos,
conectivos, tabelas-verdade, tautologia, contradicdo, equivaléncia entre
proposi¢des, negagao de uma proposicao, validade de argumentos;

6.2 - Estruturas logicas e légica de argumentacao;



6.3 - Questdes de associacao;

6.4 - Verdades e mentiras;

6.5 - Diagramas logicos (silogismos).

7 - Nogdes de ldentificacao

7.1 - Lei Federal n.° 12.037/2009 (ldentificacdo Criminal do Civilmente
Identificado);

7.2 - Lei Federal n.° 9.454/1997 (Numero Unico de Registro de Identidade Civil);
7.3 - Lei Federal n.° 7.116/1983 (Expedi¢ao e Validade Nacional das Carteiras
de ldentidade);

7.4 - Caracteristicas morfolégicas de identificagao: género, raca, idade, estatura,
malformacgdes, sinais profissionais, sinais individuais, tatuagens;

7.5 - ldentidade policial e judiciaria;

7.5.1 - Bertiolagem;

7.5.2 - Retrato falado;

7.5.3 - Fotografia sinalética;

7.6 - O processo de identificacdo: os principios da identificacao;

7.6.1 - Conceito de identificagao, reconhecimento e seus métodos;

7.6.2 - Composigao quimica das impressodes digitais: as papilas dérmicas, o suor
humano;

7.6.3 - Técnicas basicas de revelagdes e seus principios fundamentais;

7.6.4 - NocoOes basicas em reacdes quimicas;

7.6.5 - Superficies de depdsito das impressdes digitais: consideragdes técnicas;
7.6.6 - Técnicas Instrumentais. Microscopia basica: principio de funcionamento
e técnica, captura de imagem e iluminagdo. Sistemas automaticos de
identificagéo (AFIS);

7.6.7 - Papiloscopia e datiloscopia: postulados da papiloscopia e da datiloscopia;
Impressbes plantares e palmares. Classificacdo das impressbes digitais e
arquivamento. O Sistema Vucetich como sistema de identificagdo: aspectos
técnicos e histéricos. Outros sistemas de identificagdo: analise comparativa e
importancia.

7.6.8 - Necropapiloscopia.Confronto datiloscopico;

7.6.9 - Tecido epitelial: camadas da pele e seus anexos. Os pelos e seus anexos.
Funcao e composigao quimica;

7.6.10 - Impressdes papiloscépicas: aspectos embrionarios e genéticos;

7.6.11 - Conservacao e reconstituicao dos tecidos da pele.

8 - Conhecimentos gerais

8.1 - Combate a corrupgéo (atividades policiais, judiciais de primeira instancia e
dos Tribunais Superiores);

8.2 - A abertura politica e a redemocratizacéo do Brasil;

8.3 - A populagédo: crescimento, distribuigao, estrutura e movimentos;

8.4 - Violéncia contemporanea nacional e internacional (provaveis causas,
solugdes e desafios);

9 - Atualidades

Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais,
nacionais e internacionais, ocorridos a partir de 1° de janeiro de 2017, divulgados
na midia local e/ou nacional.

DURACAO DA PROVA: 4 (quatro) horas

ANEXO Il

DAS CONDICOES ESPECIFICAS E AJUDAS TECNICAS DISPONIVEIS AOS
CANDIDATOS COM DEFICIENCIA



Poderao ser disponibilizadas as seguintes condigdes especificas e ajudas
técnicas aos candidatos com deficiéncia, na medida da suas necessidades, sem
prejuizo de outras que se fizerem necessarias:
VISUAIS:
- Prova impressa em caracteres ampliados, indicando o tamanho da fonte;
- Fiscal Ledor, com leitura fluente, devendo, nesta situagao, a prova ser gravada
em audio;
- Utilizagdo de computador com tela que permita a ampliagéo do texto.
AUDITIVAS:
- Autorizacdo para utilizacdo de aparelho auricular, sujeito a inspeg¢ao e
aprovacao da Comissdo do Concurso Publico, com a finalidade de garantir a
lisura do certame.
FiSICAS:
- Mobiliario adaptado e espacos adequados para a realizagao da prova,;
- Designacao de fiscal para auxiliar no manuseio da prova e transcricdo das
respostas;
- Facilidade de acesso as salas de provas e as demais instalagdes relacionadas
ao certame.
ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO PARA CANDIDATO DESEMPREGADO
DECLARACAO
Eu, , RG n.° , CPF n.°
, DECLARO, sob as penas da lei, para fins de concessao de
reducdo de pagamento do valor da taxa de inscricdo, prevista na Lei n.°
12.782/2007 e no Edital de Abertura do Concurso Publico para o cargo de
Auxiliar de Papiloscopista Policial - APP 1/2017, que me encontro na condi¢ao
de desempregado.

, de de

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO V

PORTARIA DGP-30, DE 14-11-2012

Fixa normas visando ao aprimoramento e boa execuc¢ao dos servigos policiais.
O Delegado Geral de Policia, considerando a necessidade de se fixar um rol
minimo das atividades a serem realizadas por todos os policiais civis;
Considerando que a dindmica da atividade Policial Civil, em face de sua
expressa previsao constitucional (artigo 144, § 4°, Constituigcdo Federal, e artigo
140 e §§ da Constituicao Paulista), exige que haja atendimento emergencial as
ocorréncias e que, muitas vezes, esse atendimento ndo pode sofrer solugao de
continuidade;

Considerando que os Policiais Civis recebem, no curso de formacgao técnico
profissional e nos demais de aperfeicoamento, ministrados pela Academia de
Policia Civil do Estado de S&o Paulo, o necessario conhecimento tedrico e
pratico para o desempenho de atividades;

Considerando que € inerente a atividade policial civil atuar em locais insalubres,
mantendo contato com as mais diversas espécies de materiais e produtos, em
horarios imprevisiveis, o que exige colaboragdo e cooperagdo dos integrantes
de todas as carreiras;



Considerando que nenhum Policial Civil pode se omitir diante de fato que
caracterize situacao de flagrante delito (artigo 301 do Cddigo de Processo
Penal);

Considerando, finalmente, o disposto no artigo 15, I, “f’, “p” e “q”, do Decreto
39.948/1995, determina:

Artigo 1° — S&o atribuigbes comuns a todas as carreiras policiais da Policia Civil:
a) portar arma, distintivo e algemas;

b) atender sempre, com urbanidade e eficiéncia, o publico em geral,
pessoalmente ou por telefone;

c) elaborar, sob orientagdo da Autoridade Policial, registro de ocorréncia;

d) conduzir viatura policial;

e) cumprir diligéncia e/ou requisicdo determinada pela Autoridade Policial,
elaborando relatério respectivo;

f) proceder a abordagem de pessoas suspeitas da pratica de ilicitos, realizando
busca pessoal quando necessario;

g) identificar pessoas, inclusive por meio digital, nas hipoteses em que tal
providéncia se faga necessaria;

h) conduzir e apresentar pessoas legalmente presas a Autoridade Policial
competente ou onde for por ela determinado;

i) auxiliar a Autoridade Policial na formalizagdo de atos de policia judiciaria;

j) operar os sistemas de comunicagao e de dados da Policia Civil.

Artigo 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas disposigdes que lhe forem contrarias.

ANEXO VI

ENDERECOS

Academia de Policia “Dr. Coriolano Nogueira Cobra” - Secretaria de Concursos
Publicos

Praca Professor Reinaldo Porchat , 219, ala
Cidade Universitaria - Sao Paulo - SP

CEP: 05508-100

Horario: das 9h as 19h — dias uteis
Fundacao VUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515

Agua Branca — Perdizes

CEP: 05002-062

Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 — segunda a sabado — das 8h as 20h
Site: www.vunesp.com.br

nl!l

, sala “7-I”




POLICIA CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO
ACADEMIA DE POLICIA
Secretaria de Concursos Publicos

Governo do Estado de Sao Paulo

Secretaria da Seguranca Publica do Estado de Sao Paulo

Policia Civil do Estado de Sao Paulo

Secretaria de Concursos Publicos - Academia de Policia “Dr. Coriolano
Nogueira Cobra”

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

Processo DGP 5300/16. A Secretaria de Concursos Publicos, pela Comissdo do
Concurso, instituida mediante deliberacao da Congregacao da Academia de Policia
"Dr. Coriolano Nogueira Cobra", publicada no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo
em 30 de novembro de 2017, torna publica a abertura de inscricdes e a realizagao
do Concurso Publico de Provas para o provimento de 300 (trezentos) cargos vagos
na carreira de Agente de Telecomunicag¢des Policial, nos termos do estabelecido no
artigo 3° do Decreto n.% 60.449, de 15 de maio de 2014, regido pelos principios e
regras das Constituicoes da Republica e do Estado de Sao Paulo aplicaveis a
espécie, bem como por aguelas constantes nas Leis Complementares n.? 207, de 5
de janeiro de 1979; n.? 683, de 18 de setembro de 1992, e n.? 1.151, de 25 de
outubro de 2011, e nos demais diplomas e alteracdes legais, mediante as normas e
condicOes estabelecidas nas Instrucbes Especiais, contidas no presente Edital de
Abertura das Inscri¢oes.

A Comissao do Concurso é constituida pelos seguintes professores da Academia de
Policia: Joao Osinski Junior (presidente); Waldir Antonio Covino Junior (vice-
presidente); Luiz Eduardo Pascuim; Bento da Cunha Juanior, Edson Luiz Marino
(membros); Anténio Carlos Heib; Glauco Roberto Rufino; Marco Antonio Virginio
Munari e Fabiana Sarmento de Sena (suplentes).



POLICIA CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO
ACADEMIA DE POLICIA
Secretaria de Concursos Publicos

INSTRUGCOES ESPECIAIS
| - DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1 - A realizacdo do presente concurso foi autorizada conforme despacho do senhor
Governador do Estado, publicado no Diario Oficial do Estado, secao |, pagina 1, em
2 de novembro de 2017, de acordo com o que estabelece o artigo 3° do Decreto n.°
60.449, de 15 de maio de 2014.

2 - As publicacgoes referentes ao presente concurso poderdao ser acompanhadas por
meio do Portal de Concursos Publicos do Estado de S&o Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br) e dos sifes da Imprensa  Oficial
(www.imprensaoficial.com.br) e da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

3 - O candidato aprovado sera nomeado para cargo nos termos da Lei
Complementar n.? 207, de 5 de janeiro de 1979 (Lei Orgéanica da Policia do Estado
de Sao Paulo), e da Lei Complementar n.? 1.151, de 25 de outubro de 2011.

4 - As informac0Oes relativas aos cargos, especialidades, leis complementares que
regem o cargo, jornadas de trabalho, nimero de vagas, valores das taxas de
inscricao e vencimentos estao estabelecidas no Anexo I.

5 - As informagGes relativas aos pré-requisitos para ingresso (especificos do cargo),
perfil profissional, atribuicées, conteudo programatico e duragdo da prova constam

no Anexo Il.
Il - DOS PRE-REQUISITOS

1 - O candidato, sob as penas da lei, assume cumprir as exigéncias abaixo
discriminadas, na data da posse, em atendimento as Leis Complementares n.°
207/1979 e n.2 1.151/2011 e suas alteracoes.

2 - Sao condigdes para o provimento do cargo:

2.1 - ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos n.°
70.391/1972 e n.® 70.436/1972 e da Constituicdo Federal, artigo 12, § 1°;
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2.2 - ser brasileiro nato, naturalizado ou, em caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto da igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do artigo 12, § 1, da
Constituicdo Federal;

2.3 - ter, na data da posse, idade igual ou superior a 18 anos de idade;

2.4 - ndo registrar antecedentes criminais;

2.5 - estar no gozo dos direitos politicos;

2.6 - estar em dia com as obrigacdes do servigo militar, observando o disposto no
artigo 210 do Decreto Federal n.? 57.654/1966;

2.7 - possuir a ultima declaragédo de Imposto de Renda entregue a Secretaria da
Receita Federal ou declaragao publica de bens;

2.8 - estar com o CPF regularizado;

2.9 - ter plena capacidade fisica e mental para o exercicio do cargo;

2.10 - ter conduta irrepreensivel na vida publica e privada;

2.11 - ser habilitado para a conducgao de veiculos automotores na categoria “B”, no
minimo;

2.12 - ter sido aprovado no concurso, observado o numero de vagas colocadas a
disposicgao;

2.13 - ser portador de certificado de conclusao de ensino médio expedido por escola
oficial ou reconhecida e devidamente registrado;

3 - Os requisitos referidos no item anterior serdo verificados mediante a
apresentacao de todos os documentos comprobatérios das condicdes exigidas por
ocasido do provimento do cargo.

4 - A nao apresentacao dos documentos ou a ndo comprovagao da respectiva
autenticidade, conforme solicitado no item anterior, implicara a eliminagdo do

candidato.

Il - DAS INSCRICOES
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1 - A inscrigdo implicara o completo conhecimento e a aceitacdo das normas legais e
das condicOes estabelecidas neste edital e em outros atos pertinentes a serem
publicados, sobre as quais o candidato néo podera alegar desconhecimento.

2 - O deferimento da inscricdo, através de ato publicado no Diario Oficial do Estado
(www.imprensaoficial.com.br), no Portal de Concursos Publicos do Estado de S&o
Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br) e no site da Fundagdgo VUNESP
(www.vunesp.com.br), dar-se-& mediante o correto preenchimento da
correspondente ficha e o pagamento da respectiva taxa, dentro do periodo
determinado neste edital.

3 - O candidato tera a sua inscricdo indeferida, mediante ato publicado no Diario
Oficial do Estado, quando:

3.1.1 - efetuar pagamento em valor menor do que o estabelecido;

3.1.2 - efetuar pagamento fora do periodo estabelecido para inscri¢ao;

3.1.3 - preencher a ficha de inscricao de modo indevido;

3.1.4 - ndo atender as condi¢Oes estipuladas neste edital.

4 - O candidato devera ler todas as instrucoes estipuladas neste edital antes de
efetuar a inscricao e responsabilizar-se pelas informacdes prestadas na respectiva
ficha, podendo ser excluido do concurso publico aquele que a preencher com dados
incorretos, bem como prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

5 - As inscri¢Oes ficarao abertas, exclusivamente, via internet no site da Fundacéao
VUNESP (www.vunesp.com.br), no periodo das 10h de 3 de maio de 2018 as
23h59min de 1 de junho de 2018 (horario de Brasilia), de acordo com os itens
subsequentes.

5.1 - Para inscrever-se o candidato devera:

5.1.1 - acessar o site da Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br);

5.1.2 - localizar o link correlato ao concurso publico;

5.1.3 - ler total e atentamente o respectivo edital;

5.1.4 - preencher total e corretamente a ficha de inscricdo, nos moldes previstos
neste edital, optando pela cidade em que deseja realizar a prova preambular, nas
seguintes regides do Estado de Sdo Paulo: Aracatuba; Bauru; Campinas; Presidente

4
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Prudente; Ribeirdo Preto; Santos; S&o José do Rio Preto; Sdo José dos Campos;
Sao Paulo (Capital e Grande Sao Paulo); Piracicaba e Sorocaba;

5.1.4.1 - A escolha da cidade no momento da inscricdo refere-se, unicamente, ao local
de aplicacdo da prova preambular, ndo tendo nenhuma relagédo com a futura lotacéo
dos aprovados.

5.1.5 - transmitir os dados da inscrigdo por meio do icone “enviar solicitagéo”;

5.1.6 - imprimir o boleto bancario e

5.1.7 - efetuar o correspondente pagamento do valor da taxa de inscricao de R$
56,54 (cinquenta e seis reais e cinquenta e quatro centavos) até a data limite para
pagamento (atencao para o horario bancério).

5.2 - O candidato podera utilizar os computadores dos postos dos Infocentros do
Programa Acessa Sao Paulo.

6 - O correspondente pagamento do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado,
em dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

6.1 - Se, por qualquer razédo, o cheque for devolvido ou houver pagamento a menor
do respectivo valor, a inscricdo nao sera efetivada.

6.2 - Nao sera aceito pagamento do valor da taxa de inscricao por depdsito em caixa
eletrdnico, pelos Correios, fac-simile, transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou
depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo estabelecido
para pagamento do valor da taxa de inscricao ou por qualquer outro meio que nao
os especificados neste edital.

6.2.1 - O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua
efetivacao dentro do periodo estabelecido para pagamento do valor da taxa de
inscricao.

6.3 - Para o pagamento da taxa de inscricao, devera ser utilizado somente o boleto
bancario gerado no ato da inscri¢cdao até a data limite para seu pagamento.

6.3.1 - A partir das 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos - horario
oficial de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscrigdes, a ficha de inscricdo nao
estara mais disponivel no enderego eletronico.

6.3.2 - A taxa de inscricao podera ser paga até o primeiro dia util subsequente ao
término das inscrigdes.
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6.4 - A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera apos confirmacgao, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa.

6.5 - O comprovante de inscricdo € o boleto bancario devidamente quitado e devera
ser mantido em poder do candidato; se o nome ndo constar no edital de convocacao
da prova preambular devera ser apresentado para procedimentos de inclusdo
manual no cadastro.

7 - O descumprimento das instrugdes para inscricdo pela internet implicara o seu
indeferimento.

8 - Nao havera devolugao, parcial ou integral, da importancia paga da taxa de
inscricao, ainda que superior ou em duplicidade, salvo se o concurso nao se realizar
e, neste caso, a Fundagdo VUNESP sera a responsavel pela devolugédo dos valores
pagos.

9 - O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas
informacgdes prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de
eventuais erros no preenchimento da ficha de inscricdo de que trata este edital.

10 - O acompanhamento da situacao da inscricao podera ser feito no endereco
eletrébnico www.vunesp.com.br, na pagina do concurso, a partir de 3 (trés) dias uteis
apos o encerramento do periodo das inscricoes.

10.1 - Caso ocorra qualquer irregularidade na inscricdo, o candidato devera entrar
em contato com o “Disque VUNESP” (0xx11-3874-6300), em dias Uteis, de segunda-
feira a sabado, das 8 as 20h, para verificar o ocorrido.

10.2 - Na hipotese de ser realizada mais de uma inscri¢cao, sera considerada valida a
que for efetivada por ultimo, ficando automaticamente canceladas as anteriores.

11 - Em conformidade com o Decreto Estadual n.? 55.588, de 17 de margo de 2010,
a pessoa transexual ou travesti podera solicitar a inclusao e uso do nome social para
tratamento, mediante o preenchimento de requerimento proprio.

11.1 - Para tanto, o (a) candidato(a) devera acessar o site da Fundagao VUNESP
(www.vunesp.com.br), encaminhar o requerimento para tratamento, juntamente com

o documento de identidade, apenas por meio digital (nas extensdes “pdf’, “png”,

“J'pg” Ou “J'peg”).
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11.2 - Sera considerado, em todas as publicacbes, o nome social dos (as)
candidatos (as) travestis e transexuais.

12 - Nao seréo aceitos pedidos de isengéo e/ou redugéo de pagamento do valor da
taxa de inscricao, salvo:

12.1 - isencéo para candidatos doadores de sangue, nos termos da Lei Estadual n.°
12.147, de 12 de dezembro de 2005;

12.2 - reducédo de 50% (cinquenta por cento) do valor estipulado neste edital, nos
termos da Lei Estadual n.? 12.782, de 20 de dezembro de 2007, para candidatos que
atendam cumulativamente aos seguintes requisitos:

12.2.1 - sejam estudantes regularmente matriculados em curso pré-vestibular,
superior, nivel de graduacao ou pés-graduagéao; e

12.2.2 - percebam remuneracdo mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos ou
estejam desempregados.

13 - Candidatos interessados em requerer a inscricdo nos termos do item 12 deste
capitulo devem acessar o site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
localizar o link correlato ao concurso publico; ler atentamente as instrucoes relativas
a solicitacao de isengao ou reducao da taxa de inscricdo e seguir os procedimentos
a sequir:

13.1 - acessar, no periodo de 10h de 3 de maio de 2018 as 23h59min de 9 de maio
de 2018, observado o horario de Brasilia/DF, o site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br) e os links referentes ao concurso publico, ler e aceitar o
requerimento de isencao e/ou reducao de pagamento da taxa de inscricao;

13.2 - enviar a documentagcao comprobatdria conforme os subitens 12.2.1 e 12.2.2
do item 12, apenas por meio digital (nas extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeq”), até
as 23h59min do dia 9 de maio de 2018.

13.3 - Nao sera concedida isen¢ao e/ou reducao da taxa de inscricao ao candidato
que:

13.3.1 - deixar de efetuar o requerimento de isen¢ao e/ou redugéao de pagamento via
internet;

13.3.2 - omitir informagdes ou presta-las de forma inveridica;



POLICIA CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO
ACADEMIA DE POLICIA
Secretaria de Concursos Publicos

13.3.3 - enviar a documentagdo por outro meio, diferente do estabelecido neste
capitulo.

14 - A Comissdo do Concurso, a qualquer tempo, podera realizar diligéncias
relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo ou ndo o pedido
apresentado em requerimento.

15 — Apo6s a analise dos pedidos de isengdo e/ou reducdo do valor da taxa de
inscricao, sera publicada, a partir do dia 18 de maio de 2018, a relacao dos pedidos
deferidos e indeferidos, observados os motivos dos indeferimentos, no Diario Oficial
do Estado (www.imprensaoficial.com.br), no Portal de Concursos Publicos do Estado
de Sao Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br) e no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br).

15.1 - O candidato que tiver o seu pedido de isencao e/ou redugao do valor da taxa
de inscricao indeferido podera apresentar recurso no prazo de 5 (cinco) dias uteis
apos a divulgacao, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), conforme o
Capitulo VII - Dos recursos.

16 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao e/ ou reducao do valor da
taxa de inscricdo deferidos terao sua inscri¢cao validada. No caso de deferimento da
isencao do pagamento da taxa de inscricdo, ndao sera gerado boleto bancéario. No
caso de deferimento de redugéo do valor da taxa de inscricdo, o candidato devera
acessar novamente o site da Fundacao VUNESP (www.vunesp.com.br) e proceder a
sua inscricao com o valor reduzido, em tempo habil para realizar o pagamento.

16.1 - No caso de a solicitacdo da taxa de inscricao ser indeferida integralmente, o
candidato devera proceder sua inscricao com o valor da taxa integral, dentro do
periodo e horario de recebimento para pagamento do valor da taxa de inscrigao.

17 — A Policia Civil do Estado de Sao Paulo e a Fundacao VUNESP eximem-se das
despesas com viagens e estada dos candidatos para participacao em qualquer das
etapas do concurso.

18 — A Policia Civil do Estado de Sao Paulo e a Fundacdo VUNESP nao se
responsabilizam pelo ndo recebimento das inscricdes por qualquer motivo de ordem
técnica de computadores, falha de comunicacédo, congestionamento das linhas de
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comunicagéo, falta de energia elétrica ou outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

19 - N&ao serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo que nao atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste edital.

20 - O candidato que necessitar de condicoes especiais para a realizacdo das
provas (prova adaptada, ajudas técnicas, sala acessivel, mobiliario especifico ou
similares), devera:

20.1 - acessatr, no periodo de 10h de 3 de maio de 2018 as 23h59min de 1 de junho
de 2018, observado o horario de Brasilia/DF, o site da Fundagcdo VUNESP
(www.vunesp.com.br); localizar os links referentes ao concurso publico; ler e aceitar
o requerimento de condicdo especial e enviar a documentagdo comprobatoria
apenas por meio digital (nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”).

20.2 - Além do requerimento de solicitacdo de condi¢ao especial, o candidato devera
anexar o laudo médico (original ou cépia), expedido nos ultimos 12 (doze) meses,
contados até o ultimo dia de inscrigdo, que justifique o atendimento especial
solicitado.

20.3 - O candidato com deficiéncia, caso necessite de condi¢cdo especial para
realizacdo da prova, devera proceder conforme estabelecido no Capitulo IV destas
Instru¢des Especiais.

21 - O candidato que nao cumprir a exigéncia do item anterior até o término das
inscricdes, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a condicao atendida.

22 - O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

23 - A Comissao do Concurso Publico tera prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir do
término das inscri¢coes, para analisar e publicar, no Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo  (www.imprensaoficial.com.br), no site da Fundagcdo VUNESP
(www.vunesp.com.br) e no Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br), o deferimento ou indeferimento da solicitagédo do
candidato, bem como para informa-lo sobre a decisao em formato acessivel.

24 - Portadores de doencgas infectocontagiosas ou pessoas acidentadas que nao
tiverem comunicado sua condicdo a unidade, por sua inexisténcia na data limite,

9



POLICIA CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO
ACADEMIA DE POLICIA
Secretaria de Concursos Publicos

deverdo fazé-lo tdo logo venham a ser acometidos, devendo os candidatos nesta
situagdo se identificar também ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo
médico, quando da realizagéo das provas, tendo direito a atendimento especial.

25 - A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas
podera fazé-lo em sala reservada, desde que o0 requeira, observando os
procedimentos constantes a seguir, para ado¢ao das providéncias necessarias.

25.1 - A candidata devera acessar, no periodo de 10h de 3 de maio de 2018 as
23h59min de 1 de junho de 2018, observado o horario de Brasilia/DF, o site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), localizar os links referentes ao concurso
publico, enviar a documentagdo com os dados da crianca e do responsavel pela
guarda da crianga; além disso, devera enviar o requerimento de solicitacao para
amamentacao apenas por meio digital (nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”).
25.2 - Nao havera compensacao do tempo de amamentacao em favor da candidata.
25.3 - A crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de
adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).
25.4 - Nos horéarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera
ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de um fiscal.

25.5 - Na sala reservada para amamentacao ficara somente a candidata lactante, a
crianga e uma fiscal, sendo vedada neste momento a permanéncia do adulto
responsavel por sua guarda.

25.6 - O acompanhante devera desligar qualquer aparelho eletrénico e celular,
acondicionando 0s equipamentos na embalagem plastica ofertada pela
Coordenacgao.

25.7 - Em nenhuma outra hipotese, além daquela prevista no subitem 25.3, sera
admitida a presenga de acompanhante de candidato nas dependéncias do local de

realizagcao das provas.
IV — DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1 - As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sao facultadas pela Lei Complementar n.? 683, de 18 de setembro de 1992, alterada

10
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pela Lei Complementar n.? 932, de 8 de novembro de 2002, e regulamentada pelo
Decreto n.? 59.591, de 14 de outubro de 2013, é assegurado o direito de inscricéo
para os cargos do concurso publico cujas atribuicbes sejam compativeis com suas
deficiéncias.

2 - O candidato com deficiéncia concorrera as vagas existentes e as que vierem a
ser oferecidas durante o prazo de validade do concurso, sendo reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) destas no presente concurso publico, nos termos
da legislacdo mencionada no item 1.

2.1 - O percentual de vagas definido no item 2 deste capitulo que néo for provido por
inexisténcia ou reprovacao de candidatos com deficiéncia, no concurso ou na pericia
médica, sera preenchido pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem
de classificacao.

3 - Para fins deste concurso publico, consideram-se pessoas com deficiéncia
aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no paragrafo Unico do
artigo 1° do Decreto n.° 59.591, de 14 de outubro de 2013.

4 - Nao ha impeditivo legal a inscricao ou ao exercicio do cargo quanto a utilizacao
de material tecnoldgico ou habitual.

5 - As pessoas com deficiéncia participarao do concurso publico em igualdade de
condigdes com os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas; a
avaliacao e aos critérios de aprovacao; ao dia, horario de inicio e local de aplicacao
das provas e as notas minimas exigidas.

6 - Para efetuar a inscricdo o candidato com deficiéncia devera efetuar os
procedimentos gerais estabelecidos no Capitulo Ill.

7 - O candidato com deficiéncia devera declarar, na ficha de inscricao, o tipo de
deficiéncia e se necessita de condigdes especiais ou ajudas técnicas para
submeter-se as provas, especificando-as.

7.1 - O anexo IV deste edital prevé as condi¢coes especificas e ajudas técnicas que
poderao ser disponibilizadas aos candidatos. Aqueles que n&o as solicitarem terao
seus direitos exauridos quanto a sua utilizagao.

7.2 - Em atendimento ao § 42, do artigo 22, da Lei Complementar n.? 683, de 18 de
setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n.® 932, de 8 de novembro de
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2002, o tempo para a realizacao da prova preambular a que serdo submetidos os
candidatos com deficiéncia podera ser diferente daquele previsto para os demais
candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade para a leitura e escrita em
Braille, bem como o grau de dificuldade provocado por outras modalidades de
deficiéncia.

7.3 - O pedido fundamentado de tempo adicional para realizagdo de provas devera
ser acompanhado de justificativa médica, cabendo a Comissao do Concurso Publico
deliberar a respeito.

7.3.1 - O atendimento de condi¢des especificas ou ajudas técnicas ndo previstas no
edital ficara sujeito a analise da razoabilidade do pedido.

8 - O candidato com deficiéncia deve, durante o periodo de inscri¢des, declarar ser
pessoa com deficiéncia, especifica-la e indicar que deseja concorrer as vagas
reservadas e, no periodo de 3 de maio de 2018 até 1 de junho de 2018, acessar o
link préprio da pagina do concurso publico no site da Fundagcdo VUNESP
(www.vunesp.com.br) na “area do candidato”; além disso, deve enviar a
documentagdo comprobatéria conforme adiante descrito, apenas por meio digital
(nas extensodes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeq”):

8.1 - Laudo médico (original ou copia autenticada) com validade a contar do inicio da
inscrigcdo, sendo de 2 (dois) anos quando a deficiéncia for permanente ou de longa
duracao, e de 1 (um) ano, nas demais situagdes, atestando a espécie e 0 grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagcao Internacional de Doenga — CID 10;

8.2 - O laudo nao sera devolvido.

8.3 - As solicitagdes de todas as condi¢des diferenciadas devem ser anexadas na
correspondéncia de que trata este item 8, e endossadas por laudo médico em que
conste:

a) assinatura e carimbo do numero do CRM do médico responsavel por sua
emissao;

b) fundamentagdao médica para a solicitacao; e

¢) nome completo do candidato, numero do documento de identidade (RG), numero
do CPF e opgéo de cargo.

12
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9 - A Comissao do Concurso tera prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir do término
das inscricoes, para publicar, no Diério Oficial do Estado
(www.imprensaoficial.com.br), no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br),
e no Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br), os respectivos deferimentos ou indeferimentos
das solicitacbes mencionadas no item 8, e informa-los aos candidatos em formato
acessivel.

9.1 - O candidato que tiver o seu pedido de inscricdo na condigdo de pessoa com
deficiéncia indeferido podera apresentar recurso no prazo de 5 (cinco) dias uteis
apos a divulgacao, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), conforme o
Capitulo VII - Dos recursos.

10 - O candidato que nao preencher os campos da ficha de inscricdo reservados ao
candidato com deficiéncia ou nao realizar a inscricao conforme as instrugdes
constantes deste capitulo perderd o direito a tratamento diferenciado no que se
refere ao presente concurso publico, e ndo podera impetrar recurso em razao de sua
deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

11 - O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste capitulo, além de
figurar na lista de classificacao geral, tera seu nome constante da lista especifica de
candidatos com deficiéncia.

12 - No prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicacdo da habilitacao, os
candidatos com deficiéncia aprovados deverao submeter-se a pericia medica para
verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicées do
cargo, nos termos do artigo 3° da Lei Complementar n.? 683, de 18 de setembro de
1992,

12.1 - O 6rgao designado da Policia Civil do Estado de Sao Paulo executara as
providéncias relativas ao agendamento da pericia médica e dara ciéncia aos
candidatos com deficiéncia quanto a data, horario e local de sua realizagao, por
meio de edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado
(www.imprensaoficial.com.br) e no Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao

Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br);
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12.2 - A pericia serd realizada em 6rgao médico oficial do Estado, por especialistas
nas areas de deficiéncia de cada candidato, devendo a decisdao ser publicada no
prazo de 5 (cinco) dias contados do respectivo exame;

12.3 - Apds a realizacdo da pericia médica e publicacdo da decisdo, cabera ao
orgao responsavel pelo concurso publico a retirada dos respectivos laudos no DPME
(Departamento de Pericias Médicas do Estado), bem como a imediata comunicagao
ao candidato com deficiéncia em formato acessivel;

12.4 - Quando a pericia médica concluir pela inaptidao, o candidato tera o prazo de
5 (cinco) dias, apds a publicagdo do resultado, para solicitar a realizacao de junta
médica pelo DPME para nova inspecdo, da qual podera participar profissional
indicado pelo interessado, utilizando-se de requerimento disponivel no site
www.planejamento.sp.gov.br — Pericia Médica — DPME > Ingresso — Pré-Avaliagéo —
Pessoa com deficiéncia > Requerimento de Recurso Pré-Avaliacao;

12.4.1- O pedido deve ser enviado via Correios com Aviso de Recebimento (AR)
para o setor de atendimento do DPME situado a Avenida Prefeito Passos, s/n -
Varzea do Carmo - Sao Paulo - SP - CEP 01517-020 ou protocolado pessoalmente
no referido local no horario das 7h as 16h;

12.5 - A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias
contados da realizacao do exame;

12.6 - Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica;

12.7 - Apés a realizagao da avaliagcao pela junta médica e publicacdo da deciséo,
caberd ao 6rgao responsavel pelo concurso publico a retirada dos respectivos
laudos no DPME, bem como a imediata comunicag¢ao ao candidato com deficiéncia
em formato acessivel.

13 - Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes do cargo
postulado, o candidato sera eliminado do certame.

14 - Sera eliminado da lista especial o candidato cuja deficiéncia assinalada no
formulario de inscricao nao se fizer constatada na forma do paragrafo Unico do artigo
1°, do Decreto n.° 59.591, de 14 de outubro de 2013, devendo permanecer apenas
na lista geral de classificagéo.
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15 - A ndo observancia pelo candidato de quaisquer das disposi¢des deste capitulo
implicara a perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia.

16 - O candidato com deficiéncia, se efetivado, sera avaliado sob os mesmos
critérios que os demais candidatos, observadas as dificuldades impostas por sua

deficiéncia.
V -DA PARTICIPA(;AO DE ESTRANGEIROS

1 - Somente poderdo tomar posse no cargo os estrangeiros que preencham os
requisitos para naturalizagédo e os estrangeiros de nacionalidade portuguesa, com
direito aos beneficios do Estatuto da Igualdade.

2 - Para inscricao no concurso publico, sera exigido dos candidatos estrangeiros o
documento oficial de identificacdo (Registro Nacional de Estrangeiro — RNE).

2.1 - Concedida a naturalizagdo ou obtidos os beneficios do Estatuto de Igualdade,
apos a posse, devera o servidor apresentar, para registro, o documento de
identidade de modelo igual ao dos brasileiros natos, com as anotacdes pertinentes.

3 - O estrangeiro que:

3.1 - se enquadra na hipétese de naturalizagdo ordinaria (artigo 12, I, “a”, da
Constituicao Federal), deve comprovar, no momento da posse, o deferimento de seu
pedido de nacionalidade brasileira pela autoridade federal competente;

3.2 - se enquadra na hipotese de naturalizacdo extraordinaria (artigo 12, Il, “b”, da
Constituicao Federal), deve comprovar, no momento da posse, o preenchimento das
condicOes exigidas na legislacdo federal para a concessao da nacionalidade
brasileira, mediante a apresentacédo de cépia do requerimento de naturaliza¢ao junto
ao Ministério da Justica, com os documentos que o instruiram;

3.3 - tem nacionalidade portuguesa deve comprovar, no momento da posse, 0
preenchimento dos requisitos necessarios a fruicdo dos beneficios do Estatuto de
Igualdade com brasileiros quanto ao gozo de direitos civis (Decreto n.° 3.297, de 19
de setembro de 2001), mediante a apresentacao de cépia do requerimento para sua
obtengéao junto ao Ministério da Justica, com os documentos que o instruiram.
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VI - DAS PROVAS

1 - O concurso constara das seguintes provas:

1.1 - prova preambular, com questées de mdultipla escolha, de carater eliminatério e
classificatério, constituida de questdes objetivas, consistentes em testes de multipla
escolha, abrangendo as disciplinas objeto do programa definido no Anexo ll;

1.2 - comprovacao de idoneidade e conduta escorreita mediante investigagdo social,

de carater unicamente eliminatoério;

VI.1 - DA PROVA PREAMBULAR

1 - A prova preambular avaliard o conhecimento do candidato e seré constituida de 80
(oitenta) questbes objetivas com 5 (cinco) alternativas cada uma, abrangendo

disciplinas objeto do programa definido no Anexo Il e assim distribuidas:

Médulos Quantidade Numero minimo de acertos
de por moédulo para habilitar
questoes a fase subsequente

MODULO | 40 20
Lingua Portuguesa 30 -
Noc¢oes de Direito 6 -
Nocoes de Criminologia 4 -

MODULO II 40 20
Nocodes de Informatica e 30 -

Comunicagao

Nocoes de Logica 4 -
Atualidades 6 -

TOTAL 80 40

2 - Serdo convocados para a comprovacao de idoneidade os 450 (quatrocentos e
cinquenta) candidatos habilitados na prova preambular que obtiverem as maiores
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notas, incluindo-se aqueles eventualmente empatados no limite estabelecido e os
enquadrados na Lei Complementar n.? 683/92.

2.1 - Os candidatos que ndo atingirem o limite estabelecido no item 2 serdo excluidos
do concurso.

3 - O tempo de duragao da prova consta no Anexo Il deste edital.

4 - Esta prova podera ser realizada nas seguintes regides do Estado de S&o Paulo:
Aracatuba; Bauru; Campinas; Presidente Prudente; Ribeirdo Preto; Santos; S&o José
do Rio Preto; Sdo José dos Campos; Sao Paulo (Capital e Grande Sao Paulo);
Piracicaba e Sorocaba, com data prevista para o dia 1 de julho de 2018, com locais e
horario a serem divulgados oportunamente. Os candidatos serdao convocados por
meio de edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado
(www.imprensaoficial.com.br), no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br) e
no Portal de Concursos Publicos do Estado de Sdao  Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br).

4.1 - A confirmagdo da data e as informagbes sobre local, horario, sala e outras
pertinentes a realizacao da prova deverdao ser acompanhadas pelo candidato por
meio de edital de convocacéo a ser publicado no Diario Oficial do Estado — Poder
Executivo — Secéao I, ndo podendo, em hipétese alguma, alegar desconhecimento.

4.2 - As publicagbes referentes ao presente concurso poderdo ser acompanhadas
por meio do Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br) e dos sites  da Imprensa  oficial
(www.imprensaoficial.com.br), da Policia Civil (www.policiacivil.sp.gov.br) e da
VUNESP (www.vunesp.com.br).

4.2.1 - Recomenda-se ao candidato o acesso diario aos enderecos eletronicos
mencionados, especificamente em relagcao a esta fase (prova preambular).

5 - Nos 3 (irés) dias que antecederem a data prevista para a realizacdo da prova
preambular, o candidato podera contatar o Disque VUNESP (0xx11) 3874-6300, de
segunda-feira a sabado, das 8 as 20h, para dirimir eventuais duvidas.

6 - SO sera permitida a participacdao do candidato na prova na respectiva data,

horario, local e sala constantes no edital de convocacao.
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7 - O candidato recebera o cartdo informativo por mensagem, no endereco
eletrdnico informado no ato da inscricdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutencgao e atualizagdo do mesmo.

7.1 - Nao serdo encaminhados cartdes informativos aos candidatos cujos enderecos
eletrdnicos informados no ato da inscricdo estiverem incompletos ou incorretos.

7.2 - A Academia de Policia e a Fundagdo VUNESP nao se responsabilizam por
informacdes incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens
eletrbnicas causadas por enderego eletrénico incorreto ou por problemas de
provedor de acesso do candidato.

7.3 - A informacao impressa do local de prova obtida no endereco eletrbnico da
Fundacdo VUNESP tem carater de mero auxilio ao candidato, ndo sendo aceita a
alegacdao de desconhecimento como justificativa para a auséncia ou o
comparecimento em data, local ou horério incorretos, uma vez que a comunicacao
oficial é aquela feita no Diario Oficial do Estado - Poder Executivo — Segéo |.

8 - Se, por qualquer motivo, seu nome nao constar do edital de convocacao para a
prova preambular, o candidato devera contatar o Disque VUNESP, de segunda-feira
a sdbado, das 8 as 20h, pelo telefone (0xx11) 3874-6300.

8.1 - Ocorrendo o caso constante no item 8, o candidato podera realizar a prova
preambular se apresentar o respectivo comprovante de pagamento efetuado nos
moldes previstos neste edital, devendo, para tanto, preencher e assinar, no dia da
prova, formulario fornecido pela Fundacao VUNESP.

8.2 - A inclusado de que trata o item 8 seré realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificacdo da regularidade da referida inscrigao.

8.2.1 - Constatada eventual irregularidade, a inscricdo sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacéao, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sangdes legais
cabiveis.

9 - O candidato devera comparecer ao local designado para a respectiva prova,
constante do edital de convocacdo, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)

minutos, munido de:
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9.1 - original de um dos seguintes documentos oficiais, vigentes e com foto, de
forma a permitir com clareza a sua identificagdo: cédula de identidade (RG), Registro
Nacional de Estrangeiro (RNE), carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS),
carteira nacional de habilitacdo (CNH), carteira de 6rgdao ou conselho de classe ou
passaporte.

9.2 - comprovante de pagamento da taxa de inscricdo (no caso do nome nao constar
no edital de convocagéao) e

9.3 - caneta transparente de tinta indelével azul ou preta, |apis preto e borracha
macia;

10 - Somente sera admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos
documentos de identificacdo descritos no subitem 9.1 deste capitulo, desde que
permita, com clareza, a sua identificagéo.

10.1 - Nao serdo aceitos protocolos ou qualquer outro documento ndo constante
deste edital.

10.2 - O candidato cujo documento de identificacao gere duvidas sobre a fisionomia,
a assinatura, a condicdo de conservacao ou que esteja de posse de boletim de
ocorréncia (perda, furto ou roubo de documento) serd submetido a identificacao
especial, que pode compreender a coleta de dados, de assinaturas, de impressao
digital, fotografia e outros meios a critério da Comissao do Concurso.

11 - O candidato que nado comparecer ou que se apresentar apds o horario
estabelecido no edital de convocacao para o inicio da prova sera eliminado do
Concurso.

12 - O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacao.

13 - Durante a realizagcao da prova nao serao permitidos o porte de arma, qualquer
espécie de consulta a codigos, livros, manuais, impressos, anotagdes ou outro tipo
de pesquisa, utilizacao de outro material ndo fornecido pela Fundacao VUNESP,
reldégio, calculadora, agenda eletrbnica ou similar, aparelhos sonoros, telefone
celular, smartphone, notebook, tablet, controle de alarme de carro, gravador ou
qualquer tipo de receptor e/ou emissor de mensagens ou sinais, assim como 0 uso

de boné, gorro, chapéu, 6culos de sol e fone de ouvido.
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14 - A Fundagdo VUNESP fornecera a cada candidato embalagem plastica com
lacre para guarda de seus pertences pessoais, incluindo todo e qualquer
equipamento eletrénico.

14.1 - Os equipamentos eletrdnicos, antes de serem lacrados, deverdo ser
desligados pelos candidatos e as baterias retiradas sempre que possivel.

15 - O candidato que queira fazer alguma reclamacao ou sugestao devera procurar
a sala de coordenacao no local em que estiver prestando a prova.

16 - No inicio da aplicagao da prova sera colhida a impresséao digital do candidato e,
diante da impossibilidade de realizar o procedimento, o candidato devera registrar
seu nhome por extenso, em campo predeterminado, por 3 (trés) vezes.

17 - No ato da realizagdo da prova preambular, o candidato receberd o caderno de
questdes e a folha de respostas, na qual devera conferir os seus dados pessoais e
registrar o seu nome por extenso no campo apropriado.

18 - E de responsabilidade do candidato, no que diz respeito aos seus dados
pessoais, a verificagcdo e a conferéncia do material entreque pela Fundacao
VUNESP para a realizagao da prova, incluindo as orientacées contidas na capa do
caderno de questdes e na folha de respostas.

18.1 - O candidato que, ao receber o caderno de questbes, verificar qualquer
irreqgularidade deverd, imediatamente, informar o fiscal da sala.

19 - Para preenchimento da folha de respostas, somente sera permitida a utilizacao
de caneta transparente de tinta indelével azul ou preta.

20 - A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade exclusiva do
candidato, € o unico documento valido para a correcao eletrébnica e devera ser
entregue no final da prova ao fiscal de sala, sem emendas e rasuras, juntamente
com o caderno de questodes.

21 - Nao serdo computadas questdes nao respondidas, rasuradas, emendadas e
nem as que contenham mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja
correta.

22 - Nao devera ser feita marca fora do campo reservado as respostas ou ao nome
por extenso, pois qualquer inscricdo assim lancada podera ser reconhecida pelas
leitoras éticas, prejudicando o desempenho do candidato.
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23 - Nao havera substituicao da folha de respostas por erro do candidato.

24 - O candidato somente podera retirar-se definitivamente do local de aplicacéo da
prova depois de decorrido o prazo de 2 (duas) horas do tempo de sua duragdo, nao
podendo levar o caderno de questdes.

25 - Deverao permanecer em cada uma das salas de prova os 3 (irés) ultimos
candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova, assinando termo respectivo.
26 - Apds o término do prazo previsto para a duragédo da prova, ndo sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a
transcricao para a folha de respostas.

27 - Um exemplar, em branco, do caderno de questdes da prova e o gabarito
estardo disponiveis no enderego eletrébnico www.vunesp.com.br, nos icones “prova”
e “gabarito”, na pagina do concurso publico, a partir das 14h do primeiro dia util
subsequente ao de sua realizagao.

28 - Sera excluido do concurso, sem prejuizo das sancdes legais cabiveis, 0
candidato que:

28.1 - apresentar-se em local, data ou horario diversos do estabelecido para
realizacao da prova;

28.2 - nao comparecer a prova, conforme convocacao oficial, seja qual for o motivo
alegado;

28.3 - ndo apresentar o documento de identificacdo, conforme previsto no subitem
9.1 deste capitulo;

28.4 - for surpreendido, no prédio de prova, durante a sua realizacao, nas seguintes
condicoes:

28.4.1 - utilizando qualquer equipamento eletrénico de comunicagdo ou portando
arma de fogo;

28.4.2 - portando, fora de seu invélucro padrao, fornecido pela Fundacdo VUNESP,
qualquer equipamento eletronico de comunicacao;

28.4.3 - recebendo telefonemas ou mensagens no prédio de prova;

29.4.4 - comunicando-se com outro candidato ou com terceiros verbalmente, por
escrito ou por qualquer outro meio de comunicacdo, a excegao do pessoal
autorizado.
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28.4.5 - utilizando-se de calculadora, livros, notas ou impressos nao permitidos ou
usando boné, gorro, chapéu, 6culos de sol ou fones de ouvido;

28.4.6 - langcando mao de meios ilicitos para executar a prova;

28.4.7 - fazendo anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer
local ou material que nao o fornecido pela Fundacao VUNESP;

28.4.8 - portando, fora da sala, a folha de respostas ou o caderno de questdes;
28.4.9 - retirando-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo
estabelecido no item 25 deste capitulo;

28.4.10 - perturbando, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

28.4.11 - agindo com incorregcao ou descortesia para com qualquer membro da
equipe encarregada da aplicagao da prova ou outro candidato.

29 - A prova preambular sera avaliada na escala de 0 (zero) a 80 (oitenta) pontos,
atribuindo-se 1 (um) ponto para cada questao correta.

30 - Sera considerado habilitado nessa prova o candidato que obtiver, no minimo,
50% (cinquenta por cento) de acertos em cada um dos modulos definidos no item 1,
observado o limite estabelecido no item 2, ambos deste capitulo.

31 - As publicacbes referentes ao presente concurso poderao ser acompanhadas
por meio do Portal de Concursos Publicos do Estado de Séao Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br) e dos sifes da Imprensa  Oficial
(www.imprensaoficial.com.br), da Policia Civil (www.policiacivil.sp.gov.br) e da

VUNESP (www.vunesp.com.br).

VL2 - DA COMPROVACAO DE IDONEIDADE E CONDUTA ESCORREITA
MEDIANTE INVESTIGAGAO SOCIAL

1 - Os candidatos aprovados na prova preambular e classificados nos limites
estabelecidos no item 2, do capitulo VI.1, serdao submetidos a comprovacao de
idoneidade e conduta escorreita mediante investigacdo social, de carater
unicamente eliminatério, no intuito de identificar condutas inadequadas e reprovaveis
do candidato, nos mais diversos aspectos da vida em sociedade, incompativeis com
o exercicio da fungao de Agente de Telecomunicagdes Policial.
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1.1 - A comprovacdo de idoneidade e conduta escorreita mediante investigacéo
social tem por objetivo a investigacdo sobre o comportamento ético, social e
funcional dos candidatos.

2 - A investigacdo social levard em consideracao:

2.1 - antecedentes profissionais;

2.2 - desvio de personalidade;

2.3 - relagdes sociais incompativeis;

2.4 - inadimplemento de obriga¢des contratuais;

2.5 - pratica de jogos de azar;

2.6 - uso abusivo de bebida alcodlica ou utilizagdo de drogas ilicitas.

3 - A pesquisa em banco de dados abrangera:

3.1 - antecedentes criminais, inclusive registro policial nas condi¢oes de averiguado,
autor ou indiciado;

3.2 - envolvimento, atual ou pretérito, em ocorréncias de natureza policial;

3.3 - participagao societaria;

3.4 - pontuagdes negativas como condutor de veiculo automotor;

3.5 - redes sociais.

4 - Os atos relacionados a esta fase sao de exclusiva responsabilidade da Academia
de Policia.

5 - Constatada qualquer circunstancia ou informagao que represente conduta
inadequada para o ingresso na carreira de Agente de Telecomunicacbes Policial,
sera fornecido relatério circunstanciado de tais impedimentos, para apreciacdo da
Comissao do Concurso, que decidira sobre a sua permanéncia ou ha0 no concurso.
6 - A Comissao do Concurso podera solicitar, a qualquer tempo, documentos
necessarios para a comprovacao de dados ou outros esclarecimentos.

7 - A Comissao do Concurso analisara as informagdes do candidato e decidira sobre
sua adequacgao ao cargo pretendido.

7.1 - Os candidatos considerados reprovados nesta fase serdo excluidos do
concurso e poderdo acessar o conteudo das informagdes colhidas a seu respeito,
quando da abertura do prazo do recurso, previsto no Capitulo VII.
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7.1.1 - Em face do carater sigiloso da fase, o teor da decisdo da Comissdo do
Concurso somente sera exibido pessoalmente ao candidato.

8 - As publicagbes referentes ao presente concurso poderdao ser acompanhadas por
meio do Portal de Concursos Publicos do Estado de S&o Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br) e dos sites  da Imprensa  oficial

(www.imprensaoficial.com.br) e da Policia Civil (www.policiacivil.sp.gov.br).

VIl - DOS RECURSOS

1 - Serdao admitidos recursos quanto:

1.1 - ao indeferimento do pedido de reducéo do pagamento da taxa de inscri¢ao;

1.2 - ao gabarito, as questdes e ao resultado da prova preambular;

1.3 - ao resultado da comprovacao de idoneidade e conduta escorreita mediante
investigagao social e

1.4 - a classificagéo final.

2 - O candidato poderéa interpor recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contado do dia imediatamente seguinte ao da publicacdo do ato
impugnado.

2.1 - A fundamentacao constitui pressuposto para a analise do mérito dos recursos.
2.2 - Para cada questdo impugnada o candidato devera apresentar um recurso
autébnomo.

3 - Os recursos da prova preambular deverao ser interpostos na Fundacao
VUNESP. Os relativos a fase de comprovacao de idoneidade e conduta escorreita
mediante investigacao social e a classificagao final deverao ser dirigidos a Comissao
do Concurso, para andlise e decisao, e interpostos diretamente na Secretaria de
Concursos Publicos da Academia de Policia.

3.1 - O candidato, nos casos previstos nos subitens 1.1 e 1.2 e dentro do prazo
estabelecido no item 2, todos deste capitulo, deverd utilizar o campo préprio para
interposicao de recursos no endereco eletrénico www.vunesp.com.br, na pagina do

concurso publico, seguindo as instrucdes ali contidas.
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3.2 - Quando o recurso se referir ao gabarito da prova preambular, devera ser
elaborado de forma individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questao, e a
decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Fundagcédo VUNESP.

3.3 - No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacoes, esse
poderd, eventualmente, alterar a nota/classificacao inicial obtida pelo candidato para
uma nota/classificacdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para
habilitagao.

3.4 - O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste capitulo n&o
sera conhecido, bem como nao sera conhecido aquele que nao apresentar
fundamentacdo e embasamento ou aquele que nado atender as instrugdes
constantes do /ink “Recursos” na pagina especifica do concurso publico.

3.5 - O gabarito divulgado podera ser alterado em funcéo da analise dos recursos
interpostos e, caso haja anulacdo ou alteracdo do gabarito, as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

3.6 - A Comissao do Concurso constitui Gltima instancia para os recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

3.7 - Somente serdao considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se
referem e no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em
prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.

6 - Na eventualidade de haver questao anulada, a pontuacdo equivalente sera
atribuida a todos os candidatos presentes.

7 - A decisao do recurso sera objeto de divulgacao no Diario Oficial do Estado de
Sao Paulo, com excecao do resultado da solicitacdo de reducao da taxa de
inscricdo, que sera divulgado oficialmente apenas no endereco eletrénico da
Fundacao VUNESP.

8 - Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax,
e-mail ou por qualquer outro meio além do previsto neste edital.

9 - N&o sera aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso de recurso.

10 - A interposicao de recurso nao impedira o regular andamento do cronograma do
concurso publico.
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11 - No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de algumas das
etapas do concurso publico, o candidato podera participar condicionalmente da
etapa seguinte.

12 - O candidato que néo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel

pelas consequéncias advindas de sua omissao.
VIIl - DO DESEMPATE

1 - Em caso de igualdade de classificagdo, tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

1.1 - tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até a data do
encerramento das inscricoes (Lei n.? 10.741/2003);

1.2 - obtiver maior nimero de acertos no Moédulo | da prova preambular;

1.3 - obtiver maior nimero de acertos no Modulo Il da prova preambular;

1.4 - tiver exercido a func¢ao de jurado no periodo entre a data de publicacao da Lei
Federal n.® 11.689/2008 e a data de término das inscricoes, a ser declarada no ato
da inscricao.

1.4.1 - Para se beneficiar do direito previsto no item anterior, 0 candidato devera
informar no ato da inscricdo o fato de ter exercido a fungédo de jurado e devera
entregar, na fase de comprovacdo de idoneidade e conduta escorreita mediante
investigacao social, a declaracao que demonstre essa situagao.

1.5 - tiver maior idade dentre aqueles com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

2 - Permanecendo o empate, os candidatos nessa situagdo serdo convocados, por
meio de publicacao no Diario Oficial do Estado e no Portal de Concursos Publicos do
Estado de Sao Paulo, para participar do sorteio que definira a ordem de
classificagao.

2.1 - O nao comparecimento implicara a classificacao a critério da Comissao do

Concurso Publico, ndo cabendo recurso quanto ao resultado estabelecido.

IX - DA CLASSIFICACAO FINAL
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1 - A classificacao final obedecera a ordem decrescente da média das notas obtidas
na prova preambular.

2 - A inclusdo do nome do candidato no rol dos classificados ndo importara na sua
habilitagdo, que fica condicionada ao preenchimento dos requisitos indicados no
Capitulo Il - Dos Pré-Requisitos, deste edital.

3 - Serao elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral, que trara a relagéo dos
candidatos obedecida a ordem de classificacao e outra especial, que contera apenas
a relagao dos candidatos com deficiéncia aprovados.

3.1 - A Academia de Policia publicara no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo e no

Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao Paulo as listas de classificagao.
X - DA HOMOLOGACAO

1 - A homologagdo do concurso dar-se-a por ato do Secretario da Seguranca
Publica, apos a realizagédo e a conclusédo de todas as etapas do certame, que serao
devidamente publicadas.

2 - O concurso tera validade de 2 (dois) anos, contados a partir da data da
publicacdo de sua homologacdo em Diario Oficial do Estado, prorrogavel uma vez
por igual periodo, a critério da Secretaria de Seguranca Publica, ndo cabendo

qualquer ato posterior.
Xl - DA ESCOLHA DE VAGAS

1 - A convocacao dos candidatos aprovados das duas listas (geral e especial) para
anuéncia as vagas far-se-a rigorosamente por ordem de classificacdo, mediante
publicagdo no Diario Oficial do Estado e no Portal de Concursos Publicos do Estado
de Sao Paulo, e por correio eletrénico indicado pelo candidato no ato da inscricao
deste certame.

2 - A ordem de convocacao dos candidatos com deficiéncia classificados no
concurso publico, dentro dos limites estabelecidos pela Lei Complementar n.° 683,
de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n.° 932, de 8 de
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novembro de 2002, se dara da seguinte forma: na 52 (quinta) vaga, 302 (trigésima)
vaga, 502 (quinquagésima) vaga e assim sucessivamente, a cada intervalo de 20
(vinte) nomeagoes, durante o prazo de validade deste concurso publico.

2.1 - Os candidatos com deficiéncia aprovados terdo respeitada sua ordem de
classificacdo na lista geral, se esta for mais benéfica do que a prevista pelo
regramento disposto no item 2.

2.2 - No caso de existir convocagao nos termos do subitem 2.1 deste capitulo, o
proximo candidato da lista especial, caso haja, sera convocado a ocupar somente a
vaga do intervalo seguinte, dentre aquelas estabelecidas no item 2, em observancia
ao principio da proporcionalidade.

3 - O candidato tera exaurido os direitos decorrentes da sua habilitacao quando:

a) deixar de comparecer na data, horéario e local estabelecidos na convocacao, seja
qual for o motivo alegado;

b) ndo aceitar as condi¢cdes estabelecidas para o exercicio do cargo.
XIl - DA NOMEAGAO

1 - As nomeacOes ocorrerdo de acordo com as necessidades da Secretaria de
Segurancga Publica, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificacao final dos
candidatos habilitados no concurso publico.

2 - Os candidatos aprovados, conforme disponibilidade de vagas, terdo suas
nomeacoes por meio de ato governamental publicado no Diario Oficial do Estado.

3 - O candidato nomeado, para fins de posse, devera comprovar 0s requisitos
exigidos para a participagdo no concurso publico, entregando:

a) certidao de nascimento ou casamento (com as respectivas averbagdes, se for o
caso);

b) certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao, para os candidatos do
sexo masculino, observado o disposto no artigo 210 do Decreto n.% 57.654, de 20 de
janeiro de 1966;

c) titulo de eleitor, com o comprovante de votagdo da ultima eleicdo ou certidao de
quitagao eleitoral;
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d) cédula de identidade - RG;

e) cadastro de pessoa fisica - CPF;

f) documento de inscricdo no PIS ou PASEP (se houver);

g) Antecedentes criminais (original), referente ao local onde o candidato residiu nos
ultimos 5 (cinco) anos;

h) declaracao de acumulagéo de cargo ou fungao publica, quando for o caso, ou sua
negativa;

i) declaragdo firmada pelo nomeado de que percebe (ou n&o) proventos de
inatividade, seja pela Unido, por estado ou por municipio;

j) 3 (trés) fotos 3x4 recentes;

k) comprovante com a data do primeiro emprego (copia apenas das péginas da
carteira de trabalho referente a qualificagcao civil e ao primeiro emprego do candidato
ou Declaracao);

l) comprovante de residéncia recente, contendo o niumero do CEP;

m) carteira nacional de habilitagcdo - CNH;

n) comprovantes de que possui a formacao escolar - certificado de conclusao de
ensino médio expedido por escola oficial ou reconhecida e devidamente registrado
(cdpia autenticada) e os pré-requisitos necessarios para exercer o cargo, conforme
mencionado no Capitulo Il - Dos Pré-Requisitos € no Anexo I.

0) cOpia da ultima declaracao de Imposto de Renda apresentada a Secretaria da
Receita Federal, acompanhada do respectivo recibo de entrega e das atualizacbes
e/ou complementacdes ou, no caso de o nomeado nao ser declarante, apresentacao
de declaracao de bens e valores firmada por ele préprio, nos termos da Lei n.°
8.730, de 11 de outubro de 1993, Lei n.2 8.429, de 6 de fevereiro de 1992, e
Instrucao Normativa do TCU n.? 5, de 10 de margo de 1994 e do Decreto Estadual
n.% 41.865, de 16 de junho de 1997, com as alteracdes do Decreto n.? 54.264, de 23
de abril de 2009;

3.1 - Os documentos mencionados nas alineas "a" a "f" "k, "m" e "0"" do item 3
devem ser entregues em copia simples acompanhada do respectivo original.

3.2 - Outros documentos poderao ser exigidos, além dos ja relacionados.
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4 - Nao serédo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias ou
xerocopias nao autenticadas, exceto quando o candidato nomeado apresentar os
originais no ato da entrega dos documentos, para devida verificagcdo do servidor
publico que recepcionar a documentacdo, conforme regulamenta o Decreto n.°
52.658, de 23 de janeiro de 2008.

5 - O candidato que nao apresentar os documentos comprobatérios solicitados na
posse dentro do prazo previsto sera eliminado do concurso publico, mediante
publicacao em Diario Oficial do Estado, conforme determina o item 4 do Capitulo Il
deste edital.

XIll - DA POSSE E DO EXERCICIO

1 - A posse e o exercicio ficam condicionados ao resultado do laudo das pericias de
aptidao fisica e mental para ingresso no servi¢o publico, elaborados pela Divisdo de
Prevencao e Apoio Assistencial do Departamento de Administragéo e Planejamento
da Policia Civil - DAP, em conformidade com o artigo 25, lll, "d", do Decreto n.?
44.856, de 26 de abril de 2000, e suas alteracoes.

2 - Os laudos dos exames obrigatérios para a realizacdo da pericia cabem ao
candidato providencia-los, as proprias expensas, sendo 0s seguintes:

2.1 - Colpocitologia oncética (mulheres acima de 25 anos ou com vida sexual ativa)
— (validade 365 dias);

2.2 - Radiografia extra-oral Panoramica com laudo (odontologia — realizado ha
menos de 90 dias);

2.3 - Exame de sangue: tipagem sanguinea e fator RH;

2.4 - Hemograma completo, TAP, Uréia, Creatinina, TSH, Triglicérides, Colesterol
total e fracdes (validade 3 meses);

2.5 - Glicemia jejum (validade de 6 meses);

2.6 - PSA total e livre (para homens acima de 40 anos de idade) — validade 365 dias;
2.7 - TGO — TGP — Gama GT (validade 6 meses);

2.8 - Acido urico (validade 6 meses);

2.9 - Urina tipo | (validade 6 meses);
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2.10 - Eletrocardiograma (ECG) com laudo (validade 6 meses);

2.11 - Raio X do térax com laudo (validade 6 meses);

2.12 - Mamografia Bilateral (mulheres acima de 40 anos de idade) — (validade de
365 dias).

3 - As gestantes estao dispensadas dos itens 2.1, 2.2 e, 2.11.

4 - Todos os candidatos serdo convocados por intermédio de publicagcdo no Diario
Oficial do Estado de S&o Paulo e no Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao
Paulo para apresentar os exames acima listados, bem como para comparecimento
pessoal, para fins de avaliagdo médica, psicolégica e odontoldgica no DAP.

5 - Na hip6tese de eventual constatagcdo de problema de saude ou de deficiéncia
que impegam o exercicio das atribuigbes do cargo, serd agendada data para
realizacdo de pericia junto ao Departamento de Pericias Médicas do Estado -
DPME.

6 - O candidato nomeado que deixar de atender a qualquer das convocagdes para
comparecimento em pericia médica sera desligado do certame.

7 - A falta de comprovacao de quaisquer dos requisitos para investidura até a data
da posse ou a pratica de falsidade ideolégica em prova documental acarretara
cancelamento da inscricao do candidato, sua eliminagao do respectivo concurso
publico e a anulagdo de todos os atos dai decorrentes, ainda que ja tenha sido
publicado o edital de homologacdo do concurso, sem prejuizo das sanc¢des legais
cabiveis.

8 - O candidato aprovado no Concurso Publico, apés a homologacéao, podera desistir
do respectivo certame definitivamente, mediante declaragcdo enderecada a Divisao
de Administracdo de Pessoal - Departamento de Administracao e Planejamento da
Policia Civil - DAP - Rua Brigadeiro Tobias, 527 - 13°% andar, até o dia util anterior a
data de término para a posse.

9 - No caso de nomeagao tornada sem efeito, prosseguir-se-4 a nomeacao dos
demais candidatos habilitados, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao.
10 - O candidato nomeado que por qualquer motivo nao tomar posse tera o ato de

nomeacao tornado sem efeito.
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XIV — DO ESTAGIO PROBATORIO

1 - A nomeagédo far-se-4 em carater efetivo, devendo o servidor ser submetido a
avaliacado especial de desempenho, para fins de cumprimento de estagio probatério,
que compreende um periodo de 3 (trés) anos, ou seja, 1095 (mil e noventa e cinco)
dias de efetivo exercicio no cargo de Agente de Telecomunicagdes Policial, nos
termos do artigo 7° da Lei Complementar n.2 1.151/2011, que rege o0 cargo em

disputa.
XV — DAS DISPOSICOES FINAIS

1 - A Fundacdo VUNESP é a responsavel pelo recebimento das inscri¢coes,
organizacao, aplicacdo e avaliacdo da prova preambular e sistema de seguranca,
que envolve o planejamento e preparo do material, assim como do exame de carater
psicotécnico, que sera realizado apos a classificagao final dos aprovados.

1.1 - O exame psicotécnico, previsto no artigo 59, §3°, da Lei Complementar n.°
1.151/2011, consistira na aplicagéo de instrumentos e técnicas psicoldgicas voltadas
a verificacdo de prognéstico do desempenho das atividades relativas ao cargo
pretendido, em conformidade com a Resolugcao do Conselho Federal de Psicologia
n.° 01/02, observada a disciplina de testes aprovada pela Resolugdo do Conselho
Federal de Psicologia n.° 25/01.

1.2 - O ndo comparecimento do candidato para realizar o exame de carater
psicotécnico implicara em sua eliminagdao do concurso.

1.2.1 — Os resultados desses exames serdao remetidos, em carater sigiloso,
diretamente a Secretaria de Concursos Publicos da Academia de Policia,
respeitados os ditames do Cédigo de Etica do exercicio da profissdo do psicélogo.

2 - A fase de comprovagdao de idoneidade e conduta escorreita mediante
investigagdo social estara sob a responsabilidade da Secretaria de Concursos
Publicos da Academia de Policia e da Comissdao do Concurso, obedecidas as

normas deste edital.
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3 - A inscricdo do candidato implicara conhecimento das presentes instrucdes e a
aceitacao das condigcdes do concurso publico e de todas as suas fases, tais como se
acham estabelecidas no edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos e instrucoes especificas para a realizacdo do concurso.

4 - Sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de
avisos, comunicados e demais publicagdes referentes a este concurso publico no
Diario  Oficial do Estado de S&o Paulo - Poder Executivo
(www.imprensaoficial.com.br), no site da Policia Civil (www.policiacivil.sp.gov.br) e
no Portal de Concursos Publicos do Estado de S&o Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br), ndo podendo, em nenhuma hipétese, alegar
desconhecimento.

5 - O nao atendimento, pelo candidato, das condi¢ées estabelecidas neste edital
implicara sua exclusdo do concurso a qualquer tempo.

6 - Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para
contato) constantes na ficha de inscricao, o candidato devera efetuar a atualizacao
até o terceiro dia util apos a aplicagdo das provas, apenas via correio eletrénico
(atualizacao.at2017@policiacivil.sp.gov.br), para a Secretaria de Concursos Publicos
da Academia de Policia, com o assunto “AT 1/2017"— ATUALIZACAO DE DADOS
PESSOAIS”.

7 - Nao serao fornecidos atestados, declaracgées, certificados ou certidoes relativas a
habilitacdo ou classificacao de candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do
resultado final e da homologacao do resultado do concurso publico no Diario Oficial
do Estado de Sao Paulo — Poder Executivo e no Portal de Concursos Publicos do
Estado de Sao Paulo.

8 - Os itens deste edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou
acréscimos, enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhes disserem
respeito, que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado no Diario Oficial
do Estado de Sao Paulo — Poder Executivo e no Portal de Concursos Publicos do
Estado de Sao Paulo.

9 - A Academia de Policia e a Fundagdo VUNESP nao se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
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9.1 - endereco eletrdnico incorreto ou ndo atualizado;

9.2 - endereco residencial ndo atualizado;

9.3 - endereco de dificil acesso; e

9.4 - correspondéncia eletrénica ndo recebida por qualquer motivo.

10 - A Academia de Policia e a Fundacdo VUNESP nao se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢ées referentes a este concurso.
11- Nao havera justificativa para o ndo cumprimento dos prazos determinados nem
serdo aceitos documentos apos os prazos estabelecidos.

12 - Os casos nao previstos neste edital serdo resolvidos, em carater irrecorrivel,
pela Comissdo do Concurso e pela Fundacado VUNESP, no ambito de suas
atribuigoes.

13 - Publicada a lista de classificacdo final e realizado o exame de carater
psicotécnico, o processo do concurso sera encaminhado a Delegacia Geral de
Policia Adjunta, seguindo os tramites hierarquicos, para as providéncias relativas a
homologag&o e nomeacéo.

14 - Toda mencao a horario neste edital e em outros atos dele decorrentes tera
como referéncia o horario oficial de Brasilia — DF.

15 - Os candidatos nhomeados e empossados serdo admitidos para o curso de
formacao técnico-profissional, de acordo com o Regulamento da Academia de
Policia.

16 - Para fins de designacéo, a classificacdo obtida no curso de formacgao técnico-
profissional determinara a ordem da escolha das vagas nas unidades listadas pela
Administracdo na ocasiao e, na hipotese de empate, terd preferéncia aquele que
contar com a melhor classificacao no concurso publico.

16.1 - A aprovacao no curso de formacao técnico-profissional € requisito que deve
ser observado para fins de estagio probatério, conforme o artigo 79, §1°, da Lei
Complementar n,? 1.151/2011.

17 - Todos os documentos encaminhados fora da forma e do prazo estipulados néo
serao conhecidos.

18 - Todas as etapas terdo fiscalizacdo permanente da Secretaria de Concursos
Publicos da Academia de Policia e da Comissao do Concurso.
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19 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comiss&o do Concurso.

ANEXO |
DO CARGO

Cargo: Agente de Telecomunicac¢oes Policial

Lei complementar que regulamenta o cargo: Lei Complementar n.% 207, de 5 de
janeiro de 1979 (Lei Orgénica da Policia do Estado de Sao Paulo) e Lei
Complementar n.? 1.151, de 25 de outubro de 2011.

Numero de vagas: 300 (trezentas), sendo 285 (duzentas e oitenta e cinco) para
ampla concorréncia e 15 (quinze) para candidatos com deficiéncia.

Valor da taxa de inscricao: R$ 56,54 (cinquenta e seis reais e cinquenta e quatro

centavos)

Jornada de trabalho e vencimentos:

O Agente de Telecomunicagdes Policial tem o total de vencimentos a partir de R$
3.589,86 (trés mil, quinhentos e oitenta e nove reais e oitenta e seis centavos),
correspondentes a soma dos valores do salario-base e da Gratificacao pelo Regime
Especial de Trabalho Policial - RETP.

1 - O Regime Especial de Trabalho Policial - RETP caracteriza-se:

1.1 - pela prestagao de servicos em condicoes precarias de seguranga, cumprimento
de horério irregular, sujeito a plantées noturnos e a chamadas a qualquer hora;

1.2 - pela proibigao do exercicio de atividade remunerada, exceto aquelas:

1.2.1 - relativas ao ensino e a difusao cultural;

1.2.2 - decorrentes de convénio firmado entre estado e municipios ou com
associagdes e entidades privadas para gestao associada de servigos publicos, cuja
execucao possa ser atribuida a Policia Civil;
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1.3 - pelo risco de o policial tornar-se vitima de crime no exercicio ou em razéo de
suas atribuicoes.

2 - O candidato aprovado ndo podera acumular cargo e/ou emprego publico
estadual, municipal ou federal com carreiras policiais civis, exceto para difusao
cultural e de professor, desde que seja compativel com o horario e distancia, e

demais casos acima previstos.

ANEXO II
PRE-REQUISITOS, PERFIL PROFISSIONAL, ATRIBUICOES, CONTEUDO
PROGRAMATICO E DURACAO DA PROVA

PRE-REQUISITOS:
- Certificado de conclusdo de ensino médio;
- Possuir as condicbes de provimento, conforme dispde o Capitulo Il - Dos Pré-

Requisitos.

PERFIL PROFISSIONAL DESEJADO (caracteristicas e habilidades):

- Assertividade nas resolugdes dos problemas;

- Autocritica;

- Autocontrole;

- Buscar os melhores resultados e nao o simples preenchimento da vaga disponivel;
- Dinamismo no desenvolvimento das tarefas;

- Capacidade de inovar e socializar o conhecimento e a experiéncia profissional;

- Capacidade para mediar conflitos;

- Comunicar-se de maneira fluente, eficaz e eficiente;

- Capacidade de trabalhar sob pressao e possuir controle emocional;

- Cordialidade, clareza e solidariedade nas relagdes interpessoais;

- Comprometimento: disposicdo e engajamento com os objetivos do trabalho que
realiza e ser capaz de tragar estratégias para atendé-las, bem como aperfeicoa-las;
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- Conhecer as competéncias que estdo sendo exigidas para o desempenho das
funcdes e do cargo para o qual concorre;

- Flexibilidade em relacdo ao novo;

- Iniciativa, responsabilidade e sigilo profissional;

- Integridade;

- Ser ético e cumprir as leis;

- Trabalhar em equipe.

ATRIBUICOES:

Sao atividades inerentes ao exercicio do cargo de Agente de Telecomunicagcdes
Policial, sem prejuizo de outras tarefas analogas que possam ser determinadas:
tarefas de transmissdo ou recepcao de informacdes de qualquer natureza por fio,
radio, eletricidade, meios 6ticos ou qualquer outro processo eletromagnético, dentre
outras a elas relacionadas ou delas decorrentes, além daquelas descritas na Lei
Complementar n.® 207, de 5 de janeiro de 1979, e na Portaria DGP-30, de 14 de
novembro de 2012, conforme Anexo V, deste edital.

CONTEUDO PROGRAMATICO:
A legislacdo deve ser considerada com as alteracOes e atualizagdes vigentes até a

data da publicacao do edital.

1 - Lingua Portuguesa

1.1 - Fonética e Fonologia;

1.2 - Ortografia;

1.3 - Morfologia;

1.4 - Sintaxe;

1.5 - Pontuacéo;

1.6 - Semantica;

1.7 - Estilistica;

1.8 - Textos: dissertativo, narrativo e descritivo;
1.9 - Compreensao de textos.
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2 — Nocoes de Direito
2.1 - Direito Constitucional: artigos 12 a 5° e artigo 144, da Constituicao Federal; artigo
140, da Constituicdo do Estado de Sao Paulo;

2.2 - Direitos Humanos: nogéao, significado, finalidades, histéria; os Direitos Humanos
Fundamentais na Constituicdo Federal; Declaracdo Universal dos Direitos Humanos.

2.3 - Direito Administrativo: Lei Complementar n.? 207, de 5 de janeiro de 1979; Lei n.?
10.261, de 28 de outubro de 1968;

2.4 - Direito Penal e Direito Processual Penal: crime e contravencgéo; crime doloso e
crime culposo; crime consumado e crime tentado; excludentes de ilicitude; artigos 312
a 359 do Caodigo Penal; Policia Judiciaria, persecucao penal; inquérito policial; prova —
objeto e meios de prova; prisdo — conceito, espécies; Lei n.2 12.830, de 20 de junho
de 2013.

3 — Nocoes de Criminologia
3.1 - Conceito, método, objeto e finalidade da Criminologia;
3.2 - Vitimologia;

3.3 - O Estado Democratico de Direito e a prevengéo da infragdo penal.

4 — Nocoes de Ldgica

4.1 - Conceitos de raciocinio l6gico;
4.2 - Estruturas légicas;

4.3 - Légica de argumentacao.

5 — Nocoes de Informatica e Comunicacao

5.1 - Sistema operacional: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de

trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus,
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programas e aplicativos, digitalizacdo de arquivos, interagdo com o conjunto de
aplicativos para escritorio;

5.2 - Editor de texto: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacédo de textos,
cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas,
impressao, controle de quebras e numeragao de paginas, legendas, indices, insercao
de objetos, campos predefinidos, caixas de texto;

5.3 - Editor de planilha eletrénica: estrutura basica das planilhas, conceitos de células,
linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracao de tabelas e graficos, uso de férmulas,
funcbes e macros, impressao, inser¢cao de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras e numeragdao de péaginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de
dados;

5.4 - Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens,
anexacao de arquivos;

5.5 - Mensageria eletrénica: conceito e utilizagao;

5.6 - Voz sobre IP: conceito e utilizagéo;

5.7 - Ambiente em rede: conceitos, navegadores, navegacao internet e intranet,
conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas, redes sociais, sistemas
de busca e pesquisa, protecao e seguranca, configuracoes, armazenamento de dados
na nuvem (cloud storage);

5.8 - Hardware: Microcomputadores e periféricos: configuracdo basica e
componentes; Impressoras: classificacdo e nogbes gerais; dispositivos de

armazenamento externo: conceito, classificagéo e nogdes gerais.
6 - Atualidades

Topicos atuais no Brasil e no mundo, relativos a economia, politica, saude, sociedade,
meio ambiente, desenvolvimento sustentavel, educacdo, energia, saude, relacdes
internacionais, seguranca e tecnologia, ocorridos a partir de 1° de janeiro de 2017,

divulgados na midia nacional e/ou internacional.

DURACAO DA PROVA: 4 (quatro) horas
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ANEXO III
DAS CONDICOES ESPECIFICAS E AJUDAS TECNICAS DISPONIVEIS AOS
CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Poderao ser disponibilizadas as seguintes condigdes especificas e ajudas técnicas
aos candidatos com deficiéncia, na medida da suas necessidades, sem prejuizo de

outras que se fizerem necessarias:

VISUAIS:

- Prova impressa em caracteres ampliados, indicando o tamanho da fonte;

- Fiscal Ledor, com leitura fluente, devendo, nesta situagéo, a prova ser gravada em
audio;

- Utilizagao de computador com tela que permita a ampliacdo do texto.

AUDITIVAS:
- Autorizacao para utilizacao de aparelho auricular, sujeito a inspecédo e aprovacao
da Comissao do Concurso Publico, com a finalidade de garantir a lisura do certame.

FiSICAS:

- Mobiliario adaptado e espacos adequados para a realizagéo da prova;

- Designacao de fiscal para auxiliar no manuseio da prova e transcricao das
respostas;

- Facilidade de acesso as salas de provas e as demais instalacoes relacionadas ao

certame.

ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO PARA CANDIDATO DESEMPREGADO

DECLARACAO
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Eu, , RG n.° , CPF n.°
, DECLARO, sob as penas da lei, para fins de concessédo de

reducdo de pagamento do valor da taxa de inscricédo, prevista na Lei n.° 12.782/2007
e no Edital de Abertura do Concurso Publico para o cargo de Agente de
Telecomunicagbes Policial - AT 1/2017, que me encontro na condicdo de

desempregado.

de de

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO V
PORTARIA DGP-30, DE 14-11-2012

Fixa normas visando ao aprimoramento e boa execugao dos servigos policiais.

O Delegado Geral de Policia, considerando a necessidade de se fixar um rol minimo

das atividades a serem realizadas por todos os policiais civis;

Considerando que a dinamica da atividade Policial Civil, em face de sua expressa
previsao constitucional (artigo 144, § 4°, Constituicao Federal, e artigo 140 e §§ da
Constituicao Paulista), exige que haja atendimento emergencial as ocorréncias e

que, muitas vezes, esse atendimento nao pode sofrer solugao de continuidade;

Considerando que os Policiais Civis recebem, no curso de formagéo técnico
profissional e nos demais de aperfeicoamento, ministrados pela Academia de Policia
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Civil do Estado de S&o Paulo, o necessario conhecimento tedrico e pratico para o
desempenho de atividades;

Considerando que é inerente a atividade policial civil atuar em locais insalubres,
mantendo contato com as mais diversas espécies de materiais e produtos, em
horarios imprevisiveis, 0 que exige colaboragdo e cooperagdo dos integrantes de
todas as carreiras;

Considerando que nenhum Policial Civil pode se omitir diante de fato que caracterize
situacao de flagrante delito (artigo 301 do Cédigo de Processo Penal);

Considerando, finalmente, o disposto no artigo 15, I, “f*, “p” e “qQ”, do Decreto
39.948/1995, determina:

Artigo 1° — Sao atribuicdes comuns a todas as carreiras policiais da Policia Civil:

a) portar arma, distintivo e algemas;

b) atender sempre, com urbanidade e eficiéncia, o publico em geral, pessoalmente
ou por telefone;

c) elaborar, sob orientacao da Autoridade Policial, registro de ocorréncia;

d) conduzir viatura policial;

e) cumprir diligéncia e/ou requisicao determinada pela Autoridade Policial,
elaborando relatério respectivo;

f) proceder a abordagem de pessoas suspeitas da pratica de ilicitos, realizando
busca pessoal quando necessario;

g) identificar pessoas, inclusive por meio digital, nas hipoteses em que tal
providéncia se faga necessaria;

h) conduzir e apresentar pessoas legalmente presas a Autoridade Policial
competente ou onde for por ela determinado;

i) auxiliar a Autoridade Policial na formalizacao de atos de policia judiciaria;

j) operar os sistemas de comunicagéo e de dados da Policia Civil.
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Artigo 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogadas disposicoes que lhe forem contrarias.

ANEXO VI
ENDERECOS

Academia de Policia “Dr. Coriolano Nogueira Cobra” - Secretaria de Concursos
Publicos

Praca Professor Reinaldo Porchat , 219, ala “I”, sala “7-I”

Cidade Universitaria - Sao Paulo - SP

CEP: 05508-100

Horario: das 9 as 19h — dias Uteis

Fundacdo VUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515

Agua Branca — Perdizes

CEP: 05002-062

Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 — segunda a sabado — das 8 as 20h

Site: www.vunesp.com.br
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Governo do Estado de Sao Paulo

Secretaria da Seguranca Publica do Estado de Sao Paulo

Policia Civil do Estado de Sao Paulo

Secretaria de Concursos Publicos - Academia de Policia “Dr. Coriolano
Nogueira Cobra”

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

Processo DGP 5296/16. A Secretaria de Concursos Publicos, pela Comissdo do
Concurso, instituida mediante deliberacao da Congregacao da Academia de Policia
"Dr. Coriolano Nogueira Cobra", publicada no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo
em 30 de novembro de 2017, torna publica a abertura de inscricdes e a realizagao
do Concurso Publico de Provas para o provimento de 200 (duzentos) cargos vagos
na carreira de Papiloscopista Policial, nos termos do estabelecido no artigo 3° do
Decreto n.® 60.449, de 15 de maio de 2014, regido pelos principios e regras das
Constituicoes da Republica e do Estado de Sao Paulo aplicaveis a espécie, bem
como por aquelas constantes nas Leis Complementares n.? 207, de 5 de janeiro de
1979; n.? 683, de 18 de setembro de 1992, e n.® 1.151, de 25 de outubro de 2011, e
nos demais diplomas e alteracbes legais, mediante as normas e condicoes
estabelecidas nas Instru¢des Especiais, contidas no presente Edital de Abertura das

Inscricoes.

A Comissao do Concurso é constituida pelos seguintes professores da Academia de
Policia: Walmir Geralde (presidente); Osmar Guimaraes Junior (vice-presidente);
Edson Minoru Nakamura; Roberto Tsutomu Murai; Jorge Amaro Cury Neto
(membros); André Luis Luengo; Paula Cristina Nunes de Barros Scarance
Fernandes; Rafael Francisco Marcondes de Moraes; Tarcio Lara Marcozo Severo

(suplentes).
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INSTRUGCOES ESPECIAIS
| - DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1 - A realizacdo do presente concurso foi autorizada conforme despacho do senhor
Governador do Estado, publicado no Diario Oficial do Estado, secao |, pagina 1, em
2 de novembro de 2017, de acordo com o que estabelece o artigo 3° do Decreto n.?
60.449, de 15 de maio de 2014.

2 - As publicacgoes referentes ao presente concurso poderdao ser acompanhadas por
meio do Portal de Concursos Publicos do Estado de Séo Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br) e dos sites da  Imprensa  Oficial
(www.imprensaoficial.com.br) e da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

3 - O candidato aprovado sera nomeado para cargo nos termos da Lei
Complementar n.? 207, de 5 de janeiro de 1979 (Lei Orgéanica da Policia do Estado
de Sao Paulo), e da Lei Complementar n.? 1.151, de 25 de outubro de 2011.

4 - As informacoOes relativas aos cargos, especialidades, leis complementares que
regem o cargo, jornadas de trabalho, numero de vagas, valores das taxas de
inscricao e vencimentos estao estabelecidas no Anexo I.

5 - As informag0es relativas aos pré-requisitos para ingresso (especificos do cargo),
perfil profissional, atribuicées, conteudo programatico e duragdo da prova constam

no Anexo Il.
Il - DOS PRE-REQUISITOS

1 - O candidato, sob as penas da lei, assume cumprir as exigéncias abaixo
discriminadas, na data da posse, em atendimento as Leis Complementares n.°
207/1979 e n.2 1.151/2011 e suas alteracoes.

2 - Sao condigdes para o provimento do cargo:

2.1 - ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos n.°
70.391/1972 e n.® 70.436/1972 e da Constituicdo Federal, artigo 12, § 1°;
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2.2 - ser brasileiro nato, naturalizado ou, em caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto da igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do artigo 12, § 1¢, da
Constituicdo Federal;

2.3 - ter, na data da posse, idade igual ou superior a 18 anos de idade;

2.4 - ndo registrar antecedentes criminais;

2.5 - estar no gozo dos direitos politicos;

2.6 - estar em dia com as obrigacdes do servigo militar, observando o disposto no
artigo 210 do Decreto Federal n.® 57.654/1966;

2.7 - possuir a ultima declaragédo de Imposto de Renda entregue a Secretaria da
Receita Federal ou declaragao publica de bens;

2.8 - estar com o CPF regularizado;

2.9 - ter plena capacidade fisica e mental para o exercicio do cargo;

2.10 - ter conduta irrepreensivel na vida publica e privada;

2.11 - ser habilitado para a conducgao de veiculos automotores na categoria “B”, no
minimo;

2.12 - ter sido aprovado no concurso, observado o numero de vagas colocadas a
disposicgao;

2.13 - ser portador de certificado de conclusao de ensino médio expedido por escola
oficial ou reconhecida e devidamente registrado;

3 - Os requisitos referidos no item anterior serdo verificados mediante a
apresentacao de todos os documentos comprobatérios das condicoes exigidas por
ocasido do provimento do cargo.

4 - A nao apresentacao dos documentos ou a ndo comprovagao da respectiva
autenticidade, conforme solicitado no item anterior, implicara a eliminagdo do

candidato.

Il - DAS INSCRICOES
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1 - A inscrigdo implicara o completo conhecimento e a aceitacdo das normas legais e
das condicOes estabelecidas neste edital e em outros atos pertinentes a serem
publicados, sobre as quais o candidato ndo poderg alegar desconhecimento.

2 - O deferimento da inscricdo, através de ato publicado no Diario Oficial do Estado
(www.imprensaoficial.com.br), no Portal de Concursos Publicos do Estado de Séo
Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br) e no site da Fundagdgo VUNESP
(www.vunesp.com.br), dar-se-& mediante o correto preenchimento da
correspondente ficha e o pagamento da respectiva taxa, dentro do periodo
determinado neste edital.

3 - O candidato tera a sua inscricdo indeferida, mediante ato publicado no Diario
Oficial do Estado, quando:

3.1.1 - efetuar pagamento em valor menor do que o estabelecido;

3.1.2 - efetuar pagamento fora do periodo estabelecido para inscri¢ao;

3.1.3 - preencher a ficha de inscricao de modo indevido;

3.1.4 - ndo atender as condic¢Oes estipuladas neste edital.

4 - O candidato devera ler todas as instrucoes estipuladas neste edital antes de
efetuar a inscricao e responsabilizar-se pelas informacdes prestadas na respectiva
ficha, podendo ser excluido do concurso publico aquele que a preencher com dados
incorretos, bem como prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

5 - As inscri¢Oes ficarao abertas, exclusivamente, via internet no site da Fundagao
VUNESP (www.vunesp.com.br), no periodo das 10h de 3 de maio de 2018 as
23h59min de 1 de junho de 2018 (horario de Brasilia), de acordo com os itens
subsequentes.

5.1 - Para inscrever-se o candidato devera:

5.1.1 - acessar o site da Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br);

5.1.2 - localizar o link correlato ao concurso publico;

5.1.3 - ler total e atentamente o respectivo edital;

5.1.4 - preencher total e corretamente a ficha de inscricdo, nos moldes previstos
neste edital, optando pela cidade em que deseja realizar a prova preambular, nas
seguintes regides do Estado de Sdo Paulo: Aragatuba; Bauru; Campinas; Presidente
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Prudente; Ribeirdo Preto; Santos; S&o José do Rio Preto; Sdo José dos Campos;
Sao Paulo (Capital e Grande Sao Paulo); Piracicaba e Sorocaba;

5.1.4.1 - A escolha da cidade no momento da inscricdo refere-se, unicamente, ao local
de aplicacdo da prova preambular, ndo tendo nenhuma relagédo com a futura lotacéo
dos aprovados.

5.1.5 - transmitir os dados da inscricdo por meio do icone “enviar solicitagdo”;

5.1.6 - imprimir o boleto bancario e

5.1.7 - efetuar o correspondente pagamento do valor da taxa de inscricao de R$
56,54 (cinquenta e seis reais e cinquenta e quatro centavos) até a data limite para
pagamento (atencao para o horario bancério).

5.2 - O candidato podera utilizar os computadores dos postos dos Infocentros do
Programa Acessa Sao Paulo.

6 - O correspondente pagamento do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado,
em dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

6.1 - Se, por qualquer razédo, o cheque for devolvido ou houver pagamento a menor
do respectivo valor, a inscricdo nao sera efetivada.

6.2 - Nao sera aceito pagamento do valor da taxa de inscricdao por depdsito em caixa
eletrdnico, pelos Correios, fac-simile, transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou
depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo estabelecido
para pagamento do valor da taxa de inscricao ou por qualquer outro meio que nao
0s especificados neste edital.

6.2.1 - O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua
efetivacao dentro do periodo estabelecido para pagamento do valor da taxa de
inscricao.

6.3 - Para o pagamento da taxa de inscricao, devera ser utilizado somente o boleto
bancario gerado no ato da inscrigcao até a data limite para seu pagamento.

6.3.1 - A partir das 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos - horario
oficial de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscrigdes, a ficha de inscricdo nao
estara mais disponivel no enderego eletronico.

6.3.2 - A taxa de inscricao podera ser paga até o primeiro dia util subsequente ao
término das inscrigdes.
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6.4 - A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera apos confirmacgao, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa.

6.5 - O comprovante de inscricdo € o boleto bancario devidamente quitado e devera
ser mantido em poder do candidato; se o nome ndo constar no edital de convocacao
da prova preambular devera ser apresentado para procedimentos de incluséo
manual no cadastro.

7 - O descumprimento das instrugdes para inscricdo pela internet implicara o seu
indeferimento.

8 - Nao havera devolucao, parcial ou integral, da importancia paga da taxa de
inscricao, ainda que superior ou em duplicidade, salvo se o concurso nao se realizar
e, neste caso, a Fundagdo VUNESP sera a responsavel pela devolugédo dos valores
pagos.

9 - O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas
informacgdes prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de
eventuais erros no preenchimento da ficha de inscricdo de que trata este edital.

10 - O acompanhamento da situacao da inscricao podera ser feito no endereco
eletrébnico www.vunesp.com.br, na pagina do concurso, a partir de 3 (trés) dias uteis
apos o encerramento do periodo das inscricoes.

10.1 - Caso ocorra qualquer irregularidade na inscricdo, o candidato devera entrar
em contato com o “Disque VUNESP” (0xx11-3874-6300), em dias Uteis, de segunda-
feira a sabado, das 8 as 20h, para verificar o ocorrido.

10.2 - Na hipotese de ser realizada mais de uma inscri¢cao, sera considerada valida a
que for efetivada por ultimo, ficando automaticamente canceladas as anteriores.

11 - Em conformidade com o Decreto Estadual n.? 55.588, de 17 de margo de 2010,
a pessoa transexual ou travesti podera solicitar a inclusao e uso do nome social para
tratamento, mediante o preenchimento de requerimento proprio.

11.1 - Para tanto, o (a) candidato(a) devera acessar o site da Fundagao VUNESP
(www.vunesp.com.br), encaminhar o requerimento para tratamento, juntamente com

o documento de identidade, apenas por meio digital (nas extensdes “pdf’, “png”,

“J'pg” Ou “J'peg”).
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11.2 - Sera considerado, em todas as publicacbes, o nome social dos (as)
candidatos (as) travestis e transexuais.

12 - Nao seréo aceitos pedidos de isengédo e/ou redugéo de pagamento do valor da
taxa de inscricao, salvo:

12.1 - isencdo para candidatos doadores de sangue, nos termos da Lei Estadual n.?
12.147, de 12 de dezembro de 2005;

12.2 - reducédo de 50% (cinquenta por cento) do valor estipulado neste edital, nos
termos da Lei Estadual n.? 12.782, de 20 de dezembro de 2007, para candidatos que
atendam cumulativamente aos seguintes requisitos:

12.2.1 - sejam estudantes regularmente matriculados em curso pré-vestibular,
superior, nivel de graduacao ou pés-graduagéao; e

12.2.2 - percebam remuneracdo mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos ou
estejam desempregados.

13 - Candidatos interessados em requerer a inscricdo nos termos do item 12 deste
capitulo devem acessar o site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
localizar o link correlato ao concurso publico; ler atentamente as instru¢oes relativas
a solicitacao de isengao ou reducao da taxa de inscricdo e seguir os procedimentos
a sequir:

13.1 - acessar, no periodo de 10h de 3 de maio de 2018 as 23h59min de 9 de maio
de 2018, observado o horario de Brasilia/DF, o site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br) e os links referentes ao concurso publico, ler e aceitar o
requerimento de isencao e/ou reducao de pagamento da taxa de inscricao;

13.2 - enviar a documentagcao comprobatdria conforme os subitens 12.2.1 e 12.2.2
do item 12, apenas por meio digital (nas extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeq”), até
as 23h59min do dia 9 de maio de 2018.

13.3 - Nao sera concedida isengcao e/ou reducao da taxa de inscricao ao candidato
que:

13.3.1 - deixar de efetuar o requerimento de isen¢éo e/ou redugédo de pagamento via
internet;

13.3.2 - omitir informagdes ou presta-las de forma inveridica;
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13.3.3 - enviar a documentagdo por outro meio, diferente do estabelecido neste
capitulo.

14 - A Comissdao do Concurso, a qualquer tempo, podera realizar diligéncias
relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo ou ndo o pedido
apresentado em requerimento.

15 — Apl6s a analise dos pedidos de isengdo e/ou reducdo do valor da taxa de
inscricao, sera publicada, a partir do dia 18 de maio de 2018, a relacao dos pedidos
deferidos e indeferidos, observados os motivos dos indeferimentos, no Diario Oficial
do Estado (www.imprensaoficial.com.br), no Portal de Concursos Publicos do Estado
de Sao Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br) e no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br).

15.1 - O candidato que tiver o seu pedido de isencao e/ou redugao do valor da taxa
de inscricao indeferido podera apresentar recurso no prazo de 5 (cinco) dias uteis
apos a divulgacao, no site da Fundacao VUNESP (www.vunesp.com.br), conforme o
Capitulo VII - Dos recursos.

16 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao e/ ou reducao do valor da
taxa de inscricao deferidos terao sua inscri¢cao validada. No caso de deferimento da
isencao do pagamento da taxa de inscricdo, ndao sera gerado boleto bancéario. No
caso de deferimento de redugéo do valor da taxa de inscricdo, o candidato devera
acessar novamente o site da Fundacao VUNESP (www.vunesp.com.br) e proceder a
sua inscricao com o valor reduzido, em tempo habil para realizar o pagamento.

16.1 - No caso de a solicitacdo da taxa de inscricao ser indeferida integralmente, o
candidato devera proceder sua inscricdo com o valor da taxa integral, dentro do
periodo e horario de recebimento para pagamento do valor da taxa de inscrigao.

17 — A Policia Civil do Estado de Sao Paulo e a Fundacao VUNESP eximem-se das
despesas com viagens e estada dos candidatos para participacao em qualquer das
etapas do concurso.

18 — A Policia Civil do Estado de Sao Paulo e a Fundacdo VUNESP nao se
responsabilizam pelo nao recebimento das inscricdes por qualquer motivo de ordem
técnica de computadores, falha de comunicacédo, congestionamento das linhas de
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comunicagéo, falta de energia elétrica ou outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

19 - Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscrigdo que nao atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste edital.

20 - O candidato que necessitar de condicoes especiais para a realizacdo das
provas (prova adaptada, ajudas técnicas, sala acessivel, mobiliario especifico ou
similares), devera:

20.1 - acessar, no periodo de 10h de 3 de maio de 2018 as 23h59min de 1 de junho
de 2018, observado o horario de Brasilia/DF, o site da Fundagcdo VUNESP
(www.vunesp.com.br); localizar os links referentes ao concurso publico; ler e aceitar
o requerimento de condicdo especial e enviar a documentagdo comprobatoria
apenas por meio digital (nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”).

20.2 - Além do requerimento de solicitacdao de condi¢ao especial, 0 candidato devera
anexar o laudo médico (original ou cépia), expedido nos ultimos 12 (doze) meses,
contados até o ultimo dia de inscrigdo, que justifique o atendimento especial
solicitado.

20.3 - O candidato com deficiéncia, caso necessite de condi¢cdo especial para
realizacdo da prova, devera proceder conforme estabelecido no Capitulo IV destas
Instru¢des Especiais.

21 - O candidato que nao cumprir a exigéncia do item anterior até o término das
inscricdes, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a condicdo atendida.

22 - O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

23 - A Comissao do Concurso Publico tera prazo de 5 (cinco) dias uteis, a partir do
término das inscri¢coes, para analisar e publicar, no Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo (www.imprensaoficial.com.br), no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br) e no Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br), o deferimento ou indeferimento da solicitagédo do
candidato, bem como para informa-lo sobre a decisao em formato acessivel.

24 - Portadores de doencgas infectocontagiosas ou pessoas acidentadas que nao
tiverem comunicado sua condicdo a unidade, por sua inexisténcia na data limite,
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deveréo fazé-lo tdo logo venham a ser acometidos, devendo os candidatos nesta
situagdo se identificar também ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo
médico, quando da realizagdo das provas, tendo direito a atendimento especial.

25 - A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas
podera fazé-lo em sala reservada, desde que o0 requeira, observando os
procedimentos constantes a seguir, para ado¢ao das providéncias necessarias.

25.1 - A candidata devera acessar, no periodo de 10h de 3 de maio de 2018 as
23h59min de 1 de junho de 2018, observado o horario de Brasilia/DF, o site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), localizar os links referentes ao concurso
publico, enviar a documentagdo com os dados da crianca e do responsavel pela
guarda da crianga; além disso, devera enviar o requerimento de solicitacao para
amamentacao apenas por meio digital (nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”).
25.2 - Nao havera compensacao do tempo de amamentacao em favor da candidata.
25.3 - A crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de
adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).
25.4 - Nos horéarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera
ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de um fiscal.

25.5 - Na sala reservada para amamentacao ficara somente a candidata lactante, a
crianga e uma fiscal, sendo vedada neste momento a permanéncia do adulto
responsavel por sua guarda.

25.6 - O acompanhante devera desligar qualquer aparelho eletrénico e celular,
acondicionando 0s equipamentos na embalagem plastica ofertada pela
Coordenacao.

25.7 - Em nenhuma outra hipotese, além daquela prevista no subitem 25.3, sera
admitida a presenga de acompanhante de candidato nas dependéncias do local de

realizacao das provas.
IV — DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1 - As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sao facultadas pela Lei Complementar n.? 683, de 18 de setembro de 1992, alterada
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pela Lei Complementar n.? 932, de 8 de novembro de 2002, e regulamentada pelo
Decreto n.? 59.591, de 14 de outubro de 2013, é assegurado o direito de inscricdo
para os cargos do concurso publico cujas atribuicdes sejam compativeis com suas
deficiéncias.

2 - O candidato com deficiéncia concorrera as vagas existentes e as que vierem a
ser oferecidas durante o prazo de validade do concurso, sendo reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) destas no presente concurso publico, nos termos
da legislagdo mencionada no item 1.

2.1 - O percentual de vagas definido no item 2 deste capitulo que n&o for provido por
inexisténcia ou reprovacao de candidatos com deficiéncia, no concurso ou na pericia
médica, sera preenchido pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem
de classificacao.

3 - Para fins deste concurso publico, consideram-se pessoas com deficiéncia
aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no paragrafo Unico do
artigo 1° do Decreto n.° 59.591, de 14 de outubro de 2013.

4 - Nao ha impeditivo legal a inscricao ou ao exercicio do cargo quanto a utilizacao
de material tecnologico ou habitual.

5 - As pessoas com deficiéncia participarao do concurso publico em igualdade de
condigdes com os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas; a
avaliacao e aos critérios de aprovacao; ao dia, horario de inicio e local de aplicacao
das provas e as notas minimas exigidas.

6 - Para efetuar a inscricio o candidato com deficiéncia devera efetuar os
procedimentos gerais estabelecidos no Capitulo Ill.

7 - O candidato com deficiéncia devera declarar, na ficha de inscricao, o tipo de
deficiéncia e se necessita de condigdes especiais ou ajudas técnicas para
submeter-se as provas, especificando-as.

7.1 - O anexo IV deste edital prevé as condi¢coes especificas e ajudas técnicas que
poderao ser disponibilizadas aos candidatos. Aqueles que n&o as solicitarem terao
seus direitos exauridos quanto a sua utilizacgao.

7.2 - Em atendimento ao § 42, do artigo 22, da Lei Complementar n.? 683, de 18 de
setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n.® 932, de 8 de novembro de
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2002, o tempo para a realizagcao da prova preambular a que serdo submetidos os
candidatos com deficiéncia podera ser diferente daquele previsto para os demais
candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade para a leitura e escrita em
Braille, bem como o grau de dificuldade provocado por outras modalidades de
deficiéncia.

7.3 - O pedido fundamentado de tempo adicional para realizagdo de provas devera
ser acompanhado de justificativa médica, cabendo a Comissao do Concurso Publico
deliberar a respeito.

7.3.1 - O atendimento de condi¢des especificas ou ajudas técnicas ndo previstas no
edital ficara sujeito a analise da razoabilidade do pedido.

8 - O candidato com deficiéncia deve, durante o periodo de inscri¢des, declarar ser
pessoa com deficiéncia, especifica-la e indicar que deseja concorrer as vagas
reservadas e, no periodo de 3 de maio de 2018 até 1 de junho de 2018, acessar o
link préprio da pagina do concurso publico no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br) na “area do candidato”; além disso, deve enviar a
documentagdo comprobatéria conforme adiante descrito, apenas por meio digital
(nas extensodes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeq”):

8.1 - Laudo médico (original ou copia autenticada) com validade a contar do inicio da
inscrigcdo, sendo de 2 (dois) anos quando a deficiéncia for permanente ou de longa
duracao, e de 1 (um) ano, nas demais situagdes, atestando a espécie e 0 grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenga — CID 10;

8.2 - O laudo nao sera devolvido.

8.3 - As solicitagdes de todas as condi¢des diferenciadas devem ser anexadas na
correspondéncia de que trata este item 8, e endossadas por laudo médico em que
conste:

a) assinatura e carimbo do numero do CRM do médico responsavel por sua
emissao;

b) fundamentagdao médica para a solicitacao; e

¢) nome completo do candidato, numero do documento de identidade (RG), numero
do CPF e opgéo de cargo.
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9 - A Comissao do Concurso tera prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir do término
das inscricoes, para publicar, no Diério Oficial do Estado
(www.imprensaoficial.com.br), no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br),
e no Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br), os respectivos deferimentos ou indeferimentos
das solicitacbes mencionadas no item 8, e informa-los aos candidatos em formato
acessivel.

9.1 - O candidato que tiver o seu pedido de inscricdo na condigdo de pessoa com
deficiéncia indeferido podera apresentar recurso no prazo de 5 (cinco) dias uteis
apos a divulgacao, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), conforme o
Capitulo VII - Dos recursos.

10 - O candidato que nao preencher os campos da ficha de inscricdo reservados ao
candidato com deficiéncia ou nao realizar a inscricao conforme as instrugdes
constantes deste capitulo perderd o direito a tratamento diferenciado no que se
refere ao presente concurso publico, e ndo podera impetrar recurso em razao de sua
deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

11 - O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste capitulo, além de
figurar na lista de classificacao geral, tera seu nome constante da lista especifica de
candidatos com deficiéncia.

12 - No prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicagcdo da habilitacao, os
candidatos com deficiéncia aprovados deverao submeter-se a pericia medica para
verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do
cargo, nos termos do artigo 3° da Lei Complementar n.? 683, de 18 de setembro de
1992,

12.1 - O 6rgao designado da Policia Civil do Estado de Sao Paulo executara as
providéncias relativas ao agendamento da pericia médica e dara ciéncia aos
candidatos com deficiéncia quanto a data, horario e local de sua realizagao, por
meio de edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado
(www.imprensaoficial.com.br) e no Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao

Paulo (www.concursopublico.sp.gov.br);
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12.2 - A pericia serda realizada em 6rgao médico oficial do Estado, por especialistas
nas areas de deficiéncia de cada candidato, devendo a decisdo ser publicada no
prazo de 5 (cinco) dias contados do respectivo exame;

12.3 - Apds a realizacdo da pericia médica e publicacdo da decisdo, cabera ao
orgao responsavel pelo concurso publico a retirada dos respectivos laudos no DPME
(Departamento de Pericias Médicas do Estado), bem como a imediata comunicagao
ao candidato com deficiéncia em formato acessivel;

12.4 - Quando a pericia médica concluir pela inaptidao, o candidato tera o prazo de
5 (cinco) dias, apds a publicagdo do resultado, para solicitar a realizacao de junta
médica pelo DPME para nova inspecdo, da qual podera participar profissional
indicado pelo interessado, utilizando-se de requerimento disponivel no site
www.planejamento.sp.gov.br — Pericia Médica — DPME > Ingresso — Pré-Avaliagéo —
Pessoa com deficiéncia > Requerimento de Recurso Pré-Avaliacao;

12.4.1- O pedido deve ser enviado via Correios com Aviso de Recebimento (AR)
para o setor de atendimento do DPME situado a Avenida Prefeito Passos, s/n -
Varzea do Carmo - Sao Paulo - SP - CEP 01517-020 ou protocolado pessoalmente
no referido local no horario das 7h as 16h;

12.5 - A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias
contados da realizacao do exame;

12.6 - Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica;

12.7 - Apds a realizagao da avaliacao pela junta médica e publicacdo da deciséo,
caberd ao 6rgao responsavel pelo concurso publico a retirada dos respectivos
laudos no DPME, bem como a imediata comunicacao ao candidato com deficiéncia
em formato acessivel.

13 - Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes do cargo
postulado, o candidato sera eliminado do certame.

14 - Sera eliminado da lista especial o candidato cuja deficiéncia assinalada no
formulario de inscricdo nao se fizer constatada na forma do paragrafo Unico do artigo
1° do Decreto n.° 59.591, de 14 de outubro de 2013, devendo permanecer apenas
na lista geral de classificagéo.
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15 - A ndo observancia pelo candidato de quaisquer das disposi¢des deste capitulo
implicara a perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia.

16 - O candidato com deficiéncia, se efetivado, sera avaliado sob os mesmos
critérios que os demais candidatos, observadas as dificuldades impostas por sua

deficiéncia.
V -DA PARTICIPA(;AO DE ESTRANGEIROS

1 - Somente poderdo tomar posse no cargo os estrangeiros que preencham os
requisitos para naturalizagdo e os estrangeiros de nacionalidade portuguesa, com
direito aos beneficios do Estatuto da Igualdade.

2 - Para inscricao no concurso publico, sera exigido dos candidatos estrangeiros o
documento oficial de identificacdo (Registro Nacional de Estrangeiro — RNE).

2.1 - Concedida a naturalizacdo ou obtidos os beneficios do Estatuto de Igualdade,
apos a posse, devera o servidor apresentar, para registro, o documento de
identidade de modelo igual ao dos brasileiros natos, com as anotacdes pertinentes.

3 - O estrangeiro que:

3.1 - se enquadra na hipétese de naturalizagdo ordinaria (artigo 12, I, “a”, da
Constituicao Federal), deve comprovar, no momento da posse, o deferimento de seu
pedido de nacionalidade brasileira pela autoridade federal competente;

3.2 - se enquadra na hipotese de naturalizacdo extraordinaria (artigo 12, Il, “b”, da
Constituicao Federal), deve comprovar, no momento da posse, o preenchimento das
condicOes exigidas na legislacdo federal para a concessao da nacionalidade
brasileira, mediante a apresentagao de copia do requerimento de naturalizag&o junto
ao Ministério da Justica, com os documentos que o instruiram;

3.3 - tem nacionalidade portuguesa deve comprovar, no momento da posse, 0
preenchimento dos requisitos necessarios a fruicdo dos beneficios do Estatuto de
Igualdade com brasileiros quanto ao gozo de direitos civis (Decreto n.° 3.297, de 19
de setembro de 2001), mediante a apresentacao de cépia do requerimento para sua
obtengéao junto ao Ministério da Justica, com os documentos que o instruiram.
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VI - DAS PROVAS

1 - O concurso constara das seguintes provas:

1.1 - prova preambular, com questées de multipla escolha, de carater eliminatério e
classificatério, constituida de questdes objetivas, consistentes em testes de multipla
escolha, abrangendo as disciplinas objeto do programa definido no Anexo ll;

1.2 - comprovacao de idoneidade e conduta escorreita mediante investigagdo social,

de carater unicamente eliminatoério;

V1.1 - DA PROVA PREAMBULAR

1 - A prova preambular avaliard o conhecimento do candidato e seré constituida de 80
(oitenta) questbes objetivas com 5 (cinco) alternativas cada uma, abrangendo

disciplinas objeto do programa definido no Anexo Il e assim distribuidas:

Médulos Quantidade Numero minimo de acertos
de por médulo para habilitar
questoes a fase subsequente
MODULO | 40 20
Lingua Portuguesa 20 -
Nogoes de Direito 5 -
Nocoes de Criminologia 5 -
Nogoes de Medicina e 5 -

Odontologia Legal

Nogoes de Biologia 5 -
MODULO Ii 40 20
Nocoes de Informatica 20 -
Nocodes de Logica 7 -
Nogoes de Identificagéo 8 -

Atualidades 5 -
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TOTAL 80 40

2 - Serao convocados para a comprovacao de idoneidade os 400 (quatrocentos)
candidatos habilitados na prova preambular que obtiverem as maiores notas,
incluindo-se aqueles eventualmente empatados no limite estabelecido e os
enquadrados na Lei Complementar n.? 683/92.

2.1 - Os candidatos que ndo atingirem o limite estabelecido no item 2 serédo excluidos
do concurso.

3 - O tempo de duracéo da prova consta no Anexo Il deste edital.

4 - Esta prova podera ser realizada nas seguintes regides do Estado de Sao Paulo:
Aracatuba; Bauru; Campinas; Presidente Prudente; Ribeirdo Preto; Santos; S&o José
do Rio Preto; Sdo José dos Campos; S&o Paulo (Capital e Grande Sao Paulo);
Piracicaba e Sorocaba, com data prevista para o dia 1 de julho de 2018, com locais e
horario a serem divulgados oportunamente. Os candidatos serdo convocados por
meio de edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado
(www.imprensaoficial.com.br), no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br) e
no Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br).

4.1 - A confirmacédo da data e as informac¢des sobre local, horario, sala e outras
pertinentes a realizacao da prova deverdao ser acompanhadas pelo candidato por
meio de edital de convocacgao a ser publicado no Diario Oficial do Estado — Poder
Executivo — Secéao I, ndo podendo, em hipétese alguma, alegar desconhecimento.

4.2 - As publicacoes referentes ao presente concurso poderdao ser acompanhadas
por meio do Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br) e dos sites da Imprensa  oficial
(www.imprensaoficial.com.br), da Policia Civil (www.policiacivil.sp.gov.br) e da
VUNESP (www.vunesp.com.br).

4.2.1 - Recomenda-se ao candidato o acesso diario aos enderecos eletrénicos

mencionados, especificamente em relacao a esta fase (prova preambular).
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5 - Nos 3 (irés) dias que antecederem a data prevista para a realizacdo da prova
preambular, o candidato podera contatar o Disque VUNESP (0xx11) 3874-6300, de
segunda-feira a sdbado, das 8 as 20h, para dirimir eventuais davidas.

6 - SO sera permitida a participacdo do candidato na prova na respectiva data,
horario, local e sala constantes no edital de convocacao.

7 - O candidato recebera o cartdo informativo por mensagem, no endereco
eletrdnico informado no ato da inscri¢cdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutencgao e atualizagdo do mesmo.

7.1 - Nao serdo encaminhados cartdes informativos aos candidatos cujos enderegos
eletrénicos informados no ato da inscri¢cao estiverem incompletos ou incorretos.

7.2 - A Academia de Policia e a Fundagdo VUNESP n&o se responsabilizam por
informacdes incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens
eletrbnicas causadas por endereco eletronico incorreto ou por problemas de
provedor de acesso do candidato.

7.3 - A informagé&o impressa do local de prova obtida no enderecgo eletrénico da
Fundacdo VUNESP tem carater de mero auxilio ao candidato, ndo sendo aceita a
alegacdo de desconhecimento como justificativa para a auséncia ou o
comparecimento em data, local ou horario incorretos, uma vez que a comunicacao
oficial é aquela feita no Diario Oficial do Estado - Poder Executivo — Secéo |.

8 - Se, por qualquer motivo, seu nhome nao constar do edital de convocacao para a
prova preambular, o candidato devera contatar o Disque VUNESP, de segunda-feira
a sdbado, das 8 as 20h, pelo telefone (0xx11) 3874-6300.

8.1 - Ocorrendo o caso constante no item 8, o candidato poderd realizar a prova
preambular se apresentar o respectivo comprovante de pagamento efetuado nos
moldes previstos neste edital, devendo, para tanto, preencher e assinar, no dia da
prova, formulario fornecido pela Fundacao VUNESP.

8.2 - A inclusao de que trata o item 8 sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificacao da regularidade da referida inscrigao.

8.2.1 - Constatada eventual irregularidade, a inscricdo serd automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacéao, independentemente de qualquer formalidade,
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considerados nulos todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sangdes legais
cabiveis.

9 - O candidato devera comparecer ao local designado para a respectiva prova,
constante do edital de convocacdo, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
minutos, munido de:

9.1 - original de um dos seguintes documentos oficiais, vigentes e com foto, de
forma a permitir com clareza a sua identificagéo: cédula de identidade (RG), Registro
Nacional de Estrangeiro (RNE), carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS),
carteira nacional de habilitagdo (CNH), carteira de 6rgao ou conselho de classe ou
passaporte.

9.2 - comprovante de pagamento da taxa de inscricao (no caso do nome nao constar
no edital de convocagéao) e

9.3 - caneta transparente de tinta indelével azul ou preta, lapis preto e borracha
macia;

10 - Somente sera admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos
documentos de identificacdo descritos no subitem 9.1 deste capitulo, desde que
permita, com clareza, a sua identificacao.

10.1 - Nao serao aceitos protocolos ou qualquer outro documento nao constante
deste edital.

10.2 - O candidato cujo documento de identificacao gere duvidas sobre a fisionomia,
a assinatura, a condicao de conservacao ou que esteja de posse de boletim de
ocorréncia (perda, furto ou roubo de documento) sera submetido a identificagao
especial, que pode compreender a coleta de dados, de assinaturas, de impressao
digital, fotografia e outros meios a critério da Comissao do Concurso.

11 - O candidato que nao comparecer ou que se apresentar apds o horario
estabelecido no edital de convocagao para o inicio da prova sera eliminado do
Concurso.

12 - O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacao.

13 - Durante a realizacao da prova nao serdao permitidos o porte de arma, qualquer
espécie de consulta a codigos, livros, manuais, impressos, anotagcdées ou outro tipo
de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela Fundacdo VUNESP,
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reldégio, calculadora, agenda eletrénica ou similar, aparelhos sonoros, telefone
celular, smartphone, notebook, tablet, controle de alarme de carro, gravador ou
qualquer tipo de receptor e/ou emissor de mensagens ou sinais, assim como 0 uso
de boné, gorro, chapéu, 6culos de sol e fone de ouvido.

14 - A Fundacdo VUNESP fornecera a cada candidato embalagem plastica com
lacre para guarda de seus pertences pessoais, incluindo todo e qualquer
equipamento eletrdnico.

14.1 - Os equipamentos eletrénicos, antes de serem lacrados, deverdo ser
desligados pelos candidatos e as baterias retiradas sempre que possivel.

15 - O candidato que queira fazer alguma reclamacao ou sugestao devera procurar
a sala de coordenacao no local em que estiver prestando a prova.

16 - No inicio da aplicacdo da prova sera colhida a impressao digital do candidato e,
diante da impossibilidade de realizar o procedimento, o candidato devera registrar
seu nome por extenso, em campo predeterminado, por 3 (trés) vezes.

17 - No ato da realizagdo da prova preambular, 0 candidato recebera o caderno de
questdes e a folha de respostas, na qual devera conferir os seus dados pessoais e
registrar o seu nome por extenso no campo apropriado.

18 - E de responsabilidade do candidato, no que diz respeito aos seus dados
pessoais, a verificagdo e a conferéncia do material entregue pela Fundacao
VUNESP para a realizacao da prova, incluindo as orientagdes contidas na capa do
caderno de questdes e na folha de respostas.

18.1 - O candidato que, ao receber o caderno de questdes, verificar qualquer
irregularidade devera, imediatamente, informar o fiscal da sala.

19 - Para preenchimento da folha de respostas, somente sera permitida a utilizacao
de caneta transparente de tinta indelével azul ou preta.

20 - A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade exclusiva do
candidato, € o Unico documento valido para a correcao eletrdnica e devera ser
entregue no final da prova ao fiscal de sala, sem emendas e rasuras, juntamente

com o caderno de questodes.

20



POLICIA CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO
ACADEMIA DE POLICIA
Secretaria de Concursos Publicos

21 - Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, rasuradas, emendadas e
nem as que contenham mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja
correta.

22 - Nao devera ser feita marca fora do campo reservado as respostas ou ao nome
por extenso, pois qualquer inscricdo assim lancada podera ser reconhecida pelas
leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

23 - Nao havera substituicao da folha de respostas por erro do candidato.

24 - O candidato somente podera retirar-se definitivamente do local de aplicacao da
prova depois de decorrido o prazo de 2 (duas) horas do tempo de sua duragéo, nao
podendo levar o caderno de questdes.

25 - Deverao permanecer em cada uma das salas de prova os 3 (irés) ultimos
candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova, assinando termo respectivo.
26 - Apds o término do prazo previsto para a duragcao da prova, nao sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a
transcricao para a folha de respostas.

27 - Um exemplar, em branco, do caderno de questbes da prova e o gabarito
estarao disponiveis no endereco eletrbnico www.vunesp.com.br, nos icones “prova”
e “gabarito”, na pagina do concurso publico, a partir das 14h do primeiro dia util
subsequente ao de sua realizagao.

28 - Sera excluido do concurso, sem prejuizo das sangoes legais cabiveis, o
candidato que:

28.1 - apresentar-se em local, data ou horario diversos do estabelecido para
realizagéo da prova;

28.2 - nao comparecer a prova, conforme convocacao oficial, seja qual for o motivo
alegado;

28.3 - ndo apresentar o documento de identificacdo, conforme previsto no subitem
9.1 deste capitulo;

28.4 - for surpreendido, no prédio de prova, durante a sua realizagado, nas seguintes
condigdes:

28.4.1 - utilizando qualquer equipamento eletrdnico de comunicacdo ou portando
arma de fogo;
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28.4.2 - portando, fora de seu invélucro padrao, fornecido pela Fundagdo VUNESP,
qualquer equipamento eletrénico de comunicacao;

28.4.3 - recebendo telefonemas ou mensagens no prédio de prova;

28.4.4 - comunicando-se com outro candidato ou com terceiros verbalmente, por
escrito ou por qualquer outro meio de comunicacdo, a excecao do pessoal
autorizado.

28.4.5 - utilizando-se de calculadora, livros, notas ou impressos nao permitidos ou
usando boné, gorro, chapéu, éculos de sol ou fones de ouvido;

28.4.6 - langando méo de meios ilicitos para executar a prova;

28.4.7 - fazendo anotacao de informacoes relativas as suas respostas em qualquer
local ou material que ndo o fornecido pela Funda¢cdo VUNESP;

28.4.8 - portando, fora da sala, a folha de respostas ou o caderno de questdes;
28.4.9 - retirando-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo
estabelecido no item 25 deste capitulo;

28.4.10 - perturbando, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

28.4.11 - agindo com incorregcao ou descortesia para com qualgquer membro da
equipe encarregada da aplicacao da prova ou outro candidato.

29 - A prova preambular sera avaliada na escala de 0 (zero) a 80 (oitenta) pontos,
atribuindo-se 1 (um) ponto para cada questao correta.

30 - Seréa considerado habilitado nessa prova o candidato que obtiver, no minimo,
50% (cinquenta por cento) de acertos em cada um dos mddulos definidos no item 1,
observado o limite estabelecido no item 2, ambos deste capitulo.

31 - As publicacdes referentes ao presente concurso poderao ser acompanhadas
por meio do Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br) e dos sifes da Imprensa  Oficial
(www.imprensaoficial.com.br), da Policia Civil (www.policiacivil.sp.gov.br) e da

VUNESP (www.vunesp.com.br).

V.2 - DA COMPROVACAO DE IDONEIDADE E CONDUTA ESCORREITA
MEDIANTE INVESTIGACAO SOCIAL
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1 - Os candidatos aprovados na prova preambular e classificados nos limites
estabelecidos no item 2, do capitulo VI.1, serdo submetidos a comprovacao de
idoneidade e conduta escorreita mediante investigacdo social, de carater
unicamente eliminatério, no intuito de identificar condutas inadequadas e reprovaveis
do candidato, nos mais diversos aspectos da vida em sociedade, incompativeis com
o exercicio da fungéo de Papiloscopista Policial.

1.1 - A comprovagao de idoneidade e conduta escorreita mediante investigacado
social tem por objetivo a investigacdo sobre o comportamento ético, social e
funcional dos candidatos.

2 - A investigacao social levard em consideracao:

2.1 - antecedentes profissionais;

2.2 - desvio de personalidade;

2.3 - relages sociais incompativeis;

2.4 - inadimplemento de obrigacdes contratuais;

2.5 - pratica de jogos de azar;

2.6 - uso abusivo de bebida alcodlica ou utilizacao de drogas ilicitas.

3 - A pesquisa em banco de dados abrangera:

3.1 - antecedentes criminais, inclusive registro policial nas condi¢des de averiguado,
autor ou indiciado;

3.2 - envolvimento, atual ou pretérito, em ocorréncias de natureza policial;

3.3 - participagao societaria;

3.4 - pontuagdes negativas como condutor de veiculo automotor;

3.5 - redes sociais.

4 - Os atos relacionados a esta fase séo de exclusiva responsabilidade da Academia
de Policia.

5 - Constatada qualquer circunstancia ou informacao que represente conduta
inadequada para o ingresso na carreira de Papiloscopista Policial, sera fornecido
relatério circunstanciado de tais impedimentos, para apreciagdo da Comissao do
Concurso, que decidira sobre a sua permanéncia ou hd0 N0 CoNCurso.

6 - A Comissao do Concurso podera solicitar, a qualquer tempo, documentos
necessarios para a comprovagao de dados ou outros esclarecimentos.
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7 - A Comissao do Concurso analisara as informacdes do candidato e decidird sobre
sua adequacao ao cargo pretendido.

7.1 - Os candidatos considerados reprovados nesta fase serdo excluidos do
concurso e poderdo acessar o conteudo das informacgdes colhidas a seu respeito,
quando da abertura do prazo do recurso, previsto no Capitulo VII.

7.1.1 - Em face do carater sigiloso da fase, o teor da decisdo da Comissdo do
Concurso somente sera exibido pessoalmente ao candidato.

8 - As publicagdes referentes ao presente concurso poderdo ser acompanhadas por
meio do Portal de Concursos Publicos do Estado de S&o Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br) e dos sifes da Imprensa  oficial

(www.imprensaoficial.com.br) e da Policia Civil (www.policiacivil.sp.gov.br).

Vil - DOS RECURSOS

1 - Serdo admitidos recursos quanto:

1.1 - ao indeferimento do pedido de reducédo do pagamento da taxa de inscricao;

1.2 - ao gabarito, as questdes e ao resultado da prova preambular;

1.3 - ao resultado da comprovacao de idoneidade e conduta escorreita mediante
investigacao social e

1.4 - a classificagéo final.

2 - O candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contado do dia imediatamente seguinte ao da publicacdo do ato
impugnado.

2.1 - A fundamentagéo constitui pressuposto para a analise do mérito dos recursos.
2.2 - Para cada questdao impugnada o candidato devera apresentar um recurso
autébnomo.

3 - Os recursos da prova preambular deverao ser interpostos na Fundacao
VUNESP. Os relativos a fase de comprovacao de idoneidade e conduta escorreita
mediante investigacao social e a classificagao final deverédo ser dirigidos @ Comisséo
do Concurso, para andlise e decisdo, e interpostos diretamente na Secretaria de
Concursos Publicos da Academia de Policia.
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3.1 - O candidato, nos casos previstos nos subitens 1.1 e 1.2 e dentro do prazo
estabelecido no item 2, todos deste capitulo, devera utilizar o campo proéprio para
interposicao de recursos no endereco eletrénico www.vunesp.com.br, na pagina do
concurso publico, seguindo as instrucdes ali contidas.

3.2 - Quando o recurso se referir ao gabarito da prova preambular, devera ser
elaborado de forma individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questao, e a
decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Fundagdo VUNESP.

3.3 - No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagoes, esse
poderd, eventualmente, alterar a nota/classificagao inicial obtida pelo candidato para
uma nota/classificacdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para
habilitacao.

3.4 - O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste capitulo ndo
sera conhecido, bem como ndo sera conhecido aquele que nao apresentar
fundamentacdo e embasamento ou aquele que nao atender as instrugdes
constantes do /ink “Recursos” na pagina especifica do concurso publico.

3.5 - O gabarito divulgado podera ser alterado em fungao da analise dos recursos
interpostos e, caso haja anulacdo ou alteragcdao do gabarito, as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

3.6 - A Comissao do Concurso constitui Ultima instancia para os recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

3.7 - Somente serao considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se
referem e no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em
prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.

6 - Na eventualidade de haver questdao anulada, a pontuacdo equivalente sera
atribuida a todos os candidatos presentes.

7 - A decisao do recurso sera objeto de divulgacdo no Diario Oficial do Estado de
Sao Paulo, com excecao do resultado da solicitagcdo de reducdo da taxa de
inscricdo, que sera divulgado oficialmente apenas no endereco eletrénico da
Fundacao VUNESP.
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8 - Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax,
e-mail ou por qualquer outro meio além do previsto neste edital.

9 - N&o sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

10 - A interposicao de recurso nao impedira o regular andamento do cronograma do
concurso publico.

11 - No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de algumas das
etapas do concurso publico, o candidato poderd participar condicionalmente da
etapa seguinte.

12 - O candidato que néo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel

pelas consequéncias advindas de sua omissao.

Vill - DO DESEMPATE

1 - Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

1.1 - tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até a data do
encerramento das inscri¢coes (Lei n.? 10.741/2003);

1.2 - obtiver maior nimero de acertos no Mdédulo | da prova preambular;

1.3 - obtiver maior numero de acertos no Médulo Il da prova preambular;

1.4 - tiver exercido a funcao de jurado no periodo entre a data de publicacao da Lei
Federal n.® 11.689/2008 e a data de término das inscricoes, a ser declarada no ato
da inscrigao.

1.4.1 - Para se beneficiar do direito previsto no item anterior, 0 candidato devera
informar no ato da inscricao o fato de ter exercido a funcéo de jurado e devera
entregar, na fase de comprovacédo de idoneidade e conduta escorreita mediante
investigacao social, a declaragao que demonstre essa situagao.

1.5 - tiver maior idade dentre aqueles com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

2 - Permanecendo o empate, os candidatos nessa situagéo serdo convocados, por
meio de publicacao no Diario Oficial do Estado e no Portal de Concursos Publicos do
Estado de Sao Paulo, para participar do sorteio que definira a ordem de
classificacao.
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2.1 - O ndo comparecimento implicara a classificagdo a critério da Comiss&do do

Concurso Publico, ndo cabendo recurso quanto ao resultado estabelecido.
IX-DA CLASSIFICA(;AO FINAL

1 - A classificacao final obedecera a ordem decrescente da média das notas obtidas
na prova preambular.

2 - A inclusao do nome do candidato no rol dos classificados nao importara na sua
habilitacdo, que fica condicionada ao preenchimento dos requisitos indicados no
Capitulo Il - Dos Pré-Requisitos, deste edital.

3 - Seréo elaboradas duas listas de classificagcdo, uma geral, que trara a relacéo dos
candidatos obedecida a ordem de classificacao e outra especial, que contera apenas
a relag@o dos candidatos com deficiéncia aprovados.

3.1 - A Academia de Policia publicara no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo e no
Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao Paulo as listas de classificacao.

X - DA HOMOLOGACAO

1 - A homologagdo do concurso dar-se-a por ato do Secretdrio da Seguranca
Publica, ap6s a realizagédo e a conclusédo de todas as etapas do certame, que serao
devidamente publicadas.

2 - O concurso tera validade de 2 (dois) anos, contados a partir da data da
publicagao de sua homologagcao em Diario Oficial do Estado, prorrogavel uma vez
por igual periodo, a critério da Secretaria de Seguranca Publica, ndo cabendo

qualquer ato posterior.
Xl - DA ESCOLHA DE VAGAS

1 - A convocagao dos candidatos aprovados das duas listas (geral e especial) para
anuéncia as vagas far-se-a rigorosamente por ordem de classificacdo, mediante
publicagdo no Diario Oficial do Estado e no Portal de Concursos Publicos do Estado
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de Séo Paulo, e por correio eletrénico indicado pelo candidato no ato da inscricao
deste certame.

2 - A ordem de convocagdo dos candidatos com deficiéncia classificados no
concurso publico, dentro dos limites estabelecidos pela Lei Complementar n.° 683,
de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n.° 932, de 8 de
novembro de 2002, se dara da seguinte forma: na 52 (quinta) vaga, 302 (trigésima)
vaga, 502 (quinquagésima) vaga e assim sucessivamente, a cada intervalo de 20
(vinte) nomeagoes, durante o prazo de validade deste concurso publico.

2.1 - Os candidatos com deficiéncia aprovados terdo respeitada sua ordem de
classificacdo na lista geral, se esta for mais benéfica do que a prevista pelo
regramento disposto no item 2.

2.2 - No caso de existir convocagao nos termos do subitem 2.1 deste capitulo, o
proximo candidato da lista especial, caso haja, sera convocado a ocupar somente a
vaga do intervalo seguinte, dentre aquelas estabelecidas no item 2, em observancia
ao principio da proporcionalidade.

3 - O candidato tera exaurido os direitos decorrentes da sua habilitacdo quando:

a) deixar de comparecer na data, horario e local estabelecidos na convocacéao, seja
qual for o motivo alegado;

b) nao aceitar as condicdes estabelecidas para o exercicio do cargo.

Xll - DA NOMEACAO

1 - As nomeacoOes ocorrerdao de acordo com as necessidades da Secretaria de
Segurancga Publica, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificagao final dos
candidatos habilitados no concurso publico.

2 - Os candidatos aprovados, conforme disponibilidade de vagas, terdo suas
nomeagoes por meio de ato governamental publicado no Diario Oficial do Estado.

3 - O candidato nomeado, para fins de posse, devera comprovar 0s requisitos
exigidos para a participagdao no concurso publico, entregando:

a) certidao de nascimento ou casamento (com as respectivas averbagodes, se for o
caso);
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b) certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao, para os candidatos do
sexo masculino, observado o disposto no artigo 210 do Decreto n.% 57.654, de 20 de
janeiro de 1966;

c) titulo de eleitor, com o comprovante de votacao da ultima eleicdo ou certidao de
quitacao eleitoral;

d) cédula de identidade - RG;

e) cadastro de pessoa fisica - CPF;

f) documento de inscricdo no PIS ou PASEP (se houver);

g) Antecedentes criminais (original), referente ao local onde o candidato residiu nos
altimos 5 (cinco) anos;

h) declaragcao de acumulacao de cargo ou fungéo publica, quando for o caso, ou sua
negativa;

i) declaragdao firmada pelo nomeado de que percebe (ou néo) proventos de
inatividade, seja pela Unido, por estado ou por municipio;

j) 3 (trés) fotos 3x4 recentes;

k) comprovante com a data do primeiro emprego (cOpia apenas das paginas da
carteira de trabalho referente a qualificacao civil e ao primeiro emprego do candidato
ou Declaracao);

l) comprovante de residéncia recente, contendo o niumero do CEP;

m) carteira nacional de habilitacao - CNH;

n) comprovantes de que possui a formagao escolar - certificado de concluséo de
ensino médio expedido por escola oficial ou reconhecida e devidamente registrado
(cdpia autenticada) e os pré-requisitos necessarios para exercer o cargo, conforme
mencionado no Capitulo Il - Dos Pré-Requisitos e no Anexo |.

0) cOpia da ultima declaragcdo de Imposto de Renda apresentada a Secretaria da
Receita Federal, acompanhada do respectivo recibo de entrega e das atualizagbes
e/ou complementacdes ou, no caso de o nomeado nao ser declarante, apresentacao
de declaracdo de bens e valores firmada por ele préprio, nos termos da Lei n.°
8.730, de 11 de outubro de 1993, Lei n.? 8.429, de 6 de fevereiro de 1992, e
Instrucdo Normativa do TCU n.? 5, de 10 de margo de 1994, e do Decreto Estadual

29



POLICIA CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO
ACADEMIA DE POLICIA
Secretaria de Concursos Publicos

n.% 41.865, de 16 de junho de 1997, com as alteragbes do Decreto n.? 54.264, de 23
de abril de 2009;

3.1 - Os documentos mencionados nas alineas "a" a "f" "k, "m" e "0"" do item 3
devem ser entregues em coépia simples acompanhada do respectivo original.

3.2 - Outros documentos poderao ser exigidos, além dos ja relacionados.

4 - Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias ou
xerocopias nao autenticadas, exceto quando o candidato nomeado apresentar os
originais no ato da entrega dos documentos, para devida verificagcdo do servidor
publico que recepcionar a documentacdo, conforme regulamenta o Decreto n.®
52.658, de 23 de janeiro de 2008.

5 - O candidato que nao apresentar os documentos comprobatorios solicitados na
posse dentro do prazo previsto sera eliminado do concurso publico, mediante
publicacdo em Diario Oficial do Estado, conforme determina o item 4 do Capitulo Il

deste edital.

XIll - DA POSSE E DO EXERCICIO

1 - A posse e o exercicio ficam condicionados ao resultado do laudo das pericias de
aptidao fisica e mental para ingresso no servico publico, elaborados pela Divisdao de
Prevencao e Apoio Assistencial do Departamento de Administragéo e Planejamento
da Policia Civil - DAP, em conformidade com o artigo 25, lll, "d", do Decreto n.?
44.856, de 26 de abril de 2000, e suas alteracodes.

2 - Os laudos dos exames obrigatérios para a realizacao da pericia cabem ao
candidato providencia-los, as proprias expensas, sendo os seguintes:

2.1 - Colpocitologia oncética (mulheres acima de 25 anos ou com vida sexual ativa)
— (validade 365 dias);

2.2 - Radiografia extra-oral Panoramica com laudo (odontologia — realizado ha
menos de 90 dias);

2.3 - Exame de sangue: tipagem sanguinea e fator RH;

2.4 - Hemograma completo, TAP, Uréia, Creatinina, TSH, Triglicérides, Colesterol
total e fragbes (validade 3 meses);

30



POLICIA CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO
ACADEMIA DE POLICIA
Secretaria de Concursos Publicos

2.5 - Glicemia jejum (validade de 6 meses);

2.6 - PSA total e livre (para homens acima de 40 anos de idade) — validade 365 dias;
2.7 - TGO — TGP — Gama GT (validade 6 meses);

2.8 - Acido Urico (validade 6 meses);

2.9 - Urina tipo | (validade 6 meses);

2.10 - Eletrocardiograma (ECG) com laudo (validade 6 meses);

2.11 - Raio X do térax com laudo (validade 6 meses);

2.12 - Mamografia Bilateral (mulheres acima de 40 anos de idade) — (validade de
365 dias).

3 - As gestantes estao dispensadas dos itens 2.1, 2.2 e, 2.11.

4 - Todos os candidatos serdo convocados por intermédio de publicacdo no Diario
Oficial do Estado de S&o Paulo e no Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao
Paulo para apresentar os exames acima listados, bem como para comparecimento
pessoal, para fins de avaliagdo médica, psicolégica e odontolégica no DAP.

5 - Na hipétese de eventual constatacdo de problema de saude ou de deficiéncia
que impecam o exercicio das atribuicbes do cargo, sera agendada data para
realizacdo de pericia junto ao Departamento de Pericias Médicas do Estado -
DPME.

6 - O candidato nomeado que deixar de atender a qualquer das convocagdes para
comparecimento em pericia médica sera desligado do certame.

7 - A falta de comprovacao de quaisquer dos requisitos para investidura até a data
da posse ou a pratica de falsidade ideolégica em prova documental acarretara
cancelamento da inscricdo do candidato, sua eliminacao do respectivo concurso
publico e a anulacdo de todos os atos dai decorrentes, ainda que ja tenha sido
publicado o edital de homologagao do concurso, sem prejuizo das sangdes legais
cabiveis.

8 - O candidato aprovado no Concurso Publico, apés a homologacéao, podera desistir
do respectivo certame definitivamente, mediante declaragdo enderecada a Divisao
de Administracdo de Pessoal - Departamento de Administracdo e Planejamento da
Policia Civil - DAP - Rua Brigadeiro Tobias, 527 - 13% andar, até o dia util anterior a
data de término para a posse.
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9 - No caso de nomeagao tornada sem efeito, prosseguir-se-4& a nomeagado dos
demais candidatos habilitados, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacao.
10 - O candidato nomeado que por qualquer motivo ndo tomar posse tera o ato de

nomeacao tornado sem efeito.
XIV — DO ESTAGIO PROBATORIO

1 - A nomeagdo far-se-4 em carater efetivo, devendo o servidor ser submetido a
avaliacédo especial de desempenho, para fins de cumprimento de estagio probatorio,
que compreende um periodo de 3 (trés) anos, ou seja, 1095 (mil e noventa e cinco)
dias de efetivo exercicio no cargo de Papiloscopista Policial, nos termos do artigo 7°

da Lei Complementar n.® 1.151/2011, que rege o cargo em disputa.
XV — DAS DISPOSICOES FINAIS

1 - A Fundagcdo VUNESP é a responsavel pelo recebimento das inscricoes,
organizacao, aplicacao e avaliacdo da prova preambular e sistema de seguranca,
que envolve o planejamento e preparo do material, assim como do exame de carater
psicotécnico, que sera realizado ap6s a classificacao final dos aprovados.

1.1 - O exame psicotécnico, previsto no artigo 5%, §3° da Lei Complementar n.°
1.151/2011, consistira na aplicacéo de instrumentos e técnicas psicoldgicas voltadas
a verificacdo de prognéstico do desempenho das atividades relativas ao cargo
pretendido, em conformidade com a Resolugao do Conselho Federal de Psicologia
n° 01/02, observada a disciplina de testes aprovada pela Resolugdo do Conselho
Federal de Psicologia n.° 25/01.

1.2 - O ndo comparecimento do candidato para realizar o exame de carater
psicotécnico implicara em sua eliminagao do concurso.

1.2.1 — Os resultados desses exames serdao remetidos, em carater sigiloso,
diretamente a Secretaria de Concursos Publicos da Academia de Policia,
respeitados os ditames do Cédigo de Etica do exercicio da profisséo do psicélogo.
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2 - A fase de comprovagdo de idoneidade e conduta escorreita mediante
investigacdo social estara sob a responsabilidade da Secretaria de Concursos
Publicos da Academia de Policia e da Comissdao do Concurso, obedecidas as
normas deste edital.

3 - A inscricdo do candidato implicara conhecimento das presentes instrucdes e a
aceitacao das condigdes do concurso publico e de todas as suas fases, tais como se
acham estabelecidas no edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos e instrugbes especificas para a realizagdo do concurso.

4 - Sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacédo de
avisos, comunicados e demais publicagdes referentes a este concurso publico no
Diario  Oficial do Estado de Sd&o Paulo - Poder Executivo
(www.imprensaoficial.com.br), no site da Policia Civil (www.policiacivil.sp.gov.br) e
no Portal de Concursos Publicos do Estado de Sé&o Paulo
(www.concursopublico.sp.gov.br), nao podendo, em nenhuma hipdtese, alegar
desconhecimento.

5 - O nao atendimento, pelo candidato, das condicdes estabelecidas neste edital
implicara sua exclusdo do concurso a qualquer tempo.

6 - Em caso de alteracdo dos dados pessoais (home, endereco, telefone para
contato) constantes na ficha de inscricao, o candidato devera efetuar a atualizacao
até o terceiro dia util apdés a aplicagao das provas, apenas via correio eletrénico
(atualizacao.pp2017@policiacivil.sp.gov.br), para a Secretaria de Concursos
Publicos da Academia de Policia, com o assunto “PP 1/2017"— ATUALIZACAO DE
DADOS PESSOAIS”.

7 - Nao serao fornecidos atestados, declaracoes, certificados ou certidoes relativas a
habilitacdo ou classificacdo de candidatos, valendo para tal fim a publicagédo do
resultado final e da homologacao do resultado do concurso publico no Diario Oficial
do Estado de Sao Paulo — Poder Executivo e no Portal de Concursos Publicos do
Estado de Sao Paulo.

8 - Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou
acréscimos, enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhes disserem
respeito, que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado no Diario Oficial

33



POLICIA CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO
ACADEMIA DE POLICIA
Secretaria de Concursos Publicos

do Estado de S&o Paulo — Poder Executivo e no Portal de Concursos Publicos do
Estado de Sao Paulo.

9 - A Academia de Policia e a Fundagdo VUNESP n&o se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

9.1 - endereco eletrénico incorreto ou n&o atualizado;

9.2 - endereco residencial ndo atualizado;

9.3 - endereco de dificil acesso e

9.4 - correspondéncia eletrénica nao recebida por qualquer motivo.

10 - A Academia de Policia e a Fundacdo VUNESP néo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este concurso.
11- Nao haverd justificativa para o ndo cumprimento dos prazos determinados nem
serao aceitos documentos apds os prazos estabelecidos.

12 - Os casos nao previstos neste edital serdo resolvidos, em carater irrecorrivel,
pela Comissdo do Concurso e pela Fundacdo VUNESP, no ambito de suas
atribuigdes.

13 - Publicada a lista de classificacao final e realizado o exame de carater
psicotécnico, o processo do concurso sera encaminhado a Delegacia Geral de
Policia Adjunta, seguindo os tramites hierarquicos, para as providéncias relativas a
homologacao e nomeacao.

14 - Toda mencgédo a horario neste edital e em outros atos dele decorrentes tera
como referéncia o horario oficial de Brasilia — DF.

15 - Os candidatos nomeados e empossados serao admitidos para o curso de
formagéo técnico-profissional, de acordo com o Regulamento da Academia de
Policia.

16 - Para fins de designacao, a classificacdo obtida no curso de formagao técnico-
profissional determinarda a ordem da escolha das vagas nas unidades listadas pela
Administracdo na ocasiao e, na hipotese de empate, terd preferéncia aquele que
contar com a melhor classificagdo no concurso publico.

16.1 - A aprovacdo no curso de formacao técnico-profissional € requisito que deve
ser observado para fins de estagio probatério, conforme o artigo 79, §1°, da Lei
Complementar n.? 1.151/2011.
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17 - Todos os documentos encaminhados fora da forma e do prazo estipulados néo
serao conhecidos.

18 - Todas as etapas terdo fiscalizacdo permanente da Secretaria de Concursos
Publicos da Academia de Policia e da Comissédo do Concurso.

19 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo do Concurso.

ANEXO |
DO CARGO

Cargo: Papiloscopista Policial

Lei complementar que regulamenta o cargo: Lei Complementar n.? 207, de 5 de
janeiro de 1979 (Lei Organica da Policia do Estado de Sao Paulo) e Lei
Complementar n.? 1.151, de 25 de outubro de 2011.

Numero de vagas: 200 (duzentas), sendo 190 (cento e noventa) para ampla

concorréncia e 10 (dez) para candidatos com deficiéncia.

Valor da taxa de inscricao: R$ 56,54 (cinquenta e seis reais e cinquenta e quatro

centavos)

Jornada de trabalho e vencimentos:

O Papiloscopista Policial tem o total de vencimentos a partir de R$ 3.589,86 (trés
mil, quinhentos e oitenta e nove reais e oitenta e seis centavos), correspondentes a
soma dos valores do salario-base e da Gratificagdo pelo Regime Especial de
Trabalho Policial - RETP.

1 - O Regime Especial de Trabalho Policial - RETP caracteriza-se:

1.1 - pela prestagao de servicos em condi¢oes precarias de seguranga, cumprimento
de horério irregular, sujeito a plantdes noturnos e a chamadas a qualquer hora;

1.2 - pela proibigdo do exercicio de atividade remunerada, exceto aquelas:
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1.2.1 - relativas ao ensino e a difusdo cultural;

1.2.2 - decorrentes de convénio firmado entre estado e municipios ou com
associacoes e entidades privadas para gestdo associada de servigos publicos, cuja
execucao possa ser atribuida a Policia Civil;

1.3 - pelo risco de o policial tornar-se vitima de crime no exercicio ou em razdo de
suas atribuicdes.

2 - O candidato aprovado nado podera acumular cargo e/ou emprego publico
estadual, municipal ou federal com carreiras policiais civis, exceto para difusao
cultural e de professor, desde que seja compativel com o horario e distancia, e

demais casos acima previstos.

ANEXO II
PRE-REQUISITOS, PERFIL PROFISSIONAL, ATRIBUICOES, CONTEUDO
PROGRAMATICO E DURACAO DA PROVA

PRE-REQUISITOS:
- Certificado de conclusao de ensino médio;
- Possuir as condigdes de provimento, conforme dispée o Capitulo Il - Dos Pré-

Requisitos.

PERFIL PROFISSIONAL DESEJADO (caracteristicas e habilidades):

- Assertividade nas resolug¢des dos problemas;

- Autocritica;

- Autocontrole;

- Buscar os melhores resultados e ndo o simples preenchimento da vaga disponivel;
- Dinamismo no desenvolvimento das tarefas;

- Capacidade de inovar e socializar o conhecimento e a experiéncia profissional;

- Capacidade para mediar conflitos;

- Comunicar-se de maneira fluente, eficaz e eficiente;

- Capacidade de trabalhar sob pressao e possuir controle emocional;
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- Cordialidade, clareza e solidariedade nas relagdes interpessoais;

- Comprometimento: disposicdo e engajamento com os objetivos do trabalho que
realiza e ser capaz de tragar estratégias para atendé-las, bem como aperfeigoa-las;

- Conhecer as competéncias que estdo sendo exigidas para o desempenho das
funcdes e do cargo para o qual concorre;

- Flexibilidade em relacdo ao novo;

- Iniciativa, responsabilidade e sigilo profissional;

- Integridade;

- Ser ético e cumprir as leis;

- Trabalhar em equipe.

ATRIBUICOES:

Sao atividades inerentes ao exercicio do cargo de Papiloscopista Policial o estudo
das impressoes digitais na palma das maos, dedos € na sola dos pés através das
papilas dérmicas aptas a identificar o ser humano. Também cuida dos trabalhos de
coleta, analise, pesquisa e arquivamento dos documentos pertinentes, assistindo ao
Delegado de Policia, além daquelas descritas na Lei Complementar n.® 207, de 5 de
janeiro de 1979, e na Portaria DGP-30, de 14 de novembro de 2012, conforme
Anexo V, deste edital. Planejar, coordenar e controlar a realizacdo de captura e
pesquisa em banco de dados automatizados de leitura, comparagéo e identificacao
de impressoes papilares. Realizar a insercao de fragmentos papilares questionados
no banco de dados automatizados, bem como o processamento da imagem,
pesquisa, leitura, comparacao e identificacdo das impressdes papilares padréo;
realizar pesquisa nos acervos decadactilar, monodactilar, quiroscépico, podoscopico
e fotografico, bem como a organizagdo sistematica dos mesmos. Proceder a
identificacao civil e criminal de individuos, realizando pesquisas em banco de dados
civis e/ou criminais, retrato falado, bem como pericias papiloscopicas em locais de
crime ou desastres, em veiculos, objetos, documentos e correlatos, requisitadas
pelas autoridades policiais e judiciarias, culminando na elaborag¢édo de laudo pericial
papiloscépico. Aplicar e desenvolver técnicas cientificas e procedimentos para o
tratamento e aproveitamento do tecido dérmico ou epidérmico de cadéaveres,
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reconstituindo as impressdes papilares visando a identificagdo. Proceder a
identificagdo de cadaveres em diferentes estados, através de pericia
necropapiloscopica. Efetuar busca através das impressbes papilares de pessoas
desaparecidas. Comparecer aos locais de crimes, proceder a técnica de
levantamento papiloscopico para posterior localizagdo, revelagdo, decalque e
transporte de fragmentos digitais, palmares e plantares em objetos de diferentes
superficies. Realizar pericias de projecdes de envelhecimento e rejuvenescimento
facial humana para fins de identificagdo. Efetuar trabalhos técnicos fotogréficos e
macro-fotograficos  para  instruir  laudos  periciais  papiloscépicos e

necropapiloscopicos.

CONTEUDO PROGRAMATICO:
A legislacdo deve ser considerada com as alteracGes e atualizagdes vigentes até a

data da publicacao do edital.

1- Lingua Portuguesa

1.1 - Leitura e interpretacéo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios);

1.2 - Sinbnimos e anténimos;

1.3 - Sentido préprio e figurado das palavras;

1.4 - Pontuacéo;

1.5 - Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicao e conjuncdo: emprego € sentido que imprimem as relacbes que
estabelecem;

1.6 - Concordancia verbal e nominal;

1.7 - Regéncia verbal e nominal;

1.8 - Colocagao pronominal;

1.9 - Crase.

2- Nocoes de Direito

2.1 - Constituicao Federal: artigos 12 a 14, 37, 41 e 144.
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2.2 - Direitos Humanos — conceito e evolugao histérica;

2.2.1 - Estado Democrético de Direito;

2.2.2 - Direitos Humanos e Cidadania;

2.2.3 - Declaracao Universal dos Direitos Humanos;

2.2.4 - Pacto Internacional dos Direitos Civis e Politicos;

2.2.5 - Convencdo Americana de Direitos Humanos ("Pacto de San José da Costa
Rica").

2.3 - Direto Penal

2.3.1 - Dos Crimes contra a Vida: artigos 121 a 128;

2.3.2 - Das Lesoes Corporais: artigo 129;

2.3.3 - Dos Crimes contra o Patrimbnio: artigos 155, 157, 158, 159, 163, 168,171 e
180;

2.3.4 - Dos Crimes contra a Fé Publica: artigos 289 a 292;

2.3.5 - Da Falsidade de Titulos e Outros Papéis: artigos 293 a 295;

2.3.6 - Da Falsidade Documental: artigos 296 a 305;

2.3.7 - Dos Crimes Praticados por Funcionario Publico contra a Administracdo em
Geral: artigos 312 a 327;

2.3.8 - Dos Crimes contra a Administracao da Justica: artigos 338 a 359.

2.4 - Direito Processual Penal

2.4.1 - Da Investigacao Criminal: a persecugcao penal, seus 6rgaos e atribuicoes,
Investigacao Criminal Conduzida pelo Delegado de Policia (Lei n.%2 12.830/2013);

2.4.2 - Do inquérito policial: conceitos, caracteristicas, natureza juridica, formas de
cognigao e de instauragao, prazos de conclusao, arquivamento e desarquivamento;
2.4.3 - Flagrante delito: conceito e espécies. Flagrante preparado, forjado e retardado
(acéo controlada). Auto de prisdo em flagrante delito e sua formalizagao;

2.4.4 - Teoria da prova: conceito, finalidade, objeto, meios, fontes, titularidade,
principios, sistemas de apreciagcdo da prova, énus da prova e producdo probatéria,
valoragao da prova, prova emprestada. Admissibilidade da prova. llicitude da prova,;
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2.4.5 - Meios de prova: exame de corpo de delito e outras pericias; interrogatério do
acusado; confissao; depoimento de testemunhas; declaracdo do ofendido; acareacao;

documentos; indicios, reconhecimento de pessoas e coisas.

2.5 - Legislacao Especial

2.5.1 - Dos crimes previstos na Lei n.? 9.503/1997 (Cédigo de Transito Brasileiro):
artigos 301 a 312;

2.5.2 - Lei Federal n.® 9.099/1995 (Lei dos Juizados Especiais Criminais): artigos 60 a
76;

2.5.3 - Lei Federal n.? 11.340/2006 (Lei Maria da Penha): artigos 1° a 24-A e 41;

2.5.4 - Lei Federal n.® 11.343/2006 (Lei de Drogas): artigos 28 a 41;

2.5.5 - Lei Organica da Policia do Estado de Sao Paulo (Lei Complementar n.°
207/1979, Lei Complementar n.® 922/2002 e Lei Complementar n.? 1.151/2011);

2.5.6 - Lei Federal n.? 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacao) e Decreto Estadual
n.? 58.052/2012;

2.5.7 - Lei Federal n.? 12.830/2013 (Investigacao Criminal Conduzida pelo Delegado);
2.5.8 - Lei Estadual n.? 10.261/1968 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do
Estado de Sao Paulo);

2.5.9 - Lei Federal n.® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente): artigos 103
a 105, 112, 121, 228 a 244 "B";

2.5.10 - Lei Federal n.? 10.741/2003 (Estatuto do Idoso): artigos 95 a 108;

2.5.11 - Lei Federal n.? 9.455/1997 (Lei de Crime de Tortura);

2.5.12 - Lei Federal n.? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia): artigos 1°
al13;34a37e88a91;

2.5.18 - Audiéncia de Custddia (Resolugao n.? 213, de 15/12/2015 — CNJ, e
Resolucao n.? 740, de 28/04/2016 — TJSP);

2.5.14 - Tratamento nominal das pessoas transexuais e travestis nos érgaos publicos
(Decreto Estadual n.? 55.588/2010 e Decreto Federal n. 8.727/2016).

2.6 - Direito Administrativo
2.6.1 - Estado, Governo e Administragao Publica;
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2.6.1.1 - Conceitos, elementos, poderes e organizacao;

2.6.1.2 - Natureza, fins e principios;

2.6.2 - Organizagédo administrativa da Unido: administracao direta e indireta;

2.6.3 - Lei n.? 10.261/68 - Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Sao
Paulo (artigos 241 a 263);

2.6.4 - Lei Complementar n.® 207/1979 (Lei Orgénica da Policia do Estado de Sao
Paulo, artigos 62 a 83);

2.6.5 - Decreto Estadual n.® 60.449/2014 - Regulamenta os procedimentos relativos a
realizagdo de concursos publicos, no ambito da Administracdo direta e autarquica do
Estado e da providéncias correlatas.

3 - Nocoes de Criminologia

3.1 - Conceito, método, objeto e finalidade da criminologia;
3.2 - Teorias socioldgicas da criminalidade;

3.3 - Vitimologia;

3.4 - O Estado Democratico de Direito e a prevengao da infragao penal.

4 - Nocoes de Medicina e Odontologia Legal

4.1 - Anatomia Cranio-Facial (0ossos e musculos do cranio e da face);

4.2 - Anatomia do corpo humano (membros superiores, inferiores, 6rgaos vitais,
epiderme, derme, hipoderme, pelos e cor da pele);

4.3 - Laudos e documentos periciais, modelos e interpretacao;

4.4 - Biotipologia;

4.5 - Identificacdo Craniométrica: estimativa de sexo, estatura, idade, fenétipo, cor da
pele, por meio do estudo do cranio;

4.6 - NogoOes de tanatologia.

5 - Nocoes de Biologia

5.1 - Citologia;

5.1.1 - Composicao quimica da matéria viva;

5.1.2 - Organizacgao celular das células eucarioticas;
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5.1.3 - Estrutura e fungéo dos componentes citoplasmaticos;
5.1.4 - Membrana celular;

5.1.5 - Nucleo;

5.1.5.1 - Estrutura, componentes e fungdes;

5.1.5.2 - Divisao celular (mitose e meiose, e suas fases);
5.1.6 - Citoesqueleto e movimento celular;

5.2 - Bioquimica;

5.2.1 - Processos de obtengao de energia na célula;
5.2.2 - Principais vias metabdlicas;

5.2.3 - Regulagao metabdlica;

5.2.4 - Metabolismo e regulacao da utilizagao de energia;
5.2.5 - Proteinas e enzimas;

5.3 - Embriologia;

5.3.1 - Gametogénese;

5.3.2 - Fecundacgao, segmentacéao e gastrulacao;

5.3.3 - Organogénese;

5.3.4 - Anexos embrionarios;

5.3.5 - Desenvolvimento embrionario humano;

5.4 - Genética;

5.4.1 - Primeira lei de Mendel;

5.4.2 - Probabilidade genética;

5.4.3 - Arvore genealégica;

5.4.4 - Genes letais;

5.4.5 - Heranga sem dominancia;

5.4.6 - Segunda lei de Mendel;

5.4.7 - Alelos multiplos: grupos sanguineos dos sistemas ABO, Rh e MN;
5.4.8 - Determinacao do sexo;

5.4.9 - Heranga dos cromossomos sexuais;

5.4.10 - Doencgas genéticas.

6 - Nocoes de Informatica
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6.1 - Sistema operacional: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos, digitalizacdo de arquivos, interagdo com o conjunto de
aplicativos para escritorio;

6.2 - Editor de texto: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacédo de textos,
cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas,
impressao, controle de quebras e numeragao de paginas, legendas, indices, insercao
de objetos, campos predefinidos, caixas de texto;

6.3 - Editor de planilha eletrénica: estrutura basica das planilhas, conceitos de células,
linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracao de tabelas e gréaficos, uso de férmulas,
fungbes e macros, impressao, inser¢cao de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras e numeragdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de
dados;

6.4 - Correio Eletronico: uso de correio eletrbnico, preparo e envio de mensagens,
anexacgao de arquivos;

6.5 - Mensageria eletrbnica: conceito e utilizacao;

6.6 - Voz sobre IP: conceito e utilizagao;

6.7 - Ambiente em rede: conceitos, navegadores, navegacao internet e intranet,
conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas, redes sociais, sistemas
de busca e pesquisa, protecao e seguranca, configuracoes, armazenamento de dados
na nuvem (cloud storage);

6.8 - Hardware: Microcomputadores e periféricos: configuracao basica e
componentes; Impressoras: classificacdo e nogOes gerais; dispositivos de

armazenamento externo: conceito, classificacdo e nogdes gerais.

7 - Nocoes de Légica

7.1 - Conceitos iniciais do raciocinio l6gico: proposicoes, valores légicos, conectivos,
tabelas-verdade, tautologia, contradicao, equivaléncia entre proposi¢des, negacao de
uma proposicao, validade de argumentos;

7.2 - Estruturas légicas e l6gica de argumentacéo;

7.3 - Questdes de associagao;
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7.4 - Verdades e mentiras;
7.5 - Diagramas légicos (silogismos).

8 - Nocodes de Identificacao

8.1 - Lei Federal n.? 12.037/2009 (ldentificagdo Criminal do Civilmente ldentificado);
8.2 - Lei Federal n. 9.454/1997 (Numero Unico de Registro de Identidade Civil);

8.3 - Lei Federal n.® 7.116/1983 (Expedicdo e Validade Nacional das Carteiras de
Identidade);

8.4 - Caracteristicas morfolégicas de identificacdo: género, raga, idade, estatura,
malformagodes, sinais profissionais, sinais individuais, tatuagens;

8.5 - Identidade policial e judiciéria;

8.5.1 - Bertiolagem;

8.5.2 - Retrato falado;

8.5.3 - Fotografia sinalética;

8.6 - O processo de identificacao: os principios da identificacao;

8.6.1 - Conceito de identificacao, reconhecimento e seus métodos;

8.6.2 - Composicao quimica das impressdes digitais: as papilas dérmicas, o suor
humano;

8.6.3 - Técnicas basicas de revelacoes e seus principios fundamentais;

8.6.4 - Nocodes basicas em reagdes quimicas;

8.6.5 - Superficies de depdsito das impressoes digitais: consideracoes técnicas;

8.6.6 - Técnicas Instrumentais. Microscopia basica: principio de funcionamento e
técnica, captura de imagem e iluminagao. Sistemas automaticos de identificacao
(AFIS);

8.6.7 - Papiloscopia e datiloscopia: postulados da papiloscopia e da datiloscopia;
Impressdes plantares e palmares. Classificacdo das impressdes digitais e
arquivamento. O Sistema Vucetich como sistema de identificacao: aspectos técnicos e
historicos. Outros sistemas de identificacao: anadlise comparativa e importancia.

8.6.8 - Necropapiloscopia.Confronto datiloscépico;

8.6.9 - Tecido epitelial: camadas da pele e seus anexos. Os pelos e seus anexos.
Funcéo e composigdo quimica;
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8.6.10 - Impressodes papiloscopicas: aspectos embrionarios e genéticos;
8.6.11 - Conservacgao e reconstituicao dos tecidos da pele.

9 - Atualidades

Tépicos atuais no Brasil e no mundo, relativos a economia, politica, saude, sociedade,
meio ambiente, desenvolvimento sustentavel, educagcdo, energia, saude, relacoes
internacionais, seguranca e tecnologia, ocorridos a partir de 1° de janeiro de 2017,

divulgados na midia nacional e/ou internacional.
DURACAO DA PROVA: 4 (quatro) horas

ANEXO Ill
DAS CONDICOES ESPECIFICAS E AJUDAS TECNICAS DISPONIVEIS AOS
CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Poderao ser disponibilizadas as seguintes condicdes especificas e ajudas técnicas
aos candidatos com deficiéncia, na medida da suas necessidades, sem prejuizo de

outras que se fizerem necessarias:

VISUAIS:

- Prova impressa em caracteres ampliados, indicando o tamanho da fonte;

- Fiscal Ledor, com leitura fluente, devendo, nesta situacéo, a prova ser gravada em
audio;

- Utilizagao de computador com tela que permita a ampliagao do texto.

AUDITIVAS:
- Autorizacao para utilizagcao de aparelho auricular, sujeito a inspecao e aprovagao
da Comissao do Concurso Publico, com a finalidade de garantir a lisura do certame.

FISICAS:
- Mobiliario adaptado e espacos adequados para a realizagao da prova;
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- Designacao de fiscal para auxiliar no manuseio da prova e transcricdo das
respostas;
- Facilidade de acesso as salas de provas e as demais instalagdes relacionadas ao

certame.

ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGCAO PARA CANDIDATO DESEMPREGADO

DECLARAGCAO

Eu, , RG n.° , CPF n.°

, DECLARO, sob as penas da lei, para fins de concessédo de

reducdo de pagamento do valor da taxa de inscri¢ao, prevista na Lei n.° 12.782/2007
e no Edital de Abertura do Concurso Publico para o cargo de Papiloscopista Policial

- PP 1/2017, que me encontro na condi¢cao de desempregado.

de de

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO V
PORTARIA DGP-30, DE 14-11-2012

Fixa normas visando ao aprimoramento e boa execucao dos servigcos policiais.

O Delegado Geral de Policia, considerando a necessidade de se fixar um rol minimo

das atividades a serem realizadas por todos os policiais civis;
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Considerando que a dinamica da atividade Policial Civil, em face de sua expressa
previsao constitucional (artigo 144, § 4°, Constituicdo Federal, e artigo 140 e §§ da
Constituicdo Paulista), exige que haja atendimento emergencial as ocorréncias e

que, muitas vezes, esse atendimento ndo pode sofrer solu¢do de continuidade;

Considerando que os Policiais Civis recebem, no curso de formagdo técnico
profissional e nos demais de aperfeicoamento, ministrados pela Academia de Policia
Civil do Estado de Sao Paulo, o necessario conhecimento tedrico e pratico para o
desempenho de atividades;

Considerando que é inerente a atividade policial civil atuar em locais insalubres,
mantendo contato com as mais diversas espécies de materiais e produtos, em
horarios imprevisiveis, 0 que exige colaboracdo e cooperacdo dos integrantes de

todas as carreiras;

Considerando que nenhum Policial Civil pode se omitir diante de fato que caracterize
situagao de flagrante delito (artigo 301 do Cddigo de Processo Penal);

Considerando, finalmente, o disposto no artigo 15, I, “”, “p” e “qQ”, do Decreto
39.948/1995, determina:

Artigo 12 — Sa0 atribuicdes comuns a todas as carreiras policiais da Policia Civil:

a) portar arma, distintivo e algemas;

b) atender sempre, com urbanidade e eficiéncia, o publico em geral, pessoalmente
ou por telefone;

c) elaborar, sob orientacao da Autoridade Policial, registro de ocorréncia;

d) conduzir viatura policial;

e) cumprir diligéncia e/ou requisicdo determinada pela Autoridade Policial,
elaborando relatério respectivo;
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f) proceder a abordagem de pessoas suspeitas da préatica de ilicitos, realizando
busca pessoal quando necessario;

g) identificar pessoas, inclusive por meio digital, nas hipdteses em que tal
providéncia se faca necessaria;

h) conduzir e apresentar pessoas legalmente presas a Autoridade Policial
competente ou onde for por ela determinado;

i) auxiliar a Autoridade Policial na formalizagdo de atos de policia judiciaria;

j) operar os sistemas de comunicagéo e de dados da Policia Civil.

Artigo 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogadas disposi¢des que lhe forem contrarias.

ANEXO VI
ENDERECOS

Academia de Policia “Dr. Coriolano Nogueira Cobra” - Secretaria de Concursos
Publicos

Praca Professor Reinaldo Porchat , 219, ala “I”, sala “7-I”

Cidade Universitaria - Sao Paulo - SP

CEP: 05508-100

Horario: das 9 as 19h — dias Uteis

Fundacdao VUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515

Agua Branca — Perdizes

CEP: 05002-062

Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 — segunda a sabado — das 8 as 20h
Site: www.vunesp.com.br
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