MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON
ESTADO DO PARANA

A PREFEITURA DE MARECHAL CANDIDO RONDON, ESTADO DO PARANA, torna publico aos interessados a abertura das
inscricdes destinadas ao Concurso Publico n2 001/2020, para preenchimento de vagas nos cargos efetivos do seu Quadro de
Pessoal atualmente existentes e Cadastro Reserva para vagas que vierem a surgir dentro do prazo de validade do Concurso, pelo
Regime Estatutario, com base no Decreto Municipal n2 210 de 2011 e nas Leis Municipais n2 4291 de 2010, n2 4351 de 2011 e
Leis Complementares, Estatuto dos Servidores, Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores pertencentes ao Quadro
de Pessoal Efetivo da Administracdo Publica Direta do Municipio de Marechal Candido Rondon, e requisitos e condi¢des deste
Edital e seus anexos.

1.1 O Certame sera regido por este Edital e suas posteriores retificacdes, caso haja.

1.1.1 O Concurso Publico sera executado sob a responsabilidade da Organizadora Instituto UniFil, localizada na Rua Alagoas n?
2050, Centro, na cidade de Londrina, Estado do Parana, enderecgo eletronico www.institutounifil.com.br e correio eletrénico
contato@institutounifil.com.br.

1.2 O acompanhamento e fiscalizagdo ficam por conta da Comissao Organizadora de Concurso nomeada pela Portaria n2 1005
de 2019.

1.2.1 SGo membros da Comissdo Organizadora de Concurso: na fungdo de Presidente, Marciane Maria Specht; e na fungdo de
membro, Leandro Dalamaria, Marciane Inés Linck Sauer, Fernando Daniel Henz Volpato e Thais Beskow Glitz.

1.2.2. Ndo poderao participar do Concurso colaboradores do Instituto UniFil, e da Comissao Organizadora de Concurso e pessoas
com parentesco de até 32 (terceiro) grau dos mesmos, bem como colaboradores em geral do Instituto Filadélfia de Londrina,
conforme recomendacgdo do Ministério Publico.

1.2.3 A Instituigdo Organizadora e a Comissdo Organizadora de Concurso poderao excluir o candidato com parentesco conforme
item 1.2.2.

1.3 Os atos passiveis de divulgacdo serdo publicados no Jornal “O Presente”, no Diario Oficial Eletronico, nos enderecgos
eletronicos www.institutounifil.com.br e www.marechalcandidorondon.atende.net em mural na sede da Prefeitura Municipal
localizada na Rua Espirito Santo n2 777, Centro, na cidade de Marechal Candido Rondon/PR.

1.4 O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo do ato de sua Homologagdo, podendo
ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, podendo surgir vagas dentro desse prazo, desde que haja necessidade e
interesse da administragcdo do Municipio e candidatos aprovados para o cargo.

1.5 Todos os questionamentos/impugnacBes relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servico de
Atendimento ao Candidato - SAC do Instituto UniFil por meio do e-mail contato@institutounifil.com.br ou pelos telefones (43)
3375-7313 e (43) 3375-7353, no periodo de 07 de fevereiro de 2020 até 27 de fevereiro de 2020, de segunda a sexta-feira, das
8h30min as 12h e das 14h as 17h30min (horario oficial de Brasilia). Os e-mails serdo respondidos dentro do prazo de 24h (vinte
e quatro horas), exceto sabados, domingos e feriados.

1.5.1 Apds o pagamento do boleto bancédrio ndo serdo aceitas impugnagdes do Edital de Abertura, pois entende-se que o
candidato estd de acordo com o mesmo e com todas as normas do certame.

1.5.2 Ndo serdo fornecidas, por e-mail ou telefone, informagdes contidas em Editais, a respeito de datas, locais, e horarios de
realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar as publicagGes e o cronograma, conforme instrugGes deste
Edital.

1.6 Fazem parte deste Edital:

1.6.1 Anexo | — Conteldo Programatico;

1.6.2 Anexo |l — Atribui¢Ges dos Cargos.

1.7 Os candidatos deverdo ficar atentos as datas do cronograma previsto, conforme tabela abaixo:

INSTITUTO,
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MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON

Tabela 01

ESTADO DO PARANA

CRONOGRAMA PREVISTO

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

DATA PREVISTA

Publicagdo do Edital de Abertura.

07/02/2020

Periodo de Impugnacdo do Edital de Abertura

07/02 a 27/02/2020

Periodo de solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo.

07/02 a 11/02/2020

Protocolo dos documentos para Isen¢do da Taxa de Inscrigdo.

07/02 a 11/02/2020

Edital de resultado do Pedido de Isengdo. 18/02/2020
Prazo de recurso contra Isenc¢do de Taxa Indeferida. 19/02 a 21/02/2020
Resposta aos recursos e Edital de Isen¢des Homologadas. 27/02/2020

Periodo de InscrigGes.

07/02 a 27/02/2020

Prazo de pagamento da Taxa de Inscrigdo.

07/02 a 28/02/2020

Prazo de envio dos Laudos Médicos para Pessoas com Deficiéncia ou Condigado
Especial para Prova.

07/02 a 28/02/2020

Publicagdo da lista de Inscrigdes Deferidas.

06/03/2020

Prazo de recurso contra as Inscri¢gdes Indeferidas.

09/03 a 11/03/2020

Publicacdo das respostas aos recursos e Lista de Inscrigdes Homologadas pés-

recursos. 17/03/2020
Publicacdo dos Locais da Prova Objetiva e Redacéo. 17/03/2020
Aplicagdo da Prova Objetiva para todos os cargos e Redagdo (quando for o caso). 05/04/2020
Publicacdo do Gabarito Preliminar e dos Cadernos de Provas. 06/04/2020
Prazo de recurso contra o Gabarito Preliminar. 07/04 a 09/04/2020
Publicacdo das respostas aos recursos e Gabarito pds-recursos. 05/05/2020
Publicacdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva. 05/05/2020

Prazo de recursos contra o Resultado Preliminar.

06/05 a 08/05/2020

Publicagdo das respostas aos recursos, Resultado Final da Prova Objetiva, e
Convocagdo para Segunda Fase Prova Pratica e Prova de Titulos.

15/05/2020

Prazo de envio dos Titulos via Sedex.

15/05 a 20/05/2020

Aplicacdo da Prova Pratica. 24/05/2020

Publlc?gao do Resultado Preliminar da Segunda Fase (Prova Pratica, Prova de Titulos e 05/06/2020

Redagdo.

Prazo de recursos contra o Resultado Preliminar da Segunda Fase. 08/06 a 10/06/2020
Publicacdo das respostas aos recursos, Resultado Final e Classificagdo Preliminar. 23/06/2020

Prazo de recursos contra a Classificacdo Preliminar. 24/06 a 26/06/2020
Publicacdo da Classifica¢do Final e Homologacdo. 30/06/2020
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MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON
ESTADO DO PARANA

2.1 Antes de efetuar a inscricdo atente-se aos requisitos e as atribui¢des dos cargos e LEIA O EDITAL NA iNTEGRA, evitando
transtornos posteriores.

2.2 Para os cargos de Agente Comunitario de Satide e Agente de Combate as Endemias, quando ndo houver candidato inscrito
que preencha o requisito de escolaridade previsto, podera ser admitida a contrata¢do de candidato com Ensino Fundamental, o
qual devera comprovar a conclusdo do Ensino Médio no prazo maximo de 3 (trés) anos, conforme Lei n® 11.350/2006 e Lei n?
13.595/2018.

2.3 Os cargos, as vagas para ampla concorréncia, vagas para Pessoas com Deficiéncia (PCD), o vencimento inicial bruto, o valor|
da taxa de inscrigdo, a carga horaria semanal e os requisitos minimos constam na tabela a seguir.

Tabela 02
CARGA TAXA DE .
CARGO VAGAS PCD VENCIMENTO HORARIA INSCRICAO REQUISITO MINIMO
. Ensino Fundamental
Motorista CR - RS$ 1.773,90 40h RS 60,00 Completo + CNH “D”.
P Ensino Fundamental
Operador de Maquinas 01 - RS$ 1.773,90 40h RS 60,00 Completo + CNH “C”.
Operério 09 01 RS 1.131,76 40h RS60,00 | Cnsino Fundamental
Completo.
R Ensino Médio Completo
?532:?.2_5 Combate as CR - RS 1.402,67 40h R$ 80,00 | conforme Lei ne
13.595/2018.
Ensino Médio Completo
Agente Comunitario de Saude 15* - RS 1.402,67 40h RS 80,00 conforme Lei ne
13.595/2018.
Assistente Administrativo CR - RS 1.804,94 40h RS 80,00 Ensino Médio Completo.
Fiscal de Obras CR - RS 1.942,43 40h RS 80,00 Ensino Médio Completo.
Fiscal Sanitario CR -- RS 1.942,43 40h RS 80,00 Ensino Médio Completo.
Curso Técnico na darea +
Técnico de Enfermagem CR -- RS 1.804,94 40h RS 80,00 registro no respectivo
conselho da classe.
Técnico de Informatica CR - RS 1.942,43 40h RS 80,00 Curso Técnico na area.
Técnico de Seguranga no Cur.so Técnico na érea. ¥
01 - RS 2.119,81 40h RS 80,00 registro no respectivo
Trabalho
conselho da classe.
Analista de Sistemas 01 - RS 2.985,47 40h R$ 100,00 | ENSine Superiorna drea de
Informatica.
Ensino Superior em
Ciéncias Contabeis ou
Ciéncias EconOmicas ou
Analista Técnico CR - RS 2.985,47 40h RS 100,00 | Administracio de
Empresas ou
Administragdo Publica ou
Direito ou Tecnologia em
Gestdo Publica.
Arquiteto CR - RS 4.234,29 40h R$100,00 | EMeINO - Superior em
Arquitetura + registro no
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MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON

ESTADO DO PARANA

respectivo conselho da
classe.

Ensino Superior em
Servigo Social + registro no

Assistente Social 03 - RS 2.985,47 40h RS 100,00 .

respectivo conselho da

classe.

Ensino Superior em
Cirurgido Dentista T8 04 - RS 8.414,38 40h R$ 100,00 | Odontologia + registro no

respectivo conselho da

classe.

Ensino Superior em
Enfermeiro CR - RS 2.985,47 40h R$ 100,00 | Cnfermagem + registro no

respectivo conselho da

classe.

Ensino Superior em
Engenheiro Civil CR - RS 4.234,29 40h R$ 100,00 | Cngenharia Civil + registro

no respectivo conselho da

classe.

Ensino Superior em
Engenheiro Eletricista 01 - RS 4.234,29 40h R$100,00 | Engenharia Elétrica o+

registro no respectivo

conselho da classe.

Ensino Superior em
Farmacéutico CR - RS 2.985,47 40h R$100,00 | ormacia  registro no

respectivo conselho da

classe.

Ensino Superior em

Medicina + Especializagao
Médico Auditor 01 - RS 10.163,94 20h RS 100,00 em Auditoria + registro no

respectivo conselho da

classe.

Ensino Superior em

Medicina + Especializagdo
Médico T4 - Pediatra 03 -- R$ 10.163,94 20h R$ 100,00 em Pediatria + registro no

respectivo conselho da

classe.

Ensino Superior em

Medicina + Especializagao
Médico T4 — Psiquiatra CR -- RS$ 10.163,94 20h R$ 100,00 em Psiquiatria + registro

no respectivo conselho da

classe.

Ensino Superior em
Médico T6 — Clinico Geral CR - | R$15.119,89 30h R$100,00 | Medicina + registro no

respectivo conselho da

classe.

Ensino Superior em
Médico T8 - Clinico Geral CR - | R$20.991,45 40h R$100,00 | Medicina + registro no

respectivo conselho da
classe.
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MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON

ESTADO DO PARANA

Meédico T12 — Clinico Geral

02

RS 20.991,45

12h/36h**

RS 100,00

Ensino Superior em
Medicina + registro no
respectivo conselho da
classe.

Médico T12 - Anestesiologista

04

RS 20.991,45

12h/36h**

RS 100,00

Ensino Superior em
Medicina + Especializagdo
em  Anestesiologia  +
registro no respectivo
conselho da classe.

Médico T12 — Pediatra

03

RS 20.991,45

12h/36h**

RS 100,00

Ensino Superior em
Medicina + Especializagdo
em Pediatria + registro no
respectivo conselho da
classe.

Médico T12 HS —
Ginecologista/Obstetra

01

RS 6.098,36

12h**

RS 100,00

Ensino Superior em
Medicina + Especializagdo
em Ginecologia/Obstetra +
registro no respectivo
conselho da classe.

Médico T12 HS - Clinico Geral

02

RS 6.098,36

12h**

RS 100,00

Ensino Superior em
Medicina + registro no
respectivo conselho da
classe.

Médico T24 HS —
Ginecologista/Obstetra

03

RS 12.196,73

24h**

RS 100,00

Ensino Superior em
Medicina + Especializagdo
em Ginecologia/Obstetra +
registro no respectivo
conselho da classe.

Nutricionista

CR

RS 2.985,47

40h

RS 100,00

Ensino Superior em
Nutricdo + registro no
respectivo conselho da
classe.

Professor Séries/Anos Iniciais

CR

RS 1.615,66

20h

RS 100,00

a) em nivel superior, em
curso de graduagdo em
Pedagogia com habilitagao
ao magistério da educacdo
infantil e/ou anos iniciais
do ensino fundamental; ou
b) em curso normal
superior; ou c) em nivel
superior, em curso de
licenciatura, de graduagdo
plena, precedida de
formagdo de magistério
em nivel médio, na
modalidade normal.

Professor de Educagdo Fisica

CR

RS 1.615,66

20h

RS 100,00

Licenciatura Plena em
Educacdo Fisica.

Professor de Educacgdo Infantil

09

01

RS 1.346,39

RS 100,00

a) Ensino Médio Completo,
na modalidade Normal
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MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON
ESTADO DO PARANA

(Magistério); ou b) Ensino
Superior Completo, em
20h curso de graduagdo em
Pedagogia com habilitagao
ao Magistério da Educagdo
Infantil e/ou Anos Iniciais
do Ensino Fundamental;
ou ¢) Curso Normal
Superior Completo
(Formacgdo de Professores)
Bacharel em Educagdo

Plr(?fissional de Educagao 02 B RS 2.985,47 40h RS 100,00 Fisica _ + registro no
Fisica respectivo conselho da
classe.

Ensino Superior em
Psicologia + registro no
respectivo conselho da
classe.

Psicologo CR - RS 2.985,47 40h RS 100,00

* Verificar UBS tabela 03
** Sujeito a trabalho aos finais de semana e feriados, diurno e noturno

CR — Cadastro de Reserva
PCD — Pessoa com Deficiéncia
CNH — Carteira Nacional de Habilitagdo

2.4 O candidato que se inscrever para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE devera residir na regido da UBS (Unidade
Basica de Saude) para a qual concorrera a vaga desde a data de publicagdo do Edital de Abertura, conforme Lei Federal n2
11.350 de 05 de outubro de 2006 e alteragdes.

2.4.1 Para o cargo de Agente Comunitario de Saude, os candidatos deverdo apresentar no momento da posse um comprovante
de residéncia do més e ano do periodo de publicagdo do Edital de Abertura, em seu nome e/ou esposo(a), juntamente com a
certiddo de casamento e/ou dos pais, juntamente com a certiddo de nascimento.

2.4.2 As vagas estdo distribuidas conforme tabela abaixo.

Tabela 03
UBS - Unidade Bdasica de Saude VAGAS
UBS — Bairro Alvorada 01
UBS — Bairro Primavera 02
UBS — Bairro Marechal 01
UBS — Bairro Augusto 02
UBS — Bairro Botafogo 02
UBS — Centro (Centro Integrado de Saude) 02
UBS - Margarida 01
UBS —Jardim Lider 01
UBS — Porto Mendes 01
UBS — Vila Gaucha 01
UBS —Sao Lucas 01

2.5 Os profissionais do Magistério terdo sua lotacdo na Secretaria Municipal de Educacdo e exercicio nas Instituicdes
Educacionais.
2.6 O candidato filiar-se-a ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.
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MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON
ESTADO DO PARANA

2.7 Os candidatos deverao comprovar ter todos os requisitos exigidos para o cargo por ocasidao da convocagao.

2.8 Os vencimentos bdsicos constantes no subitem 2.3 serdo acrescidos de gratificagdes, adicionais e outros beneficios e direitos
previstos na legislagdo citada no preambulo deste Edital.

2.9 Os candidatos admitidos receberdo ao auxilio alimentacdo no valor de RS 485,00 (quatrocentos e oitenta e cinco reais) para
servidores com jornada de trabalho superior a 150 horas e RS 242,50 (duzentos e quarenta e dois reais e cinquenta centavos)
para jornada inferior a 150 horas, de acordo frequéncia do servidor. (Conforme Legislagdo vigente e publicada anualmente).
2.10 Os candidatos admitidos nos cargos de profissionais da salide e Operador de Maquinas, quando constatada necessidade
através de pericia realizada por Engenheiro de Seguranga no Trabalho, terdo direito ao adicional de insalubridade no valor de
20% (vinte por cento) sobre o valor do menor vencimento inicial basico pago pelo Municipio, no valor de RS 218,90 (duzentos e
dezoito reais e noventa centavos).

2.11 A inscri¢do no concurso publico implicard na aceitagdo por parte do candidato de que devera desempenhar as atribui¢des
do cargo, descritas neste edital, de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal.

3.1 Ser aprovado no Concurso Publico.

3.2 Ser brasileiro(a), naturalizado(a) ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigagGes civis e gozo
dos direitos politicos conforme Constituicdo Federal.

3.3 Ter, na data da (homeagdo) posse, 18 (dezoito) anos completos.

3.4 Ter o nivel de escolaridade e demais requisitos exigidos para o exercicio do cargo.

3.5 Estar em dia com as obrigacGes resultantes da legislacdo eleitoral e, se do sexo masculino, do Servigo Militar.

3.6 Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

3.7 Possuir aptidao fisica e mental para exercicio das atribuicdes do cargo.

3.8 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

3.9 Ndo possuir antecedentes criminais.

3.10 Nao haver sofrido sang¢do impeditiva do exercicio de cargo publico.

3.11 O candidato ndo podera ser aposentado por invalidez e nem estar em idade de aposentadoria compulséria; ndo podera, no
caso de eventual posse, possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica que impossibilite a
acumulac¢do de cargos e fungdes, ressalvados os casos dispostos no Art. 37, inciso XVI, alineas “a”, “b” e “c” da Constituicdo
Federal.

4.1 Havera isencdo total da taxa de inscrigdo, em conformidade com o Decreto Federal n2 6.593 de 02 de outubro de 2008, para
os candidatos inscritos no Cadastro Unico dos Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico.
4.1.1 For membro de baixa renda nos termos do Decreto n2 6.135 de 2007.

4.2. Haverd isencdo total da taxa de inscrigdo, em conformidade com Lei Municipal n2 5.038 de 12 de abril de 2018, para os
candidatos Doadores de Sangue.

4.3 Para Solicitacdo de Isengdo CadUnico siga os passos a seguir:
4.3.1 O candidato deverd acessar o site www.institutounifil.com.br no periodo das 08h do dia 07 de fevereiro até 23h59min do
dia 11 de fevereiro de 2020 e realizar sua Inscri¢do no link Faga Aqui Sua Inscrigdo.

4.3.2 Apos realizar a inscri¢do, o candidato devera acessar o link Solicitagdo de Isen¢do da Taxa, preencher os dados do cartdo
cidad3o e indicar o nimero do seu NIS atribuido pelo CadUnico e nome da sua mie.

4.3.3 Ap0s realizagdo da inscrigdo e solicitagio da Isencdo da Taxa, o candidato devera protocolar uma DECLARACAO E/OU
RESUMO FICHA CADUNICO emitida pela Secretaria de Assisténcia Social do seu municipio de origem ou Declaragio do Cadastro
Unico para confirmagio das informagdes.

4.3.4 Na declaracdo DEVE CONSTAR:

, 2 UniFil




MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON
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a) Nome do candidato;

b) Nimero do NIS do candidato;

¢) Renda familiar;

d) Data da dltima atualizagdo do beneficio;

e) Assinatura com carimbo do responsavel da Secretaria.

4.4 Para solicitagdo de Isen¢do Doadores de Sangue siga 0s passos a seguir:
4.4.1 O candidato devera acessar o site www.institutounifil.com.br no periodo das 08h do dia 07 de fevereiro até 23h59min do
dia 11 de fevereiro de 2020 e realizar sua Inscrigdo no link Faga Aqui Sua Inscri¢do.

4.4.2 Ap6s realizacdo da inscricdo, o candidato devera protocolar uma DECLARAGAO E/OU COMPROVANTE emitida pelo banco
de sangue responsavel comprovando duas doag¢Ges dentro do prazo maximo de 01 (um) ano da publicagdo deste Edital,
conforme previsto em Lei.

4.4.3 Na declaracdo DEVE CONSTAR:

a) Nome do candidato;

b) Data das doagoes;

c) Nome da Instituigdo.

4.5 Para PROTOCOLAR quaisquer das declaragGes acima o candidato devera acessar o site www.institutounifil.com.br, Concursos
com Inscrigdes Abertas, pagina especifica do Concurso da Prefeitura Municipal de Marechal Candido Rondon, link Area Restrita
do Candidato, em seguida link Protocolo Declaragdo de Isen¢do da Taxa, digitar seu texto e, apds o envio, anexar a declaragdo
em formato PDF em um Unico arquivo, no periodo de 08h do dia 07 de fevereiro até 23h59min do dia 11 de fevereiro de 2020.

4.6 Serao deferidos os pedidos de isengdo dos candidatos dentro das normas, conforme permitido.

4.7 A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos e indeferidos sera divulgada no dia 18 de fevereiro de 2020.

4.7.1 N3o serdo aceitos documentos protocolados de outra forma e/ou fora do prazo, que n3o seja conforme item 4.5.
4.7.2 Qualquer solicitagdo realizada fora da normas previstas sdo indeferidas.

4.8 Os candidatos com solicitagGes de isengdo indeferidas poderdo impetrar recurso, conforme cronograma.

4.9 O candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido apds a analise do recurso e que desejar participar do Concurso Publico
deverd acessar o link segunda via do boleto e efetuar o pagamento do mesmo dentro do prazo.

4.10 As informacdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento,
por crime contra a Fé publica, o que acarretard sua elimina¢do do Concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico,
do Art. 10, do Decreto n? 83.936, de 06 de setembro de 1979.

4.11 N3o sera aceita solicitacdo de isen¢do da taxa em desconformidade com o Edital.

5.1 As inscri¢Ges serdo realizadas exclusivamente pela Internet, no enderego eletronico www.institutounifil.com.br, no periodo
das 08h do dia 07 de fevereiro de 2020 até as 23h59min do dia 27 de fevereiro de 2020, horario oficial de Brasilia.

5.1.1 Para efetuar a inscri¢do é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

5.2 Para os candidatos que NAO possuem acesso a internet sera disponibilizado um computador no CRAS, localizado na Rua
Espirito Santo n2 888, Centro, na cidade de Marechal Candido Rondon/PR, das 08h as 11h30min e das 13h30min as 16h30min,
de segunda a sexta-feira, exceto feriados e recessos.

5.2.1 A Prefeitura e o Instituto UniFil NAO se responsabilizam pelo preenchimento do formulario de inscrigio do candidato,
fornecendo somente o computador e impressora.

5.3 Da inclusdo do uso do Nome Social:

5.3.1 Ao preencher o Formulario de Inscri¢do, o candidato podera informar o seu nome social.

5.3.2 Em conformidade com Decreto Federal n2 8.727/2016, fica assegurado as pessoas transexuais e travestis o direito a
identificacdo por meio do seu nome social e direito a escolha de tratamento nominal as pessoas transexuais e travestis, durante
0 concurso.
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5.3.3 Entende-se por nome social aquele pelo qual travestis e transexuais se reconhecem, bem como sao identificadas por sua
comunidade e em seu meio social.

5.3.4 A anotacdo do nome social de travestis e transexuais constara por escrito nos editais do concurso, entre parénteses, antes
do respectivo nome civil.
5.3.5 Para inclusdo do nome social nas listas de chamada e nas demais publicagdes referentes ao certame, o candidato deve
enviar para o e-mail contato@institutounifil.com.br imagem da declaragdo digitada e assinada pelo candidato em que conste o
nome civil e 0 nome social. O candidato devera enviar, juntamente a solicitacdo, cdpia de documento oficial de identificacdo e
cOpia do registro do nome social.
5.3.6 As pessoas transexuais e travestis, candidatas a este concurso, deverdo apresentar com identificacdo oficial no dia de
realizacdo das provas (todas etapas), um dos documentos previstos neste edital.

5.4 Aiinscri¢cdo do candidato implicara no conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceita¢do das condi¢des do Concurso,
tais como estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, retifica¢des,
comunicados e instrugdes especificas para a realiza¢do do certame, acerca dos quais ndo podera ser alegado desconhecimento.
5.4.1 Apds conhecimento do edital, o candidato devera:

a) Preencher o formulario de inscrigdo;

b) Imprimir e conferir o boleto bancario;

c) Recolher o valor de inscrigdo nas casas lotéricas, caixas eletronicos, internet banking ou instituicbes bancarias até a
data limite para pagamento: 28 de fevereiro de 2020.

5.4.2 Nao haverd devoluc¢do da importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, exceto em caso de anulagdo do
certame.

5.4.3 E de responsabilidade do candidato conferir todos os dados impressos no boleto antes de efetuar o pagamento.

5.5 No caso de inscrigbes em duplicidade, mesmo que para cargos diferentes, serd homologada somente a inscri¢do realizada
por ultimo no sistema.

5.6 O Instituto UniFil ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunica¢do, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.7 O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva compensagao.

5.7.1 Em caso de devolugdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente sem efeito a inscrigdo.
5.8 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento das agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto deverd ser pago antecipadamente.

5.9 A inscricdo somente sera confirmada apds a comprovacdo do pagamento do valor da inscri¢do.

5.10 Serdo canceladas as inscricGes com pagamento efetuado em valor menor que o estabelecido e as solicitagGes de inscrigdo
cujos pagamentos forem efetuados apds o vencimento do boleto.

5.11 O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificagdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informagdo dos dados cadastrais no ato de inscri¢do, sob as penas da Lei.

5.12 As informagGes prestadas no formuldrio de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a
Prefeitura e ao Instituto UniFil o direito de excluir do Concurso Publico a que se refere este Edital aquele que nado preencher esse
documento oficial de forma completa, correta ou fornecer dados falsos.

5.13 O Instituto UniFil aconselha os candidatos que guardem seu comprovante de inscricdo e de pagamento para posterior|
apresentacdo, caso seja necessario.

5.14 Sua inscricdo serd processada somente apds a comunica¢do bancdria e a homologagdo realizada pela Instituicdo
Organizadora.

5.14.1 O candidato poderd acompanhar o status de sua inscricdo no link Consulte Aqui sua Inscrigdo, no site
www.institutounifil.com.br, através do seu CPF.

5.15 Em hipdtese alguma serd permitida altera¢do do cargo para qual se inscreveu.

5.16 O candidato que por algum motivo perdeu o boleto ou prazo de pagamento, podera gerar segunda via do boleto bancario,
se necessario, até o ultimo dia de pagamento, conforme cronograma.
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5.17 As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento,
por crime contra a Fé publica, o que acarretard sua eliminagdo do Concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico,
do Art. 10, do Decreto n? 83.936, de 06 de setembro de 1979.

6.1 Sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso para
Pessoas com Deficiéncia, em cumprimento ao disposto no Art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, e art. 82, §32 da Lei
Complementar Municipal n® 079/2011, dispde sobre o regime juridico Unico dos servidores publicos municipais do Poder
Legislativo, do Poder Executivo e suas Autarquias e Fundagdes Publicas.

6.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que se trata o subitem 6.1 deste Edital resulte em ndmero fracionado, a partir de 5/10
(cinco décimos) este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas
oferecidas por este edital.

6.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias relacionadas no Art. 42 do Decreto Federal
n2 3.298/99 alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias
de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica: “O portador de visdo
monocular tem direito de concorrer, em Selegdo Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes”.

6.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n2 3.298/99, particularmente
em seu Art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢ées com os demais candidatos no que se refere ao conteudo
das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, hordrio e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para
aprovagao.

6.4 Ao realizar a inscri¢do, o candidato devera declarar ser pessoa com deficiéncia, especificando-a no Formuldrio de Inscrigdo,
afirmar que deseja concorrer as vagas reservadas e, se necessario, escolher condigdo especial para prova, além de enviar LAUDO
MEDICO comprovando a deficiéncia.

6.4.1 O laudo médico (original ou cépia autenticada) dever3d ter sido expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do
término das inscri¢des, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente
na Classificacdo Internacional de Doenga-CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do
numero do CRM do médico responsavel por sua emissdo. Deverdo ser anexadas ao Laudo Médico informag¢Ges como: nome
completo, nimero do documento de identidade (RG), nUmero do CPF.

6.5 O laudo médico deverd ser enviado no periodo de 07 de fevereiro de 2020 até 28 de fevereiro de 2020, via SEDEX com AR
— Aviso de Recebimento, conforme quadro abaixo:

DESTINATARIO:

INSTITUTO UNIFIL

AV. MARINGA, N2 813 - LOJAS 04 A 06
CAIXA POSTAL 12047

LONDRINA/PR

CEP: 86.060-981

A/C CONCURSO PUBLICO 001/2020
LAUDO MEDICO / PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL CANDIDO RONDON

6.6 O candidato que declarar ser deficiente devera:

6.6.1 Estar ciente das atribuicdes do cargo pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo
desempenho dessas atribui¢bes, para fins de habilitagdo durante o estagio probatério.

6.6.2 Informar se deseja concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
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6.7 O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme instru¢des constantes neste Capitulo, ndo podera interpor|
recurso administrativo em favor de sua condigao.
6.8 O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classificacdo geral, terd seu
nome na lista especifica de candidatos com deficiéncia.
6.9 O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso, quando convocado, devera submeter-se a avaliacdo a ser realizada pela
Junta Médica da Prefeitura ou por ela credenciada, munido de documento de identificagdo original, objetivando verificar se a
deficiéncia se enquadra na previsdo do Art. 42 e seus incisos do Decreto Federal n? 3.298/99 e suas alteracdes, e na Simula 377
do Superior Tribunal de Justica (STJ), observadas as seguintes disposi¢des:
6.9.1 Deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);
6.9.2 Deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redac¢do dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);
6.9.3 Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo
Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢édo dptica; os casos nos
quais a somatodria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultanea de
quaisquer das condic¢des anteriores (Redacdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);
6.9.4 Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifesta¢gdo antes dos 18
(dezoito) anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagdo;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

e) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer;

h) trabalho.
6.9.5 Deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias.
6.9.6 Transtorno do espectro autista — considera-se pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais (Lei n2 12.764/2012).
6.10 A avaliagdo de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por equipe prevista pelo do Decreto Federal n?
9.508/18 e suas alteragdes.
6.11 A avaliagdo ficard condicionada a apresentacgdo, pelo candidato, de documento de identificagdo original e terd por base o
Laudo Médico encaminhado no periodo das inscrigdes, conforme item 6 deste Capitulo, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.
6.12 Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com
deficiéncia a avaliagdo.
6.13 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo do Art. 42 e seus incisos do Decreto Federal n2 3.298/1999 e
suas alteragdes, e na SUmula n2 377 do STJ, ele sera classificado em igualdade de condigdes com os demais candidatos.
6.14 N&o cabera recurso contra decisdo proferida pela Junta Médica.
6.15 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara a perda do direito de ser nomeado
para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
6.16 O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.
6.17 Sera exonerado o candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatdrio, tiver verificada a incompatibilidade de
sua deficiéncia com as atribuigdes do cargo.
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6.18 Apods a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessdo de readaptagdo ou
aposentadoria por invalidez.

6.19 O candidato que encaminhar laudo médico e que ndo tenha indicado no ato da inscri¢cdo se deseja concorrer as vagas
reservadas, automaticamente sera considerado como “concorrendo as vagas reservadas”.

6.20 Os candidatos que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 6 e seus
subitens, serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem como poderdo nao ter as
condigdes especiais atendidas.

7.1 O candidato que necessitar condigdo especial para realizagdo da Prova Objetiva, devera solicitar no preenchimento do
formuldrio de inscrigdo e enviar laudo médico conforme item 6.5, comprovante a necessidade.
7.2 Sera considerado para este efeito somente laudo enviado dentro do prazo, para as seguintes situagGes:

a) O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova especial em Braille ou Ampliada ou Leitura de sua prova
devera encaminhar solicitagdo por escrito, dentro do prazo previsto, especificando o tipo de deficiéncia;

b) O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais;

c) O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial devera solicitar, por escrito, mobiliario
adaptado e espacos adequados para a realizagdo da prova, designagdo de fiscal para auxiliar no manuseio das provas dissertativas
(quando houver) e transcrigdo das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas, etc., especificando
o tipo de deficiéncia;

d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas devera encaminhar
solicitagdo com justificativa, acompanhada de parecer emitido por especialista da 4rea de sua deficiéncia.

7.3 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braille serdo oferecidas provas nesse sistema e suas
respostas deverao ser transcritas também em Braille. Os referidos candidatos deverdo levar no dia da aplicagdo da prova reglete
e puncdo podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

7.4 Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema.

7.4.1 A prova ampliada sera em fonte 24.

7.4.2 Para transcrigdo da Folha de Respostas sera fornecido um fiscal.

7.5 O candidato que for amparado pela Lei Federal n2 10.826/2003 e suas alterac¢des, e necessitar realizar as fases do Concurso
armado, deverd enviar solicitagdo com cépia do CPF, Carteira de Identidade e cdpia do Certificado de Registro da Arma de Fogo
e da Autorizagdo de Porte, conforme item 6.5 deste Edital.

7.6 CANDIDATAS LACTANTES

7.6.1 Conforme Lei Federal n2 13.872, de setembro de 2019, estabelece o direito de as mdes amamentarem seus filhos de até 6
(seis) meses de idade durante a realizagdo de concursos publicos na administragdo publica direta e indireta dos Poderes da Uni3o.
7.6.2 A m3e terd o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.
7.6.3 O tempo despendido na amamentag¢do sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

7.7 A candidata que desejar amamentar no dia da prova devera enviar para o enderegco mencionado no item 6.5, a certiddo de
nascimento do lactente (cdpia simples) ou laudo médico (original ou copia autenticada) que ateste esta necessidade.

7.7.1 As candidatas lactantes, no dia da realizagdo da Prova, deverdao comparecer ao local com acompanhante para cuidar da
crianga, maior de idade (ou seja, com no minimo 18 anos), sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O
acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para amamenta¢do. Contudo, durante a
amamentacdo, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata
no local.

7.7.2 Durante o periodo de amamentacdo, a candidata lactante sera acompanhada por um fiscal e ndo sera permitido uso de
quaisquer equipamentos, ou consultas a apostilas, cadernos, anotagées, etc.
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7.8 O candidato que ndo solicitar atendimento especial no formulério de inscricdo e/ou n3o enviar documentos/laudos que
comprovem ndo terd atendimento especial, apenas o preenchimento ou envio do documento ndo é suficiente para obtengdo do
atendimento.

7.8.1 A candidata lactante que ndo comparecer com acompanhante podera ser impedida de realizar a prova.

8.1 A listagem com as inscri¢cdes deferidas serd publicada no dia 06 de margo de 2020.

8.1.1 Os candidatos com inscri¢des indeferidas poderdo protocolar recursos dentro do prazo, anexando comprovantes.

8.2 Apods analise dos recursos a comissdo organizadora podera incluir ou excluir candidatos, sendo considerados inscritos os
candidatos que constarem no Edital de Homologacgdo das Inscrigdes.

8.3 Serdo publicadas 02 (duas) listas de Homologac¢do das Inscri¢des, sendo uma dos candidatos na ampla concorréncia e uma
com as Pessoas com Deficiéncia.

9.1 As provas de todas as fases serdo aplicadas na cidade de Marechal Candido Rondon/PR.
9.2 Fazem parte da avaliagdo do Concurso as seguintes fases:

a) Prova Obijetiva para todos os cargos de carater classificatorio e eliminatorio;

b) Prova de Redacdo para todos os candidatos inscritos no cargo de: Professor Séries/Anos Iniciais, Professor de
Educacgdo Fisica e Professor de Educagao Infantil de carater classificatério e eliminatério;

c) Prova Prética para todos os candidatos aprovados na prova objetiva dentro da linha de corte inscritos nos cargos de:
Motorista e Operador de Maquinas de carater classificatorio e eliminatério;

d) Prova de Titulos para todos os candidatos aprovados na prova objetiva inscritos nos cargos de: Analista de Sistemas,
Analista Técnico, Arquiteto, Assistente Social, Cirurgidao Dentista T8, Enfermeiro, Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista,
Farmacéutico, Médico Auditor, Médico T4 — Pediatra, Médico T4 — Psiquiatra, Médico T6 — Clinico Geral, Médico T8 — Clinico
Geral, Médico T12 - Clinico Geral, Médico T12 - Anestesiologista, Médico T12 - Pediatra, Médico T12 H/S —
Ginecologista/Obstetra, Médico T12 H/S — Clinico Geral, Médico T24 H/S — Ginecologista/Obstetra, Nutricionista, Professor
Séries/Anos Iniciais, Professor de Educacdo Fisica, Professor de Educacgio Infantil, Profissional de Educacéo Fisica e Psic6logo
de cardter classificatorio.

Tabela 04
TIPO DE < N2 DE PESO POR VALOR s
CARGOS FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO TOTAL CARATER
Lingua Portuguesa 05 2,50 12,50
Unica | Obietiva Matematica 10 2,50 25,00 Clas.sif.icatc:)rio e
Operario Conhecimentos Gerais 10 2,50 25,00 Eliminatério
Conhecimentos Especificos 15 2,50 37,50
Total de questdes e pontos 40 - 100,00
Total maximo de pontos 100,00 -
Tabela 05
TIPO DE < N2 DE PESO POR VALOR <
CARGOS FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
Lingua Portuguesa 05 2,50 12,50
Motorista / Operador de 18 Obieti Matemética 10 2,50 25,00 Classificatério
Maquinas B Jetiva 1 hecimentos Gerais 10 2,50 25,00 | e Eliminatério
Conhecimentos Especificos 15 2,50 37,50
Total de questbes e pontos 40 - 100,00
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22 | Pritica Item 12 - - 100,00 | Classificatorio
e Eliminatorio
Total maximo de pontos 200,00 -
Tabela 06
TIPO DE < N2 DE PESO POR VALOR A
CARGOS FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO TOTAL CARATER
Agente de Combate as Lingua Portuguesa 15 1,50 22,50
Endemias / Agente Informatica Basica 05 1,50 7,50 Classificatéri
Comunitario de Salde / | Unica | Objetiva | Matemética 10 1,50 15,00 asstlicatorio e
. L . - - Eliminatdrio
Assistente Administrativo Conhecimentos Gerais 10 1,50 15,00
Fiscal de Obras / Fiscal Conhecimentos Especificos 20 2,00 40,00
Sanitario / Técnico de Total de questdes e pontos 60 - 100,00
Enfermagem / Técnico de
Informatica / Técnico de Total maximo de pontos 100,00
Seguranga do Trabalho
Tabela 07
TIPO DE < N2 DE PESO POR VALOR s
CARGOS FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
Lingua Portuguesa 15 2,00 30,00
Informatica Basica 10 1,50 15,00 Classificatério
. 12 | Objetiva | Matematica 10 1,25 12,50 sificator!
Professor Séries/Anos - - e Eliminatério
. Conhecimentos Gerais 10 1,25 12,50
Iniciais / Professor de - —
Educacio Fisica / Professor Conheumentos Especificos 15 2,00 30,00
de Educaciio Infantil Total de questGes e pontos 60 --- 100,00 _
22 | Redacdo ltem 11 - - 100,00 | Classificatorio
e Eliminatorio
3a Titulos Iltem 13 -- -- 20,00 Classificatério
Total maximo de pontos 220,00 -
Tabela 08
TIPO DE AREA DE N2 DE PESO POR VALOR <
AR FASE & e RATER
(SLies) 2 PROVA CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO TOTAL 8
Analista de Sistemas / Lingua ’P(.)rtug,u?sa 15 1,50 22,50
Analista Técnico / Arquiteto Informa,tlf:a Basica 05 1,50 7,50 o
Assistente Social / Cirurgido 12 Objetiva Mateménca : 10 1,50 15,00 Clas.sn‘.lcatt?r!o
. . Conhecimentos Gerais 10 1,50 15,00 e Eliminatério
Dentista / Enfermeiro / Conhecimentos
Engenheiro Civil / Engenheiro Especificos 20 2,00 40,00
EIetr.lc'lsta' / Farme'lce'utlco / Total de questdes e pontos 60 - 100,00 -
Nutrlcujnlst,a./ Prof|?5|,onal de 22 Titulos Item 13 - - 20,00 Classificatorio
Educacdo Fisica / Psicélogo Total méximo de pontos 120,00 —
Tabela 09
TIPO DE AREA DE N2 DE PESO POR VALOR a
CARGOS FASE PROVA CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO | TOTAL CARATER
Médico Auditor / Médico :.n;gua ??rtuBng?sa ;? 1’28 178’:00
Pediatra / Médico Psiquiatra / L n orma‘t|ca asica - . . Classificatorio
L L. 12 Objetiva | Conhecimentos Gerais 10 1,45 14,50 L
Médico Clinico Geral / - e Eliminatério
i Anestesiologista / Conhecimentos 30 200 60.00
Médico  Anes g Especificos ! !
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Médico Total de questdes e pontos 60 -- 100,00 ---
Ginecologista/Obstetra 22 | Titulos | Item 13 -- -- 20,00 Classificatorio
Total maximo de pontos 120,00 -

9.3 Os conteudos programaticos referentes a Prova Objetiva sdo os constantes do Anexo | deste Edital.

10.1 A Prova Objetiva sera aplicada na cidade de Marechal Candido do Rondon em data provavel de 05 DE ABRIL DE 2020, caso
o numero de candidatos exceda o numero de lugares adequados para realizagdo das provas no Municipio de Marechal Candido
Rondon, reserva-se o direito de realiza-las em dois periodos, ou no sdbado, ou em dois finais de semana e/ou em cidades
vizinhas.
10.2 A convocagdo para Prova Objetiva sera divulgada através de Edital especifico em data provavel de 17 de margo de 2020, e
o Cartdo de Informacgdo do Local de Prova sera disponibilizado na mesma data na area restrita do candidato.
10.3 A Prefeitura Municipal e o Instituto UniFil poderdo, se necessario, alterar a data de realizagdo das provas, sendo necessario
comunicar os candidatos com pelo menos 7 (sete) dias de antecedéncia, ficando sob responsabilidade do candidato o
deslocamento e a hospedagem se necessario.
10.4 N3o serdo aceitas justificativas de auséncia ou de comparecimento em data, local e/ou horario incorretos.
10.4.1 A Prova Objetiva serd realizada na data, hordrio e local informados, independente das condigGes climaticas e ndo sera
alterado em hipodtese alguma a pedido do candidato.
10.5 Os eventuais erros de digitagdo de nome, niumero de documento de identidade, sexo e data de nascimento, deverdo ser
corrigidos somente no dia da prova objetiva, com o fiscal de sala, em campo destinado para corregdo.
10.6 O candidato que, por qualquer que seja o0 motivo, ndo tiver seu nome constando no Edital de Homologacdo, mas apresentar
o comprovante de pagamento efetuado nos moldes previstos neste Edital, podera participar do Concurso Publico, devendo
preencher e assinar, no dia da prova objetiva, um formuldrio especifico.
10.6.1 A inclusdo de que trata o Item 10.6 serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo quanto a
regularidade da referida inscrigdo.
10.7 A Prova Objetiva tera duragdo de 4h (quatro horas) para todos os cargos, exceto Professores, incluindo o tempo para
preenchimento da Folha de Respostas.
10.7.1 A Prova Objetiva tera duragcdo de 4h30min (quatro horas e trinta minutos) para os cargos de Professores (com Prova de
Redagdo), incluindo o tempo para preenchimento da Folha de Respostas e da Versdo Definitiva da Redagdo.
10.7.2 A Prova Objetiva sera composta por 40 (quarenta) para cargos de nivel fundamental e 60 (sessenta) questdes para demais
cargos, de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas, sendo 1 (uma) correta.
10.8 A Prova Objetiva tera peso de 100,00 (cem) pontos e, para ser considerado APROVADO, o candidato devera atingir 50,00
(cinquenta) pontos ou mais.
10.9 A Folha de Respostas sera personalizada e é o Unico documento valido para corregdo da Prova Objetiva.
10.9.1 Para o preenchimento da Folha de Respostas, o candidato ndo podera:

a) efetuar dupla marcagao;

b) amassar a Folha;

c) rasurar;

d) molhar;

e) rasgar;

f) furar

g) preencher a lapis e/ou qualquer caneta que n3o seja de tinta azul ou preta.
10.10 Ao terminar a prova o candidato devera entregar, obrigatoriamente, a Folha de Respostas e o Caderno de Questdes.
10.10.1 O candidato s6 podera sair da sala em definitivo apds 1h (uma hora) do inicio.
10.10.2 O candidato, apds identificado, s6 podera se ausentar da sala acompanhado de um fiscal e apés 30min (trinta minutos)
do inicio da prova.
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10.10.3 O candidato sé podera levar consigo o Caderno de QuestGes restando 1h (uma hora) para o final da prova.

10.10.4 Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo sair juntos da sala, apds a conferéncia e lacre do material da sala.

10.10.5 Depois de identificado e alocado na sala de prova, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de
estudo ou de leitura enquanto aguardar o horario de inicio da prova, bem como utilizar qualquer equipamento eletrénico, como
celular.

10.10.6 Durante a prova objetiva ndo sera permitido ao candidato consultas bibliograficas de qualquer espécie, bem como usar
no local de exame armas ou aparelhos eletrénicos (calculadora, agenda eletronica, bip, gravador, laptop, pager, palmtop, tablet,
receptor, reldgios, telefone celular, walkman, etc.), boné, gorro, lengo na cabeca, chapéu e déculos de sol. O descumprimento
desta instrugdo implicara na eliminag¢do do candidato.

10.10.7 O Instituto UniFil recomenda que o candidato NAO leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior no dia de
realizacdo da prova. Caso seja necessario o candidato portar alguns desses objetos, esses deverdo ser obrigatoriamente
acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo Instituto UniFil. Aconselha-se, ainda, que caso
comparecam com celular, desliguem e retirem a bateria, garantindo que nenhum som serd emitido, inclusive de despertador.
Caso toque e/ou emita som, mesmo dentro do envelope de pertences, o candidato portador do celular sera eliminado.

10.10.8 O Instituto UniFll ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos, tampouco se
responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova,
nem por danos neles causados.

10.11 O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova, constante no Edital, com antecedéncia minima de 45min
(quarenta e cinco minutos) do fechamento dos portées, munido de:

a) Documento oficial original com foto: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe (reconhecidos
por Lei), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou Certificado Militar, ou Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia na forma da Lei n2 9.503/97) ou Passaporte;

b) Em caso de perda e/ou roubo dos documentos, o candidato devera comparecer ao local de prova com B.O. (boletim
de ocorréncia) emitido nos ultimos 30 (trinta) dias, sendo original ou cépia autenticada. O B.O. serd retido pela coordenagdo;

c) Caneta de tinta azul ou preta.

10.11.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certiddes de nascimento
e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitacdo sem foto, documento
digital acessado de forma on-line, carteira de estudante, Carteiras de Agremia¢des Desportivas, fotocdpias dos documentos de
identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou ndo identificaveis.

10.11.2 Nao haverd segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
10.11.3 N&o serd permitida a permanéncia de nenhuma pessoa no local de realiza¢do das provas que nao seja candidato ou
acompanhante de lactante.

10.12 O Instituto UniFil podera realizar o uso de detectores de metal nos candidatos.

10.13 Serd excluido do Concurso o candidato que:

a) se apresentar apés o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) ndo apresentar o documento exigido no Edital de Abertura;

c) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) se ausentar da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicagdo, ou utilizando livros, notas, impressos ou calculadoras;

f) for surpreendido usando boné, gorro, chapéu, lengo na cabeca, dculos de sol ou fazendo uso de telefone celular,
gravador, reldgio, receptor, pager, bip, gravador, notebook e/ou equipamento similar;

g) langar mao de meios ilicitos para executar as provas;

h) ndo devolver o Caderno de Questdes dentro do prazo previsto e sua Folha de Respostas, em caso de se ausentar antes
da ultima 1h de prova.

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em rela¢do a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;
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j) fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
k) se ausentar da sala de provas portando a Folhas de Respostas e/ou Cadernos de Questdes;
[) ndo cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas;
m) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prdpria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso;

n) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

0) descumprir as normas e os regulamentos da Instituicdo Organizadora e da Prefeitura durante a realiza¢do das provas.
10.14 O candidato deverd assinalar as respostas das questdes da Prova Objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os alvéolos
com caneta esferografica de tinta azul ou preta.
10.14.1 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do
candidato, tais como marcagdo rasurada, marcagdo ndo preenchida integralmente, marcagdes feitas a lapis, ou qualquer outro
tipo diferente da orientagdo contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de questdes.
10.15 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a realizacdo da prova em razdo do afastamento de
candidato da sala de prova.
10.16 O candidato podera solicitar o espelho da Folha de Respostas no periodo de recurso contra o Resultado Preliminar da
Prova Objetiva, que sera disponibilizado no link de resposta aos recursos.

11.1 Havera Prova de Redagdo para todos os candidatos inscritos no cargo de: Professor Séries/Anos Iniciais, Professor de
Educacdo Fisica e Professor de Educagdo Infantil.
11.1.1 A Prova de Redagdo sera aplicada no mesmo dia e horario da Prova Objetiva, com tempo total de 4h30min (quatro horas
e trinta minutos) para realizagdo das duas avaliagdes, inclusive preenchimento da Folha de Versdo Definitiva da Redagdo.
11.2 Serdo corrigidas as redagdes dos candidatos aprovados na Prova Objetiva que tenham atingindo 50,00 (cinquenta) pontos
ou mais.
11.3 A Prova de Redacdo serd elaborada a partir de um tema proposto, baseado em um ou mais textos ou fragmentos de textos.
O candidato adotarad uma linha de abordagem utilizando a tipologia textual “Dissertagdo”. Em seu texto deverad apresentar
valores, opinides, crengas, hipdteses, ideias, em suma, os aspectos axioldgicos ou cognitivos para esse tipo de produgao textual.
11.4 A Redacdo sera avaliada considerando-se os seguintes aspectos:

a) o atendimento ao tema proposto;

b) a clareza de argumentacgdo/senso critico;

c) a seletividade de informacao;

d) a criatividade/originalidade;

e) a utilizagdo da nova regra da Lingua Portuguesa.
11.4.1 O candidato tera sua redagdo avaliada com nota O (zero) se:

a) ndo desenvolver o tema proposto, ou seja, fugir ao tema proposto;

b) ndo desenvolver o tema na tipologia textual exigida, isto é, desenvolver uma narragdo e/ou uma descri¢gdo, um poema
ou outra tipologia/género;

c) apresentar acentuada desestruturagdo na organizagdo textual ou atentar contra o pudor (seja ele qualquer tipo);

d) redigir seu texto a lapis ou a tinta em cor diferente de azul ou preta;

e) desenvolver o texto com menos de 15 (quinze) linhas ou mais de 25 (vinte e cinco) linhas;

f) redigir seu texto com menos de 180 (cento e oitenta) palavras;

g) ndo for apresentada na versdo definitiva ou for entregue em branco ou desenvolvida com letra ilegivel, com
espacamento excessivo entre letras, palavras, pardgrafos e margens.

h) apresentar identificacdo de qualquer natureza (nome parcial, nome completo, outro nome qualquer, nimero, letra,
sinais, desenhos ou cédigos).
11.5 O candidato que zerar na redacgdo estara eliminado do Concurso.
11.5.1 O candidato para ser considerado aprovado na Prova de Redagdo devera atingir 50.00 (cinquenta) pontos o mais.
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11.6 O candidato ndo podera em hipdtese alguma levar o rascunho da sua Redagdo.
11.7 A nota da Prova de Redagdo sera somada com a nota da Prova Objetiva e com a nota da Prova de Titulos resultando na nota

final do candidato.

12.1 Haverd Prova Pratica para os candidatos aprovados na Prova Objetiva para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas

conforme descrito neste item.
12.1.1 A Prova Pratica sera realizada na cidade de Marechal Candido Rondon em data provavel de 24 DE MAIO DE 2020.

12.1.2 Alista dos candidatos convocados para Prova Pratica serd publicada no dia 15 de maio de 2020.
12.1.3 Serdo convocados os candidatos aprovados na Prova Objetiva conforme item 10 deste edital, dentro do limite
estabelecido, conforme tabela a seguir.

Tabela 10
CARGO QUANTIDADE
Motorista Até 502 Colocagdo
Operador de Maquinas Até 502 Colocagdo

12.1.4 Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado, dentro do limite estabelecido de convocagdo, serdo chamados

para a Prova Pratica.
12.2 Serdo avaliados os itens a seguir para cada cargo:

Tabela 11

MOTORISTA (Caminhao)
DESCRICAO Pontuagdo maxima
Tarefa: Prova de Diregdo Veicular, que sera realizado em percurso pré-determinado, na presenga de
examinador, quando serd avaliado o comportamento do candidato com relagdo as regras gerais de
transito e o desempenho na condugdo do veiculo, tais como:
a) rotagdo do motor;
b) uso do cambio, dos freios, entre outros;
c) localizagdo do veiculo na pista;
d) velocidade desenvolvida;
e) obediéncia a sinalizagdo de transito (vertical e horizontal) e semaférica;
f) obediéncia as situagbes de trajeto;
g) outras situagdes verificadas durante a realizagdo do exame.
Serad eliminado do exame de dire¢do veicular e do certame, o candidato que cometer as faltas
eliminatérias do Inciso | do Art. 19 da Resolugdo n2 168 do CONTRAN, ou seja: 100.00 pontos
a) Transitar na contramao da diregdo;
b) Avancar o sinal vermelho do semaforo;
c) Provocar acidente durante a realizacdo do exame;
d) N3o realizar de forma completa o exame de diregdo veicular.
As demais faltas eliminatdrias contidas no inciso | do Art. 19 da Resolugdo n2 168 do CONTRAN serdo
consideradas falta do grupo Il (falta Grave), conforme quadro abaixo.

Grupo Faltas Pontos negativos
| Leve 20.00
Il Média 25.00
1 Grave 30.00
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No decorrer do exame de diregdo veicular serdo registradas as faltas cometidas pelo candidato sendo
que, do total de pontos da prova prética, serd descontada a somatéria dos pontos relativos as faltas
cometidas.

Tempo de prova: até 20min.

Tabela 12

OPERADOR DE MAQUINAS (Retroescavadeira e P4 Carregadeira)

Tipos de Maquinas: Descrigao da tarefa: Avaliagdo Pontuagdao maxima
Atividade | — Manutencdo (verificagdo das condigOes da
maquina) e execu¢do de servicos de escavagdo,
amontoamento de terra, terraplanagem e carregamento
de materiais (terra) na cagamba de caminh&o basculante.

Pa Carregadeira 50.00 pontos

Tempo de prova: até 30min

Atividade Il — Manutenc3o (verificagdo das condicdes da 100.00 pontos
maquina) e realizagdo de servigos de escavagdo (abertura
de vala), amontoamento de terra, terraplanagem e
Retroescavadeira carregamento de materiais (terra) em cacamba de | 50.00 pontos
caminhdo basculante.

Tempo de prova: até 30min

12.3 Para ser considerado aprovado na Prova Pratica o candidato devera atingir 50.00 (cinquenta) pontos ou mais.

12.3.1 O candidato inscrito no cargo de Operador de Maquinas devera realizar prova pratica em duas maquinas, sendo elas
Retroescavadeira e P4 Carregadeira e devera atingir 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo descrito na tabela.

12.3.2 A Nota Final dos candidatos aprovados sera a soma das notas obtidas na prova objetiva e na prova pratica.

12.4 Quando a realizagdo da prova pratica envolver a operagdo de veiculos e equipamentos que possam oferecer ameaga a
integridade fisica dos candidatos, da equipe examinadora ou de quaisquer presentes, o examinador responsavel podera eliminar,
o candidato da prova pratica e, consequentemente, do Concurso, quando este declarar ndo ter conhecimento a respeito da
utilizacdo do veiculo e/ou equipamento a ser utilizada na prova, ou caso aja de forma imprudente ou imperita.

12.4.1 O candidato devera assinar sua Ficha de Avaliagdo no final do seu teste.

12.5 Para realizag¢do da Prova Pratica os candidatos deverdao apresentar Documento Oficial Original com foto e, para os cargos
que exigem, a Carteira Nacional de Habilitagdo original e dentro do prazo de validade, com a categoria exigida, sendo que nao
sera aceito qualquer tipo de protocolo.

12.6 N3o serdo aceitos como justificativa de auséncia ou de comparecimento data, local e/ou horario incorretos.

12.6.1 A Prova Pratica acontecera independente das condigdes climaticas.

12.6.2 N3do haverd segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

12.7 O candidato podera solicitar espelho de sua Ficha de Avalia¢do no prazo recursal do Resultado Preliminar da Prova Pratica.

13.1 Havera Prova de Titulos para os candidatos aprovados na Prova Objetiva para os cargos de: Analista de Sistemas, Analista
Técnico, Arquiteto, Assistente Social, Cirurgido Dentista, Enfermeiro, Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista, Farmacéutico,
Médico Auditor, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Médico Clinico Geral, Médico Anestesiologista, Médico
Ginecologista/Obstetra, Nutricionista, Professor Séries/Anos Iniciais, Professor de Educagdo Fisica, Professor de Educagio
Infantil, Profissional de Educagao Fisica e Psicélogo conforme descrito neste item.

13.1.1 A lista dos candidatos convocados para Prova de Titulos sera publicada no dia 15 de maio de 2020.

13.1.2 Serdo convocados os candidatos que atingirem 50,00 (cinquenta) pontos ou mais na Prova Objetiva.
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13.1.3 A pontuagdo dos titulos servira apenas para efeito de classificacdo final dos candidatos, ou seja, ndo sera eliminatéria.
13.1.4 O envio dos documentos para prova de Titulos sera via correios, em endereco divulgado posteriormente em Edital
especifico.

13.2 Para os cargos: Analista de Sistemas, Analista Técnico, Arquiteto, Assistente Social, Cirurgidao Dentista, Enfermeiro,
Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista, Farmacéutico, Médico Clinico Geral, Nutricionista, Professor Séries/Anos Iniciais,
Professor de Educacgao Fisica, Professor de Educagao Infantil, Profissional de Educagao Fisica e Psicélogo serdo considerados

Tabela 13

como titulos documentos constantes na tabela a seguir:

ALINEA

TiTULO

VALOR UNITARIO

VALOR MAXIMO

Diploma devidamente registrado ou certificado/declaragdo de
conclusdo de curso de Pds-Graduagdo “Stricto Sensu”, em nivel
de Doutorado, na area de atuacdo escolhida pelo candidato,
dentre aquelas especificadas nas atribuicGes do cargo em que se
inscreveu, acompanhado do histdrico escolar.

4,00

8,00

Diploma devidamente registrado ou certificado/declaragdo de
conclusdo de curso de Pds-Graduagdo “Stricto Sensu”, em nivel
de Mestrado, na area de atuacdo escolhida pelo candidato,
dentre aquelas especificadas nas atribuicdes do cargo em que se
inscreveu, acompanhado do histdrico escolar.

2,50

5,00

Diploma devidamente registrado ou certificado/declaragdo de
conclusdo de curso de Pds-Graduagdo “Lato Sensu”, em nivel de
Especializagdo, na area de atuagdo escolhida pelo candidato,
dentre aquelas especificadas nas atribuicdes do em que se
inscreveu, acompanhado do histdrico escolar com carga horaria
minima de 360 horas, onde constam as disciplinas cursadas e a
respectiva carga horaria.

2,00

4,00

Tempo de experiéncia na area de atua¢do escolhida pelo
candidato, dentre aquelas especificadas nas atribui¢des do cargo
em que se inscreveu.
Para cada 30 (trinta) dias trabalhados 0,05 pontos até o maximo
de 3,00 (trés) pontos.

0,05

3,00

Total de Pontos

20,00

Tabela 14

13.2.1 Para os cargos: Médico Auditor, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Médico Anestesiologista e Meédico
Ginecologista/Obstetra, serdo considerados como titulos documentos constantes na tabela a seguir:

ALINEA

TiTULO

VALOR UNITARIO

VALOR MAXIMO

Diploma devidamente registrado ou certificado/declaracdo de
conclusdo de curso de Pds-Graduagdo “Stricto Sensu”, em nivel
de Doutorado, na area de atuacdo escolhida pelo candidato,
dentre aquelas especificadas nas atribuicGes do cargo em que se
inscreveu, acompanhado do histdrico escolar.

4,00

8,00

Diploma devidamente registrado ou certificado/declaracdo de
conclusdo de curso de Pds-Graduagdo “Stricto Sensu”, em nivel
de Mestrado, na area de atuacdo escolhida pelo candidato,
dentre aquelas especificadas nas atribuicGes do cargo em que se
inscreveu, acompanhado do histdrico escolar.

2,50

5,00

20

S7UniFil




MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON
ESTADO DO PARANA

Diploma devidamente registrado ou certificado/declaracdo de
conclusdo de curso de Pés-Graduagdo “Lato Sensu”, em nivel de
Especializacdo, em areas afins, voltadas para Salude Publica,
acompanhado do histdrico escolar com carga hordria minima de
360 horas, onde constam as disciplinas cursadas e a respectiva
carga horaria.

Tempo de experiéncia na area de atua¢do escolhida pelo
candidato, dentre aquelas especificadas nas atribuicdes do em
D que se inscreveu. 0,05 3,00
Para cada 30 (trinta) dias trabalhados 0,05 pontos até o maximo
de 3.00 (trés) pontos.

2,00 4,00

Total de Pontos 20,00

13.3 Todos os documentos referentes a Prova de Titulos deverdo ser apresentados em copias legiveis de frente e verso
AUTENTICADAS em cartério competente.

13.3.1 E obrigatdrio para pontuagdo o envio do diploma e/ou certificado do Curso de Graduagdo, para devidas conferéncias da
banca.

13.4 DA TITULAGCAO ACADEMICA

13.4.1 Serdo pontuados apenas os titulos que ndo se destinam a comprovagédo do requisito exigido para o cargo. Caso o candidato
possua mais de um titulo de especializagdo que seja considerado como requisito do cargo, um serd considerado como requisito
do cargo e os outros serdo pontuados até o limite maximo de pontos estabelecido.

13.4.2 Caso ndo possua o Certificado e/ou Diploma, podera ser entregue declaracdo da Instituicdo constando carga hordria,
aprovacdo e conclusdo do curso, em papel timbrado, assinado e carimbado pelo responsavel.

13.4.3 Os documentos de Certificagdo representados por diplomas ou certificados/certidées devem ser emitidos apds a
conclusdo do curso e deverdo estar acompanhados do respectivo histérico escolar, mencionando a data da colagdo de grau, bem
como deverdo ser expedidos em papel timbrado por Instituicdo Oficial e reconhecida pelo MEC, e deverdo conter carimbo e
identificacdo da institui¢do e do responsavel pela expedi¢do do documento.

13.4.4 Os Titulos expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente tradugdo efetuada por
tradutor juramentado ou pela revalidagcdo dada por érgao competente.

13.4.5 Os cursos deverdo estar autorizados pelos érgdaos competentes.

13.4.6 Apenas 0s cursos ja concluidos serdo passiveis de pontuag¢do na Prova de Titulos.

13.4.7 O Certificado de curso de Pds-Graduagdo Lato-Sensu, em nivel de Especializagdo, que ndo apresentar a carga horaria
minima de 360h/aula n3o sera pontuado.

13.4.8 Para comprovagdo da conclusdo do curso de pds-graduacdo em nivel de Especializagdo, Mestrado e Doutorado, serd aceito
diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n29.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo), do Conselho Nacional de Educagdo (CNE), ou esta de acordo com as nhormas do extinto Conselho Federal de
Educagdo (CFE). Também serd aceita declaragdo de conclusdo de pds-graduagdo em nivel de especializagdo acompanhada do
respectivo historico escolar, no qual conste a carga hordria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengdes, a
comprovagdo da apresentacdo e aprova¢do na monografia. A declaragdo deverd também atestar que o curso atende as normas
da Lei n29.394/1996 do CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE. Devera constar, ainda, declaracio da instituicdo
de que o curso cumpriu todas as disposicdes estabelecidas na Resolugdo CNE/CES 1 e indicac¢do do ato legal de credenciamento
da instituicdo. Caso o histdrico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o
certificado/declara¢do ndo sera aceito.

13.5 DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

13.5.1 N3o sera considerado o periodo de experiéncia concomitante.
13.5.2 N3o serdo considerados o tempo de estagio curricular, de monitoria, de bolsa de estudo ou prestacdo de servicos como
voluntario.
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13.5.3 Somente sera considerada como experiéncia profissional na prova de titulos aquela adquirida apds a conclusdo do curso
de nivel superior requisito do cargo.
13.5.4 Somente serdo considerados, para fins de pontuagdo, os titulos relativos a drea de atuagdo/conhecimento para a qual o
candidato concorre. Sendo de responsabilidade da Banca Examinadora a apreciagdo da correlagdo entre a formagdo académica
e a experiéncia profissional com a area objeto do candidato.

13.5.5 Serd considerado, para fins de pontuacgdo, o periodo efetivo de cada més completo de experiéncia profissional. Ndo serd
considerado o periodo fracionado que ndo complete o més integralmente.

13.5.6 A comprovacgdo de experiéncia profissional na drea do cargo a que concorre serd feita por meio de apresentagdo de:

a) Atividade em Empresa/Instituicdo Privada, o candidato devera apresentar copias legiveis das paginas da CTPS, todas
devidamente autenticadas, que constem: a foto do candidato, a identificagdo e o contrato de trabalho que comprove a
experiéncia no cargo para o qual o candidato concorre.

b) Atividade em Institui¢io Publica, o candidato devera apresentar declaragio ou certiddo emitida pelo Orgdo onde o
candidato exerceu suas atividades, devendo constar data de nomeacdo e data do ultimo dia de trabalho. Em papel timbrado e
carimbado)

c) Atividade como Auténomo, o candidato deverd apresentar o recibo de pagamento auténomo - RPA, acompanhado do
contrato de prestagdo de servigo.

13.5.7 A copia do documento apresentado mencionada na letra “a” que ndo constar data de a saida sera considerada a data de
autentica¢do do documento.

13.5.8 A declaragdo/certiddo mencionada na letra “b” do subitem anterior devera ser emitida por 6rgio de pessoal ou de
recursos humanos. Nao havendo 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do
documento deverd declarar/certificar também essa inexisténcia.

13.5.9 Quando o 6rgdo de pessoal possuir outro nome correspondente, a declaragdo devera conter o nome do érgdo por extenso,
ndo serdao aceitas abreviaturas.

13.5.10 A copia do documento apresentado mencionada na letra “c” que ndo constar data de saida sera considerada a data de
autenticacdo do documento e/ou da validade do contrato.

13.6 Nao serdo avaliados os documentos:

a) postados fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no edital de convocagdo para a Prova de Titulos;

b) cuja fotocdpia esteja ilegivel;

) cuja copia ndo esteja autenticada em cartério, bem como documentos gerados por via eletrénica que ndo estejam
acompanhados do respectivo mecanismo de autenticac¢do;

d) sem data de expedicdo;

e) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior, que ndo estejam revalidados por instituicdo de ensino superior no
Brasil e sem tradugdo juramentada.

13.7 Nao serdo aceitas entregas ou substituicGes posteriormente ao periodo determinado, bem como Titulos que ndo constem
na tabela de Titulos deste Edital.

13.7.1 Os documentos deverdo ser entregues em envelope lacrado pelo candidato, via Correios, conforme prazo estipulado em
Edital.

13.7.2 Os Titulos serdo pontuados uma Unica vez.

13.7 O candidato que ndo possuir os documentos solicitados na Prova de Titulos ndo precisa entregar nenhum outro documento.
13.7.1 Os candidatos deverdao colocar dentro do envelope o Formuldrio constante no Edital de Convocagdo para entrega dos
titulos, e o envelope deve estar lacrado.

13.8 A nota da Prova de Titulos serda somada com a nota da Prova Objetiva para nota final do candidato.

14.1 O Gabarito Preliminar da Prova Objetiva, acompanhado dos Cadernos de Questdes, sera disponibilizado nos enderecos
eletronicos www.institutounifil.com.br e www.marechalcandidorondon.atende.net e em mural na sede da Prefeitura Municipal
localizada na Rua Espirito Santo n2 777, Centro, na cidade de Marechal Candido Rondon/PR.
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14.1.1 Apds a publicagdo os candidatos poderdo protocolar recursos contra o Gabarito Preliminar.

14.2 Apds a analise dos recursos contra o Gabarito Preliminar serd divulgado o Gabarito Definitivo que serd valido para o
resultado da Prova Objetiva.

14.3 Em caso de questdes anuladas, as mesmas serdo pontuadas para todos os candidatos inscritos no cargo.

15.1 A nota final de cada candidato serd composta pela soma dos pontos da Prova Objetiva, acrescidos dos pontos obtidos na
Prova de Titulos, Prova de Redagdo e Prova Pratica, quando for o caso.
15.2 A publicagdo do resultado final do concurso serd feita em duas listas, por ordem decrescente da pontuacdo final, contendo
a primeira a lista geral com a pontuac¢do de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a segunda lista
conterd somente a pontuacgdo destes ultimos.
15.3 A classificagdo final no concurso publico resultarad da pontuacdo obtida pelos candidatos em forma decrescente, de acordo
com as seguintes férmulas:
a) para cargos com previsdao somente de prova objetiva: NF = PO
b) para cargos com previsdo de prova objetiva e prova pratica: NF = PO + PP
c) para cargos com previsdo de prova objetiva e prova de titulos: NF = PO + PT
d) para os cargos com previsdo de prova objetiva, redacgdo e prova de titulos: NF = PO + RE + PT
Sendo:
PO = NOTA DA PROVA OBJETIVA.
PP = NOTA DA PROVA PRATICA.
PT = NOTA DA PROVA DE TiTULOS.
RE = REDACAO.
NF = NOTA FINAL.
15.4 Para efeito de desempate entre os candidatos que se apresentam em igualdade da pontuagdo, serdo aplicados os critérios
abaixo:

a) Lei do Idoso (Lei n2 10.741/2003) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

b) Obtiver maior nota na prova objetiva;

c) Obtiver maior nota na prova de conhecimentos especificos;

d) Obtiver maior nota na prova de lingua Portuguesa;

e) Obtiver maior nota na prova de matematica (quando houver);

f) Obtiver maior nota na prova de informatica basica (quando houver);

g) Obtiver maior nota na prova de conhecimentos gerais (quando houver);

h) Obtiver maior nota na prova Pratica (quando houver);

i) Obtiver maior nota na prova de Redagdo (quando houver);

j) Obtiver maior nota na prova de Titulos (quando houver);

k) Tiver maior idade;

I) Tiver maior nimero de filhos;

m) Permanecendo empate, sera utilizado o sorteio publico.
15.5 O resultado do Concurso Publico sera publicado no Jornal “O Presente”, no Didrio Oficial Eletronico, nos enderecos
eletronicos www.institutounifil.com.br e www.marechalcandidorondon.atende.net e em mural na sede da Prefeitura Municipal
localizada na Rua Espirito Santo n2 777, Centro, na cidade de Marechal Candido Rondon/PR.
15.6 A classificagdo no Concurso Publico ndo gera aos candidatos o direito a nomeagdo para o cargo, cabendo a Prefeitura o
direito de aproveitar os candidatos aprovados em nimero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de nomeacgao
de todos os aprovados, respeitada sempre a ordem de classificagdo no Concurso Publico.
15.7 Sera desclassificado o candidato que:
15.7.1 N&o estiver presente na sala ou local de provas no horario determinado para o seu inicio;
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15.7.2 For surpreendido, durante a execug¢do das provas, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de material ndo
autorizado, conforme estabelecido no edital, ou praticando qualquer modalidade de fraude;

15.7.3 For surpreendido, durante a realiza¢do das provas, portando ou usando qualquer aparelho eletronico nas dependéncias
do local de prova, inclusive aparelhos celulares;

15.7.4 N3o atingir a pontuagdo minima para ser considerado classificado/aprovado;
15.7.5 No momento da posse, ndo tiver os requisitos minimos exigidos para o cargo.

16.1 O prazo para interposi¢do dos recursos sera de 3 (trés) dias Uteis, no horario das 8h do primeiro dia até as 23h59min do
ultimo dia, ininterruptamente, contados da data de divulgac¢do ou do fato que Ihe deu origem devendo, para tanto, acessar o site
www.institutounifil.com.br, Concursos em Andamento, pagina especifica do Concurso 001/2020 da Prefeitura Municipal de
Marechal Candido Rondon, link Area Restrita do Candidato, e protocolar seu recurso.
16.2 Serdao admitidos recursos contra:
a) Indeferimento das Iseng0es;
b) Indeferimento das Inscrigdes;
c) Gabarito Preliminar, sendo um recurso para cada questdo da Prova Objetiva;
d) Resultado da Prova Objetiva;
f) Resultado da Prova de Titulos;
g) Resultado da Prova Prética;
h) Resultado do Redagdo;
i) Classificagdo Preliminar.
16.3 Somente serdo aceitos recursos dentro do prazo, fundamentados teoricamente e com referéncias bibliograficas.
16.4 Sera admitido um Unico recurso por candidato, para cada evento referido.
16.5 N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, ou outro meio que nao seja o estabelecido neste
item.
16.6 A decisdo dos recursos deferidos sera publicada nos enderegos eletronicos www.institutounifil.com.br e
www.marechalcandidorondon.atende.net procedendo-se, caso necessario, a reclassificagdo dos candidatos e a divulgagdo de
nova lista.
16.7 Depois de julgados todos os recursos apresentados, serdo publicados os pareceres com as alteragdes necessarias.
16.8 Caso haja procedéncia no recurso interposto, este podera eventualmente alterar a classificagdo inicial obtida pelo candidato
para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota
minima exigida para aprovacgao.
16.9 N3o serdo apreciados os recursos que forem apresentados:
a) em desacordo com as especificagdes contidas neste item;
b) fora do prazo estabelecido;
c) sem fundamentacdo ldgica e coeréncia;
d) com argumentacdo idéntica a outros recursos;
e) cujo teor desrespeite a banca examinadora;
f) contra terceiros.
16.10 A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

17.1 A nomeacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade da Prefeitura e o limite fixado pela Constituicdo e Legislacdo Federal com despesa de pessoal.

INSTITUT
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17.2 Aaprovacgdo no Concurso Publico ndo gera direito a nomeacgao, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de Classificacdo
Final.

17.3 Por ocasido da convocag¢do, que antecede a nomeacdo, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos
originais, acompanhados de uma cdpia legivel, que comprovem os requisitos para provimento e que deram condi¢des de
inscricdo, estabelecidos no presente Edital.

17.4 O candidato devera manter seu endereco atualizado até a homologac¢do do Concurso com o Instituto UniFil e, apds a
homologacdo, através de protocolo na Prefeitura Municipal de Marechal Candido Rondon/PR.

17.5 A convocagao referida no item 17.3 serd realizada através de publicagdo no Diario Oficial Eletronico, no endereco eletrénico
www.marechalcandidorondon.atende.net em Jornal Impresso, por e-mail e telefone do candidato.

17.6 Serd considerado inabilitado no concurso, perdendo o direito a nomeacgdo, o candidato que, no prazo estabelecido no Edital
de Convocagdo, ndo comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Marechal Candido
Rondon para dar inicio ao processo de admissdo, munido da documentagao exigida no edital de convocagdo elencados a seguir.
17.6.1 O candidato classificado que, quando convocado para tomar posse, ndo aceitar a convocag¢do, poderd solicitar a
desisténcia da vaga ou o deslocamento para o final da lista de classificagdo do respectivo cargo, por uma Unica vez, pelo prazo
de validade do concurso, através de requerimento protocolado na Prefeitura do Municipio de Marechal Candido Rondon — PR.
17.6.2 O candidato classificado como portador de deficiéncia ndo podera solicitar o deslocamento para o final da lista de
classificacdo do respectivo cargo.

17.7 DOS DOCUMENTOS PARA A NOMEAGAO:
17.7.1 Para a nomeacdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade (RG) e fotocdpia;

b) CPF e fotocdpia;

c) Registro no Conselho Regional de Classe e fotocdpia e Certiddo de regularidade do respectivo conselho;

d) Registro Civil de nascimento ou casamento e fotocdpia;

e) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de Incorporagio/Isengdo ou Carta
Patente e fotocdpia, se do sexo masculino (até 45 anos);

f) Titulo de eleitor e fotocdpia, junto com o comprovante de votagdo da ultima eleigdo ou a justificativa da auséncia e
fotocdpia, ou declaragdo de quitagdo eleitoral;

g) Carteira de Trabalho e cadastro do PIS/PASEP e fotocdpia;

h) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

i) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocdpia, acompanhado do cartdo de vacina da crianga (até
6 anos) e da declaragdo de matricula e frequéncia escolar (de 7 a 14 anos), quando houver;

j) Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;

k) Cépia do RG e CPF do conjuge e dos filhos, quando houver;

I) CertidGes negativas de antecedentes criminais, fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal, no local de residéncia
do candidato;

m) Comprovante de residéncia atual (conta de agua, luz ou telefone) e fotocdpia; e para o cargo de agente comunitario
de saude comprovante de residéncia na data de publicagdo do Edital de Abertura do Concurso
Publico;

n) Declaragdo de bens e valores que compdem seu patrimoénio privado;

o) Declaragdo de desvinculagdo para o candidato que exerce cargo ou fungdo publica federal, estadual, ou municipal,
conforme prevé em os Incisos XVI e XVII, do Art. 37 da Constituicdo Federal; e quando acumulavel declaragdo do drgao
empregador constando o cargo ocupado, carga horaria, horario de trabalho e remuneragao.

p) Declaragdo sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pens3o;

q) cépia do comprovante do tipo sanguineo;

r) Apresentar qualificagdo cadastral do eSocial, de que os dados estdo corretos;
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17.8 O candidato convocado sera submetido a exames médicos e clinicos para avaliagdo de sua capacidade fisica e mental para
o desempenho das atividades e atribuigdes do cargo, pela Pericia Médica Oficial ou por 6rgdo devidamente indicado pelo Poder|
Publico Municipal.
17.9 A critério da Pericia Médica, o candidato poderd ser submetido a exames complementares e/ou avaliagdes especializadas,
nos orgaos de saude da Prefeitura do Municipio de Marechal Candido Rondon ou clinicas indicadas pela Instituigdo, ndo sendo,
nestes casos, emitido parecer de avaliagdo de imediato.
17.10 Os exames complementares e/ou avaliacdes especializadas deverdo ser obrigatoriamente realizados pelo candidato e
apresentados no prazo estipulado pelo Municipio, a contar da data de solicita¢do, cujas expensas correrdo por conta do candidato
convocado.

17.11 A falta da apresentacdo dos exames mencionados no subitem anterior caracterizara a desisténcia do candidato.
17.12 Para os fins a que se destina, so tera validade o exame médico pré-admissional executado pelos profissionais e nos locais
indicados ao candidato.

17.13 Em todos os exames devera constar, além do nome, o nimero do documento de identidade do candidato.

17.14 O Atestado de Saude Ocupacional serd emitido com a conclusdo de APTO ou INAPTO para o cargo ao qual se candidatou.
17.14.1 Serdo considerados inaptos os candidatos que apresentarem alteragdes clinicas incompativeis com o cargo pleiteado.
17.14.2 Sera também considerado inapto o candidato que apresentar psicopatologias graves e/ou patologias osteomusculares
e/ou quaisquer patologias que impecam o exercicio da fun¢io, seja parcialmente ou integralmente e que possam ser agravadas
pelo exercicio da mesma, independente da condi¢do de candidato deficiente ou nao.

17.15 A omissdo e/ou negacdo pelo candidato de informac&es relevantes na entrevista médica, intencionalmente ou n3o,
implicard em sua perda do direito a nomeacgdo.

17.16 Os candidatos considerados inaptos nos exames médicos admissionais, ou que ndo se sujeitarem a realiza¢do dos mesmos,
serdo eliminados do concurso.

17.17 O candidato com deficiéncia que for convocado para exames médicos admissionais deverd submeter-se aos exames
previstos para a comprovagdo da deficiéncia declarada e da compatibilidade para o exercicio do cargo.

18.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢des, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada no Diario Oficial Eletronico, nos enderegos
eletronicos www.institutounifil.com.br e www.marechalcandidorondon.atende.net e em mural na sede da Prefeitura Municipal
localizada na Rua Espirito Santo n2 777, Centro, na cidade de Marechal Candido Rondon/PR.

18.2 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico valendo, para
esse fim, a homologacdo do Concurso Publico.

18.2.1 Ndo serdo fornecidas informacdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atengao ao disposto no Art. 31
da Lei n212.527/2011.

18.3 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscri¢do e desqualificagdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

18.4 Cabera a Prefeitura a homologagao dos resultados finais do Concurso Publico.

18.5 Ndo serdo admitidos troca de cargo ou local de realizagdo da prova.

18.6 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico e pelo Instituto UniFil, no que tange
a realizagdo deste Concurso Publico.

18.7 O Instituto UniFil e a Prefeitura ndo se responsabilizardo por apostilas e cursos preparatorios.

18.8 No dia da realizagdo das provas, o Instituto UniFil podera submeter os candidatos ao sistema de detec¢do de metal nas
salas, corredores e sanitarios, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato esta portando material nao
permitido.
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18.9 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplica¢do de provas, em razdo de falha de impress&o ou
equivoco na distribuicdo, o Instituto UniFil tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo
personalizado eletronicamente, o que sera registrado em ata de sala ou coordenagdo.

18.10 O prazo de validade do Concurso é de 2 (dois) anos contados a partir da data de publicagdo da homologacdo do resultado
final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a critério da administragcdo da Prefeitura.

18.11 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Marechal Candido Rondon, 04 de fevereiro de 2020.

MARCIO ANDREI RAUBER
PREFEITO

MARCIANE MARIA SPECHT
PRESIDENTE DA COMISSAO DO CONCURSO
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa: Ortografia; Conjugacdo de verbos usuais; Antdnimos e Sindnimos; Classes Gramaticais; Elementos Estruturais
da Palavra; Processo de Formagdo de Palavras; Significacdo de Palavras; Divisdo Silabica; Numero de Silabas; Uso de Mau e Mal;
Uso de Mas e Mais.

Matematica: Nimeros naturais, operagdes (adi¢do, subtracdo, multiplicagdo e divisdo), porcentagem, problemas, medida,
multiplos, divisores, operagGes com fragdes com denominadores iguais.

Conhecimentos Gerais: Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados, historia, politica,
justica, seguranca publica, saude, religido, esportes, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

Conhecimentos Especificos: Legislacdo de transito: Novo Cédigo de Transito Brasileiro, abrangendo os tépicos administragdo de
transito, regras gerais para circulagdo de veiculos, os sinais de transito, registro e licenciamento de veiculos, condutores de
veiculos, deveres e proibi¢des, as infragdes a legislacdo de transito, penalidades e recursos. Resolugdes do Conselho Nacional
de Transito (em vigor até a data de publica¢do do Edital). Mecanica de veiculos: conhecimentos elementares de mecanica de
automdoveis, troca e rodizio de rodas; regulagem de motor, regulagem e revisdo de freios, troca de bomba d'dgua, troca e
regulagem de tensdo nas correias, troca e regulagem da fricgdo, troca de 6leo. Servigos corriqueiros de eletricidade: troca de
fusiveis, lampadas, acessérios simples, etc. Diregdo defensiva.

Lingua Portuguesa: Ortografia; Conjugacdo de verbos usuais; Antonimos e Sindnimos; Classes Gramaticais; Elementos Estruturais
da Palavra; Processo de Formacgdo de Palavras; Significagdo de Palavras; Divisdo Silabica; Numero de Silabas; Uso de Mau e Mal;
Uso de Mas e Mais.

Matematica: NUmeros naturais, operag¢Ges (adi¢do, subtracdo, multiplicagdo e divisdo), porcentagem, problemas, medida,
multiplos, divisores, operagGes com fragdes com denominadores iguais.

Conhecimentos Gerais: Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados, histdria, politica,
justica, seguranga publica, saude, religido, esportes, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

Conhecimentos Especificos: Legislacdo de Transito: 1. Codigo de Transito Brasileiro, os seguintes tdpicos: Normas Gerais de
Circulagdo e Conduta, Educag¢do para o Transito, Sinalizagdo de Transito, InfragcGes de Transito, penalidades. 2. Dire¢do defensiva.
3. Conhecimento bésico de mecénica, controle, manutenc¢do e conservagdo de maquina/equipamento. 4. Procedimentos no
transporte de maquina/equipamento. 5. Conhecimento de instrumentos de painel, de controle de operacio; dispositivos de
comandos e outros componentes da maquina. 6. Conhecimentos de procedimentos de operagdo e manutencdo dos diversos
sistemas da maquina/equipamento. 7. Condi¢bes adversas de riscos. 8. Primeiros socorros, prevencdo de acidentes, prevengio
de incéndio.

Lingua Portuguesa: Ortografia; Conjugacdo de verbos usuais; Antdnimos e Sindnimos; Classes Gramaticais; Elementos Estruturais
da Palavra; Processo de Formagdo de Palavras; Significagcdo de Palavras; Divisdo Silabica; Numero de Silabas; Uso de Mau e Mal;
Uso de Mas e Mais.

Matematica: NUmeros naturais, operag¢Ges (adi¢do, subtracdo, multiplicagdo e divisdo), porcentagem, problemas, medida,
multiplos, divisores, operagGes com fragdes com denominadores iguais.
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Conhecimentos Gerais: Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados, historia, politica,
justica, seguranca publica, saude, religido, esportes, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

Conhecimentos Especificos: Boas maneiras. Comportamento no ambiente de trabalho. Organizacdo do local de trabalho.
Materiais utilizados na limpeza em geral. NogGes basicas de edificagdes. Conhecimento de prumo, nivel, assentamento de tijolos.
Interpretacdo de esbogos. Nogdes praticas de como evitar acidentes. Habilidades em reparos em acabamentos de instalagGes
prediais e servicos afins. Etica profissional. Equipamentos e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execugio.
NogGes bdsicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. Servigos de capina em geral. Limpeza de vias
publicas e pragas municipais. Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicagdo. Coleta de lixo e tipos de recipientes. Coleta seletiva
e Reciclagem. Higiene pessoal e com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos pardgrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenacao e subordinacgao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Bdsica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e madaximo divisor comum. Fung¢des
exponenciais. Analise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Endemias e Dengue: Definicao, Histdrico; Aspecto Bioldgicos do Vetor: Transmissao, Ciclo de Vida;
Biologia do Vetor: Ovo, Larva, Pupa e Habitat; Medidas de Controle: Mecanico e Quimico, Area de Risco. Febre Amarela,
Zoonoses, Imuniza¢do, Leishmaniose, Leptospirose, Visitas domiciliares, Educacdo Ambiental, Saide Publica e Saneamento
Basico. Vigilancia Sanitaria na area de alimentos, Hantavirose, Hepatites, Controle Qualidade da Agua, Avaliacio Risco Ambiental
e Sanitario.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
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advérbios, preposicdo, conjungdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranc¢a da Informacgado.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com nimeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatéria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Seres vivos de importancia sanitdria e seu controle: virus, bactérias, algas, fungos, protozoarios,
vermes, artropodes, roedores. Problemas de salde publica: causas, consequéncias, solugdes. Hidrologia: ciclo hidroldgico,
caracterizagdo da dgua, uso multiplo da 4gua, qualidade da 4gua, sistema de abastecimento de dgua. Sistema de esgoto e limpeza
publica: sistema de esgoto, residuos solidos. Controle de qualidade ambiental: poluigdo, impacto ambiental, ecossistema,
ecologia. Etiologia, ciclo de transmissdo, prevengao e controle das seguintes doencas: raiva, dengue, malaria, doenca de chagas,
leptospirose, esquistossomose. Nog¢oes basicas de Saneamento Ambiental e Epidemioldgica. Nogdes bdsicas de saneamento
basico. Doengas mais comuns na comunidade: doencas transmissiveis e ndo transmissiveis, Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS,
Hipertensdo Arterial, Diabetes, Neoplasias, Saude Mental, Saide Bucal. Alimentacdo e Nutri¢cdo. Planejamento familiar,
Gestacdo, Pré-Natal. Direitos da Crianga, Amamentacao, Violéncia Doméstica e na Crianga.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos pardgrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjungdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenacdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacgao.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e madaximo divisor comum. Fungdes
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exponenciais. Analise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporg¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Estatuto dos servidores do municipio. Administragdo Publica: conceito, 6rgdo da administragdo;
hierarquia. Servigo Publico: conceito, classificagdo, formas de prestagdo. Atos administrativos: validade e invalidade, anulagdo e
revogacdo, controle jurisdicional dos atos administrativos. Atos administrativos: discricionariedade e vinculagdo, desvio de poder.
Procedimento administrativo: conceito, principios, requisitos, objetivos e fases. Licitagdo: natureza juridica, finalidades. Licitagdo:
dispensa e inexigibilidade. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades, espécies. Bens publicos: regime juridico e
classificacdo. Bens publicos: formas de utilizagdo, concessdo, permissdo e autoriza¢do de uso; alienagdo. Agentes publicos.
Servidores publicos: conceito, categorias, direitos e deveres. Responsabilidade dos agentes publicos: civil, administrativa e
criminal. Processo administrativo disciplinar. Desapropria¢do: nogao, desapropriagdo por utilidade publica, necessidade publica,
interesse social. Limitagdes administrativas. Lei n.2 8.666/93 e alteracdes.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncgdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenacao e subordinacgao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranc¢a da Informacgado.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com nimeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatéria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.
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Conhecimentos Especificos: No¢des sobre planejamento urbano e meio ambiente. Nog¢es gerias sobre infraestrutura urbana:
elementos de drenagem, saneamento bdsico, vias e pavimentagdo. Manutengdo e limpeza do sistema de drenagem urbana.
NogGes sobre residuos sélidos urbanos: tipos de residuos, coleta e transporte de residuos sélidos, destinagdo final. Normas gerais
de seguranca e higiene do trabalho e Equipamentos de Protecdo Individual, EPI. Cédigo de Obras do Municipio. Lei complementar|
53 de 2008 Plano Diretor. Lei complementar 57 de 2008 Parcelamento de Solos. Lei complementar 66 de 2008 Zoneamento.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos pardgrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjungdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenacao e subordinacgao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Bdsica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacgao.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com nimeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e madaximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Educacdo Ambiental, Saude Publica e Saneamento Bdsico. Vigilancia Sanitdria na area de alimentos,
Hantavirose, Hepatites, Controle Qualidade da Agua, Avaliagio Risco Ambiental e Sanitério. Legislacio Geral da ANVISA sobre
Alimentos. Vigilancia Sanitaria: conceito, abrangéncia das ag¢Ges, agdes desenvolvidas por area de abrangéncia; Orientagdo em
ambientes de trabalho e sadde do trabalhador; Controle de vetores e roedores. Saude Publica e meio ambiente. Etica
profissional; Higiene e conservagdo dos alimentos. Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII - Da Ordem Social, Capitulo Il - Da
Seguridade Social, Sec¢do Il - Da Saude, Art. 196 a 200. Lei Federal 8080, de 19/09/1990 - Disp&e sobre as condi¢des para a
promocgdo, protecdo e recuperagdo da salde, a organiza¢do e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias. Lei Federal 8.142, de 28/12/1990 - Disp&e sobre o controle social e define critérios de repasse financeiro no Sistema
Unico de Saude. Lei Federal n® 6437/77 - Configura infracSes a legislacdo sanitaria federal, estabelece as sancdes respectivas e
da outras providencias. Lei Federal 9782/1999 - Define o Sistema Nacional de Vigilancia Sanitdria, cria a Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria, e da outras providéncias.
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Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos pardgrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncgdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranc¢a da Informacgado.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com nimeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatéria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Fundamentos de Enfermagem. Lei do exercicio profissional. Etica e legislacdo profissional. Nogdes
de Farmacologia. Admissao, alta, dbito. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. Enfermagem nos exames complementares.
Assisténcia de enfermagem aos pacientes graves e agonizantes e preparo do corpo pds-morte. Programa de imunizag¢do e rede
de frios, conservagdo de vacinas, esquema basico de vacinagdo, vias de administracdo. Politicas Publicas de saude. Saude do
idoso. Procedimentos técnicos relacionados ao conforto e a seguranga do paciente: higiene, massagem de conforto, posi¢des
para exames, transporte do paciente e paciente terminal. Técnicas bdsicas: sinais vitais, medica¢do, coleta de material para
exames, técnicas de curativo, crioterapia e termoterapia, nebulizagdo, oxigenoterapia e sondagens. Controle de infeccdo
hospitalar: assepsia e antissepsia, esterilizagdo, controle e prevengao de infecgdo hospitalar. Atuagdo do técnico de enfermagem
na unidade de: clinica médica, cirurgica, pré e pods-operatério, emergéncias, hemorragia, envenenamento, choque,
queimaduras, insuficiéncia respiratdria e ressuscitagdo cardiopulmonar. Sistema Unico de Satde, Leis Organicas de Saude (Lei
8080/90 e 8142/90), Decreto 7.508 de 28 de Junho 2011. Pacto do SUS. Conceitos da Aten¢do Primaria em Salde. Politica
Nacional de Humanizagdo; Normas e Diretrizes da Estratégia Saude da Familia. Modelos Assistenciais. SituagGes de risco das
familias do PSF Cadastramento de familias. Cuidados de Enfermagem a saude da mulher, crianga, idoso, acamado, Hipertenso,
Diabético, Tuberculoso e Hanseniano. Vigilancia Epidemioldgica. Vigilancia Sanitaria. Nogdes de Saude Publica em geral.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjungdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo,
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periodo composto por subordinagédo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenacao e subordinacgao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Bdsica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e madaximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razédo e proporg¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: 1. Componentes do computador: memdria do computador; unidade central de processamento e
unidades de entrada/saida e periféricos. 2. Manutengdo preventiva e corretiva: estagdes de trabalho, notebooks e impressoras.
3. Sistemas operacionais: apresentacdo e conceitos fundamentais; a evolu¢do dos computadores; conceitos de software e
linguagens de programacgdo; programas compilados e programas interpretados; conhecimentos avangados dos sistemas
operacionais Windows; procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados, para realiza¢gdo de copia de
seguranca (backup) e sistemas de geragdo de imagem de disco rigido; conceitos de organizagdo e gerenciamento de arquivos,
pastas e programas, instalacdo e configuragdo de periféricos com ou sem fio. 4. Ferramentas do escritério: conhecimentos
avangados do pacote Microsoft Office (Word, Excel, Access, Powerpoint e Outlook) 2003/2007/2010. 5. Redes locais: redes de
comunica¢do de dados, meios de comunicagdo; elementos de uma rede; conectividade; utilizagdo de microcomputador em rede;
padrées e interfaces; conceituacdo de redes locais; arquiteturas e topologias de redes; sistemas operacionais de rede e
protocolos; seguranca nas redes e antivirus; principais componentes de rede: hubs, switches, pontes, amplificadores, repetidores
e gateways; Meios fisicos de transmissdo: par trancado, cabo coaxial, fibra ética, wireless; nogées de cabeamento estruturado;
resolucdo de problemas comuns em redes: falta de conectividade, rompimento de cabo, configuragdo de Proxy, configuragdo de
protocolo TCP/IP; ferramentas para gerenciamento remoto de esta¢des de trabalho; configura¢io de roteadores (com e sem fio)
e switches. 6. Sistemas operacionais de rede: servidores de aplica¢Ges; servidores de arquivos; sistemas de arquivo, discos e
particdes; conceitos de sistemas operacionais Windows 2003/2008 R2 e Linux. 7. Internet e intranet: Conceitos bdsicos e modos
de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/intranet; servicos e protocolos;
ferramentas e aplicativos comerciais de navegacgdo, de correio eletrdnico, de grupos de discussao, de busca e pesquisa; Conceitos
de protocolos, World Wide Web, organizacdo de informagdo para uso na Internet, acesso a distancia a computadores,
transferéncia de informacdo e arquivos, aplicativos de audio, video e multimidia; conceitos de protecdo e seguranga; protocolo
TCP/IP.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
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advérbios, preposicdo, conjungdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgado, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranc¢a da Informacgado.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com nimeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatéria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Introducdo a seguranca e saude do trabalhador; Acidente de Trabalho: conceito, causas e
consequéncias do acidente de trabalho; CAT - Comunicado de Acidente de Trabalho (o que é, como e quando
preencher),Legislacdo de seguranca e saude do trabalhador: leis, decretos e portarias e normas regulamentadoras; Nog¢Ges de
psicologia do trabalho; NogGes de primeiros socorros; Sistema de Protecdo e combate a incéndios; Fundamentos de seguranca
do trabalho: Sinalizagdo de seguranga, trabalhos a céu aberto, seguranca com ferramentas manuais, com maquinas e ferramentas
portateis, maquinas e equipamentos, transportes, movimentagdo, armazenagem e manuseio de materiais, seguranga em
eletricidade, ventilagdo industrial e em servigos de solda e corte; Fundamentos de higiene do trabalho: conceitos, definigdes e
classificagcdo dos riscos ambientais, estudo de ruidos, vibracdes, temperaturas externas, radia¢des, iluminagdo; Doencas
transmissiveis e doengas ocupacionais; No¢des de ergonomia; Estatistica aplicada a seguranca do trabalho; Saneamento do meio;
Equipamento de protecdo individual; Programa de prevencdo de riscos ambientais; Comissdo Interna de Prevencdo de acidentes
— CIPA — organizagdo e funcionamento. NogOes basicas de Higiene e Seguranga no Trabalho: definigdes e conceitos. NR’s. Lei
7853 de 24/10/89. Lei 8270 de 17/12/91. Normas vigentes na ABNT referentes a Seguranca e Sauide no Trabalho. PPP - Perfil
Profissiografico Previdenciario, o que &, para que serve, como e quando preencher.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos pardgrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncgdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenacao e subordinacgao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
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aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranc¢a da Informacgdo.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com nimeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatéria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporg¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Conhecimentos Basicos em Hardware e Software: Conceitos, fundamentos, montagem e
manutenc¢do de hardware e software; sistemas operacionais. Windows/Linux. Redes de Computadores e Seguranca: Conceitos,
fundamentos, arquitetura, meios de transmissdo; redes LAN e WAN; politicas de backup/restore; anti-virus. Linguagens de
programacdo; Linguagens de programacdo para web; Andlise e Desenvolvimento de Sistemas: Légica de programacdo:
algoritmos, fluxogramas, programacdo orientada a objetos, depuragdo. Organizacdo da informagdo: estruturas de dados,
arquivos e registros, bancos de dados. Linguagens de BD: SQL. Banco de dados: fundamentos de geréncia de banco de dados
relacional, conceitos, componentes, funcionamento, seguranca e integridade, cddigo armazenado (stored procedures e triggers).
Internet/Intranet: Correio eletrénico: IMAP, SMTP, controle de SPAM. Servicos de diretérios e LDAP. Servidores web: Apache.
Tecnologias web: HTML, AJAX, Webservices, XML, RSS, CSS, DHTML.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjungdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranc¢a da Informacgado.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatéria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
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perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Processo administrativo. Atos administrativos: conceitos, requisitos, atributos, classificacdo,
espécies e invalidagdo, anulagdo, revogacao, efeitos. Contratos administrativos: conceito, caracteristicas, formaliza¢do. Execugao
do contrato: direito e obrigacdo das partes, acompanhamento, inexecu¢do do contrato: causas justificadoras, consequéncias da
inexecucdo, revisdo, rescisdo e suspensado do contrato. Contratos: formalizacdo, garantias, prazos de duragdo, alteracgdo, revisdes
de precgos, execugdo e fiscalizacdo, recebimento do objeto contratual, inexecugdo e rescisdo. Impugnagbes, Recursos €
Representagdes. Responsabilidades dos Agentes Publicos.

Lei n2 8.666/1993 e suas alteracdes e Lei do Pregdo (Lei n® 10.520/2002 e suas alteragdes). Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n2 101/2000): disposi¢cbes preliminares, execu¢do orcamentdria, cumprimento das metas, transparéncia,
controle e fiscalizagdo. Or¢camento publico. Principios or¢camentarios. Diretrizes or¢camentarias. Processo org¢amentario.
DisposicOes Gerais: disposi¢cBes preliminares; principios; definicdes. Obras e Servigos. Concessdes e Permissdes. Servigos
Técnicos Profissionais Especializados. Compras. Registro de Pregos. Licitagdo: modalidades: tipos; dispensa de licitacdo e
inexigibilidade de licitagdo; credenciamento; Orgdos de Registro Cadastral; Comissdes. Procedimento Licitatério: disposi¢des
gerais e instrumento convocatério; julgamento e classificagdo das propostas; habilitagdo; homologacdo e adjudicagdo. Pregdo
Presencial e Eletronico. Revogacdo e Anulagdo da Licitagdo.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos pardgrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjungdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenacao e subordinacgao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranc¢a da Informacgado.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e madaximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatéria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
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meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Urbanismo: conceitos gerais. Equipamentos e servigos urbanos: necessidades, adequagdo, tipo,
dimensionamento e localizag¢do. Controle do uso e da ocupacgdo do solo. Servigos publicos. Atribuicdo dos poderes publicos.
Preservacdao do Meio Ambiente natural e construido. Estrutura urbana. Sistema vidrio. Projetos de urbanizacdo. Loteamentos.
NogGes sobre: distribuicdo de agua, energia elétrica e esgoto sanitario. Nogdes sobre resisténcia dos materiais. Técnica de
materiais e construgdes. Projeto arquitetonico. A cidade como arquitetura. A forma dos espagos. Arquitetura moderna.
Arquitetura brasileira.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjungdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgado, periodo composto por coordenacdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranc¢a da Informacgado.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com nimeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatéria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razédo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Analise de conjuntura. Servigo Social: conhecimentos gerais da profissao. Histdria do Servico Social.
Servico Social e formacao profissional. Metodologia do Servigo Social. Servico Social e Etica. A pratica institucional do Servigo
Social/Anadlise Institucional. A dimensdo politica da pratica profissional. Questdes sociais decorrentes da realidade familia,
crianga, adolescente, idoso, deficiente, educacgdo, salide e previdéncia do trabalho. Pesquisa em Servico Social. Atuagdo do
Servico Social na administracdo de politicas sociais. Planejamento. Servigo Social e interdisciplinaridade.

Estatuto da Crianca e do adolescente - Lei 8.069/90. Lei Orgénica da Assisténcia Social (Lei n2. 8.742/93). Lei n°. 8.842/94 que
fixa a Politica Nacional do Idoso. Politicas sociais e sua articulagdo com as instituicdes; A saude como direito e sua aplica¢do
como politica social; Redes sociais como estratégia de enfrentamento das expressdes da questdo social; O trabalho em equipe
interdisciplinar; Servigo Social e questdo social; Instrumentos e técnicas na pratica do Servigco Social; A pesquisa social e sua
aplicacdo; Regulamentacdo da profissdo e Cédigo de Etica; Legislagdo da Politica de Satide; Estatuto da Crianca e do Adolescente;
Estatuto do Idoso; Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Constitui¢cdo Federal/88 — artigos 62 ao 11; Lei Federal 8.080 de 19
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de setembro de 1990 — DispGe sobre as condi¢des para a promogdo, prote¢do e recuperagdo da saude, a organizagdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e dd outras providéncias. Lei Federal 8.142, de 28 de dezembro de 1990 — Dispde
sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satide (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais
de recursos financeiros e da outras providéncias. Lei Federal 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp&e sobre o Estatuto da Crianca
e do Adolescente e da outras providéncias. Lei Federal 10.741, de 12 de outubro de 2003. DispGe sobre o Estatuto do Idoso e da
outras providéncias. Lei Federal 8.662, de 7 de junho de 1993. DispOe sobre a profissdo de Assistente Social e da outras
providéncias. Lei Federal 8.742, de 07 de dezembro de 1993. DispGe sobre a organizagdo da Assisténcia Social e da outras
providéncias.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos pardgrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagédo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenacao e subordinacgao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Bdsica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranc¢a da Informacgado.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e madaximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporg¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Etica em Odontologia. Biosseguranca. Epidemiologia das doengas bucais no Brasil. indices
epidemioldgicos especificos em salde bucal. Saude Publica: organizagdo dos Servicos de Saude no Brasil. SUS: legislagdo,
principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de salde, sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria. PSF - Programa Saude Familia (objetivos, fungdes e atribuicdes). Biogénese das denti¢cSes. Diagndstico e plano de
tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal, exames complementares. Materiais
restauradores: amalgama, resinas compostas, sistemas adesivos, cimentos de iondmero de vidro. Materiais protetores do
complexo dentino-pulpar. Métodos preventivos: educagdo em saude, tratamento restaurador atraumatico, adequagédo do meio,
selantes, restauragles preventivas, uso de fluoretos em Odontologia. Cariologia: caracteristicas clinicas das lesGes de carie,
prevencdo, tratamento, prevaléncia e incidéncia, microrganismos cariogénicos, diagndstico da atividade de carie. Inter-relagdo
dentistica—periodontia. Controle quimico e mecéanico do biofilme dentario. Periodontia: gengivite e periodontite — diagndstico,
prevencgdo e tratamento ndo cirurgico. Cirurgia oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia. Odontopediatria:
promocgdo de saude bucal em bebés e criangas, educa¢do em saude, cariologia, uso de fluoretos e outros métodos preventivos
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(selantes, ART), materiais dentarios em Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria (técnicas Randall, Mankopf, bite-wing,
Clark). Urgéncias em Odontologia: traumatismos na dentadura decidua e permanente; urgéncias endodonticas e periodontais.
Atendimento de pacientes com necessidades especiais. Farmacologia e terapéutica em Odontologia: analgésicos, anti-
inflamatdrios, antimicrobianos, sedativos, interages medicamentosas. Anestesiologia: indicagdes e contra-indicagbes dos
anestésicos locais em Odontologia, técnicas de anestesia, doses. Leis Organicas da Satde Publica — Leis Federais n2s 8.080/90,
8.142/90 e Decreto n2 7.508/2011.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos pardgrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjungdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenacao e subordinacgao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Bdsica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacgao.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com nimeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e madaximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Atendimento pré-hospitalar (suporte avangado de vida). Atendimento pré-hospitalar na parada
cardiorespiratdria. Atendimento a multiplas vitimas - pré-hospitalar (suporte avangado de vida). Ambulancia e equipamentos
de suporte avangado de vida no atendimento pré-hospitalar. Intoxicagdes agudas. Atendimento a multiplas vitimas. Prevencao
do trauma. Biomecanica do trauma. Avaliagdo e atendimento inicial as emergéncias. Alteragdes metabdlicas. Alteragdes
Circulatdrias. Controle de vias aéreas e ventilagdo. Trauma toracico. Choque e reposi¢do volémica. Trauma abdominal. Trauma
Cranioencefalico. Trauma Raqui-medular. Trauma Musculo esquelético. Trauma Térmico. Trauma na Crianga. Trauma no ldoso.
Triagem, transporte. Materiais e equipamentos para sala de emergéncia. Queimaduras - tratamento e condutas de enfermagem.
Sindrome de Abstinéncia do alcool condutas de enfermagem. Etica profissional. Psiquiatria condutas da
enfermagem/abordagem. Célculo de medicacdo. Administracdo de drogas em urgéncia e emergéncia. Ventilagdo n3o-evasiva
com pressdo positiva. Ventilagdo mecanica. ECG - alteragOes basicas. Arritmias Cardiacas. Desfibrilagdo e cardioversao elétrica.
Acidentes com animais peconhentos - suporte basico de vida/suporte avangado de vida. Normas e Diretrizes da Estratégia Saude
da Familia. Modelos Assistenciais. SituagGes de risco das familias do PSF Cadastramento de familias. Cuidados de Enfermagem
a saude da mulher, crianca, idoso, acamado, Hipertenso, Diabético, Tuberculoso e Hanseniano. Vigilancia Epidemioldgica.
Vigilancia Sanitdria. Nog¢Ges de Saude Publica em geral. Normas e Diretrizes do PSF - Programa Saude da Familia — Ministério
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da Saude. Acompanhamento de gestantes (Mae Paranaense); Acompanhamento de crianga (Puericultura); Acompanhamento
do Hipertenso e do Diabético; Salde da crianga e da gestante. Programa Nacional de Imunizagdo (Vacina).

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos pardgrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenacao e subordinacgao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Bdsica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e madaximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatéria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Topografia. Construgdo Civil (leve e pesada: nog¢Ges de edificagdo de pontes, viadutos, passarelas,
pavimentagdo etc.). Conhecimento de projetos em geral: arquiteténico, estrutural (concreto, metalico, madeira), hidros
sanitarios, elétrico (basico). Conhecimento de técnicas construtivas de infraestrutura (fundagbes), superestrutura e
acabamentos. Terraplenagem. Drenagem urbana. Pavimentagdo (asfaltica e outras). Saneamento. lluminagdo (viaria, cénica e de
edificagbes). Circulacdo viaria. Loteamento e parcelamento do solo / registro imobilidrio. Custos / orcamentos / cronogramas
quantitativos da construcgdo civil. Nog¢des de planejamento urbano. Nog¢des de planejamento administrativo (geral). Visdo global
do processo de implantagdo de projetos e obras de engenharia. Seguranca do trabalho. Avaliacdo de impacto ambiental.
Gerenciamento de projetos. Saneamento ambiental (residuos, esgoto, dgua). Sistemas prediais hidraulicos e sanitarios. Projetos
de sistemas de residuos sélidos urbanos. Geologia de engenharia. Mecanica dos solos. indices de Atualizagdo de Custos na
Construgdo Civil. Nogdes de Codigo de Obras. Cédigo de Posturas do Municipio.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos pardgrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjungdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenacao e subordinacgao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).
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Informatica Bdsica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacgao.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e madaximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos de eletricidade 1.1. Circuitos elétricos em regime permanente, com alimentagao
em corrente continua e alternada (monofasico trifasico). 1.2. Elementos de circuitos. 1.3. Leis de Kirchhoff. 1.4. Teoremas de
analise de circuitos. 1.5. Métodos de analise de circuitos. 1.6. Fasores. 1.7. Resposta em frequéncia. 1.8. Calculo de poténcias.
1.9. Corregdo de Fator de Poténcia. 1.10. Eletromagnetismo: fenOmenos eletromagnéticos, indugdo eletromagnética,
interpretacdo do eletromagnetismo, ondas eletromagnéticas e aplicagdes. 1.11. Materiais elétricos: condutores,
semicondutores, isolantes, bem como suas propriedades e aplicagdes. 1.12. Materiais ferromagnéticos, diamagnéticos,
paramagnéticos: propriedades e aplicagdes.
2. InstalagGes elétricas 2.1. InstalagOes elétricas de baixa e média tensdo (13,8 kV). 2.2. Elaboragdo de projetos de instalagdes
elétricas de média e baixa tensdo de acordo com a NBR-5410 e NBR14039. 2.3. Transformadores: monofasico e trifasico de baixa
e média tensdo: especificagdo, operagdo, protecdo manutencgdo. 2.4. Dimensionamento de condutores elétricos de média e baixa
tensdo. 2.5. Redes de distribuicdo de energia (AT/BT) — industrial e residencial. 2.6. Rede de distribui¢do (publica) de energia.
lluminagdo publica. 2.7. Motores elétricos: especificagcdo, operacdo, protecdo e instalagdo. 2.8. Sistemas de aterramento e
protegdo. Aterramento contra descargas atmosféricas. 2.9. Seguranca em instalagGes e servigos de eletricidade. 2.10. Sistemas
de cabeamento estruturado: principais elementos, materiais e cabos utilizados, organiza¢do do armario de telecomunicagGes.
2.11. Conhecimento de normas técnicas: NBR-5410, NBR-14039, NBR-5419, NBR-5101, NR-10, NBR-14565.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos pardgrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjungdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenacao e subordinacgao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranc¢a da Informacgado.
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Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com nimeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e madaximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatéria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporg¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Farmacocinética, Farmacodinamica, Receptores e modos de agdo. Classes, modos de agdo,
toxicidade, relagdo estrutura atividade, efeitos adversos e interages medicamentosas de farmacos que atuam no(a): Sistema
Nervoso Auténomo, Sistema Nervoso Central, sistema cardiovascular e renal, sistema enddcrino, terapia antimicrobiana e
antiparasitaria. Boas praticas de producgdo, controle de qualidade, distribuicdo, dispensagdo de medicamentos e legislacdo
pertinente. Controle de Qualidade de Medicamentos: Andlises quimicas, fisico-quimicas e microbioldgicas. Qualificagdo de
Equipamentos e Instrumentos. Validacdo de Processos e Métodos Analiticos. Legislagdo pertinente. Bromatologia e Tecnologia
de Alimentos: composi¢do quimica dos alimentos, suas propriedades nutricionais e

funcionais; Analise e controle de qualidade de alimentos; Tecnologia de alimentos industrializados; Métodos de conservagao;
Fiscalizagdo realizada por drgaos competentes. Deontologia e Legislagdo Farmacéutica: Legislagdo pertinente ao exercicio
profissional do Farmacéutico; cédigo de Etica do profissional Farmacéutico; Portaria n® 344/98 da Secretaria de Vigilancia
Sanitaria do Ministério da Saude; Lei Federal n2 5.991, de 17 de dezembro de 1973; Lei Federal n? 6390, de 23 de setembro de
1976. Lei Federal n® 8.027, de 12 de abril de 1990 - Cédigo de Etica dos Servidores Publicos. Satde Publica. RENAME atualizado

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjungdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgado, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranc¢a da Informacgado.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com nimeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatéria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razédo e proporg¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
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perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Satide: Municipalizacdo da Satde. Controle Social
na Saude. Programa Saude da Familia. Atengdo Primaria a Saude. Politicas Publicas do SUS: Lei 8.080/90. Politica Nacional de
Humanizacdo. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de Atencdo Bésica. Lei n2 8.142, de 28/12/90.
Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promogdo de Satde. AUDITORIA - 1. Aspectos Gerais. Normas de Auditoria
validas a partir de janeiro de 2010. Etica Profissional, Responsabilidade Legal, Objetivo, Controle de Qualidade. 2. Auditoria
Interna Versus Auditoria Externa. Conceito, Objetivos, Responsabilidades, Fungdes, Atribui¢Ges. 3. Desenvolvimento do Plano de
Auditoria. Estratégia de Auditoria, Sistema de Informagdes, Controle Interno, Risco de Auditoria. 4. Testes de Auditoria:
Substantivos, de Observancia, Revisdo Analitica. 5. Procedimentos de Auditoria: Inspe¢do, Observagdo, Investigacdo,
Confirmagdo, Calculo, Procedimentos Analiticos. 6. Tipos de Teste em Areas Especificas das Demonstragdes Contdbeis: Caixa e
Bancos, Clientes, Estoques, Investimentos, Imobilizado, Fornecedores, Contingenciais, Seguros, Folha de Pagamentos. 7.
Amostragem Estatistica: Tipos de Amostragem, Tamanho da Amostra, Risco de Amostragem, Sele¢do da Amostra, Avaliagdo do
Resultado do Teste. 8. Carta de Responsabilidade da Administracdo: objetivo, conteddo. 9. Uso do Trabalho de Outros
Profissionais: outro Auditor Independente, Auditor Interno, Especialista de Outra Area. 10. Eventos Subsequentes. 11. Relatério
de Auditoria. Tipos de Relatério, Estrutura, Elementos.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos pardgrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjungdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenacao e subordinacgao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranc¢a da Informacgado.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com nimeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e madaximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatéria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
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meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Etica Médica. Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil, Crescimento e
desenvolvimento: desnutricdo, obesidade e disturbios do desenvolvimento neuro-psicomotor, ImunizagGes: ativa e passiva,
Alimentagdo do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses. Patologia do lactente e da crianga: Disturbios
cardio-circulatérios: Cardiopatias congénitas, Choque, Crise Hipertensa, Insuficiéncia cardiaca, Reanimagdo cardiorrespitoria.
Disturbios respiratérios: Afeccbes de vias aéreas superiores, Bronquite, bronquiolite, Estado de mal asmatico, Insuficiéncia
respiratoria aguda, Pneumopatias agudas e derrames pleurais. Disturbios metabdlicos e enddcrinos: Acidose e alcalose
metabdlicas, Desidratagdo aguda, Diabetes mellitus, Hipotireoidismo e hipertireoidismo, Insuficiéncia supra-renal. Distlurbios
neuroldgicos: Coma, Disturbios motores de instalagdo aguda, Estado de mal convulsivo. Distlirbios do aparelho urinario e renal:
Glomerulopatias, Infec¢des do trato urindrio, Insuficiéncia renal aguda e cronica, Sindrome hemolitico-urémica, Sindrome
nefrética. Distlrbios onco-hematoldgicos: Anemias carenciais e hemoliticas, Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores sélidos,
Sindromes hemorragicas. Patologia do figado e das vias biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepatica. Doengas Infecto-
contagiosas: AIDS, Diarréias agudas. Doencas infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infeccdo
hospitalar. Meningoencegalites virais e fungicas. Sepse e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses respiratdrias.
Acidentes: Acidentes por submersdo. Intoxicacdes exogenas agudas. Violéncia Doméstica. Primeiros Socorros no Paciente
Politraumatizado. Acidentes por animais peconhentos. Meningites virais e bacterianas. Cédigo de Etica Médica — Resolucio CFM
n? 1.931/2009. Leis Organicas da Saude Publica — Leis Federais n2s 8.080/90, 8.142/90 e Decreto n® 7.508/2011.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncgdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacgao.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com nimeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e madaximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatéria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.
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Conhecimentos Especificos: 1. Relagdo médico - paciente e técnicas de entrevista. 2. Desenvolvimento humano ao longo do ciclo
vital. 3. Exame clinico do paciente psiquiatrico. 4. Sinais e sintomas em psiquiatria. 5. Delirium, deméncia, transtornos amnésticos
e outras condigdes psicopatoldgicas devido a uma condigdo medica geral. 6. Transtornos relacionados a substancias psicoativas.
7. Esquizofrenia e outros transtornos psicéticos. 8. Transtornos do humor. 9. Transtornos de ansiedade. 10. Sexualidade humana.
11. Transtornos de personalidade. 12. Medicina psiquiatrica de emergéncia. 13. Psicoterapias. 14. Terapias bioldgicas. 15.
Psiquiatria infantil: avaliagdo, exame e retardo mental. 16. Transtornos de aprendizagem. 17. Transtorno de déficit de atengdo.
18. Transtornos de tique. 19. Transtorno do humor e suicidio em criangas e adolescentes. 20. Abuso de substancias psicoativas
na adolescéncia. 21. Tratamento psiquidtrico de criangas e adolescentes. 22. Questdes forenses em psiquiatria. 23. Psiquiatrica
geriatrica. 24. Cuidados no final da vida e medicina psiquidtrica paliativa. 25. Etica na psiquiatria. 26. Psiquiatria publica e
hospitalar. 27. O sistema de satde em psiquiatria e medicina. Cédigo de Etica Médica — Resolugdo CFM n? 1.931/20009. Leis
Organicas da Saude Publica — Leis Federais n2s 8.080/90, 8.142/90 e Decreto n? 7.508/2011.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjungdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgado, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Bdsica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranc¢a da Informacgado.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Politicas publicas de saide no Brasil: Evolucdo histérica; Sistema Unico de Saude (SUS).
Epidemiologia, Fisiopatologia, diagndstico, quadro clinico, tratamento e prevenc¢do das doengas cardiovasculares (insuficiéncia
cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica,
tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque); pulmonares (insuficiéncia respiratéria aguda e crbnica, asma, doenca
pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intestinal, neoplasias);
sistema digestivo (gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e crbnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia
hepdtica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatdrias, doenga diverticular de colo, tumores de colo); renais
(insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites, distdrbios hidroeletroliticos e do sistema &cido base, nefrolitiase,
infecgdes urindrias); metabdlicas e do sistema enddcrino (hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipotiroidismo,
hipertiroidismo, doengas da hipdfise e da adrenal); hematoldgicas (anemias hipocrémicas, macrociticas e homoliticas, anemia
aplastica, leucopenia, purpuras , disturbios de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo); reumatoldgicas
(artrite reumatoide, osteoartrose, doenga reumatoide juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do
colageno); neuroldgicas (coma, cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas,
encefalopatias, psiquiatricas, alcoolismo, abstinéncia alcdolica, surtos psicoticos, panico, depressdo); infecciosas e transmissiveis
(sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase); doencas sexualmente
transmissiveis, AIDS; doengas de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, doencas
estreptocdcicas, doencgas estafilocdcicas, doenga meningocdcica, infeccbes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses;
dermatoldgicas (escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infecgoes bacterianas;
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imunoldgicas, doenga do sono, edema angioneurdtico, urticaria, anafilaxia; ginecoldgicas (doenga inflamatdria pélvica, cancer|
ginecoldgico, leucorreias, cdncer da mama, intercorrentes no ciclo gravidico). PSF-Programa Saude da Familia — SUS. Principios
basicos; atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orgamentarias; evolugdo histérica; ética nas visitas
domiciliares; atividades comunitarias; programas e ag¢des nas unidades basicas; Conselho municipal de saude; Agentes
comunitarios de saude (recrutamento, composicdo e atribui¢Ges); Legislacdo (Lei N.8.080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de
28 de Dezembro de 1990; NOBSus 1996; Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). Portaria N2 3.124 de 2012 - Criagdo
do NASF. Diretrizes do NASF.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjungdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenacdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranc¢a da Informacgado.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Etica médica, responsabilidade profissional e bioética. Fisiologia e anatomia do sistema nervoso.
Fisiologia, anatomia e farmacologia do sistema nervoso auténomo. Farmacologia geral. Farmacologia do sistema nervoso central.
Anatomia e fisiologia cardiocirculatdria e renal. Farmacologia cardiocirculardria e renal. Anatomia, fisiologia e farmacologia
respiratoria. Bloqueio neuro-muscular e transmissdo. Anestesia local. Anestesia geral inalatéria. Anestesia venosa.
Monitorizacdo. Equilibrio hidro-eletrolitico e reposigdo volémica. Equilibrio acido-base. Parada cardiorespiratdria e reanimagao.
Dor. Avaliagdo pré-anestésica e recuperagdo. Transfusdo sanguinea. Bloqueios espinhais. Anestesia na crianga e no idoso.
Anestesia cardio-toracica e vascular. Anestesia em neurocirurgia. Bloqueios periféricos. Anestesia para otorrinolaringologia,
oftalmologia e bucomaxilofacial. Anestesia em obstetricia. Anestesia para cirurgia abdominal. Anestesia em ortopedia, no
queimado e em cirurgia plastica. Anestesia ambulatorial e para procedimentos diagndsticos. Anestesia no cardiopata, no
pneumopata e no renal cronico. Em situa¢des de urgéncia. Choque. Assisténcia respiratdria. Cédigo de Etica Médica — Resolugdo
CFM n2 1.931/2009. Leis Organicas da Saude Publica — Leis Federais n2s 8.080/90, 8.142/90 e Decreto n? 7.508/2011.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncgdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgado, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
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aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranc¢a da Informacgdo.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Politicas publicas de satde no Brasil: Evolugdo histérica; Sistema Unico de Sadde (SUS). Anatomia
clinica e cirurgica do aparelho reprodutor feminino. Fisiologia do ciclo menstrual, disfungdes menstruais, anomalias congénitas
e intersexo, disturbios do desenvolvimento puberal, climatério, vulvovagites e cervicites, doenga inflamatdria pélvica aguda e
cronica. Abdomen agudo em ginecologia. Endometriose. Distopias genitais. Disturbios urogenitais. Patologias benignas e
malignas da mama, da vulva, da vagina, do Utero e do ovario. Interpretacdo de exames citoldgicos e diagnodsticos da lesdo
precursora do cancer cérvico uterino. NogGes de rastreamento, estadiamento e tratamento do cancer da mama. Esterilidade
conjugal e planejamento familiar. Anatomia e fisiologia da gestacdo. Diagndstico de gravidez e determinacdo da idade
gestacional. Assisténcia pré-natal na gestagdo normal e avaliagdo de alto risco obstétrico. Diagndstico de malformacées fetais,
aborto, gravidez ectdépica, mola hydatiforme, corioncarcinoma e transmissGes de infeccGes maternas fetais. Doencas
hipertensivas na gestacdo. Pré-eclampsia. Diabetes melitus da gestacdo. Cardiopatias. Doengas renais e outras condigdes clinicas
na gestacdo. HIV/AIDS na gestacdo e prevengdo da transmissdo vertical. Mecanismo do trabalho de parto. Assisténcia ao parto e
uso do partograma. Distdcias. Indicagdes de cesarias e forceps. Rotura prematura de membranas. Conducdo. Indicagbes de
analgesia e anestesia intraparto. Indicacdo de histerectomias puerperais. Hemorragia de terceiro trimestre. Sofrimento fetal
cronico e agudo. Prevencdo da prematuridade. Condugdo e tratamento clinico e cirtrgico de emergéncias obstétricas. Etica
profissional. Leis Federais n2s 8.080/90 e 8.142/90 e Decreto n? 7.508/2011. Constitui¢do Federal (Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do
I).

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjungdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenacao e subordinacgao,
concordadncia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Bdsica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacgao.

Matematica: Operag¢des fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com nimeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e madaximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.
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Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Unidades de Alimentagdo e Nutricdo-objetivos e caracteristicas, planejamento fisico, recursos
humanos, abastecimento e armazenamento, custos, lactario, banco de leite e cozinha dietética. Planejamento, avaliagdo e calculo
de dietas e ou carddpio para: pré-escolar, escolar e adolescente. Terapia Nutricional. Nutricdo enteral e parenteral. Processo de
digestdo e Vias de excregdo de nutrientes. Indicadores de conversdo e de reidratagdo; Higiene e tecnologia de alimentos:
Contaminagdo, alteragdo e conservagdo de alimentos; Toxinfecgdes alimentares; Controle sanitdrio na area de alimentos;
Alimentagdo institucional: Teorias da administracdo: cldssica, relagdes humanas, estruturalista; Etapas do planejamento do
servigo de alimentag¢do; Regulamentagdo das atividades do profissional de nutri¢do

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos pardgrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenacao e subordinacgao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Bdsica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacgao.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com nimeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Politicas publicas do SUS: Lei n2 8080 de 19/09/1990; Lei n® 10216 de 06/04/2001; Portaria n2 224
de 29/01/92; Portaria n? 336 de 19/02/2002. ECA - Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n2 8069 de 13/07/1990). Politica
Nacional de Humanizac3o. Politica Nacional de Atencdo Basica. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Codigo de Etica
Profissional. Psicologia do Desenvolvimento (Desenvolvimento Humano de Piaget e Vygotsky). Desenvolvimento psicoldgico e
educacdo. Desenvolvimento da personalidade. Avaliagdo psicoldgica/psicodiagndstico. Transtornos Mentais/ Psicopatologias.
Psicologia na Assisténcia Social. Necessidades Educativas Especiais e Aprendizagem escolar. Transtornos do Neuro
desenvolvimento (DSM-5). Orientagdo familiar; Fundamentos da Psicoterapia. O papel do psicdlogo no contexto da incluséo de
pessoas com necessidades educativas especiais. Atribuicdes profissionais do psicélogo no Brasil. Estatuto do Idoso.
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Conhecimento das normativas do CRAS (Orientagdo Técnicas MDS, 2009). Atribui¢des do psicdlogo no CRAS, NASF. Regras para
a elaboracdo de documentos escritos produzidos pela(o) psicologa(o) no exercicio profissional (Resolugdo CFP 06/2019). Registro
documental decorrente da prestagdo de servigos psicoldgicos (Resolugdo CFP 01/2009 e 05/2010).

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjungdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordadncia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final); Ortografia; Acentuacao
Grafica; Fonologia; Uso de Mau e Mal; Uso de Mas e Mais; Uso dos Porqués.

Informatica Bdsica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacgao.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e madaximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatéria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: A Leitura e a Escrita na Educagdo Infantil e no Ensino Fundamental. Psicologia da educagdo.
Concepgdo de crianga enquanto sujeito social e historico. Concepgdes de aprendizagem. Avaliagdo da Aprendizagem.
Aprendizagem significativa. ConcepgGes de Educacdo. Desenvolvimento Infantil. Pensamento e linguagem - Leitura e escrita -
letramento. A instituicdo e o projeto educativo. O brincar e o brinquedo. Construgdo das diferentes linguagens pelas criangas:
movimento, musica, artes visuais, linguagem oral e escrita, natureza e ambiente e matematica. O jogo como recurso privilegiado.
Avaliagcdo do processo educativo na Educacdo Infantil. A pratica pedagdgica: gestdo democratica; elaboragdo, acompanhamento
e desenvolvimento da proposta pedagdgica e do plano de trabalho; estabelecimento de estratégias de desenvolvimento para
criangas portadoras de necessidades especiais, articulagdo escola — comunidade, acompanhamento e registro; psicologia do
desenvolvimento e da aprendizagem. Concepg¢do interacionista da linguagem; o convivio com a diversidade textual;
desenvolvimento da capacidade de Leitura, letramento, oralidade e escuta; o processo de letramento através de atividades
lidicas e jogos; métodos e técnicas de alfabetizacdo; fungdo social da escrita. Lei Federal n2 8.069/90 — Dispde sobre o Estatuto
da Crianca e do Adolescente; Lei Federal n® 9.394/96 - Das Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional; Lei Federal n2 11.494/2007
- Regulamenta o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao
— FUNDEB; Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental de acordo com o Ministério da Educagdo. Diretrizes
Nacionais para a Educacio Basica (Pareceres e Resolugdes em vigor do CNE/CEB — Ministério da Educacdo, que versam sobre a
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Educacdo Basica, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, a Educagdo no Campo, a Educacgdo Especial, a Educagdo
Infantil, o Ensino Fundamental e as Relac&es Etnico-Raciais).

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos pardgrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenacao e subordinacgao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final); Ortografia; Acentuagdo
Grafica; Fonologia; Uso de Mau e Mal; Uso de Mas e Mais; Uso dos Porqués.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranc¢a da Informacgao.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com nimeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagbes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatéria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporg¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Fundamentos da Educacdo Fisica; Concepg¢des da Educagdo Fisica; Objetivos da Educagdo Fisica;
Aspectos técnicos, politicos e pedagdgicos da educacgdo fisica escolar; Desenvolvimento Humano — aprendizagem motora;
Recreacdo Escolar; Anatomia/fisiologia do exercicio; Qualidade de Vida; Diretrizes Curriculares de Educag&o Fisica do Estado do
Parana (OrientagGes Pedagogicas para o Ensino Fundamental de 09 anos).

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos pardgrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjungdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenacao e subordinacgao,
concordadncia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final); Ortografia; Acentuagao
Grafica; Fonologia; Uso de Mau e Mal; Uso de Mas e Mais; Uso dos Porqués.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
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aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranc¢a da Informacgdo.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com nimeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatéria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporg¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Concepgdes de crianga, infancia e educagdo infantil: evolugdo histérica. Fungdo atual da Educagdo
Infantil: educar-cuidar — formacdo pessoal e social da crianga na creche e na pré-escola - direito da crianga e etapa inicial da
Educagdo Basica. Processos de aprendizagem e desenvolvimento humano — perspectivas interacionistas: papel do meio sécio-
cultural (do adulto) no desenvolvimento cognitivo, afetivo e psico-motor da crianga. A brincadeira, a linguagem e o movimento
como dimensdes do desenvolvimento infantil.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos pardgrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncgdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagédo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenacao e subordinacgao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final); Ortografia; Acentuagéo
Grafica; Fonologia; Uso de Mau e Mal; Uso de Mas e Mais; Uso dos Porqués.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranc¢a da Informacgado.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com nimeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e madaximo divisor comum. Fung¢des
exponenciais. Analise Combinatéria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica,
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meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagées tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Fundamentos da Educacdo Fisica. Planejamento, Prescri¢cdo e Orientagdo de Programas de Educacdo
Fisica voltados para: criangas, gestantes, adolescentes, adultos, idosos, pessoas com deficiéncia, criangas com sobrepeso e
obesidade. Planejamento, Prescri¢do e Orientagdo de Programas de exercicios para Academia da Terceira Idade (ATI). Principios
das Praticas de Ginastica, Caminhada, Tai Chi Chuan e Yoga para adultos e idosos. Principios das Praticas de danca, lutas e capoeira
para adolescentes. Desenvolvimento motor e sua aplicagdo em programas de Educagao Fisica. Medidas e Avaliagdo em Educacgdo
Fisica. Anatomia e fisiologia do exercicio. Lazer e Recrea¢do. Organizacdo de eventos recreativos e esportivos. Esportes
(atletismo, basquetebol, voleibol, handebol e natagdo): Técnicas e habilidades basicas, nog¢Ges das regras, principios didatico-
pedagdgicos para o processo ensino aprendizagem; planejamento do treinamento esportivo.
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS

Descrigdo Sintética:

Conducio de veiculos de pequeno, médio e grande porte e/ou de transporte de passageiros e pacientes.
Descrigdo Detalhada:

dirigir motocicleta, automodveis, camionetas, caminhdes, 6nibus, ambulancia e demais veiculos de passageiros;
transportar pessoas, cargas, materiais e documentos, dentro ou fora do Municipio;

transportar pacientes aos hospitais e as Unidades de Saude dentro ou fora do Municipio;

vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, 4gua e dleo do Carter,

testando freios e parte elétrica, para certificar-se previamente de suas condi¢Ges de funcionamento;
comunicar a chefia imediata a necessidade de reparos no veiculo;

examinar as ordens de servigcos para dar cumprimento a programacdo estabelecida;

dirigir o veiculo, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizagdo para conduzi-los aos locais
determinados na ordem do servico;

zelar pela seguranca de pacientes, passageiros e de terceiros;
orientar e auxiliar na carga e descarga de materiais;

registrar dados preestabelecidos, sobre a utilizagdo diaria do veiculo;
estar sempre atualizado com as leis e normas de transito;

realizar treinamento na area de atuac¢do, quando solicitado;

atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizagdo superior;

operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade;

zelar pelo bom andamento do transporte e conservagao do patrimonio;

transportar cargas e documentos em geral da Prefeitura para reparti¢Ges e vice-versa;
executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato;
recolher o veiculo apds a jornada de trabalho até local proprio.

Descrigdo Sintética:

Atuar em atividades relativas a area de operagdo de maquinas e equipamentos, observando habilitagdo especifica.
Descrigdo Detalhada:

Operar as seguintes maquinas: micro trator, maquina demarcadora de faixas, microrrolo compactador, trator agricola, rolo
compactador, rolo compactador vibratério, pa carregadeira, moto niveladora, trator de esteiras, retro escavadeira, escavadeira
hidraulica, patrola, moto scraper, entre outras;
operar maquinas munidas de uma lamina ou escarifador, movida por autopropulsdo ou por reboque, manipulando os comandos
de marcha e diregdo, para nivelar terrenos na construgao de edificios, estradas, conservagao de solos e de outras obras;
limpar, lubrificar e ajustar as maquinas e seus implementos, de acordo com as instrugdes de manutengdo do fabricante;
acompanhar os servicos de manutengdo preventiva e corretiva das maquinas e seus implementos e, apds executados, efetuar,
0s testes necessarios;

realizar treinamento na area de atuac¢do, quando solicitado;

observar as medidas de seguranga ao operar e estacionar as maquinas;
anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre trabalhos realizados, consumo de combustivel, consertos e
outras ocorréncias;
atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizagdo superior;
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operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade.

Descrigdo Sintética:

Executar tarefa de limpeza em vias publicas, dependéncias de érgdos publicos;

ajardinamento e manutencdo predial. Conservar areas externas.

Executar reparos de manutengdo. Desenvolver atividades de apoio em diversas areas.

Descri¢do Detalhada:

Auxiliar em atividades operacionais de servigos especializados, tais como carpintaria, marcenaria, serralheria, encanador,
lavanderia e outros;

auxiliar operadores de maquinas e motoristas em atividades operacionais e de manutengao, segundo orientagdes;

executar servicos de limpeza em geral e conservagdo dos prédios municipais;

executar tarefas manuais rotineiras que exigem esforgo fisico constante;

utilizar equipamentos bragais e de atividade rotineira;

escavar valas e fossas, abrir picadas e fixar piquetes;

efetuar a carga e descarga de materiais diversos, equipamentos, animais e outros;

auxiliar na execugdo das tarefas articuladas aos servigos de pedreiro, participagdo em equipe de trabalho nos setores de obras
e servicos publicos, de viagdo e manutencgdo de estradas e ruas, de pragas e jardins;

utilizar ferramentas e equipamentos simples;

remover e manusear volumes, maquinas, méveis e equipamentos sempre que solicitado;

realizar treinamento na area de atuac¢do, quando solicitado;

atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizagdo superior;

operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e locais de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade.

Descrigdo Sintética:

Desenvolve trabalhos educativos com individuos e grupos, realizando campanhas de prevengdo de doengas, visitas e entrevistas,
para preservar a saude de uma comunidade.

Descri¢gdo Detalhada:

Fazer visitas domiciliares, seguindo planejamento de acordo com a rotina do servigo e as peculiaridades de cada caso;

realizar agOes de informagdes, orientagdo, prevengdo, combate e controle de Endemias ou epidemias como a Dengue, doenga
de chagas, febre amarela e outras;

reconhecimento geografico e mapeamento da drea de trabalho; visita domiciliar com inspegdo dos imdveis na busca ou
identificacdo de criadouros;

realizar pesquisa larvaria em imoveis;

realizar coleta de larvas para envio ao laboratério;

realizar captura do mosquito vetor da dengue e febre amarela quando necessario;

realizar eliminagdo de criadouros; executar tratamento focal (veneno granulado) e Peri focal (veneno liquido);

realizar agdes informativas através de orientagdes individuais e em grupo a comunidade com relagdo aos meios de evitar a
proliferagdo dos vetores e a doenga;

cadastrar e manter atualizado os imdveis e pontos estratégicos sob sua drea de atuagdo;
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registrar informacgdes e elaborar boletins em formularios especificos;

fazer visita domiciliar e busca ativa de casos suspeitos de dengue, realizando a¢des de orientagdo e cuidados com relagdo a
doenca;

realizar pesquisa e captura do bicho barbeiro (causador da doenga de chagas);

organizar e participar de campanhas ou outras agdes visando a prevenc¢do de doengas;

atuar em campanhas de prevencdo de doengas aplicando testes e vacinas dentro e fora da unidade sanitdria, para preservar a
saude da comunidade;

orientar e controlar as atitudes da parteira pratica, localizando-a e motivando-a ao trabalho em cooperagdo com o servigo de
saude para reduzir a mortalidade perinatal;

colher sangue, urina, fezes, escarro e outros materiais, empregando técnicas rotineiras para envia-los a exames de laboratérios,
com visita domiciliar, baseando-se nas atividades executadas, para permitir levantamentos estatisticos e comprovagdo dos
trabalhos;

realizar treinamento na area de atuac¢do, quando solicitado;

atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizacdo superior;

operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade.

Descrigdo Sintética:

Realizar atividades de prevengdo de doengas e promogéao da saude, por meio de a¢Ges educativas em saude nos domicilios e na
comunidade, em conformidade com as diretrizes do SUS, e estender o acesso as agles e servigos de informagdo e promogao
social e de protec¢do da cidadania.

Desenvolver atividades auxiliares tendo em vista procedimentos que preservem a saide de uma comunidade.

Descri¢do Detalhada:

Atuar no apoio aos individuos e coletivos sociais, identificando as situagdes mais comuns de risco em saude, participando da
orientacdo, acompanhamento e educagdo popular em salde, estendendo as responsabilidades das equipes locais de saude,
colocando em agdo conhecimentos sobre a prevencdo e solugdo de problemas de salde, mobilizando praticas de promogdo da
vida em coletividade e de desenvolvimento das interagdes sociais;

realizar mapeamento de sua drea; cadastrando as familias e atualizando permanentemente esse cadastro;

Identificar individuos e familias expostos a situagdes de risco; bem como a area de risco;

orientar as familias para utilizagdo adequada dos servigos de saude, encaminhando - as e até agendando consultas, exames e
atendimento odontoldgico, quando necessario;

realizar agdes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias da Atengdo Bdsicas;

realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade;

manter-se sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre a situagdo das familia acompanhadas,
particularmente aquelas em situagdes de risco;

desenvolver a¢des de educagdo e vigilancia a saide, com énfase na promogdo da saldde e na prevengdo de doengas;

promover a educagdo e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver agées coletivas de saneamento e melhoria do meio
ambiente, entre outras;

traduzir para a Prefeitura a dinamica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites;

identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possa ser potencializados pela equipe;

fazer visitas domiciliares, seguindo planejamento de acordo com a rotina do servico e as peculiaridades de cada caso, para
prestar pequenos cuidados de enfermagem e difundir nogdes gerais de salde e saneamento;

realizar pesquisa de campo entrevistando gestantes, maes, criangas, escolas e pacientes de clinicas especializadas para estimar|
e estimular a freqliéncia aos servigos de saude;
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atuar em campanhas de prevengdo de doengas aplicando testes e vacinas dentro e fora da unidade sanitdria, para preservar a
salide da comunidade;

realizar treinamento na area de atuag¢do, quando solicitado;

atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizacdo superior;

operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade.

Descrigdo Sintética:

Assessorar a dire¢do superior no planejamento de agdes que visem a eficiéncia dos servigos afetos as diversas unidades
administrativas.

Descri¢do Detalhada:

Controlar, manusear, e atualizar arquivos e sistemas administrativos;

elaborar planos iniciais de organizacdo, graficos, fichas, roteiros, manuais de servicos, boletins, formuldrios e relatérios em geral,
nas areas administrativas de pessoal, material, orcamento, organizacdo e métodos e outras areas da instituicdo;

estudar e informar processos que tratem de assuntos relacionados ao setor de trabalho, preparando os expedientes que se
fizerem necessarios;

analisar processos, emitindo pronunciamento e pareceres relacionados com sua area de atuagdo, que requeiram estudos e
pesquisas para melhor fundamentagao;

elaborar projetos de leis, regulamentos, normas de servico, e demais instrugdes normativas de conformidade com as diretrizes
institucionais;

desenvolver célculos, pesquisas, estudos e propostas para a criacdo e alteragdo de programas, projetos e atividades que
atendam as necessidades apontadas no servigo que lhe seja afeto, ou a demanda solicitada pelo seu responsdvel direto;
fundamentar o acompanhamento, a avaliagcdo e ou controle das atividades de sua area de atuagado, proporcionando informagées
que indiquem os objetivos, metas e resultados;

analisar a estrutura organizacional para estabelecer ou recomendar processos, métodos e rotinas de trabalho que assegure
maior e mais eficiente produtividade aliada a uma otimizagdo de recursos;

elaborar e examinar decretos, portarias, resolugdes, convénios e outros de igual relevancia, conferindo, efetuando registro,
observando prazos, datas e posi¢Ges financeiras, adotando providéncias de interesse da organizagéao;

elaborar estudos e pesquisas que tenham por objetivo o aprimoramento de normas e métodos de trabalho, para o melhor|
desenvolvimento das atividades no seu setor;

efetuar contatos com pessoas de outras Secretarias e de fora da Instituicdo para referendar e operacionalizar programas e
agendas;

prestar informagdes rotineiras sobre o contetdo da legislacdo e suas implicagdes;

orientar e proceder a tramitagdo de processos, orgamentos, contratos e demais assuntos administrativos rotineiros, consultando
documentos em arquivos, fichdrios e sistemas, levantando dados, efetuando cdlculos e prestando informagdes quando
necessario;

conferir langamentos e registros documentais referentes a pagamentos, tributos e recebimentos;

atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizacdo superior;

operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade.
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Descrigdo Sintética:

Inspecionar as obras verificando se estdo de acordo com o projeto e normas técnicas.

Descri¢gdao Detalhada:

Auxiliar engenheiros e arquitetos na elaboragdo de projetos, acompanhamento de obras e manutencdo de edificagdes e
instalagOes;

acompanhar, segundo especificacGes, a execugdo, conservacgao e reparos de obras e instalagdes;

utilizar instrumentos de medi¢do, especificagdes, manuais técnicos e cdlculos especificos para auxiliar na elaboragdo de projetos,
desenhos técnicos, mapas, levantamentos e orgamentos;

orientar e informar servidores e auxiliares de campo no que tange as especificidades de projetos;

elaborar projetos de atuagdo no campo segundo caracteristicas da atividade e equipamentos necessarios.

elaborar relatdrios especificos;

executar levantamentos e pesquisas, coleta de dados e registro de observagdes relativas ao recrutamento de mao-de-obra,
solos, construgdes, equipamentos, aparelhos, materiais e instalagdes em geral;

vistoriar e tomar providéncias no sentido de manter, reparar, conservar e guardar os equipamentos de medigao;

emitir dimensionamento e especificagdes, sob orientagdo, para pavimentagdo de ruas e o respectivo laudo técnico;

coletar amostras de solo, agregado e asfalto, sondagens e prospecc¢do de jazidas;

fiscalizar e executar controle tecnolégico, em etapas, da infra-estrutura e pavimentagoes;

atualizar-se quanto aos métodos e especificagdes do D.N.I.T. (Departamento Nacional de Infraestrutura de Transporte), A.B.T.N.
(Associagdo Brasileira de Normas Técnicas) e D.E.R. (Departamento de Estradas e Rodagens do Parand);

realizar treinamento na drea de atuac¢do, quando solicitado;

atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizagdo superior;

operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessarios ao exercicio das demais atividades;

manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade.

Descrigdo Sintética:

Orientar os servicos de profilaxia e policiamento sanitario visando a prote¢do da saude da coletividade.

Descri¢do Detalhada:

Estabelecer mecanismos de integragdo intersetorial entre a vigilancia sanitaria e areas afins, visando ao cumprimento da
legislacdo do SUS e de outras legislagdes atinentes a promogado e protecdo da saude da populagdo.

Promover articulagdo entre instancias competentes da salde, da agricultura, do trabalho, do meio ambiente, da ciéncia e
tecnologia, e outras afins, com mecanismos institucionais que definam competéncia, metas e cronogramas para o
desenvolvimento de a¢Ges na area de vigilancia sanitaria, e para a realizagdo de a¢Ges de prevenc¢do de doencas, protecdo da
saude do trabalhador, do meio ambiente, e outras voltadas para o desenvolvimento de tecnologias.

Fiscalizar a efetiva atuagdo do responsavel técnico nos estabelecimentos onde sua presencga é necessdria para o cumprimento
da legislagdo pertinente.

Instaurar, instruir e sugerir penalidades e multas para o julgamento dos processos administrativos na esfera da vigilancia
sanitaria.

Garantir que as informacgdes, nos rétulos dos produtos de interesse da saude, sejam de facil visualizagdo, escritas em linguagem
acessivel e informativa quanto aos riscos associados, alimentos, medicamentos e outros produtos relacionados a saude.

Zelar pela seguranca propria e de terceiros durante a execugdo de suas atividades internas e externas.

Zelar pela conservagdo, preservagdo e manutenc¢do do patrimbnio, equipamentos e materiais de consumo do seu local de
trabalho.

Executar outras tarefas correlatas ao cargo, colaborando para o constante aprimoramento das a¢Ges de saude publica.
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Fiscalizar e orientar atividades comerciais em geral, industriais e prestadores de servigos nas areas de:

saneamento basico, saude do trabalhador, zoonoses, alimentos e produtos e servigos de saude.

Verificar licenciamento de projeto de acordo com a legislagdo vigente e especificagGes técnicas, notificando e autuando as
irregularidades.

Participar das atividades que visem a salide comunitaria.

Realizar e supervisionar e coletar amostras de dgua, medicamentos, alimentos, sangue e seus derivados, de acordo com a
legislacdo vigente.

Fazer observagdo de animais agressores.

Fazer o recolhimento de animais agressores (silvestre e doméstico) quando "morto" e encaminha-lo para decapitagdo junto as
instituicGes conveniadas.

Proceder a investigacdo de laudos de acidentes de trabalho.

Realizar inspe¢des em servicos de radiagGes ionizantes, radioterdpicas, medicina nuclear, hospitalares, laboratérios, bancos de
sangue e seus postos avangados de coleta.

Realizar relatdrios e recomendacgdes para irregularidades de pequenas complexidades.

Realizar relatdrios, intimagGes e instaurar processos administrativos para irregularidades de médias e altas complexidades.
Realizar interdigdo total ou parcial de estabelecimento de acordo com a legislagdo vigente.

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado.

Realizar apreensdo de produtos de acordo com a legislagdo vigente.

Atender reclamaces nas areas de saneamento basico, saide do trabalhador, zoonoses, alimentos e produtos e servigos de
saude.
Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio de agbes
de verificacdo, de analise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e substancias de interesse
para a saude, compreendido todas as etapas e processos, da produgdo ao consumo, e da prestagdo de servigos que se relacionem
direta ou indiretamente com a saude, dentre outras a¢des pertinentes, quando designados para tanto.

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizagdo superior.

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades.
Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade.

Descri¢do Sintética: Desenvolver programas, atividades e servigos técnicos de enfermagem.
Descricdao Detalhada: prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos pacientes, sob supervisao
do enfermeiro, assim como colaborar nas atividades de ensino e pesquisa; executar diversas tarefas de enfermagem como
administracdo de sangue e plasma, controle de pressdao venosa, monitoriza¢do e aplicagdo de respiradores artificiais, prestacdo
de cuidados de conforto, movimentagdo ativa e passiva e de higiene pessoal, aplicacdo de dialise peritoneal, gasoterapia,
cateterismo, instilagdes, lavagens de estdmago, vesicais e outros tratamentos, valendo-se dos seus conhecimentos técnicos,
para proporcionar o maior
grau possivel de bem-estar fisico, mental e social aos pacientes; executar tarefas complementares ao tratamento médico
especializado, em casos de cateterismo cardiaco, transplantes de érgados, hemodidlise e outros, preparando o paciente, o
material e 0o ambiente, para assegurar maior eficiéncia na realizagdo dos exames e tratamentos; efetuar testes de sensibilidade,
aplicando substancias alérgicas e fazendo leituras das reag¢des, para obter subsidios e diagndsticos; fazer curativos, imobilizagdes
e tratamento em situagdes de emergéncia, empregando técnicas usuais ou especificas;
adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos que lhe sdo aplicados, realizando entrevistas de
admissdo, visitas diarias e orientando-o, para reduzir sua sensagdo de insegurancga e sofrimento e obter sua colaboragdo no
tratamento; registrar as observagdes, tratamento executados e ocorréncias verificadas em relagdo ao paciente, anotando-as no
prontudrio hospitalar, ficha de ambulatdrio, relatério de enfermagem da unidade ou relatério geral, para documentar a evolugao
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da doenca e possibilitar o controle da satude; participar de atividades de educag¢do em saude, inclusive orientar os pacientes na
pos-consulta, quanto ao cumprimento das prescricdes de enfermagem e médicas e auxiliar o enfermeiro na execugdo dos
programas de educagdo para a saude; executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes; participar dos
procedimentos pds-morte; participar de a¢des de vigilancia epidemioldgica; atuar em atividades de atendimento a programas
de salde (pré-natal, puericultura, hipertensdo, diabetes, entre outros), conforme especificagdes; cumprir prescricGes de
assisténcia médica e de enfermagem; circular e instrumentar em salas cirdrgicas e obstétricas, preparando-as conforme
necessario; efetuar o controle diario do material utilizado, bem como requisitar, conforme as normas da instituicdo, o material
necessario a prestacdo da assisténcia a saude do paciente; executar atividades de limpeza, desinfec¢do, esterilizagdo de
materiais e equipamentos, bem como seu armazenamento e distribuicdo; participar de programa de treinamento e educagdo
permanente, quando convocado; auxiliar na observagdo sistematica do estado de saude dos trabalhadores, através de
campanhas de educagdo sanitaria, levantamento de doencas profissionais, organizando e mantendo fichas individuais; auxiliar
na realizagdo de inquéritos sanitdrios nos locais de trabalho; executar, ainda, atividades de controle de dados vitais, pungao
venosa, controle de drenagem, aspiragdo de cavidades e acompanhamento de pacientes em exames complementares; registrar
e controlar as informag0es pertinentes a sua atividade através dos recursos disponiveis e rotina do setor; manter atualizado o
prontuario do paciente registrando as reagGes ou alteragGes importantes, para informar a equipe médica e possibilitar a tomada
de providéncias imediatas; auxiliar equipe técnica em procedimentos especificos; auxiliar equipe em procedimentos invasivos;
auxiliar em reanimacdo de paciente e estabilizacdo de pacientes de urgéncia/emergéncia; preparar pacientes para exame e
cirurgia, efetuar tricotomia, coletar material para exames; realizar o transporte intra e extrahospitalar de pacientes que
necessitem de assisténcia minima ou intermediaria, sob a avaliagdo clinica e Enfermagem; orientar e informar alunos de
enfermagem de institui¢des de ensino, colaborando na formagado de profissionais de saude; operar equipamentos e sistemas de
informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades; dirigir veiculos leves, mediante
autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e conservados os
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.

Descrigdo Sintética: Atuar em atividades relativas a area de manutengdo em informatica.

Descri¢do Detalhada: identificar o funcionamento e relacionamento entre os componentes de computadores e seus periféricos;
instalar e configurar computadores, isolados ou em rede, periféricos e softwares; observar os programas em execucdo, detectar
problemas na execugdo e providenciar solugGes; identificar a origem de falhas no funcionamento de computadores, periféricos
e softwares avaliando seus efeitos;

auxiliar a execugdo de testes de sistemas em desenvolvimento, caso for necessario e houver a disponibilidade para tal;
contatar com os usuarios de computador, orientando e esclarecendo duvidas quanto a utilizagdo de aplicativos;

conscientizar e orientar os usuarios, quanto a necessidade de racionalizagdo de materiais de consumo e uso dos equipamentos;
acompanhar a implantagdo de sistemas e subsistemas e a elaboragdo de rotinas operacionais manuais, visando o atendimento
adequado dos usudrios;

coletar dados junto aos usuarios, para atender novas solicitagdes de servigos;

auxiliar na avaliagdo do desempenho dos equipamentos envolvidos na sua area de atuacdo;

auxiliar na elaboragdo de projetos e eventos que envolvam a drea de atuagdo;

inspecionar, se assim houver disponibilidade, periodicamente os equipamentos envolvidos na sua drea de atuagdo; analisar e
operar os servigos e fungdes de sistemas operacionais; selecionar programas de aplicagdo a partir da avaliagdo das necessidades
do usuario;

desenvolver algoritmos através de divisdo modular e refinamentos sucessivos; selecionar e utilizar estruturas de dados na
resolucdo de problemas computacionais;

aplicar linguagens e ambientes de programagdo no desenvolvimento de software, quando houver necessidade para tal;
identificar arquiteturas de redes;

identificar meios fisicos, dispositivos e padrées de comunicagdo, reconhecendo as implicagGes de sua aplicagdo no ambiente de
rede;
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identificar os servigcos de administracdo de sistemas operacionais de rede; identificar arquitetura de redes e tipos, servigos e
funcdes de servidores;

organizar a coleta e documentagdo de informagdes sobre o desenvolvimento de projetos;

avaliar e especificar necessidades de treinamento e de suporte técnico aos usuarios;

executar agOes de suporte técnico na area de informatica;

operar equipamentos e sistemas de informdtica e outros quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessdrio ao exercicio das demais atividades.

Descrigdo Sintética:

Aplicar os conhecimentos de seguranga e medicina do trabalho, de modo a reduzir e eliminar os riscos a saude do trabalhador.
Descri¢do Detalhada:

Orientar e coordenar o sistema de segurancga do trabalho, investigando riscos e causas de acidentes e analisando esquemas de
prevengao, para garantir a integridade dos servidores;

inspecionar locais, instalagdes e equipamentos coletivos e individuais, observando as condi¢gdes de trabalho, para determinar,
fatores e riscos de acidentes;

estabelecer normas e dispositivos de seguranca, sugerindo eventuais modificagdes nos equipamentos e instalagGes e verificando
sua observancia, para prevenir acidentes;

inspecionar os postos de combate a incéndios, examinando as mangueiras, hidrantes, extintores e equipamentos de prote¢do
contra incéndios, para certificar-se de suas perfeitas condi¢cdes de funcionamento;

comunicar os resultados de suas inspeg¢des, elaborando relatdrios, para propor a reparagdo ou renovagao do equipamento de
extingdo de incéndios e outras medidas de seguranga;

registrar acidentes ocorridos, examinando as condi¢des da ocorréncia, para identificar suas causas e propor as providéncias
cabiveis;

manter contato com os servigos médico e social da empresa ou de outra instituicdo, utilizando os meios de comunicagao oficiais,
para facilitar o atendimento necessario aos acidentados;

registrar irregularidades ocorridas, anotando-as em formuldrios préprios e elaborando estatisticas de acidentes, para obter
subsidios destinados a melhoria das medidas de seguranga;

instruir os funciondrios da empresa sobre normas de seguranga, combate a incéndios e demais medidas de prevengdo de
acidentes, ministrando palestras e treinamento, para que possam agir acertadamente em casos de emergéncia;

coordenar a publicagdo de matéria sobre seguranca no trabalho, preparando instrugdes e orientando a confec¢do de cartazes e
avisos, para divulgar e desenvolver habitos de prevengdo de acidentes;

participar de reunides sobre seguranga no trabalho, fornecendo dados relativos ao assunto, apresentando sugestdes e
analisando a viabilidade de medidas de seguranca propostas, para aperfeigoar o sistema existente;

auxiliar no acompanhamento da evolugdo do tratamento terapéutico dos acidentados do municipio de Marechal Candido
Rondon, fechando a CAT (Comunicagdo de Acidente de Trabalho) quando da alta desses pacientes, conforme orientagdo do
profissional competente;

indicar formacgdo de Junta Médica para os acidentados, quando solicitado;

instruir processos referentes a Acidentes de Trabalho;

elaborar relatérios das atividades desenvolvidas ou necessarias;

realizar outras tarefas correlatas;

realizar treinamento na area de atuac¢do, quando solicitado;

atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizacdo superior;

operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

o 7 UniFil




MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON
ESTADO DO PARANA

manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade.

Descri¢do Sintética: Atuar em atividades relativas a gestdo de parque de informatica, andlise e desenvolvimento de sistemas
que vierem a ser necessarios.

Descri¢do Detalhada: quando necessario efetuar andlise, avaliagdo de viabilidade e desenvolver sistemas de informagdes,
utilizando metodologia e procedimentos adequados para sua implantagdo, visando racionalizar e/ou automatizar processos e
rotinas de trabalho dos diversos departamentos da municipalidade; fazer manutenc¢ado dos programas desenvolvidos;
pesquisar e avaliar sistemas disponiveis no mercado e sua aplicabilidade para a municipalidade, analisando a relagao
custo/beneficio de sua aquisigio;

participar do levantamento de dados e da definicdo de métodos e recursos necessérios para implantagdo de sistemas e/ou
alteracgdo dos ja existentes;

analisar o desempenho dos sistemas implantados, reavaliar rotinas, manuais e métodos de trabalho, verificando se atendem ao
usudrio, sugerindo metodologias de trabalho mais eficazes;

realizar ou delegar a algum auxiliar para realizar auditorias para assegurar que os padrGes operacionais e procedimentos de
segurancga estejam sendo seguidos;

elaborar estudos sobre a criagdo e/ou altera¢do de metodologias e procedimentos necessarios ao desenvolvimento de sistemas;
analisar e avaliar sistemas manuais, propondo novos métodos de realizagdo do trabalho ou sua automacao, visando otimizar a
utilizagdo dos recursos humanos e materiais disponiveis;

estudar, pesquisar, desenvolver e aperfeicoar projetos de banco de dados, promovendo a melhor utilizagdo de seus recursos,
facilitando o seu acesso pelas dreas que deles necessitem;

elaborar, especificar, desenvolver, supervisionar e rever modelos de dados, visando implementar e manter sistemas
relacionados;
pesquisar e selecionar novas ferramentas existentes no mercado, visando aprimorar o trabalho de desenvolvimento e atender
necessidades dos usuarios dos sistemas;

pesquisar, levantar custos e necessidades e desenvolver projetos de seguranca de dados; elaborar manuais dos sistemas ou
projetos desenvolvidos, facilitando a utilizagdo e entendimento dos mesmos;

realizar ou auxiliar o levantamento técnico na area de Tecnologia da Informagdo para realizacdo de processo licitatério;
acompanhar a implantagdo de sistemas e subsistemas e a elaboragdo de rotinas operacionais manuais, visando o atendimento
adequado dos usuarios;
aplicar rotinas prévias, procedimentos, padrées e sequéncias operacionais definidas na operagdo e manutengdo de
equipamentos e programas;

gerenciar parque de informatica utilizando-se de ferramentas que venham a ser necessarias para o mesmo;
gerenciar datacenter composto de servidores de aplicacdo, storages e servidores de rede;

executar rotinas preventivas e corretivas, inclusive politica de cépias de seguranca de dados (Backup);
acompanhar os usudrios, quando necessario, na utilizagdo dos sistemas desenvolvidos ou adquiridos de terceiros, visando
assegurar o correto funcionamento dos mesmos;

conscientizar e orientar os usuarios, quanto a necessidade de racionalizagdo de materiais de consumo e uso dos equipamentos;
acompanhar a implantagdo de sistemas e subsistemas e a elaboragdo de rotinas operacionais, manuais, visando o atendimento
adequado dos usuarios;

coletar dados junto aos usuarios, para atender novas solicitagdes de servigos;

quando estritamente necessario, efetuar treinamento dos demais servidores;

manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade;

dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

o 7 UniFil




MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON
ESTADO DO PARANA

Descrigdo Sintética: orientar e desenvolver tarefas em diversas dreas da administracdo publica que exigem conhecimento
especifico e técnico.

Descricdo Detalhada: Buscar e implementar solugdes alternativas que possibilitem aprimoramento, racionalizagdo e
minimizagao de custos;

Desenvolver projetos especificos na area técnica, juridica, orcamentaria, financeira e administrativa;

Orientar a elaboragdo de contratos e presta¢do de contas;

Atender aos convénios com o Tribunal de Justica e a Procuradoria;

Planejar, organizar e controlar sistemas, programas e projetos administrativos que envolvem recursos humanos, financeiros,
orgamentarios, materiais, mercadoldgicos e de produgao;

Diagnosticar condigdes ambientais internas e externas a instituicdo, visando a sugestdo e definicdo de estratégias de agdo
administrativa e operacional;

Participar da fixagdo da politica geral e especifica da instituicdo compreendendo diregdo, assessoramento, planejamento,
coordenacgdo e execug¢do;

Estabelecer processos e procedimentos gerais para os trabalhos relativos a administracdo das diferentes areas.

Promover o assessoramento no processo de licitagGes;

Elaborar projetos, planos e programas institucionais, visando a melhoria da eficiéncia e qualidade dos servigos publicos;

Emitir pareceres sobre assuntos relacionados a drea de gestao de processos, efetuando estudos, pesquisas e consultas;
Elaborar relatérios das atividades desenvolvidas;

Efetuar andlise de processos de trabalho, visando a racionalidade e maximizagao de recursos;

Orientar as unidades administrativas na criagdo de indicadores de desempenho e resultados;

Avaliar e propor alteragdes na estrutura fisica e funcional dos 6rgdos municipais;

Analisar os sistemas e métodos de trabalho, efetuando levantamentos das tarefas dos varios setores, das cargas de trabalho,
dos fluxos operacionais e dos ciclos e impressos utilizados, para realizar o estudo da organizagdo da administragdo;

Examinar as informagdes obtidas nos levantamentos internos e elaborar fluxogramas de operagbes, baseando-se nas
necessidades e possibilidades da empresa, para determinar a racionalizagdo do trabalho;

Revisar rotinas de trabalho e formularios utilizados, analisando-os em seus pormenores, para sugerir a criagdo de novos
documentos e a eliminagdo de trabalhos duplicados, com vistas a sistematiza¢do dos processos de produgao;

Planejar os sistemas de registros e operagdes contabeis atendendo as necessidades administrativas e as exigéncias legais;
Analisar o ambiente econémico;

Elaborar e executar projetos de pesquisa econ6mica, de mercado e de viabilidade econdmica, dentre outros;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizacdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade;

Executa outras tarefas correlatas.

Descrigdo Sintética:

Executar atividade qualificada, abrangendo servigos relativos a supervisdo de trabalhos referentes a planejamento,
coordenacdo, estudo, projeto, direcdo e fiscalizagdo de: construcdo de obras que tenham carater essencialmente artistico ou
monumental, servigos de urbanismo, obras de arquitetura paisagistica e obras de decoragdo arquitetonica.

Descri¢do Detalhada:

executar trabalhos relacionados com estudo, projeto, direcdo, fiscalizagdo, construgdo e restauragao de edificios, com todas as
suas obras complementares, e de obras que tenham cardter essencialmente artistico ou monumental;
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executar servicos de urbanismo, obras de arquitetura paisagistica e obras de decoragdo arquitetonica;

orientar o mapeamento e a cartografia de levantamentos feitos para areas operacionais;

realizar exame técnico de processos relativos a execugdo de obras, compreendendo a verificagdo de projetos e especificagdes
quanto as normas e padronizagoes;

participar da elaboragdo e execugdo de convénios que incluam projetos de construcdo, ampliagdo ou remocgdo de obras e
instalagOes;

fazer avaliagGes, vistorias, pericias e arbitramentos relativos a especialidade;

emitir pareceres e laudos técnicos sobre assuntos de sua competéncia;

acompanhar as a¢ées do Plano Diretor do Municipio e de seu respectivo conselho;

fornecer dados estatisticos de suas atividades;

apresentar relatdrios periddicos;

desempenhar outras tarefas semelhantes, em especial as previstas na legislagdo especificamente regulamentadora da atividade;
Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado.

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizagdo superior.

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades.
Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade.

Descrigdo Sintética:

Atuar em atividades de planejamento, elaboragdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execugdo de
programas, relativas a area de assisténcia social.

Descri¢do Detalhada:

Elaborar, programar, avaliar, coordenar e/ou executar planos, projetos, programas, orgamentos e politicas do &mbito de atuagdo
de Assisténcia Social.

Encaminhar providéncias e prestar orientagdo social a individuos, grupos e diferentes segmentos da populagdo, inclusive aquelas
relativas a identificacdo de recursos e a utilizagcdo eficaz dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos.

Planejar, organizar e administrar beneficios e servigos sociais.

Planejar, executar e avaliar pesquisas e estudos sécio-econdmicos que contribuam para o conhecimento da realidade individual,
familiar e social, possibilitando eleicdo de alternativas de intervencgao.

Prestar assessoria e consultoria a drgdos de administragdo publica, empresas, entidades e movimentos sociais, em matéria
relacionada as Politicas Sociais, bem como, no exercicio e defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade.

Prestar assessoria, supervisionar e monitorar entidades sociais em assuntos relacionados as Politicas Sociais.

/Acompanhar e monitorar programas com recursos advindos de convénios com Municipio, Estado ou Unido.

Realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informacgées e pareceres relativos a area de atuagdo.

Supervisionar estagiarios atuando nas areas afins da Assisténcia Social.

Organizar eventos, cursos de capacitagao, foruns, conferéncias, encontros e outros.

Realizar treinamento na drea de atuagdo, quando solicitado.

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizacdo superior.

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades.
Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade.
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Descrigdo Sintética:

- Promover e recuperar a saude bucal em geral.

Descri¢gdo Detalhada:

- Desenvolver e praticar todos os atos pertinentes a odontologia decorrentes de conhecimentos adquiridos em curso regular ou
em cursos de pds-graduagdo;

- prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo, indicadas em odontologia;

- atestar, no setor de sua atividade profissional, estados mérbidos e outros, inclusive para justificacdo de falta ao emprego;

- aplicar anestesia local e troncular;

- prescrever e aplicar medicagdo de urgéncia no caso de acidentes graves que comprometam a vida e a saude do paciente;

- supervisionar os trabalhos realizados pelo auxiliar de higiene dental e o técnico em higiene dental;

- elaborar relatérios diarios e mensais;

- controlar pedidos e estoques de materiais permanentes e de consumo odontolégico;

- controlar informagGes pertinentes a sua atividade;

- supervisionar e ajudar na organizagao, controle, limpeza, lubrificacdo, esterilizagdo de instrumentais, equipamentos, materiais
e local de trabalho, conforme rotina odontoldgica da unidade de odontologia da Secretaria Municipal de Saude;

- responder e coordenar a administragdo do consultério, propiciando um bom desenvolvimento das atividades;

- supervisionar estagiarios (alunos) dos cursos de odontologia, auxiliar de higiene dental e técnico em higiene dental;
- realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

- participar e/ou coordenar levantamentos e estudos epidemioldgicos;

- propor e/ou participar de a¢des, dentro dos principios da odontologia integral, visando a protegdo e recuperagdo do individuo
no seu contexto bioldgico e social;
- participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio de a¢des
de verificacdo, de analise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e substancias de interesse
para a saude, compreendendo todas as etapas e processos, da produgdo ao consumo, e da prestacdo de servigos que se
relacionem direta ou indiretamente com a salde, dentre outras a¢des pertinentes, quando designados para tanto;
- atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizagdo superior;

- operar equipamentos e sistemas de informdtica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
- dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

- manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade.

Descrigdo Sintética:
Atuar em atividades de planejamento, elaboragdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execu¢do de
procedimentos e programas, relativas a area de enfermagem.
Descri¢gdo Detalhada:

Prestar assisténcia de enfermagem em nivel individual e coletivo, examinando pacientes, orientando, fazendo educagdo em
saude, acompanhando a evolugdo, prescrevendo medicamentos conforme rotina, registrando o atendimento em documento
proprio e referenciando para outros niveis de assisténcia quando necessario.
Participar de equipe multiprofissional na elaboragdo de diagndsticos de saude da regido, analisando os dados e propondo
mecanismos de intervencgdo prioritarios para a melhoria do nivel de saude da populagéo.
Participar na elaboracdo, execuc¢do, adequacio e/ou coordenagdo de programas e projetos, visando a sistematiza¢do e melhoria
da qualidade das ag¢bes de saude.

Promover a integragdo entre a unidade de salde, a comunidade e outros servicos locais, visando a promogdo da saude.
Participar do planejamento, coordenagdo, execuc¢do e avaliagdo de campanhas de vacinagdo, estabelecendo locais, metas,
materiais, equipamentos, pessoal e outros itens necessarios.
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Supervisionar e coordenar o trabalho do pessoal de enfermagem, assistente administrativo e zeladoras, conforme delegacao,
realizando educagdo em servigo e em periodo de adaptagdo, planejamento e cronogramas, orientando atividades, avaliando o
desempenho técnico-administrativo, fornecendo parecer técnico sobre o aproveitamento do mesmo, visando a boa qualidade
do servigo prestado.

Orientar e informar alunos de enfermagem de outras institui¢des, colaborando na formacgao de profissionais de saude.
Planejar necessidade, avaliar qualidade, controlar e dar pareceres técnicos sobre medicamentos, materiais de consumo,
imunobioldgicos e equipamentos, solicitando manutengdo ou reparo quando necessario.

Participar de montagem de unidade prestadora de servigos de saude, planejando necessidades de equipamentos, materiais e
outros.

Participar das atividades que visam recrutar, selecionar, capacitar, motivar e desenvolver profissionalmente as pessoas.
Assessorar no planejamento de normas para liberagdo de férias e licengas.

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio de agbes
de verificagdo, de analise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e substancias de interesse
para a saude, compreendido todas as etapas e processos, da produgdo ao consumo, e da prestagdo de servigos que se relacionem
direta ou indiretamente com a salde, dentre outras a¢des pertinentes, quando designados para tanto.

Realizar treinamento na drea de atuagdo, quando solicitado.

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizagdo superior.

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades.
Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade.

Descrigdo Sintética:

Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil.

Descri¢do Detalhada:

Elaborar projetos de engenharia relativos a estrutura de edifica¢des, trafegos, vias urbanas e obras de pavimentagdo, sistemas
de 4gua e esgoto, aproveitamento de recursos naturais, servigos de equipamentos urbanos, rurais e regionais, entre outros.
Estudar caracteristicas, especificacdes e preparar plantas, orgamentos de custos, técnicas de execugdo e outros dados, para
possibilitar e orientar a construgdo, manutencgdo e reparo das obras, dentro dos padrdes técnicos exigidos.

Efetuar vistorias, pericias, avaliagdo de imdveis, arbitramento, emitindo laudos e pareceres técnicos.

Participar de planos gerais e especificos, que visem o posicionamento institucional frente a comunidade, no que tange a sua
especialidade e formagao.

Realizar treinamento na drea de atuag¢do, quando solicitado.

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizacdo superior.

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades.
Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade.

Descri¢ao Sintética: Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia elétrica.

Descri¢do Detalhada: projetar, planejar e especificar sistemas e equipamentos elétrico/eletrénicos; analisar propostas técnicas,
instalar, configurar e inspecionar sistemas e equipamentos;

executar testes e ensaios de sistemas e equipamentos, bem como, servigos técnicos especializados;

elaborar documentagdo técnica de sistemas e equipamentos;
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coordenar empreendimentos e estudar processos elétrico/eletrénicos;

fiscalizar projetos, obras, instalagGes, equipamentos, fabricagdo, funcionamento, manutencgao, reparo, entre outros relativos a
engenharia elétrica;

supervisionar as etapas de instalagdo, manutengdo e reparo do equipamento elétrico, inspecionando os trabalhos acabados e
prestando assisténcia técnica;

elaborar projetos, relatérios e laudos técnicos relacionados a engenharia elétrica;

fazer estimativas dos custos da mao-de-obra, dos materiais e de outros fatores relacionados com os processos de fabricagéo,
instalagdo, funcionamento e manutengao ou reparagao;

participar de programa de treinamento, quando convocado; participar de projetos, conselhos, cursos, eventos, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensao;

trabalhar segundo normas técnicas de segurancga, qualidade, produtividade, higiene e preservag¢do ambiental; executar tarefas
pertinentes a drea de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica;

executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fung¢do;

operar equipamentos e sistemas de informdtica e outros quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade;

dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

Descrigdo Sintética:

- Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgdo, dispensagdo, controle, armazenamento, distribuicdo e transporte
de produtos da area farmacéutica. Realizar andlises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbioldgicas e
bromatoldgicas.

Descri¢gdo Detalhada:

- Programar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente pelo desempenho das atividades laboratoriais,
realizagdo de controle de qualidade de insumos de natureza bioldgica, fisica, quimica e outros, elaborando pareceres técnicos,
laudos e atestados de acordo com as normas.

- Organizar o processo produtivo, distribuindo tarefas a equipe auxiliar, orientando a correta utilizagdo e manipulagido de
materiais, instrumentos e equipamentos, de acordo com normas de higiene e seguranca para garantir a qualidade do servigo.

- Participar no desenvolvimento de ag¢les de investigacdo epidemioldgica, organizando e orientando na coleta,
acondicionamento e envio de amostras para analise laboratorial.

- Realizar estudos de pesquisas microbioldgicas, imunoldgicas, quimicas, fisico-quimicas relativas a quaisquer substancias ou
produto que interesse a saude publica.

- Participar da previsdo, provisdo e controle de materiais e equipamentos opinando tecnicamente na aquisi¢cdo dos mesmos.

- Prestar assessoria na elaboracdo de projetos de construgdo e montagem de drea especifica.

- Participar de equipes multidisciplinares no planejamento, elaboragdo e controle de programas de saude publica.

- Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio de a¢des
de verificacdo, de analise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e substancias de interesse
para a saude compreendida todas as etapas e processos, da produgdo ao consumo, e da prestagdo de servigos que se relacionem
direta ou indiretamente com a saude, dentre outras a¢des pertinentes, quando designados para tanto.

- Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado.

- Executar, propor outras atividades que contribuam para a eficiéncia de seu trabalho.

- Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizagdo superior.

- Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades.
- Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

- Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade.
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Descrigdo Sintética:

Executar atividades de Auditoria Médica.

Descri¢gdo Detalhada:

Realizar auditoria analitica e operativa in loco de procedimentos médicos em unidades hospitalares e ambulatoriais no ambito
Municipal;

analisar fichas clinicas, prontudrios, exames e demais documentos de pacientes, para avaliar o procedimento executado,
conforme normas vigentes do Sistema Unico de Saude;

avaliar a adequacdo, a resolutividade e qualidade dos procedimentos e servigos de saude disponibilizados a populagdo no ambito
técnico e cientifico;

emitir parecer conclusivo nos relatdrios de gestdo encaminhados pelos municipios;

solicitar ao médico assistente esclarecimentos necessarios ao desempenho de suas atividades;

recomendar descredenciamento de profissionais que cometerem atos ilicitos ou atenderem mal o usuério do Sistema Unico de
Saude e da rede municipal de saude;

atender, sob pena de responsabilizacdo, as requisicdes nos prazos preestabelecidos pelo Poder Judiciario, Tribunal de Contas
do Estado, Tribunal de Contas da Unido, Sistema Estadual de Auditoria e Sistema Nacional de Auditoria;

informar ao superior imediato a ocorréncia de fato relevante que necessite de providéncias urgentes.

Analisar processos, emitindo pronunciamento e pareceres relacionados com sua area de atuagdo, que requeiram estudos e
pesquisas para melhor fundamentagao.

Elaborar e analisar projetos de leis, regulamentos, normas de servico, e demais instru¢des normativas de conformidade com as
diretrizes institucionais.

Desenvolver calculos, pesquisas, estudos e propostas para a cria¢do e alteracdo de programas, projetos e atividades que
atendam as necessidades apontadas no servigo que lhe seja afeto, ou a demanda solicitada pelo seu responsavel direto.
Fundamentar o acompanhamento, a avaliacdo e/ou controle das atividades de sua area de atuagdo, proporcionando
informacgGes que indiqguem os objetivos, metas e resultados.

Elaborar e examinar decretos, portarias, resolugdes, convénios e outros de igual relevancia, conferindo, efetuando registro,
observando prazos, datas e posi¢Ges financeiras, adotando providéncias de interesse da Instituicdo;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade.

E VEDADO AO MEDICO AUDITOR:

divulgar suas observagdes, conclusdes ou recomendagdes, salvo por justa causa ou dever legal;

autorizar, vetar, bem como modificar procedimentos propedéuticos e/ou terapéuticos solicitados;

transferir sua competéncia a outros profissionais, mesmo quando integrantes de sua equipe;

ser proprietdrio, sécio ou acionista de unidade hospitalar privada;

exercer atividade profissional na unidade por ele fiscalizada.

Descri¢do Sintética: Prestar assisténcia médica e preventiva na especialidade de pediatria em todos os niveis de atengdo. Atuar
em atividades de planejamento, elaboragdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execugdo de
procedimentos e programas, ligados a area de medicina pediatrica.

Descricdo Detalhada: prestar atendimento médico e ambulatorial na especialidade de pediatria em unidades de saude,
examinar pacientes, solicitar e interpretar exames complementares, prescrever e orientar tratamento, acompanhar a evolugao,
registrar a consulta em documentos préprios e efetuar encaminhamentos a servigos de maior complexidade, quando necessario;
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executar atividades médico-pediatricas, realizar atividades clinicas, procedimentos cirtrgicos de pequeno porte, laboratoriais,
dentro das especialidades bdsicas do modelo assistencial, conforme sua drea de atuagdo, desenvolver agdes que visem a
prote¢do, promogdo, prevencgdo e recuperagdo da saude da populagdo;

Prestar assisténcia médica especifica as criangas até a adolescéncia, examinando-as e prescrevendo cuidados pediatricos ou
tratamentos, para avaliar, preservar ou recuperar sua saude;

participar de equipe multiprofissional na elaboragdo de diagndstico de saude da area, analisar dados de morbidade e
mortalidade, verificar os servigos e a situagdo de salde da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a
serem implantadas;

coordenar atividades médico-pediatricas, acompanhar e avaliar as a¢Ges desenvolvidas, participar do estudo de casos,
estabelecer planos de trabalho, visando a prestacdo de assisténcia integral ao individuo;

participar na elaboragio e/ou adequacio de programas, normas e rotinas, visando a sistematizacdo e a melhoria da qualidade
das agdes de saude;

orientar a equipe de técnicos e assistentes e participar da capacitacdo e supervisdo nas atividades delegadas;

realizar plantGes na Unidade de Pronto Atendimento, Hospital Municipal Dr. Cruzatti, Clinica da Mulher e da Crianga, ou em
outras unidades publicas de saude em que tal servico seja disponibilizado;

realizar atendimento médico e ambulatorial na especialidade de pediatria em unidades de saude situadas no interior do
Municipio;

desempenhar atividades e servicos em Programas de Saude da Familia;

participar de auditorias e comissdes técnicas de variados fins, expedindo laudos e pareceres no que couber;

atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizagdo superior;

acompanhar a execugdo dos Protocolos, devendo modificar a rotina médica e adequar-se a protocolos estabelecidos pela
Secretaria Estadual de Saude (SESA), Ministério da Saude e Secretaria Municipal de Saude;

operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade;

efetuar a notificagdo compulséria de doengas; desempenhar outras atividades correlatas.

Descrigdo Sintética:

Prestar assisténcia a criangas e adolescentes, seja no aspecto preventivo ou curativo;

Realizar consultas de rotina e acompanhar o crescimento, medir e pesar a crianga, para comparar com exames anteriores;
prevenir e tratar possiveis enfermidades;

orientar e aconselhar a mde desde o nascimento do bebé, e acompanhar seu desenvolvimento; auxiliar os pais na formacgdo da
crianga, tanto fisicamente quanto biologicamente;

garantir o bem estar e a saude da crianga, visando a prevenc¢do de doengas em seu diagndstico rapido.

Descrigdao Detalhada:

Realizar consultas com os pais e a crianga;

orientar os pais sobre a importancia da consulta periddica com o pediatra, da amamentagdo, da alimenta¢do adequada e
informar sobre as fragilidades infantis e sobre a formacao fisica, biolégica e mental durante a infancia;

fazer perguntas sobre a histéria familiar;

pesquisar os habitos e condi¢es de vida da crianga;

acompanhar o crescimento, medindo peso e altura e comparando com os exames anteriores e com a média normal para aidade;
examinar o funcionamento dos sistemas infantis;

verificar queixas, diagnosticar possiveis moléstias, solicitar exames detalhados;

receitar o tratamento adequado em cada caso;

acompanhar o tratamento, verificando melhora do quadro clinico e mudancgas necessarias no método de tratamento;
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acompanhar tratamentos mais especificos com outros médicos;

acompanhar a imunizagdo ;

acompanhar a amamentagdo;

orientar a mae durante o desmame da crianga, informar a alimentagdo adequada em cada época da vida da crianga, tirar as
duvidas dos pais quanto ao desenvolvimento normal da crianga;

realizar treinamento na area de atuac¢do, quando solicitado;

atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizagdo superior;

operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade;

executar outras atividades afins.

Descrigdo Sintética: Prestar assisténcia médica e preventiva na especialidade de psiquiatria em todos os niveis de atengdo. Atuar|
em atividades de planejamento, elaboragdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execugdo de
procedimentos e programas, ligados a area de medicina psiquiatrica.

Descri¢do Detalhada: prestar atendimento médico e ambulatorial na especialidade de psiquiatria em unidades de saude,
examinar pacientes, solicitar e interpretar exames complementares, prescrever e orientar tratamento, acompanhar a evolugdo,
registrar a consulta em documentos préprios e efetuar encaminhamentos a servigos de maior complexidade, quando necessario;
executar atividades médico-psiquiatricas, realizar atividades clinicas, laboratoriais, dentro das especialidades basicas do modelo
assistencial, conforme sua area de atuagdo, desenvolver a¢Ges que visem a prote¢do, promogdo, prevencgdo e recuperacgdo da
saude da populagdo;

tratar das afecgOes psicopatologicas, empregando técnicas especiais, individuais ou em grupo;

atender determinagdes legais, emitindo atestados conforme a necessidade de cada caso;

realizar reuniGes com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informagoes e orientagGes sobre a doenga e o
tratamento a ser realizado;

prestar informagdes do processo saude-doenga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis.
Participar de equipe multiprofissional na elaboragdo de diagndstico de salde da area, analisar dados de morbidade e
mortalidade, verificar os servicos e a situacdo de saide da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas

atividades a serem implantadas;

coordenar atividades médico-psiquiatricas, acompanhar e avaliar as a¢des desenvolvidas, participar do estudo de casos,
estabelecer planos de trabalho, visando a prestagdo de assisténcia integral ao individuo;

participar na elaboragdo e/ou adequacio de programas, normas e rotinas, visando a sistematizacdo e a melhoria da qualidade
das agdes de saude;

orientar a equipe de técnicos e assistentes e participar da capacitacdo e supervisdo nas atividades delegadas;

realizar plantGes na Unidade de Pronto Atendimento, Hospital Municipal Dr. Cruzatti, Clinica da Mulher e da Crianga, ou em
outras unidades publicas de saude em que tal servigo seja disponibilizado;

realizar atendimento médico e ambulatorial na especialidade depsiquiatria em unidades de saude situadas no interior do
Municipio;

desempenhar atividades e servicos em Programas de Saude da Familia;

participar de auditorias e comissdes técnicas de variados fins, expedindo laudos e pareceres no que couber;
atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizagdo superior;

acompanhar a execug¢do dos Protocolos, devendo modificar a rotina médica e adequarse a protocolos estabelecidos pela
Secretaria Estadual de Saude (SESA), Ministério da Saude e Secretaria Municipal de Saude;

realizar matriciamento de pacientes conforme linha guia e protocolos disponibilizados pela Secretaria Estadual de Satide (SESA),
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Ministério da Saude e Secretaria Municipal de Saude;

preencher e assinar CAT - Comunicado de Acidente de Trabalho;

operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados,
limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;

efetuar a notificagdo compulséria de doengas; desempenhar outras atividades correlatas.

Descri¢do Sintética: Prestar assisténcia médica e preventiva no ambito da Estratégia Saude da Familia - ESF, diagnosticar doencas
e prescrever o tratamento, realizar consultas médicas a populagdo junto as Unidades Basicas de Salude. Fazer visitas e consultas
domiciliares. Coordenar projetos de saude.

Descrigdo Detalhada: realizar assisténcia integral (promog¢do e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagnostico,
tratamento, reabilitagdo e manutengdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

realizar consultas clinicas e procedimento nas Unidades Basicas de Salde e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou
nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, etc.);

realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria, gineco-obstetricia, cirurgias
ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico cirurgicas e procedimentos para fins de diagndsticos;

realizar plantGes na Unidade de Pronto Atendimento, Hospital Municipal Dr. Cruzatti, Clinica da Mulher e da Crianga, ou em
outras unidades publicas de saude em que tal servigo seja disponibilizado, conforme a necessidade;

encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra
referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela
referéncia.

indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuario;
contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente dos Agentes Comunitdrios de Saude (ACS), Auxiliares e Técnicos
de Enfermagem, Agentes de Combate as Endemias (ACE) e Assistente de Consultério Dentario; participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade Salde da Familia - USF;

acompanhar a execuc¢do dos Protocolos, devendo modificar a rotina médica e adequarse a protocolos estabelecidos pela
Secretaria Estadual de Saude (SESA), Ministério da Saude e Secretaria Municipal de Saude;

na eventualidade da revisdao dos Protocolos ou da criagdo de novos Protocolos Clinicos, quando necessario, deverdo participar,
também da sua elaboragao;

desempenhar outras atividades relacionadas a Estratégia Saide da Familia (ESF) ou programa congénere;
participar de equipe multiprofissional na elaboracdo de diagndstico de saude da area, analisar dados de morbidade e
mortalidade, verificar os servigos e a situagdo de saude da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a
serem implantadas;

realizar estratificagdo de risco das gestantes, criangas e idosos e demais necessidades conforme protocolos disponibilizados pela
Secretaria Estadual de Saude (SESA), Ministério da Saude e Secretaria Municipal de Saude;

participar de auditorias e comissdes técnicas de variados fins, expedindo laudos e pareceres no que couber;

efetuar a notificagdo compulséria de doengas;

preencher e assinar CAT — Comunicado de Acidente de Trabalho;

atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizacdo superior;

operar equipamentos, sistemas de informatica e outros, conforme legislagao vigentes;

dirigir veiculos leves, mediante autorizagao prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados,
limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; exercer|
outras atividades correlatas ao cargo de Médico.
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Descricdo Sintética: Prestar assisténcia médica e preventiva em todos os niveis de atencdo. Atuar em atividades de
planejamento, elaboragdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execugdo de procedimentos e
programas, ligados a drea de medicina geral.

Descri¢do Detalhada: prestar atendimento médico, ambulatorial e realizar plantdes em unidades de saude, examinar pacientes,
solicitar e interpretar exames complementares, prescrever e orientar tratamento, acompanhar a evolugdo, registrar a consulta
em documentos préprios e efetuar encaminhamentos a servigos de maior complexidade, quando necessario;

atender urgéncias e emergéncias prestando pronto atendimento a pacientes;

executar atividades médico-sanitarias, realizar atividades clinicas, procedimentos cirlirgicos de pequeno porte, laboratoriais,
dentro das especialidades bdsicas do modelo assistencial, conforme sua drea de atuacdo, desenvolver agdes que visem a
promogao, prevengao e recuperagao da saude da populagao; participar de equipe multiprofissional na elaboragdo de diagndstico
de saude da area, analisar dados de morbidade e mortalidade, verificar os servicos e a situagdo de saide da comunidade, para
o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas;

coordenar atividades médicas, acompanhar e avaliar as agdes desenvolvidas, participar do estudo de casos, estabelecer planos
de trabalho, visando a prestagdo de assisténcia integral ao individuo;
participar na elaboragdo e/ou adequacio de programas, normas e rotinas, visando a sistematizacdo e a melhoria da qualidade
das agOes de saude;

orientar a equipe de técnicos e assistentes e participar da capacitagdo e supervisdo nas atividades delegadas;
realizar plantGes na Unidade de Pronto Atendimento, Hospital Municipal Dr. Cruzatti, Clinica da Mulher e da Crianga, ou em
outras unidades publicas de saude em que tal servigo seja disponibilizado;

realizar atendimento médico e ambulatorial em unidades de saude situadas no interior do Municipio;
desempenhar atividades e servicos em Programas de Saude da Familia;

participar de auditorias e comissdes técnicas de variados fins, expedindo laudos e pareceres no que couber;
atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizagdo superior;
acompanhar a execugdo dos Protocolos, devendo modificar a rotina médica e adequar-se a protocolos estabelecidos pela
Secretaria Estadual de Saude (SESA), Ministério da Saude e Secretaria Municipal de Saude.
realizar consultas para todas as faixas etarias, pacientes gestantes, criangas e idosos, seguindo protocolos do Ministério da Saude
e linha guia de estratificagdo de risco, disponibilizados pelo Estado que estejam incorporados nos protocolos municipais.
participar de equipe multidisciplinar para elaboragdo de estudo de caso e andlise de dados epidemioldgicos relacionados a
vigilancia sanitaria. preencher e assinar CAT - Comunicado de Acidente de Trabalho;
operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades.
Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizados,
limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
desempenhar outras atividades correlatas.

Descrigdo Sintética: Atuar através de plantGes realizando consultas e atendimentos médicos, tratar pacientes prescrevendo a
medicagdo adequada, participar de atividades de planejamento, elaboragao, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento,
pesquisa e execugdo de procedimentos e programas, ligados a drea de medicina geral.
Descri¢do Detalhada: realizar plantGes na Unidade de Pronto Atendimento, Hospital Municipal Dr. Cruzatti, Clinica da Mulher e
da Crianga, ou em outras unidades publicas de saide em que tal servico seja disponibilizado;
atender urgéncias e emergéncias prestando pronto atendimento a pacientes;

prestar atendimento médico e ambulatorial, examinar pacientes, solicitar e interpretar exames complementares, prescrever e
orientar tratamento, acompanhar a evolugdo, registrar a consulta em documentos prdprios e efetuar encaminhamentos a
servicos de maior complexidade, quando necessario;
executar atividades médico-sanitarias, realizar atividades clinicas, procedimentos cirurgicos de pequeno porte, laboratoriais,
dentro das especialidades bdsicas do modelo assistencial, conforme sua drea de atuacdo, desenvolver agdes que visem a
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promogao, prevengao e recuperagao da saude da populagao; participar de equipe multiprofissional na elaboragdo de diagndstico
de saude da area, analisar dados de morbidade e mortalidade, verificar os servigos e a situagdo de saude da comunidade para o
estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas; coordenar atividades médicas, acompanhar e avaliar as
acGes desenvolvidas, participar do estudo de casos, estabelecer planos de trabalho, visando a prestagdo de assisténcia integral
a0 individuo;

participar na elaboragdo e/ou adequacio de programas, normas e rotinas, visando a sistematizacdo e a melhoria da qualidade
das agOes de saude;

orientar a equipe de técnicos e assistentes e participar da capacitagdo e supervisdo nas atividades delegadas.

desempenhar atividades e servicos em Programas de Saude da Familia;

participar de auditorias e comissdes técnicas de variados fins, expedindo laudos e pareceres no que couber;

acompanhar a execugdo dos Protocolos, devendo modificar a rotina médica e adequar-se a protocolos estabelecidos pela
Secretaria Estadual de Salde (SESA), Ministério da Saude e Secretaria Municipal de Saude;

efetuar a notificagdo compulséria de doengas;

preencher e assinar CAT - Comunicado de Acidente de Trabalho; efetuar atendimento/acompanhamento hospitalar de pacientes
que permanecam internados sob sua responsabilidade;

realizar o transporte intra e extrahospitalar de pacientes que necessitem de suporte avangado de vida, sob a avaliagdo clinica.
atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizagdo superior;

operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade;

desempenhar outras atividades.

Descrigdo Sintética: Atuar através de plantdes realizando consultas e atendimentos médicos na especialidade de anestesiologia,
tratar pacientes prescrevendo a medica¢do adequada, participar de atividades de planejamento, elaboragdo, coordenacdo,
acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execugdo de procedimentos e programas, ligados a area de medicina
anestesiologica.

Descrigao Detalhada: realizar plantSes na Unidade de Pronto Atendimento, Hospital Municipal Dr. Cruzatti, Clinica da Mulher e
da Crianga, ou em outras unidades publicas de saude em que tal servico seja disponibilizado;

atender urgéncias e emergéncias prestando pronto atendimento a pacientes;

executar atividades da medicina anestesioldgicas, realizar atividades clinicas e laboratoriais, dentro das especialidades basicas
do modelo assistencial, conforme sua area de atuagao, desenvolver agGes que visem a promogao, prevencgdo e recuperagao da
saude da populagdo;

desenvolver e executar agdes que visem a protecdo, promogdo, prevengao e recuperag¢ao da saude da populagdo;

verificar condigdes gerais dos pacientes no pré-operatorio;

ser responsavel pelo ato anestésico-cirurgico durante a intervengdo cirdrgica e no pds-operatdrio;

monitorar as condigGes gerais do paciente e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito
das atribui¢cdes pertinentes ao cargo e area;

aplicar anestesia para cirurgias, procedimentos e exames especializados, administrando substancias anestésicas, para minorar,
o sofrimento de pacientes com processos intensos e possibilitar a realizacdo dos referidos exames e intervengoes cirurgicas;
diagnosticar e tratar a dor aguda e cronica;

prestar atendimento médico e ambulatorial, examinar pacientes, solicitar e interpretar exames complementares, prescrever e
orientar tratamento, acompanhar a evolugdo, registrar a consulta em documentos prdprios e efetuar encaminhamentos a
servicos de maior complexidade, quando necessario;
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participar de equipe multiprofissional na elaboracdo de diagndstico de saude da area, analisar dados de morbidade e
mortalidade, verificar os servigos e a situacdo de salde da comunidade para o estabelecimento de prioridades nas atividades a
serem implantadas;

coordenar atividades médicas, acompanhar e avaliar as agdes desenvolvidas, participar do estudo de casos, estabelecer planos
de trabalho, visando a prestagdo de assisténcia integral ao individuo;

participar na elaboragdo e/ou adequacdo de programas, normas e rotinas, visando a sistematizacdo e a melhoria da qualidade
das agOes de saude;

orientar a equipe de técnicos e assistentes e participar da capacitagdo e supervisdo nas atividades delegadas.

desempenhar atividades e servicos em Programas de Saude da Familia;

participar de auditorias e comissdes técnicas de variados fins, expedindo laudos e pareceres no que couber;

acompanhar a execugdo dos Protocolos, devendo modificar a rotina médica e adequar-se a protocolos estabelecidos pela
Secretaria Estadual de Salde (SESA), Ministério da Saude e Secretaria Municipal de Saude;

efetuar a notificagdo compulséria de doengas;

preencher e assinar CAT - Comunicado de Acidente de Trabalho;

efetuar atendimento/acompanhamento hospitalar de pacientes que permanecam internados sob sua responsabilidade;
realizar o transporte intra e extrahospitalar de pacientes que necessitem de suporte avangado de vida, sob a avaliagdo clinica.
atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizagdo superior;

operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade;

desempenhar outras atividades correlatas.

Descricdo Sintética: Atuar através de plantdes e de forma ambulatorial realizando consultas e atendimentos médicos na
especialidade de ginecologia e obstetricia, tratar pacientes prescrevendo a medica¢do adequada, participar de atividades de
planejamento, elaboragdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execu¢do de procedimentos e
programas, ligados a area de medicina ginecoldgica e obstétrica.
Descrigdao Detalhada: realizar plantdes na Unidade de Pronto Atendimento, Hospital Municipal Dr. Cruzatti, Clinica da Mulher e
da Crianga, ou em outras unidades publicas de saide em que tal servico seja disponibilizado;
realizar atendimento médico e ambulatorial em unidade de saude situadas no interior do Municipio;
assistir a vitima em situag¢do de urgéncia/emergéncia nos ambitos hospitalar e pré-hospitalar, visando a manutenc&o da vida,
prevenindo danos e sequelas;
executar atividades da medicina ginecoldgica e obstétrica, realizar atividades clinicas, procedimentos cirurgicos de pequeno
porte, laboratoriais, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento das afec¢des do aparelho
reprodutor feminino e érgdos anexos.
atender a mulher no ciclo gravidico - puerperal, prestando assisténcia médica especifica empregando tratamento clinico-
cirdrgico, para preservagao da vida da mae e do filho.

desenvolver e executar agdes que visem a protecdo, promogdo, prevengao e recuperag¢ao da saude da populagdo;
prestar atendimento médico e ambulatorial, examinar pacientes, solicitar e interpretar exames complementares, prescrever e
orientar tratamento, acompanhar a evolugdo, registrar a consulta em documentos préprios e efetuar encaminhamentos a
servicos de maior complexidade, quando necessario;
participar de equipe multiprofissional na elaboragdo de diagndstico de saude da area, analisar dados de morbidade e
mortalidade, verificar os servigos e a situagdo de salde da comunidade para o estabelecimento de prioridades nas atividades a
serem implantadas;
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coordenar atividades médicas, acompanhar e avaliar as a¢des desenvolvidas, participar do estudo de casos, estabelecer planos
de trabalho, visando a prestacdo de assisténcia integral ao individuo; participar na elaboracdo e/ou adequagdo de programas,
normas e rotinas, visando a sistematizacdo e a melhoria da qualidade das agdes de saude;

orientar a equipe de técnicos e assistentes e participar da capacitagdo e supervisdo nas atividades delegadas.

desempenhar atividades e servicos em Programas de Saude da Familia;

participar de auditorias e comissdes técnicas de variados fins, expedindo laudos e pareceres no que couber;

acompanhar a execugdo dos Protocolos, devendo modificar a rotina médica e adequar-se a protocolos estabelecidos pela
Secretaria Estadual de Saude (SESA), Ministério da Saude e Secretaria Municipal de Saude; efetuar a notificagdo compulséria de
doencgas;

preencher e assinar CAT - Comunicado de Acidente de Trabalho;

desempenhar outras atividades correlatas.

efetuar atendimento/acompanhamento hospitalar de pacientes que permanecam internados sob sua responsabilidade;
realizar o transporte intra e extrahospitalar de pacientes que necessitem de suporte avangado de vida, sob a avaliagdo clinica.
atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizacdo superior;

operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade;

Descrigdo Sintética: Atuar através de plantdes e de forma ambulatorial realizando consultas e atendimentos médicos na
especialidade de ginecologia e obstetricia, tratar pacientes prescrevendo a medica¢do adequada, participar de atividades de
planejamento, elaboragdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execugdo de procedimentos e
programas, ligados a area de medicina ginecoldgica e obstétrica

Descri¢cao Detalhada: realizar plantdes na Unidade de Pronto Atendimento, Hospital Municipal Dr. Cruzatti, Clinica da Mulher e
da Crianga, ou em outras unidades publicas de saide em que tal servico seja disponibilizado;

realizar atendimento médico e ambulatorial em unidade de saude situadas no interior do Municipio;

assistir a vitima em situag¢do de urgéncia/emergéncia nos ambitos hospitalar e pré-hospitalar, visando a manutenc&o da vida,
prevenindo danos e sequelas; executar atividades da medicina ginecoldgica e obstétrica, realizar atividades clinicas,
procedimentos cirdrgicos de pequeno porte, laboratoriais, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras formas de
tratamento das afec¢des do aparelho reprodutor feminino e drgdos anexos.

atender a mulher no ciclo gravidico - puerperal, prestando assisténcia médica especifica empregando tratamento clinico-
cirdrgico, para preservagao da vida da mae e do filho.

desenvolver e executar agdes que visem a protecdo, promogdo, prevengao e recuperag¢ao da saude da populagdo;

prestar atendimento médico e ambulatorial, examinar pacientes, solicitar e interpretar exames complementares, prescrever e
orientar tratamento, acompanhar a evolugdo, registrar a consulta em documentos préprios e efetuar encaminhamentos a
servicos de maior complexidade, quando necessario;

participar de equipe multiprofissional na elaboragdo de diagndstico de saude da area, analisar dados de morbidade e
mortalidade, verificar os servigos e a situacdo de salde da comunidade para o estabelecimento de prioridades nas atividades a
serem implantadas;

coordenar atividades médicas, acompanhar e avaliar as agoes desenvolvidas, participar do estudo de casos, estabelecer planos
de trabalho, visando a prestacdo de assisténcia integral ao individuo; participar na elaborag¢do e/ou adequacdo de programas,
normas e rotinas, visando a sistematizacdo e a melhoria da qualidade das agdes de saude;

orientar a equipe de técnicos e assistentes e participar da capacitagcdo e supervisdo nas atividades delegadas.

desempenhar atividades e servicos em Programas de Saude da Familia;

participar de auditorias e comissdes técnicas de variados fins, expedindo laudos e pareceres no que couber;
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acompanhar a execugdo dos Protocolos, devendo modificar a rotina médica e adequar-se a protocolos estabelecidos pela
Secretaria Estadual de Salde (SESA), Ministério da Saude e Secretaria Municipal de Saude;

efetuar a notificagdo compulséria de doengas;

preencher e assinar CAT - Comunicado de Acidente de Trabalho; desempenhar outras atividades correlatas.

efetuar atendimento/acompanhamento hospitalar de pacientes que permanecam internados sob sua responsabilidade;
realizar o transporte intra e extrahospitalar de pacientes que necessitem de suporte avangado de vida, sob a avaliagdo clinica.
atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizagdo superior;

operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade.

Descri¢do Sintética: Atuar em atividades de planejamento, elaboragdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento,
pesquisa e execugdo de procedimentos e programas, relativos a area de nutrigdo.

Descricdo Detalhada: Desenvolver, planejar, coordenar e supervisionar servicos ou programas de nutrigdo nos campos
hospitalares, de saude publica, educagdo, trabalho e de outros;

Analisar caréncias alimentares e o conveniente aproveitamento dos recursos dietéticos;

Controlar a estocagem, preparagdo, conservagao e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria protéica,
racionalidade, economicidade e higiene dos regimes alimentares das clientelas;

Realizar treinamento na drea de atuagdo, quando solicitado;

Desenvolver campanhas educativas e outras atividades correlatas, a fim de contribuir para a criagdo de habitos e regimes
alimentares adequados entre a clientela;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio de a¢bes
de verificacdo, de analise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e substancias de interesse
para a saude, compreendido todas as etapas e processos, da produg¢do ao consumo, e da prestagdo de servigos que se relacionem
direta ou indiretamente com a saude, dentre outras a¢des pertinentes, quando designados para tanto;

atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizagdo superior;

operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade.

Descri¢do Sintética: Atuar em atividades de planejamento, elaboragdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento,
pesquisa e execugdo de procedimentos e programas, relativas a drea de psicologia.

Descricdo Detalhada: Desenvolver diagndstico organizacional e psicossocial no setor em que atua visando a identificacdo de
necessidades e da clientela alvo de sua atuagdo.

Planejar, desenvolver, executar, acompanhar, validar e avaliar estratégias de intervengGes psicossociais diversas, a partir das
necessidades e clientelas identificadas.

Participar, dentro de sua especialidade, de equipes multidisciplinares e programas de agdo comunitaria visando a constru¢do de
uma ac¢do integrada.

Desenvolver acGes de pesquisas e aplicagGes praticas da psicologia no ambito da satde, educagéo, trabalho, social e outros.
Realizar treinamento, palestras e cursos na area de atuagdo, quando solicitado.

Desenvolver outras atividades que visem a preservagdo, promogao, recuperacao, reabilitagdo da saide mental e valorizagdo do
homem.
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Assessorar, prestar consultoria, e dar pareceres dentro de uma perspectiva psicossocial.

Desenvolver e acompanhar equipes.

Intervir em situagGes de conflitos no trabalho.

Orientar e prestar aconselhamentos individuais voltados para o trabalho.

Aplicacdo de métodos e técnicas psicoldgicas, como testes, provas, entrevistas, jogos e dindmicas de grupo e outros.
Assessorar e prestar consultoria interna para facilitar processos de grupo e desenvolvimento de liderancgas para o trabalho.
Planejar, desenvolver, analisar e avaliar agdes destinadas a facilitar as relagdes de trabalho, a produtividade, a satisfagdo de
individuos e grupos no ambito organizacional.

Desenvolver a¢Ges voltadas para a criatividade, auto-estima e motivagdo do trabalhador.

Atuar em equipe multidisciplinar e/ou interdisciplinar para elaborac¢do, implementacdo, desenvolvimento e avaliagdo de
programas e politicas de desenvolvimento de recursos humanos.

Participar em programas e atividades de saude e seguranga no trabalho, saude mental do trabalhador e qualidade de vida no
trabalho.

Realizar estudos e pesquisas cientificas relacionados a Psicologia Organizacional e do Trabalho.

Pesquisar a cultura e o clima organizacional.

Desenvolver politicas de retengdo de pessoal.

Descrever e analisar cargos.

Formatar formulario e requisitos a serem avaliados na avaliagdo de desempenho dos servidores.

Colaborar em projetos de ergonomia (mdaquinas e equipamentos de trabalho).

Elaborar e emitir laudos, atestados e pareceres mediante necessidade do individuo e/ou da organizagio.

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio de agdes
de verificacdo, de analise, de controle sanitdrio, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e substancias de interesse
para a saude, compreendido todos os processos e etapas, da produgdo ao consumo, e da prestacdo de servicos que se
relacionem direta ou indiretamente com a saude, dentre outras a¢des pertinentes, quando designados para tanto.

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo
de qualificagdo e autorizacdo superior.

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades.
Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade.

Descricdo sintética:

Participar na elaboragdo do Projeto Politico-Pedagdgico da instituicdo educacional;

- Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagédgica da instituicdo educacional;

- Zelar pela aprendizagem das criangas;

- Estabelecer e implementar estratégias de recuperacgdo para os criangas de menor rendimento;

- Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas;

- Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
- Colaborar com as atividades de articulagdo da instituicdo educacional com as familias e a comunidade;

- Divulgar as experiéncias educacionais realizados;

- Cumprir as determinagdes estabelecidas no respectivo Regimento Escolar;

- Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da instituicdo educacional e ao processo
de ensino-aprendizagem.

Descricdo sintética:
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Participar na elaboragdo do Projeto Politico-Pedagdgico da instituicdo educacional;

- Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da instituicdo educacional;

- Zelar pela aprendizagem das criangas;

- Estabelecer e implementar estratégias de recuperac¢do para as criangas de menor rendimento;

- Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas;

- Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
- Colaborar com as atividades de articulag¢do da instituicdo educacional com as familias e a comunidade;

- Divulgar as experiéncias educacionais realizados;

- Cumprir as determinagdes estabelecidas no respectivo Regimento Escolar;

- Incumbir-se das demais tarefas indispensdveis ao atingimento dos fins educacionais da instituicdo educacional e ao processo
de ensino-aprendizagem.

Descricao sintética:

- Atuar em atividades de educacdo infantil, atendendo, no que lhe compete, a crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

- Participar na elaboragdo da proposta pedagdgica da instituicdo educacional;

- Planejar e operacionalizar o processo ensino-aprendizagem de acordo com a proposta pedagdgica da instituicdo educacional;
- Executar atividades baseadas no conhecimento cientifico acerca do desenvolvimento integral da crianga, consignadas na
proposta politico-pedagdgica;

- Organizar tempos e espagos que privilegiem o brincar como forma de expressao, pensamento e intera¢do;

- Desenvolver atividades objetivando o cuidar e o educar como eixo norteador do desenvolvimento infantil;

- Assegurar que a crianga matriculada na educagdo infantil tenha suas necessidades basicas de higiene, alimentacdo e repouso
atendidas de forma adequada;

- Propiciar situagBes em que a crianga possa construir sua autonomia;

- Implementar atividades que valorizem a diversidade sociocultural da comunidade atendida e ampliar o acesso aos bens
socioculturais e artisticos disponiveis;

- Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especificidades da crianca de até 5 (cinco)
anos, em suas diferencgas individuais, sociais, econémicas, culturais, étnicas, religiosas, sem discriminagdo alguma;

- Colaborar e participar de atividades que envolvam a comunidade;

- Colaborar no envolvimento dos pais ou de quem os substitua no processo de desenvolvimento infantil;

- Interagir com demais profissionais da instituicdo educacional na qual atua, para corrucgdo coletiva do projeto politico-
pedagogico;

- Participar de atividades de qualificagdo proporcionadas pela Administracdo Publica Municipal;

- Refletir e avaliar sua pratica profissional buscando aperfeicoa-la;

- Incumbir-se de outras tarefas especificas que lhe forem atribuidas, de acordo com as normas emanadas da Secretaria
Municipal de Educagdo.

Descrigdo Sintética: Orientar a prdtica desportiva e recreativa através dos conteudos programaticos a serem desenvolvidos, dos
conceitos fundamentais e dos métodos e técnicas de ensino que |he permitam o exercicio de sua fungdo.
Descri¢do Detalhada:

coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e executar trabalhos, programas, planos e
projetos, bem como prestar servigos de auditoria, consultoria e assessoria, realizar treinamentos especializados, participar de
equipes multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar informes técnicos, cientificos e pedagdgicos nas areas de atividades
fisicas e do desporto para a comunidade e secretaria;
promover atendimento a comunidade na faixa etaria de 12 a 32 idade na area de Educacdo Fisica, desporto e recreagdo e lazer;
ministrar aulas didatico-pedagdgico de educacdo fisica em modalidades especificas;
organizar e desenvolver torneios, festivais, campeonatos e competi¢des diversas;
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promover a descoberta de novos valores nas diversas modalidades esportivas para treinamento de alto nivel;

promover o treinamento nas diversas modalidades esportivas para a participagdo em competi¢des a nivel municipal, estadual e
nacional; promover intercambio entre associagdes comunitarias de bairros, associagdes de representagdes de classe e outros
segmentos da sociedade, com fins recreativos, desportivos, socioculturais e de saude;

planejar, organizar e supervisionar projetos na area esportiva; elaborar programas de treinamento das diversas modalidades
desportivas; coordenar e assessorar as atividades dos centros esportivos do municipio; elaborar boletins, regulamentos,
questionarios e outros documentos na area de esporte;

realizar vistorias nos locais de competi¢des, preparar os locais de jogos e competigcdes, verificando outras necessidades para a
realizagcdo do evento; avaliar o desenvolvimento e crescimento das atividades desportivas nos centros esportivos e convénios;
responsabilizar-se por uma ou mais modalidades esportivas representativa do municipio; executar outras tarefas correlatas;
diagnosticar, planejar, organizar, supervisionar, coordenar, executar, dirigir, assessorar, dinamizar, programar, desenvolver,
prescrever, orientar, avaliar, aplicar métodos e técnicas motoras diversas, aperfeigoar, orientar e ministrar os exercicios fisicos
objetivando promover, otimizar, reabilitar e aprimorar o funcionamento fisioldgico organico, condicionamento e o desempenho
fisiocorporal, orientar para: o bem-estar e o estilo de vida ativo, o lazer, a sociabilizagdo, a educagdo, a expressdo e estética do
movimento, a prevencdo de doengas, a compensacdo de disturbios funcionais, o restabelecimento de capacidades
fisiocorporais, a autoestima, a cidadania, a manutenc¢do de boas condig¢des de vida e da saude da sociedade;

operar equipamentos e sistemas de informatica e outros quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade;

dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.
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