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 Na segunda-feira (19), o Sindical promoveu na Câmara Legislativa, um Coffee Break especial 
em comemoração ao Mês das Mães. Servidores e colaboradores da CLDF prestigiaram o evento, que 
também teve como pauta a importância da conscientização sobre o Transtorno do Espectro Autista — TEA. 
 Durante o encontro, foram destacadas as múltiplas jornadas enfrentadas por mães atípicas e 
trabalhadoras que, mesmo diante das dificuldades, não se deixam abalar. Com sensibilidade e força, elas 
equilibram a maternidade com suas responsabilidades profissionais, contribuindo diariamente para o bom 
funcionamento da administração pública e para a construção de uma sociedade mais justa e inclusiva. 
 O representante da Frente Parlamentar dos Direitos das Pessoas com Autismo, Augusto Bravo, 
esteve presente no evento e ressaltou a importância da luta pelos direitos das pessoas com deficiência 
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NÃO É UMA PROMESSA, É UMA REALIDADE
 O processo referente ao Programa de Aposentadoria Incentivada (PAI) segue avançando celeremente 
pelos setores competentes da CLDF.
 O Sindical tem mantido diálogo constante com os parlamentares, reforçando a urgência e a 
importância da implantação do PAI. 
 Ressaltamos que todos os questionamentos levantados pelo Tribunal de Contas do Distrito Federal 
(TCDF) foram devidamente esclarecidos no parecer do relator, desembargador José Renato Rainha, o qual 
foi acolhido por todos os desembargadores daquela corte.
 Com o empenho da diretoria do Sindical, o projeto deve ser apreciado em plenário, o mais breve 
possível. ‘’A expectativa é positiva, e acreditamos firmemente em uma conquista favorável para os servidores 
da CLDF’’, afirma o Presidente do Sindical, Victor Figueiredo.

SINDICAL PROMOVE EVENTO COMEMORATIVO AO MÊS DAS MÃES E APOIO AO AUTISMO

PAI
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e com TEA, destacando o papel fundamental 
que as mães desempenham nesse processo. 
 O evento também abriu espaço para 
reflexões sobre os desafios e os avanços 
na construção de ambientes inclusivos e 
acolhedores para pessoas autistas, tanto no 
serviço público quanto na sociedade em geral. 
 Além da comemoração, o Sindical distribuiu 
brindes e promoveu um momento de troca de 
experiências e conhecimento. A proposta foi unir 
afeto e informação, fortalecendo os vínculos entre 
os servidores e ampliando a consciência sobre 
temas urgentes, como o cuidado materno e a 
neurodiversidade.
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 Está em andamento a reforma de uma 
sala não utilizada do Sindical. O novo projeto 
visa ampliar e reorganizar o espaço da Sede. 
 A reforma está prevista para ser concluída 
em até três semanas, a partir da data de início. 
Com cerca de 50% dos trabalhos já realizados, 
a equipe responsável pela obra demonstra 
ritmo acelerado, podendo finalizá-la antes do 
prazo estipulado em contrato. O sindicato já se 
prepara para a próxima fase: os acabamentos, 
que deverão ocorrer nos próximos dias. 
 Com a reestruturação, o objetivo é oferecer 
um ambiente de atendimento mais eficiente 
e acolhedor aos filiados. A nova configuração 
permitirá que as áreas administrativa e de 
comunicação fiquem concentradas em um 
mesmo espaço, facilitando o fluxo de trabalho.

 A sede contará com copa, dois banheiros, 
sala de arquivo, sala da presidência, área 
administrativa e setor de comunicação. A nova 
disposição foi pensada para proporcionar mais 
funcionalidade, conforto e organização no 
atendimento e nas rotinas administrativas do 
Sindical, bem como proporcionar maior conforto 
aos filiados.

SEDE DO SINDICATO ESTÁ PASSANDO POR REFORMA


