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INFORMAGCOES SOBRE O SIMULADO

1 - Este simulado conta com questdes focadas no concurso para Analista Judicidrio - Enfermagem do Trabalho do TRT-
RJ;

- A prova contém itens que abordam conhecimentos cobrados no edital do concurso;
- As questdes sdo inéditas e foram elaboradas pelos nossos professores com base no perfil da banca organizadora;

- Os participantes tém das 8:00h as 13:30h para responder as questdes e preencher o Gabarito Eletrénico;

th N W N

- O link para preencher o formuldrio com seu gabarito estd localizado logo apds estas instrugdes;

PREENCHA SEU GABARITO

Clique no link, ou copie e cole no seu navegador, para preencher seu gabarito.
https://forms.gle/Si9ir9vNHtKpuJ8o8
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CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Luis Felipe

TEXTO

Creio que muito de nossa insisténcia, enquanto
professoras e professores, em que os estudantes “leiam”,
num semestre, um sem-nimero de capitulos de livros,
reside na compreensdo errbnea que as vezes temos do
ato de ler. Em minha andarilhagem pelo mundo, nao
foram poucas as vezes em que jovens estudantes me
falaram de sua luta as voltas com extensas bibliografias a
serem muito mais “devoradas” do que realmente lidas ou
estudadas. Verdadeiras “licdes de leitura”, no sentido
mais tradicional desta expressdo, a que se achavam
submetidos em nome de sua formacao cientifica e de que
deviam prestar contas por meio do famoso controle de
leitura. Em algumas vezes cheguei mesmo a ler, em
relacbes bibliograficas, indicacGes em torno de que
paginas deste ou daquele capitulo de tal ou qual livro
deveriam ser lidas: “da pagina 15 a 37”.

A insisténcia na quantidade de leituras sem o devido
adentramento nos textos a serem compreendidos, e ndo
mecanicamente memorizados, revela uma visdo magica
da palavra escrita. Visao que urge ser superada. A mesma,
ainda que encarnada desde outro angulo, que se
encontra, por exemplo, em quem escreve, quando
identifica a possivel qualidade de seu trabalho, ou nao,
com a quantidade de paginas escritas.

Paulo Freire. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam.
Sdo Paulo: Autores Associados: Cortez, 1989, p. 12 (com adaptagdes).

1. De acordo com o texto, o autor critica:
a) A auséncia de bibliografias nos cursos superiores.

b)O desprezo dos alunos pela leitura de textos
académicos.

c) A exigéncia de leitura de muitos textos sem uma
verdadeira compreensao.

d)A qualidade dos livros indicados nos cursos
universitarios.

e) O controle de frequéncia nas aulas de leitura.

2. Segundo o autor, a leitura deve ser entendida
como:

a) Um instrumento de controle académico sobre os
alunos.

b)Uma pratica suficiente em si, independentemente
da compreensao.

c)Um processo de memorizacdo e repeticdo de
conteudos.

d)Uma atividade que se mede pela quantidade de
paginas lidas.

e)Uma experiéncia de compreensdo profunda e
critica dos textos.

3. Assinale a alternativa em que as normas de
concordancia verbal estao plenamente
respeitadas:

a)Era necessarios ajustes imediatos na proposta
apresentada.

b)Bastaram-lhe poucas palavras para convencer os
presentes.

c) Existem, na lista, apenas um item pendente.

d)Havia ocorrido incidentes antes da reunido, mas
ndo foram relatados.

e)Devia os representantes manifestarem-se com
clareza.

4. Transpondo-se para a voz passiva a oracao “A
médica explicard os procedimentos aos pacientes”,
a forma verbal resultante sera:

a) seriam explicados
b) foram explicados

c) tém sido explicados
d)serdo explicados

e) estava explicando
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5. Assinale a alternativa cuja pontuagdo segue
rigorosamente as regras da norma culta:

a) Mesmo diante das criticas o autor, manteve sua
postura original.

b)Ha nos objetos antigos, uma espécie de alma,
invisivel ao olhar apressado.

c) O autor demonstra, em suas palavras uma
nostalgia contida, mas intensa.

d)S3do poucos os leitores que, de fato, percebem a
delicadeza do texto.

e) O cronista, descreve com ironia os sentimentos
escondidos nas a¢des mais simples.

6. Assinale a alternativa em que todas as palavras
rececbem acento grifico pela mesma regra
gramatical:

a) pé, amém, troféu, café
b)lampada, publico, grafico, timido
c) herdéi, parabéns, troféus, réptil
d)juri, hifen, virus, arvore

e) até, vocé, sofa, ténis

7. Em qual das alternativas ocorre personificacao,
figura que atribui comportamento humano a
entidades ndo humanas?

a) O vento frio soprava entre as frestas da janela.
b) A esperanca bateu a porta do jovem sonhador.
c) As folhas caiam lentamente sobre o chao umido.
d) A cidade parecia mais vazia naquele feriado.

e) A chuva incessante molhava as calcadas.

8. Assinale a alternativa que pode substituir o termo
destacado sem alterar o sentido da frase:

O autor foi bastante criticado, embora sua obra
tenha sido amplamente lida e estudada.

a)como
b)ainda que

c) entdo

d)quando

e) porquanto

9. Entre os atributos da redacgao oficial elencados pelo
Manual de Redag¢do da Presidéncia da Republica,
destaca-se:

a) a subjetividade.

b)a criatividade.

c) a impessoalidade.

d)a formalidade excessiva.

e) o uso de expressoes regionais.

10. Assinale a alternativa que apresenta um exemplo
de elipse como mecanismo de coesdo, conforme
descrito no Manual de Redacdo da Presidéncia da
Republica:

a)O diretor comunicou sua decisdo e,
imediatamente, os subordinados acataram-na com
entusiasmo.

b)As propostas foram discutidas em reunido e
aprovadas.

c) A servidora entregou o relatério final; a estagiaria,
o questionario de avaliacao.

d) O Ministro foi recebido com honras; o Embaixador,
igualmente.

e) Os pareceres nao foram enviados.
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RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Carlos Henrique
11. Considere a sentenga "Se a saia é roxa e a blusa é
marrom, entdo o sapato é rosa".

Uma sentenca logicamente equivalente a sentenca
dada é:

a) A saia ndo é roxa ou a blusa ndo é marrom ou o
sapato é rosa.

b)Se o sapato é rosa, entdo a saia é roxa e a blusa é
marrom.

c) Se a saia ndo é roxa e a blusa ndo é marrom, entdo
o sapato ndo é rosa.

d) A saia é roxa e a blusa é marrom e o sapato ndo é
rosa.

e) Se o sapato ndo é rosa, entdo a saiando éroxae a
blusa ndo é marrom.

12. Se ndo é verdade que “Se o Brasil ndo acaba com
a inflacdo entdo a inflagdo acaba com o Brasil”.

Logo, é verdade que:

a) O Brasil ndo acaba com a inflacdo e a inflagdo nao
acaba com o Brasil.

b) O Brasil acaba com a inflagdo e a inflagdo ndo acaba
com o Brasil.

c) O Brasil acaba com a inflacdo e a inflagdo acaba
com o Brasil.

d) O Brasil ndo acaba com a inflacdo ou a inflagdo ndo
acaba com o Brasil.

e) O Brasil ndo acaba com a inflagdo ou a inflagao
acaba com o Brasil.

13. Quatro meninas tém 11, 7, 5 e 9 bonecas cada
uma. Foram feitas algumas afirmacgdes:

— Ana: Eu tenho 5 bonecas;
- Bia: Eu tenho 11 bonecas;
— Carla: Ana tem 9 bonecas;
- Duda: Eu tenho 9 bonecas.

Se apenas uma das meninas mentiu, tendo as outras
dito a verdade, entdo concluimos que a soma do
numero de bonecas de Ana, Bia e Carla é igual a

a) 22.
b) 25.
c) 21.
d)27.
e) 23.

14. Considere os nimeros m =20, n=30E p =40.

Vamos supor que o numero m aumente 40%, o
numero n diminua 10% e o numero p diminua 30%.

Sendo M, N e P os novos valores, respectivamente, de
m, n e p, concluimos que:

a)P<N< M.
b) P<M<N.
c)N<M=P.
d)M=P<N.
e)M<N<P
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15. O grafico abaixo mostra as cinco notas do Sr. X e NOCOES DE SUSTENTABILIDADE
os respectivos pesos atribuidos a cada uma das André Rocha

provas.

MNotas do Sr. X
70
50
80— —
40 — _—
32

30 — —
50— 20 -
10 — -

0

Peso 1 Peso 2 Peso 3 Paso 4 Peso 5

Para ser aprovado, o Sr. X precisava que sua média
aritmética ponderada por esses pesos fosse maior
ou igual a 48 pontos. Com essas notas, o Sr. X ndo
foi aprovado e sua média ficou abaixo de 48, em
uma quantidade de pontos igual a

a) 6,6.
b) 7,9.
c) 8,6.
d) 9,5.
e) 10,8.

16. A Resolucdo CNJ n2 550/2024 alterou a Resolucdo
CNJ n2 400/2021, que estabelece a politica de
sustentabilidade no ambito do Poder Judicidrio e
dispOe sobre o Plano de Logistica Sustentdvel (PLS).
Sobre a Resolugdo CNJ n? 550/2024, julgue a
assertiva correta.

a)Os resultados mensais alcancados pelo érgdo
referentes aos indicadores de desempenho da
sustentabilidade devem ser inseridos no PLS-Jud
até o dia 28 do més subsequente ao més-base.

b)A alimentacdo do PLS-Jud cabe ao responsavel
designado pelo respectivo 6rgdo do poder
judicidrio, que deve atestar a confiabilidade dos
dados repassados.

c) O Balango da Sustentabilidade do Poder Judiciario
também é composto pelo indice de Desempenho
de Sustentabilidade (IDS), que compreende a
criagdo de um indicador sintético capaz de avaliar o
resultado combinado de vdrias dimensdes
distintas, de acordo com metodologia estabelecida
pelo STF.

d)Uma das competéncias da Unidade de
Sustentabilidade é a de fomentar ag¢des, com o
apoio da Comissdao Gestora do PLS e em conjunto
com as unidades gestoras responsaveis pela
execucdo do PLS, que estimulem as emissdes de
gases de efeito estufa no ambito do 6rgao do Poder
Judiciario.

e) Os resultados apurados relativos aos indicadores
de desempenho do PLS e as ag¢des do plano de
acoes devem ser avaliados pela Comissdao Gestora
do PLS, pelo menos uma vez a cada dois anos.
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CODIGO DE ETICA DOS SERVIDORES

Tiago Zanolla

17. Renato, Analista do TRT da 12 Regido, exerce
funcdo comissionada de natureza gerencial.
Durante a organizagdao de um evento institucional,
foi convidado para participar como palestrante em
um congresso promovido por uma empresa que
presta servigos ao Tribunal. A empresa ofereceu
hospedagem e custeio das passagens. Renato
aceitou a proposta, nao informou a Administracao
e proferiu palestra em nome do Tribunal.
Posteriormente, ainda sob a mesma funcao,
manifestou-se publicamente, em rede social, sobre
a atuacdo funcional de um servidor da unidade sob
sua chefia direta, criticando sua postura com base
em fatos internos.

A luz do Cédigo de Etica do TRT da 12 Regido, assinale
a alternativa correta:

a) Renato ndo violou norma ética, pois o convite e a
manifestacdo se deram fora do horario de
expediente.

b)Renato poderia ter aceitado os beneficios da
empresa, desde que registrasse apenas a viagem
no sistema do Tribunal.

c) Renato cometeu infracdes éticas ao ndo declarar
conflito de interesses e ao opinar publicamente
sobre servidor sob sua chefia.

d)A manifestacdo publica de Renato é licita, pois
refere-se a servidor da mesma instituicdo, sem
exposicao externa do conteudo.

e) A participacdo de Renato no evento ndo constitui
infracdo, por se tratar de convite institucional com
tema técnico.

18. Concluido o processo ético-disciplinar instaurado
contra o servidor Cldudio, o Subcomité de Etica
sugeriu a aplicacdo da penalidade de censura ética
por violagdo aos deveres funcionais. Apds o
transito recursal, a penalidade foi registrada nos
assentamentos funcionais. Dois anos depois,
Claudio foi indicado para ocupar cargo em
comissdo, ocasido em que a Secretaria de Gestao
de Pessoas detectou o registro da penalidade. A luz
do Cédigo de Etica e da Resolu¢do Administrativa
n? 11/2022, com alteragdes pela Resolugdo n@
10/2023, é correto afirmar que:

a) O registro da censura ética deve ser imediatamente
cancelado, pois transcorridos mais de doze meses
da decisao.

b)A indicacdo ao cargo em comissdo devera ser
automaticamente anulada, pois ha vedacdo legal
expressa em caso de registro ativo de censura ética.

c) A Secretaria agiu corretamente ao considerar o
registro nos procedimentos relativos a nomeacao,
ainda que a penalidade ndo impeca, por si s6, a
designacao.

d)O registro da penalidade é publico e impede o

servidor de concorrer a qualquer fungdo gratificada
até sua exclusdo automatica apds cinco anos.

e) O cancelamento do registro depende de solicitacdo
do servidor e decisdo do Subcomité,
independentemente de nova infragao.
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REGIMENTO INTERNO

Tiago Zanolla

19. Durante reunido administrativa no TRT da 12
Regido, surgiu controvérsia quanto a competéncia
para julgamento de processo disciplinar
envolvendo juiz substituto e, também, sobre a
responsabilidade institucional na deliberagao
quanto a aquisicdo de vitaliciedade ao fim do
biénio. A luz do Regimento Interno do Tribunal, é
correto afirmar que:

a) Compete a Presidéncia do Tribunal processar e
julgar o juiz substituto em matéria disciplinar,
cabendo ao Tribunal Pleno apenas decidir sobre
sua vitaliciedade.

b) A deliberacdo sobre a exoneracdo ou aquisicdo de
vitaliciedade do juiz substituto é privativa da
Corregedoria Regional.

c) O Tribunal Pleno detém competéncia tanto para
julgar penalidades disciplinares quanto para
deliberar sobre vitaliciedade de juizes substitutos,
exigindo maioria qualificada.

d) Compete ao Tribunal Pleno, por maioria absoluta e
motivacdo expressa, deliberar sobre a vitaliciedade
de juizes substitutos, além de julgar processos
disciplinares.

e) A aquisicdo da vitaliciedade é automatica apds dois
anos de exercicio, cabendo ao Tribunal Pleno
apenas homologa-la.

20. Durante sessao de julgamento em Turma do TRT
da 12 Regido, houve empate na votacdo e
designacdo de nova data para prosseguimento.
Concluido o julgamento, foi designado como
redator do acérddo o magistrado cujo voto divergia
do relator, mas que prevaleceu. Considerando o
disposto no Regimento Interno, é correto afirmar:

a)O relator origindrio deverd redigir o acdrdao
mesmo que seu voto tenha sido vencido, pois é
guem detém o controle do feito.

b) O relator vencido redigird o acérdado apenas se tiver
sido o primeiro a votar, ainda que seu
entendimento ndo tenha prevalecido.

c) O acordao deverad ser redigido pelo magistrado cujo
voto tiver prevalecido, cabendo ao relator vencido
fornecer o relatdrio.

d)O redator devera ser o magistrado que tiver
formulado pedido de vista na sessao anterior,
independentemente de voto vencedor.

e)O acorddo serd obrigatoriamente redigido pelo
revisor, mesmo que este tenha sido vencido
juntamente com o relator.

NOCOES DE DIREITOS HUMANOS

Géssica Ehle

21. A partir do que define a Constituicao Federal de
1988, quando internalizados, os Tratados sobre
Direitos Humanos podem assumir

a) “status” de norma supraconstitucional quando
aprovados, em cada Casa do Congresso Nacional,
em dois turnos, por dois quintos dos votos dos
membros da Camara dos Deputados.

b)posicdo de lei complementar, estando acima dos
demais tratados que tém natureza de leis
ordinarias.

c) natureza de normas constitucionais uma vez que
sejam aprovados, pelas duas Casa do Congresso
Nacional, em dois turnos, por trés quintos dos
votos dos respectivos membros.

d)o mesmo patamar das normas constitucionais,
bastando que sejam assinados pelo Presidente da
Republica, momento em que tera inicio a
vinculagdo do estado brasileiro perante a
comunidade internacional.

e) “status” de leis ordinarias, sempre que forem
aprovados, tanto na Camara dos Deputados quanto
no Senado Federal, por trés quintos dos votos dos
membros, em turno Unico de votacao.
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22. De acordo com a Resolugdo CNJ n2 492/2023, o
responsavel pela elaboragdo de estudos, analise de
cenadrios, didlogo com os tribunais e proposi¢cdes
concretas para a ampliagdo da representagao
feminina junto ao Poder Judicidrio sera:

a)O Conselho Nacional de Justica, na figura do
Conselheiro

b)O Comité de Acompanhamento e Capacitacdo
sobre Julgamento com Perspectiva de Género,
apenas

¢) O Comité de Incentivo a Participacdo Institucional
Feminina no Poder Judiciario

d) O Juiz ou Juiza Auxiliar da Presidéncia do Conselho
Nacional de Justica

e) A Ordem dos Advogados do Brasil

23. Nos termos da Convencdo Americana sobre
Direitos Humanos (Pacto de Sdo José da Costa
Rica), adotada no ambito da Organizacdo dos
Estados Americanos, em Sao José da Costa Rica, em
22 de novembro de 1969, assinale a alternativa que
ndo corresponde a um dos direitos por ela
albergados.

a) Direito ao respeito a integridade psiquica e moral.

b) Direito de ndo ser condenado a trabalhos forgados,
como aqueles que decorrem de situacdo de
calamidade que ameace a existéncia ou o bem-
estar da comunidade.

c) Direito de ndo ser condenado a pena mais grave do
qgue aquela aplicdvel no momento da perpetracgao
do delito.

d)O direito que tém os pais de que seus filhos
recebam a educacdo religiosa e moral que esteja
acorde com suas préprias convicgoes.

e) O direito de retificacdo ou resposta quando se é
atingido por informacdes inexatas ou ofensivas.

24. Sobre a Convencao Internacional sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de
margo de 2007, julgue os itens a seguir.

I. Discriminagdo por motivo de deficiéncia é
compreendida como sendo qualquer
diferenciacdo, exclusdo ou restricio baseada em
deficiéncia, com o propdsito ou efeito de impedir
ou impossibilitar o reconhecimento, o desfrute ou
o exercicio, em igualdade de oportunidades com as
demais pessoas, de todos os direitos humanos e
liberdades fundamentais nos ambitos politico,
econdmico, social, cultural, civil ou qualquer outro.
Abrange todas as formas de discriminagao,
inclusive a recusa de adaptacdo razodvel.

Il. Os Estados Partes reconhecem que as mulheres e
meninas com deficiéncia estdo sujeitas a multiplas
formas de discriminacdo e tomardo medidas
apropriadas para assegurar o pleno
desenvolvimento, o avan¢o e o empoderamento
das mulheres.

Il Para fomentar o direito a educacdo, os
Estados Partes deverdo tomar medidas que
incluem a Facilitacdo do aprendizado do braille,
escrita alternativa, modos, meios e formatos de
comunicagdo aumentativa e alternativa, e
habilidades de orientacdo e mobilidade, além de
facilitacdo do apoio e aconselhamento de pares.

Dentre os itens acima esta (ao) correto (s):
a)Apenaso |

b)l e lll

c)lell

d)ilell

e)l, el
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25. Os direitos humanos s3ao os direitos minimos a
vida com dignidade. Quanto aos direitos que
dependem de prestagbes positivas por parte do
Estado soberano, tem-se que o0s mesmos
pertencem a:

a) Primeira geragao de direitos humanos.
b)Segunda geracdo de direitos humanos.
c) Terceira geracdo de direitos humanos.
d)Quarta geragao de direitos humanos.

e) Quinta geracdo de direitos humanos.

NOCOES DE INFORMATICA

Emannuelle Gouveia

26.No Windows 10 temos uma funcionalidade
responsavel por realizar o controle de envio das
notificacdes, podendo o usudrio definir periodos
em que ndo deseja ser interrompido. Essa
funcionalidade é:

a) Windows Defender
b) Limpeza de Disco.
c) Assistente de Foco.
d) Cortana

e) Video

27. Nas letras abaixo temos varias funcionalidades
executadas pela Agenda do Google, exceto:

a) Adicionar notifica¢cOes a eventos
b) Criar eventos com multiplos participantes

c) Criar paginas compartilhdveis em que as pessoas
podem agendar horarios com vocé.

d) Realizar upload de arquivos na nuvem.

e) Exibe datas comemorativas e feriados nacionais
marcados.

28. Sobre o0 Google Meet responda:

a) Permite apenas a criagdo de reunides instantaneas

b) Limita a quantidade de participantes a 25 por
reuniao

c) Permite agendar uma reunido na Google Agenda
integrada

d) Todos os participantes sempre podem usar o
microfone

e) Nao ha a possibilidade de estabelecer um usuario
como moderador.

29. Qual dos recursos do Word, listados abaixo, é o
gue permite a quebra correta de palavras, fazendo
com que o espagamento do texto fique mais
uniforme e haja economia de espago no
documento:

a) Alinhamento Justificado.
b) Controle de Alteracdes
c) Hifenizagao.

d) Recuos

e) Espacamento.

30. O SSL é um certificado digital que garante a
transmissao de dados criptografados em uma rede.
Um protocolo que o utiliza é:

a) STMP
b) HTTPS
¢) HTTP
d) IMAP
e) FTP
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENFERMAGEM 1

Breno Caldas

31. Conforme disposto no Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem (Resolugdo COFEN n@
564/2017), é dever do profissional de enfermagem:

a) Formar e participar da Comissdo de Etica de
Enfermagem, bem como de comissdes
interdisciplinares da instituicdo em que trabalha.

b) Aprimorar seus conhecimentos técnico-cientificos,

ético-politicos, socioeducativos, historicos e
culturais que ddo sustentacdo a pratica
profissional.

c) Aprimorar os conhecimentos técnico-cientificos,
ético-politicos, socioeducativos e culturais, em
beneficio da pessoa, familia e coletividade e do
desenvolvimento da profissdo.

d)Realizar e participar de atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, respeitando a legislagdo
vigente.

e) Associar-se, exercer cargos e participar de
Organizacdes da Categoria e Orgdos de Fiscalizagdo
do Exercicio Profissional, atendidos os requisitos
legais.

32. Nos termos da Resolu¢do COFEN n2 564/2017,
que regulamenta o Cédigo de FEtica dos
Profissionais de Enfermagem e orienta a conduta
ética no exercicio da profissdo, é correto afirmar
que:

a)O(a) Profissional de Enfermagem responde pela
infracdo administrativa, que cometer ou contribuir
para sua pratica, e, quando cometida(s) por
outrem, dela(s) obtiver beneficio.

b)A Resolu¢do COFEN n2 564/17 define que a
caracterizacdo das infragdes éticas e disciplinares,
bem como a aplicacdo das respectivas penalidades
regem-se por este Cddigo, sem prejuizo das
sangdes previstas em outros dispositivos legais.

c) Sdo consideradas infracOes leves a agdo, omissao
ou conivéncia que implique em desobediéncia e/ou
inobservancia as disposi¢des do Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem, bem como a
inobservancia das normas do  Sistema
Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem.

d) A cassagdo consiste na perda do direito ao exercicio
da Enfermagem por um periodo de até 30 meses e
serd divulgada nas publicagdbes do Sistema
Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem e em
jornais de grande circulagao.

e)A infracdo é apurada em processo instaurado e
conduzido nos termos do Cédigo de Processo Etico-
Disciplinar vigente, aprovado pelo Conselho
Regional de Enfermagem.

33. Segundo o disposto por meio da Lei Federal n?
8.080/90, é correto afirmar que:

a) Em consultas, exames e procedimentos realizados
em unidades de saude publicas ou privadas, toda
mulher tem o direito de fazer-se acompanhar por
pessoa maior de idade, durante todo o periodo do
atendimento, mediante notificagdo prévia.

b)Serdo criadas comissdes intergestores de ambito
nacional, subordinadas ao Conselho Nacional de
Saude, integradas pelos Ministérios e orgaos
competentes e por entidades representativas da
sociedade civil.

c) No nivel estadual, o Sistema Unico de Saude (SUS),
poderd organizar-se em distritos de forma a
integrar e articular recursos, técnicas e praticas
voltadas para a cobertura total das agdes de saude.

d)A direcdo nacional do SUS compete definir e
coordenar os sistemas de rede de laboratodrios de
saude publica.

e)A direcdo estadual do Sistema Unico de Saude
(SUS) compete colaborar na fiscalizacdo das
agressbes ao meio ambiente que tenham
repercussao sobre a saude humana e atuar, junto
aos 0rgdos municipais, estaduais e federais
competentes, para controla-las.
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34. Com fundamento na Resolu¢gdo COFEN n¢@
564/2017, que dispde sobre o Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem, especialmente
quanto as penalidades previstas para infragdes
éticas, assinale a alternativa correta.

a)A Cassacdo consiste na perda do direito ao
exercicio da Enfermagem por um periodo de até 30
anos e serd divulgada nas publica¢gdes do Sistema
Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem e em
jornais de grande circulagao.

b) A adverténcia publica consiste em repreensao que
serd divulgada nas publicagGes oficiais do Sistema
Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem e em
jornais de grande circulagao.

c) A adverténcia verbal consiste na admoestagao ao
infrator, de forma reservada, que serd registrada
no prontudrio do mesmo, na presenca de uma
testemunha.

d)Nas penalidades de suspensdo e cassagao, O
profissional terd sua carteira retida no ato da
notificacdo, em todas as categorias em que for
inscrito, sendo devolvida apds o cumprimento da
pena e, no caso da suspensdo, apds o processo de
reabilitacdo.

e) Na situacdo em que o processo tiver origem no
Conselho Federal de Enfermagem e nos casos de
cassacao do exercicio profissional, terd como
instancia superior a Conferéncia de Presidentes dos
Conselhos de Enfermagem.

35. De acordo com a Resolugdo COFEN n2 564/2017,
que institui o Codigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem e estabelece diretrizes para a conduta
ética no exercicio profissional, é correto afirmar
que:

a)Sao consideradas infragcdes moderadas as que
ofendam a integridade fisica, mental ou moral de
gualquer pessoa, sem causar debilidade ou aquelas
gue venham a difamar organizacdes da categoria
ou instituicbes ou ainda que causem danos
patrimoniais ou financeiros.

b)Sdo consideradas infragdes médias as que
provoquem debilidade temporaria de membro,
sentido ou fun¢do na pessoa ou ainda as que
causem danos mentais, morais, patrimoniais ou
financeiros.

c)Sao consideradas infragbes graves as que
provoquem perigo de morte, debilidade
tempordria de membro, sentido ou fun¢do, dano
moral irremedidvel na pessoa ou ainda as que
causem danos mentais, morais, patrimoniais ou
financeiros.

d)S3o consideradas infragdes gravissimas as que
provoquem a morte, debilidade temporaria de
membro, sentido ou fungdo, dano moral
irremediavel na pessoa.

e) Em suas disposicées, o Codigo de Deontologia de
Enfermagem leva em consideracdo o disposto na
Lei n2 11.340, de 07 de agosto de 2006 (Lei Maria
da Penha).

36. Conforme estabelece a Lei Federal n2 7.498/86, é
atribuicao do enfermeiro, enquanto integrante da
equipe de saude:

a) Planejamento, organizagao, coordenacao,
execucao e avaliacdao dos servicos da assisténcia de
enfermagem.

b) Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente.

c) Participar da programacdo da assisténcia de
enfermagem.

d) Consulta de enfermagem.

e) Prevencdo e controle sistematico de danos que
possam ser causados a clientela durante a
assisténcia de enfermagem.
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ENFERMAGEM 2

Guilherme Gasparini

37. Assinale a alternativa que corresponda
corretamente a definicdo de agentes bioldgicos
classe de risco 3, segundo ANVISA:

a)Inclui os agentes bioldgicos que provocam
infeccdes no homem ou nos animais para os quais
existem medidas profildticas e terapéuticas
conhecidas e eficazes.

b)Inclui os agentes biolégicos que provocam
infeccdes no homem ou nos animais, cujo potencial
de propagacdo na comunidade e de disseminacao
no meio ambiente é limitado.

¢) Inclui agentes biolégicos que causam doencas
humanas e animais de alta gravidade, com alta
capacidade de disseminacdao na comunidade e no
meio ambiente.

d)Inclui os agentes biolégicos que possuem
capacidade de transmissdao, em especial por via
respiratéria, e que causam doengas em humanos
ou animais potencialmente letais.

e)Inclui os agentes bioldgicos conhecidos por nao
causarem doengas no homem ou nos animais
adultos sadios.

38. Assinale a alternativa que corresponda a um
agente bioldgico classe 3 e 4, respectivamente:

a) Ebola e Mycobacterium Tuberculosis.
b)Borrelia Burgdorferi e Bacilo de Hansen.
c) Anthracis e Virus de Marburg.

d) Clostridium
Tuberculosis.

Botulinum e Mycobacterium

e) Lactobacillus spp. e Bacillus subtilis.

39. Considerando a cadeia de sobrevivéncia intra-
hospitalar, o primeiro elo da cadeia corresponde a:

a) Desfibrilagdo.

b) Compressado de alta qualidade.

c) Acionar servico médico de emergéncia.
d) Checar pulso e respiragao.

e) Reconhecimento e prevengdo precoces.

40. Assinale a alternativa que corresponda
corretamente ao tratamento da tuberculose com
pacientes HIV positivo, segundo o Ministério da
Saude:

a) Rifampicina, Isoniazida, Pirazinamida e Etambutol.

b) Rifabutina, Isoniazida, Pirazinamida e Etambutol.

c) Rifampicina, Isoniazida, Pirazinamida e
Levofloxacino.
d) Rifabutina, Isoniazida, Pirazinamida e

Levofloxacino.

e) Isoniazida, Pirazinamida, Etambutol e

Levofloxacino.

41. De acordo com a Politica Nacional de Atencdo as
Urgéncias e Emergéncias, assinale a alternativa que
nao faz parte da Rede de Atenc¢ao as Urgéncias e
Emergéncias do SUS (RUE):

a) SAMU 192

b) Atencdo domiciliar

c) Forca Nacional do SUS
d) NASF

e) UPA 24h
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42. Um acidente automobilistico grave ocorreu em
frente ao TRT-RJ. Ao observar e perceber que se
tratava de um colega colaborador, vocé dirigiu-se
ao local para auxiliar no atendimento a vitima. Ao
chegar a cena, vocé percebe que o paciente
apresenta sons incompreensiveis, abertura ocular
apenas mediante estimulo doloroso e localizacao
da dor. No reflexo a luz, apenas a pupila direita
reage. De acordo com a avaliacdo do paciente, com
base na Escala de Coma de Glasgow, qual seria sua
pontuagao naquele momento?

a) 12
b) 10
c)9
d) 8
e)5

ENFERMAGEM 3

Ligia Carvalheiro

43. De acordo com a Norma Regulamentadora 1, o
Inventdrio de Riscos Ocupacionais deve
contemplar, no minimo, qual das seguintes
informacgdes?

a) O registro de todos os acidentes de trabalho
ocorridos nos Ultimos cinco anos, com suas
respectivas analises causais.

b)A descricdo detalhada do programa de
treinamento e capacitagdo de todos os
trabalhadores da organizagao.

c) A caracterizacdo dos processos e ambientes de
trabalho da organizacao.

d) A relagdo nominal de todos os trabalhadores, com
seus respectivos cargos e fungdes.

e)A coépia integral dos programas de saude e
seguranca do trabalho implementados na
organizacgao.

44, De acordo com a Norma Regulamentadora 32, o
empregador deve vedar qual das seguintes praticas
nos postos de trabalho na area da saude?

a) A utilizagdo de pias de trabalho para a higienizagao
das maos dos trabalhadores.

b)O uso de equipamentos de protecdo individual
(EPIs) adequados aos riscos de cada atividade.

c) O consumo de alimentos e bebidas nos postos de
trabalho.

d) A guarda de prontudrios de pacientes em locais de
facil acesso para consulta.

e)O uso de vestimentas de trabalho limpas e
adequadas a fun¢do desempenhada.

45. De acordo com a Norma Regulamentadora 5, qual
das seguintes alternativas reflete uma atribuicao
da CIPA (Comissao Interna de Prevengao de
Acidentes e Assédio)?

a) Executar diretamente as medidas de prevencdo e
controle dos riscos identificados nos ambientes de
trabalho.

b)Elaborar e implementar integralmente os
programas de seguran¢a e saude no trabalho da
organizagao.

c) Acompanhar o processo de identificagao de perigos
e avaliacdo de riscos, bem como a adocdo de
medidas de prevencao.

d)Determinar unilateralmente a interrupcdo das
atividades em caso de risco grave e iminente.

e) Realizar o exame médico admissional e periédico
de todos os trabalhadores da organizagao.
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46. De acordo com o Artigo 12 da Lei n2 8.080/90, as
comissOes intersetoriais de ambito nacional sdo
subordinadas a qual instancia e integradas por
quais entidades?

a)Ao Ministério da Saude, integradas apenas por
representantes de 6rgdaos governamentais.

b)Ao Conselho Nacional de Saude, integradas
exclusivamente por entidades representativas da
sociedade civil.

c) Ao Conselho Nacional de Saude, integradas pelos
Ministérios e érgaos competentes e por entidades
representativas da sociedade civil.

d)A Presidéncia da Republica, integradas por
representantes dos Ministérios da Saude, da
Fazenda e do Planejamento.

e)Ao Congresso Nacional, integradas por
parlamentares e representantes de conselhos
profissionais da saude.

47. De acordo com o Artigo 198 da Constituicdo
Federal de 1988, qual das seguintes alternativas
apresenta uma das diretrizes para a organizacdo do
Sistema Unico de Saude (SUS)?

a) Centralizacdo administrativa, com dire¢do Unica no
Governo Federal.

b) Atendimento seletivo, priorizando os servigos

assistenciais em detrimento das atividades
preventivas.
c) Participacdo da comunidade na gestdo e

formulagdo das politicas de salde.

d)Regionalizagdo facultativa da rede de agles e
servicos publicos de saude.

e) Hierarquizacdo dos servicos com livre acesso a
todos os niveis de assisténcia, sem regulacao.

48. De acordo com a Resolugdo COFEN n? 736/2024,
o Planejamento de Enfermagem compreende o
desenvolvimento de um plano assistencial que
deverd envolver, entre outros aspectos:

a)A coleta de dados subjetivos e objetivos para
identificar as necessidades do cuidado.

b)A identificagdo e agrupamento dos dados para
formular os diagndsticos de enfermagem.

c) A realizagdo das intervengdes e a¢des definidas no
plano assistencial pela equipe de enfermagem.

d)A determinacdo de resultados esperados e
exequiveis de enfermagem e de salde.

e) A avaliagao sistematica e continua das mudancgas
ocorridas em relagao aos resultados esperados.

ENFERMAGEM 4

Thaysa Vianna

49. O Calendario de imunizacdo ocupacional indica
diversos imunobioldgicos para diminuir a chance
de infeccdo dos trabalhadores. Sobre o calendario
SBim, qual das vacinas abaixo ndo esta indicada

para imunizacdo dos Militares, Policiais e
Bombeiros?

a) Raiva

b)Meningo B

c) HPV

d) Triplice Viral

e)dTpa

50. Sobre a vacina da Hepatite B, para pacientes em
hemodialise: pacientes em hemodialise, que se
encontram em risco de infeccdo, devem receber

com o dobro do volume da dose para a
idade, esquema de meses e realizar
anualmente testes soroldgicos. Se nao reagente,
repetir esquema vacinal, retestar anualmente e
fazer reforco para os que apresentarem titulos
menores que na retestagem.

a) 3 doses; 0/1/4/6; 15 mUIl/mL
b)4 doses; 0/1/4/6; 10 mUI/mL
c) 4 doses; 0/1/2/6; 10 mUIl/mL
d)3 doses; 0/1/2/6; 15 mUI/mL
e) 4 doses; 0/1/4/6; 15 mUI/mL
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51. Sobre a vacina Triplice Viral, julgue os itens abaixo
e marque a alternativa correta.

a) Mulheres em idade fértil devem evitar a gravidez
até pelo menos 60 dias apds a vacinagao.

b) Pessoas comprovadamente portadoras de alergia a
proteina do leite de vaca (APLV) devem ser
vacinadas com a vacina triplice viral dos
laboratérios Bio-Manguinhos ou Merck Sharp &
Dohme (MSD).

c) Segundo a SBim, a vacina Triplice Viral devera ser
administrada em duas doses para os profissionais
que viajam muito.

d)Segundo a SBim, a vacina Triplice Viral podera ser
feita por via intramuscular.

e) Segundo o Ministério da Saude, pessoas na faixa
etdria entre 31 e 59 anos de idade ndo vacinadas
deverdo receber 1 dose.

52. Sobre as doencas de Notificagdo Compulsoria,
qual das alternativas abaixo é de notificacao
imediata?

a) Esporotricose humana.
b) Esquistossomose.

c) Febre de Chikungunya.
d) Febre Tifoide.

e) Hanseniase.

53. Um indicador que traduz o nimero total de casos
de uma doencga, existentes num determinado local
e periodo, é:

a)Mortalidade.
b)Letalidade.
c) Incidéncia.
d)Prevaléncia.

e)Taxa de ataque.

54. Sobre a vacina Influenza (gripe), marque a
alternativa incorreta.

a) Volume da dose Laboratdrio Butantan - 6 meses a
2 anos de idade: 0,25 mL; 3 anos a 8 anos, 11 meses
e 29 dias de idade: 0,5 mL; a partir de 9 anos de
idade e adultos: 0,5 mL.

b)Histérico de alergia a proteina do ovo
(ovoalbumina): evidéncias demonstram boa
tolerancia a vacina influenza, indicando que ela
pode ser administrada em pessoas com qualquer
grau de gravidade desta alergia, desde que
atendidas as especificidades de cada caso.

c) Em pessoas que receberam anteriormente uma
dose de vacina influenza e, apds periodo de até 42
dias, desenvolveram Sindrome de Guillain-Barré
(SGB): ndo administrar nova dose.

d)Os individuos que convivem com
imunodeprimidos, familiares ou profissionais de
saude, sdao fontes involuntarias de germes
patogénicos, muitas vezes imunopreveniveis.
Devem, portanto, ser vacinados convenientemente
para diminuir os riscos de transmissao de doencgas.
Além das vacinas de rotina para a faixa etdria,
também Influenza (trivalente inativada), VIP,
varicela, SCR e SCRV.

e)Segundo o PNI, a vacina Influenza estd indicada
para as seguintes classes profissionais:
Trabalhadores da saude, Professores de ensino
basico e superior, Profissionais das Forcas de
Seguranca e Salvamento, Profissionais das Forgas
Armadas, Caminhoneiros, Trabalhadores do
transporte coletivo rodovidrio de passageiros
urbanos e de longo curso, Trabalhadores
portuarios, Trabalhadores dos correios,
Funcionarios do sistema prisional.
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NRS

Mara Camisassa

55. Analise as assertivas a seguir e marque a
incorreta, de acordo com a redacdo das normas
regulamentadoras publicadas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego:

a) A viruléncia se refere ao grau de patogenicidade de
um agente infeccioso.

b)A analise do funcionamento da organizacdo e a
restituicdo dos resultados sdo etapas da Analise
Ergondmica do Trabalho (AET).

c) Ndo é obrigatdria a emissdao de CAT — Comunicagao
de Acidente de Trabalho na ocorréncia de
resultados anormais dos Indicadores de Exposi¢ao
Excessiva (IBE/EE).

d)E obrigatéria a realizagdo de avaliagdes
guantitativas sempre que houver exposicoes
ocupacionais aos agentes fisicos, quimicos e
bioldgicos.

e)O término do contrato de trabalho por prazo
determinado ndo caracteriza dispensa arbitrdria ou
sem justa causa do empregado eleito para cargo de
direcdo da CIPA.

56. Analise as assertivas a seguir e marque a
incorreta, de acordo com a redagdao das normas
regulamentadoras publicadas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego:

a) A organizacdo deve elaborar inventdrio de riscos,
nele indicando as medidas de prevencdo a serem
introduzidas, aprimoradas ou mantidas.

b)No caso de incidéncia de mais de um fator de
insalubridade, sera apenas considerado o de grau
mais elevado para fins de pagamento do respectivo
adicional.

c) Entende-se por Ruido Continuo ou Intermitente,
para os fins de aplicacdo de Limites de Tolerancia,
aquele que ndo seja ruido de impacto.

d)As pausas para descanso e recuperagao
psicofisioldgica dos trabalhadores devem ser

usufruidas necessariamente fora dos postos de
trabalho.

e) A teratogenicidade é a propriedade de um agente
quimico, fisico ou biolégico de induzir
desenvolvimento anormal, gestacionalmente ou na
fase pds-natal, expressado pela letalidade,
malformacgdes, retardo do desenvolvimento ou
aberragdo funcional.

57. Analise as assertivas a seguir e marque a
incorreta, de acordo com a redacdo das normas
regulamentadoras publicadas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego:

a) Ruido de impacto é aquele que apresenta picos de
energia acustica de duracdo inferior a 1 (um)
segundo, a intervalos superiores a 1 (um) segundo.

b) A trabalhadora gestante podera exercer atividades
em areas com possibilidade de exposicdo a gases
anestésicos se houver autorizagdo do médico
responsavel pelo PCMSO, considerando as
informacdes do PGR.

c) O uso de cilindros sem identificacdo do gas
armazenado somente sera possivel se houver
autorizacdo por escrito do responsavel do setor.

d)A CIPA poderd ser desativada no caso de
encerramento das atividades do estabelecimento.

e)As medidas de prevencdo das exposicoes
ocupacionais integram os controles dos riscos do
PGR.
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58. Analise as assertivas a seguir e marque a correta,
de acordo com a redagdo das normas
regulamentadoras publicadas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego:

a) Atividade econémica principal é a constante no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ e
atividade econdmica preponderante é aquela que
ocupa o maior numero de trabalhadores.

b)Para fins da NR4, trabalho eventual é aquele
decorrente de evento pré-determinado.

c) O SESMT regionalizado deve ser constituido se o
somatdrio de trabalhadores de todos os
estabelecimentos da organizacdo, localizados na
mesma unidade da federacdo se enquadrar nos
critérios de dimensionamento, desde que nenhum
estabelecimento individualmente se enquadre.

d)E proibido a adog¢do de sistema de avaliacdo de
desempenho para fins de remuneracdo e
vantagens de qualquer espécie.

e) EPI é o produto ou dispositivo de uso individual que
tem por objetivo eliminar os riscos no ambiente de
trabalho.

59. Analise as assertivas a seguir e marque a correta,
de acordo com a redacdo das normas
regulamentadoras publicadas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego:

a)Cabe ao empregador responsabilizar-se pela
qualidade do EPI que deu origem ao Certificado de
Aprovacao.

b)A etapa de levantamento preliminar de perigos
deve estar contemplada na etapa de identificacao
de perigos.

c) Empregados expostos a ruido abaixo do nivel de
acao devem ser submetidos a exame audiométrico.

d)Todo EPI deve apresentar, em caracteres
indeléveis, legiveis e visiveis, marcacbes com o
nome comercial do fabricante ou do importador, o
lote de fabricacdo, a data de aquisicdo e o nimero
do CA.

e) O audiémetro, equipamento usado na realizagao
do exame audiométrico deve ser submetido a
procedimentos de verificagdo e controle periddico
do seu funcionamento incluindo afericdo acustica
anual.

60. Analise as assertivas a seguir e marque a
incorreta, de acordo com a redacdo das normas
regulamentadoras publicadas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego:

a) A lavanderia dos servicos de saude devem possuir
duas dareas distintas, a drea suja e a area limpa.

b)E atribuicio do odrgdo de ambito nacional
competente em matéria de seguranga e saude no
trabalho fiscalizar a qualidade do EPI.

c) A identificacdo das exposicdes ocupacionais aos
agentes fisicos, quimicos e bioldgicos devera
considerar, entre outros aspectos, as medidas de
prevencgao ja existentes.

d) O técnico de seguranca do trabalho deve dedicar
jornada integral de quarenta e quatro horas
semanais para as atividades do SESMT, nao
havendo previsao de jornada parcial para este
profissional.

e) Os recipientes existentes nas salas de cirurgia e de
parto necessitam de tampa para vedagao.




’y‘ Estratégia

Concursos
19
Simulado Final TRT-RJ (Analista Judiciario - Enfermagem do Trabalho) - 18/05/2025

Estudo de Caso

Dada a inerente exposi¢do dos profissionais de enfermagem a riscos bioldgicos em seu cotidiano laboral,
descreva cinco MEDIDAS DE PROTECAO contra esses riscos, conforme preconiza a Norma Regulamentadora
n2 32 (NR 32), no limite de 15 linhas.
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\ Folha de Resposta

O QUE VOCE ACHOU DESTE SIMULADO?

Conte-nos como foi sua experiéncia ao fazer este simulado.
Sua opinitio é muito importante para nos!

https://forms.gle/3RC8pkHLNAnpSnhxQ9

NAO E ASSINANTE?

Confira nossos planos, tenha acesso a milhares de cursos e participe gratuitamente dos
projetos exclusivos. Clique no link!

http://estrategi.ac/assinaturas

CONHECA NOSSO SISTEMA DE QUESTOES

Estratégia Questbes nasceu maior do que todos os concorrentes, com mais questoes
cadastradas e mais solu¢ées por professores. Clique no link e conheca!
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