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CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Felipe Luccas

TEXTO 01

Em 2018 a pessoa comum sente-se cada vez mais
irrelevante. Um monte de palavras misteriosas sdo
despejadas freneticamente em TED Talks, think tanks
governamentais e conferéncias de alta tecnologia —
globalizacao, blockchain, engenharia genética,
inteligéncia artificial, aprendizado de maquina —, e as
pessoas comuns bem podem suspeitar que nenhuma
dessas palavras tem a ver com elas. A narrativa liberal era
sobre pessoas comuns. Como ela pode continuar a ser
relevante num mundo de ciborgues e algoritmos em
rede?

No século XX, as massas se revoltaram contra a
exploracdo e buscaram traduzir seu papel vital na
economia em poder politico. Agora as massas temem a
irrelevancia e querem freneticamente usar seu poder
politico restante antes que seja tarde. O Brexit e a
ascensdo de Trump poderiam, assim, demonstrar uma
trajetéria contraria a das revolugdes socialistas
tradicionais. As revolugdes russa, chinesa e cubana foram
feitas por pessoas que eram vitais para a economia, mas
as quais faltava poder politico; em 2016, Trump e Brexit
foram apoiados por muita gente que ainda usufruia de
poder politico, mas que temia estar perdendo seu valor
na economia. Talvez, no século XXIl, as revoltas populares
sejam dirigidas ndo contra uma elite econ6mica que
explora pessoas, mas contra a elite econdmica que ja ndo
precisa delas. Talvez seja uma batalha perdida. E muito
mais dificil lutar contra a irrelevancia do que contra a
exploragao.

(Fonte: HARARI, Yuval Noah. 21 licGes para o século 21. Companhia das Letras.
2018. Adaptado)

1. No primeiro pardgrafo do texto, afirma-se,
essencialmente, que

a) o sentimento de irrelevancia tomou conta das
pessoas comuns em face do avango da narrativa
liberal.

b) a narrativa liberal conquista mais espaco ao se
distanciar das pessoas comuns e estimular o
progresso tecnoldgico.

c) os seres humanos se sentem ameagados com a
tendéncia de substituicdo da mao de obra humana
por maquinas.

d) as terminologias do mundo digital geram um
sentimento de distanciamento e exclusdo nas
pessoas comuns.

e) blockchain, inteligéncia artificial e aprendizado de
maquina sdo conceitos alheios a sociedade
contemporanea.

2. No contexto do segundo paragrafo, a frase £ muito
mais dificil lutar contra a irrelevdncia do que contra
a exploragdo

a) da como irreversivel a perda de espaco das massas
no contexto econdémico atual.

b) demonstra a transicdo da natureza das revoltas
populares no século XXI.

c) atesta que a exploracdo econ6mica ndo perdura
mais no século XXI.

d) ameniza a gravidade das condicGes de exploracao
vividas por trabalhadores no século passado.

e) vislumbra a luta popular apenas no campo politico,
como no Brexit e na ascensdo de Trump.
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3. A partir do texto, afirma-se corretamente:

a) A crase mas as quais faltava poder politico (22
pardgrafo) é facultativa e pode ser suprimida.

b) A virgula colocada imediatamente apds “assim”
pode ser suprimida, sem prejuizo da correcao
gramatical em O Brexit e a ascensdo de Trump
poderiam, assim, demonstrar uma trajetdria
contrdria  a das  revolugées  socialistas
tradicionais. (22 paragrafo)

c) O elemento sublinhado em Como ela pode
continuar a ser relevante num mundo de ciborgues
e algoritmos em rede? (12 paragrafo) refere-se a
“pessoa comum”.

d) No segmento demonstrar uma trajetoria contrdria
a das revolugbes socialistas tradicionais (22
paragrafo), o emprego da crase indica a elipse da
palavra “trajetoria”.

e) O elemento sublinhado em mas contra a elite
econbmica que jd ndo precisa delas (22 paragrafo)
refere-se as revoltas populares.

4. As revolugbes russa, chinesa e cubana foram feitas
por pessoas que eram vitais para a economia.

Transpondo-se a frase acima para a voz ativa, a forma
verbal resultante devera ser:

a) fazem

b) faziam

c) fizeram
d) sdo feitas

e) fizessem

5. A expressao sublinhada deve sua flexdao ao verbo
em negrito em:

a) Trump e Brexit foram apoiados por muita gente.

b) A narrativa liberal era sobre pessoas comuns.

c) nenhuma dessas palavras tem a ver com elas.
d) mas as quais faltava poder politico.

e) Agora as massas temem a irrelevdncia.

6. Estd plenamente adequada a pontuagdo da
seguinte frase:

a) Blockchain, tecnologia capaz de garantir a
seguranca de dados virou alvo de praticas
criminosas.

b) Convém afirmar, que a globaliza¢cdo tem encurtado
a distancia entre as pessoas ao redor do mundo.

c) Faz pouco tempo, em que a inteligéncia artificial,
era coisa so de livro de ficcao cientifica.

d) Os processos e métodos envolvidos na engenharia
genética, lidam com dilemas éticos.

e) O perigo ndo estd na humanizacdo da maquina;
mas, na mecanizagao do ser humano.

7. E adequado o emprego do elemento sublinhado na
frase:

a) A homenagem nao fez jus da memoaria do artista.

b) Ndo ha referéncia
privilegiadas.

alguma a informagdes

c¢) Visando na sonhada aposentadoria, decidi abrir
uma poupancga.

d) O politico se mostrava alheio com a populacao.

e) Os oficiais foram
comunitario.

convocados ao conselho

8. As normas de concordancia verbal encontram-se
plenamente observadas na frase:

a) Haviam muitos anos que ndo vinha ao Rio de
Janeiro para passear com a familia.

b) As rodovias que serdo objeto de concessdo para
iniciativa privada estdo localizadas na Bahia.

c) Estima-se, na lei orcamentdria, as receitas a serem
arrecadadas durante o exercicio financeiro.

d) Faz parte do jogo politico negociar e debater ideias
na arena publica.

e) Sobre os recentes acontecimentos ndo cabe
manifestacdes de apreco algum.
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RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO 10. Observe a sequéncia de figuras a seguir:
9. Uma prova de Raciocinio Légico-Matematico foi - . Ao
o, . - A préxima figura da sequéncia é:
constituida de cinco questdes, que devem ser
respondidas com verdadeiro (V) ou falso (F). A a)
tabela a seguir mostra as respostas assinaladas por
quatro estudantes:
Questoes b)
Estudantes
12 |22 |32 |42 |5a
Lauro F|F |V |F |F @
José F |V |V |F |V c)
Miguel V|F |V |F |V
Paulo V|F |F |V |F
Sabe-se que um dos quatro estudantes acertou todas d)
as questdes, outro errou todas as questdes e outro
acertou somente duas. O nimero de respostas
certas do estudante que restou foi:
a)1 e)
b) 2
c)3
d)4
e)5 11. A negacdo da afirmagdo “se estou doente, entdo
nao jogo bola” é:
a) Se jogo bola, entdo ndo estou doente.
b) Ndo estou doente ou ndo jogo bola
c) Estou doente ou jogo bola
d) Jogo bola e estou doente.
e) Jogo bola e ndo estou doente
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NOCOES SOBRE DIREITOS DAS PESSOAS
COM DEFICIENCIA

Géssica Ehle

12. Bia, pessoa com deficiéncia, inscreveu-se em um
curso de extensdo em Direitos Humanos em uma
Faculdade privada de sua cidade, grande evento
gue se realizaria em um amplo auditério e contava
com ampla promoc¢do. Chegada a data da primeira
aula, Bia sentou-se junto a plateia e aguardou pelo
inicio das palestras. Ja no instante que o primeiro
palestrando sobe ao palco, Bia percebe que
nenhum intérprete da Libras o acompanhou em
suas falas iniciais.

Inquieta com a situacdo, Bia procura a coordenacao
do evento a fim de questionar sobre a falta de
acessibilidade. Joana, coordenadora do curso, a
recebeu com extrema aspereza, respondendo que
ndo havia tradutor algum contratado e indicando
que Bia assistisse o evento e se contentasse em
poder ali estar, pois pessoas como ela sdo um fardo
para a sociedade.

Diante do que dispde a Lei n. 13.146/2015, a fala de
Joana configurou uma barreira

a) nas comunicagdes
b) urbanistica

c) tecnolédgica

d) atitudinal

e) intergeracional

13. Nos termos do Decreto n. 3.298/1999, que
dispunha sobre a Politica Nacional para a
Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia,
ainda a luz do paradigma da integracdo social,
assinale a alternativa que apresenta um dos
objetivos da mencionada Politica.

a) desenvolvimento de acdo conjunta do Estado e da
sociedade civil, de modo a assegurar a plena
integracdo da pessoa portadora de deficiéncia no
contexto socioeconémico e cultural

b) garantia da efetividade dos programas de
preven¢ao, de atendimento especializado e de
inclusao social.

c) respeito as pessoas portadoras de deficiéncia, que
devem receber igualdade de oportunidades na
sociedade por reconhecimento dos direitos que
Ihes s3ao assegurados, sem privilégios ou
paternalismos.

d) ampliar as alternativas de inser¢cdo econémica da
pessoa portadora de deficiéncia, proporcionando a
ela qualificagdo profissional e incorporagdao no
mercado de trabalho

e) o fomento a formacdo de recursos humanos para
adequado e eficiente atendimento da pessoa
portadora de deficiéncia

CODIGO DE ETICA DO TRTI5

Tiago Zanolla

14. Jodo, servidor do Tribunal Regional do Trabalho
da 152 Regiao, trabalha em um setor responsavel
pela andlise de processos administrativos. Em
determinada ocasido, um superior hierarquico
solicita que ele priorize o andamento de um
processo especifico, sem justificativa técnica,
apenas para atender ao interesse pessoal de um
terceiro. Diante dessa situagdo, de acordo com o
Cédigo de Etica do Tribunal, a conduta correta de
Jodo deve ser:

a) Atender ao pedido imediatamente, pois ordens
superiores devem ser cumpridas sem
questionamentos.

b) Recusar-se a cumprir a solicitacdo e denuncia-la a
chefia competente.

c) Cumprir a solicitacdo desde que isso ndo cause
atraso nos demais processos sob sua
responsabilidade.

d) Solicitar que o pedido seja formalizado por escrito
para, entdo, decidir se ird cumpri-lo ou nao.

e) Pedir autorizacdo aos colegas de trabalho antes de
tomar qualquer decisdo sobre o caso.
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15. Mariana, servidora do Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regido, foi denunciada
anonimamente por um colega sob a alegacdo de
que teria acessado e divulgado informagdes
sigilosas sem autorizacio. A Comissdo de Etica
instaurou um processo de apuracdao e notificou
Mariana, garantindo-lhe amplo acesso aos autos e
a possibilidade de apresentar defesa. No entanto,
durante o processo, Mariana soube que
informagdes sobre a denuncia foram divulgadas
publicamente, expondo-a indevidamente.

Diante dessa situacdo, assinale a alternativa correta:

a) O sigilo do processo deveria ter sido mantido, e a
divulgacao indevida pode configurar
irregularidade.

b) A Comissdo de Etica ndo tem obrigac3o de garantir
sigilo nos processos, pois o interesse publico deve
prevalecer.

c) O acesso aos autos é restrito a Comissdo de Etica e
ao denunciante, e Mariana so poderia ter acesso a
decisdo final.

d)A dendncia ano6nima ndo pode fundamentar a
instauracdo do processo, tornando o procedimento
irregular.

e) O Presidente do Tribunal deve, obrigatoriamente,
aplicar sancao a Mariana antes da conclusdao do
processo.

REGIMENTO INTERNO DO TRTI15

Tiago Zanolla

16. O Desembargador Carlos identificou a
necessidade de incluir um processo na pauta de
julgamento do Tribunal Pleno em cardter urgente,
pois envolve uma questdo relevante e de grande
impacto para a jurisdicdo. No entanto, a pauta ja
havia sido definida e organizada pelo Secretdrio,
com a aprovacgao do Presidente do Tribunal.

Diante dessa situacdo, qual é a conduta correta
segundo o Regimento Interno?

a) O Desembargador pode incluir o processo na
pauta, desde que comunique previamente o
Presidente do Tribunal.

b)O Desembargador deve aguardar a inclusdo na
pauta seguinte, pois ndo ha previsdo para inclusao
excepcional de processos.

c) O processo s6 podera ser incluido na pauta se
houver aprovagdo unanime de todos os membros
do Tribunal Pleno.

d) O Desembargador pode requerer a aprecia¢do do
caso independentemente da pauta, desde que seja
reconhecida a urgéncia e relevancia pelo Tribunal
Pleno ou Orgdo Especial.

e) O processo podera ser incluido apenas se houver
requerimento formal de todas as partes envolvidas.

17. Durante um julgamento em uma das Camaras do
Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, um
dos Desembargadores percebe que a tese juridica
que fundamenta sua decisdo ja estd consolidada
por Sumula do Tribunal. No entanto, outro
Desembargador sugere que a jurisprudéncia
contida na Sumula seja revisada, pois ha novos
entendimentos que podem levar a sua alteracgao.

Diante dessa situacdo, o que pode ser feito segundo
o Regimento Interno?

a)O Desembargador que deseja revisar a
jurisprudéncia pode propor a revisdo diretamente
ao Tribunal Pleno, sem necessidade de tramitacdo
prévia.

b)O feito deve ser remetido a Comissdo de
Jurisprudéncia se a proposta de revisao for acolhida
pelo érgao colegiado competente.

c) A Sumula ndo pode ser revisada, pois uma vez
aprovada, torna-se definitiva e imutdvel.

d)Qualquer desembargador pode cancelar a Sumula
unilateralmente, desde que justifique sua decisdo.

e)A Comissdo de Jurisprudéncia ndo tem
competéncia para sugerir alteracdes em Sumulas,
cabendo essa atribuicio exclusivamente ao
Presidente do Tribunal.
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18. No Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido,
a decisdao sobre a admissibilidade do incidente
pode resultar na suspensdao de processos
pendentes. A esse respeito, assinale a alternativa
correta:

a)A suspensdo alcanga todos os processos que
tramitam na jurisdicdo nacional da Justica do
Trabalho.

b)Durante a suspensdo, ndo é possivel apresentar
pedidos de tutela de urgéncia nos processos
afetados.

c¢) Caso o processo suspenso contenha outros pedidos
ndo relacionados ao incidente, a parte pode
requerer o desmembramento para o
prosseguimento regular.

d)A suspensdo do processo é definitiva e ndo pode
ser revertida mesmo apds o julgamento do
incidente.

e) O Tribunal ndo pode modular os efeitos da decisao
sobre a suspensao dos processos.

NOCOES DE INFORMATICA

20. A URL é formada por varias partes. A que indica o
dominio vem logo apds o (a):

a) protocolo
b) caminho
c) query

d) elemento

e) email

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Emannuelle Gouveia

19. Das letras abaixo, marque a alternativa que
descreve a opg¢dao que nao é exibida no menu
propriedades, do Windows Explorer, ao
selecionarmos um arquivo.

a) O tamanho do arquivo.

b) O local onde ele se encontra armazenado no disco.
c) A data e a hora da sua criac¢do.

d) A quantidade de caracteres que o arquivo possui

e) o nome do arquivo

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

Nelma Fontana

21. Sobre a classificacdo das constituicdes, considere
as assertivas abaixo

I. As constituigdes outorgadas sdao aquelas impostas
sem participacao popular, como a Constituicdo
brasileira de 1824.

Il. ConstituicBes rigidas sdao aquelas que podem ser
alteradas pelo mesmo processo legislativo
ordindrio utilizado para a modificacdo das leis
comuns.

lll. Constituicbes dirigentes estabelecem diretrizes
para a atuacdo estatal, sendo a CF/1988 um
exemplo desse tipo de constituicao.

IV. A classificacdo ontoldgica divide as constituicdes
em normativas, nominativas e semanticas, sendo a
CF/1988 considerada normativa.

V. Constituicbes sintéticas possuem extenso
detalhamento de temas juridicos, enquanto
constituicdes analiticas restringem-se a principios
fundamentais.

Esta correto o que se afirma em:

a)l, lleV.

b) 1, lll e IV.
c)ll, lllelVv.
d) LI, IVeV.

e)lll, IVeV.
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22. Sobre a Teoria Geral dos Direitos Fundamentais,
assinale a alternativa correta:

a) Os direitos do homem sdo aqueles positivados em
textos  constitucionais  ou em  tratados
internacionais de protec¢do aos direitos humanos.

b)A doutrina majoritaria reconhece a existéncia de
cinco geragoes de direitos fundamentais, sendo a
quarta geracdo relacionada aos direitos difusos e
coletivos e a quinta geracao voltada a igualdade de
género.

c) A caracteristica da universalidade dos direitos
fundamentais implica que todos os individuos, sem
distincdo, possuem os mesmos direitos em
qualquer tempo e lugar, independentemente de
sua condicdo especifica.

d)Os direitos fundamentais podem ser restringidos
em situacdes excepcionais, como no estado de sitio
e no estado de defesa, respeitando-se, contudo, o
nucleo essencial desses direitos.

e) A eficacia horizontal dos direitos fundamentais se
restringe as rela¢des entre o individuo e o Estado,
nao se aplicando as relagdes entre particulares.

23. Sobre os direitos e deveres individuais e coletivos
previstos na CF/1988, assinale a alternativa
correta:

a) O direito de peticdo pode ser exercido para defesa
de direitos proprios ou de terceiros e sempre
requer o pagamento de taxas administrativas.

b)A obtencdo de certidGes em reparticdes publicas
pode ser feita para esclarecimento de situagcdes de
interesse pessoal e também para questionamento
de atos administrativos de terceiros.

c) O direito a informacdo assegura a todos o acesso
irrestrito a qualquer documento em posse da
Administracdo Publica, sem exce¢des ou restri¢des.

d)O direito de peticdo e o direito a obtencdo de
certidoes sdo garantias fundamentais que
independem do pagamento de taxas.

e)O habeas corpus é o remédio constitucional
adequado para garantir o direito de obter certiddes

publicas em reparticdes governamentais, sendo o
instrumento correto para contestacdao de omissdes
administrativas.

24. Sobre a federacdo brasileira, assinale a alternativa
correta:

a) A federacdo brasileira foi formada a partir de um
movimento centripeto, no qual Estados soberanos
decidiram se unir para formar um Estado federal.

b)A federacdo caracteriza-se pela descentralizacao
politica, conferindo autonomia a seus entes, que
possuem soberania e podem se separar da Unido
se desejarem.

c)A principal diferenca entre federacdo e
confederacdo é que, na federacdo, os entes
possuem autonomia, mas nao soberania, enquanto
na confederacdo os Estados-membros sdo
soberanos e podem se desligar livremente.

d) O Brasil adota o modelo de federalismo dual, no
qual os entes federativos atuam de forma
independente, sem compartilhamento de
competéncias ou cooperagao entre si.

e)Os Territérios Federais sdo entes federativos
autonomos, dotados de auto-organizacao,
autoadministracdo e capacidade legislativa prépria.
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25. Sobre o Poder Judicidrio na CF/1988, assinale a
alternativa correta

a) O Brasil adota o sistema francés de jurisdi¢cdo, no
qual determinados litigios administrativos podem
ser resolvidos de forma definitiva por 6rgaos da
Administracdao Publica, sem possibilidade de
revisdao pelo Poder Judicidrio.

b)O principio da inafastabilidade da jurisdicdo
assegura que nenhuma lesdo ou ameaca a direito
pode ser excluida da apreciacdo do Poder
Judicidrio, salvo nos casos expressamente previstos
em lei.

c) O Conselho Nacional de Justica (CNJ), criado pela
Emenda Constitucional n2 45/2004, possui
competéncia jurisdicional para revisar decisdes
judiciais de qualquer érgao do Poder Judicidrio.

d)Os  Tribunais Superiores sdo compostos
exclusivamente por magistrados de carreira,
garantindo que todos os seus membros tenham
passado pelo estdgio inicial da magistratura.

e) O Supremo Tribunal Federal é simultaneamente a
Corte Constitucional e o érgao maximo do Poder
Judiciario, possuindo competéncia para processar e
julgar acdes diretas de inconstitucionalidade e
recursos extraordindrios.

26. Sobre o processo legislativo previsto na CF/1988,
assinale a alternativa correta

a) O processo legislativo compreende a elaboracdo
de emendas a Constituicao, leis ordinarias, leis
complementares, leis delegadas, medidas
provisdrias, decretos presidenciais e resolugdes.

b) O principio da simetria imp&e que as regras basicas
do processo legislativo estabelecidas na CF/1988
sejam obrigatoriamente observadas pelos Estados,
pelo Distrito Federal e pelos Municipios.

c)O controle judicial preventivo da
constitucionalidade pode ser realizado pelo
Supremo Tribunal Federal por meio de acao direta
de inconstitucionalidade antes da promulgacdo de
uma lei.

d) O veto presidencial é ato politico irretratdvel, ndo
podendo ser superado pelo Congresso Nacional,

ainda que a maioria absoluta dos parlamentares
vote pela sua rejeicao.

e) As medidas provisérias sao incluidas no processo
legislativo comum, devendo seguir o mesmo rito
de tramitacdo das leis ordinarias.

27. Sobre os principios da Administracdao Publica
previstos na CF/1988, assinale a alternativa correta

a) O principio da moralidade administrativa imp0oe
gue os atos da Administracdo Publica sejam
praticados estritamente conforme a lei, sem
considerar aspectos éticos ou de boa-fé.

b) O principio da impessoalidade impede que
qualquer agente publico seja responsabilizado por
atos praticados no exercicio de sua fung¢do, uma
vez que a a¢do administrativa é atribuida apenas
ao Estado.

c¢) O principio da publicidade exige que todos os atos
da Administracdo Publica sejam divulgados
integralmente, sem qualquer exce¢do ou restricao
guanto ao sigilo.

d) O principio da legalidade significa que a
Administragao Publica s6 pode agir conforme a lei,
ao contrario dos particulares, que podem fazer
tudo o que a lei ndo proibe.

e) O principio da eficiéncia tem fundamento apenas
na esfera privada e ndo se aplica a Administracdo
Publica, uma vez que a burocracia estatal ndo deve
ser pautada pela obtencdo de resultados.
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NOGCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

Fabiano Pereira

28. O principio da indisponibilidade do interesse
publico impde limites a atuacdo do agente publico,
permitindo-lhe exercer amplos poderes, desde que
ndo contrarie o interesse publico. Sobre esse
principio, é correto afirmar que:

a) Apesar de expressamente previsto na Constituicao,
ndo possui impacto pratico no direito brasileiro, em
razdo da dificuldade de definicdo do seu conteudo.

b)O interesse publico pode ser compreendido por
meio da distingdo entre interesse publico primario,
correspondente a soma dos interesses individuais,
e interesse publico secunddrio, que representa os
interesses do Estado como sujeito de direitos.

c) O principio decorre da supremacia do interesse
publico sobre o interesse individual, que deve
sempre se submeter a vontade da coletividade,
representada pela atuagdo estatal, quando em
conflito com essa vontade.

d)Esse principio inviabiliza a adoc¢do da arbitragem
pela Administracao Publica, devido a
impossibilidade de o agente publico dispor sobre os
interesses publicos que representa.

e) Ndo integra a ordem juridica brasileira, pois ndo
estd expresso no texto constitucional nem pode ser
inferido  a partir dos demais principios
administrativos constitucionais.

29. Conforme a jurisprudéncia do Supremo Tribunal
Federal sobre o poder de policia, a teoria do ciclo
de policia é composta, em sua totalidade, pelas
seguintes fases:

a) Ordem, fiscalizagdo e sanc¢do, sendo apenas a
sanc¢do indelegdvel a pessoas juridicas de direito
privado da Administracao Publica brasileira.

b) Ordem, consentimento, fiscalizacdo e sancdo,
sendo somente a sancdo indelegdvel a pessoas
juridicas de direito privado da Administracdo
Publica brasileira.

¢) Ordem, fiscalizacdo e sancdo, sendo apenas a
fiscalizacdo indelegdvel a pessoas juridicas de
direito privado da Administracdo Publica brasileira.

d) Ordem, consentimento e san¢do, sendo apenas o
consentimento indelegdvel a pessoas juridicas de
direito privado da Administracdo Publica brasileira.

e) Ordem, consentimento, fiscalizacdo e sancao,
sendo apenas a ordem indelegdvel a pessoas
juridicas de direito privado da Administracao
Publica brasileira.

30. No exercicio da autotutela, a Administracdo pode
extinguir atos administrativos por manifestacao de
vontade, abrangendo as seguintes situacdes:

|. Extingdo de um ato administrativo discriciondrio
devido a superveniente incompatibilidade da
situacdo nele prevista com a legislacdo vigente.

Il. Extingdo de um ato administrativo em razdo da
superveniéncia de uma ilegalidade atribuida ao
beneficiario.

lll. Extingdo de um ato administrativo em funcdo do
reconhecimento de um vicio grave e insandvel.

As situacOes I, Il e lll correspondem, respectivamente,
as seguintes formas de extingdo:

a) caducidade, cassacao e anulagdo.
b) revogacdo, anulacdo e caducidade.
c) anulagdo, cassacdo e revogacao.

d) revogacao, cassacdo e anulacao.

e) caducidade, revogacdo e cassacao.
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31. A Administracao Federal brasileira no ambito do
Poder Executivo é composta pela Administracao
direta, que engloba os servigos integrados a
estrutura administrativa da Presidéncia da
Republica e dos Ministérios, e pela Administragdo
indireta, que abrange entidades com
personalidade  juridica propria, incluindo
autarquias, empresas publicas, sociedades de
economia mista e fundacdes publicas.

Com relagdo a Administracdo indireta e suas
categorias de entidades, considera-se que:

a) As fundagdes publicas sdo criadas para desenvolver
atividades que n3ao demandam execu¢dao por
orgaos ou entidades de direito publico, possuindo
autonomia administrativa e patrimonio préprio.

b)As autarquias sdo criadas para desempenhar
atividades atipicas da Administragao Publica,
exigindo, para seu adequado funcionamento,
gestdo administrativa centralizada e gestao
financeira publicizada.

c)Nas fundacbes publicas, a administracdo
patrimonial é de responsabilidade exclusiva do
Poder Executivo, e seu funcionamento é custeado
integralmente por recursos da Unido.

d)Nas sociedades de economia mista, o controle
aciondrio pertence exclusivamente ao setor
privado, e essas entidades nao podem atuar em
atividades econdmicas nem prestar servicos.

e) As sociedades de economia mista e as autarquias
sdao entidades sem personalidade juridica, nao
podendo explorar atividades econbmicas ou
possuir receitas préprias.

32. No que se refere a delegacdo e a avocacdo da
competéncia administrativa, conforme a Lei n?
9.784/99, é correto afirmar que:

a) A competéncia administrativa ndo pode ser objeto
de delegacdo, contudo, pode ser de avocacao.

b) A competéncia administrativa pode ser renunciada
nos casos em que a delegacdo e a avocacgao sejam
legalmente permitidas.

c) A delegacdo ndo precisa ser especifica, sendo
admitida a delegacao genérica, desde que o ato
seja devidamente publicado no diario oficial.

d)Podem ser delegadas a edi¢dao de atos de carater
normativo, a decisdo de recursos administrativos e
as matérias de competéncia exclusiva do érgao ou
autoridade.

e)A delegacdo ndo exige, necessariamente, uma
relagao hierarquica entre os envolvidos, enquanto
a avocacao pressupde essa relacdo, pois a lei prevé
a possibilidade de avocacdo tempordria de
competéncia atribuida a um orgao
hierarquicamente inferior.

33. W, servidor publico, ao responder a um
guestionamento formulado por autoridade
superior, precisou indicar um exemplo que
represente o controle interno da Administragao
Publica.

Nesse contexto, uma alternativa correta que W pode
apresentar é:

a) A revogacdo de ato administrativo que deixou de
atender ao interesse publico, no exercicio da
autotutela.

b)A anulacdo de ato administrativo com vicio
insandvel, reconhecida pelo Poder Judicidrio em
razao de acdo proposta pelo interessado.

c) O controle contabil, orcamentario, financeiro,
patrimonial e operacional realizado com o apoio
dos Tribunais de Contas.

d)A concessdo de ordem judicial em mandado de
seguranca impetrado por quem teve direito liquido
e certo violado.

e) O ato de sustacdo dos contratos administrativos
efetuado diretamente pela Casa Legislativa apds
manifestacdo da respectiva Corte de Contas.
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34. A Constituicdo Federal de 1988 estabelece que, no
que se refere a responsabilidade civil do Estado:

a)As pessoas juridicas de direito publico e as de
direito privado que prestam servicos publicos
responderdo pelos danos causados a terceiros por
seus agentes, quando atuarem nessa qualidade,
sendo prescindivel a demonstracdo do dolo ou
culpa.

b)As pessoas juridicas de direito publico e as de
direito privado que prestam servicos publicos
responderdo pelos danos causados a terceiros por
seus agentes, quando atuarem nessa qualidade,
sendo imprescindivel a comprovacdao de dolo ou
culpa.

c) Somente as pessoas juridicas de direito publico
responderdo pelos danos causados a terceiros por
seus agentes, quando atuarem nessa qualidade,
sendo imprescindivel a comprovacao de dolo ou
culpa.

d)Somente as pessoas juridicas de direito publico
responderdo pelos danos causados a terceiros por
seus agentes, quando atuarem nessa qualidade,
cabendo direito de regresso contra o agente nos
casos de dolo ou culpa.

e)Somente as pessoas juridicas integrantes da
administracdo direta e indireta responderado pelos
danos causados a terceiros por seus agentes,
guando atuarem nessa qualidade, cabendo direito
de regresso contra o agente nos casos de dolo ou
culpa.

NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA

Rodrigo Rennéd

35. Qual dos seguintes modelos de gestdo é
frequentemente utilizado para avaliar e melhorar a
gualidade dos servicos na Administracdo Publica?

a) Modelo de Exceléncia em Gestdo (MEG)
b)Balanced Scorecard (BSC)

c) Analise SWOT

d) Modelo Waterfall

e) Modelo Agile.

36. Em relacdo as teorias da motivacdo no ambiente
de trabalho, qual das seguintes opc¢des melhor
descreve a "Teoria da Autodeterminagao"?

a) A motivagao é impulsionada principalmente por
recompensas externas, como saldrio e promogdes.

b)A motivacdo é melhor alcangcada quando os
trabalhadores tém controle sobre como e quando
realizar suas tarefas.

c)A motivacdo é determinada por trés fatores
principais: necessidades fisioldgicas, necessidades
de seguranca e necessidades sociais.

d) A motivagdo é impulsionada por um ciclo continuo
de planejamento, execucdo e avaliacdo.

e) A motivacdo é diretamente proporcional ao grau de
dificuldade da tarefa.

37. Considerando a teoria de habilidades
administrativas proposta por Robert Katz, assinale
a alternativa que indica corretamente as trés
principais habilidades que um administrador deve
possuir.

a) Habilidades técnicas, humanas e estratégicas.
b) Habilidades comunicativas, técnicas e de decisao.
c) Habilidades humanas, analiticas e comunicativas.
d)Habilidades técnicas, humanas e conceituais.

e) Habilidades estratégicas, de decisdo e técnicas.
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38. Qual dos seguintes estilos de liderangca é mais NOCOES DE GESTAO DE PESSOAS
apropriado para um ambiente de trabalho que Douglas Schneider

requer inovagao e criatividade constante?
a) Lideranga Autocratica
b) Lideranca Laissez-faire
c) Lideranca Transacional
d)Lideranga Transformacional

e) Lideranga Democratica

39. Na organizagdo de wuma empresa, a
departamentalizacdo é uma das formas de
estruturagao. Com base nessa informacao, assinale
a alternativa que apresenta corretamente um dos
tipos de departamentalizagao:

a) Departamentalizagdo por sistemas
b) Departamentalizagao vertical

c) Departamentalizacdo horizontal
d) Departamentalizacdo por projeto

e) Departamentalizagdo por lideranca

40. Qual dos seguintes modelos tedricos de
Administracdo Publica é mais associado a gestdo
por resultados e a flexibilidade organizacional?

a) Modelo Patrimonialista
b) Modelo Burocratico

c) Modelo Gerencial

d) Modelo Hierarquico

e) Modelo de Rede.

41. A modernizacdo da gestdo de pessoas no setor
publico exige que os gestores compreendam as
complexas relagdes entre organizagbes e
sociedade. Dentre as caracteristicas da gestdao
burocratica de pessoas, destaca-se:

a) Investigacdo de redes informais que contestam a
autoridade formal e impactam a eficiéncia
organizacional.

b) Formacao de um quadro funcional
profissionalizado, neutro politicamente, com
estabilidade e atribuicdes rigidamente definidas
por normas legais.

c) Criacdo de ambientes colaborativos baseados em
afinidades pessoais para aumentar o
comprometimento.

d)Fragmentacdo das tarefas em cargos
especializados, com funciondrios tratados como
recursos operacionais e motivados por incentivos
financeiros.

e)Incorporacdo de teorias motivacionais que
vinculam desempenho a necessidades psicologicas
e percepcgdo de justica.

42. No contexto do planejamento estratégico, o
diagndstico estratégico é a fase em que a
organizacao analisa seu ambiente interno e
externo para fundamentar decisoes.

Quais das seguintes ferramentas sao aplicaveis
especificamente nessa fase?

a) Fluxograma e grafico de Pareto.

b)Diagrama de espinha de peixe (Ishikawa) e
metodologia PDCA.

c) Matriz SWOT e Curva ABC.

d)Ciclo PDCA e andlise de cenarios (identificacdo de
ameacas e oportunidades).

e) Benchmarking e Matriz SWOT.
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43. Os indicadores de desempenho permitem
mensurar a eficacia e eficiéncia organizacional,
contribuindo para ajustes estratégicos e
operacionais.

Indicadores que focam na relagdo entre a producdo
efetiva e o potencial maximo de um sistema,
identificando gargalos produtivos, sdo conhecidos
como indicadores de:

a) Projetos

b) Qualidade

c) Resultados

d) Capacidade

e) Impactos

44. A negociacdo é um mecanismo de gestdo de
conflitos que pode seguir diferentes modelos,
dependendo da dinamica de poder e da busca por
valor.

De modo geral, existem duas abordagens
amplamente reconhecidas para classificar a
negociagao:

a) Preparacdo e Planejamento.

b)Esclarecimento de posicdes e Justificativa de
demandas.

c) Distributiva e Integrativa.

d)Conclusdo do acordo e Implementacdo das
cldusulas.

e) Estabelecimento de regras e solucdo colaborativa
de problemas.

45. A distingdo entre aprendizagem organizacional e
organizacdes de aprendizagem é crucial na teoria
da gestdo. Enquanto a primeira refere-se a
processos internos, a segunda designa um tipo
especifico de instituicao.

Segundo Peter Senge, autor de A Quinta Disciplina,
organizacdes de aprendizagem sdo:

a) Cultivam ambientes colaborativos, onde a
aprendizagem continua e a visdo compartilhada
orientam a transformacao institucional.

b)Implementam mecanismos de aprendizagem de
circuito simples para corrigir desvios sem
questionar pressupostos.

c) Otimizam processos por meio de aprendizagem
incremental, sem desafiar normas estabelecidas.

d)Desenvolvem competéncias adaptativas para
responder a mudancas externas, sem inovar em
modelos mentais.

e) Utilizam inteligéncia artificial para automatizar a
aquisicao de conhecimentos tacitos.

NOGCOES DE ORGAMENTO PUBLICO
Leandro Ravyelle

46. De acordo com o Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico (MCASP) e a legislacdo
vigente, a classificacdo das receitas publicas pode
ser realizada com base na natureza econémica e no
impacto sobre o patrim6nio  publico.
Considerando os seguintes eventos:

e (I) A devolucdo de valores pagos indevidamente
por um fornecedor a administracao publica;

e (1) O recebimento de recursos provenientes de um
empréstimo tomado pelo governo;

e () A arrecadagdo de tributos oriundos do
langamento de IPTU.

Esses eventos sdo classificados, respectivamente,
como:

a) Dispéndio extraorcamentario, receita
orcamentdria ndo efetiva e receita orcamentdria
efetiva.

b) Despesa orcamentaria efetiva, ingresso
extraorcamentario e receita orgcamentaria nao
efetiva.

c) Dispéndio extraorcamentario, ingresso
extraorcamentario e receita orcamentaria efetiva.

d)Receita orcamentaria efetiva, receita orcamentdria
ndo efetiva e receita extraorcamentaria.

receita
ingresso

e)Receita orcamentaria ndo efetiva,
orcamentadria efetiva e
extraorcamentario.
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47. A Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) - Lei
Complementar n? 101/2000 estabelece diversos
instrumentos de transparéncia e controle da
gestao fiscal, visando garantir responsabilidade na
administragdo dos recursos publicos.

Sobre o Relatério Resumido da Execugao
Orcamentaria (RREO) e o Relatério de Gestdo Fiscal
(RGF), assinale a alternativa correta:

a) O Relatério Resumido da Execucdo Orcamentdria
(RREO) deve ser publicado semestralmente e
apresentar informagcGes sobre a execucdo das
receitas e despesas, evidenciando o cumprimento
das metas fiscais.

b)O Relatério de Gestdao Fiscal (RGF) deve ser
publicado ao final de cada exercicio financeiro,
contendo demonstrativo da evolucdo da divida
consolidada liquida, da concessdo de garantias e da
inscricdo de restos a pagar.

c) O Relatério de Gestdo Fiscal (RGF) deve ser
elaborado e assinado pelo titular de cada Poder ou
orgdo e conter informacdes sobre o cumprimento
dos limites legais para despesas com pessoal e
divida publica.

d)O Relatério Resumido da Execucdo Orcamentdria
(RREO) deve conter demonstrativo da
disponibilidade de caixa e o saldo da conta unica do
Tesouro Nacional ao final do exercicio financeiro,
bem como das garantias concedidas.

e) O Relatério de Gestdo Fiscal (RGF) é obrigatério
apenas para a Unido, sendo facultativo para
Estados e Municipios, pois cada ente possui
autonomia para definir seus instrumentos de
controle fiscal.

48. A Lei Orcamentdria Anual (LOA) estabelece as
receitas e despesas para o exercicio financeiro e
deve estar em conformidade com a Constituicao
Federal, a Lei n2 4.320/1964 e a Llei de
Responsabilidade Fiscal (LRF) - LC n2 101/2000.

Com base nesses dispositivos, assinale a alternativa
correta sobre o que a LOA de 2025 pode prever:

a) Determinar o aumento de aliquotas de tributos
para financiamento de despesas de custeio da
administragdo publica.

b)Fixar despesas referentes ao pagamento de
indenizagOes judiciais de exercicios anteriores,
classificando-as como despesas de capital.

c) Autorizar a abertura de créditos adicionais
suplementares até o limite de 10% da receita
corrente liquida arrecadada no exercicio financeiro
de 2024.

d) Conter demonstrativo da compatibilidade entre a
programacao or¢camentaria e os objetivos e metas
fiscais constantes na Lei de Diretrizes
Orgcamentarias.

e) Destinar recursos para despesas nao previstas no
orcamento, desde que haja superavit financeiro no
exercicio anterior.
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CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR
PUBLICO

Gilmar Possati

49. Acerca dos Procedimentos Contabeis
Orcamentarios  previstos no Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP),
julgue as assertivas a seguir:

| — O critério de definicdo do exercicio financeiro para
alocar a despesa orcamentdria ndo é o seu
pagamento, mas sim o seu empenho.

Il — As despesas empenhadas em liquidagdo sao
aquelas cujo prazo para cumprimento da
obrigacdo, assumida pelo credor (contratado),
encontra-se vigente, ou seja, ainda ndao ocorreu o
fato gerador da obrigacdo patrimonial para o ente.

Il — No momento da liquidagdo da despesa
orcamentdria referente a um suprimento de
fundos, ha o reconhecimento do direito contra o
agente suprido.

Esta(do) Correta(s):
a) |, apenas

b) Il, apenas

c) I elll, apenas

d) Il e lll, apenas
e)l, llelll.

50. Acerca das Demonstracdes Contdbeis Aplicadas
ao Setor Publico (DCASP), julgue as assertivas a
seguir:

I — A coluna previsdo atualizada do balanco
orcamentdrio demonstra os valores da previsao
atualizada das receitas, que refletem a reestimativa
da receita decorrente, entre outras, de
remanejamento entre naturezas de receita.

Il — O Balango Patrimonial, conforme o Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, é
estruturado em um quadro principal e trés quadros
anexos.

Il - A Demonstracdo das VariagGes Patrimoniais
permite a analise de como as politicas adotadas

provocaram alteragdes no patrimonio publico,
considerando-se a finalidade de atender as
demandas da sociedade.

Esta(do) Correta(s):
a) |, apenas

b) I, apenas

c) l e lll, apenas

d) Il e lll, apenas
e)l, el

NOGCOES DE DIREITO DO TRABALHO

Anténio Daud

51. Assinale a alternativa que CONTRARIA
entendimentos jurisprudenciais do Supremo
Tribunal Federal (STF) acerca da tutela ao mercado
de trabalho da mulher:

a) A incidéncia da estabilidade proviséria da gestante
somente exige a anterioridade da gravidez a
dispensa sem justa causa.

b)A made trabalhadora ndo gestante em unido
homoafetiva tem direito ao gozo de licenca-
maternidade. Caso a companheira tenha utilizado
o0 beneficio, fara jus a licenca pelo periodo
equivalente ao da licenga-paternidade.

c) A trabalhadora gestante tem direito ao gozo de
licenca maternidade e a estabilidade proviséria,
independentemente do regime juridico aplicado,
se contratual ou administrativo, ainda que seja
contratada por tempo determinado.

d)A trabalhadora gestante tem direito ao gozo de
licenca maternidade e a estabilidade proviséria,
independentemente do regime juridico aplicado,
se contratual ou administrativo, ainda que ocupe
cargo em comissao.

e) Se, ao dar a luz, houver necessidade de internacao
por mais de 1 semana, a licenca devera se iniciar
somente a partir da alta hospitalar, da mde ou do
recém-nascido, o que ocorrer por ultimo,
prorrogando-se ambos os beneficios por igual
periodo ao da internacao.
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52. De acordo com as regras constitucionais, é
proibido

a) qualquer trabalho ao menor de 16 anos.
b) qualquer trabalho ao menor de 14 anos.

c)o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a
menores de dezoito e de qualquer trabalho a
menores de dezesseis anos, salvo, nesta idade, na
condicao de aprendiz.

d)o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a
menores de vinte e um anos e de qualquer trabalho
a menores de dezoito anos, salvo na condi¢do de
aprendiz, a partir de dezesseis anos.

e) qualquer trabalho a menores de dezesseis anos,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze
anos.

53. Segundo prevé a CLT, o pagamento do saldrio a
que faz jus o empregado deverad ocorrer, o mais
tardar até o

a) quinto dia util do més subsequente ao vencido,
guando houver sido estipulado por més.

b) quinto dia util do més subsequente ao vencido, no
caso do trabalhador intermitente.

¢) ultimo dia util do més vencido, quando houver sido
estipulado por més.

d) primeiro dia util do més subsequente ao vencido,
guando houver sido estipulado por més.

e) terceiro dia util do més subsequente ao vencido,
guando houver sido estipulado por més.

54. Acerca das situacOes especiais de jornada de
trabalho, julgue os itens abaixo:

I. O trabalhador em atividade de digitacao equipara-
se aos trabalhadores nos servicos de mecanografia,
fazendo jus a intervalos de descanso de 20 minutos,
a cada 1h40min de trabalho consecutivo.

Il. Empregado submetido a trabalho continuo em
ambiente artificialmente frio, tem direito a pausa
remunerada de 20 minutos, a cada 1h40min,
mesmo que nao labore em camara frigorifica.

lll. No regime de revezamento, caso o empregador
conceda corretamente o repouso semanal de 24
horas, ele é dispensado, naquele dia, de conceder
o intervalo minimo de onze horas consecutivas
para descanso entre jornadas, ja que o empregado
jd gozou do seu descanso em conformidade com as
regras de saude no trabalho.

Estd correto o que se afirma APENAS em
a)l.

b)l.

c)lell

d) Il

e)llelll.

55. Julgue os itens abaixo acerca da insalubridade e
da periculosidade:

I. S3o consideradas penosas as atividades laborais
sujeitas a roubos ou outras espécies de violéncia
fisica nas atividades profissionais de seguranca
pessoal ou patrimonial.

ll. E devido o pagamento do adicional de
periculosidade ao empregado que desenvolve suas
atividades em edificio vertical, em pavimento
distinto daquele onde estdo instalados tanques
para armazenamento de liquido inflamdvel, em
quantidade acima do limite legal.

lll. A caracterizacdo e a classificacdo da insalubridade
e da periculosidade far-se-do através de pericia a
cargo de Médico do Trabalho ou Engenheiro do
Trabalho, embora o enquadramento do grau de
insalubridade seja assunto no qual o negociado
poderd prevalecer sobre o legislado.

Esta correto o que se afirma APENAS em
a)lelll.

b)1l.

c)llell.

d) Il

e)l.
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NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL DO
TRABALHO

Bruno Klippel

56. A Consolidacdo das Leis do Trabalho apresenta um
rol dos recursos admitidos no Processo Judicidrio
do Trabalho, dentre os quais estao incluidos

a)embargos no Tribunal Superior do Trabalho de
decisdo n3dao unanime de julgamento que
homologar conciliacdo em dissidios coletivos que
excedam a competéncia territorial dos Tribunais
Regionais do Trabalho.

b)agravos de instrumento retidos para decisdes
interlocutérias que possam gerar nulidade
processual.

c) embargos infringentes para turma recursal de
primeira instancia nas agées que tramitam pelo rito
sumario.

d)apela¢cdes contra acérddo do Tribunal Regional
onde ndo houve unanimidade na Turma.

e) recursos especiais para o Superior Tribunal de
Justica em caso de ofensa literal a Constituicdo
Federal.

57. Conforme as regras aplicdveis a execugdao no
direito processual do trabalho e jurisprudéncia
sumulada do TST, é INCORRETO afirmar:

a) Na execucdo por carta precatdria, os embargos de
terceiro serdo oferecidos no juizo deprecado, salvo
se indicado pelo juizo deprecante o bem constrito
ou se ja devolvida a carta (art. 676, paragrafo unico,
do CPC de 2015).

b)Compete a Justica do Trabalho a execugdo dos
termos de ajuste de conduta firmados perante o
Ministério Publico do Trabalho, os termos de
conciliacdo firmados perante as Comissdes de
Conciliacdo Prévia e, ex officio, as contribuicGes
sociais devidas em decorréncia de decisao
proferida pelos Juizes e Tribunais do Trabalho,
resultantes de condenacdo ou homologacdo de
acordo judicial.

c) Garantida a execugao ou penhorados os bens, tera
o executado 5 dias para apresentar embargos;
sendo que a matéria de defesa sera restrita as
alegacbes de cumprimento da decisdao ou do
acordo, quitacdo ou prescricdio da divida, nao
cabendo instrucdo probatéria por meio de
testemunhas.

d)Nao fere direito liquido e certo do impetrante o ato
judicial que determina penhora em dinheiro do
executado, em execuc¢do definitiva, para garantir
crédito exequendo, uma vez que obedece a
gradacgao prevista no art. 655 do CPC.

e) Em se tratando de execuc¢do proviséria, ndo fere
direito liquido e <certo do impetrante a
determinagdao de penhora em dinheiro, quando
nomeados outros bens a penhora.

58. Odin pretende mover acdo trabalhista em face da
sua empregadora Empresa Publica Delta S/A,
por entender que o seu gerente cometeu ato ilicito
qgue lhe feriu a honra e boa fama, postulando
indenizagdo por danos morais no valor de RS
100.000,00, cumulada com pedido de pagamento
de diferencas de comissGes ajustadas no valor de
RS 5.000,00.Segundo regras contidas em
legislacdo propria quanto a competéncia territorial,
a acdo deve ser proposta na Vara

a) do local onde foi celebrada a sua contratacao.

b)da localidade em que a empresa tenha agéncia ou
filial e a esta o empregado esteja subordinado.

c) do foro de eleicdo previsto no contrato de trabalho
firmado entre as partes.

d)da Justica Federal da Capital do Estado onde a ré
tenha sede, por se tratar de empresa publica.

e)do foro de celebra¢do do contrato ou no foro de
domicilio do gerente que Ilhe ofendeu, em razdo de
ser esse o principal pedido do autor.
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59. Com relagdo ao procedimento sumarissimo, a
Consolidacdo das Leis do Trabalho estabelece que

a) os dissidios individuais, cujo valor ndo exceda a 60
vezes o salario-minimo vigente na data do
ajuizamento da reclamagdo ficam submetidos ao
procedimento sumarissimo.

b)o juiz dirigird o processo com liberdade para
determinar as provas a serem produzidas,
considerado o Onus probatdrio de cada litigante,
podendo limitar ou excluir as que considerar
excessivas, impertinentes ou protelatérias, bem
como para aprecia-las e dar especial valor as regras
de experiéncia comum ou técnica.

c) estdo incluidas no procedimento sumarissimo as
demandas em que é parte a Administracdo publica
direta, autarquica e fundacional.

d)sobre os documentos apresentados por uma das
partes manifestar-se-a a parte contraria em até 5
dias, a critério do juiz.

e) em nenhuma hipétese admitir-se-a a realizagdo de
prova técnica, incumbindo ao juiz, quando sua
realizacdo for necessaria, converter o rito para o
procedimento ordinario.

60. No tocante as custas processuais, a Consolidacado
das Leis do Trabalho estabelece que

a)o pagamento das custas, sempre que houver
acordo, caberd a Reclamada, pois deu causa ao
processo.

b)as custas serdo, em qualquer caso, pagas pelo
vencido, antes do transito em julgado da decisao.

c) no processo de execucdo sdo devidas custas, de
responsabilidade do executado ou do exequente,
conforme o caso, sendo pagas ap9ds a liquidacao de
sentenca.

d)ndo sendo liquida a condenacdo, o juizo arbitrar-
Ihe-a o valor e fixara o montante das custas
processuais.

e)apenas nos dissidios individuais, no exercicio da
jurisdicdo trabalhista, as custas relativas ao
processo de conhecimento incidirdo a base de 1%,
sem observancia de importancia minima.
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Redacao

Ha tanta informacao disponivel, mas talvez estejamos nos imbecilizando. Porque nos falta contemplagao,
nos falta o vazio que impele a criagdo, nos falta siléncios. Nos falta até o tédio. [...] O excesso de trabalho e
desempenho agudiza-se numa autoexploracdo. Essa é mais eficiente que uma exploracao do outro, pois
caminha de m3os dadas com o sentimento de liberdade. [...] Ser multitarefa, uma outra dimens3do do
mesmo fendmeno, é visto como uma capacidade neste momento histérico, uma espécie de ganho
evolutivo que tornaria a pessoa mais bem adaptada a sua época. [...] A contemplacao é civilizatéria. E o
tédio é criativo. Mas ambos foram eliminados pelo preenchimento ininterrupto do tempo humano por

tarefas e estimulos simultaneos.

Eliane Brum. El Pais.

A multitarefa ndo é uma capacidade para a qual sé seria capaz o homem na sociedade trabalhista e de
informagao pds-moderna. Trata-se antes de um retrocesso. A multitarefa estd amplamente disseminada
entre os animais em estado selvagem. Trata-se de uma técnica de atencao, indispensavel para sobreviver
na vida selvagem. Um animal ocupado no exercicio da mastigacdo de sua comida tem de ocupar-se ao
mesmo tempo também com outras atividades. Deve cuidar para que, ao comer, ele préprio ndo acabe
comido. Ao mesmo tempo tem de vigiar sua prole e manter o olho em seu(sua) parceiro(a). O animal ndo
pode mergulhar contemplativamente no que tem diante de si, pois tem de elaborar ao mesmo tempo o
gue tem atrds de si. Ndo apenas a multitarefa, mas também atividades como jogos de computador geram
uma atencdo ampla, mas rasa, que se assemelha a atencdo de um animal selvagem.

Byung-Chul Han, Sociedade do cansago. Adaptado.

Considerando as ideias apresentadas nos textos e também outras informacgdes que julgar pertinentes,
redija uma dissertacdo em prosa, na qual vocé exponha seu ponto de vista sobre o tema: o écio e a
contemplagdo na era da produtividade multitarefa.
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O QUE VOCE ACHOU DESTE SIMULADO?

Conte-nos como foi sua experiéncia ao fazer este simulado.
Sua opini@io é muito importante para nds!

https://forms.gle/3RC8pkHLNAnpSnhxQ9

NAO E ASSINANTE?

Confira nossos planos, tenha acesso a milhares de cursos e participe gratuitamente dos
projetos exclusivos. Clique no link!

http://estrategi.ac/assinaturas

CONHECA NOSSO SISTEMA DE QUESTOES

Estratégia Questbes nasceu maior do que todos os concorrentes, com mais questoes
cadastradas e mais solugées por professores. Clique no link e conheca!

http://estrategi.ac/ok1zt0
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