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Dos autores titados a seguir,

Protagonistas da Maovimento de R
na América Latina,

(A} Balbina Ottani,

(B) Maria Licia Martinelhi.
losé Paulo Nette, —

(D) Vicente Falelros,

[E) Ana Augusta de Almeida
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assinale o que fol ym dos
econceltuacio do Servico Sogial

Para Netto ({2004}, o Mowvim
¥ to f do foi
bk e ento de Reconceituacio foi gestada no
{A) sacial-demacrata,
[B) keynesiana.

esenvolvimentista,
(D) socialista,
(E) liberal.

EE

Entre as tendéncias do processe de r
Brasil, Netto (2004) identifica uma delas como a herdeira do
legado do que foi produzido de s gritico e avan ado no

:.dnvimenm de Reconceituacio do Servigo Social na América
atina,

Assinale a opgdo que identifica essa tendéncia,

(A) Desenvelvimento e Organizacio de Comunidade.
':[E: Inten¢do de ruptura,

(€} Perspectiva modernizadora.

(D) Reatualizagio do conservadorismo.

(E} Projete nacional-desenvolvimentista,

enovacdo do Servico Secial no

34

Assinale a opgdo que indica corretamente o documento que
representa o projeto da categoria profissional de assistentes
socials para ai@_a;& em Servico Social no Brasil,

(A) Codigo de Etica Profissional do/a Assistente Social - Resolugdo
CFAS n2 273/1993, atualizado pela ResclugSes CFESS ndmeras
290/1994, 333/1996, 594/2011 e 970/2021. 4

((B])Diretrizes gerais para o curso de Servico Social {com base no
Curriculo Minimo  aprovado em  Assemblela  Geral
Extraordindria da Abess em B de novembro de 1996).

(€} Lei de Regulamentagio da Profissio de Assistente Social — Lei
Federal n? 8662, de 7 de junho de 1593,

(D) Seminarios de Araxé, Teresopolis, Sumaré e Alto da Boa Vista,
publicados em formas de documentos pelo CBCISS. X

{E]) Diretrizes Curriculares para os Cursos de Servigo Social, de

‘acordo com a Resolugdo CES/MEC n? 15/2002.
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segundo Cliudia Ménica dos Santos, a pratica profissional de
assietentes socials & constituida pelas seguintes dimensfies:

(A) social, histdrica e politica relativas 4 formagdo social brasileira.
{B) estrutural-funcionalista, fenomenologica e marxista.

(C) de caso, de grupo e de comunidade do Servigo Social.
tico-pnn'tica, técnico-operativa e tedrico-metodologica. ;
{E) da atencdo bdsica, da atencao secundaria e da atengao

terciaria.
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L) grimeita vertente de renovagdo do Servico Social no Brasi]
articuladora do debate de unidade do Servico Social Iatlnu'_
americano é, de acordo com Schaffer at-al, {2021), ofa)

{A) reformismo reconceituado,

(B} intencdo de ruptura, -

1€} desenvolvimenta de comunidade.

(D) modernizacio conservadora, #

[E) teoriracdo do Servica Social, }

az

Nr.ts termos da Lei Federal
Brivativa de assistentes soeisis

n : -
A) Lia.:uﬁr-e“uum S0CI0ECoNOMIcos com o5 usuArios para fins de
Neliclos & services soclals junto 4 drgios da administragio

piblica direta e | .
il ndireta, empresas privadas e autras

n® 8662/93, constitui atribuicla

[B) planejar, organizar e administrar ben

eficios & Sendcos & e
emi prol da classe trabalhadara. £ OChaTs

{IEDplaneiar, organizar & administrar PIOEramas & projetes em
unidade de Servico Social,

(D) orientar individuos e grupos de diferentes SERMENtos sockais
na sentido de identificar recursos & de fazer uso deles no
atendimento e na defesa de seus direitos.

(E} encaminhar providéncias, e prestar orientacdo social a
Individuos, grupos e & populacio.
38

As Diretrizes Curriculares do Servigo Social |Abepss, 1996)
defendern uma formaco capaz de subsidiar um perfil profisstonal
com profunda relacio e compromisso com os interesses das
classes trabalhadoras;
Nesse sentido, de acordo com Pereira (2024), & necessdria
{A) capacitar os professores para a implementagio dos Nicleos de
‘ Fundamentos_~
« B} repensar a realidade brasileira, seus fundamentos sdcio-
histéricos & conexdes com a profissio.
~ conhecer a'teoria marxiana e suas imbricagies com a questio
“social.
(D) estabelecer uma nova concepcio de pratica profissional
ancorada nes fundamentos da profissdo.
(E) fundar grupos temdticos de pesquisa que abarguem as
tematicas dos diversos espagos sdcio-ocupacionais. -,

EL]

Nas Diretrizes Curriculares do Servigo Social |Abepss, 1996), a

dimensdo investigativa tem na pesquisa a sua materializacio.

Ela & utilizada como

{A) uma técnica que se utiliza de mediagdes & contradigbes
sociopoliticas e econdmicas da sociedade capitalista em prol
dos usuarios,

(B) uma estratégia da expressdo do fazer profissional que &
utilizada nas instituicBes soclais como forma de legitimar a
intervencio do assistente social.

[€) um diferencial nas equipes de servigos, pois somente deve serl,\
realizada pelos profissionais academicamente mais graduados:,

(D) uma ferramenta de transformacdo da realidade, a partir de
récnicas quanti-gualitativas de estruturar as demandas dos
usiiarios e dos outros profissionals.

\m instrumental de desvelamento e interpretagao que exige
rigor na apreensdo do real & na sistematizacaofinterpretaca
de dados,
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sequndo o critério médjce.
A autorizacdo para o acompanham
@.‘qa prr_:ﬂssional de salide responssyel k)

(8) aequipe multiproﬂssicnal, apds 3Vaiia;5° tratamento,
(C) ao chefe da medicina, a partir da o
(D) & equipe de enfermagem,

(E) & diregdo da instituicio mediante laudo médico

diagnéstico que o justifique, X
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O Estatuto da Pessoa Idosa estabelece em sey
Na admissdo da pessoa idosa em
sdo vedadas a discriminacéo e a fix
inclusive para concursos,
do cargo o exigir.

O primeiro critério de em concurso piiblico serd a idade,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

A lacuna fica corretamente preenchida por

(A) acao afirmativa.

(B) exclusdo.

(C) prioridade.

@desempate.

(E] mediagdo.
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0 acesso dos jovens negros, indigenas e alunos oriundos da escola
publica ao ensino superior nas instituicdes publicas se da por meio
de

(A) maior nota na prova de conhecimentos gerais.

{(B]politicas afirmativas, nos termos da lei.

(C) estratificagdo por renda familiar.

(D) programas de expansgo da oferta de vagas nas instituicdes

plblicas.
(E) sorteio de todas as categorias até o maximo de 20%.

Art. 27, que:
qualguer trabalho ou emprego,
acdo de limite mdaximo de idade,
ressalvados os casos em que a naturez;

43,

Pode participar do CNLGBTQIA+, em carater permanente, com
direito a voz e sem direito a voto, um representante da seguinte
instituicao:

(A) Associagdo Brasileira Interdisciplinar de Aids.

(B) Conselho Federal de Medicina.

(C) Grupo Pela Vida.
Conselho Federal de Servico Social#”

(E) Coletivo Arco-fris.
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De acordo com a L 4
situagdo de violéncia domeéstica e
carater prioritario no(a):

Sistema Unico de Sadde.
(B) Vara da Familia.
(C) Delegacia da Mulher.
(D) Instituto Médico Legal. B
(E) Centro de Referéncia de Assisten

ja 2 mulher em
i n2 11.340/06, @ assisténcia
Gant familiar sera prestada em

cia Social.
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0 do
Cumento basilar da Politica Macional

nStrucio da politics de Assistincia sociq)

Publica de Assistinela socia)

social: 5“““"“‘“%;,2

(A) as equipe: i
a4 quipes, as Institulces e as ferramentas,

95 servicos, as demandas € a populagio
. :
{B! 0s equipamentos, os recursos humanos e o orgamento
(D) as Pess0as, as suas circunstancias e a familia :
@a eficicia, a efetividade e a eficidncia

46

A c.on?titl..:'lcéa Federal de 1988 traz uma nova concepcio para a

Assisténcia Social brasileira, Incluida no Ambito da Seguridade
Sopr.na! cumo_polmc.:a social pablica, a assisténcia social inicia seu
transito para um campo novo, a saber:

(A) a protecdo social '..:pl‘u‘grsal & a ndo contributividade.
(B) os direitos, a universalizagiio dos acessos e a responsabilidade
estatal,
planejamento, a execugio e a avaliagiio.”
(D) a apreensdo da realidade e a emancipago das populagdes.
(E) o estudo, o diagndstico situacional e a intervengio
programada.

a7

Avalie se a Politica Nacional de Assisténcia Social se rege pelos
seguintes principios:
|. Divulgagio ampla dos beneficios, servicos, programas e
projetos assistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo
Poder Publico e dos critérios para sua concess3o. "
Il. Centralidade na familia para a concepgdo e implementagdo
dos beneficios, servigos, programas e projetos.
Gestdo compartilhada e defini¢do clara das competéncias.
técnico-politicas, com a participagdo e mobilizagdo da
sociedade civil.
Esta correto o que se afirma em:
, apenas.
(B} Il, apenas.
(C) 1ell, apenas.
(D) Il e I, apenas.
(E) I, lle

1.
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O produtor, o parceiro, © meeiro e o arrendatario rurais, o

pescador artesanal e o assemelhado, que exercam essas atividades

individualmente ou em regime de economia familiar sdo
classificados como segurado especial da Previdéncia Social.

Entende-se como regime de economia familiar

(A) a ocupacio de familiares consanguineos ou ndo, que &
realizada no domicilio de uma outra familia mediante
pagamento didrio ou semanal, sem que gere lucro para a parte
empregadora.

(B) a forma de articulagdo de agrupamentos familiares vizinhos
para viabilizar um processo de produgdo doméstico como ente
catalisador e provedor do crescimento e desenvolvimento
socioecondmico daguela localidade.

2 atividade em que o trabalho dos membros da familia &
indispensével a propria subsisténcia e é exercido em condigdes
de mutua dependéncia € colaboragio, sem utilizagdo de
empregados.
(D) o labor dos pequenos produtores que coletivamente se
ocupam de uma ou mais atwl_dades semiartesanais, utilizando
a5 dependéncias 42 residéncia como espaco para produio e
distribuicao de mercadorias:
(E) o servico dos individuos pertencentes a mesma familia, que
yivem em um espaso residencial comum e se ocupam de
trabalhos sazonais & por demanda,

49

‘Ao analisar a Seguridade social brasileira, Mota (2006) afirma que
uma das particularidades que marcam a sua expansao no pos-64
reside no fato de que

(A) a transigdo democrética proporcionou a emersdo das camadas
sociais mals pauperizadas, pressionando o governo por
direitos sociais.

Nela se fez mediante a fragmentacao dos meios de consumo
coletiva, franqueando ao capital privado a prestacio de
servigos considerados rentaveis. &——

(C) o processo da Constituinte galvanizou forgas politicas
progressistas que lutaram pela implementagdo de politicas
sociais universais.

(D) a recessdo economica em nivel mundial provocou uma
inflex3o no projeto de protecdo social, forjando a figura do
cidad3o consumidor.

(E) ela experimentou uma contracdo nos seus objetivos iniciais,
que passaram a ser ditados pelo receituario neoliberal de
condicionamentos.
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De acordo com a Resolucio CFESS nf 557/2009, ao atuar em

_equipe, © Jssistente socialdevera

(A) apresentar um unico relatério/laudo mesclando os
pusicicnamentus de cada proﬁssional, d_e m.m:l.o que seja
apresentado um unico e conciso texto multldlst.:! plinar.

(B) destacar o qué e Eguwﬂﬁ'al entre todos _o_s integrantes da
equipe, bem como 05 inslrumffn.los fml.lzados e outros
componentes conte mplados na ?pll‘llﬁﬂ tecnnia.. L

(C) garantira especiﬁcidade de sua dreade atL_Jaq.ao. recusarewzn %
a dividir o documento com outros pmﬁsslonals. uma vez g
podera configurar um texto eclético.

. emitir sua opiniao técnica somente sobre
de atuacao e desua atribuicao Iesgsal, assind
u nimero de inscricao no CRESS. . ‘

(E) ::ber quee vedado desrespeitar, e‘m sua manlfe_stagagais:;n:;

as conclusoes avaliadas pelo conjunto da equipe 4

opinioes dos outros prc:-fissionais forem discordantes.

o que & de sua area
ndo € identificando
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No que diz respeito ¥ reall 1acdo de terap
;o exerciclo profissional do assistente 5
69, de 25 de marco de 2010, determi

@-. realizagdo de terapias nfo te

rofi ’ m relagio
profissional estabelecida nas Diretrizes f‘f Iconn 2 formacsq
rriculares

_ docy
. i rso
competencias e atributes ‘__i'md"" ncompativeis com Suas

(B) apesar de a r
ealizagio de terapi |
contelido, 1apias ndo constityi
s assil:tu objeto c_!o curso de graduacio emt_t:m" el
ente social possua formacs envigo Saci)
atuar como tal, §30 terapéutica, poders

(€) a intervencio profissional que

somati i visa tra
: €0s, Psiquicos ou psicassomaticos tar  problemgas
sintomas, poderd ser 1 SUB5 CalISas @ geyyq

ias associadas 0 titulg g
u

otial, a Resgly
na‘que 530 CFESg ne

ermiti
CRESS local, 5 permitida, desde que Sancionada pelg
(D) em seu trabalh
0 profissi (oo
familias, profissional com individuos,

: €aso @ intervengdo terapéuti o
: peutica ocor
;:;il::“ ::soe]qt:lpe multidilsciplinar ou !ntae::ist?‘l'uo 02
clal podecd realizar o atendimento, P &
(E) o Conselho Federal de Servico Sacial e os Conse'lh i
de Servico Social deverdo se incumbir de dar p‘l):n:efotn:lsi
Otal

blici i i
publicidade as s,tua;ﬁes nas quais o assistente social pod
atuar com terapias sistémicas, st
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A fiscalizagdo do exercicio profissi i
- onal do assist
supervisor nos Campos de Estagio compete e e
(A) ao supervisor académico responsivel pela discipling de
Estagio.
(B) & coordenacao de estagio das universidades.
(C) a comissdo designada pelo CFESS para esta finalidade.
@ID Conselho Regional de Servico Social.
a instituic3o campo de estdgio.

53

O local de atendimento destinado ao assistente social deve ser
dotado de espaco suficiente, para abordagens individuais ou
coletivas, conforme as caracteristicas dos servigos prestados e
deve possuir a(s) seguinte(s) caracteristica(s) fisica(s):
(A) sala contigua para funciondrio administrativo de secretaria®”
(B) equipamento multimidia para agilizar a comunicagdo e 05
encaminhamentos.
(C) mesa e cadeiras para reunides e supervisdo de estagio.
#(D) espago reservado para atendimento a pequenas grupos e
familiares, quando necessario.
@Jentilagéo adequada a atendimentos breves ou demorados e
com portas fechadas.

54
A supervisdo direta de estagio de Servico Social deve ser realizada

pelalo):
{A) cheGa de Servio Social do setor da instituigdo que recebe ©

estudante. )
supervisor académico em conjunto com o supervisor de,

campo. 1"

JC) assistente <ocial funciondrio do quadro de pessoal da

instituigdo em que ocorre o estagio.

(D) Comissdo de Fiscalizagao do CRESS.
| assessor especialmente contratado para estd

(E) assiste nte socia
finalidade.
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Em seu estudo sobre 3 €tica Profissiona

que a moral profissional diz FESPeito 3 rea|,

aontologia do ser saci,
al, a prax,
de deveres e valores, g et

Barr
acio E::ruetzo{B] afirma
fissional e a Normatizacy,
(B) a acdo profissional do individuo s 2
envolvidos e o produto concreto gy i'n“gular, 95 sujeitos nela
% (C) aconsciéncia coletiva, a divisio social d vencio Profissional,
profissional. 0 trabalho e o cotidiang
(D) a liberdade, a universalidade e a interven,
a emancipagdo humana.
(E) a totalidade social,
emancipatdrios.

30 na realidade pargy

0s projetos coletivos e ge valores
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Os anos 1980 constituem um novo ethgs para o Se :
marcado pelo posicionamento de negaciio rvigo Social,

do conservadori
de afirmagdo da liberdade, que se M e
il q aterializam-no Cédigo de Etica

Revelada em sua densidade histérica, a sy
densidade h )y a conc
segundo Barroco (2009), estd articulada =1 pefo ctica,

(A) a reestruturacio social e aos direitos human
os funda
na liberdade. M

(B) a solidariedade social e aos valores ema ncipatérios advindos
do socialismo.

(C) s agBes éticas e a criacdo dos valores oriundos da matriz
marxiana.

aos valores ético-politicos e ao conjunto de direitos humanos
defendidos pelas classes trabalhadoras.

(E) aos pressupostos tedricos orientados pelo marxismo e
fundamentacdo histérica do homem. =
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O conjunto das conquistas efetivadas no Cédigo de Etica de(1986

pode ser resumido no seguinte aspecto:
@) presenca de tracos da renovagdo profissional no contexto da
modernizagdo conservadora.
(B) referéncia a uma conce pcao de humano genérico.
(€) desvelamento do carater politico da intervengdo ética.

(D) existéncia de uma hierarguia social nas funcdes exercidas por

cada ser.

(E) supressao das referéncias democrético-liberais em favor do

tecnicismo.

Benérica é a;

(A) emancipacao, 5,08 llll
(B) liberdade. —5’\!591 &

(C) justica social,

(D) equidade.

FGV CONHECIMENTO

S8

O va ;
Eu:;o;-ede carter humano-genérico mais central do Codigo de

1993, que Indica a sua finalidade ético-politica mais

emocracia.
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De acordo com o Cédigo de Etica de 1993, constitul um direito do
assistente social

(A) a viabilizagio da alteracio da correlagio de forgas

institucionais, apoiando as demandas da populagdo usuaria.

[B))o desagravo pablico por ofensa que atinja a sua honra
profissional.

(€) 3 participacio de programas de socorro 3 populagio em
situaciio de calamidade pablica.

(D) a contribuicio para a viabilizagio da participacao efetiva da
populacio usudria nas decisGes institucionais. :

(E) o incentivo, sempre que possivel, da pratica profissional
interdisciplinar.

60

sociedade civil, & dgao assistente social
(A) compactuar com o exercicio ilegal da profissao, inclusive nos
casos de estagidrios que exergam atribuicdes especificas, em
substitui¢do aos profissionais.
aler-se de posicio ocupada na direcdo de entidade da
categoria para obter vantagens pessoais, diretamente ou
através de terceiros.

(C) devolver as informagdes colhidas em estudos e pesquisas aos
usudrios, para que eles possam usa-las para o fortalecimento
dos proprios interesses. ><

(D) depor como testemunha sobre situacio sigilosa do usudrio de
que tenha conhecimento no exercicio profissional, mesmo
quando autorizado. >

(E) adulterar resultados e fazer declaracdes falaciosas sobre
situagGes ou estudos de que tome conhecimento.

Nasrelag@es coes da categoria e demais organizagdes da

GRUPO ASSISTENTE SOCIAL— MANHA
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