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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL 
COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL (NOVACAP) 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA PARA OS EMPREGOS PÚBLICOS DE 
NÍVEL MÉDIO, NÍVEL TÉCNICO E NÍVEL SUPERIOR 

 

QUANTIDADE DE INSCRIÇÕES HOMOLOGADAS 
*Lista atualizada 

 

COD EMPREGO PÚBLICO 
Ampla 

concorrência 
Candidatos com 

deficiência 
Candidatos 

negros 
Candidatos 

hipossuficientes 

200 Técnico Administrativo 25.076 918 7.803 280 

300 Técnico Agrícola 257 7 118 7 

301 Técnico em Edificações 558 21 188 9 

302 Técnico em Segurança Trabalho 545 15 213 8 

400 Administrador  1.538 79 536 26 

401 Advogado 3.446 175 1.127 61 

402 Analista de Sistemas Nível Superior/Infraestrutura 465 26 129 8 

403 Analista de Sistemas Nível Superior/Manutenção/Sustentação 431 26 156 3 

404 Arquiteto 1.822 57 324 18 

405 Contador 587 19 201 6 

406 Engenheiro Agrimensor 37 1 7 0 

407 Engenheiro Agrônomo 470 11 116 4 

408 Engenheiro Civil 2.104 66 542 29 

409 Engenheiro Eletricista 277 17 89 0 

410 Engenheiro Florestal 250 10 66 3 

411 Engenheiro Mecânico 215 5 47 1 

412 Médico do Trabalho 60 0 7 0 

 
Brasília/DF, 3 de junho de 2024. 
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