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IN5TITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

CONCURSO PUBLICO N2 001/2025

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro, estado de S3o Paulo, por
intermédio de seu Prefeito, o sr. Jodo Victor Barboza no uso de suas atribuicdes que lhe sdao
conferidas nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal e demais
legislagdes aplicaveis, torna publico, que se encontram abertas as inscricdes para o Concurso
Publico n2 001/2025, para provimento dos cargos publicos em carater efetivo de: Agente Cuidador,
Atendente Hospitalar, Auxiliar Administrativo, Auxiliar Cozinha, Contador, Controle Interno,
Farmacéutico, Monitor, Motorista, PEB | Fundamental, PEB | Infantil, PEB Il Ciéncias, Psicélogo,
Servigos Gerais Feminino e Servigos Gerais Masculino, e formacdo de cadastro de reserva conforme
previsto neste edital, com periodo de validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado, a critério
da Administra¢do, por igual periodo, uma Unica vez, a contar da data de homologacao.

As contratagdes serdo providas pelo Regime Estatutario.

O Concurso Publico sera regido pelas instrucdes especiais constantes do presente edital, elaborado
em conformidade com os ditames da Legislacdo Federal, Estadual e Municipal, vigentes e
pertinentes.

A organizacdo do Concurso Publico, aplicacdo e avaliacdo das provas serdo de responsabilidade do
INEPAM (Instituto Nacional Especializado em Pesquisa e Apoio aos Municipios), inscrito no
CNPJ/MF sob n? 47.825.555/0001-36, obedecidas as normas deste Edital.

A Comissdo, responsavel pelo acompanhamento deste Concurso Publico, foi nomeada através da
portaria n2 072, de 18 de fevereiro de 2025, sendo nomeados os seguintes membros: | - Presidente:
Alessandra Pinto Pereira, inscrita no CPF/MF n2 XXX.901.178-XX; Il - Membro: Alisson de Moraes
Vieira, inscrito no CPF/MF n2 XXX.554.578-XX; Ill - Membro: Marcelo Pontes Farhat, inscrito no
CPF/MF n2 XXX.131.448-XX.

| - DOS CARGOS
1.1 O presente concurso tem a finalidade de prover cargos vagos e os que vagarem ou forem criados
e formacdo de cadastro de reserva no periodo de validade do concurso.

1.2 Os cargos, vagas, carga horaria, saldrios, requisitos de escolaridade e taxa de inscricdo estdo
estabelecidos na tabela que segue:
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Ensino Fundamental

C ‘. .. Taxad
Cargo Vagas* ar’ge-: Salario Base Requisitos axa' ~e
Horaria Inscricao
Auxiliar de Ensino
. 2 44 horas RS 1.576,70 Fundamental RS 40,00
Cozinha
Completo
Ensino
. Fundamental
Motorista 3 44 horas RS 1.576,70 RS 40,00
Completo +
CNH categoria “D”
Servigos Gerais Ensino
605 2 5 44 horas | R$1.576,70| Fundamental RS 40,00
Feminino
Completo
Servigos Gerais Ensino
cos ™ 10 44 horas | R$1.576,70| Fundamental RS 40,00
Masculino
Completo
Ensino Médio e/ou Técnico
C .. .. Taxad
Cargo Vagas* arfg:f\ Salario Base Requisitos axa' ~e
Horaria Inscricao
Agente Cuidador 1 44 horas RS 1.576,70 Ensino Medio RS 50,00
Completo
Atendente 2 adhoras | R$157670| Cnsino Medio RS 50,00
Hospitalar Completo
Auxili Ensino Médi
wxitar 1 A0horas | R$1.57670| CnsinoMedio RS 50,00
Administrativo Completo
Ensino Médi
Monitor 3 adhoras | R$157670| Cnsino Medio RS 50,00
Completo
Ensino Superior
* Carga ‘. .. Taxa de
Cargo Vagas .. Saldrio Base Requisitos .
Horaria Inscricao
Ensino Superior
C leto +
Contador 1 30 horas | RS 3.048,99 ompieto RS 60,00
Registro junto ao
CRC
Controlad Ensino S i
ontrofador 1 30horas |R$3.048,99) oo >upPerior RS 60,00
Interno Completo
Ensino Superior
Farmacéutico 1 30 horas RS 1.576,70 Completo + RS 60,00
registro junto ao

Sé&o Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista, CEP: 01310-200 « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno,
6.594, 16° e 17° andares, Savassi, CEP: 30110-044 - Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas, CEP: 90110-
180 « Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed. Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte, CEP: 70712-900.



inepam

IN5TITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

CRF
PEB | 1 30 horas RS 3.651,00 Licenciatura pI.ena
Fundamental em Pedagogia
Licenciatura plena
em Pedagogia
Licenciatura Plena
PEB Il Ciéncias 1 24 horas RS 2.920,80 em Ciéncias RS 60,00
Bioldgicas
Ensino Superior
Completo em
Psicologia
+ registro no CRP

RS 60,00

PEB | Infantil 1 30 horas RS 3.651,00 RS 60,00

Psicélogo 1 30 horas RS 1.924,91 RS 60,00

Legenda:
* Inscrigdes para candidatos com deficiéncia observar o item Ill deste edital.

1.3 Os saldrios dos cargos tém como base o més de fevereiro de 2025.
1.4 As atribui¢des dos cargos constam no ANEXO | do presente Edital.
1.5 A jornada semanal de trabalho para cada cargo é a prevista no quadro do subitem 1.2 e os
horarios de trabalho serdo definidos a critério da Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de

Aguas de S3o Pedro, em fungdo da natureza do cargo, atividades, plantdes, escalas, atendendo as
necessidades da Administracao e o interesse publico.

Il — DAS INSCRICOES

2.1 Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacdo tacita das normas e condicdes
do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus anexos, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a realizacdo do Concurso Publico,
em relacdo as quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher
o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidas
para o Concurso Publico.

2.2 Ainscri¢do devera ser efetuada das 10h00min do dia 20/03/2025 as 16h00 do dia 03/04/2025
(periodo em que a 22 via do boleto estara disponivel), exclusivamente pela internet no site do
www.inepam.org.br.

2.2.1 No ato da inscricdo o candidato devera indicar o cargo pretendido, devendo observar o item
4.7.
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2.2.2 Apds a efetivacdo da inscricdo ndo serd permitida, em hipdtese alguma, a troca do cargo
pretendido.

2.2.3 Em hipdtese alguma o candidato podera realizar mais de 1 (uma) prova no mesmo periodo
(horario).

2.2.4 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da
cidade de Aguas de S3o Pedro/SP, o INEPAM reserva-se do direito de aloca-los em cidades préximas
a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
guanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

2.2.5 Nao sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, condicional ou fora do prazo
estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-os na data da convocacao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal, nos termos da Emenda Constitucional 19/98 e demais disposi¢des de lei, no
caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o
exercicio das funcGes atinentes ao cargo a que concorre; estar quite com a justica eleitoral e, se do
sexo masculino, estar quite com o servico militar;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;

d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para o cargo publico e, quando for o caso, habilitacdo
profissional formal para o desenvolvimento das atribui¢cdes inerentes ao cargo;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, comprovada em avaliacdo
médica.

g) ter sido habilitado previamente neste concurso publico;
h) Ndo registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administracdo Publica e ndo ser

aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, conforme Inciso Il,
do Artigo 40, da Constituicao Federal;
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i) ndo ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro, abuso de
confiancga, faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a Administracdo Publica ou Defesa
Nacional, por ato de improbidade administrativa ou prejuizo ao erdrio publico ou pelo cometimento
de qualquer das tipificagdes penais constantes do Titulo XI (Dos Crimes contra a Administracao
Publica) do Cédigo Penal Brasileiro;

j) apresentar a declaragao de bens.

2.4 O pagamento do boleto de inscricdo devera ser feito em qualquer agéncia bancaria ou casas
lotéricas até o dia 04/04/2025.

2.4.1 Se, por qualquer razao, o cheque usado para pagamento do boleto de inscri¢cdo for devolvido
ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a inscricdo do candidato sera automaticamente
cancelada.

2.4.2 N3o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pela ECT
(correios), transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta
corrente, condicional ou fora do periodo de inscrices ou por qualquer outro meio que ndo os
especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivacdo dentro
do periodo de inscricées.

2.4.3 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicard o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscri¢do e pago até a data de seu vencimento.

2.4.5 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera apds a confirmacao, pelo banco, do pagamento
do boleto referente a taxa. Efetivada a inscricdao, ndo serdo aceitos pedidos para alteracao dos
cargos ou devolucdo de taxa, seja qual for o motivo alegado.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informagdo, o candidato devera solicitar a corregao através do
site www.inepam.org.br, clicar em Concursos/Processos Seletivos no canto superior direito da
pagina, selecionar o concurso publico da Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de
S3ao Pedro, opgdo fale conosco = assunto: corregdao de cadastro do candidato e preencher os
campos obrigatdrios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscrigdo, se o candidato ndo informar seu e-mail,
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nao receberad as informacgdes referentes ao andamento do Concurso Publico pelo mesmo.

2.4.7 O acompanhamento das publicacdes e divulgacdes referentes ao presente concurso sao de
responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes sobre o cargo e aplicacio
das provas, pois é de responsabilidade do candidato acompanhar datas das provas, hordrios e
possiveis retificacdes do Edital.

2.5.1 Considera-se inscrigdo efetivada aquela devidamente paga de acordo com o estabelecido no
item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfizer todas as
condicdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, consequentemente, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro o direito de excluir
do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacoes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes no item
2.3, sendo obrigatdria a sua comprovacdao quando da convocacdo, sob pena de exclusdo do
candidato do Concurso Publico.

2.8.1 N3o devera ser enviada a Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro
ou ao INEPAM qualquer cépia de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme
previsto neste edital.

2.8.2 N3do havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais, em duplicidade ou
fora do periodo de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto se o Concurso Publico ndo se
realizar.

2.9 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscrigdes:

a) acessar o site www.inepam.org.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico n2 001/2025 da Prefeitura Municipal da
Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricao;
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d) transmitir os dados da inscricdo;
e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o item 2.4 deste
Capitulo.

2.10 A Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro reserva-se no direito
de verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informacdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral
de Aguas de S3o Pedro indeferird o pedido, sem prejuizo da adogdo de medidas judiciais cabiveis.

2.10.2 As informacgdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a
Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro utiliza-las em qualquer época,
no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada
qgualquer espécie de desconhecimento.

2.11 As 16h00min (horario de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscri¢gdes, A FICHA DE
INSCRICAO E O BOLETO BANCARIO, INCLUSIVE 22 VIA, NAO ESTARAO MAIS DISPONIVEIS NO SITE.

2.12 O descumprimento das instrucGes para inscricdo pela internet implicara a ndo efetivacdao da
inscricao.

2.13 A Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro e o INEPAM n3o se
responsabilizam por solicitacdo de inscricao pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.14 O candidato que necessitar de condicdes especiais, inclusive prova braile, prova ampliada, etc.,
deverd, no periodo das inscricdes, encaminhar por SEDEX ao INEPAM solicitacdo contendo nome
completo, RG, CPF, telefone (s) bem como a solicitacdo de condicdo especial, prevista no Anexo
desse Edital e os recursos necessarios para a realizacdo da (s) prova (s), indicando, no envelope, o
Concurso Publico n? 001/2025 da Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o
Pedro, e o cargo para o qual esta inscrito.

2.14.1 O candidato que nao o fizer, durante o periodo das inscricdes e conforme o estabelecido no
Capitulo Ill, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condi¢des especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condicBes especiais pleiteadas para a realizacdo da(s) prova(s) ficara
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sujeito a andlise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia deverd observar ainda o Capitulo Il — DA PARTICIPACAO DE
CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

Il - DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA ‘

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas
no inciso VIIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n° 7.853/1989 é assegurado o direito
de inscricdo para os cargos em Concurso Publico cujas atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa com visdo monocular,
conforme Sumula 377/2009 do STJ e Lei Estadual n® 14.481/11.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicao Federal, sera reservado o percentual de
10% (dez por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir
durante o prazo de validade do presente Concurso Publico, observando a compatibilidade da
deficiéncia com as atividades essenciais do cargo publico.

3.3.1 Os percentuais previstos neste artigo serdo aplicados apenas quando houver mais de 10 (dez)
vagas previstas em edital para o cargo ou quando houver mais de 10 (dez) candidatos convocados,
independentemente do numero de vagas previstas.

3.3.2 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragdo do numero for inferior
a 0,5 (cinco décimos), o numero sera desprezado, ndo se reservando vagas para pessoas com
deficiéncia e se a fracdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera
arredondado, de modo que o nimero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao
numero inteiro subsequente.

3.3.3 Caso a aplicacdo dos percentuais de que trata o item 3.32 resulte em numero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

3.4 Ndo havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de classificacdo, para os
aprovados.
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3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicOes especiais previstas no Decreto Federal
n° 9.508/2018, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere ao contelddo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios deverdo ser requeridos por escrito durante o periodo de inscri¢des.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os procedimentos
descritos no item Il deste Edital, devera enviar envelope pela ECT (Empresa de Correios e Telégrafos)
via SEDEX, conforme modelo abaixo constante na letra “e” deste item, com as seguintes
informacdes:

a) ANEXO lll, PREENCHIDO E DEVIDAMENTE IDENTIFICADO E FUNDAMENTADO.

b) relatério médico original ou cépia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdao Internacional de Doenga — CID,
bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario, informar a necessidade especial para realizacao
da prova, conforme item 2.14.

¢) Laudo Médico original ou cdpia autenticada deverd obedecer as seguintes exigéncias: ser
referente aos ultimos 12 (doze) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar a
provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os graus de autonomia, constar quando for o
caso a necessidade do uso de érteses, proteses ou adaptacdes. No caso de deficiente auditivo, o
Laudo Médico deverd vir acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso de
acuidade visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos),
patologia e campo visual;

d) O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O INEPAM ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino;

e) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico;

Modelo do envelope (via SEDEX)

Ao INEPAM

Concurso Publico n2 001/2025

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de Sao Pedro/SP
Cargo:
Participa¢ao de Candidato Portador de Deficiéncia
Caixa Postal 390 - CEP: 18.682-042

3.6.1 O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentacdo, devera solicitar,
por escrito, até o término das inscricdes, a confeccdo de prova especial em BRAILE ou AMPLIADA,
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especificando o tipo de deficiéncia.

3.6.2 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das
provas, além do envio da documentacgdo, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término
das inscri¢des, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua
necessidade especial.

3.6.3 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, sera considerada a data de postagem na ECT.

3.6.4 O tempo para a realizagdo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes serdo submetidos,
desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele previsto para os demais
candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar e
nao atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado portador de deficiéncia.

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto neste edital, sera
convocado pela Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro, em época
oportuna, para pericia médica a fim de verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Ndo ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacdo de candidatos com deficiéncia serd
elaborada somente a Lista de Classificacdao Definitiva Geral.

3.10 Serd desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia médica
e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢cbes do cargo, mesmo
gue submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do Concurso Publico.

3.11 A condicdo de deficiente apds a contratacdo ndo poderd ser arguida para justificar a concessao
de readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

3.13 O candidato portador de deficiéncia devera optar somente por uma das vagas previstas no
item 3.3.

IV — DAS PROVAS

4.1 O Concurso Publico n? 001/2025 realizar-se-a através de provas objetivas de carater
eliminatério e classificatério para todos os cargos e provas de titulos de carater classificatério para
os cargos de PEB | Fundamental, PEB | Infantil e PEB Il Ciéncias.
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4.2 A divulgacdo do local e horario das provas deverd ser acompanhada pelo candidato por meio de
Edital de Convocacdo a ser disponibilizado no mural da sede da Prefeitura Municipal da Estancia
Hidromineral de Aguas de S30 Pedro e nos sites www.inepam.org.br e
www.aguasdesaopedro.sp.gov.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.2.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar na Lista
de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso conforme previsto no item 8.2 deste
edital.

4.2.2 Ocorrendo o caso constante do item 4.2.1, poderd o candidato participar do Concurso Publico
e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da(s) prova(s),
formulario especifico.

4.2.3 A inclusdo de que trata este item serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo da regularidade da referida inscricao.

4.2.4 Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato serd
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.3 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local definido, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.4 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera solicitar
através do site www.inepam.org.br, clicar em concursos/processos seletivos no canto superior
direito da tela, identificar o concurso publico n2 001/2025 da Prefeitura Municipal da Estancia
Hidromineral de Aguas de S3o Pedro, escolher a opcdo fale conosco -> correcdo de cadastro do
candidato e preencher os dados obrigatérios.

4.4.1 O candidato que ndo atender aos termos do item 4.5 devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

4.5 S3o de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificacdo e a conferéncia do material entregue para a realizacdo das provas.

4.6 No dia da realizagdao da prova caso o candidato queira fazer alguma reclamagdo, denuncia ou
sugestdo, devera procurar a coordenacgdo ou os fiscais do local em que estiver prestando as provas
para que as providéncias necessarias possam ser tomadas de forma imediata e registradas na folha
de ocorréncia.
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4.7 Serd excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, conforme convocacdo disponivel nos sites www.inepam.org.br e
www.aguasdesaopedro.sp.gov.br, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de Convocacao;

c) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item 4.12,
"bu,
’

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o acompanhamento de um
fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, relégio com calculadora
e/ou agenda eletrénica ou similar;

f) estiver, no local de prova (s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de
comunicacao ligados;

g) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito,
bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo das provas;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢cdes estabelecidas neste Edital;
[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo das provas;

n) retirar-se do local de prova (s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.
0) ndo comparecer as provas por problemas de saude;

p) estiver usando relégios smartwatch.
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DA PROVA OBIJETIVA
4.8 A prova objetiva, para todos os cargos, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do
candidato, necessario ao desempenho do cargo.

4.9 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, sera realizada no dia 11/05/2025, a partir das 09h00min,
horario em que serdo fechados os portdes.

4.9.1 A convocacgao e confirmagao da data e local de realizagdo das provas sera divulgada nos sites
www.inepam.org.br e www.aguasdesaopedro.sp.gov.br, conforme cronograma deste Concurso
Publico — Anexo VI.

4.9.2 Havendo alteracao da data prevista, as provas poderao ocorrer em domingos ou feriados. O
acompanhamento da divulgacdo da data da prova é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.10 A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas
cada uma, e serd elaborada de acordo com o conteldo programadtico constante do Anexo Il,
conforme quadro abaixo:

Quantidade de
Cargo Prova ,,
Questoes
Portugués 10
Todos os cargos Matematica 05
Conhecimentos Especificos 15

4.11 A duracdo da prova objetiva serd de 03h00 (trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

4.12 O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante do Edital de
Convocacgdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do hordrio previsto para seu inicio,
munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e borracha
macia;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira
de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado
Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n? 9.503/97,
Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares.

4.12.1 Somente serd admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que apresentar um dos
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documentos discriminados na alinea “b” do item 4.12 deste Capitulo e desde que permita, com
clareza, a sua identificagao.

4.12.2 O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 4.12 deste
Capitulo, nao fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

4.12.3 N3do serdo aceitos documentos eletronicos, protocolos, cOpia simples ou autenticada,
boletim de ocorréncia, ou quaisquer outros documentos ndao constantes deste Edital, inclusive
carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.13 Os portdes serdao fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizacdao da(s)
prova(s).

4.14 N3o sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para o seu inicio.

4.15 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a
codigos, livros, manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro
material ndo fornecido pelo INEPAM, de reldgio, telefone celular ou qualquer equipamento
eletrdnico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

4.16 Os equipamentos eletrénicos deverdo ser desligados e deverdao ser acondicionados em
invdlucros lacrados especificos para esse fim, que serdao fornecidos aos candidatos pelo fiscal de
sala.

4.16.1 Serd imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando celular
durante o periodo de aplicacdo da prova.

4.17 Nao haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala, turma, data e horario pré-
estabelecidos.

4.18 As salas de provas e os corredores serao fiscalizados por pessoas devidamente credenciadas,
sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas.

4.18.1 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de
um fiscal, sob pena de desclassificacao.

4.19 Em caso de necessidade de amamentagao durante as provas objetivas a candidata devera levar
um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para
tal finalidade e serd responsdvel pela crianca.
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4.19.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente (minimo 5 (cinco) dias antes da
aplicacdo da prova) através do e-mail candidato@inepam.org.br, inserir no assunto: Solicitacdo —
Amamentagdo — Concurso Publico da Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de
Sao Pedro, informando no corpo do e-mail o cargo que ird realizar a prova.

4.19.2 O INEPAM ndo se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata ndo levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminag¢ao do processo.

4.19.3 No momento da amamentacgado, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a
presenca do responsavel pela crianga.

4.19.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso, e deixa-lo
sobre a carteira.

4.19.3.2 O tempo despendido na amamentacao sera compensado durante a realizacao da prova,
em igual periodo.

4.19.4 Excetuada a situacdo prevista no item 4.19 deste Capitulo, ndo serd permitida a permanéncia
de qualquer acompanhante, inclusive crianca, nas dependéncias do local de realizacdo das provas,
podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do candidato no Concurso Publico.

4.20 N3o havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

4.21 E reservado ao INEPAM e a Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o
Pedro, caso julgue necessdario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicacdo das
provas.

4.22 O hordrio de inicio da(s) prova(s) sera (3o) definido(s) em cada sala de aplicacdo, apds os
devidos esclarecimentos sobre sua aplicacdo.

4.23 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato receberd a folha de respostas e o caderno de
guestdes da prova objetiva.

4.24 E de responsabilidade do candidato a leitura das instru¢des contidas na folha de respostas e
no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.25 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o unico
documento valido para a correcao.
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4.25.1 O candidato deverd transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta
esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar no campo
apropriado.

4.25.2 Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4.25.3 N3o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.25.4 Em hipodtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

4.26 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada, devera
indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.

4.27 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da(s) prova(s) objetiva(s) depois
de transcorrido 01 (uma) hora de duracdo, levando consigo somente o caderno de prova.

4.27.1 Apd6s o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questdo da prova objetiva ou procedendo a
transcricdo para a folha de respostas.

4.28 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de reposta ao
fiscal da sala, sob pena de desclassificacao.

4.29 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacdo da(s) prova(s) devera aguardar
o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e assina-los.

4.30 O gabarito oficial da prova objetiva estard disponivel nos sites www.inepam.org.br e
www.aguasdesaopedro.sp.gov.br, conforme Anexo VI — Cronograma do Concurso Publico.

4.31 Para realiza¢do da prova devera ser observado, também, o Capitulo V- DO JULGAMENTO DAS
PROVAS E DA HABILITACAO.

4.32 O candidato que desejar obter a DECLARAGAO DE COMPARECIMENTO para fins de
comprovacao de realizacdo da prova objetiva devera levar o Anexo V impresso e devidamente
preenchido para que o Coordenador responsavel no local assine/carimbe.

4.32.1 O Anexo V nao sera disponibilizado pelo INEPAM no dia da aplicagao da prova. O candidato
serd responsdavel por levar o documento impresso e preenchido para que este seja
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assinado/carimbado.

4.32.1.1 Os dados do candidato, indicados na declaracdo, serdo de preenchimento e
responsabilidade exclusiva deste.

4.32.2 A declaragdo de comparecimento somente serd assinada ao final da realizacao das provas
objetivas, devendo o candidato, apds a saida da sala de aplica¢do, dirigir-se ao coordenador do local
de aplicagdo de prova para que o documento seja assinado.

4.32.3 A declaragdo de comparecimento no certame ndo sera disponibilizada em outro momento.
O candidato que necessitar deste documento, devera seguir o indicado nos itens 4.32 e seguintes.

Da Prova de Titulos

4.33 Os candidatos inscritos para os cargos de PEB | Fundamental, PEB | Infantil e PEB Il Ciéncias que
apresentarem titulos, deverdo entrega-los no mesmo dia, periodo e local da realizacdo da Prova
Objetiva.

4.34 A entrega, serd efetuada na abertura dos portdes até o encerramento das provas. Apds o
respectivo periodo, os documentos nao serdo aceitos.

4.35 O candidato que for protocolar os documentos da Prova de Titulos deverd entrega-los
preenchido e assinados conforme item 4.42 e no periodo de prova correspondente a fungao.

4.36 Nao havera desclassificacdo do candidato pela ndo apresentagao dos titulos.

TiTULOS ACADEMICOS

Titulo Valor Unitdrio Comprovante

Diploma devidamente registrado ou ata
da apresentacdo da defesa de tese, ou
declaracdo/certificado de conclusdo de
05 curso expedido por instituicdo oficial, em
papel timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do responsavel

STRICTU SENSU - Titulo de
doutor na area em que
concorre ou em darea
relacionada, concluido até a
data da apresentacao dos

titulos pelo documento e reconhecido pelo MEC.

STRICTU SENSU — Titulo de Diploma devidamente registrado ou
Mestre na drea em que apresentacdo da dissertacdo de mestrado,
concorre ou em area 03 ou declaragdo/certificado de conclusdo de
relacionada, concluido até a curso expedido pela institui¢cdo oficial, em
data da apresentacao dos papel timbrado da instituicdo contendo
titulos. data, assinatura e nome do responsavel
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pelo documento e reconhecido pelo MEC.

LATO SENSU — Certificado de Certificado de Pds-Graduagdo MBA,
Pds-graduacgao — duragao especializagdo devidamente registrado
minima de 360 horas, na area pelo 6rgao expedidor, impresso em papel
em que concorre ou em area 02 timbrado da instituicdao, contendo data,
relacionada, concluido até a assinatura e nome do responsavel pelo
data da apresentagao dos documento/livro de registro e

titulos. reconhecido pelo MEC.

4.37 A pontuacdo mdaxima da prova de titulos serd de 10 (dez) pontos, podendo o candidato
apresentar apenas um titulo de cada grau de formacdo (Doutorado, Mestrado e Pés-Graduacdo lato
sensu), sendo que serd pontuado apenas o titulo com a maior pontuacao.

4.38 Serdo analisados apenas os titulos académicos apresentados conforme previsto neste item.

4.39 Quando a documentacdo estiver relacionada a certificados ou diplomas de cursos, estes
deverdo ser apresentados mediante cdpia frente e verso, devidamente autenticadas em cartdrio.

4.40 Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou doutorado,
deverd apresentar em seu lugar a ata de dissertacdo e a ata de defesa de tese.

4.41 O titulo de curso realizado no exterior somente serd considerado valido se o documento estiver
traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as normas
estabelecidas na Resolugdo n2 01 de 03/04/2001 da Camara de Educac¢do Superior do Conselho
Nacional de Educacao.

4.42 No ato de entrega de titulos o candidato deverda entregar, completamente preenchido
(inclusive o numero de inscrigdo) e assinado, o formulario constante do Anexo IV deste Edital.
Juntamente com o formuldrio preenchido, deverd ser apresentada cdpia autenticada ou assinada
eletronicamente de cada titulo declarado conforme descrito neste item, sob pena de ndo ter o
documento recebido pela banca examinadora.

4.42.1 O preenchimento incorreto do formulario constante no Anexo IV deste Edital causara a
anulacdo da Nota de Titulos.

4.43 Caso o candidato apresente outra via do formulario constante no Anexo IV (para fins de recibo),
este devera estar preenchido da mesma forma que a via de protocolo, sob pena de ndo ser recebido
pela banca.

4.44 Somente serdo recebidos documentos que sejam cdpias autenticadas ou com autenticacdo
eletrénica que permita a verificacao da autenticidade do documento de cada titulo declarado.
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4.44.1 N3o serdo recebidos/analisados os documentos originais e as copias simples.

4.45 E vedada a pontuacdo de qualquer curso/documento que ndo preencher todas as condicdes
previstas neste capitulo.

4.46 O protocolo da relagdo de titulos, somente terd recibo se o candidato levar uma segunda via
do formulario de entrega de titulos impresso. Levando a segunda via do formuldrio impresso, o
mesmo ira constar a assinatura/carimbo do responsavel pelo recebimento dos documentos, que
serd entregue ao candidato apds o recebimento.

4.47 Entregue a relacdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qualquer hipdtese ou alegacao.

4.48 Em hipotese alguma serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, periodo, local e
horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

4.49 Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
constantes da tabela apresentada no Anexo IV, o candidato tera anulada a respectiva pontuacao e,

comprovada a culpa deste, sera excluido do concurso publico.

4.50 A andlise dos titulos sera feita pela INEPAM.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITAGAO
5.1 A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.2 A nota da prova objetiva serd obtida pela formula:

NP = NAx 100
TQ

Onde:

NP = Nota da prova

NA = Numero de acertos

TQ = Total de questdes da prova

5.3 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos
na prova objetiva.

5.4 Os candidatos que ndo obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos serdo
eliminados do concurso publico.
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5.5 A prova de titulos, de carater classificatério, serd considerada somente dos candidatos
aprovados na prova objetiva.

| VI - DA PONTUAGAO FINAL |

6.1 A pontuacdo final dos candidatos aprovados serd a nota das provas realizadas pelo candidato
(objetiva e titulos, se for o caso).

‘ VII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL ‘
7.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacao final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuacado, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate ao candidato:

a) com maior idade;

b) que obtiver maior pontuac¢do nas questées especificas;

c) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de lingua portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de matematica;

e) maior quantidade de participacdo em juri.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, poderda haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por cargo, em duas listas, sendo uma geral (todos
os candidatos aprovados) e uma para os candidatos deficientes, se for o caso.

ViIl - DOS RECURSOS |

8.1 O prazo para interposicdo de recurso sera nos prazos previstos no Anexo VI (Cronograma) deste
Edital.

8.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato devera acessar o site www.inepam.org.br =
clicar em Concursos/Processos Seletivos no canto superior direito da tela, identificar o Concurso
Publico n2 001/2025 da Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro >
clicar em Fale Conosco = escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicacdo do Edital;
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b) Da Divulgagdo da Lista de Inscritos;
c) Da Divulgagao dos Gabaritos e Caderno de Prova;
d) Da Divulgagdo da Classificacdo/Notas.

8.2.1.1 Para os demais atos ndo elencados nos itens acima, divulgados ou publicados, o prazo para
apresentacdo de recurso sera de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de divulgacdo e/ou
publicagao.

8.2.2 Preencher os dados obrigatdrios e enviar. Do envio, serd emitido recibo eletrénico.

8.2.3 Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo analisados somente
os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item ndo sera aceito por e-mail, protocolado
pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdo serd tomada mediante
parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacbes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda poderd ocorrer a desclassificacdo do candidato que
ndo obtiver a nota minima exigida para habilitacao.

8.3.2 A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o resultado
das diversas etapas do Concurso Publico estara disponivel nos sites www.inepam.org.br e
www.aguasdesaopedro.sp.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcao da analise dos recursos interpostos e,
caso haja anulagdo ou alteragdo de gabarito, as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo.

8.4 A pontuacdo relativa a (s) questdo(Ges) anulada(s) serd atribuida a todos os candidatos
presentes na respectiva prova, independentemente de apresentacdo de recurso.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizagao de alguma das etapas do Concurso
Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.
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8.6 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo serd conhecido,
bem como ndo serd conhecido aquele que ndo apresentar fundamentagao e embasamento, ou
aquele que ndo atender as instrugdes constantes no item 8.2.

8.8 Ndo serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideracao.

8.9 Somente serdao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento. O candidato que nado interpuser recurso no prazo mencionado sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

8.10 A interposicao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso
Publico.

IX - DA NOMEAGAO

9.1 Apds a homologacao do resultado final do Concurso Publico, a Prefeitura Municipal da Estancia
Hidromineral de Aguas de S30 Pedro responsabilizar-se-a pela divulgac3o de acordo com a legislacio
vigente.

9.2 Poderdo ser admitidos servidores com vinculo de trabalho por prazo determinado, durante o
prazo de validade do concurso, sem prejuizo do oferecimento de ingresso definitivo, observada a
legislacdao pertinente e os acasos de aciumulos legal, de acordo com a Constituicao Federal.

X — DAS DISPOSIGCOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia estard
disponivel nos sites www.inepam.org.br e www.aguasdesaopedro.sp.gov.br.

10.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora tenha
obtido aprovacao, levard a sua eliminacdo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos os atos
decorrentes da sua inscricao.

10.3 O INEPAM e a Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro n3o se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.
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10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e/ou endereco residencial, poderd
fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de publicacdo da homologacdo dos resultados,
e apds esta data, junto a Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro,
localizada na Praga Prefeito Geraldo Azevedo n? 115, Centro — CEP: 13528-007 ou enviar a
documentacdo via SEDEX com AR, para o mesmo enderego, aos cuidados do Setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Aguas de S3o Pedro.

10.5 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacgdes a respeito de datas e hordrios de
realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicacdes estardo disponiveis nos sites
www.inepam.org.br e www.aguasdesaopedro.sp.gov.br.

10.6 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido da nomeacao, a carretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

10.7 Cabera a Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro a homologacio
deste Concurso Publico.

10.8 A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteracdes
posteriores ndo serdo objetos de avaliacdo da (s) prova (s) neste Concurso Publico.

10.9 As informacbes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pelo e-mail
candidato@inepam.org.br (colocar no assunto: Concurso Publico n2 001/2025 -
Prefeitura Municipal de Aguas de S3o Pedro), sendo que apds a homologacido as informacdes serdo
de responsabilidade da Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro.

10.10 A Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro e o INEPAM se
eximem das despesas decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a
qualquer fase deste Concurso Publico e de documentos/objetos esquecido ou danificados no local
ou sala de prova(s).

10.11 A Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro e o INEPAM n3o se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado
do candidato;
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d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.12 A Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro e o INEPAM n3o
emitirdo Declara¢cdo de Aprovagdo no Concurso Publico, sendo a prépria publicagdo documento
habil para fins de comprovagao da aprovagao.

10.13 Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes a realizagao deste Concurso Publico
estardo disponiveis nos sites www.inepam.org.br e www.aguasdesaopedro.sp.gov.br, sendo de
inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndao podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

10.14 Toda mencgado a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia
o hordrio oficial de Brasilia.

10.15 As folhas de respostas, listas de presenca e demais documentos deste concurso publico serdo
arquivados pela Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro e poderdo
ser incinerados somente apds a andlise dos atos de admissdo realizado pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.

10.16 Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal da
Estancia Hidromineral de Aguas de S30 Pedro podera anular a inscri¢do, prova (s) ou contratacdo do
candidato, verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidade no Certame.

10.17 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando nao
comparecer as convocac¢des nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

10.18 Salvas as excec¢des previstas no presente edital, durante a realiza¢gdo de qualquer prova e/ou
fase deste Concurso Publico, ndo serd permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou
candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase nos locais de aplicacdo, seja qual for o
motivo alegado.

10.19 A aprovacgao do candidato neste concurso publico ndo implicard na obrigatoriedade de sua
convocacdo, cabendo a Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro o
direito de preencher somente o nimero de vagas, de acordo com as necessidades da Administracao,
disponibilidade financeira e obediéncia a Lei de Responsabilidade Fiscal.

10.20 Apds o ato de Homologagao do Concurso Publico, as Folhas de Respostas serdao encaminhadas
a Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro, devendo ser arquivadas,
conforme determinacado do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.
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10.21 Os candidatos aprovados e convocados ficardo sujeitos a aprovacdao em exame médico,
conforme disposto no presente Edital e a apresentacdo dos documentos que |he forem exigidos.

10.22 A Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro homologard o
Concurso Publico apds a publicagdo da Classificagdo Final e vencido o prazo para recursos.

10.23 Apds a homologacgao, os candidatos serdao convocados para anuéncia a nomeacgao, respeitada
a ordem da classifica¢do e a necessidade da Administragdao Municipal.

10.24 Ao se inscrever o candidato se responsabilizard moral e judicialmente pelas informacgdes e
aceitard a legislacao que regulamenta o presente Concurso Publico.

10.25 A Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro podera, por motivos
justificaveis, anular parcial ou totalmente este Concurso Publico.

10.26 Os casos que porventura estejam omissos a este Edital, serdo resolvidos pela Prefeitura

Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro, junto & Comissdo de Concurso Publico.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Aguas de S3o Pedro, 05 de margo de 2025.

JOAO VICTOR BARBOZA
Prefeito Municipal
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ANEXO |

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

CARGO: Agente Cuidador

Compete ao agente cuidador dar apoio as atividades de locomocdo, higiene, alimentacdo, aos
alunos que ndo realizam essas atividades com independéncia, conforme as especificidades
apresentadas pelo aluno, relacionadas a sua condicdo de funcionalidade; dar lanche, realizar a
higiene bucal apds a alimentagao, higiene intima, como trocas de fraldas e vestudrio, auxiliar no
uso do banheiro; auxiliar parcialmente ou realizar pelo aluno atividades de vestir, locomover,
manipular objetos, sentar, levantar, transferéncia postural, escrever, digitar, comunicar-se,
orientar-se espacialmente; auxiliar na administracdo de medicamentos, acompanhar os
estudantes na entrada e saida do periodo, realizar atividades luidicas inerentes ao cargo, brincar,
e outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

CARGO: Atendente Hospitalar

Desenvolver atividades de receptivo nas unidades de saude do municipio, sempre com zelo e
dedicacdo, preencher os formuldrios de consultas, exames e ou internacdo conforme orientacao
de superior, auxiliar no transporte e amparo de pacientes quando solicitado, desenvolver
atividades de controle e ou estatistica sempre que solicitado.

CARGO: Auxiliar Administrativo

Auxiliar nas atividades de escritdrio: digitar, datilografar, arquivar, atender a municipes, turistas
e veranistas, xerocar, executar servigos externos de banco, cartério e outros drgdos publicos ou
ndo, distribuir correspondéncia interna e externa, promover a manutenc¢do dos murais oficiais
do municipio.

CARGO: Auxiliar de Cozinha

Auxiliar de Cozinha é o profissional responsavel pelo pré-preparo, higieniza¢dao, organizacao e
pequenas producgdes de alimentos dos varios setores de cozinha. Um Auxiliar de Cozinha lava,
descasca, corta, rala os alimentos sob a orientacdao do cozinheiro e nutricionista. Esta sob as
responsabilidades de um Auxiliar de Cozinha cortar, lavar, separar, escolher legumes, carnes,
grdos, cebola, alho, tomates, colocar a dgua para ferver, escolher os alimentos, escorrer, colocar
para cozinhar, temperar e experimentar, cuidando da higienizacdo do local de trabalho,
recebendo e armazenando géneros alimenticios é responsavel por garantir alimentos mais
seguros e proteger a saude dos consumidores. Para que o profissional tenha um bom
desempenho como Auxiliar de Cozinha é essencial ter boas praticas de cozinha, ou seja,
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conhecer normas da Vigilancia Sanitdria, obedecendo as praticas de higiene para evitar a
ocorréncia de doengas provocadas pelo consumo de alimentos contaminados.

CARGO: Contador

Supervisionar, Coordenar e Executar servicos inerentes 3 contabilidade geral da Prefeitura;
Escriturar analiticamente os atos ou fatos administrativos, efetuando os correspondente
lancamentos contdbeis, para possibilitar o controle contdbil e orcamentario, Promover a
prestacdo, acertos e conciliacdo de contas em geral, conferindo saldos, localizando e retirando
possiveis erros, para assegurar a correcao das operacdes contdbeis; Examinar empenhos de
despesa, verificando a classificacdo e a existéncia de recursos, nas dotacdes orcamentarias, para
o0 pagamento dos compromissos assumidos: Elaborar demonstrativos contdbeis mensais,
bimestrais, trimestrais, quadrimestrais, semestrais e anuais, relativos a execucdo orcamentdria
e financeira, em consonancia com Leis, Regulamentos e Normas vigentes, para apresentar
resultados da situacdo patrimonial, econémica e financeira; Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

CARGO: Controlador Interno

Fiscalizar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e a execucdo dos planos
orcamentdrios; avaliar a legalidade e os resultados quanto a eficdcia, eficiéncia das gestdes
orcamentaria, financeira, patrimonial e operacional; zelar pela obediéncia das formalidades
legais e avaliar os resultados de atos administrativos em geral, acompanhando especialmente a
admissdao de pessoal, contratos e licitacdes; zelar pela obediéncia das formalidades legais e
avaliar os resultados de atos administrativos em geral, acompanhando especialmente a
admissdao de pessoal, contratos e licitagcdes; apoiar os entes de Controle Externo; analisar a
prestacdo de contas anual a ser enviada ao Tribunal de Contas; recomendar medidas para o
cumprimento de normas legais e técnicas; zelar pela observancia dos limites gasto com pessoal;
supervisionar os atos administrativos, notadamente quanto a despesa total com pessoal ao
respectivo limite, caso necessario, nos turnos da legislacdo vigente; produzir, sempre que
requisitado relatérios destinados , a subsidiar a acdo e gestdo da Administracdao Publica
Municipal; participar dos processos de expansdo e informatizacdao, com vistas a proceder a
melhoria continua das atividades prestadas pelo sistema de controle interno; realizar
treinamentos aos servidos integrantes do sistema de controle interno, bem como a
disseminacdo de informacdes técnicas e legislativas; realizar treinamentos aos servidos
integrantes do sistema de controle interno, bem como a disseminac¢ao de informacdes técnicas
e legislativas; realizar treinamentos aos servidos integrantes do sistema de controle interno,
bem como a disseminacdo de informacdes técnicas e legislativas; realizar treinamentos aos
servidos integrantes do sistema de controle interno, bem como a disseminacao de informacodes
técnicas e legislativas; realizar treinamentos aos servidos integrantes do sistema de controle
interno, bem como a disseminacdo de informacdes técnicas e legislativas; realizar treinamentos
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aos servidos integrantes do sistema de controle interno, bem como a disseminagao de
informacgdes técnicas e legislativas; realizar treinamentos aos servidos integrantes do sistema de
controle interno, bem como a disseminacao de informagbes técnicas e legislativas; realizar
treinamentos aos servidos integrantes do sistema de controle interno, bem como a
disseminacdo de informacdes técnicas e legislativas; recomendar, acompanhar e avaliar a
execucdo de auditorias e sindicancias; propor instru¢cdes normativas que busquem estabelecer
padronizacdo de procedimentos pelas unidades administrativas, concernentes a acdo do sistema
de controle interno; fornecer informacdes de interesse publico quanto a tramitacdo de
procedimentos internos da Controladoria, mediante requisicdo oficial, promover, organizar e
executar programacao periodica de auditoria contabil, financeira, orcamentaria, patrimonial e
operacional e emitir os respectivos relatérios; alertar formalmente a autoridade administrativa
competente sempre que tiver conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade prevista
em lei; Comunicar ao Tribunal de Contas a constatacdo de irregularidade ou ilegalidade de que
tiver conhecimento, em conformidade com as normas vigentes; indicar providéncias com vistas
a sanar as irregularidades e evitar ocorréncias semelhantes; — assegurar a economicidade da
Administracdo nas dareas contabil, orcamentdria, financeira, administrativa, patrimonial
operacional; executar outras tarefas correlatas e inerentes as responsabilidades da Unidade de
Controle Interno.

CARGO: Farmacéutico

Executar tarefas diversas relacionadas com a composi¢cdo e fornecimento de medicamentos;
Analisar substancias, matérias e produtos acabados, valendo-se de técnicas para atender as
receitas médicas, odontoldgicas e veterinarias; Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

CARGO: Monitor

Monitorar atividades desenvolvidas no tocante a cursos de capacitacao, formacao de jovens,
adultos e idosos em atividades ocupacionais. Monitora atividades ligadas a forca de trabalho
que dirige grupos de criancas. Serve as refeicdes diariamente as criangas da escola e quando
necessario ajuda no preparo de mamadeiras. Realiza atividades recreativas junto as criangas, em
ambiente externo a sala de aula, como: jogos recreativos, contos de histdrias infantis, musicas,
atividades audiovisuais e congéneres. Auxilia as criancas no banho, troca de fraldas, troca de
roupa, arrumacao das mochilas, considerando-se o material vindo de casa. Entrega as criancas
aos pais ou responsaveis, no final do periodo ou saida da escola. Executa outras atividades
correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO: Motorista

Desenvolver atividades correlatas a funcdo, ndo somente dirigindo, mas zelando pelo bom
estado e conservacdo do veiculo utilizado, visar sempre a economia otimizando de maneira
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racional o percurso a ser executado, primar sempre pela vida obedecendo em qualquer hipétese
as regras de transito, quando no transporte de pacientes e ou pessoas de um modo geral, auxiliar
deficientes ou impossibilitados no tomar e saltar do veiculo sob sua responsabilidade.

CARGO: PEB | Fundamental

Elaborar e ministrar aulas em conformidade com o contetdo proposto pelo municipio, participar
das atividades extra classe promovidas pela Secretaria de Educacdo, Esporte e Cultura, cumprir
os hordrios de HTP, utilizar-se de todos os meios disponiveis para real¢ar o aprendizado no
ensino fundamental criando a consciéncia de cidadania.

CARGO: PEB | Infantil

Elaborar e ministrar aulas em conformidade com o contetdo proposto pelo municipio, participar
das atividades extra classe promovidas pela Secretaria de Educacado, Esporte e Cultura, cumprir
os hordrios de HTP, utilizar-se de todos os meios disponiveis para real¢ar o aprendizado no
ensino infantil criando a consciéncia de cidadania e promovendo a socializacdo a primeira
infancia através de atividades ludicas; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

CARGO: PEB Il Ciéncias

Elaborar e ministrar aulas dentro de sua especialidade em conformidade com o conteldo
proposto pela Secretaria de Educacado, Esporte e Cultura, participar das atividades extra classe
promovidas pela referida Secretaria, ser frequente ao HTP, criar ambiente propicio ao
aprendizado e ao bom desempenho do trabalho e do aluno no ensino fundamental e médio,
criando o senso critico e participativo, desenvolvendo assim seres humanos mais completos e
preparados para enfrentar o vestibular; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

CARGO: Psicdlogo

Prestar atendimento a comunidade e aos casos encaminhados a unidade de saude, visando o
desenvolvimento psiquico, motor e social do individuo, em relagcdo a sua integracdo a familia e
sociedade; Prestar atendimento psicoldgico na area educacional, visando o desenvolvimento
psiquico, motor e social das criangas e adolescentes em relagdo a sua integracao a escola e a
familia, para promover o ajustamento; Organizar e aplicar testes, provas e entrevistas,
realizando sondagem de aptiddes e capacidade profissional, objetivando o acompanhamento do
pessoal para possibilitar maior satisfagao aplicada ao trabalho; Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.
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CARGO: Servicos Gerais Feminino

Desenvolver atividades manuais de limpeza, ajudante de cozinha, ajudante de monitor, ajudante
de sec¢do de banho, servi¢os de copa, varrigao, distribuicao de documentos, e demais servigos
de natureza fisica leve.

CARGO: Servicos Gerais Masculino

Desenvolver atividades manuais de natureza fisico- executivas, tais como: servicos de limpeza,
varricdo, capinacao, ajudante de pintura, ajudante de pedreiro, carregar equipamentos méveis
e utensilios, reparar equipamentos, operacdo tapa buracos, demais atividades gerais que
necessitem de forga fisica.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Cargos de Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa: Interpretacdao de textos. Significado das palavras. Identificagdo de vogais e
consoantes. Escritas corretas.

Matematica: Opera¢Ges fundamentais: adi¢ao, subtragdao, multiplicacao e divisdo. Juros simples.
Sistema métrico decimal: unidades de medida (comprimento, massa e capacidade); transformacdes
de unidades. Razao e proporgao.

Cargos de Ensino Médio e/ou Técnico

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo,
preposicao, conjungao, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo. Acentuacdo.
Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuag¢do. Uso da Crase. Colocagdo dos
pronomes nas frases. Analise Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem.
Interpretagao de Textos.

Matematica: Radicais: operacdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores.
Razdo e Proporcdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de
expressdo algébrica. Expressdo algébrica — operacles. ExpressGes algébricas fracionarias —
operacdes — simplificacdo. MDC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformacdes de unidades. Estatistica: nocoes
basicas, razdo, proporcao, interpretacdo e construcao de tabelas e graficos. Geometria: elementos
basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano; Noc¢des de probabilidade e
analise combinatoria.

Cargos de Ensino Superior

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo,
preposicao, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicio e artigo. Acentuacdo.
Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuacdo. Uso da Crase. Colocacdo dos
pronomes nas frases. Andlise Sintdtica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem.
Interpretacao de Textos.

Matematica: Radicais: operacdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores.
Razdao e Proporcdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de
expressao algébrica. Expressdao algébrica — operagdes. Expressdes algébricas fracionarias —
operacgdes — simplificacdo. MDC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformacdes de unidades. Estatistica: no¢des
basicas, razdo, proporgao, interpretacdo e construcao de tabelas e graficos. Geometria: elementos
basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano; Nog¢des de probabilidade e
analise combinatoria.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteuido para todos profissionais da Educagao

Fundamentos da educagdo; Histéria da Educacgado; Filosofia da Educagdo; Psicologia da Educacao;
Cotidiano Escolar; Escola e familia; Projeto Politico Pedagdgico; Processo de Avaliagdo Educacional;
Trabalho Coletivo; Trabalho Interdisciplinar; Pedagogia de projetos; Didatica e Metodologia do
Ensino; Progressdao Continuada; Psicologia da Aprendizagem; Educa¢dao Inclusiva; Educagdo
Contemporanea; Educacdao e Tecnologia; Tecnologia na sala de aula e na Escola; Formacgao
Continuada de professores; Ensino no Brasil e no Mundo; Processo de Escolarizagdo: sucessos e
fracassos; Evasdo e Repeténcia: causas, consequéncias e alternativas; Politicas Educacionais
Brasileiras; Gestdo Educacional (Gestdo Participativa e Participagdgo Comunitdria); Formas
Inovadoras e Cldssicas de Avaliacdo; Plano de Aula; Autores renomados da Educacgdo: histéria,
pensamento, metodologias e contribuicGes; Teorias de Aprendizagem; Curriculo; Cidadania;
Desenvolvimento cognitivo dos alunos; Desenvolvimento social dos alunos; Desenvolvimento
cultural dos alunos; Desenvolvimento afetivo dos alunos; Funcdo social da escola e do professor;
Avaliacdao por competéncias; Ensino condizente com a realidade do aluno; Recuperagao; Relagdo
entre professor e aluno; Estudos/noticias/teses/reportagens atualizados sobre educagdo (ultimos
12 meses); Correcao de fluxo; Papel do professor de classe, do professor coordenador e do diretor.
SUGESTAOQ BIBLIOGRAFICA:

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Campinas, Ed.

Papirus, 2005.ARNOSTI, Rebeca Possobom. Escola de educadores: a dimensdo (socio)afetiva na
identidade do professor. — 12 ed. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2014.BACICH, Lilian; NETO, Adolfo
Tanzi; TREVISANI, Fernando de Mello (orgs). Ensino hibrido: personalizagao e tecnologia na
educacdo. — Porto Alegre: Penso, 2015.BEISIEGEL, Celso de Rui. Paulo Freire. — Recife: Fundacdo
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de
Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo Basica. — Brasilia: MEC, SEB,
DICEI, 2013.CALVO, Alfredo Hernando. Viagem a escola do século XXI: assim trabalham os colégios
mais inovadores do mundo. — 12 ed. — Sdo Paulo, SP: Fundacdo Telefénica Vivo, 2016.CAMPOQOS,
Regina Helena de Freitas. Helena Antipoff. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.CARIA, Alcir de Souza. Projeto politico-pedagdgico: em busca de novos sentidos.
— S3o Paulo: Editora e Livraria Instituto Paulo Freire, 2011. - (Educacdo cidada ; 7).CARVALHO, José
Sérgio Fonseca. José Mdrio Azanha. — Recife: Funda¢dao Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.CIAVATTA, Maria; RAMOS, Marise. A “era das diretrizes”: a disputa pelo projeto de educagao
dos mais pobres. Revista Brasileira de Educa¢do v. 17 n. 49 jan.-abr. 2012.CECCON, Claudia [et al.].
Conflitos na escola: modos de transformar: dicas para refletir e exemplos de como lidar. —S3o Paulo:
CECIP: Imprensa Oficial do Estado de Sdo Paulo, 2009.CORTELLA, Madrio Sérgio. A escola e o
conhecimento: fundamentos epistemoldgicos e politicos. — 152 ed. — Cortez Editora.CRUZ, Ana
Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de Abreu. Metodologias de trabalho em educacao
das relagdes étnico raciais. Assis: Triunfal Grafica e Editora, 2016.DANTAS, Heloysa; OLIVEIRA, Marta
Kohl de; TAILLE, Yves de La. Piaget,Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussdao. — 272 ed.
— S3o Paulo:Summus, 2016.DAVID, Célia Maria [et al]. Desafios contemporaneos da educagdo. — 12

Sé&o Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista, CEP: 01310-200 « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno,
6.594, 16° e 17° andares, Savassi, CEP: 30110-044 - Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas, CEP: 90110-
180 « Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed. Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte, CEP: 70712-900.



inepam

IN5TITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

ed. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2015. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das
Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério
da Educacdo. Brasilia/DF, 2004.DOUG, Lemov. Aula nota 10: 49 técnicas para ser um professor
campeado de audiéncia. — 42 ed. - S3o Paulo: Da Boa Prosa: Fundagdo Lemann, 2011.DOURADO, Luiz
Fernando (Coordenador); OLIVEIRA, Joao Ferreira de; SANTOS, Catarina de Almeida. A qualidade da
educacdo: conceitos e definicdes. — Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira, 2007.DUBREUCQ, Francine. Jean-Ovide Decroly. — Recife: Fundag¢dao Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.FILLOUX, Jean-Claude. Emile Durkheim. Traducdo: Celso do
Prado Ferraz de Carvalho, Miguel Henrique Russo. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.Educacdo: um tesouro a descobrir. Relatdrio para a UNESCO da Comissdo
Internacional sobre Educagdo para o século XXI, 1996.Educando com a ajuda das Neurociéncias:
cartilha do Educador. Projeto Atenc¢ao Brasil — Um retrato atual da crianca e do adolescente. —
Instituto Glia Cognicdo e Desenvolvimento, 2010.FADEL, Luciane Maria [et al] (orgs.). Gamificacdo
na educacgdo. - Sdo Paulo: Pimenta Cultural, 2014.FERNANDES, Claudia de Oliveira. Indagag¢&es sobre
curriculo: curriculo e avaliagdo. — Brasilia: Ministério da Educagdo, Secretaria de Educac¢do Basica,
2007.FLORENTINO, Adilson. Fundamentos da educa¢ao 1 para licenciaturas. v.1. - Rio de Janeiro:
Fundagcao CECIERJ, 2010.FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler — em trés artigos que se
completam. — 212 ed. — Cortez Editora. (Cole¢cdo Polémicas do nosso tempo).GATTI, Bernardete
Angelina. Politicas docentes no Brasil: um estado da arte. - Brasilia: UNESCO, 2011.GRATIOT-
ALFANDERY, Héléne. Henri Wallon. Tradug3o e organizacdo: Patricialunqueira. — Recife: Fundagdo
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.HAMELINE, Daniel. Edouard Claparéde. — Recife:
Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.HAYDT, Regina Célia Cazaux. Curso de
didatica geral. — 12 ed. - S30 Paulo: Atica, 2011. (Educacdo).HEILAND, Helmut. Friedrich Frobel.
Traducdo: Ivanise Monfredini. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.HERNANDEZ, Fernando. Transgressdo e mudanca na educacdo: os projetos de trabalho. —
Editora Artmed.HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcao dapré-
escola a universidade. — 332 ed. - Porto Alegre: Mediacdo, 2014.1VIC, lvan. Lev Semionovich
Vygotsky. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.JUNIOR, Claudio Roberto
Ribeiro. O desafio de ser um professor reflexivo noséculo XXI. — Sorocaba, 2015. KARNAL, Leandro.
Conversas com um jovem professor. — Sdo Paulo: Contexto, 2012.LEGRAND, Louis. Célestin Freinet.
Traducdo e organizacdo: José Gabriel Perissé. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.LEONE, Naiara Mendonca. A inser¢cao no exercicio da docéncia: necessidades
formativas de professores em seus anos iniciais. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2012.LERNER,
Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessdrio. -Porto Alegre: Artmed,
2002.LIBANEO, José Carlos. As teorias pedagdgicas modernas ressignificadas pelo debate
contemporaneo na educac3o. In: LIBANEO, José Carlos. Educacdo na era do conhecimento em rede
e transdisciplinaridade. - S3o Paulo: Alinea, 2005.LIBANEO, José Carlos. Tendéncias pedagdgicas na
pratica escolar. In: LIBANEO, José Carlos. Democratizacdo da Escola Publica: a pedagogia critico-
social dos contetdos. Sdo Paulo: Loyola, 1992. cap 1.LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. — S3o
Paulo: Cortez, 2013.LISBOA, Marcia. Jogos para uma aprendizagem significativa: com musica,teatro,
danca, artes visuais e movimento: valorizando as multiplas inteligéncias.— Rio de Janeiro: Wak
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Editora, 2013.LORDELO, José Albertino Carvalho; DAZZANI, Maria Virginia (org.). Avaliacdo
educacional: desatando e reatando nds. — Salvador: EDUFBA, 2009.LUCKESI, Cipriano Carlos.
Avaliacdo da aprendizagem escolar: estudo e proposicdes. - 1. ed. - Sdo Paulo: Cortez, 2013.MALI,
Taylor. Um bom professor faz toda a diferenca. Tradug¢ao de Leila Couceiro. - Rio de Janeiro:
Sextante, 2013.MARIN, Alda Junqueira; PIMENTA, Selma Garrido (orgs.). Didatica: teoria e pesquisa.
— 22 ed.- Araraquara/SP: Junqueira & Marin; Ceara: UECE, 2018. MARQUES, Luciana Rosa. A
descentralizagdo da gestdo escolar e a formagao de uma cultura democratica nas escolas publicas.
— Recife: O autor, 2005.MONTESSORI, Maria. Pedagogia cientifica: a descoberta da crianca.
Tradugdo de Aury Azélio Brunetti. - Editora Flamboyant, 1965.MONTOAN, Maria Teresa Eglér.
Inclusdo escolar: o que é? Por qué? Como fazer?. — 22 ed. — Sdo Paulo: Moderna, 2006.MOREIRA,
Antonio Flavio Barbosa. Indagacdes sobre curriculo: curriculo, conhecimento e cultura. — Brasilia:
Ministério da Educacdo, Secretaria de Educagdo Basica, 2007.MORIN, Edgar. Os sete saberes
necessarios a educacdo do futuro. Tradugdo de Catarina Eleonora F. da Silva e Jeanne Sawaya. — 22
ed. — Sdo Paulo: Cortez; Brasilia, DF : UNESCO, 2000.MUNARI, Alberto. Jean Piaget. — Recife:
Fundagao Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.PERRENOUD, Philip. As competéncias para
ensinar no século XXI: a formacgao dos professores e o desafio da avaliagdo. — Porto Alegre: Artmed
Editora, 2002.PINHO, Sheila Zambello de [et al.]. Ser e tornar-se professor: praticas educativas no
contexto escolar. — Sdo Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pré-Reitoria de
Graduacdo, 2012.QUEIROZ, Cecilia Telma Alves Pontes de; MOITA, Filomena Maria Gongalves da
Silva Cordeiro. Fundamentos sdcio filosoficos da educagdo. — Campina Grande; Natal: UEPB/UFRN,
2007.REGO, Teresa Cristina. Vygotsky : uma perspectiva histérico-cultural da educacao. — Petrépolis,
RJ: Vozes, 2012. — (Educacdo e conhecimento)ROHRS, Hermann. Maria Montessori. — Recife:
Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.SANTOS, Arlete Ramos dos; OLIVEIRA, Julia
Maria da Silva; COELHO, Livia Andrade (orgs.). Educacdo e sua diversidade. — llhéus, BA: Editus, 2017.
SILVA, Antonio Fernando Gouvéa. A busca do tema gerador na praxis da educacdo Popular. —
Curitiba: Editora Gréfica Popular, 2007.SILVA, Joyce Mary Adam de Paula e; SALLES, Leila Maria
Ferreira (orgs.). Jovens, violéncia e escola: um desafio contempordneo. — S3o Paulo: Cultura
Académica, 2010.

SOETARD, Michel. Johann Pestalozzi. — Recife: Fundac¢do Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.SOUZA, Edlaine Fernanda Aragon de. Metodologias de trabalho em educacdo das relacdes
étnico-raciais. - Assis: Triunfal Gréfica e Editora, 2016.TENORIO, Robinson Moreira; SILVA, Reginaldo
de Souza (org.). Capacitacdo docente e responsabilidade social: aportes pluridisciplinares. -
Salvador: EDUFBA, 2010.VALLE, Tania Gracy Martins do; MAIA, Ana Claudia Bortolozzi (org.).
Aprendizagem e comportamento humano. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2010.VALDEMARIN,
Vera Teresa (org.). Pesquisa em educacdo: método e modosde fazer. — Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2010.VASCONCELLQOS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-aprendizagem e
Projeto Politico-Pedagdgico — elementos metodoldgicos paraelaboragao e realizacdo. — 242 ed. —
Sao Paulo: Libertad Editora, 2014.VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed.
— S3oPaulo: Martins Fontes, 2008.VIGOTSKY, Lev Semenovitch. A construcao do pensamento e da
linguagem. - S3o Paulo: Martins Fontes, 2000. (Psicologia e pedagogia).WEISZ, Telma — O didlogo
entre o ensino e a aprendizagem. - 12 ed. - S3oPaulo: Atica, 2011.WESTBROOK, Robert B. John
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Dewey. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.ZABALA, Antoni. A pratica
educativa: como ensinar. Traducdo: Ernani F. da F. Rosa; revisdo técnica: Nalu Farenzena. — Porto
Alegre : Penso, 2014.ZIMRING, Fred. Carl Rogers. Traducdo e organizacao: Marco Antonio Lorieri. —
Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.
Legislacdo
BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil — 1988. (Artigos 12 ao 13, 39 ao 41, 205 ao
219-B, 227 ao 229).
. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crian¢a do Adolescente —

ECA.

. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — LDB.

. Lei Federal n2 13.005, de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de Educacao - PNE

. Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com
Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

. Resolugdo CNE/CP N2 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana (anexo o Parecer CNE/CP n2 3/2004).

. Resolugdo CNE/CEB N2 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacdo Basica (anexo o Parecer CNE/CEB n2 7/2010).

. Resolugdo CNE/CP N2 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para a
Educac¢do em Direitos Humanos (anexo o Parecer CNE/CP n2 8/2012).

. Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da

educacdo inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008.
Decreto n2 6.003 de 28 de dezembro de 2006. Regulamenta a arrecadacdo, a fiscalizacdo e a
cobranca da contribuicdo social do saldrio-educacdo, a que se referem o art. 212, § 50, da
Constituicdo, e as Leis nos 9.424, de 24 de dezembro de 1996, e 9.766, de 18 de dezembro de 1998,
e da outras providéncias.
Decreto n? 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educacdo especial, o atendimento
educacional especializado e d4 outras providéncias.

Conteuido para todos profissionais da Saude

A Saude Publica no Brasil. Sistema Unico de Satde (SUS). Redes de Atencdo a Satide. Modelos de
Atencdo a Saude. Atenc¢do Primaria a Saude. Protocolos do SUS. Gestao do SUS: diretrizes para a
gestdo do SUS; Descentralizacdo; Regionalizacdo; Financiamento; Regulacdo; Participacdo Popular;
Responsabilidade sanitdria das instancias gestoras do SUS; Planejamento e Programacao;
Regulacdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria. Politica Nacional da Atencdo Bdsica. Vigilancia em
Saude. Redes de Atencdo a Saude. Sistema Nacional de Informagdes em salde. Politicas e Sistemas
de Saude no Brasil: retrospectiva histérica; reforma sanitaria. Promocado a saude. Controle social:
conselhos e conferéncias municipais de saude. Estratégia de Saude da Familia. Determinantes
Sociais em Saude.

-BRASIL. LEI N2 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promogao,
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protecdo e recuperacao da saude, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes
e dd outras providéncias. (Atualizada).

- BRASIL. Lei 8.142 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao
do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na area da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n? 7.508 de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n2 8.080, de 19 de setembro
de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da
salide, a assisténcia a saude e a articulacao interfederativa, e da outras providéncias. (Atualizada).
- BRASIL. Portaria n? 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Saude 2006 —
Consolidacdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.

- BRASIL. Resolugdo n2 588 de julho de 2018. Institui a Politica nacional de Vigilancia em Saude.

- BRASIL. Resolugdo n2 453 de 10 de maio de 2012. Define diretrizes para instituicdao, reformulacao,
reestruturacdo e funcionamento dos Conselhos de Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional
de Humaniza¢do. Humaniza SUS: Documento base para gestores e trabalhadores do SUS /
Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizagdo. — 4. ed. 4. reimp. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2010.

- BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas Constitucionais
— Da Saude.

- BRASIL. Portaria n? 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencdo
Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencdo Basica, no ambito do
Sistema Unico de Saude. (Atualizada).

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Secretaria de Atencdo a Saude.
Politica Nacional de Promoc&o da Saude / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Secretaria de Atencdo a Saude. — 3. ed. — Brasilia : Ministério da Saude, 2010.

- Brasil. Portaria n2 2.528 de 19 de outubro de 2006. Aprova a politica nacional de saude da pessoa
idosa.

AGENTE CUIDADOR

Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e suas alteracdes. Diretrizes Nacionais para a Educacdo em
Direitos Humanos. Resolugdo CNE/CP n2 01, de 30 de maio de 2012.

Cuidados essenciais com os bebés e as criancgas; No¢des de primeiros socorros; Nog¢des de higiene,
limpeza, alimentacdo; Inclusdo/Educacdo Especial no bergario; Cuidados com a seguranga do aluno
nas dependéncias da escola; Nocdo de atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho;
Inspecdo e cuidados com o comportamento dos alunos no ambiente escolar; Regras e
procedimentos de um ambiente escolar; Nogdo de comunicacdo e oratdria; Regimento escolar; Etica
e cidadania no trabalho; No¢des bdsicas de seguranca no trabalho; Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.
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ATENDENTE HOSPITALAR
Equipamentos de protegao individual; Nogdes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao

publico; Relacdes humanas no trabalho; Nocdes basicas de segurancga no trabalho.
Redacdo Oficial. Aspectos Gerais. Identidade Visual. Atos Oficiais: Medidas, Sistematica dos

Instrumentos Normativos — artigos, paragrafos, incisos, alineas, observacbes gerais e
encaminhamento. Elaboragao de documentos; Normas Gerais de Elaboragdo, siglas e acronimos,
vicios de linguagem, hifen, destaques - itdlico, aspas, negrito, maildsculas, minusculas,

enumeracgles, grafia de numerais, fecho para comunicagles, identificacdo do signatdrio,
autoridades - forma de tratamento, abreviatura, vocativo, destinatario e envelope. Modelos de
comunicagdes oficiais — espécies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata, carta, cartdo de
visita, circular, comunicac¢do interna, contrato, convénio, correio eletrénico, despacho, instrugao
normativa, nota informativa, nota técnica, oficio, ordem de servico, parecer, portaria, regimento
interno, resolucdo. O padrao oficio. Aviso e Oficio. Memorando. Exposicdo de Motivos. Nogdes
basicas de arquivo. Principios basicos da administracdo publica e servidores. Regras de hierarquia
no servico publico. Bibliografia referencial e sites para estudo do conteudo: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil —arts. 37, e 39 a 41, acessivel através do site: www.planalto.gov.br).
Manual de Redacdo e de Atos Oficiais. http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-
anexol.pdf. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-
republica/manual-de-redacao.pdf.

Informatica: Utilizacdo e configuracdo do Sistema Operacional Windows (versdo XP ou mais
recente), seus aplicativos embarcados (Bloco de Notas, Calculadora, Paint, WordPad, etc) e
configuragdes de periféricos (impressoras, monitores, etc). Pacote Office 2010 ou versao mais
recente (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint, Microsoft Outloook, etc).
Recursos e utilizacdo do Adobe Reader (Adobe Reader). Noc¢cdes de Internet (configuracdes,
navegadores, navegacao, sites, etc.). Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes
especificas do cargo/funcgéo.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Redagdo Oficial. Aspectos Gerais. Identidade Visual. Atos Oficiais: Medidas, Sistematica dos

Instrumentos Normativos — artigos, paragrafos, incisos, alineas, observacdes gerais e
encaminhamento. Elabora¢dao de documentos; Normas Gerais de Elaboracao, siglas e acrénimos,
vicios de linguagem, hifen, destaques — italico, aspas, negrito, maiulsculas, minusculas,

enumeracOes, grafia de numerais, fecho para comunicac¢des, identificacdo do signatario,
autoridades - forma de tratamento, abreviatura, vocativo, destinatdrio e envelope. Modelos de
comunicac0es oficiais — espécies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata, carta, cartdo de
visita, circular, comunicacao interna, contrato, convénio, correio eletronico, despacho, instrucao
normativa, nota informativa, nota técnica, oficio, ordem de servico, parecer, portaria, regimento
interno, resolugdo. O padrdo oficio. Aviso e Oficio. Memorando. Exposicdo de Motivos. No¢cdes
basicas de arquivo. Principios basicos da administracdo publica e servidores. Regras de hierarquia
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no servico publico. Bibliografia referencial e sites para estudo do conteldo: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil —arts. 37, e 39 a 41, acessivel através do site: www.planalto.gov.br).
Manual de Redacdo e de Atos Oficiais. http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-
anexol.pdf. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-
republica/manual-de-redacao.pdf.

Informadtica: Utilizacdo e configuracdo do Sistema Operacional Windows (versdao XP ou mais
recente), seus aplicativos embarcados (Bloco de Notas, Calculadora, Paint, WordPad, etc) e
configuracdes de periféricos (impressoras, monitores, etc). Pacote Office 2010 ou versao mais
recente (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint, Microsoft Outloook, etc).
Recursos e utilizacdo do Adobe Reader (Adobe Reader). Nog¢Oes de Internet (configuragdes,
navegadores, navegacao, sites, etc). Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes
especificas do cargo/funcgéo.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢des especificas do cargo.

AUXILIAR DE COZINHA

Nocdes bdsicas de uma alimentacdo saudavel. No¢Oes bdsicas sobre higiene e limpeza: Nogdes de
higiene, saude corporal e cuidado pessoal no ambiente de trabalho; Higiene e limpeza na cozinha,
do refeitério e areas afins; Higiene e limpeza dos utensilios e dos equipamentos; Higiene dos
alimentos; Higiene na manipulacdo dos alimentos. Seguranca no ambiente de trabalho: Seguranca
individual e coletiva no ambiente de trabalho; Utilizacdo de equipamentos de protecdo individual;
Manuseio e seguranca no uso dos utensilios e equipamentos; NocGes bdsicas de prevencdo de
acidentes no trabalho. Etapas do processo de producdo de refeicdes: Recebimento, guarda e
seguranca dos alimentos; Conservacao de ingredientes; NocOes de culinaria; Técnicas no preparo
de refeicGes; Utilizacdo adequada de equipamentos e ingredientes; Distribuicdo das refeicdes.
Bibliografia sugerida: Publicacbes Institucionais: Planejamento e Preparo de Alimentos.
Alimentacdo Sauddvel e Sustentavel. Cardapio Escolar (www.mec.gov.br). Cartilha sobre boas
praticas para servicos de alimentacdo (www.anvisa.gov.br).

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

CONTADOR

Contabilidade Geral: Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas Gerais (NBC TG), Lei 6.404/1976
e Lein211.638/2007 e suas alteragOes posteriores. Escrituragdo contabil, demonstragdes contabeis:
Balanco Patrimonial, Demonstracao de Resultado de Exercicio, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa,
método de avaliacdo de estoque, plano de contas, analise das demonstra¢des contabeis: analise
vertical e horizontal, indice de liquidez geral, corrente, seca e imediata.

Contabilidade Publica: Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (versdo atualizada),
Manual de Demonstrativos Fiscais (versdo atualizada). NBC TSP Estrutura Conceitual e NBC TSP 01
a 28; Demonstracdes Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico: Balangco Patrimonial, Balanco
Orgcamentario, Balango Financeiro, Demonstracao das Variagdes Patrimoniais, Demonstragdo dos
Fluxos de Caixa, Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico.
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Administracdo Financeira e Orcamentdria: Orcamento Publico: Tipos, Dimensdes, Aspectos e
Natureza Juridica; Principios Orcamentarios, Ciclo Orcamentdrio, Espécies de Orcamento,
Orcamento na Constituicdo Federal, Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentdrias, Lei
Orcamentadria Anual, Créditos orcamentarios e adicionais, Restos a pagar, divida ativa, divida
publica, receita e despesa publica, Despesa de Exercicio Anterior, Lei complementar 101/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), Lei 4.320/1964. Constituicdo Federal 1988 (Titulo VI — Da Tributagdo e
do Orgamento).

Direito tributdrio: Nogdes de legislacdo tributaria. Lei Federal n? 5.172/1966 (Cddigo Tributario
Nacional). Competéncia tributdria. Limitagdes constitucionais ao poder de tributar, imunidades e
isengdes. Principios Tributarios. Conceito e Classificacdo dos Tributos. Taxas. Contribuicdao de
melhoria. Tributos Municipais: Cédigo Tributdrio Municipal; IPTU — Imposto sobre Propriedade
Predial e Territorial Urbana. ITBI — Imposto sobre Transmissdao “inter-vivos”, a qualquer titulo, por
ato oneroso, de Bens Imdveis, por natureza ou acessao fisica. ISSQN — Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza, Lei Complementar N2 116/2003.

Controle governamental: Controles externos e internos. Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado.
Controle Interno: Definicdo, objetivos, componentes e limitacdes de efetividade. Fungdes da
controladoria numa organizagdo. Ambiente de Controle: integridade e ética, governanca
corporativa, estrutura organizacional e procedimentos de recursos humanos e registros. Avaliacdo
de Riscos: estabelecimento de metas e riscos. Atividades de Controle: tipos de atividade de controle,
integracdo com avaliacdo de riscos e controles sobre sistemas de informacdes. Constituicdo Federal
1988: Secdo IX da Fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria Arts. 70 ao 75.

Auditoria interna e externa: Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas de Auditoria (NBC TA),
Aspectos gerais, conceito, objetivos, responsabilidades, fungdes, atribuicdes, relatério e opinido do
auditor. Normas de Auditoria Interna — Resolu¢do CFC n2 986/2003 (NBC Tl 01 — Da auditoria
interna), Auditoria no setor publico: Finalidades e objetivos da auditoria governamental.
Abrangéncia de atuacdo. Formas e tipos. Normas relativas a execucdo dos trabalhos. Normas
relativas a opinido do auditor. Relatérios e pareceres de auditoria. Operacionalidade. Pratica de
auditoria governamental. Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico (NBASP).

Licitacbes e Contratos: Lei Federal n? 14.133/2021, conceito, finalidades, principios e objeto.
Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacdo. Modalidades. Procedimento, revogacdo e
anulacdo. Sancbes. Normas gerais de licitacdo. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades
e interpretacdo. Formalizacdo, execucdo, inexecug¢ao, revisao e rescisao.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢des especificas do cargo.

CONTROLADOR INTERNO

Contabilidade Publica: Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (versdo atualizada),
Manual de Demonstrativos Fiscais (versdo atualizada). NBC TSP Estrutura Conceitual e NBC TSP 01
a 28; Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balanco Patrimonial, Balanco
Orgcamentario, Balango Financeiro, Demonstracao das Variagdes Patrimoniais, Demonstra¢do dos
Fluxos de Caixa, Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico.

Administracdo Financeira e Orcamentdria: Orcamento Publico: Tipos, Dimensdes, Aspectos e
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Natureza Juridica; Principios Orcamentarios, Ciclo Orcamentdrio, Espécies de Orcamento,
Orcamento na Constituicdo Federal, Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei
Orcamentaria Anual, Créditos orcamentarios e adicionais, Restos a pagar, divida ativa, divida
publica, receita e despesa publica, Despesa de Exercicio Anterior, Lei complementar 101/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), Lei 4.320/1964. Constituicdo Federal 1988 (Titulo VI — Da Tributagdo e
do Orgamento).

Controle governamental: Controles externos e internos. Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado.
Controle Interno: Definicdo, objetivos, componentes e limitacdes de efetividade. Fungdes da
controladoria numa organizagdo. Ambiente de Controle: integridade e ética, governanga
corporativa, estrutura organizacional e procedimentos de recursos humanos e registros. Avaliacao
de Riscos: estabelecimento de metas e riscos. Atividades de Controle: tipos de atividade de controle,
integracdo com avaliagao de riscos e controles sobre sistemas de informacgdes. Constituicao Federal
1988: Secao IX da Fiscalizagao contabil, financeira e orcamentaria Arts. 70 ao 75.

Auditoria interna e externa: Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas de Auditoria (NBC TA),
Aspectos gerais, conceito, objetivos, responsabilidades, func¢des, atribuicdes, relatdrio e opinido do
auditor. Normas de Auditoria Interna — Resolugdo CFC n2 986/2003 (NBC Tl 01 — Da auditoria
interna), Auditoria no setor publico: Finalidades e objetivos da auditoria governamental.
Abrangéncia de atuagao. Formas e tipos. Normas relativas a execug¢dao dos trabalhos. Normas
relativas a opinido do auditor. Relatérios e pareceres de auditoria. Operacionalidade. Prética de
auditoria governamental. Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico (NBASP).

Direito administrativo: Principios da Administracdo. Organizacdo administrativa: Administracdo
direta e indireta, centralizada e descentralizada. Poderes e deveres da Administracdo Publica. Atos
administrativos: conceito; requisitos; atributos; classificacdo; espécies; discricionariedade e
vinculacdo; invalidacdo; anulacdo; revogacdo; prescricao; cassacao e revalidacdo. Agentes Publicos:
arts. 39 a 41 da Constituicdo Federal. Servidores publicos: classificacdo e caracteristicas. Regimes
juridicos funcionais. Servicos publicos: conceito; elementos de definicdo; titularidade e
competéncia; classificacdo; regulamentacdo; formas; autorizacdo, delegacdo, permissdo e
concessdo de servico publico. Controle e responsabilizacdo da administracdo: Responsabilidade civil
do Estado. Licitacdes e Contratos: Lei Federal n2 14.133/2021, conceito, finalidades, principios e
objeto. Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacdo. Modalidades. Procedimento,
revogacao e anulagao. Sangdes. Normas gerais de licitagao. Contratos administrativos: conceito,
peculiaridades e interpretacdo. Formalizacao, execugdo, inexecucao, revisao e rescisao.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢des especificas do cargo.

FARMACEUTICO

Etica: bioética (conceito e evolucdo). Farmacéutica: Interacdes medicamentosas; Principios gerais
da atencao farmacéutica; Conceitos de atencao farmacéutica; Planejando a atencado farmacéutica;
Farmacologia: Interacdo entre moléculas de farmacos e células; Substdncias agonistas e
antagonistas; Riscos e beneficios do uso de farmacos; Farmacodindmica e farmacocinética;
Translocacao de moléculas pelo organismo; Farmacocinética; Absorcao das moléculas de farmacos;
Distribuicdo de farmacos pelo organismo; Metabolismo das substancias; Excrecao das substancias;
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Riscos e beneficios do uso de farmacos. Farmacologia: A ciéncia dos medicamentos; Noc¢des sobre
medicamentos; Preparacdes medicamentosas; Interacdo entre moléculas de farmacos e células;
Substancias agonistas e antagonistas; Riscos e beneficios do uso de farmacos; Translocacdo de
moléculas pelo organismo; Farmacocinética; Absor¢cdo das moléculas de farmacos; Distribuicao de
farmacos pelo organismo; Metabolismo das substancias; Excrecao das substancias; O medicamento
Genérico; Farmacos bloqueadores neuromusculares; Farmacos que inibem a liberagdo de
acetilcolina; Fdrmacos que afetam os receptores adrenérgicos; Farmacos que atuam sobre os
neurdnios adrenérgicos; Farmacos que afetam a sintese de noradrenalina; FArmacos que afetam a
captacdo de noradrenalina, Que afetam o coragdo: Farmacos antianginosos; Coagulacdo e
hemorragia; Agentes prd-coagulantes; Anticoagulantes; Farmacos antiplaquetdrios; Farmacos
fibrinoliticos e antifibrinoliticos; Farmacos utilizados nos disturbios gastrintestinais: FArmacos que
inibem a secrecdo de HCl; Farmacos antieméticos; Mediadores inflamatdrios: Farmacos anti-
inflamatdrios; Principais AINEs: anti-inflamatdrios ndo-esteroidais e sua farmacologia local;
Farmacos anti-histaminicos; Farmacos utilizados na gota; Farmacos anti-reumatdides; Farmacos
Sistema nervoso: Anestésicos gerais: mecanismo de a¢do; O procedimento anestésico: breves
explicagBes; Anestésicos inalatérios; Anestésicos intravenosos; Farmacos ansioliticos e 54
hipnéticos; Classificacdo dos farmacos ansioliticos e hipndticos; Farmacos antidepressivos;
Farmacos inibidores da monoamino-oxidase (IMAQ); FArmacos estabilizadores do humor; Fdrmacos
antiepilépticos; Farmacos utilizados no tratamento da epilepsia; Licenciamento sanitario. Controle
Sanitario do Comércio de Drogas, Medicamentos, Insumos Farmacéuticos e Correlatos.
Armazenamento e distribuicdo de medicamentos: Objetivos, Fluxo de Materiais, Técnicas e
Condicdes de Armazenamento, Gestdo de estoques (curva ABC; niveis de estoque). Farmadcia
Magistral: RDC ANVISA n? 67/2007. 2. Boas Praticas Farmacéuticas: RDC ANVISA n2 44/2009 e
atualizacbes. Gestdo e dispensacdo de medicamentos controlados: Farmacologia das classes
terapéuticas envolvidas, Portaria n2 344/1998 e RDC ANVISA n? 20/2011 e suas atualizagdes,
avaliagdo de prescrigdo. Lei n2 13.021/2014 (exercicio e fiscaliza¢do das atividades farmacéuticas),
Lei n25991/1973.

Referéncias sugeridas

- BRASIL. Lei n29.787, de 10 de fevereiro de 1999, que altera a Lei n? 6.360, de 23 de setembro de
1976, que dispoe sobre a vigilancia sanitdria, estabelece o medicamento genérico, dispde sobre a
utilizacdo de nomes genéricos em produtos farmacéuticos e da outras providéncias, sdo adotados
0s seguintes conceitos técnicos.

- BRASIL. Ministério da Saude, Assisténcia Farmacéutica na Atenc¢ao Basica: instrucdes técnicas para
sua organizagdo. 2006. 2 ed. Brasilia, DF, 2006.

- BRASIL. Ministério da Saude. ANVISA. Nota técnica sobre a RDC n2 20/2011. OrientagGes de
procedimentos relativos ao controle de medicamentos a base de substancias classificadas como
antimicrobianos, de uso sob prescricao isoladas ou em associacao.

- BRASIL. Ministério da Saude. ANVISA. RDC n2 20/2011. Dispde sobre o controle de medicamentos
a base de substancias classificadas como antimicrobianos, de uso sob prescricdes isoladas ou em
associagao.

- BRASIL. Ministério da Saude. ANIVSA. RDC n2 44/2009. DispGe sobre Boas Praticas Farmacéuticas
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para o controle sanitdrio do funcionamento, da dispensacdo e da comercializacdo de produtos e da
prestacdo de servicos farmacéuticos em farmdcias e drogarias e da outras providéncias.

- BRASIL. Ministério da Saude. Formulario Terapéutico Nacional — 2010/RENAME-2010. Ministério
da Saude, Secretaria de Ciéncia, tecnologia e Insumos Estratégicos, Departamento de Assisténcia
Farmacéutica e Insumos Estratégicos. 2ed. Brasilia — DF, 2010.

Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢des especificas do cargo.

MONITOR

Técnicas de contar histdrias, diferencas individuais e diversidade sociocultural e relagGes
interpessoais. Higiene e Limpeza em creches e escolas. Prevencdao de acidentes. Seguranca
alimentar e nog¢Ges de valor nutricional na alimentacdo de criancas. Pratica e atividades
pedagdgicas. Conhecimentos inerentes a funcdo. Alimentacdo e Saude. Corpo Humano.
Organizagdo e conservacdao de materiais. NogOes Bdsicas de: Assepsia, desinfecgdo e esterilizagao
do ambiente. No¢bes de primeiros socorros; Nog¢ao de atendimento ao publico; Noc¢do de cuidados
e higiene pessoal e no trabalho; Relagdes humanas no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢des especificas do cargo.

MOTORISTA

Técnicas de Primeiros Socorros; - Instrumentos e ferramentas; - Conhecimentos operacionais de
eletricidade de autos; - Nocbes basicas de: mecanica, operacdo e manutencdo preventiva dos
equipamentos automotivos de veiculos leves e pesados; - Conhecimento de sistema de
funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel de éleo, de agua,
condicOes de freio, pneus, etc; - Diagndsticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; -
Lubrificacdo e conservacdo do veiculo; - Codigo de Transito Brasileiro — Lei n2 9.503, de 23 de
Setembro de 1997, atualizacdo e Legislacdo Complementar; - Resolu¢cdes do CONTRAN.
Equipamentos de protec¢do individual; Relagdes humanas no trabalho; Nogdes basicas de seguranga
no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

PEB | FUNDAMENTAL
ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. —172 ed. - Campinas, SP: Papirus, 2012.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da pagina 7 até 60).

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacao Basica. Diretrizes curriculares nacionais
para educacdo infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

. Secretaria de Educacao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: 12 e 22 ciclo
(Arte, Ciéncias Naturais, Histéria, Geografia, Lingua Portuguesa, Matematica, Educacdo Fisica,
Temas Transversais e Introdugdo). Brasilia: MEC/SEF, 1997.
KRAMER, S. As criangas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil: educagdo infantil e/ou
fundamental. Educacdo & Sociedade, Campinas, v.27, n.96, 2006.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.
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LERNER. Délia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.
LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. - S50 Paulo: Cortez, 2013.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como fazer?. — S3o Paulo:
Moderna, 2003.

PIAGET. A formagdo do simbolo na crianga: imitagao, jogos, sonho e representac¢do. (1975).
VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — S3o Paulo: Martins Fontes, 2008.
WEIZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. — 12 ed. - Sdo Paulo: Atica, 2011.
Atencao para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacgao.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢des especificas do cargo

PEB | INFANTIL

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral, Metodologia de Ensino;
Psicologia da Educacdo; Tendéncias pedagdgicas; Relacdo ensino/escola/legislacdo; A teoria versus
pratica no bercario; Metodologias e concepg¢des do ensino; Ensino aliado a BNCC; Educacdo
Inclusiva; NogBes de Seguranca; Legislacdo especifica; Histéria da educagdo no Brasil e no Mundo;
Historia da educacgdo infantil; A educacdo infantil no Brasil; Principais autores da educacgao infantil;
Cuidados essenciais com os bebés e as criancas; No¢bes de primeiros socorros; Nogbes de higiene,
limpeza, alimentagdo; Inclusdo/Educacdo Especial no bergario; Relagdes étnico-raciais; A arte e a
educacdo infantil; Literatura para bebés e criancas; Ludicidade; Jogos e brincadeiras para bebés e
criangas; Musicas/cangdes para bebés e criangas; Desenvolvimento infantil; Estimulos sensoriais,
motores, auditivos, visuais; Neurodesenvolvimento infantil; As especificidades das acdes
pedagdgicas com os bebés e criancgas; Principais pesquisas para a educacdo de bebés e criangas;
Praticas cotidianas na educacdo de bebés e criancas; Projetos Pedagdgicos na educacdo de bebés e
criancas; Etica profissional; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil; Abordagens
para a primeira infancia; Estruturas das escolas de educacdo infantil; Critérios de seguranca em
bercarios; Politicas Publicas para a educacdo em Escolas de Educacdo Infantil; Praticas pedagdgicas.
Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacdo. Outras questdes
versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcgio.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:ANDRADE, Lucimary Bernabé Pedrosa de. Educacdo infantil: discurso,
legislagao e praticas institucionais. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2010.Banco de Alimentos e
Colheita Urbana: Noc¢des basicas sobre alimentacdo e nutri¢cdo. Rio de Janeiro: SESC/DN, 2003. 20
pag. (Mesa Brasil SESC. - Seguranca Alimentar e Nutricional). Programa Alimentos Seguros.
Convénio CNC/CNI/SENAI/ANVISA/SESI/SEBRAE.BARANITA, Isabel Maria da Costa. A importancia do
Jogo no desenvolvimento da Crianca. Escola Superior de Educacdo Almeida Garrett. Lisboa,
2012.BARROS, Flavia Cristina Oliveira Murbach de. Cadé o brincar?: da educacao infantil para o
ensino fundamental. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2009.BENTO, Maria Aparecida Silva (org.).
Educacdo infantil, igualdade racial e diversidade: aspectos politicos, juridicos, conceituais. - Sdo
Paulo: Centro de Estudos das Relacdes de Trabalho e Desigualdades - CEERT, 2012.BEE, Helen;
BOYD, Denise. A crianca em desenvolvimento. Traducdo: Cristina Monteiro. — 12. ed. — Dados
Eletrénicos. — Porto Alegre: Artmed, 2011.BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da
pagina 7 até 54). . Ministério da Cidadania. Jogos e brincadeiras das culturas populares na
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Primeira Infancia. - 1. ed. atual. — Brasilia: Ministério da Cidadania, 2019. . Ministério da
Educagao. Secretaria de Educagao Basica. Diretrizes curriculares nacionais para educagao infantil.
Brasilia: MEC/SEB, 2010. . Ministério da Educacdo. Referencial Curricular Nacional para
aEducacao Infantil — Volumes 1, 2 e 3. Ministério da Educag¢ao e do Desporto,Secretaria da Educagao
Fundamental — Brasilia, MEC/SEF 1998. . Ministério da Educagdo. Conselho Nacional de
Educacdo. Camarade Educacgdo Basica. Resolugdo CNE/CEB n.2 5 de 17 de dezembro de 2009 —Fixa
as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢do Infantil. . Ministério da Educagao.
Secretaria de Educagdo Basica. Bebés como leitores e autores. — 12 ed.- Brasilia: MEC / SEB, 2016.
(Colegao Leitura e escrita na educagao infantil; v.5).

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educac¢do Basica. Brinquedos e brincadeiras de
creches: manual de orientacdo pedagdgica. — Brasilia: MEC/SEB, 2012. . Ministério da
Educacdo. Secretaria de Educacao Basica. Coordenacdo Geral de Educacgdo Infantil. Contribuicdes
para a Politica Nacional: a avaliacdo em educacdo infantil a partir da avaliacdo de contexto. -
Curitiba: Imprensa/UFPR, Brasilia: - MEC/SEB/COEDI, 2015. . Ministério da Educacdo.
Secretaria de Educagdo Basica. Indicadores da Qualidade na Educacdo Infantil. — Brasilia: MEC/SEB,
20009. . Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Parametros basicos de
infraestrutura para instituicées de educacao infantil. Brasilia : MEC, SEB, 2006. . Ministério
da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Parametros Nacionais de qualidade para a educacdo
infantil — Volume 1 e 2. MEC/SEB, 2006. . Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacao
Basica. Praticas cotidianas na educacdo infantil: bases para a reflexdo sobre as orientacdes
curriculares. — Brasilia, 2009. . Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude.
Departamento de Atencdo Bdasica. Saude da crianca: crescimento e desenvolvimento. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2012. . Ministério da Saude. Secretaria de Politica de Saude.
Organizacdo Pan Americana da Saude. Guia alimentar para criancas menores de dois anos /
Secretaria de Politicas de Saude, Organizacdo Pan Americana da Saude. — Brasilia: Ministério da
Saude, 2002.

. Secretaria de Educac¢do Basica. Coordenacdo Geral de Educacdo Infantil -MEC/SEB/COEDI,
2015, 104p. Contribuicdes para a Politica Nacional: avaliacdo em educacdo infantil a partir da
avaliacdo de contexto. -- Curitiba: Imprensa/UFPR; Brasilia: Ministério da Educag¢do. BITTENCOURT,
Liane. A contribui¢cao da arte no desenvolvimento infantil: Primeiros passos rumo a autonomia.
UNESP - Universidade Estadual Paulista Instituto de Artes/SP e UMAPAZ — Universidade Aberta do
Meio Ambiente e da Cultura de Paz. — S3o Paulo, 2011.CADEMARTORI, Ligia. O que é literatura
infantil. — Editora brasiliense, 2010. (Cole¢do primeiros passos)CAMPQOS, Maria Malta; ROSEMBERG,
Fulvia. Critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos fundamentais das
criancgas. — 6.ed. - Brasilia : MEC, SEB, 2009.
CARLSSON, Ulla; FEILITZEN, Cecilia von. A crianca e a midia: imagem, educacdo, participacao.
Unesco, 1999.CARVALHO, Rodrigo Saballa; FOCHI, Paulo Sergio (org.). Pedagogia do cotidiano na (e
da) educacdo infantil. Republica Federativa do Brasil. Ministério da Educacdo (MEC). Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Em Aberto, Brasilia, v. 30, n.
100, p. 1-192, set./dez. 2017.CHRISTE, Bianca Santos. Infancia, imagens e vertigens. — S3o Paulo:
Cultura Académica, 2015.
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Contribuicdes para a Politica Nacional: avaliacdo em educacdo infantil a partir da avaliacdo de
contexto. - Curitiba: Imprensa/UFPR; Brasilia: Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo
Basica. Coordenacgdo Geral de Educacdo Infantil -MEC/SEB/COEDI, 2015.DERDYK, Edith. Formas de
pensar o desenho: desenvolvimento do grafismoinfantil. — 52 ed. — Porto Alegre, RS: Zouk,
2015.Educagdo infantil: Subsidios para construcdo de uma sistematica de avaliagdo.Documento
produzido pelo Grupo de Trabalho instituido pela Portaria nimero 1.147 de 2011, do Ministério da
Educacdo. Brasilia, outubro de 2012.Educag¢ao no Século XXI — Volume 7. Organizagao Editora
Poisson —Belo Horizonte - MG : Poisson, 2018.Educagao no Século XXI - Volume 13 — Infantil, Média,
Tecnoldgica. OrganizagdoEditora Poisson — Belo Horizonte - MG: Poisson, 2019.Educagao no Século
XXI - Volume 29 - Ludicidade. Organiza¢do: EditoraPoisson Belo Horizonte - MG: Poisson,
2019.EDWARDS, Carolyn; GANDINI, Lella. As cem linguagens da crian¢a: a abordagem de Reggio
Emilia na educacdo da primeira infancia. Tradugdo: Dayse Batista. — Porto Alegre: Penso, 2018.
EDWARDS, Carolyn; GANDINI, Lella; FORMAN, George (orgs.). As cem linguagens da crianga: a
experiéncia de Reggio Emilia em transformacdo. Tradugao: Marcelo de Abreu Almeida. — Porto
Alegre: Penso, 2016.ENGLE, Patrice; LUCAS, Jane E. Cuidados para o Desenvolvimento da Crianga
(CDC): Manual de orientagao as familias. Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario: Programa
Crianca Feliz. Tradugao realizada pela equipe técnica do Instituto Alfa e Beto com autoriza¢do da
UNICEF. Tradug3o do original Care for Child Development, 2012.GALVAO, Izabel. Henri Wallon: uma
concepcao dialética do desenvolvimento infantil. - Petrépolis, RJ; Vozes, 1995.HAETINGER, Daniela.
Jogos, recreacdo e lazer. - 1. ed., rev. - Curitiba, PR: IESDEBrasil, 2012.HORN, Maria da Graca Souza.
Brincar e interagir nos espacos da escola infantil. — Porto Alegre: Penso, 2017.

HORN, Maria da Graca Souza. Sabores, cores, sons, aromas: a organizacao dos espacos na educacao
infantil. — Dados eletrénicos. — Porto Alegre: Artmed, 2007. FIGUEIREDO, Marcio Xavier Bonorino.
A corporeidade na escola: brincadeiras, jogos e desenhos. - 62 ed. - Pelotas: Editora Universitaria -
UFPel, 2009.JERONIMO, Denise Dantas. Trilhando os solos : atividades ludicas e jogos no ensino de
solos. — Sdo Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pré-Reitoria de Graduacao,
2012.JOBIM E SOUZA, Solange. Infancia e linguagem : Bakhtin, Vygotsky e Benjamin. - Campinas, SP:
Papirus, 1994. - (Colecdo Magistério: Formacdo e Trabalho Pedagdgico).KRAMER, S. As criancas de
0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil: educa¢do infantil e/ou fundamental. Educacdo &
Sociedade, Campinas, v.27, n.96, 2006.LAJOLO, Marisa. Literatura infantil brasileira e estudos
literarios. Estudos de Literatura Brasileira Contemporanea, Brasilia, n. 36, p. 97-110, julho-dez.
2010.LOPES, Karina Rizek; MENDES, Roseana Pereira; FARIA, Vitéria Libia Barreto de (org.). Livro de
estudo: Mddulo lll. — Brasilia: MEC. Secretaria de Educa¢dao Basica. Secretaria de Educacdo a
Distancia, 2006. (Colecdo PROINFANTIL; Unidade 6).Manual de boas praticas de higiene e de
cuidados com a saude para centros de educacdo infantil. Prefeitura da Cidade de S3o Paulo.
Secretaria da Saude. COVISA — Coordenacdo de Vigilancia em Saude, 2008.Manual de vigilancia a
saude em creches e pré—escolas. Prefeitura Municipal de Campinas/SP, 2001.Ministério da
Educacdo, Secretaria de Educacdo Basica. Caderno de apresentacdo. - 1.ed.- Brasilia: MEC/SEB,
2016. - (Colecdo Leitura e escrita na educacdo infantil; v.1).Ministério da Educacdo. Secretaria de
Educacdo Basica. Ser docente na educacdo infantil: entre o ensinar e o aprender. - 1.ed. - Brasilia:
MEC /SEB, 2016.- (Cole¢do Leitura e escrita na educagdo infantil; v.2).OLIVEIRA, Lindamir C. V;
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SARAT, Magda (orgs.). Educacdo infantil: histéria e gestdo educacional. — Dourados, MS: Editora da
UFGD, 2009.PAIVA, Aparecida et al. Literatura na infancia: imagens e palavras. Acervos do PNBE
2008 para a Educacdo Infantil. Brasilia: MEC, 2008.PEREIRA, Arlete de Costa. O educador no
cotidiano das criangas: organizador e problematizador. — Brasilia: Gerdau, Fundagdo Mauricio
Sirotsky Sobrinho, 2011. (Série mesa educadora para a primeira infancia; 3).PIAGET. A formagdo do
simbolo na crianca: imitacao, jogos, sonho e representagao. (1975).PIORSKI, Gandhy. Brinquedos do
chdo: a natureza, o imaginario e o brincar. - S3o Paulo: Peirépolis, 2016.PRIORE, Mary Del (org.).
Historia das criangas no Brasil. — 72 ed. — S3o Paulo: Contexto, 2010.SANTOS, Edson Cordeiro dos;
SOUZA, Andréa de Oliveira Salustriano de; SILVA, Flavio Médici da. Revivendo as brincadeiras de
crianga. - Rio de Janeiro: Solidariedade Franga-Brasil, 2015.SANTOS, Marlene Oliveira dos; RIBEIRO,
Maria Izabel Souza (orgs.). Educacdo infantil: os desafios estdo postos: e o que estamos fazendo?. —
Salvador: Sooffset, 2014.SIAULYS, Mara O. de Campos. Brincar para todos. - Brasilia: Ministério da
Educacao, Secretaria de Educacao Especial, 2005.SILVA JR, Hédio et al (orgs.). Educacao infantil e
praticas promotoras de igualdade racial. - S3o Paulo: Centro de Estudos das Rela¢des de Trabalho e
Desigualdades - CEERT: Instituto Avisa |4 - Formagdo Continuada de Educadores, 2012.TEODORO,
Wagner. Luiz. Garcia. O desenvolvimento infantil de 0 a 6 e a vida pré-escolar. — Uberlandia,
2013.VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — Sao Paulo: Martins Fontes,
2008.WINNICOTT, Donald W. O brincar e a realidade. Traduzido por Breno Longhi, revisdo técnica
de Leopoldo Fulgencio. Sdo Paulo: Ubu Editora, 2019.

Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacao.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

PEB Il CIENCIAS

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral, Metodologia de Ensino;
Psicologia da Educacdo; Tendéncias pedagdgicas; Tendéncias Pedagdgicas das Ciéncias na
Educacdo; Relacdo ensino/escola/legislacdo; A teoria versus pratica em Ciéncias na escola;
Metodologias e concepcdes do ensino de Ciéncias; Tendéncias Pedagdgicas das Ciéncias na
Educacdo; Ciéncias aliada a BNCC; Metodologias do ensino de Ciéncias; Materiais para o ensino de
Ciéncias; Ciéncias e Educacdo Inclusiva; Ar; Agua; Solo; Virus; Moneras, Protistas e Fungos; Evolucio
dos Seres Vivos; Seres vivos e adaptacdo; Selecdo natural/Mutacdo; categorias de Classificacdo;
Nomenclatura cientifica basica de classificacdo dos seres vivos. Animais: Ordenacdo evolutiva da
filogenia dos principais grupos do reino animal com seus respectivos representantes; Estudo dos
Poliferos e Celenterados; Estudo dos Platelmintos, Nematelmitos e Anelideos; Estudo dos Moluscos;
Estudo dos Vertebrados Superiores: classificacdo, ecologia, caracteres basicos morfofisiolégicos,
reproducdo e importancia do estudo; Vegetais: Os grandes grupos de vegetais: Algas Pluricelulares;
Bridfitas e Pteriddfitas; Gimnospermas: representantes, reproducao e importancia; Angiosperma:
classificacdo e representantes, caracteres estruturais, fisioldgicos e importancia; Corpo Humano:
Célula; Tecido: conceito, tipos e funcdo; Sistemas Digestivo, Respiratdrio, Circulatério, Nervoso e
Reprodutor: composicao e principais considera¢des funcionais destes sistemas; Educacao Sexual;
Drogas e seus efeitos; Matéria: Conceito; Tipos; Propriedade; Energia; Diferencas entre fendmenos
quimicos e fisicos; Substancias: simples, compostas/uso das substdncias na industria; FuncGes
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Quimicas: acidos, bases, sais e dxidos; Caracteristicas diferenciais das misturas e das combinacdes;
misturas e seus processos de fracionamento; combinac¢des ou reacdes quimicas — tipos e fatores
gue a influenciam; Movimento: conceito, tipos e seus fatores; Massa, forca e aceleracdo;
Metodologia/didética de ensino de Ciéncias; Educacgdo Inclusiva e Ciéncias; principais Cientistas;
Histéria da Ciéncia/Educacdo em Ciéncia; Principais educadores; Atenc¢do para o conteudo
especifico para todos os profissionais da Educagdo. Outras questdes versando sobre as atividades e
atribuicGes especificas do cargo/funcao.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

APEZZATO-DA-GLORIA, Beatriz [et al]. Anatomia vegetal. 22 ed. — Vigosa: Ed. UFV, 2006.BARNES,
Robert D.; RUPPERT, Edward E. Zoologia dos Invertebrados. — 62 ed. — Editora Roca.BASTOS,
Fernando (org.). Ensino de ciéncias e matematica lll: contribuicdes da pesquisa académica a partir
de multiplas perspectivas. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2010.BRASIL. Base Nacional Comum
Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e 2 (paginas 7 a 32); Capitulo 4 (pdgina 319 a 350).BRASIL. Secretaria
de Educacdao Fundamental. Parametros curriculares nacionais: ciéncias naturais. — Brasilia:
MEC/SEF, 1997.BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de
Vigilancia Epidemiolégica. Doencas infecciosas e parasitarias: guia de bolso. — 82 ed. rev. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2010.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Ensino de primeira
a quarta série: Introdugdo aos parametros curriculares nacionais. — Brasilia: MEC/SEF, 1997.BYNUM,
William. Uma breve histéria da ciéncia. — L&PM, 2013.CACHAPUZ, A [et al]. A necessaria renovacao
do ensino de Ciéncias. Sdo Paulo, Cortez, 2005.CALDEIRA, AMA. org. Ensino de ciéncias e
matematica, Il: temas sobre a formacdo de conceitos. - Sdo Paulo: Editora UNESP; Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2009.CALDEIRA, AMA. org. Ensino de ciéncias e matematica, V: histdria e filosofia da
ciéncia. - S3o Paulo: Editora UNESP; Sdo Paulo: Cultura Académica, 2011.CAMPQOS, Maria Cristina da
Cunha. Teoria e pratica em ciéncias na escola: o ensino-aprendizagem como investigacdo: volume
Unico. — S3o Paulo: FTD, 2010. (Colecdo teoria e pratica).CARVALHO, Ana Maria Pessoa de (org.).
Calor e temperatura: um ensino por investigacdo. — S3o Paulo: Editora Livraria da Fisica,
2014.Cultura cientifica: um direito de todos. — Brasilia: UNESCO, 2003.

DARWIN, Charles. A Origem das Espécies, no meio da selegdao natural ou a lutapela existéncia na
natureza, 1 vol., traducdo do doutor Mesquita Paul.Ecologia: conceitos fundamentais. Universidade
Federal do Espirito Santo — UFES. Centro Tecnolégico — CT. Programa de Pds Graduacdo em
Engenharia Ambiental — PPGEA UFES, 2005.NARDI, R. org. Ensino de ciéncias e matematica, |: temas
sobre a formacdo de professores. S3o Paulo: Editora UNESP; S3o Paulo: Cultura Académica,
2009.0DUM, Eugene P. Fundamentos de Ecologia. — 62 ed. - Fundagao Calouste Gulbenkian, 1988.
PEREZ, D. G.[et all. Para uma imagem n3o deformada do trabalho cientifico. Ciéncia &
Educacdo, v.7, n.2, p.125-153, 2001.PEREZ, Leonardo Fabio Martinez. Questdes sociocientificas na
pratica docente: ideologia, autonomia e formacdao de professores. Sdao Paulo: Editora Unesp,
2012.PIROLA, NA. org. Ensino de ciéncias e matematica, IV: temas de investigacdo. Sao Paulo:
Editora UNESP; Sdo Paulo: Cultura Académica, 2010.

POUGH, F. Harvey. A vida dos vertebrados. — 42 ed. — Sdo Paulo: Atheneu Editora, 2008.SALVETTI,
Alfredo Roque. A histdria da luz. -S30 Paulo: Editora Livraria da Fisica, 2008.SAO PAULO. Curriculo
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do Estado de Sdo Paulo: Ciéncias da Natureza e suas tecnologias. Secretaria da Educacdo;
coordenacdo geral, Maria Inés Fini; coordenacdo de area, Luis Carlos de Menezes. — S3o Paulo: SEE,
2010.SOUSSAN, Georges. Como ensinar as ciéncias experimentais? Didatica e formacdo. — Brasilia:
UNESCO, OREALC, 2003.TORTORA, Gerard J. Corpo humano: fundamentos de Anatomia e Fisiologia.
— 42 ed. — Artmed Editora, 2001.TEIXEIRA, Wilson [et al]. Decifrando a Terra. — Sdo Paulo: Oficina de
Textos, 2000.TAIZ, Lincoln. Fisiologia vegetal. 32 ed. — Porto Alegre: Artmed, 2004.Vocabulario
basico de recursos naturais e meio ambiente. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
—22ed.

Atencao para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacgao.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢des especificas do cargo.

PSICOLOGO

Politicas Publicas do Brasil (SUS, SUAS, portarias, resolucdes, decretos, tipificacdes e legislacdes).
Historia da Psicologia (drea de atuacdo, autores, teorias, técnicas, abordagens, métodos de
intervencdes e marco histérico relevante). Aspectos gerais da Psicodiagndstico (entrevista,
avaliacdo, interpretacdo, aplicacdo, diagndstico e testes psicoldgicos). Aspectos gerais da
Psicopatologia (conceituagcdo, sintomas, alteracdes e doengas de natureza psiquica, neurose,
perversdes e sindromes). Codigo de Etica do Psicélogo (resolucdes, publicacdes, artigos, legislacdes,
decretos e pratica profissional). Teorias e praticas da Psicologia nas dreas Hospitalar, Saude,
Educacdo, Organizacional, Social (atuacdo do psicdlogo nas perspectivas multidisciplinar,
interdisciplinar e transdisciplinar). Psicologia do desenvolvimento e de aprendizagem com seus
representantes e suas contribuices tedricas nas areas da Psicanalise, Gestalt, Fenomenoldgica,
Sécio Histdrica, Behaviorismo, Humanista, Analitica. Estatuto da Crianca e do Adolescente, Estatuto
da Juventude, Estatuto do Idoso.

Atencao para o conteudo especifico para todos os profissionais da Saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

SERVICOS GERAIS FEMININO

NocOes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de ferramentas,
produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual; No¢cGes de primeiros
socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho; No¢des basicas de
seguranca no trabalho. Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢des especificas do
cargo.

SERVICOS GERAIS MASCULINO

Noc¢des basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de ferramentas,
produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual; No¢des de primeiros
socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho; No¢des basicas de
seguranca no trabalho. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do
cargo.
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ANEXO Il

DECLARAGAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU SOLICITANTE DE CONDIGAO ESPECIAL
Concurso Publico n2 001/2025 — Prefeitura Municipal de Aguas de Sdo Pedro/SP

Dados do candidato:

NOME:

INSCRIGAO: |RG: |

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Osim O NAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N¢ do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N2 do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?
O sim O NAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA.

QUAL?

ATENCAO: Esta declaracdo devera ser enviada em envelope pela ECT (Empresa de Correios e
Telégrafos) via SEDEX, no periodo de inscri¢cdes, conforme disposto no Capitulo 1l do Edital.

Aguas de Sdo Pedro, de de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV

FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TiTULOS

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S3o Pedro/SP — CONCURSO PUBLICO

N2 001/2025
NOME DO CANDIDATO:
N2 DE INSCRICAO: RG:
CARGO:
Titulo Comprovante Marque com X

STRICTU SENSU - Titulo de | - Diploma devidamente registrado ou Ata da

Doutor na Area em que | apresentacdo da defesa de tese, ou

concorre ou em  area | declaracdo/certificado de conclusdo de curso expedido

relacionada, concluido até a
data da apresentacdo dos
titulos.

por instituicdo oficial, em papel timbrado da
instituicdo, contendo data, assinatura e nome do
responsdvel pelo documento e reconhecido pelo MEC.

STRICTU SENSU - Titulo de
Mestre na 4d4rea em que
concorre  ou em area

relacionada, concluido até a
data da apresentagdo dos
titulos.

- Diploma devidamente registrado ou Ata da
apresentacdo da dissertacdo de mestrado, ou
declaracdo/certificado de conclusdo de curso expedido
por instituicdo oficial, em papel timbrado da
instituicdo, contendo data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e reconhecido pelo MEC.

LATO SENSU - Titulo de Pdés —
Graduagdo — duragdao minima
de 432 horas/aula (que
equivale a 360 horas cheias),
na area em que concorre ou
em area relacionada,
concluido até a data da
apresentacao dos titulos.

- Diploma ou Certificado de Pds Graduagdo, MBA,
Especializacdo devidamente registrado pelo 6rgao
expedidor, impresso em papel timbrado da instituicao,
contendo data, assinatura e nome do responsavel pelo
documento, local/livro de registro e reconhecido pelo
MEC.

N2 de folhas anexas:
Assinatura do candidato:

Data: / /

OBS.: NAO SERA PERMITIDO O PREENCHIMENTO DESTE DOCUMENTO NA FILA DE PROTOCOLO.

NAO COLOCAR OS DOCUMENTOS DENTRO DE ENVELOPE
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ANEXO V
DECLARAGAO DE COMPARECIMENTO PARA REALIZACAO DE PROVA OBJETIVA
CONCURSO PUBLICO N2 001/2025 — Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de
Sao Pedro
O INEPAM, banca organizadora do Concurso Publico N2 001/2025 da Prefeitura Municipal de Aguas

de Sdo Pedro, DECLARA por meio deste que o(a) candidato(a)

(nome completo),

portador(a) do documento de identidade RG n? e CPF n@

realizou prova objetiva no periodo do referido certame no dia

S —

Assinatura do Candidato

Carimbo/Assinatura do Coordenador responsavel
(INEPAM)
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inepam

IN5TITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

ANEXO VI
CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATAS
Publicacdo do Edital 06/03/2025
Periodo de inscri¢Ges e disponibilizagdo do boleto | Das 10h00min do dia 20/03/2025 as
bancéario, INCLUSIVE 22 VIA 16h00min do dia 03/04/2025
Data limite para pagamento do boleto da taxa de
inscricio 04/04/2025
Divulgacao da' rglagao de can.d|~datos |n§cr|tos 11/04/2025
geral, deficientes e condicdo especial
Prazo de recursos com r.elagao aos candidatos 14, 15 e 16/04/2025
Inscritos
Divulgacao da retificagao da relagao dos
cand@atos |nscr|tos,(.se houver.) e c~onvocagao 29/04/2025
com dia, local e horario da realiza¢dao da prova
objetiva
Realizag¢do das provas objetivas 11/05/2025
Divulgacdo de gabarito das provas objetivas 12/05/2025
Prazo de recursos em rel.agéo ao gabarito das 13, 14 e 15/05/2025
provas objetivas
Divulgacdo do Julgamen'to'dos recursos das 22/05/2025
provas objetivas
Divulgacdo da retificacdo e homologacdo dos
gabaritos (se houver) e divulga¢do da 27/05/2025
classificacdo e nota da prova objetiva
Prazo de recursos em relagag a'cla55|f|cagao e 28, 29 e 30/05/2025
nota da prova objetiva
Publicacdo da retificacdo e/ou homologacdo da
classificacdo final e HOMOLOGACAO do Concurso 03/06/2025
Publico

* As datas acima poderdo sofrer alteracées com prévia divulgacao.
** Todas as divulgacdes referentes ao Concurso Publico estardo disponiveis no site

www.inepam.org.br e www.aguasdesaopedro.sp.gov.br.
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