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RESUMO

Contratante

Nome: Leandro Flores — Cap PM
E-mail: concursocbfpm@bm.rs.gov.br

A presente Proposta Técnica visa atender solicitagdo da Brigada Militar do Estado do Rio
Grande do Sul/RS.

Nela estardo elencadas todas as prestagbes de servicos que serdo disponibilizadas ao
CONTRATANTE para melhor planejamento, organizagéo, divulgacao, aplicagdo e processamento
do seu certame.

Importante consignar que, para o pleno éxito do certame, o IBADE atuara com base na exceléncia
dos Principios Basicos da Administracédo Publica, quais sejam: legalidade, moralidade,
impessoalidade, publicidade, €ficiéncia, razoabilidade, proporcionalidade, ampla defesa,
contraditorio, seguranca juridica, motivagéo e supremacia do interesse publico.
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INTRODUGAO

O Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo - IBADE, cadastrado sob o
CNPJ de numero 23.985.753/0001-07, com sede e foro no Municipio de Niter6i — Estado do Rio
de Janeiro, € uma sociedade civil de direito privado sem fins lucrativos, declarada de Utilidade
Publica Municipal, conforme Lei n° 3.553, de 18 de novembro de 2020, que desempenha suas
atividades no campo da selegao, recrutamento e desenvolvimento de pessoas.

O IBADE realiza Processos Seletivos e Concursos Publicos; Programas de Capacitagéo e
Treinamento; assessoria técnica para a elaboragdo e/ou readequagdo de Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios; realizagao de Cursos de Formagao e outras dentro da finalidade do Instituto,
além do PROJETO VOAR, desenvolvido exclusivamente pelo IBADE, visando contribuir com o
desenvolvimento integral de jovens entre 14 a 24 anos, pertencentes a familias de baixa renda ou
que vivem em situagdo de vulnerabilidade social, devidamente certificado pelo CMAS — Niterdi
(Conselho Municipal de Assisténcia Social).

O corpo técnico do IBADE é composto por profissionais de ilibada reputagao ético profissional e
notodria especializagdo, com vasta experiéncia na relagdo com entes publicos, tendo sido
responsaveis por Concursos de grande porte, considerando a quantidade de candidatos, de
cidades de provas, de cargos e de diversidade de provas, tais como Provas Obijetivas,
Discursivas, Titulos. .

O IBADE atende plenamente a lei de Licitagdes 14.133/21, em conformidade com o art. 75, inc.
XV, que prevé a dispensa de licitagdo para “contratagdo de instituicdo brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente de pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, desde
que a contratada detenha inquestionavel reputagéo ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos”
e, portanto, pode ser contratada diretamente, dispensando-se o processo licitatorio.

O IBADE, em atencéao as Praticas Sustentaveis, realiza constantes adequacgdes internas visando
seguir os critérios de sustentabilidade, especialmente, acerca do consumo de papeis na
impressao de provas, consumo de energia elétrica, descarte e/ou reaproveitamento de materiais
de aplicagao, entre outros.
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OBJETO

Planejamento, gerenciamento, divulgagéo e realizagdo de Concurso Publico para provimento de
120 (cento e vinte) vagas para ingressar no Curso Superior de Policia Militar — CSPM (cargo de
Aluno-Oficial), que dara acesso ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior da Brigada Militar - QOEM
(Carreira de Nivel Superior), inicialmente no Posto de Capitdo QOES, visando atender as
demandas da BRIGADA MILITAR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - RS.

O IBADE sera responsavel pelas atividades previstas em sua Metodologia de Trabalho, mediante
Contrato a ser firmado com o CONTRATANTE, submetendo-as a Comissdo do Concurso Publico,
que no momento oportuno indicara preposto para acompanhar a coordenagao técnica dos
trabalhos e manter todos os entendimentos necessarios.

»
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METODOLOGIA DE TRABALHO
%Elaboragéo dos Editais

Elaborar em conjunto com a Comissao do Concurso Publico, o Edital que regulamentara o
certame em todas as suas etapas, respeitando a legislacdo pertinente e as especificagdes
desta Proposta;

Disponibilizar assessoria técnica pedagogica e logistica com assessoramento juridico,
obedecendo a todas as normas e indicagdes necessarias a adequada realizagdo do
certame;

Submeter para aprovagao da Comissao do Concurso Publico, a minuta do Edital para
devida publicacao no Diario Oficial do Estado;

Disponibilizar na sua home-page, o Edital do Concurso Publico apds devida publicagéo na
Imprensa Oficial.

Q{> Divulgacéo e Informacédes

Desenvolver atividades de comunicacao, com o objetivo de proporcionar uma divulgagéao
completa e eficiente, por meio de estratégias e agdes articuladas, a fim de motivar a
participagdo de todo o publico;

Confeccionar o layout do material de divulgagéao do certame;
Submeter para aprovacao da Comissao do Concurso Publico, o referido /ayout;

Confeccionar e distribuir o material necessario a divulgacdo do Concurso Publico apés
aprovacao;

Enviar aos jornais especializados, o extrato do Edital do Concurso Publico, bem como
encaminhar para veiculagédo em jornal de grande circulagéo, comunicado que o seu inteiro
teor esta disponibilizado no Diario Oficial do Estado e por meio eletrénico na home-page
do IBADE e do CONTRATANTE;

Divulgar todas as informacgdes do certame na sua home-page ferramenta para efetuar
inscricdo e solicitar isencédo via Internet, consulta aos locais de prova, consulta ao
Comunicado Oficial de Convocagdo para Prova (COCP), notas das provas objetivas,
discursiva, prova oral, prova de titulos, exame de salude, exame de capacitagao fisica,
exame psicoldgico, gabaritos, resultado dos recursos, resultado final do Concurso Publico
e outros;
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» Disponibilizar endereco eletrénico para comunicagéo entre os candidatos e a organizagéo
do Concurso Publico;

« Disponibilizar telefone, nimero de fax e caixa postal para recebimento

correspondéncias.

SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

Concurso Publico

{514 ESTADO DO ACRE
R4

N

L]

Inscricoes ALUNO SOLDADO DA
de 03/03 até

ppoerstlll POLICIA MILITAR

www.ibade.org.br
ou nos postos de inscricao

REMUNERACAO: R$ 3.319,12 Pty
v t Vag. \

9as |

‘%0 ,
Vagas para ENsino Médio: S

+ Quadro de Pragas Militares Estaduais Combatentes — Masculino e Feminino

* Quadro de Pracas Policiais Militares de Sai cnico de Enfermagem

* Quadro de Pracas Poliiais Militares de Saiide - Auxiliar de Saiide Bucal

Q{> Procedimentos relacionados as inscricoes

*  Definir o processo de inscricdo, com a aprovagdo da Comissao

INFORMAGOES:
www.ibade.org.br
(21)3674-9190 / (68) 3025-0735
atendimento@ibade.org.br
ou nos Postos de Inscricio

DO ACRE
DE ESTADO DA GESTAQ ADMINISTRATIVA

carges de Ensino Superior

Agent licia
Auxiliar de psia
Escrivao di e | olicia

Delegado de Policia

Inscrigoes
00 www.ibade.org.br
de 22/03 ate 16/04/2017

ou nos postos de i o

50 de RS 3.007,78

INFORMACOES:
www.ibade.org.br
(21)3674-9190 / (68) 3025-0735
atendimento@ibade.org.br ou
nos Postos de Inscriao

FIGURA 01 - MODELO DE CARTAZES

de eventuais

do Concurso Publico,

efetuando acompanhamento e desenvolvendo estrutura de apoio e suporte aos
candidatos;

« Disponibilizar a ficha de inscricao on-line, com todos os campos necessarios visando,
também, ao atendimento das necessidades especiais de candidatos portadores de

deficiéncia ou a necessidades temporarias;

* Receber a inscricdo dos candidatos pela Internet, disponivel ininterruptamente 24 (vinte e
quatro) horas por dia, com rede interna protegida por softwares especificos contra acessos
indevidos de usuarios de internet;

* Disponibilizar instrugbes para o recolhimento da taxa de inscricao por meio de boleto
bancario, com a opg¢édo de preenchimento on-line e impressdo, na sua home-page que

»
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devera ser impressa para o pagamento do valor da inscricdo, apés a conclusao do
preenchimento da ficha de solicitagdo de inscri¢do;

Utilizar sistema de Banco de Dados adequado ao volume e caracteristicas para o
cadastramento computacional dos dados dos candidatos;

Homologar a inscricdo do candidato mediante confirmacdo de pagamento do valor da
inscricao;

Disponibilizar o comprovante de inscricao do candidato na sua home-page, através do
aplicativo de acompanhamento das inscri¢oes;

Disponibilizar link exclusivo ao Concurso Publico, com direcionamento ao site do
CONTRATANTE e vice-versa,;

Receber os requerimentos e analisar os documentos dos pedidos de isencdo dos
candidatos, caso haja;

Disponibilizar o prazo de 48 (quarenta e oito) horas ao candidato para questionar o
indeferimento da solicitagéo de isencéo do pagamento da taxa de inscrigao;

Informar a Comisséo do Concurso Publico o montante de inscrigdes realizadas, depois de
concluidos todos os procedimentos inerentes as inscrigdes, detalhando as isentas;

Emitir relatério por ordem alfabética contendo todos os dados cadastrais dos candidatos,
numero de inscrigdo e dados pessoais.

%Atendimento aos candidatos

Manter no minimo, até a divulgagcdo do resultado final, Central de Atendimento com
pessoal de apoio capacitado para orientar os candidatos, onde os mesmos poderao obter
informacdes e dirimir quaisquer duvidas a respeito do certame com profissionais
capacitados e devidamente qualificados, via correio eletrénico
(atendimento@ibade.org.br), ligagdes gratuitas através do numero 0800 668 2175 e Fale
Conosco disponibilizados em nosso site e informados em Edital.

% Exame de Capacidade Intelectual: Provas Objetivas e Discursivas (12 fase)

¢ Setor Académico

Responsavel pela elaboragdo das provas, bem como pelos estudos e pesquisas para
realizagao do Concurso Publico, que prestara os seguintes servigos:

Assessorar pedagogicamente o CONTRATANTE para que a definigdo das disciplinas,
quantidade de questdes em cada disciplina e qual o tipo de questdo, atenda aos seus
interesses;
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e Constituir Banca Académica formada por Professores Universitarios de renome no
respectivo campo profissional, bem como significativa experiéncia na elaboracdo de
questdes inéditas para Concurso Publico/Processo Seletivo, que ficardo incumbidos de
auxiliar na elaboracao ou de elaborar os conteudos programaticos que serao abordados
nas provas, sugerindo bibliografias, quando for o caso, assumindo comprometimento
quanto a formulagédo de questdes inéditas e manutengdo do sigilo por escrito, em termo
especifico;

» Elaborar 80 (oitenta) questdes objetivas, obedecendo aos conteudos programaticos e
contendo 05 (cinco) alternativas de respostas, das quais apenas 01 (uma) sera correta. As
questdes objetivas serdo baseadas nas referéncias técnicas descritas abaixo:

o}

Inclusdo de questdes inéditas que exijam conhecimentos dos candidatos;

Compreensao de assuntos relevantes, evitando temas controvertidos que possam
gerar contestacao e questdes de pura memorizagao;

Redagédo de enunciado em linguagem adequada ao grau de escolaridade do
candidato;

Apresentacao clara e objetiva, evitando-se armadilhas verbais e ambiguidades;

Concentragéo, na medida do possivel, da maior parte da redagdo no enunciado da
questao, visando alternativas curtas e homogéneas;

Favorecimento a enunciados positivos, evitando expressdes como ndo, exceto,
nunca, etc. Caso néo seja possivel evita-las, o termo negativo sera destacado, no
enunciado, em caixa alta (NAO, INCORRETO);

N&o utilizagao de dupla negativa (no enunciado e na alternativa);
N&o utilizagao, como alternativa, do termo: “nenhuma das respostas anteriores”;

Evitar expressodes “definitivas” como: sempre, nunca, todos, nenhum, somente, etc.;

Repeticdo dos elementos que compdem cada alternativa o mesmo numero de vezes,
evitando que algum deles se destaque;

Concordancia gramatical com o enunciado e homogeneizagdo da sua forma
gramatical (por exemplo, os verbos devem ser flexionados no mesmo tempo e
pessoa).

»  Aplicar Prova Objetiva para todos os cargos, de carater eliminatério e classificatorio;

» Disponibilizar banca revisora, para proceder a analise técnica das questdes (instrumentos
de medidas) com revisao do uso da Lingua Portuguesa e consisténcia de conteudos;

»
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Efetuar analise pedagdgica das questdes, quanto ao conteudo e a forma;

Aplicar prova discursiva, de carater eliminatorio e classificatério, no mesmo dia e horario da
prova objetiva, conforme especificagdo presentes no Termo de Referéncia;

Corrigir as provas discursivas dos candidatos aprovados na Prova Objetiva, dentro do
limite de 360 (trezentos e sessenta) candidatos e conforme as especificagbes pertinentes
estabelecidas conforme edital e de comum acordo entre o IBADE e a Comissdo do
Certame;

Divulgar os critérios e respectivas pontuacdes no Edital do Concurso Publico, para
conhecimento prévio dos candidatos;

¢ Confeccao das Provas

Diagramar e formatar Cadernos de Questdes, contendo as questdes objetivas e
discursivas, por profissional de conduta integra. A reprodugéo sera feita, as vésperas de
sua aplicagéo, em computador totalmente desconectado de rede de computadores, sendo
o acesso feito somente mediante digitagdo de senha de conhecimento exclusivo do
Coordenador Académico.

Os procedimentos séo realizados em sala absolutamente isolada, com identificagdo digital
e acesso restrito ao Coordenador e ao Diagramador;

Remodelar a Prova Objetiva formatada, alternando-se a posi¢céo das questdes e/ou das
alternativas, de forma a se obter, gabaritos diferenciados para os cargos de Nivel Superior,
Médio e Fundamental, evitando-se assim, possiveis “colas” e repasses de gabaritos
durantes as provas;

Definir o numero de gabaritos diferenciados em fungdo do niumero de candidatos inscritos
para cada cargo;

Confeccionar capa da prova detalhada, com as orientagbes para sua realizagdo, bem
como o cargo ao qual se destina e a indicagao correspondente ao gabarito do candidato.
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FIGURA 02 — AMBIENTES CLIMATIZADOS, SEGUROS E COM ACESSO DIGITAL
¢ Impressao e Acondicionamento das Provas

Imprimir material de acordo com todas as especificagdes técnicas e o quantitativo de
inscritos, com mais uma margem de 10% (dez por cento) de reserva técnica, para atender
as necessidades emergenciais;

Imprimir em ambiente préprio, utilizando impressoras de alto desempenho, sob controle
total e exclusivo da equipe de profissionais do IBADE, sendo todo o processo monitorado e
filmado;

Acondicionar os Cadernos de Questbes no mesmo ambiente de impressao, em envelopes
de plastico opaco, com lacres especiais, identificados externamente por local de prova,
sala, cargo e quantidade, sendo acondicionados em malotes de seguranga, vedados com
lacres numerados e codificados que serdo guardados em cofre forte, monitorado por
circuito interno de cdmeras até o dia do seu transporte para os locais da aplicacao;

Acondicionar em sacos inviolaveis o lixo gerado pela impressao de provas, incinerando em
ambiente especifico, acompanhado por profissionais do IBADE;
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FIGURA 03 — IMPRESSORAS COM ALTO DESEMPENHO

« Transcrever, antes do fechamento dos malotes, o nimero do lacre a ser utilizado, para o
Termo de Fechamento de Malote, o qual é inserido dentro do malote, objetivando a
constatacao da inviolabilidade do mesmo na ocasiao de sua abertura, ou seja, no momento

de realizacéo das provas
(*) Todas as medidas necessérias sdo tomadas para a preservacdo do sigilo total das provas. Os malotes de provas

permanecerdo em cofre/forte, no IBADE, até a data de aplicagdo das provas ou distribuicdo aos locais de realizagdo das

mesmas.

FIGURA 04 — AMBIENTES SEGUROS PARA GUARDA DE PROVAS

13
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e Transportar as provas desde sua saida da sede, deslocamento ao destino de aplicagao,
guarda em local seguro, envio ao local de prova e retorno a sede, ocorre sob a
responsabilidade do IBADE, supervisionado por pelo menos um Coordenador de aplicagao
de provas, colaborador da empresa, para cada colégio de aplicagdo. Os malotes,
protegidos por lacre, somente sdo movimentados do local de guarda para o local de
realizagao das provas no dia da aplicagao e em horario previamente estipulado.

cHz0
VIDED 1

FIGURA 05 - MONITORAMENTO DOS AMBIENTES 24H

¢ Logistica e Infraestrutura

« Dispor de informacdes precisas e atualizadas sobre as condi¢gdes de infraestrutura das
Unidades de Ensino no municipio onde serdo aplicadas as provas, priorizando as
condi¢cbes de acesso e localizagao, sobretudo aqueles servidos por linhas de transporte
publico coletivo regular;

« Estabelecer as necessidades de espacgo para realizagdo das provas e quando necessario
em outras localidades;

*  Providenciar o levantamento e a solicitagdo da cessédo dos locais seguros e adequados
para realizagao das provas, com utilizagao preferencialmente de Unidades de Ensino que
permitam a boa acomodacao fisica dos candidatos, além de seguranga, considerando
também as necessidades de atendimento especial.

¢ Convocagdo dos candidatos

« Disponibilizar aos candidatos inscritos, na home-page, www.ibade.org.br, o Comunicado
Oficial de Convocagéao para Prova - COCP e emitir correspondéncia direta de convocagao

14

»
17/12/2024 15:14:29 BM/DA-DRESA/233009101 ENCAMINHAMENTO 1145



»

para a realizagao das provas, que, no entanto ndo eximira o candidato do dever do
acompanhamento da convocagao pelos meios oficiais ;

(*) Sera disponibilizado na Internet consulta ao local de prova dos candidatos, permitindo obter informagdes idénticas aquelas contidas no

COCP.

O Comunicado Oficial de Convocagédo para Prova - COCP contera: nome, niumero do
documento de identidade, local de realizagdo da prova, numero de inscrigdo, cargo para o
qual concorre, caracteristica da vaga (ampla concorréncia ou reservada a portadores de
deficiéncia) e orientagdes para a realizagéo da prova.

¢ Aplicagao das Provas

Informar a Comissdo do Concurso Publico, os locais selecionados para realizagdo das
Provas Objetivas na cidade de Porto Alegre e Regiao Metropolitana/RS.

Alocar os candidatos de acordo com os critérios estabelecidos, garantindo melhores
condigbes de fiscalizagdo e acomodagao;

Providenciar a sinalizagdo dos locais, de modo a facilitar a localizagdo dos candidatos,
bem como a limpeza e conservagao;

Selecionar, contratar e treinar a equipe de aplicagdo e fiscalizagdo das provas e
profissionais de apoio;

Preparar todo o material a ser utilizado na aplicagdo das provas: relatorios de alocagao,
relacdo dos candidatos, lista de presenca, ata de sala e termos de aplicacao;

Confeccionar e imprimir os Cartdes de Respostas das Provas Objetivas, envelopados por
sala, contendo nome do candidato, o nimero de sua inscri¢cao, cargo, local de prova, turno,
identificagcdo correspondente ao tipo de gabarito diferenciado, se concorre a vaga de
portador de necessidades especiais, espaco para transcrever a frase para o exame

grafotécnico, local para coleta da digital, espaco para visto da fiscalizagao;

Confeccionar e imprimir as listas de presenca, relatérios e demais documentos e
formularios necessarios;

Comunicar aos 6rgaos de servigos publicos a realizagdo das provas, para que tenham
conhecimento da necessidade de energia, agua, transporte e seguranga;

Aplicar as provas preferencialmente, em dias de domingo, se necessario sabado e
feriados;

Documentar toda a aplicagdo das provas com termos especificos de aplicacéao;

Transportar os Cartdes de Respostas e Folha das Provas Discursivas, apos a prova, para
o IBADE para serem submetidos ao processamento eletrdnico através de scanner, com
dupla leitura, e posterior processamento dos dados e emissédo dos devidos resultados.
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Q}Provas Especiais
O IBADE podera disponibilizar os seguintes tipos de prova, aos candidatos que no
momento da sua inscri¢cdo solicitaram condi¢cdes especiais para sua realizag&o:

o Amamentacgao;

o Auxilio para Transcrigao — Prova Objetiva e Discursiva;

o Leitura de Prova;

o Prova Ampliada;

o Provaem braile; e

o Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais — Libras.

Q{) Prova Oral — 32 etapa (12 fase)

Realizar prova oral, de carater eliminatério e classificatorio, que sera aplicada para todos
os candidatos aprovados e classificados na etapa de Prova Discursiva, dentro do limite de
360 (trezentos e sessenta) candidatos e conforme as especificacdes pertinentes
estabelecidas conforme edital e de comum acordo entre o IBADE e a Comisséo do
Certame;

Registrar a prova oral, inclusive o sorteio, mediante gravagao de audio e video ou por
qualquer outro meio que possibilite a posterior reprodugdo, notadamente para efeito
recursal. A flmagem devera ser realizada em 02 (dois) angulos, no minimo, de modo a
melhorar a comprovacgéo e a analise do seu conteudo. Ainda, devem ser armazenadas em
local seguro, em meio fisico e virtual, sendo necessaria a identificagéo individualizada para
fins de se relacionar cada candidato ao respectivo arquivo de gravagao;

Disponibilizar sistema informatizado e individualizado para que cada membro da Comisséo
Examinadora proceda a avaliagao imediata, apds a saida do candidato da sala, quanto ao
grau objetivo e a sua fundamentagdo (vedada a analise sucinta), sendo o grau final
extraido da média aritmética das notas atribuidas pelos membros da Comissao

Examinadora;
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Q{> Prova de Titulos — 4 etapa (12 fase)

Realizar prova de titulos, de carater eliminatério e classificatorio;

Apenas para os candidatos aprovados e classificados nas etapas anteriores, dentro do
limite de 350 (trezentos e cinquenta) candidatos e conforme as especificagdes pertinentes
estabelecidas conforme edital e de comum acordo entre o IBADE e a Comissao do
Certame;

Disponibilizar na home-page www.ibade.org.br, formulario para entrega dos Titulos, onde o

candidato devera imprimir, preencher discriminando os titulos e quantitativo que sera

entregue e assinar;

Examinar os titulos com base na documentagdo apresentada pelos candidatos para sua
comprovagao, obedecendo a titulagao e respectivos valores unitarios que vierem a constar
no Edital;

Disponibilizar periodo para impugnacédo contra a pontuagao dos titulos, que constara do
cronograma previsto no edital do Concurso Publico.

Q{)Exame de Saude (22 fase)

O Exame de Saude, de carater eliminatério, sera de responsabilidade da
CONTRATANTE - BRIGADA MILITAR, sendo realizada por uma Junta Policial Militar de
Saude Especial (JPMSE) que avaliara os candidatos quanto ao seu estado clinico geral,

parametros de saude bucal e laboratoriais;

Q{> Exame de Capacitacdo Fisica (32 fase)

Realizar Exame de Capacitagdo Fisica, apenas para os candidatos aprovados e
classificados nas etapas anteriores, dentro do limite de 335 (trezentos e trinta e cinco)
candidatos e conforme as especificagdes pertinentes estabelecidas conforme edital e de
comum acordo entre o IBADE e a Comissao do Certame;

Constituir o Exame de Capacitagao Fisica, com exercicios variados, que serao aplicados e
avaliados em qualquer dia da semana, na cidade de Porto Alegre e Regiao
Metropolitana/RS.

Convocar os candidatos para realizacdo do Exame de Capacitagao Fisica, que deverao
comparecer com trajes e calgados apropriados a pratica de educagao fisica e apresentar
atestado médico nominal, emitido com no maximo 30 (trinta) dias Uteis de antecedéncia da
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data do seu teste, devidamente assinado e carimbado pelo médico, constando
visivelmente o nimero de registro do Conselho Regional de Medicina do mesmo, em que
certifique especificamente estar o candidato apto para realizar esforgo fisico;

* A filmagem devera ser realizada em 02 (dois) angulos, no minimo, de modo a melhorar a
comprovagao e a analise de cada exercicio realizado. Ainda, devem ser armazenadas em
local seguro, em meio fisico e virtual, sendo necessaria a identificagéo individualizada para
fins de se relacionar cada candidato ao respectivo arquivo de gravagao.

» Disponibilizar nos dias de aplicagdo do Exame de Capacitagao Fisica, Assisténcia Médica,
servicos médicos com apoio de ambulancia;

»  Disponibilizar 01 (um) fiscal para cada estagdo de exercicio;
» Disponibilizar 02 (dois) fiscais para cada controle de acesso ao ambiente de prova;

* Disponibilizar 1 (uma) sala de espera para os candidatos.

Q{> Exame Psicoldgico (42 fase)

* Realizar Exame Psicoldgico, de carater unicamente eliminatério, para os candidatos
aprovados e classificados na 3?2 fase (exame psicolégico), sendo considerada a linha de
corte estabelecida nas fases anteriores, bem como a estimativa de reprovagdao nessas
etapas, conforme as especificagbes pertinentes estabelecidas no edital e de comum
acordo entre o IBADE e a Comissao do Certame;

» Esta fase é constituida de instrumentos e técnicas psicoldgicas, aplicados aos candidatos
de forma individual e coletiva, analisando-se os seguintes aspectos: raciocinio logico,
condigbes de relacionamento interpessoal, manejo de situagdes de tensdo e pressao
(resisténcia ao panico), manifestagdo e controle da ansiedade, agressividade e
impulsividade, capacidade para tolerar frustragdes, condigbes para portar armas de fogo,
motivagdes, interesses, juizo critico, senso de responsabilidade, maturidade, iniciativa,
condigbes de adaptagéo a situagdes novas e a regras e normas, estabilidade pessoal e
profissional, condigdes de comunicagao e expressao;

* Disponibilizar 01 (uma) sala de espera dos candidatos;

* Selecionar os locais de realizagdo do Exame Psicolégico, nos municipios de Porto
Alegre/RS, observando os critérios adequados de acomodacao e a estrutura necessaria,
considerando boa luminosidade, climatizagao, boas condicées de mesas ou carteiras;

* Realizar o Exame Psicolégico com base no perfil profissiografico do cargo,
compreendendo a aplicagdo coletiva de instrumentos para aferir requisitos do cargo,
considerando as caracteristicas de personalidade, a capacidade intelectual e as
habilidades especificas, definidos em consonancia com o perfil profissiografico;
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Constituir banca examinadora do Exame Psicolégico por membros regularmente inscritos
em Conselho Federal de Psicologia;

Organizar cuidadosamente todo o material a ser utilizado na aplicagdo do Exame
Psicologico, incluindo: relatérios de alocagéao, relagdo dos candidatos, lista de presenca,
atas de sala e termos de aplicacao, dentre outros documentos de logistica necessarios;

No Exame Psicoldgico, o candidato sera considerado recomendado ou ndo recomendado.
Serd considerado recomendado o candidato que apresentar caracteristicas de
personalidade, capacidade intelectual e habilidades especificas de acordo com o perfil
exigido para o exercicio do cargo pretendido e considerado ndo recomendado o candidato
que nao apresentar caracteristicas de personalidade, capacidade intelectual e/ou
habilidades especificas de acordo com o perfil exigido para o exercicio do cargo
pretendido;

Q{> Reserva de Vagas

Nos termos da diretriz estabelecida pelo art. 17 da Lei Estadual n°® 13.694/2011, da Lei
Estadual n® 14.147/2012 e do Decreto Estadual n° 56.229/2021, as pessoas negras/pardas
serdo reservadas 16% (dezesseis por cento) das vagas;

Nos termos do Decreto Estadual n° 56.229/2021, sera assegurado as pessoas trans,
compreendidas as mulheres trans, as travestis e os homens trans, a proporgéo de 1% (um
por cento) do total de vagas ofertadas neste edital de abertura do concurso publico, assim
como das providas durante todo o periodo de validade do concurso;

Nos termos do Decreto Estadual n°® 56.229/2021, sera assegurado aos integrantes dos
povos indigenas, a propor¢ao de 1% (um por cento) do total de vagas ofertadas no &mbito
de cada cargo previsto no edital de abertura do concurso publico ou providas durante todo
o periodo de validade do concurso.

N&o havera reserva de vagas para pessoas portadoras de deficiéncia, tendo em vista a
natureza do cargo e da atividade de Militar estadual.

%Correcéo e Classificacao

Divulgar os gabaritos das provas objetivas, em até 48 horas apos a realizagao das provas

para publicagao oficial;
Receber os recursos impetrados;

Julgar e responder diretamente os recursos;
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e Emitir parecer justificando o deferimento ou indeferimento dos recursos impetrados, dando
ciéncia aos candidatos e a Comissado do Concurso Publico, disponibilizando-os na Internet;

¢ Fornecer ao CONTRATANTE o resultado dos recursos;

»  Corrigir as redagdes obedecendo aos critérios de imparcialidade e de impessoalidade,
incluindo o processo de desidentificagdo dessas provas;

e Avaliar os titulos obedecendo a titulagdo e respectivos valores unitarios que vierem a
constar no Edital;

* Reprocessar as notas da avaliagdo de titulos em caso de reconsideracéo pela Banca
Examinadora;

* Divulgar a relagédo de candidatos aptos e inaptos na Prova Oral;

» Divulgar a relagéo de candidatos aptos e inaptos no Exame de Saude;

» Divulgar a relagédo de candidatos aptos e inaptos no Exame de Capacitagdo Fisica;
» Divulgar a relagédo de candidatos aptos e inaptos no Exame Psicoldgico;

» Disponibilizar as Provas Objetivas na Internet para consulta;

»  Efetuar a leitura, através de scanner, e critica da gravacéo dos Cartdes de Respostas;

e Capturar e armazenar as opgdes assinaladas por cada candidato, em cada questdo da
Prova Objetiva, através de processo Optico-eletronico;

»  Corrigir as Provas Objetivas através do sistema computacional, comparando as opgoes
assinaladas pelos candidatos com o gabarito oficial, utilizando os critérios definidos no
Edital regulador do certame;

» Disponibilizar, na Internet, a imagem do Cartdo de Resposta, preenchidos a tinta pelo
candidato para consulta individual.

Q{> Processamento

*  Processar o resultado final, gerando a classificagdo dos candidatos, considerando todas as
fases do concurso;

« Emitir a relagdo final, por cargo e vaga, em ordem alfabética e de classificagdo, dos
candidatos aprovados no Concurso Publico, com base nas normas reguladoras;
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Emitir relatério em PDF e EXCEL com os dados cadastrais de todos os candidatos
aprovados;

Emitir outros relatérios de interesse do CONTRATANTE bem como fornecer o cadastro
compativel com os aplicativos, no prazo de 10 (dez) dias uteis;

Divulgar as notas e a classificagdo dos candidatos, de acordo com o normatizado em edital
regulador nos modelos sugeridos pelo IBADE, no caso da necessidade de algum modelo
especifico devera informar no prazo de 10 (dez) dias Uteis de antecedéncia.

Q} Produtos Finais

Fornecer relatérios finais, contendo:

Candidatos aprovados, classificados e reprovados;
Relatérios de enderecos dos candidatos aprovados;

Outros relatérios necessarios ao CONTRATANTE, aqui nao relacionados, mas que
puderem ser emitidos a partir do Banco de Dados projetado, no prazo de 10 (dez) dias
uteis;

Copias dos relatérios produzidos durante o concurso.
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PLANO DE SEGURANCA

O Plano de Seguranga do IBADE visa manter e preservar a lisura do Certame durante a execugao
de todas as suas etapas. Nele estdo inclusos as seguintes acdes:

Etapa da impresséao (vide subitem 3.5.3);

Alocar equipe de seguranca capacitada, para atuar durante a realizagéo das etapas, a ser
definido junto com a Comissdo do Concurso Publico, coibindo praticas ilicitas ou que
perturbem a ordem publica, buscando preservar a lisura de todo o processo;

Transportar, guardar e manter sigilo da prova e do material necessario a sua aplicagéao;

Acompanhar e controlar os malotes de provas até as instituicdes de ensino onde serdao
realizadas as provas, com a equipe de Coordenagédo do IBADE e suporte da equipe de
seguranga;

Distribuir, na entrada dos candidatos em sala, envelopes de seguranga individuais,
plasticos e opacos, para o lacre de celulares, reldgios digitais e outros equipamentos
eletrénicos, evitando o manuseio e utilizagao destes durante a realizagao das provas;

Realizar, no dia de aplicagao das provas, coleta de digital dos candidatos, objetivando a
realizagao de exame datiloscopico, com a confrontagdo dos candidatos que venham a ser
convocados para homeacao, caso venha a ser necessario. Caso reste alguma duvida em
relacdo a identificacdo de algum candidato, podera ser realizado também exame
grafotécnico, através da frase que constara da capa do Caderno de Questbes, que sera
transcrita pelo candidato em letra cursiva para o Cartdo de Resposta;

Disponibilizar em todos os locais de aplicagdo, detectores de metais nos banheiros, bem
como em cada sala de aplicagdo, efetuando revista pessoal no ingresso dos candidatos. E
quando necessario, por profissionais de seguranga, objetivando obstruir tentativas de
fraude por meio de equipamentos eletronicos, em todo momento;

Dispor de fiscais em todos os banheiros existentes nos locais de Provas, além do pessoal

encarregado da limpeza, respeitando a diversidade de género;

Rubricar todos os Cartées Respostas dos candidatos, inclusive dos ausentes, em campo
especifico, isso sera feito por um fiscal de cada sala, de forma a garantir que estes nao
possam ser substituidos em hipétese alguma ;
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Verificar, por intermédio dos fiscais, quando da devolugao dos Cartdes de Respostas por
parte dos candidatos, se houve grande numero de questdes deixadas em branco, devendo
ser registrada ocorréncia nesses casos, evitando, assim, qualquer suposicéo de que tais
questdes possam ser preenchidas posteriormente.

(*) Todos os Cartoes de Respostas serdo preenchidos a caneta azul ou preta pelos candidatos.
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ASSESSORAMENTO JURIDICO

O IBADE disponibilizara estrutura juridica, administrativa, logistica, contabil, computacional e
pedagodgica ao CONTRATANTE para que o certame seja realizado com eficacia e eficiéncia. Em
relacdo ao Assessoramento Juridico, faz-se mister detalhar:

»
17/12/2024 15:14:29

Analise do Edital e sua adequacao legal, tanto no que diz respeito ao seu conteudo
dispositivo, quanto a regulamentagéao legal especifica do Concurso Publico;

Acompanhamento de todas as fases do Certame desde as inscricbes até a efetiva
homologagéo do resultado final;

Fornecimento de subsidios técnicos em defesa de processos administrativos;

Elaboragédo de defesa judicial ou extrajudicial, sempre que necessario, em réplica a
processos interpostos contra a Comissdo do Concurso Publico ou contra o IBADE,
fornecendo subsidios técnicos e juridicos, a fim de fundamentar as referidas respostas;

Assessorar juridicamente ao CONTRATANTE em todas as acdes judiciais e em todos os
processos administrativos propostos em face do Certame, fornecendo as minutas na forma
de contestacgéo, independentemente do término da participagéo do IBADE.
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SERVIGCOS ADICIONAIS

*  Monitoramento por GPS do transporte dos malotes de prova, da saida de sua sede até o

destino;
»  Sistema de consulta online, com acompanhamento diario das inscricdes efetuadas;

e  Gabaritos diferenciados pelo Sistema Autoquest.
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APLICATIVO PARA CELULAR

O IBADE disponibiliza, em sua Plataforma de Tecnologia da Informagéo, aplicativo (App) concebido
para processar dados dos Projetos de Concursos Publicos / Processos Seletivos eletronicamente,
facilitando e reduzindo o tempo de execugao de uma tarefa pelo candidato/usuario.

Com o App, o candidato/usuario além de acessar as redes sociais do IBADE (Facebook e Twitter),
podera fazer inscrigdes, consultar seu local de prova e entrar em contato com a Central de
Atendimento, bem como obter todas as informagdes dos Concursos Publicos / Processos Seletivos,
realizados ou em andamento.
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CUSTOS DAS ATIVIDADES

Para executar o certame, objeto desta Proposta Técnica, o IBADE cobrara o valor global de
R$613.215,00 (seiscentos e treze mil e duzentos e quinze reais) para a demanda estimada de estimada
de até 7.000 (sete mil) por candidatos inscritos, ou seja, o valor unitario médio de R$87,61 (oitenta e sete
reais e sessenta e um centavos) por candidato deferido/convocado, conforme descritivo da tabela abaixo.

QUANTIDADE DE

VALOR

FASES/ETAPAS CANDIDATOS POR UNITARIO (R$) VALOR TOTAL (R$)
ETAPA
Prova Objetiva 7.000
Prova Discursiva 360 7.000 X 77,00 =
a )
1" Fase | va Oral 350 77,00 539.000,00
Prova de Titulos 350
22 Fase | Exame de Saude 340 CONTRATANTE CONTRATANTE
Exame de Capacitagdo 335 x 125,00 =
3*Fase | riica S 2 41.875,00
s 330 x 98,00 =
a L)
42 Fase | Exame Psicoldgico 330 98,00 32.340,00
VALOR GLOBAL R$ 613.215,00

Ainda, caso o quantitativo de inscritos supere a demanda supracitada, seré acrescido o valor de R$50,00
(cinquenta reais) por inscrito excedente (deferido/convocado).

Os valores de inscri¢cao seréo arrecadados pela CONTRATANTE, devendo liquidar com o IBADE em
04 (quatro) parcelas, conforme cronograma de desembolso definido no Termo de Referéncia, a
seqguir:

» 12 parcela => 30% (trinta por cento) do valor total, em até 30 (trinta) dias apds o
encerramento das inscrigoes e a entrega das listas de candidatos inscritos;

» 22 parcela => 30% (trinta por cento) do valor total, em até 30 (trinta) dias apds o resultado
definitivo da prova discursiva;

» 32 parcela => 20% (vinte por cento) do valor total, em até 30 (trinta) dias apds o resultado
definitivo das provas de capacidade fisica; e

» 42 parcela => 20% (vinte por cento) do valor total, em até 30 (trinta) dias apds a divulgacéo
do resultado final do concurso publico.
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2.3 Materiais informativos (sinalizagédo de sanitarios, setas indicativas de

PLANILHA ESTIMADA DE CUSTOS

PROJETO: CONCURSO PUBLICO — CSPM — BRIGADA MILITAR DO RIO GRANDE DO SUL/RS

ESTIMATIVA DE INSCRITOS: 7.000 candidatos

MAO DE OBRA / APLICACAO DE PROVA

Item Descrigéo Valor (R$)
1.1 Prospecgao do Concurso e eventuais reunides para: discussdo do

cronograma e da planilha de execugao dos trabalhos, visitas aos locais de 6.132.15
aplicagéo de prova, entre outros. T

1.2 | Realizacado de todas as atividades referentes as inscricdes conforme

orientagbes do Termo de Referéncia. 22.152,27

1.3 Despesas com locagao de estabelecimentos para aplicagdo da Prova

Objetiva, Discursiva, Oral e Av. Titulos. 22.605,38
1.4 | Despesas com pessoal do IBADE para a aplicagéo das Prova Objetiva, 108.784.34

Discursiva, Oral e Av. Titulos. ’ ’
1.5 Despesas com os fiscais para a aplicagdo das Prova Objetiva, Discursiva, 30.660.75

Oral e Av. Titulos. DR
1.6 | Elaboracgao, Reprodugédo e Revisdo das Provas de Conhecimentos.

Elaboragdo de questbes para composicao dos cadernos de provas com 138.850,40

elaboragao de questbes reservas.

MATERIAIS
Item Descrigao Valor (R$)
2.1 Caderno de Prova, Impressdo com reserva técnica de 10%, diagramagéo,

empacotamento, etiqueta com cédigo de barras, malotes de seguranca 66.456,80

com fita lacre.

2.2 | Relatérios das diversas fases de aplicagdo, tanto para utilizagdo da

logistica de alocacao inicial, quanto de oficios para concessionarias de
energia, agua, seguranga publicagcdo, transporte coletivo, bombeiros. 30.170,18
Além de relatdrios parciais de inscritos.

salas, numeragao de salas, etc.) 1.839,65
2.4 Folha de Resposta (gabaritos) com impressdo dos dados variaveis por

candidato. 3.066,08
2.5 Manuais de orientagcao para coordenadores e fiscais; elaboracao, e envio,

em fase anterior ao envio dos malotes de provas. 1.533,54
2.6 | Envelopes (sacos plasticos opacos com lacre reutilizavel) 1.226,43
2.7 Lacres (por unidade com lacres opacos com lacre reutilizavel)

552,80

17/12/2024 15:14:29 BM/DA-DRESA/233009101 ENCAMINHAMENTO

24120300259389

1159



O PROA o Il

24120300259389
2.8 | Kit por unidade escolar com canetas, itens de higiene (papel higiénico,
papel toalha e sabonete liquido) e entre outros. 3.679,29
2.9 Emissao de Listas de Presencgas, Atas de Salas, Atas das Unidades de
Aplicacdo, Manuais de Fiscais e Chefes de Local, entre outros 1.532,53
documentos.
3  DIVULGAGAO
Item Descrigao Valor (R$)
3.1 Divulgagdo do Concurso Publico, em relagdo das datas e locais de
aplicagdo das provas, além da divulgacdo dos gabaritos e dos resultados,
através de anuncios na midia especializada, distribuicdo de mailing, e-
mails, inclusive, monitoramento de assessoria de imprensa da 12.264.30
disponibilizagdo do(s) edital(ais) dos diversos resultados e fases "
resultados e fases recursais no sitio eletrénico da organizadora, para
download por parte dos candidatos e demais atividades voltadas para a
assessoria de comunicagao do certame.
4 EQUIPAMENTOS
Item Descrigdo Valor (R$)

4.1 Utilizagdo dos equipamentos para o processamento do certame de seu
inicio até a divulgagdo dos resultados; detectores de metais;
equipamentos  computacionais,  programas  especificos  para 14.096,90
processamento de dados e resultados, scanners, veiculos, entre outros.

4.2 | Leitura 6ptica dos cartdes resposta. 12.083,05
4.3 Central de Atendimento ao candidato. 3.066,08
5 TRANSPORTE E DISTRIBUIGAO
Item Descrigao Valor (R$)
5.1  Transporte e armazenamento de malotes (entrega e coleta pelo IBADE). 9.198,23
6 DEMAIS ETAPAS
Item Descrigao Valor (R$)
6.1 Exame de Capacitagao Fisica (335 candidatos) 41.875,00
6.2 Exame Psicoldgico (330 candidatos) 32.340,00
7 DESPESAS ADMINISTRATIVAS E FINANCEIRAS
Item Descrigao Valor (R$)
7.1  Impostos + Taxa Administrativa 49.057,20
VALOR TOTAL DOS SERVICOS ESTIMADOS PARA A DEMANDA DE 7.000 613.215.00
015.£15,00

(SETE MIL) CANDIDATOS
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INFORMAGOES NECESSARIAS

DADOS DO INSTITUTO

Razéo Social: INSTITUTO BRASILEIRO DE APOIO E DESENVOLVIMENTO EXECUTIVO -
IBADE

CNPJ: 23.985.753/0001-07

Inscricao Estadual: ISENTA - Inscrigdo Municipal: 300.902-5

Endereco: Rua Visconde de Itaborai, 166 / 401 — Centro — Niterdi / RJ. CEP.: 24030-093

Telefax: (21)3674-9200

E-mail: comercial@ibade.org.br

Banco: BANCO DO BRASIL - BB Agéncia: 4767-8 C/C: 53701-2

DADOS DA DIRETORA PRESIDENTE E PREPOSTA DO IBADE

Nome: MARINA FAZZ| LUTZ

Endereco: Rua Visconde de Itaborai, n°® 166 / 401 — Centro — Niterdi / RJ - CEP: 24030-093.
CPF: 178.701.627-79

Registro Profissional: CRA-RJ 20-100103

Cargo: Diretora Presidente

Naturalidade: Niter6i/RJ - Nacionalidade: Brasileira - Estado Civil: Solteira

E-mail: marina@ibade.org.br

DADOS DO RESPONSAVEL TECNICO DO IBADE

Nome: SILVIO EDUARDO LUTZ

Endereco: Rua Visconde de Itaborai, n°® 166 / 401 — Centro — Niter6i / RJ - CEP: 24030-093
CPF: 677.105.907-30

Registro Profissional: CRA-RJ 20-25635-3

Cargo: Diretor Presidente

Naturalidade: Petropolis/RJ - Nacionalidade: Brasileira - Estado Civil: Casado

E-mail: silvio@ibade.org.br
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CONTATO DO SETOR DE RELACOES INSTITUCIONAIS

Rafael Miranda
Numero: (21) 99254-2394
E-mail: rafael@ibade.org.br / comercial@ibade.org.br

.

Nathalia Gongalves
Numero: (21) 99180-2220
E-mail: nathalia@ibade.org.br / comercial@ibade.org.br

*

Leticia Santiago
Numero: (21) 97658-2983
E-mail: leticia@ibade.org.br / comercial@ibade.org.br

.

Juliane Borges
Numero: (21) 99282-9031

E-mail: julianeborges@ibade.org.br / comercial@ibade.org.br

BM/DA-DRESA/233009101

ENCAMINHAMENTO
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VALIDADE

A presente proposta tem validade de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da data da sua
emissao.

Niterdi/RJ, 16 de dezembro de 2024.

MARINA Assinado de forma
digital MARINA
FAZZI v
LUTZ:178701 LUTZ:17870162779
Dados: 2024.12.16
62779 16:03:01 -03'00'

MARINA FAZZI LUTZ
Presidente
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