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CÓDIGO DE 
INSCRIÇÃO 

CARGO 

VAGAS DO CONCURSO 
ESCOLARIDADE E OUTRAS 

EXIGÊNCIAS DO CARGO* 

JORNADA 
DE 

TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENT
O BÁSICO 

ATUAL (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) TOTAIS GERAIS 
RESERVA 
PCD 10% 

01 Agente Administrativo 01 01 - Ensino Médio Completo. 40h 1.412,00 75,00 

02 Agente Social do CRAS 01 01 - Ensino Médio Completo. 40h 1.412,00 75,00 

03 Assistente de Mecânico 01 01 - 4ª Série + Ensino Fundamental. 40h 1.412,00 65,00 

04 Assistente Administrativo 06 05 01 Ensino Médio Completo. 40h 1.412,00 75,00 

05 Assistente Social 01 01 - 
Ensino Superior + Assistência Social. 
Registro no CRESS. 

30h 2.907,25 100,00 

06 Atendente de Consultório Dentário 01 01 - Ensino Médio Completo. 40h 1.412,00 75,00 

07 Atendente de Creche 02 02 - Ensino Fundamental Completo. 40h 1.412,00 65,00 

08 Auxiliar de Enfermagem 01 01 - 
Ensino Médio Completo + Registro no 
Conselho de Classe Profissional.  – 
COREM. 

40h 1.412,00 80,00 

09 Auxiliar de Fisioterapeuta 01 01 - Ensino Médio Completo. 40h 1.412,00 75,00 

10 Auxiliar de Secretaria 02 02 - Ensino Médio Completo. 40h 1.412,00 75,00 

11 Auxiliar de Serviços Gerais 04 04 - Alfabetizado. 40h 1.412,00 60,00 

12 Bombeiro Hidráulico 01 01 - Alfabetizado. 40h 1.412,00 60,00 

13 Calceteiro 01 01 - 4ª Série + Ensino Fundamental. 40h 1.412,00 65,00 

14 Cirurgião Dentista 01 01 - 

Nível Superior em Odontologia. 
Registro CRO + Experiência 
profissional de 01 (um) ano no cargo 
pretendido ou em cargo com funções 
compatíveis. 

40h 4.070,15 100,00 

15 Cozinheiro escolar 03 03 - 4ª Série + Ensino Fundamental. 40h 1.412,00 65,00 

16 Enfermeiro ESF 01 01 - 

Nível Superior Completo + Registro no 
COREN + Experiência profissional de 
1 (um) ano no cargo pretendido ou em 
cargo com funções compatíveis. 

40h 4.070,00 100,00 
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17 Facilitador Social 02 02 - Ensino Médio Completo. 40h 1.412,00 75,00 

18 Fiscal Geral 01 01 - Ensino Médio Completo. 40h 1.412,00 75,00 

19 Gari  05 05 01 
Alfabetizado. (Verificar a observação 
4) 

36h 1.412,00 60,00 

20 Jardineiro 02 02 - 4ª Série + Ensino Fundamental. 40h 1.412,00 65,00 

21 Mecânico de Manutenção 01 01 - 4ª Série + Ensino Fundamental 40h 1.744,35 65,00 

22 Médico ESF 01 01 - 
Nível Superior Completo em Medicina 
+ Registro no Conselho de Classe 
Profissional - CRM. 

40h 18.606,40 100,00 

23 Monitor de Educação Infantil 02 02 - 4ª Série + Ensino Fundamental 40h 1.412,00 65,00 

24 
Motorista I - Sec. Assistência 
Social 

02 02 - 
4ª Série + Ensino Fundamental + 
Carteira Nacional de Habilitação 
categoria - CNH “B”. 

40h 1.500,00 65,00 

25 Motorista I - Sec. Saúde 04 04 - 
4ª Série + Ensino Fundamental + 
Carteira Nacional de Habilitação 
categoria - CNH “B”. 

40h 1.500,00 65,00 

26 Motorista II - Transporte 03 03 - 

4ª Série + Ensino Fundamental + 
Carteira Nacional de Habilitação 
categoria - CNH “B”. (Verificar a 
observação 5) 

40h 1.550,00 65,00 

27 Motorista II - Obras 02 02 - 

4ª Série + Ensino Fundamental + 
Carteira Nacional de Habilitação 
categoria - CNH “B”. (Verificar a 
observação 5) 

40h 1.550,00 65,00 

28 Operador de Trator CR CR - 4ª Série + Ensino Fundamental. 40h 1.750,00 65,00 

29 Orientador Educacional CR CR - 
Curso Superior em Pedagogia com 
habilitação em Orientação 
Educacional. 

25h 2.862,85 100,00 

30 Orientador Social 02  02 - 
Ensino Médio + Cargo vinculado à 
Programa Especial. (Verificar a 
observação 7) 

40h 1.412,0 75,00 

31 Porteiro Escolar 02 02 - 4ª Série + Ensino Fundamental. 40h 1.412,00 65,00 
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32 Professor P1 – Educação Infantil 02 02 - 
Normal Superior ou curso de 
Licenciatura Plena em Pedagogia com 
habilitação específica. 

25h 2.862,85 100,00 

33 
Professor P2 - LINGUA 
PORTUGUESA 

01 01 - 
Curso de Graduação obtida por 
licenciatura plena com habilitação 
específica na disciplina. 

25h 2.862,85 100,00 

34 Professor P2 - MATEMÁTICA 01 01 - 
Curso de Graduação obtida por 
licenciatura plena com habilitação 
específica na disciplina. 

25h 2.862,85 100,00 

35 Professor P2 - Ciências 01 01 - 

Curso de Graduação obtida por 
licenciatura plena com habilitação 
específica na disciplina ou formação 
superior em áreas correspondentes 
nos termos da legislação em vigor. 

25h 2.862,85 100,00 

36 Professor P1 - EJA 01 01 - 
Normal Superior ou curso de 
Licenciatura Plena em Pedagogia com 
habilitação específica. 

25h 2.862,85 100,00 

37 Psicólogo Escolar 01 01 - 
Nível Superior em Psicologia + 
Registro no respectivo órgão de 
classe. 

40h 2.907,25 100,00 

38 Secretário Escolar 02 02 - Ensino Médio Completo. 40h 1.412,00 75,00 

39 Servente Escolar 03 03 - 
4ª Série + Ensino Fundamental. 
(Verificar a observação 6) 

40h 1.412,00 65,00 

40 Técnico em Bolsa Família 01 01 - Ensino Médio Completo. 40h 1.412,00 75,00 

41 Técnico em Enfermagem 06 05 01 

Ensino Médio Completo + Registro no 
Conselho de Classe Profissional –
COREN + Experiência profissional de 
1 (um) ano no cargo pretendido ou em 
cargo com funções compatíveis  

40h 1.650,00 80,00 

42 
Técnico em Enfermagem - 
PLANTONISTA 

02 02 - 

Ensino Médio Completo + Registro no 
Conselho de Classe Profissional- 
COREN + Experiência profissional de 
1 (um) ano no cargo pretendido ou em 
cargo com funções compatíveis  

40h 1.650,00 80,00 

43 Vigia 02 02 - Alfabetizado. 40h 1.412,00 60,00 
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1. A escolaridade exigida e outras exigências para o exercício do cargo, inclusive as citadas no subitem 2.1 do Edital, deverão ser comprovadas por 
ocasião da Posse. 

2. CR- Cadastro de Reserva. 
3. A comprovação da experiência, citada na coluna de “Escolaridade e outras Exigências”, será através da: CTPS para comprovação de tempo de serviço 

no setor privado, contratos de trabalho ou ato de nomeação com contagem de tempo no serviço público. 
4. GARI : OBS.: O Servidor cumprirá jornada especial de trabalho, realizada nos horários das 3:00 às 7:00 horas (limpeza) e das 16:00 às 18:00 horas (manutenção 

da limpeza), de segunda a sábado, perfazendo 36 (trinta e seis) horas, laboradas semanalmente 
5. MOTORISTA II – TRANSPORTE / MOTORISTA II – OBRAS: OBS.: Habilita-se ao cargo quem for aprovado, classificado e ter idade mínima de 21 (vinte e um) 

anos, estar habilitado no mínimo há um ano na categoria "C" ou "D", e não ter cometido nenhuma infração grave ou gravíssima, durante os últimos doze meses 
6. SERVENTE ESCOLAR - OBS: O exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviço à noite, domingos e feriados bem como a realização dos trabalhos de 

limpeza antes ou depois do expediente das repartições públicas e o uso obrigatório de uniforme, fornecido pela Município. 
7. CARGA VINCULADA AO PROGRAMA ESPECIAL: Essas cargas estão vinculadas a programas governamentais, estaduais ou federais, cuja continuidade 

depende de financiamento específico. 
8. ESCOLARIDADE: A exigência de "4ª Série + Ensino Fundamental" refere-se à conclusão da 4ª série do ensino fundamental, conforme previsto na Lei 001/2005.  

Experiência profissional de 1 (um) ano no cargo pretendido ou em função com atribuições compatíveis, conforme disposto no Art. 10 da Lei Complementar nº 
023/2015. 
 

 
Juvenília – MG, 13 de novembro de 2024.  

 


