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Outras informacoes

. Nuimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 1212024 01341.004471/2024-
ndo-continuado 74

1. Condicoes gerais da contratacao
TERMO DE REFERENCIA
Lei n°14.133, de 1° de abril de 2021

SERVICOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR

(Processo Administrativo n® 01341.004471/2024-74)

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Contratacdo de servigos realizacdo de Concurso Puablico, para o preenchimento de 150
vagas para os cargo de Pesquisador, Tecnologista, Técnico e Analista em Ciéncia e Tecnologia, do
guadro efetivo da Comissdo Nacional de Energia Nuclear (CNEN), na forma da Lei n° 8.691, de 28
de julho de 1993, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢cdes e exigéncias, estabelecidas
neste instrumento.

ITEM | ESPECIFICACAO |CATSER|UNIDADE |QUANTIDADE| VALOR VALOR
DE UNITARIO| TOTAL
MEDIDA
1 Prestacgédo de servigos 10014 Unidade 1 R$ R$
técnico-especializados 1.080.000,00]1.080.000,00
para
organizagdo e a
realizacdo
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1.2 Diante da impossibilidade de prever com exatiddo o quantitativo de participantes inscritos
no concurso, estima-se que o valor global para a presente proposta é de R$ 1.080.000,00 (um
milh&o e oitenta reais), considerando-se um total de 5.000 (cinco mil) a 10.000 (dez mil) inscri¢cdes

efetivadas por pagamento.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 60 (sessenta) meses contados da assinatura do
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.3.1. O servico é enquadrado como nao continuado.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacao a vigéncia

da contratacao.

1.5 A tabela abaixo demonstra os valores a serem pagos efetivamente, conforme o nimero
de inscri¢bes efetivadas por pagamento:

Numero de inscricdes I .
totais efetivadas Valor a ser pago aYanr.a ser cobrado por
. Contratada inscricdo excedente*
(pagas e isentas)
(em R$)

5.000 £ n <10.000 R$ 1.080.000,00 A R$ 72,00
10.001 < n < 15.000 R$ 1.080.000,00 + A*(n -|B R$ 68,00

10.000)
15.001 < n <20.000 R$ 1.440.000,00 + B*(n -|C R$ 62,00

15.000)
20.001 < n < 25.000 R$ 1.780.000,00 + C*(n -|D R$ 54,00

20.000)
25.001 < n <30.000 R$ 2.090.000,00 + D*(n -|E R$ 48,00

25.000)
n = 30.001 R$ 2.360.000,00 + E*(n -|[F R$ 48,00

30.000)

*Entende-se por inscricdo excedente aquela que ultrapassa

cada uma das faixas.
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2. Fundamentacao e descricao da necessidade
2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2024, conforme
detalhamento a seguir:

1. ID PCA| no PNCP: 00402552000126-0-000001/2024;
1. Data de publicagdo no PNCP: 19/05/2023;
1. 1d do item no PCA: 217/2024;
1v. Classe/Grupo: 851; e
v. ldentificador da Futura Contrata¢do: 121/2024.

3. Descricado da solucao como um todo

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. A descricao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. Sustentabilidade

4.1.1. A contratada devera observar as orientacdes e critérios de sustentabilidade previstos
no Guia Nacional de ContratacBes Sustentaveis, bem como os descritos a seguir:

4.1.2. Devera promover gestdo ambiental com préticas e métodos administrativos que
proporcione a reducdo ao impacto ambiental, nos procedimentos formais de operacdo para
realizacao dos servicos, de forma a observar a destinagcdo e/ou tratamento correto, conforme
a legislacdo e norma ambientais vigentes, de residuos industriais e sélidos gerados nas
atividades operacionais.

4.1.3. Proporcionar e realizar dentro do possivel, a reducdo do consumo: de papel; 4gua;
energia elétrica; materiais como copos e talheres plasticos descartaveis.

4.1.4. Efetuar o descarte correto para produtos perigosos ao meio ambiente como: pilhas;
lampadas fluorescentes, equipamentos eletrénicos; dentre outros semelhantes.

4.2. Subcontratacao:
4.2.1 Nao é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

4.3. Garantia da contratacao
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4.3.1. Nao haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, a fim de n&o onerar o contrato para administracdo, tendo em vista
as peculiaridades da contratagéo.

4.4, Outros Requisitos da Contratacdo

4.4.1 Sera contratada instituicdo que possua reconhecida experiéncia na area de concursos
publicos e capacidade operativa de realizar satisfatoriamente, por suas proprias forcas,
certame para ingresso nos cargos de Pesquisador, Tecnologista, Técnico e Analista em
Ciéncia e Tecnologia;

4.4.2 Deve atender a qualificacao juridica, conforme estabelecido no art. 66 da Lei n° 14.133,
de 1° de abril de 2021, destacando-se que a Contratada sera entidade sem fins
lucrativos, legalmente constituida no pais, com objeto social voltado ao desenvolvimento
institucional, de reconhecida atuacdo e inquestionavel reputacdo ético-profissional no
mercado de concursos publicos e capaz de executar diretamente a totalidade dos servigos a
serem contratados, ja que, em razdo do carater intuitu personae do contrato, ndo sera
admitida a subcontratacao;

4.4.3 Para o processamento de todas as fases do concurso publico, exigir-se-a da
Contratada a comprovacédo da disponibilidade de instalacbes e equipamentos adequados,
bem como a comprovacao de disponibilidade de pessoal técnico qualificado;

4.4.4 Possuir qualificacdo de estrutura e seguranca para a conclusdo do certame
especificamente quanto aos seguintes aspectos:

4.4.4.1 Dispor de estrutura fisica e capacidade operacional para executar o contrato;

4.4.4.2 Possuir estrutura técnica juridica com capacidade operacional para
prestar assessoria juridica ao Contratante em todas as fases do concurso e enquanto
houver demandas relacionadas ao certame, no ambito administrativo ou judicial,
e acompanhamento em audiéncias administrativas e judiciais, mesmo apoés
0 vencimento do certame;

4.4.4.3 No que tange a seguranca, deve ser apresentado plano especifico que
evidencie a utilizacdo de rigorosos mecanismos em todas as fases do processo
seletivo, demonstrando:

i. Possuir condicbes de assegurar a seguranca, inviolabilidade e sigilo da
impressao e transporte de provas;

ii. Diagramacé&o eletronica das provas, sem contato manual;

iii. Impressao de provas, digitalizacao, interpretacdo de imagens de documentos
e processamento de informagbes com absoluto sigilo e inviolabilidade das
provas, dos documentos e informagd@es utilizadas na elaboracéo das questdes;

iv. Acondicionamento das provas imediatamente apds a impressao, em
embalagens plasticas opacas e com fechos de seguranca inviolaveis;

v. Possuir ambiente adequado capaz de armazenar as provas de forma
absolutamente segura, garantindo a inviolabilidade e sigilo das mesmas;

vi. Apresentacdo da forma como é realizado o acompanhamento do transporte
dos malotes de provas e de todo o aparato de seguranca envolvido na
realizacdo do certame, de modo a preservar toda a integridade do processo
seletivo;
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vii. Utilizacdo de detectores de metais em todos os candidatos antes da
realizacdo das provas e durante a realizacdo destas na entrada e saida dos
sanitarios;

viii. Folha de respostas/gabarito personalizada com nome e foto do candidato;

ix. Deve haver varios tipos de prova por sala, a partir do embaralhamento de
gquestdes; e

x. Coleta de digital e de assinatura dos candidatos, com a possibilidade de
realizacdo de exame grafotécnico, se o caso, bem como de analise e
confirmacdo das digitais dos candidatos aprovados e nomeados, providéncias
tendentes a evitar fraudes.

4.4.5. A instituicdo Contratada devera possuir:
i. Vasta experiéncia em concursos publicos aplicados a nivel nacional,

ii. Comprovar a posse de mecanismos e outros recursos a serem utilizados em
prevencao de fraudes e vazamentos; e

iii. Mecanismos de seguranca na confeccdo, impressdo e deslocamento das
provas para seus locais de aplicagéo.

4.4.6. Em relacdo a acessibilidade, a instituicdo Contratada devera:

a) Garantir que todas as etapas do concurso sejam acessiveis a pessoas com
deficiéncia, em conformidade com a legislacéo vigente.

b) Prover adaptacdes razodveis e atendimento especializado conforme as
necessidades especificas dos candidatos.

4.4.7. Em relacdo a Tecnologia, a instituicAo Contratada devera:

a) Utilizar sistemas informatizados seguros e eficientes para gerenciamento de
inscricdes, processamento de resultados, comunicacdo com os candidatos e
realizacdo de provas orais com a participacao remota da banca.

b) Garantir a disponibilidade e estabilidade dos sistemas online durante todo o
periodo do concurso.

4.4.8. Em relagdo a Transparéncia, a instituicdo Contratada devera:

a) Manter canais de comunicacao eficientes com os candidatos e com a CNEN
durante todas as fases do concurso.

5. Modelo de execucdo do objeto

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
Condicdes de execucao

5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucao do objeto: a partir da assinatura do contrato.
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5.1.2. O cronograma de execucdo sera estabelecido por acordo entre as partes, durante a
elaboracédo do edital de abertura, considerando os pontos abaixo:

* Dia D: data de publicacdo do edital, respeitados os prazos legais;

* Periodo de inscri¢ao;

* Divulgacéao da listagem homologada de inscritos e de quantitativo de inscritos por vaga;

* Divulgagéo de listagem de candidatos homologados para vagas reservadas;

* Divulgacdo da composicdo das bancas de prova oral/defesa de memorial para as
vagas de Tecnologista Junior | e Pesquisador Adjunto;

® Prazo para interposi¢do de recurso contra a composi¢ao da banca;

* Divulgacédo dos locais e horarios de aplicacdo das provas objetivas e discursivas;

* Aplicacao das provas objetivas (Pesquisador Adjunto, Tecnologista Junior, Analista em
C&T Junior, e Técnico 1) e discursivas para os cargos especificos;

* Divulgacao do gabarito oficial preliminar das provas objetivas e do padrao de respostas
esperado para as provas discursivas;

* Resultado preliminar das provas objetivas e discursivas e dos candidatos classificados
para a prova oral para os cargos especificos;

* Prazo para entrega e analise de recursos;

* Realizacdo da prova oral para os cargos especificos;

* Divulgagédo do resultado preliminar das provas orais;

* Andlise de titulos e experiéncia profissional;

¢ Divulgagéo dos resultados preliminares da analise de titulos e experiéncia profissional;

* Prazo para entrega e analise de recursos;

* Resultado final detalhando conceitos de cada etapa; e

* Divulgagdo e homologacéao do resultado final do certame.

5.1.3. A execucdo do objeto, que abrange uma fase contendo uma prova objetiva e uma
discursiva a ser realizada no mesmo dia, prova oral (podendo ser defesa de memorial) em
casos especificos e avaliacao de titulos e experiéncia profissional como fase final.

5.1.4. As provas serdo aplicadas simultaneamente pela Contratada nas capitais: Rio de
Janeiro, S8o Paulo, Brasilia, Belo Horizonte e Recife.

5.1.5. Devera ser concedida isencdo de pagamento da taxa de inscricdo aos candidatos que
se enquadrem nas hipéteses previstas nos incisos | e Il do artigo 1°, do Decreto n°® 6.593, de
2 de outubro de 2008.

5.1.6. A CNEN, em consonancia com os principios de equidade e inclusdo, compromete-se a
observar rigorosamente as disposi¢c@es normativas estabelecidas pela Lei n® 12.990, de 9 de
junho de 2014, bem como as diretrizes delineadas na Portaria Normativa n® 23, de 25 de
julho de 2023, emanada pelo Ministério da Gestéo e da Inovagédo em Servigos Publicos (MGI).

Taxa De Inscricao

5.1.7. O valor cobrado a titulo da inscricdo no concurso publico serd fixado em edital,
considerados 0s custos estimados indispensaveis para a sua realizacdo e ressalvadas as
hip6teses de isencdo nele expressamente previstas, respeitado o disposto no Decreto n°
6.593, de 2 de outubro de 2008.

5.1.8. Devera ser observado o atendimento do Art. 17 da Portaria n° 450, de 6 de novembro
de 2022 (o valor a ser cobrado a titulo de inscricdo no concurso sera de, no maximo, de 2,5%
do valor da remuneracao inicial do cargo ou emprego publico prevista no edital).
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5.1.9. O concurso consistira de provas de conhecimentos gerais e especificos, realizado em
até 4 etapas, conforme o perfil/area, mediante a aplicacdo de provas objetivas, discursivas,
andlise de titulos e experiéncia profissional e prova oral/defesa de memorial, observadas as
especificidades de cada cargo, de carater eliminatério e/ou classificatério.

Prova Objetiva, Discursiva e Oral

5.1.10. Serdo corrigidas as provas da fase discursiva, nos casos que o edital prever essa
etapa, somente dos candidatos aprovados nas provas objetivas de mdltipla escolha,
classificados em ordem decrescente de pontuagdo, em numero correspondente a 10 (dez)
vezes o0 numero de vagas por perfil.

5.1.11. Serdo submetidos a fase de prova oral, nos casos que o edital prever essa etapa,
somente os candidatos aprovados nas provas objetivas de multipla escolha, classificados em
ordem decrescente de pontuagcdo, em namero correspondente a 6 (seis) vezes o niumero de
vagas por perfil, considerando o maximo de 70 (setenta) por perfil.

5.1.12. O numero de questbes, area de concentracdo, duracdo das provas e data de sua
realizacdo serdo definidos no Edital em decisdo compartilhada entre a instituicdo contratada
e a CNEN.

5.1.13. As provas discursivas deverao versar sobre temas a serem indicados pela CNEN,
oportunamente.

5.1.14. A relacéo dos candidatos aprovados para a realizacao prova oral, sera publicada no
Diario Oficial da Uniao.

5.1.15. As provas objetiva e discursiva deverdo ser aplicadas no mesmo dia, no horéario de
Brasilia.

5.1.16. A relagcdo dos candidatos aprovados sera homologada pelo Presidente do CNEN e
publicada no Diario Oficial da Unido, contemplando os classificados em ndmero previsto no
Edital.

Vagas

5.1.17. As vagas deverao ser distribuidas por até 73 perfis, considerando a area de atuacdo
na CNEN e a localidade, a serem definidas pela CNEN oportunamente.

5.1.18. Os servidores serdo lotados nas unidades da CNEN distribuidos conforme tabela

abaixo:
Cidade/Cargo | Pesquisador | Tecnologista |Analistaem C&T| Técnico
Rio de Janeiro 5 55 15 13
Sao Paulo 7 13 5 6
Belo Horizonte 2 7 2 6
Recife 1 2 1 2
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Abadia de Goias - 2 1 1

Pocos de Caldas - 1 - 2
Brasilia - - 1 -
Inscricao

5.1.19. Devera possibilitar a inscricdo para candidatos de todo o territério nacional e ser
realizada pela Internet, no sitio eletrénico da instituicdo organizadora.

Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.2. A demanda do 6rgédo tem como base as seguintes caracteristicas:

Elaboracéo e publicagcdo do Edital do Concurso Publico e de suas eventuais alteragdes, bem
como realizacdo de outras comunicacfes, como a divulgacdo de locais de prova, divulgacdo
dos resultados, entre outras necessarias para a devida realizacéo do processo seletivo;
Defesa administrativa e judicial de eventuais impugnagdes e recursos relativos aos termos do
Edital e de qualquer etapa do concurso, inclusive a posteriori durante o seu periodo de
vigéncia;

Disponibilizacdo de infraestrutura para inscri¢cao e atendimento de candidatos;

Elaboracdo e aplicacdo de provas objetivas, discursivas e orais e avaliagcdo de titulos e
experiéncia profissional, de acordo com o perfil do cargo e areas de concentragéo, itens de
conhecimentos basicos e especificos relativos a area de concentracdo, acerca do objeto de
avaliagcdo de conhecimento especifico de cada area para os cargos de Pesquisador Adjunto,
Tecnologista Junior, Analista em Ciéncia e Tecnologia Junior e Técnico 1 do Plano de
Carreiras de Ciéncia e Tecnologia;

Aplicacdo das provas objetiva, discursiva e oral nas cidades: Rio de Janeiro, Sdo Paulo, Belo
Horizonte, Brasilia e Recife.

Avaliagdo biopsicossocial dos candidatos que solicitarem concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, a ser realizada nos locais de aplicacdo das provas, em
conformidade com a legislacéo vigente;

Procedimento administrativo de verificacdo da condi¢cdo declarada para concorrer as vagas
reservadas aos candidatos negros (pretos ou pardos, por meio de comissao de
heteroidentificacdo, nos termos da Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, a ser a ser
realizada nos locais de aplicacdo das provas.

Realizacdo da prova oral, com fornecimento da infraestrutura para os candidatos nos cidades
designadas no edital para a fase objetiva, com banca composta de 5 especialistas, sendo
preferencialmente por até dois deles do quadro de pessoal da CNEN, considerando o art. 9 e
demais dispositivos da Resolucad CPC n° 2, de 23.11.1994, sendo responsabilidade da
contratada gerir a atuacdo da banca nessa etapa, definindo a forma de participacao
(presencial ou remota), e garantindo os meios para sua atuacao (se presencial, passagens e
diarias; se remota, os recursos eletrénicos e medidas de contingéncia para eventuais falhas
de sistemas ou comunicacdo), a remuneracdo aos membros, dentre outras atividades
relacionadas;

Correcéo das provas; e

Entrega do resultado do concurso publico a CNEN, com a relagédo dos candidatos aprovados
no certame, por ordem de classificacdo, homologados conforme a Lei n® 8.691/1993.
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5.3. A instituicdo contratada devera providenciar Edital de concurso publico contendo todas as
regras e indicagBes necessarias a adequada realiza¢do do concurso e, em especial, as seguintes
informacdes:

Denominacédo e quantidade de vagas dos cargos de Pesquisador, Tecnologista, Analista em
Ciéncia e Tecnologia e Técnico;

Remuneracao inicial dos cargos de Pesquisador, Tecnologista, Analista em Ciéncia e
Tecnologia e Técnico;

Requisitos para cargos de Pesquisador Adjunto: Doutorado na area de concentracéo da vaga;
Requisitos para cargos de Tecnologista Junior e Analista em Ciéncia e Tecnologia Junior:
diploma de conclusao de curso superior;

Requisitos para cargos de Técnico 1: um ano, no minimo, de participacdo em projetos de
pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico ou habilitacéo inerente a classe;

Descricdo sumaria de atividades dos cargos de Pesquisador, Tecnologista, Analista em
Ciéncia e Tecnologia e Técnico;

Vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, de que tratam o inciso VIII, art. 37 da
Constituicdo Federal e 82° do art. 5° da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

Vagas reservadas aos candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas, conforme a Lei n°
12.990, de 9 de junho de 2014;

Requisitos basicos para investidura nos cargos de Pesquisador, Tecnologista, e Analista em
Ciéncia e Tecnologia: idade minima de 18 anos na data da posse; aprovacdo em concurso
publico; nacionalidade brasileira nata ou naturalizada; quitacdo com as obrigagdes militares e
eleitorais; curso de nivel superior ou habilitacdo legal equivalente e doutorado para 0s cargos
especificos, aptiddo fisica e mental e demais aspectos observados pela legislacdo em vigor;
Requisitos basicos para investidura no cargo de Técnico: idade minima de 18 anos na data
da posse; aprovacdo em concurso publico; nacionalidade brasileira nata ou naturalizada;
quitacdo com as obrigagBes militares e eleitorais; curso de nivel técnico ou experiéncia de
acordo com os perfis especificos, aptidao fisica e mental e demais aspectos observados pela
legislacdo em vigor;

Definicdo e descricdo dos perfis dos cargos, bem como definicdo dos tipos de provas e dos
conteudos programaticos relacionados a cada perfil;

CondigGes de eliminacdo de candidatos no concurso;

Condi¢cBes de nomeacdao e posse dos aprovados e classificados;

Exigéncia de laudos médicos, se for o caso, atestando a espécie de deficiéncia fisica, com
expressa referéncia a Classificacdo Internacional de Doencas — CID, em conformidade a
legislacao vigente;

Prazo de validade do concurso de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério da CNEN; e

Outras que se fizerem necessarias.

5.4. Adicionalmente, a instituicdo contratada também devera providenciar as seguintes entregas
durante a execucéo do contrato, de acordo com cada fase:

Elaboracéo de provas e regras de sua realizacao;

Apoio na definicdo e descricdo dos perfis dos cargos, tipos de provas e contelddos
programaticos, considerando as necessidades levantadas inicialmente pela CNEN;
Colaboracdo na elaboracdo de critérios de avaliacdo, classificacdo e desempenho e
pontuag&o nas provas;

Realizacdo de respostas as interposicdes de recursos administrativos e judiciais;

Realizacdo das inscri¢cdes pela internet;

Disponibiliza¢éo de canais de comunicac¢éo para o atendimento dos candidatos;

Recepcao de correspondéncias via postal e internet;
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Publicacbes diversas — divulgacdo de inscrigbes, locais e horarios de aplicagdo das provas,
dos resultados e convocag8es — no Diario Oficial da Unido, em jornais de grande circulagéo
nacional e na internet;

Projeto, impresséo e distribuicdo de cartazes e outros meios digitais para divulgacdo do
concurso;

Relagéo dos candidatos aprovados no concurso publico; e

Elaboracao do relatério circunstanciado do certame ao final no final do concurso.

5.5. Quanto aos formularios e a producédo grafica das provas a serem utilizados, devera ser
observado o que se segue:

Requisitos para garantia da seguranca de todo o certame;

Parque préprio para impressao e logistica da distribuicdo das provas;
Impressdo em quantidade suficiente aos inscritos, em ambiente sigiloso;
Armazenamento e transporte em seguranga das provas;

Criagéo gréfica, composicao e padronizagéo;

Sistematica para impresséao de formularios;

Impresséo; e

Atendimento integral ao disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados.

5.6. Quanto a fase de recursos, a proposta devera considerar:

O recebimento e a analise de recursos;
A elaboracao de respostas;

A convocagédo de bancas proprias; e
Assisténcia juridica.

5.7. Quanto ao suporte de logistica, a proposta devera considerar:

Instalagdo fisica para a realizac@o das provas nas cidades indicadas;
Sinalizacao de orienta¢do aos candidatos;

Encaminhamento de candidatos;

Seguranca; e

Fiscalizagéo.

5.8. Quanto ao registro das etapas do certame:

Registro em audio e video das etapas de prova oral/defesa de memorial, em observancia a
Lei Geral de Protecdo de Dados; e

® Garantia do armazenamento e do descarte dos registros por solicitacdo da CNEN.

5.9. Caracterizagdo do Cargo:

* Pesquisador Adjunto | — 15 vagas com 10 Tipos de Provas, distribuidas em 15 perfis a

serem definidas pela CNEN oportunamente;

* Tecnologista Junior | — 80 vagas com 19 tipos de prova, distribuidas em 33 perfis a serem

definidas pela CNEN oportunamente;

* Analista em Ciéncia e Tecnologia Junior | — 25 vagas em 2 tipos de provas, distribuidas

em 10 perfis, a serem definidas pela CNEN oportunamente;

* Técnico | — 30 vagas em 6 tipos de prova, distribuidas em 15 perfis, a serem definidas pela

CNEN oportunamente.

5.10. Segue o quadro sobre os perfis e 0s tipos de provas relacionados:
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Qtd de QTD de Prova Questao
Cargo Vagas

Qtd de
Tipos
(o [
Prova

Objetiva Discursiva
Perfis*

Pesquisador
Adjunto |
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Prova Prova
de Oral
Titulo

Tecnologista
Junior |
(Finalistica)

Tecnologista
Junior |
(Apoio)

Analista em
Ciéncia e
Tecnologia
Junior |

Técnico |

Total

¢ Definic6es do Quadro:
* Vagas — Total de vagas aprovadas para provimento;

* Tipos de Provas — Total de tipos de provas objetivas a serem realizadas no concurso.

Para candidatos com prova objetiva e discursiva essas provas

sao consideradas um

tipo de prova. Os candidatos com prova oral terdo, além dessa etapa, a prova objetiva;

e

* Perfis — Opcgbes de lotagcdo disponiveis para escolha do candidato, considerando sua
area de atuacdo e a localidade. Para os candidatos que tenham prova oral, sera
necessario formar uma banca examinadora de prova oral para cada perfil.

Confidencialidade

5.11. Toda a documentacado atinente ao certame devera ser arquivada pelo executor do concurso,
pelo prazo de validade do concurso a contar da data de homologac¢éo do certame.

5.12. Expirado o prazo previsto e inexistindo feitos judiciais referentes ao concurso, deverdo ser

destruidos as provas e o0 material inaproveitavel.

5.13. Todos quantos envolvidos no certame zelarao pelo sigilo dos respectivos trabalhos.
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5.14. E vedada a participacdo em banca examinadora ou em qualquer atividade relacionada
diretamente ao concurso, de pessoa que tenha cénjuge ou parente até o segundo grau inscrito no
respectivo certame e ainda de pessoa vinculada ao curso de preparacédo de candidatos.

Disposicdes Gerais
5.15. O acompanhamento dos servigos ficara a cargo da CNEN.

5.16. A arrecadacao das taxas de inscricdo devera ser realizada por meio de GRU em conta
indicada pela contratante (conforme Acorddo TCU 831-2013 e Sumula TCU 214).

5.17. O envio e 0 6nus das publicac¢des, no Diario Oficial da Unido, da integra dos editais de
abertura, de convocacdes, resultados provisorios e definitivos de todas as fases do concurso, do
resultado final do certame e todas as eventuais retificagdes seréo de responsabilidade da
contratante.

Procedimentos de transicao e finalizacdo do contrato

5.18. Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6. Modelo de gestao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspenséo do contrato, 0 cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrbnica para esse fim,
desde que em conformidade com as politicas de seguranca da informacgé&o vigentes.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adoc¢éo de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato.

6.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigagfes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos

servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto
contratado.

6.7. Nao ha necessidade da Contratada manter preposto da empresa no local da execucédo do
objeto, devendo manter atualizado os contatos para pronto atendimento em caso de necessidade.
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6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencgéo do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacao

6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotar4 no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucgdo do contrato, com a descricdo do que for necessério para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, 81° e
Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacbes para a corre¢cdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IlI);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagéo ou a prorrogacao contratual
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacdo Administrativa

6.16. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencao das condi¢des de habilitagdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.17. Caso ocorra descumprimento das obrigagBes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
23, IV).

Gestor do Contrato

6.18. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracbes e das prorrogacBes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequac¢des do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1V).
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6.19. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, 11).

6.20. O gestor do contrato acompanhard a manutencao das condi¢des de habilitagdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liguidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, ).

6.21. O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢gdes assumidas pelo contratado,
com mencdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigag6es. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.22. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacao para fins de aplicacao de sancdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.23. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.24. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento
7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. A verificacdo dos servigos prestados, nos termos preestabelecidos neste Termo de Referéncia,
ocorrera com a devida realizacdo de cada fase do certame e conforme o cronograma de execuc¢ao
do concurso.

7.1.1.Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1.ndo produzir os resultados acordados,

7.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas;

7.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior 2 demandada.

7.2. Os valores serdo pagos mediante crédito em conta corrente, por ordem bancaria, em até 10
(dez) dias uteis a contar do recebimento da nota fiscal/fatura, quando mantidas as mesmas
condig@es iniciais de habilitacdo e caso ndo haja fato impeditivo para o qual a contratada tenha
concorrido, na forma apresentada a seguir:
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® 12 Parcela — 30% (trinta por cento) do valor do contrato, apds o encerramento do prazo final
para pagamento das taxas de inscricdes do concurso;

* 22 Parcela — 30% (trinta por cento) do valor do contrato, ap6s o encerramento da aplicagédo
das provas objetivas e discursivas; e

* 32 Parcela — 40% (quarenta por cento) do valor do contrato ap6s a publicacdo do resultado
final do concurso publico.

Do recebimento

7.3. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n® 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do
Decreto n° 11.246, de 2022).

7.4. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca
oriunda do contratado com a comprovacgao da prestacdo dos servi¢cos a que se referem a parcela a
ser paga.

7.5. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X,
Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
(Art. 23, X, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.7. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

7.8. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico
do contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execucao do objeto e, se for o caso, a analise
do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com o0s
indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.8.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Ultimo;

7.8.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao
atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.8.3. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133, de 2021)

7.8.4. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusdo de todos
os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.8.5. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicagdo das penalidades.

7.9 Quando a fiscalizacao for exercida por um unico servidor, o0 Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusédo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relacdo a
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fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.10 Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
recebimento provisoério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.10.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obriga¢des assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagBes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.10.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

7.10.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentagfes apresentadas; e

7.10.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagéo.

7.10.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao.

7.11. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugédo do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.12. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugéo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.13. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.

Liquidacao

7.14. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, 82° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.15. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacado, nos casos de contratagfes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.16. Para fins de liquidagéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.16.1. o prazo de validade;

7.16.2. a data da emisséao;
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7.16.3.0s dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.16.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.16.5. o valor a pagar; e

7.16.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.17. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo ap0s a comprovacao da regularizacdo da situagdo, sem dnus a
contratante;

7.18. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagédo
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.19. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condi¢cBes de habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a contratacdo no ambito
do 6rgéo ou entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

7.20. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.

7.21. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.22. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisédo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.23. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdo do contrato, caso 0 contratado ndo regularize sua situacdo junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

7.24. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagéo
da liguidacdo da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n® 77, de 2022.

7.25. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo,
mediante aplica¢do do indice 6% (seis por cento) ao ano de corre¢cdo monetaria.

Forma de pagamento

7.26. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.
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7.27. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

7.28. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.28.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislacao vigente.

7.29. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencéo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacao de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

8. Forma e critérios de selecao e regime
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUGCAO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de
licitacdo, com fundamento na hip6tese do art. 75, inciso XV da Lei n® 14.133/2021.

8.2. Fundamentando-se na Nova Lei de Licitacbes e Contratos (NLLC) n° 14.133, promulgada em
1° de abril de 2021, que delineia as diretrizes gerais para licitacdes e contratos no ambito das
Administragdes Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, verifica-se a viabilidade de conducdo do processo por meio de dispensa de licitacao.
Essa dispensa aplica-se a contratacdo de uma instituicdo que oferecera suporte a realizacdo de
concurso publico, tendo em vista o conceito de fortalecimento institucional dentro da Administragéo
Publica Federal. Tal fundamentacéo encontra respaldo no artigo 75, inciso XV, da Lei n°® 14.133 de
2021, em conjunto com o artigo 2°, § 2°, inciso Ill, do Decreto n® 9.739 de 2019, conforme descrito a
seguir:

Lei n° 14.133, de 2021

Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

()

XV - para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e
executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratacdo de instituicdo dedicada a recuperacado social da pessoa presa, desde
gue o contratado tenha inquestionavel reputagéo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;

Decreto n° 9.739, de 2019

Art. 2° Para fins do disposto neste Decreto, considera-se fortalecimento da capacidade institucional o
conjunto de medidas que propiciem aos 6rgdos ou as entidades da administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional a melhoria de suas condi¢Bes de funcionamento, compreendidas as
condicdes de carater organizacional, e que lhes proporcionem melhor desempenho no exercicio de
suas competéncias institucionais, especialmente na execu¢do dos programas do plano plurianual.

()

§ 2° O fortalecimento da capacidade institucional sera alcangado por meio:

()

Il - da realizacgéo de concursos publicos e de provimento de cargos publicos.
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8.3. A SUimula n° 287 do Tribunal de Contas da Unido (TCU) estabelece que é permitida a
contratagdo de servigcos para a promogdo de concursos publicos por meio de dispensa de licitagéo,
com base no art. 24, inciso Xlll, da Lei 8.666/1993. Essa dispensa € valida desde que todos os
requisitos do dispositivo sejam cumpridos, demonstrando-se 0 nexo efetivo entre o
objeto contratado e a natureza da instituicdo, além de assegurar a compatibilidade com os precos
de mercado.

8.4. O dispositivo mencionado no art. 24, inciso Xlll, da Lei 8.666/1993, encontra-se também na
Nova Lei de Licitagcdes e Contratos - NLLC n° 14.133/2021, especificamente no art. 75, inciso XV.

8.5. O recrutamento de pessoal € uma etapa crucial para o desenvolvimento das instituicdes
publicas. Nesse contexto, o preenchimento de cargos vagos na CNEN esta alinhado com o
fortalecimento da capacidade institucional do 6rgéo, melhorando seu funcionamento e aprimorando
0s servicos prestados a sociedade.

8.6. As hipéteses de dispensa de licitacdo previstas no art. 75 permitem a contratacao direta, desde
gue o caso concreto se enquadre em uma das situagdes previstas e sejam atendidos 0s requisitos
legais. Esses séo os fundamentos para optar pela contratacéo direta.

8.7. A instituicdo a ser contratada deve ter como uma de suas finalidades o fomento e a promocéao
do ensino, pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnolégico e institucional.

8.8. Da razédo de escolha do IADES.

8.8.1. Ap6s a analise das propostas e da documentacao fornecida pelas instituices realizada
pela Equipe de Planejamento da Contratacdo na Nota Técnica n° 4/2024-CECP, ficou
selecionada a instituicdo IADES em decorréncia: da qualidade da proposta apresentada em
relacdo as necessidades da CNEN, conforme relatado na citada Nota Técnica; e do preco
apresentado pela Instituicdo, a partir de uma intercomparagdo entre todas as propostas.
Adicionalmente foram considerados os seguintes pontos para escolha do IADES:

* natureza juridica, Associacdo Civil Privada sem fins lucrativos, que por suas
finalidades e objetivos estatutarios e pela reputacéo ético-profissional emanada de
notorio reconhecimento publico e de conjunto probatoério expressivo de atestados de
capacidade técnica que atende a condicao expressa pelo inciso XV do art. 75 da Lei n°
14.133/21 e pelo inciso VII do art. 29 da Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016, o que
constitui raz&o independente para o reconhecimento da dispensa de licitacao;

* experiéncia devidamente comprovada de mais de trezentos processos seletivos desde
sua instituicdo em 2010, evidenciando sua vasta experiéncia no campo de selecéo e
avaliagéo;

* expertise acumulada em anos de experiéncia na area de planejamento e execucgao de
selecdes, avaliacdes e certificagbes em todo o pais;

* carteira de clientes contendo grande nimero de instituicbes federais, com certames no
ambito federal;

® exceléncia comprovada do corpo docente;

* apresentacdo de cronograma de atividades dentro da expectativa da CNEN;

* previsdo, na proposta, de procedimentos para a realizacdo da avaliacao
biopsicossocial (pericia médica) e do procedimento de heteroidentificacdo de
responsabilidade e custos a serem arcados pela banca;

® assessoria juridica de responsabilidade da instituicdo, contendo analise e elaboracao
de respostas aos eventualmente recursos interpostos em todas as etapas do concurso;

® discriminacdo dos instrumentos de avaliagdo na proposta; e

* valor da proposta encontra-se dentro da média do que é praticado no mercado e
o0 menor valor dentro das propostas validas consideradas na andlise da Equipe de
Planejamento da Contratacao.
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8.8.2. Outro aspecto relevante é a conformidade do IADES com o disposto no inciso XV, do
art. 75 da Lei n® 14.133/2021, que exige que a instituicdo promova 0 ensino, a pesquisa
cientifica, o desenvolvimento tecnoldgico e institucional, sem fins lucrativos. A extensa
carteira de clientes do IADES atesta sua reputacao ético-profissional e credibilidade no
mercado. Essa vasta experiéncia garante que o IADES possa prestar servicos com
seguranca e ampla capacidade, assegurando que o0 concurso publico da CNEN
seja conduzido com exceléncia.

8.8.3. Por fim, a escolha do IADES é respaldada por sua reputacdo consolidada no mercado
de concursos publicos. A instituicdo é amplamente reconhecida por sua integridade e rigor na
conducédo de processos seletivos, refletindo a confianca depositada por diversas entidades
publicas e privadas ao longo dos anos. O IADES destaca-se ndo apenas por sua capacidade
de inovar e adaptar-se as exigéncias especificas de cada certame, oferecendo solu¢cdes
personalizadas que atendem as necessidades dos 6rgaos contratantes, mas também por sua
excelente assisténcia juridica. Essa assisténcia juridica é fundamental, pois proporciona um
respaldo legal robusto em todas as etapas do processo seletivo, garantindo conformidade
com as normas e regulamentos vigentes. Essa flexibilidade, aliada a vasta experiéncia,
infraestrutura robusta e suporte juridico, torna o IADES a escolha ideal para organizar o
concurso da CNEN, assegurando um processo seletivo transparente, eficiente e alinhado aos
valores e objetivos do 6rgao ambiental.

Regime de execucéo
8.9. O regime de execucéo do contrato sera empreitada por preco global.
Exigéncias de habilitacao

8.10. Previamente a celebracéo do contrato, a Administracao verificara o eventual descumprimento

das condi¢cbes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br
/sancoes/cnep)

8.11. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancfes impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

8.12. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.13. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

8.14. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacéo.
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8.15. Caso atendidas as condicbes para contratacdo, a habilitacdo do interessado sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.16. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagéo constante do SICAF, ou
encaminhar, qguando solicitado pela Administracéo, a respectiva documentacéo atualizada.

8.17. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
agueles legalmente permitidos.

8.18. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prdpria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.19. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacao do
recolhimento dessas contribuicdes.

8.20. Para fins de habilitacdo, deverd o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de
habilitacdo:

8.20.1. Habilitag&o juridica

8.20.1.1. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores; e

8.20.1.2. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacao respectiva.

8.20.2. Habilitacdes fiscal, social e trabalhista:
8.20.2.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

8.20.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do

Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

8.20.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

8.20.2.4. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constitui¢&o;

8.20.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943;

8.20.2.6. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal/distrital, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;
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8.20.2.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre; e

8.20.2.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais/distritais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9. Estimativas do valor da contratacao

Valor (R$): 1.080.000,00

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAQAO

9.1. O custo estimado total da contratacéo é de R$ 1.080.000,00 (um milh&o e oitenta mil reais).
ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.2. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido.

9.2.1. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacéo:

I) Gestdo/Unidade: 11501/113201;

I) Fonte de Recursos: 1050000038 - Recursos Proprios do Orgéo;
IIl) Programa de Trabalho: 168748; e

IV) Elemento de Despesa: 339039 - Outros Servigos Pessoa Juridica.

9.3. A dotacdao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da
Lei Orgcamentéria respectiva e liberagéo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

10. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

LEONARDO FERREIRA BEZERRA

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 02/12/2024 as 13:20:54.
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