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INSERIR CAPA NESTA PÁGINA  
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Simulado 
Simulado ICMBio (Analista Administrativo) 

 

Nome: _____________________________________________________________________ 
 

 

INFORMAÇÕES SOBRE O SIMULADO 

1 - Este simulado conta com questões focadas no concurso para Analista Administrativo do ICMBio; 

2 - A prova contém itens que abordam conhecimentos cobrados no edital do concurso; 

3 - As questões são inéditas e foram elaboradas pelos nossos professores com base no perfil da banca organizadora; 

4 - Os participantes têm das 8:00h às 13:30h para responder às questões e preencher o Gabarito Eletrônico; 

5 - O link para preencher o formulário com seu gabarito está localizado logo após estas instruções; 

 

PREENCHA SEU GABARITO 
Clique no link, ou copie e cole no seu navegador, para preencher seu gabarito. 

https://forms.gle/3HGzuHkzDL19TaRn9  

 

 
 

SIMULADO NO SISTEMA DE QUESTÕES 
Clique no link, ou copie e cole no seu navegador, para fazer este simulado também no SQ! 

https://coruja.page.link/6TG1   

https://forms.gle/3HGzuHkzDL19TaRn9
https://coruja.page.link/6TG1
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CONHECIMENTOS BÁSICOS 

 

LÍNGUA PORTUGUESA 

Felipe Luccas 

 

TEXTO I 

O aquecimento global é o aumento anormal da 
temperatura média do planeta registrado nos últimos 
anos. Esse fenômeno está diretamente relacionado às 
ações antrópicas (atividades do homem). 

A Terra é coberta por uma camada de gases, composta 
por gás carbônico (CO²), metano (CH4), óxido nitroso 
(N²O) e vapor d’água. Essa camada impede que o calor 
dos raios solares absorvido se disperse totalmente, 
mantendo equilibrada a temperatura no planeta. Parte 
da radiação solar que chega na Terra é refletida e retorna 
para o espaço. Outra parte é absorvida pela superfície 
terrestre e pelos oceanos. E uma outra parcela é retida 
por esta camada de gases, que causa um fenômeno 
natural, chamado de efeito estufa, que é fundamental 
para a manutenção da vida no planeta. Sem ele, a Terra 
seria extremamente gelada, o que não permitiria a 
existência e sobrevivência das espécies. 

Ocorre que essa camada de gases vem aumentando 
com o passar dos anos, por causa de certas atividades 
humanas, iniciadas com a Revolução Industrial, que 
emitem uma grande quantidade de gases formadores do 
efeito estufa, os chamados GEE – gases de efeito estufa 
(o dióxido de carbono, o metano, o óxido nitroso e os 
CFCs – clorofluorcarbonos, causadores do “buraco” na 
camada de ozônio), fato que tem aumentado a 
temperatura da atmosfera terrestre e dos oceanos e 
provocado o aquecimento global. Alguns exemplos de 
ações humanas que aumentam o aquecimento global 
são: a poluição do ar e das águas; a queima de 
combustíveis fósseis (derivados do petróleo, como diesel 
e gasolina, carvão mineral e gás natural) para geração de 
energia; certas atividades industriais e transporte; 
agropecuária; descarte de resíduos sólidos; queimadas e 
desmatamento. 

O principal órgão responsável pela pesquisa, 
sistematização e divulgação de estudos relacionados com 
o aquecimento global é o Painel Intergovernamental 
sobre Mudanças Climáticas (IPCC). O Painel 
Intergovernamental sobre Mudança do Clima foi criado, 
em 1988, pelo Programa das Nações Unidas para o Meio 

Ambiente e pela Organização Meteorológica Mundial, 
com o objetivo de fornecer aos formuladores de políticas 
avaliações científicas frequentes sobre a mudança do 
clima, suas implicações e possíveis riscos futuros, bem 
como para propor opções de adaptação e mitigação. O 
Brasil é membro do IPCC. 

https://semil.sp.gov.br/educacaoambiental/prateleira-
ambiental/aquecimento-global/ 

Sobre as ideias e os aspectos linguísticos do texto 
acima, julgue os itens a seguir.  

 

01. De acordo com o texto, o aumento da emissão de 
gases de efeito estufa começou com a Revolução 
Industrial. 

 

02. De acordo com o texto, o efeito estufa é um 
fenômeno decorrente de distorções de atividades 
industriais, sendo prejudicial ao planeta. 

 

03. Infere-se que a queima de combustíveis fósseis é 
a principal causa do aquecimento global. 

 

04. O último parágrafo informa que o IPCC tem como 
objetivo principal fiscalizar as emissões de gases do 
efeito estufa. 

 

05. O metano é o gás responsável pelo aumento do 
efeito estufa, por sua natureza tóxica.  

 

06. Prejudicaria a correção gramatical a substituição 
de “por causa de” (3º parágrafo) por “devido à”.  

 

07. A poluição do ar está entre os fatores que 
contribuem para o aquecimento global. 

 

08. Infere-se do texto que o efeito estufa é essencial 
para a vida no planeta. 

 

 

https://semil.sp.gov.br/educacaoambiental/prateleira-ambiental/aquecimento-global/
https://semil.sp.gov.br/educacaoambiental/prateleira-ambiental/aquecimento-global/
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09. No segundo e no terceiro períodos do segundo 
parágrafo, as duas ocorrências da partícula “que” 
possuem recebem a mesma classificação.  

 

10. Depreende-se que o aumento anormal da 
temperatura é causado exclusivamente por 
atividades humanas. 

 

11. No primeiro período do terceiro parágrafo, a 
forma verbal “vem aumentando” poderia ser 
substituída por “tem aumentado”, sem prejuízo à 
correção gramatical ou às ideias originais do texto.  

 

12. No primeiro período do segundo parágrafo, a 
preposição “por” expressa valor ativo.  

 

13. No último parágrafo do texto, as vírgulas que 
isolam a expressão “em 1988” são facultativas.  

 

14. De acordo com o texto, o IPCC foi criado por dois 
organismos internacionais. 

 

15. No último período do terceiro parágrafo, o sinal 
de dois-pontos poderia ser suprimido, sem prejuízo 
à correção gramatical. 

 

TEXTO II 

Woke (pronúncia em inglês: ['wouk]), como um termo 
político de origem afro-americana, refere-se a uma 
percepção e consciência das questões relativas à justiça 
social e racial. O termo deriva da expressão do inglês 
vernáculo afro-americano "stay woke" (em português: 
continue acordado ou desperto), cujo aspecto gramatical 
se refere a uma consciência contínua dessas questões. 

No final da década de 2010, woke foi adotado como 
uma gíria mais genérica, amplamente associada a 
políticas identitárias, causas socialmente liberais, 
feminismo, ativismo LGBT e questões culturais (com os 
termos woke culture e woke politics também sendo 
usados). Tem sido alvo de memes, uso irônico e críticas. 

Seu uso generalizado desde 2014 é resultado do 
movimento Black Lives Matter. 

https://pt.wikipedia.org/wiki/Woke 

 

16. O texto traz uma evolução histórica do uso da 
expressão “woke”. 

 

17. A expressão comentada no texto, por estar 
relacionada a causas sociais, tem aceitação plena a 
partir de 2014.  

 

18. Os parênteses foram usados no texto para isolar 
comentários de caráter explicativo.  

 

19. No último período do texto, o sujeito é implícito.  

 

20. No segmento “cujo aspecto gramatical se refere a 
uma consciência contínua dessas questões”, o 
deslocamento da partícula “se” para 
imediatamente após o verbo manteria a correção 
gramatical. 

 

 

NOÇÕES DE DIREITO ADMINISTRATIVO, LEI 
Nº 12.846/2013 E LEI Nº 8.429/1992 

Antônio Daud 

 

Tomando por base as normas legais sobre agentes 
públicos, licitações e controle sobre a atuação 
administrativa, analise os itens a seguir. 

 

21. Assegurando a proteção ao meio ambiente nas 
contratações efetivadas pelo poder público, a 
legislação prevê o desenvolvimento nacional 
sustentável enquanto princípio expresso das 
licitações. 
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22. Na hipótese em que não for possível à 
Administração definir, com precisão suficiente, as 
especificações técnicas do objeto a ser licitado, 
torna-se cabível a adoção do diálogo competitivo. 

 

23. O exercício do poder disciplinar contra servidor 
público que se ausenta de forma intencional por 
mais de 30 dias consecutivos prescreverá em cinco 
anos. 

 

24. Nas situações em que houver a prática de atos 
lesivos à Administração Pública, as pessoas 
jurídicas envolvidas serão responsabilizadas 
objetivamente, nas esferas administrativa e civil, 
quando a conduta houver sido praticada em seu 
interesse ou benefício, exclusivo ou não. 

 

25. A ação por improbidade administrativa não pode 
ser utilizada para a proteção do meio ambiente e 
de outros interesses difusos, coletivos e individuais 
homogêneos. 

 

26. Agentes públicos que praticarem atos de 
improbidade violadores de princípios da 
Administração Pública serão apenados com 
pagamento de multa civil de até 24 vezes o valor da 
remuneração percebida pelo agente, proibição de 
contratar com o poder público ou de receber 
benefícios por prazo não superior a 4 anos, além da 
perda da função pública.  

 

27. A concessão de uma licença ambiental prévia 
caracteriza a prática de ato negocial e vinculado. 

 

 

 

 

 

 

 

NOÇÕES DE INFORMÁTICA 

Emannuelle Gouveia 

 

28. Utilizando o Windows, João arrasta um arquivo 
selecionado que se encontra em uma pasta do seu 
HD interno para uma outra pasta localizada em um 
pendrive conectado em uma porta USB. Dessa 
forma, podemos afirmar que o arquivo arrastado 
por João foi movido do HD para o pen drive. 

 

29. No Word é possível construir sumários com vários 
níveis, mas a vinculação com os títulos só pode ser 
feita nos sumários de apenas um nível. 

 

30. No Excel, o recurso de Formatação Condicional, 
permite que os dados, assim configurados na 
planilha, recebam a formatação pré-definida, de 
acordo com uma condição previamente 
estabelecida. 

 

31. O Backdoor é um ataque muito utilizado nos dias 
atuais e busca rastrear os pacotes de dados que 
trafegam na rede, para eventualmente roubar 
informações importantes detectadas. 

 

32. O ICMP é um protocolo do modelo TCP/IP que 
atua na camada de aplicação e é usado por 
dispositivos de rede para diagnosticar problemas 
de comunicação. 

 

33. O uso de técnicas de Inteligência Artificial e a 
Análise de Dados são recursos que podem ajudar a 
mapear eventuais problemas ambientais e ataques 
insistentes em área de preservação ambiental e 
ajudar na montagem de operações de combate 
mais efetivas. 

 

34. No Powerpoint existe o recurso chamado Slide 
Central que deve ser utilizado como slide base para 
apresentações. Alterações realizadas nele, serão 
automaticamente refletidas em toda a 
apresentação. 
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ÉTICA NO SERVIÇO PÚBLICO 

Tiago Zanolla 

 

35. A conservação da biodiversidade, no âmbito de 
um Estado democrático, pressupõe a participação 
cidadã nos processos de tomada de decisão, 
promovendo uma gestão ambiental ética, justa e 
equitativa. 

 

36. A ética ambiental aplicada ao regime democrático 
pressupõe que os direitos dos ecossistemas e das 
espécies não humanas sejam considerados no 
processo de formulação de políticas públicas 
voltadas à conservação da biodiversidade. 

 

37. Os princípios éticos aplicados à conservação da 
biodiversidade em um Estado democrático devem 
ser subordinados aos interesses econômicos, 
considerando que o crescimento econômico é o 
principal objetivo das políticas públicas. 

 

38. A ética ambiental deve considerar apenas 
princípios universais, sem a necessidade de 
integração com valores locais, para evitar conflitos 
regionais na implementação das políticas de 
conservação. 

 

39. O Decreto nº 1.171/1994 não estabelece a 
proteção ambiental como uma responsabilidade 
ética do servidor público, pois o conceito de 
sustentabilidade não está explicitamente previsto 
no texto do decreto. 

 

40. O Decreto nº 1.171/1994 permite que o servidor 
público flexibilize valores éticos em prol da 
eficiência administrativa, mesmo que isso 
comprometa a preservação do meio ambiente. 

 

 

 

LEGISLAÇÕES - TÓPICOS GERAIS 

André Rocha 

 

O ICMBio foi criado em 2007 pela Lei nº 11.516 e seus 
Analistas fazem parte da carreira de Especialista em 
Meio Ambiente, criada pela Lei nº 10.410/2002. 

Sobre tais normas, julgue os itens 41 e 42. 

 

41. A responsabilidade técnica e administrativa sobre 
o conteúdo de parecer técnico conclusivo visando 
à emissão de licença ambiental prévia por parte do 
Ibama é exclusiva de órgão colegiado do referido 
Instituto, ao passo que a responsabilidade judicial 
recai individualmente sobre cada servidor. 

 

42. As designações vinculadas aos cargos de Gestor 
Administrativo, Analista Administrativo, Técnico 
Administrativo e Auxiliar Administrativo podem ser 
organizadas de acordo com a área de 
especialização profissional, seguindo os objetivos 
da administração. 

 

O Brasil possui uma legislação federal específica para 
tratar de temáticas ambientais. Sobre a Lei nº 
6.938/1981, que institui a Política Nacional do Meio 
Ambiente, e a Lei nº 9.985/2000, que institui o 
Sistema e Nacional de Unidades de Conservação da 
Natureza (SNUC), julgue os itens 43 a 45. 

 

43. Mesmo as atividades empresariais privadas 
devem ser exercidas em consonância com as 
diretrizes da Política Nacional do Meio Ambiente. 

 

44. O Sistema Nacional do Meio Ambiente (Sisnama) 
e o Sistema Nacional de Unidades de Conservação 
da Natureza (SNUC) possuem o mesmo órgão 
central e o mesmo órgão consultivo e deliberativo. 

 

45. O Parque Nacional pode ser constituído por áreas 
particulares, desde que seja possível compatibilizar 
os objetivos da unidade com a utilização da terra e 
dos recursos naturais do local pelos proprietários. 
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LEGISLAÇÕES - LEI Nº 14.944/2024 

Monik Begname 

 

46. A respeito da Lei n° 14.944/2024, julgue o item a 
seguir: 

A Política Nacional de Manejo Integrado do Fogo 
reconhece o uso tradicional do fogo por 
comunidades indígenas e quilombolas como 
prática cultural legítima e permite sua utilização 
sem necessidade de autorização, desde que 
respeitados certos procedimentos. 

 

47. A respeito da Lei n° 14.944/2024, julgue o item a 
seguir: 

A autorização para queima controlada é dispensada 
para todos os órgãos da administração pública que 
realizam gestão de áreas com vegetação nativa. 

 

 

INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 
4/GABIN/ICMBIO E DECRETO Nº 12.258/2024 

Guilherme Tomasoni 

 

48. No que concerne à gestão dos contratos de 
concessão de serviços de apoio à visitação em 
Unidades de Conservação federais, anualmente a 
Divisão de Apoio a Fiscalização das Delegações – 
DAFI, deverá submeter o Relatório Anual de 
Concessões – RAC do exercício anterior, para 
aprovação do Comitê Gestor. 

 

49. Uma das funções do Fiscal Administrativo na 
Comissão de Fiscalização e Acompanhamento 
Contratual - CFAC é solicitar à Concessionária, 
anualmente, documentação comprobatória de 
manutenção das condições de habilitação do edital 
pertinentes à execução do contrato. 

 

 

 

50. De acordo com o  Decreto n.º 12.258, de 25 de 
novembro de 2024, é correto afirmar que o 
Instituto Chico Mendes de Conservação da 
Biodiversidade – Instituto Chico Mendes tem como 
uma de suas competências atuar como Autoridade 
Científica da Convenção sobre Comércio 
Internacional de Espécies da Flora e Fauna 
Selvagens em Perigo de Extinção. 

 

 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

 

ADMINISTRAÇÃO GERAL 

Douglas Schneider 

 

Acerca da evolução da administração e das principais 
abordagens, da clássica até a contingencial, julgue 
os itens que se seguem. 

 

51. A teoria clássica da administração, proposta por 
Henri Fayol, deu ênfase às relações humanas no 
ambiente de trabalho, priorizando o bem-estar dos 
colaboradores e a motivação como principais 
elementos de eficiência organizacional. 

 

52. A teoria contingencial defende que não existe 
uma única maneira ideal de organizar ou liderar, 
pois as melhores práticas administrativas 
dependem do ambiente e das características da 
situação enfrentada pela organização. 

 

Acerca da evolução da administração pública no 
Brasil após 1930, das reformas administrativas e da 
nova gestão pública, julgue os itens que se seguem. 

 

53. A reforma administrativa de 1936, conduzida por 
Getúlio Vargas, marcou a primeira tentativa de 
substituir o modelo patrimonialista brasileiro pelo 
burocrático, introduzindo práticas de 
profissionalização e meritocracia no serviço 
público. 

http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%2012.258-2024?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%2012.258-2024?OpenDocument
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54. A reforma administrativa de 1967, realizada 
durante o regime militar, fortaleceu o modelo 
burocrático no Brasil, com ênfase na criação de 
carreiras profissionais e no combate à ineficiência 
do serviço público. 

 

55. A Nova Gestão Pública, iniciada nos anos 1990, 
adotou práticas do setor privado, como a busca por 
resultados e a orientação para o cidadão, visando 
maior eficiência e qualidade nos serviços prestados 
pelo Estado. 

 

56. A reforma administrativa proposta pelo Plano 
Diretor da Reforma do Aparelho do Estado (1995) 
tinha como foco principal o fortalecimento do 
modelo burocrático, com ênfase na centralização 
do poder e no aumento da rigidez dos processos 
internos. 

 

Acerca do processo administrativo e das funções da 
administração – planejamento, organização, 
direção e controle –, julgue os itens que se seguem. 

 

57. O planejamento, em nível estratégico, é a função 
administrativa que se concentra em decisões de 
curto prazo, sendo responsável por definir 
atividades operacionais diárias para garantir o 
alcance dos objetivos organizacionais. 

 

58. A função de organização consiste em estruturar 
recursos humanos, materiais e financeiros da 
organização, distribuindo tarefas e 
responsabilidades de forma eficiente para alcançar 
os objetivos planejados. 

 

59. A direção, como função administrativa, está 
circunscrita à comunicação formal entre líderes e 
liderados, sendo limitada à transmissão de ordens 
e informações dentro do nível hierárquico superior. 

 

 

60. O controle é a função que monitora o 
desempenho organizacional, compara os 
resultados obtidos com as metas planejadas e 
permite a implementação de ações corretivas 
quando necessário. 

 

Acerca do processo de planejamento, do 
planejamento estratégico, da análise SWOT e das 
estratégias genéricas, julgue os itens que se 
seguem. 

 

61. A missão de uma organização corresponde à sua 
projeção de futuro, definindo onde ela deseja 
chegar em um horizonte de tempo determinado. 

 

62. A análise SWOT considera os fatores internos e 
externos da organização, classificando as forças e 
fraquezas como variáveis internas e as 
oportunidades e ameaças como variáveis externas. 

 

63. Situação hipotética: uma rede de supermercados 
decide reduzir drasticamente seus custos 
operacionais, adotando tecnologias automatizadas 
e negociando melhores preços com fornecedores, 
com o objetivo de oferecer produtos com preços 
mais baixos do que os concorrentes. Assertiva: essa 
decisão reflete a aplicação da estratégia de 
liderança em custos. 

 

Acerca do Balanced Scorecard (BSC) e suas 
perspectivas no planejamento estratégico, julgue 
os itens que se seguem. 

 

64. Na perspectiva de processos internos do Balanced 
Scorecard, o foco está em identificar e aprimorar os 
processos que impactam diretamente a entrega de 
valor ao cliente e aos resultados financeiros. 
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65. A utilização do Balanced Scorecard permite que 
cada uma das quatro perspectivas – financeira, 
clientes, processos internos e aprendizado e 
crescimento – opere de maneira independente, 
desde que apresente resultados positivos isolados. 

 

Acerca da estrutura organizacional, dos tipos de 
departamentalização e da organização informal, 
julgue os itens que se seguem. 

 

66. A departamentalização funcional é caracterizada 
pela divisão das atividades de acordo com as 
funções especializadas, o que pode gerar eficiência 
operacional, mas tende a dificultar a comunicação 
entre os departamentos. 

 

67. A estrutura organizacional matricial combina 
elementos da estrutura funcional e da estrutura 
por produtos ou projetos, sendo adequada para 
organizações que desenvolvem projetos complexos 
e possuem linhas hierárquicas rígidas e 
unidimensionais. 

 

68. A organização informal é formada por relações 
sociais e de amizade que surgem espontaneamente 
entre os colaboradores, podendo influenciar 
positivamente o clima organizacional e 
complementar a estrutura formal. 

 

69. A departamentalização por produtos é adequada 
para organizações com operações simples e de 
pequeno porte, pois promove maior controle e 
centralização das atividades em relação à alta 
administração. 

 

 

 

 

 

 

Acerca da gestão de processos, dos conceitos da 
abordagem por processos e das técnicas de 
mapeamento, análise e melhoria, julgue o item 
seguinte. 

 

70. No mapeamento de processos em uma 
organização pública, a identificação do fluxo de 
atividades e da sequência das tarefas é suficiente 
para proporcionar uma análise completa dos 
processos e orientar melhorias efetivas. 

 

 

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E 
ORÇAMENTÁRIA E ORÇAMENTO PÚBLICO 

Gabriela Zavadinack 

 

71. A cobrança de tributos desempenha papel 
relevante nas funções alocativa, distributiva e 
estabilizadora do Estado. 

 

72. O projeto de Lei Orçamentária Anual será 
acompanhado de demonstrativo regionalizado do 
efeito, sobre as receitas e despesas, decorrente de 
renúncias de receita e de concessão de subsídios e 
benefícios de natureza financeira, tributária e 
creditícia. 

 

73. Os planos e programas nacionais devem ser 
elaborados em consonância com o plano plurianual 
e apreciados pelo Congresso Nacional. 

 

74. Ente municipal poderá vincular parcela da receita 
arrecadada com o ISS como garantia de 
financiamento contratado junto a instituição 
financeira, destinado à execução de obra pública. 
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75. A existência de orçamentos autônomos, como o 
orçamento fiscal e o da seguridade social, está em 
conformidade com o princípio da totalidade 
orçamentária, que admite a apresentação de 
orçamentos distintos dentro de uma estrutura 
consolidada. Contudo, essa prática contraria o 
princípio da unidade orçamentária, que preconiza a 
elaboração de um único orçamento por ente 
federativo. 

 

76. As descentralizações de créditos orçamentários 
são assemelhadas às transferências e à 
transposição, pois modificam a programação e 
alteram a unidade orçamentária detentora do 
crédito orçamentário aprovado na lei 
orçamentária. 

 

77. O orçamento de desempenho é uma técnica 
orçamentária que surgiu como uma evolução do 
orçamento tradicional, destacando-se pela ênfase 
no resultado efetivo dos gastos públicos e na 
organização do orçamento por meio de 
planejamento estratégico. 

 

78. As emendas individuais impositivas ao projeto de 
lei orçamentária serão aprovadas no limite de 2% 
da receita corrente líquida do exercício anterior ao 
do encaminhamento do projeto de lei 
orçamentária, observado que a metade desse 
percentual será destinada a ações e serviços 
públicos de saúde. 

 

79. Recursos oriundos de emenda individual 
impositiva, repassados por meio de transferência 
especial da União ao Município Beta, serão 
aplicados em programações finalísticas das áreas 
de competência do Poder Executivo municipal. 

 

80. A Lei de Diretrizes Orçamentárias é considerada o 
planejamento tático do governo e deve conter, em 
anexo, quadro demonstrativo do cálculo da meta 
do resultado primário. 

81. Um crédito adicional suplementar poderá ser 
financiado por meio de recursos provenientes do 
excesso de arrecadação, do superávit financeiro 
apurado em balanço patrimonial do exercício 
anterior, de operações de crédito e de economia 
orçamentária. 

 

82. Conforme determina a Lei nº 4.320/64, a dívida 
ativa tributária é formada por créditos 
provenientes de obrigação legal relativa a 
impostos, taxas, contribuições de melhoria, 
contribuições especiais e empréstimos 
compulsórios, bem como seus respectivos 
adicionais e multas. 

 

83. Conforme expressa disposição da Lei de 
Responsabilidade Fiscal, é possível que um ente da 
federação contrate operações de crédito com 
instituição financeira de outro ente federativo, 
quando referidas operações não forem destinadas 
a financiar despesas correntes. 

 

84. Empresas estatais dependentes são todas aquelas 
controladas pelo ente estatal, independentemente 
de receberem ou não recursos financeiros para 
qualquer finalidade. 

 

85. Segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, uma das 
condições para promover a criação, expansão ou 
aperfeiçoamento da ação governamental é a 
comprovação de que a despesa criada ou 
aumentada não afetará as metas de resultados 
fiscais previstas no anexo de metas fiscais. 

 

 

ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS MATERIAIS 

Ricardo Campanário 

 

86. O estoque virtual de uma matéria-prima consiste 
na soma do seu estoque mínimo com as suas 
encomendas. 
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87. Para controlar o estoque de materiais, o ponto ou 
nível de ressuprimento de matéria-prima deve 
estar situado entre os estoques máximo e mínimo. 

 

88. À fase de recebimento competem quatro etapas: 
entrada de materiais; conferência quantitativa; 
conferência qualitativa; e regularização. 

 

89. Quando da guarda de itens em prateleiras, os 
mais leves devem permanecer nas prateleiras 
superiores. 

 

90. A requisição para retirada de materiais do 
almoxarifado deverá ser entregue ao encarregado 
desse setor com a assinatura do requisitante, que, 
por sua vez, deve ocupar cargo que preveja a 
possibilidade de retirada de materiais mediante 
requisição formal. 

 

91. A avaliação dos fornecedores é responsabilidade 
exclusiva dos órgãos de compras. 

 

92. A centralização de compras é recomendável para 
a aquisição de todos os produtos e serviços das 
empresas nacionais com atividade em diversas 
regiões do país. 

 

93. A função compras apresenta papel significativo no 
desenvolvimento do mercado fornecedor. 

 

94. O procedimento por meio do qual é 
providenciado o retorno do óleo lubrificante usado 
aos centros produtivos para tratamento e 
neutralização do impacto ambiental é 
característico da chamada logística reversa ou 
logística verde. 

 

95. O processamento de pedidos inclui-se entre as 
atividades primárias da logística empresarial. 

 

96. No processo do tipo “empurrar em uma cadeia de 
suprimentos”, o início da execução ocorre em 
resposta a um pedido do cliente. 

 

97. A distribuição física de uma indústria abrange as 
atividades do momento em que se recebe a 
matéria-prima do fornecedor, bem como a 
transformação da matéria-prima em produto 
acabado e a entrega do produto acabado ao 
cliente. 

 

98. Os códigos de controle patrimonial atribuídos a 
um bem devem sempre ser reaproveitados após a 
sua baixa. 

 

99. Tombamento, Baixa, Transferência e 
Arquivamento são atividades típicas da gestão de 
patrimônio. 

 

100. Ativos Imobilizados obrigatoriamente devem 
estar destinados à venda. 

 

GESTÃO DE PESSOAS 

Elisabete Moreira 

 

Acerca da gestão de pessoas, julgue o item a seguir. 

 

101. A administração de recursos humanos, na era da 
informação, cedeu lugar a uma nova abordagem, a 
Gestão de Pessoas, onde as pessoas são vistas 
como fornecedoras de conhecimento e 
competências, imprevisíveis e flexíveis, 
independentes da organização, na busca de 
objetivos individuais e organizacionais. 

 

102. As funções administrativas, características da 
gestão estratégica de pessoas nas organizações 
públicas, incluem a realização de rotinas típicas de 
departamento pessoal e a elaboração de políticas 
de desenvolvimento e de gestão de desempenho 
de pessoas. 
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Acerca de motivação, liderança e desempenho nas 
organizações, julgue os itens a seguir. 

 

103. Segundo a teoria da hierarquia de Maslow, toda 
necessidade está relacionada com o estado de 
satisfação ou insatisfação de necessidades e toda 
necessidade frustrada ou não satisfeita representa 
uma ameaça psicológica. 

 

104. A Teoria do Reforço descreve como as 
recompensas internas podem afetar o 
comportamento e a motivação para agir. 

 

105. As teorias emergentes de liderança incluem 
diversos estilos, a exemplo do líder 
transformacional, que é reconhecido pelos 
seguidores como detentor de habilidades heroicas 
e extraordinárias, que estimulam o alcance das 
metas estabelecidas, permitindo a seus seguidores 
transcenderem seus interesses pessoais para o 
bem da organização.   

 

106. Estudos comprovam que o estilo de liderança 
voltado para relacionamento é o mais indicado 
para obter melhores desempenhos dos 
colaboradores quando o chefe possui muito poder 
para recompensar ou punir e não é muito amigável 
com seus colaboradores.   

 

107. No que se refere ao processo de gestão de 
desempenho, o método que se utiliza de frases 
qualitativas e que traz dificuldades de aplicação em 
decisões de avaliação denomina-se incidentes 
críticos. 

 

108. O método moderno denominado Avaliação 
Participativa por Objetivo – APPO consiste em 
realizar a avaliação de todos os colaboradores aos 
seus respectivos chefes e vice-versa, conservando 
o anonimato do avaliador. 

 

109. Interessada em verificar o desempenho dos 
ocupantes de cada cargo, uma gestora de Recursos 
Humanos decidiu realizar uma avaliação 360 graus, 
processo que possibilita a obtenção de uma opinião 
múltipla sobre cada colaborador. Nesse caso, com 
base nos processos típicos de gestão de pessoas, a 
ação da gestora representa um processo de aplicar 
pessoas. 

 

Acerca de recrutamento, seleção, análise e descrição 
de cargos, julgue os itens a seguir. 

 

110. O recrutamento interno tende a ser menos 
dispendioso que o recrutamento externo, além de 
ser mais rápido e mais seguro. No entanto, pode 
levar ao princípio de Peter e a descapitalização do 
patrimônio humano, se feito em termos globais. 

 

111. Os testes psicológicos ou psicométricos avaliam 
traços de personalidade e de caráter e possuem 
três características básicas: predição, validade e 
precisão. 

 

112. A descrição do cargo envolve os fatores de 
especificação, como requisitos físicos, mentais, 
responsabilidades envolvidas e condições de 
trabalho. 

 

Acerca da administração de conflitos no ambiente 
organizacional, julgue o item a seguir. 

 

113. Na administração de conflitos, a abordagem de 
abrandamento normalmente ocorre quando se 
tem outros assuntos mais importantes para 
resolver e o conflito é resolvido de forma 
superficial. 

 

114. A abordagem de processo na resolução de 
conflitos é utilizada quando o conflito já está 
instalado e o administrador atua inicialmente 
desescalonizando o conflito, normalmente na fase 
do conflito manifestado. 
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Acerca da gestão por competência, treinamento, 
desenvolvimento e educação, julgue os itens a 
seguir. 

 

115. A gestão por competências nas organizações 
públicas pressupõe a aplicação da uma etapa de 
mapeamento de competências, que consiste na 
prospecção dos melhores profissionais disponíveis 
no mercado, que devem ser recrutados como 
disseminadores de conhecimento na organização. 

 

116. Investimentos em capacitação contribuem para 
o desempenho e resultados melhores, por isso a 
área de RH deve promover um processo contínuo 
de análise das necessidades de treinamento, 
examinando no nível organizacional os processos 
realizados, as atividades e tarefas, com vistas a 
determinar quais conteúdos deverão ser 
abordados em programas de treinamento. 

 

117.  Um determinado órgão público, ao idealizar 
novas políticas de gestão de pessoas alinhadas à 
estratégia, passou a estimular seus colaboradores 
no desenvolvimento de competências, no 
aprimoramento do aprender a aprender e na 
inserção de novos valores na organização. Nesse 
caso, é possível afirmar que o órgão passou a 
adotar um modelo de educação corporativa, que 
atende ao contexto atual da organização. 

 

No que se refere ao comportamento organizacional 
e à qualidade de vida no trabalho, julgue o item a 
seguir.  

 

118. No modelo de qualidade de vida no trabalho, 
segundo o modelo desenvolvido por Hackman e 
Oldhan, acerca de dimensões e desenho do cargo, 
a identidade do trabalho está relacionada ao 
sentido encontrado na função, que permite a visão 
de um trabalho realizado do início ao fim.   

 

119. O comportamento organizacional é uma 
abordagem contingencial que estuda como as 
pessoas atuam dentro das organizações, cujas 
variáveis de resultado final são qualidade de vida 
no trabalho, competitividade e sustentabilidade. 

 

120. O processo indivíduos e organizações envolve 
relações de reciprocidade, que promovem 
equilíbrio organizacional na medida em as pessoas 
oferecem alicientes e as organizações oferecem 
contribuições. 
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Discursiva 
O empregado público “X” frustrou, em ofensa à imparcialidade, o caráter concorrencial de concurso 

público. Ficou comprovado na conduta funcional do agente público o fim de obter proveito ou benefício 

indevido para outra pessoa.    

O servidor temporário “Y” permitiu a realização de despesas não autorizadas em lei. 

O empresário “Z”, atuando em conjunto com servidor efetivo, concorreu para o ato de 

improbidade, percebendo vantagem econômica para intermediar a aplicação de verba pública. 

Considerando que os atos foram cometidos de forma dolosa, sob a ótica da Lei nº 8.429/1992 – Lei de 

Improbidade Administrativa –, analise o caso, abordando:  

a) considerando os agentes, responda se há ato de improbidade e, caso afirmativo, qual o tipo;  

b) as sanções cabíveis e possibilidade de cumulação.  
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Folha de Resposta 

01  
02  
03  
04  
05  
06  
07  
08  
09  
10  
11  
12  
13  
14  
15  
16  
17  
18  
19  
20  
21  
22  
23  
24  
25  
26  
27  
28  
29  
30  
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O QUE VOCÊ ACHOU DESTE SIMULADO? 
Conte-nos como foi sua experiência ao fazer este simulado. 

Sua opinião é muito importante para nós! 

https://forms.gle/3RC8pkHLNAnpSnxQ9  

 

NÃO É ASSINANTE? 
Confira nossos planos, tenha acesso a milhares de cursos e participe gratuitamente dos 

projetos exclusivos. Clique no link! 

http://estrategi.ac/assinaturas 

 

CONHEÇA NOSSO SISTEMA DE QUESTÕES 
Estratégia Questões nasceu maior do que todos os concorrentes, com mais questões 

cadastradas e mais soluções por professores. Clique no link e conheça! 

http://estrategi.ac/ok1zt0 

https://forms.gle/3RC8pkHLNAnpSnxQ9
http://estrategi.ac/assinaturas
http://estrategi.ac/ok1zt0

