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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA PARA OS
CARGOS/FUNCOES DO MUNICIP10 DE CARMOPOLIS DE MINAS/MG - EDITAL N° 02/2024

RETIFICACAO N° 01

O Municipio de Carmopolis de Minas e o Instituto Brasileiro de Gestéo e Pesquisa — IBGP RESOLVEM
RETIFICAR o Edital n° 02/2024, de 15/08/2024, e o respectivo Anexo |, na forma abaixo especificada:

EDITAL N°02/2024

ONDE SE LE:

O Municipio de Carmopolis de Minas/MG e o Instituto Brasileiro de Gestéo e Pesquisa — IBGP tornam
publico e estabelecem normas para a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado , destinado a selecionar
candidatos para contratacdo temporaria de cargos/funcbes para o quadro de pessoal da Secretaria de
Assisténcia Social do Municipio de Carmopolis de Minas/MG, que reger-se-ao pelas disposi¢Ges contidas na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil; na Lei Organica do Municipio de Carmdpolis de
Minas; na Lei Complementar Municipal n® 1, de 18 de janeiro de 1991, que “Dispde sobre o Regime
Juridico Unico e Cria o Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores Publicos da Prefeitura de Carmadpolis
de Minas”; na Lei Complementar Municipal n°58, de 29 de agosto de 2014, que “Cria Fun¢des Publicas
para atendimento a Estratégia de Salde da Familia -ESF, Equipe de Saude Bucal - ESB, Combate a Endemias
e ao Programa Centro de Referéncia a Assisténcia Social - CRAS, e da outras providéncias.” na Lei
Complementar Municipal n° 124, de 20 de dezembro de 2023, que "Dispde sobre a alteracédo do quadro de
pessoal constante da Lei Complementar n°® 01/1991 e suas posteriores alteracdes e estabelece outras
providéncias”. bem como alteracfes posteriores e ainda nas legislagdes complementares e demais normas
contidas neste Edital.

LEIA-SE:

O Municipio de Carmdpolis de Minas/MG e o Instituto Brasileiro de Gestao e Pesquisa — IBGP tornam
publico e estabelecem normas para a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado , destinado a selecionar
candidatos para contratacdo temporaria de cargos/fungdes para o quadro de pessoal da Secretaria de
Assisténcia Social do Municipio de Carmopolis de Minas/MG, que reger-se-ao pelas disposicdes contidas na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil; na Lei Organica do Municipio de Carmdpolis de
Minas; na Lei Complementar Municipal n° 1, de 18 de janeiro de 1991, que “Dispbe sobre o Regime
Juridico Unico e Cria o Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores Publicos da Prefeitura de Carmopolis
de Minas”; na Lei Complementar Municipal n°58, de 29 de agosto de 2014, que “Cria Fung¢ées Publicas
para atendimento a Estratégia de Saude da Familia -ESF, Equipe de Saude Bucal - ESB, Combate a Endemias
e ao Programa Centro de Referéncia a Assisténcia Social - CRAS, e da outras providéncias.” na Lei
Complementar Municipal n°® 124, de 20 de dezembro de 2023, que "Dispde sobre a altera¢éo do quadro de
pessoal constante da Lei Complementar n® 01/1991 e suas posteriores alteracdes e estabelece outras
providéncias”.; na Lei Federal n° 12.990, de 9 de junho de 2014, que “Reserva aos negros 20% (vinte por
cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos
no ambito da administracdo publica federal, das autarquias, das fundacdes publicas, das empresas publicas
e das sociedades de economia mista controladas pela Uni&do.”; e na Instrucdo Normativa MGI n° 23, de 25
de julho de 2023, que “Disciplina a aplicacdo da reserva de vagas para pessoas negras nos concursos
publicos, na forma da Lein° 12.990, de 9 de junho de 2014, e reserva vagas para pessoas negras nos processos
seletivos para a contratacao por tempo determinado de que trata a Lei n°® 8.745, de 9 de dezembro de 1993,
no ambito dos 6rgéos e entidades da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional.”; bem
como alteracdes posteriores e ainda nas legislagdes complementares e demais normas contidas neste Edital.

ONDE SE LE:
1.4. O certame de que trata este Edital constara das seguintes etapas:
ETAPA| DESCRICAO CARGO/FUNCAO CRITERIO
Prova Objetiva de ~ Eliminatorio e
a
! Multipla Escolha | ® Para todos(as) os(as) cargos/fungdes Classificatorio
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28 Prova de Titulos | e Paratodos(as) os(as) cargos/funcoes de Nivel Superior | Classificatorio
LEIA-SE:
1.4.0 certame de que trata este Edital constara das seguintes etapas:
ETAPA| DESCRICAO CARGO/FUNCAO CRITERIO
Prova Objetiva de ~ Eliminatorio e
a
! Mdltipla Escolha * Para todos(as) os(as) cargos/fungaes Classificatorio
28 Prova de Titulos | e Paratodos(as) os(as) cargos/funcdes de Nivel Superior | Classificatorio
Procedimento de . Deferido /
a
3 Heteroidentificacio o Candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos). Indeferido

ONDE SE LE:
1.6.Este Processo Seletivo Simplificado terad validade de 02(dois) anos, podendo ser prorrogado uma Gnica
vez, por igual periodo.

LEIA-SE:
1.6.Este Processo Seletivo Simplificado terd validade de 02(dois) anos, a contar da data da publicacdo da
homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo.

ONDE SE LE:
1.7. Constituem-se anexos deste Edital, dele sendo parte integrante:
Anexo | — Cargos/Funcdes, Escolaridades, Requisitos, Jornadas de Trabalho, Vencimentos e Vagas
(Ampla Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia — PcD);
Anexo Il — Descricoes e Atribuicdes dos(as) Cargos/Funcdes;
Anexo 111 — Quadro de Prova;
Anexo IV — Conteldos Programaticos;
Anexo V — Modelo de Declaracéo e de Laudo Médico para Pessoas com Deficiéncia (PcD) e Solicitacdo
de Condicéo Especial;
Anexo VI - Critérios de Avaliacdo de Analise de Titulo

LEIA-SE:
1.7. Constituem-se anexos deste Edital, dele sendo parte integrante:
Anexo | — Cargos/Funcdes, Escolaridades, Requisitos, Jornadas de Trabalho, Vencimentos e Vagas

(Ampla Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia — PcD) e/ou negros;

Anexo Il — Descricbes e Atribuicdes dos(as) Cargos/Funcdes;

Anexo 111 — Quadro de Prova;

Anexo IV — Contetdos Programaticos;

Anexo V — Modelo de Declaracdo e de Laudo Médico para Pessoas com Deficiéncia (PcD) e Solicitacdo
de Condicéo Especial;

Anexo VI - Critérios de Avaliacdo de Analise de Titulo.

ONDE SE LE:

2.1.Este Processo Seletivo Simplificado oferta um total de 70(setenta) vagas para os classificados, conforme
Anexo I, com previsdo de formacgdo de cadastro reserva para os classificados que excederem as vagas
ofertadas, inclusive as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD).

LEIA-SE:

2.1. Este Processo Seletivo Simplificado oferta um total de 70(setenta) vagas para os classificados, conforme
Anexo I, com previsdo de formacgéo de cadastro reserva para os classificados que excederem as vagas
ofertadas, inclusive as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) e/ou negros (pretos ou
pardos).
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INCLUI-SE:

2.2. Em atendimento a Instru¢cdo Normativa MGI n° 23/2023 e a Lei Federal n° 12.990/2014, o minimo de
20% (vinte por cento) do nimero de vagas disponibilizadas no Processo Seletivo Simplificado sera
reservado a candidatos negros, de acordo com os critérios definidos pelo art. 1° do referido dispositivo
legal, totalizando-se 11(onze) vagas.

2.2.1 O percentual de 20% (vinte por cento) de reserva de que trata o item 2.2. sera aplicado sobre 0 niUmero
de vagas de ampla concorréncia disponibilizadas por cargo no Processo Seletivo Simplificado, sempre
que o numero de vagas oferecido for igual ou superior a 03(trés), conforme disposto no Anexo | deste
Edital.

2.2.2 Na hipétese de quantitativo fracionado para 0 nimero de vagas reservadas a candidatos negros, esse sera
aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5(cinco
décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que
0,5(cinco décimos).

2.2.3 O candidato que se inscrever na condicao de negro onde nao haja vaga reservada somente podera ser
nomeado nesta condi¢do se houver ampliacdo das vagas inicialmente ofertadas neste Edital, a critério da
Administragdo Publica.

2.2.4 A ordem de convocacao dos candidatos as vagas reservadas aos negros sera realizada da seguinte forma:
o primeiro colocado serd convocado para ocupar a 3% vaga aberta, enquanto os demais candidatos
aprovados, serdo convocados para ocupar a 82, 132 e a 182 vagas e assim sucessivamente, respeitando-se
o intervalo de 05(cinco) vagas e observada a ordem de classificagéo.

2.2.5 Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do certame, essas serdo somadas as vagas
ja existentes e 20% (vinte por cento) delas, considerando-se cada cargo, destinadas aos negros, sendo
convocados conforme descrito no item 2.2.4.

INCLUIS-E:

3.9.2. A comprovacao da veracidade e compatibilidade entre o endereco apresentado pelo candidato com a
respectiva area geogréafica de atuacdo do ACS, conforme estabelecido no Anexo V111 deste Edital, serd
analisada e validada pelo Setor de Recursos Humanos do Municipio de Carmdpolis de Minas/MG no
momento da contratagéo.

3.9.2.1. Caso o candidato ndo comprove o endereco compativel com a area de atuacdo da Unidade Bésica de
Saude para a qual se inscreveu, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

ONDE SE LE:

4.2.1. As inscricdes deverdo ser realizadas, exclusivamente, via internet, pelo endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br, no link correspondente ao certame, no periodo das 09h do dia
30/09/2024 as 16h do dia 29/10/2024, de acordo com este Edital.

LEIA-SE:

4.2.1. As inscricdes deverdo ser realizadas, exclusivamente, via internet, pelo endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br, no link correspondente ao certame, no periodo das 09h do dia
30/09/2024 as 16h do dia 29/10/2024, e das 09h do dia 16/12/2024 as 16h do dia 14/01/2025, de
acordo com este Edital.

ONDE SE LE:

4.2.4. O pagamento do valor da Taxa de Inscricdo devera ser efetuado até o dia 30/10/2024, em toda a rede
bancéria, observados a data de vencimento do boleto, os horéarios de atendimento e as transagdes
financeiras de cada instituicdo bancaria.
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LEIA-SE:

4.2.4. O pagamento do valor da Taxa de Inscricdo deverd ser efetuado até o dia 15/01/2025, em toda a rede
bancéria, observados a data de vencimento do boleto, os horérios de atendimento e as transacfes
financeiras de cada institui¢do bancéria.

ONDE SE LE:
4.2.8. (re)impressdo do boleto bancéario (22 via) da Taxa de Inscri¢do sera possivel, via internet, no endereco
eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br, somente até as 17h do dia 30/10/2024.

LEIA-SE:
4.2.8. A (re)impressdo do boleto bancério (22 via) da Taxa de Inscri¢do sera possivel, via internet, no enderego
eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br, somente até as 17h do dia 15/01/2025.

ONDE SE LE:
4.2.13. As inscricOes deferidas serdo divulgadas no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br, até o
dia 05/11/2024.

LEIA-SE:
4.2.13. As inscricOes deferidas serdo divulgadas no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br, até o
dia 20/01/2025.

ONDE SE LE:

5.3. Para solicitar a isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do, o candidato devera enviar os documentos
obrigatorios/comprobatoérios correspondentes a propria condigdo, prevista neste Edital, no periodo entre
as 09h do dia 30/09/2024 até as 16h do dia 02/10/2024, considerando-se o horério oficial de Brasilia/DF.

LEIA-SE:

5.3. Para solicitar a isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do, o candidato devera enviar os documentos
obrigatorios/comprobatoérios correspondentes a propria condigdo, prevista neste Edital, no periodo entre
as 09h do dia 30/09/2024 até as 16h do dia 02/10/2024, e as 09h do dia 16/12/2024 até as 16h do dia
18/12/2024, considerando-se o horério oficial de Brasilia/DF.

ONDE SE LE:
5.8. O resultado da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo serd divulgado no endereco
eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 08/10/2024.

LEIA-SE:
5.8. O resultado da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo serd divulgado no enderego
eletrébnico www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 20/12/2024.

ONDE SE LE:
5.11.1. O boleto bancério sera disponibilizado no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br, durante
todo o periodo de inscricdo, e devera ser pago até o dia 30/10/2024.

LEIA-SE:
5.12.1. O boleto bancario sera disponibilizado no enderego eletrénico www.ibgpconcursos.com.br, durante
todo o periodo de inscricdo, e devera ser pago até o dia 15/01/2025.

ONDE SE LE:
6. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA - PcD (CASO HOUVER)

LEIA-SE:
6. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA — PcD E NEGROS
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(PRETOS OU PARDOS)

INCLUI-SE:
6.1.8.1.Ficara valido somente o ultimo arquivo encaminhado. O sistema ndo salva e nem
armazena arquivos enviados anteriormente.

ONDE SE LE:
6.1.13. A publicacdo da solicitacdo para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD) sera
divulgada no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br no dia 05/11/2024.

LEIA-SE:
6.1.13. A publicacdo da solicitacdo para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD) sera
divulgada no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br no dia 20/01/2025.

INCLUI-SE:
6.2 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS OU PARDOS)

6.2.1 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscrigdo, optar por concorrer as
vagas reservadas aos negros, preenchendo a autodeclaracéo de que € negro (preto ou pardo), conforme
0 quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

6.2.2 Paraconcorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscri¢do, fazer a opgéo por concorrer
as vagas reservadas aos negros, assinalando a autodeclaracdo de que € negro.

6.2.3 O deferimento preliminar das inscri¢cfes dos candidatos que se inscreverem as vagas reservadas para
negros estara disponivel no endereco eletrébnico www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 20/01/2025. O
candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida podera interpor recurso, conforme previsto no item 11. e
subitens deste Edital

6.2.4 A autodeclaracéo e o resultado da sua avaliacao terdo validade somente para este certame, ndo sendo
permitido ou considerado o julgamento realizado em outros certames quanto ao referido quesito para
este certame. O candidato, que, porventura, queira reconsiderar a autodeclaragéo prestada no ato da
inscricdo, devera encaminhar requerimento assinado solicitando a retificacdo para o e-mail:
contato@ibgp.org.br a documentacdo comprobatoria, informando no assunto: Processo Seletivo
Simplificado do Municipio de Carmdpolis de Minas/MG - Edital n® 02/2024 - Cargo - N° da
Inscricdo - Vagas Negros, até o dia 23/01/2025.

6.2.5 O candidato é responsavel pela consulta a situacao de sua inscri¢do e as demais informacdes necessarias
quanto ao andamento do Processo Seletivo Simplificado.

6.2.6 Os candidatos preliminarmente deferidos na forma do subitem 6.2.2. deste Edital para concorrer como
negros e aprovados nas provas objetivas serdo convocados pelo IBGP para participacdo do
procedimento de verificagdo da declaracdo firmada pelo candidato, com a finalidade de atestar o
enguadramento, analisando o seu fenotipo.

6.2.7 O procedimento de heteroidentificagdo do candidato negro sera realizado eletronicamente. O Edital
de convocacdo, onde constardo 0s prazos e normas para envio da documentacdo, sera publicado
oportunamente no endereco eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br.

6.2.8 O IBGP convocara para o procedimento de heteroidentificagcdo todos os candidatos que tiveram a
opcéo pela reserva de vaga para negros deferida e aprovados na Prova Objetiva de Multipla Escolha,
conforme item 10.1.

6.2.9 N&o haverd segunda chamada para participacdo do candidato convocado para o procedimento de
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heteroidentificacao, seja qual for o motivo alegado para justificar a sua auséncia.

6.2.10 Ocorrendo auséncia de candidatos convocados para o procedimento de heteroidentificacao, o IBGP se
reserva ao direito de realizar novas convocages para verificacdo de candidatos, até que seja alcancado
o limite de candidatos aprovados para homologacdo do resultado final do Processo Seletivo
Simplificado.

6.2.11 O procedimento de heteroidentificagdo sera realizada por comissdo propria, designada pelo IBGP,
especificamente para esse fim. Tal verificacdo se dard antes da divulgacdo do resultado final do
Processo Seletivo Simplificado, a ser realizada através de video e fotografia submetidos por upload
pelo candidato, em periodo a ser divulgado concomitante com a divulgacdo da convocacao.

6.2.12 O candidato que for convocado e ndo encaminhar video e fotografia, ndo figurara na lista especial dos
candidatos negros, passando a figurar somente na lista da ampla concorréncia dos candidatos ao cargo
de sua opcéo.

6.2.13 O procedimento de heteroidentificacdo consistira exclusivamente em analise fenotipica do candidato
autodeclarado negro (preto ou pardo) e seré realizada por uma Comissao que verificara se 0 mesmo
atende aos critérios fenotipicos que o identifiguem como negro, confirmando, ou ndo, a autodeclaracéo
prestada.

6.2.14 A comissdo designada para a verificacdo da veracidade da autodeclaracdo sera composta por 05(cinco)
membros distribuidos por género e cor.

6.2.15 A confirmacdo da veracidade da autodeclaracdo se daré pela decisdo da maioria simples da Comisséo.

6.2.16 Os candidatos autodeclarados negros convocados para o processo de heteroidentificacdo deverdo
submeter, durante o periodo especificado no ato de convocacéo, a seguinte documentacao especifica:
a) Video individual e recente de 30(trinta) segundos;
b) Fotografia, de frente, recente, com destaque preferencial do rosto.

6.2.17 Requisitos para submissdo do video e da fotografia para comprovacdo de autodeclaracédo de negros:

6.2.17.1 Arquivo de video: O video devera ser individual, de no maximo 30(trinta) segundos, seguindo o
roteiro abaixo e atender as seguintes caracteristicas: ser gravado recentemente; frontal e de perfil
(virando a cabeca para o lado direito e para o lado esquerdo); boa iluminacgdo; fundo branco, sem
filtros de edicdo; sem o uso de maquiagem, Oculos, lenco, boné ou qualquer outro objeto que possa
prejudicar a identificacdo do candidato. Devera ter o tamanho méaximo de 50MB (Megabytes) e
deveréa estar em um dos seguintes formatos: AVI, MP4, MOV, 3GP ou WMV.

6.2.17.1.1 Roteiro: “Eu, [nome completo do candidato], portador do nimero de identificacdo [nimero do
documento de identificacdo], estou concorrendo a uma vaga para o cargo de [nome do cargo] no
concurso [nome do concurso]. Declaro-me [preto ou pardo], conforme categorias autodeclaradas.
Afirmo que todas as informacdes prestadas neste video séo verdadeiras e corretas.”

6.2.17.2 Arquivo de fotografia: A fotografia deve ser frontal, recente, com destaque do rosto, com fundo
branco, sem filtros de edig&o, sem o uso de maquiagem, 6culos, lenco, boné ou qualquer outro objeto
que possa prejudicar a identificacdo do candidato. Devera ter o formato JPG, PNG ou JPEG, com
tamanho maximo de 5SMB (Megabytes).

6.2.18 A qualidade de arquivos submetidos é de exclusiva responsabilidade do candidato, que devera corrigi-

los previamente ao envio definitivo dos documentos. As imagens dos documentos deverdo estar em
perfeitas condicGes, de forma a permitir a analise da documentacdo com clareza.
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6.2.19 E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de envio de
documentos para o procedimento de heteroidentificacéo estéo corretas.

6.2.20 Todos os arquivos deverdo ser enviados de uma uUnica vez, ndo se admitindo complementacé&o,
suplementacdo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos durante ou apos os periodos estabelecidos
no ato de convocacao.

6.2.21 O video e a fotografia disponibilizado pelo candidato serdo arquivados pelo IBGP, podendo ser
utilizados a qualquer momento para os fins previstos no Edital, sendo preservado o sigilo dos mesmos.

6.2.22 Sera indeferido o candidato que ndo tiver a sua autodeclaracdo confirmada pela Comissao.

6.2.23 O candidato podera ter sua autodeclaracdo ndo homologada pelos seguintes motivos:
a) Nao atende aos critérios fenotipicos, obrigatdrios para a homologacéo da autodeclaracdo de negros;
b) N&o se autodeclarou negro (preto ou pardo);
c) Nao foi possivel realizar a avaliagdo com base nas imagens do video e na fotografia apresentada
pelo candidato;
d) Néo enviou documentacao de acordo com os critérios estabelecidos no edital.

6.2.24 A Comissdao de heteroidentificacdo dos candidatos autodeclarados negros tera a prerrogativa de
convocar o candidato para entrevista on-line ou presencial, se julgar necessario. Nessa hipotese, o
candidato ser4 comunicado sobre o agendamento da entrevista e o local de comparecimento, através
do e-mail informado no ato da inscricgéo.

6.2.25 O enquadramento ou ndo do candidato na condicdo de pessoa negra ndo se configura em ato
discriminatorio de qualquer natureza.

6.2.26 O  resultado da  heteroidentificacdo  sera  divulgado no  endereco  eletrbnico
www.ibgpconcursos.com.br.

6.2.27 Os candidatos que tiverem suas declaracdes indeferidas poderdo interpor recurso na forma do item 11.
deste Edital.

6.2.27.1 No encaminhamento do recurso, durante o prazo recursal desta etapa, sera permitido ao candidato
indeferido a possibilidade de envio de outras fotos de infancia e de outros periodos da vida, para que
a banca possa reanalisar.

6.2.27.2 A comissdo recursal sera composta por 03(trés) integrantes distintos das pessoas que compdem a
comissdo de heteroidentificacao.

6.2.28 A prestacdo de informac0es falsas dos arquivos enviados pelo candidato acarretara o indeferimento e
o candidato sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

6.2.29 Na hipotese de o candidato no ato da heteroidentificacdo ser julgado como ndo integrante da cota, 0
candidato sera inserido na lista de ampla concorréncia Ihe sendo assegurados o contraditorio e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

6.2.30 O candidato que se declarar negro, se classificado no Processo Seletivo Simplificado, figurara em lista
especial dos candidatos negros, bem como na lista da ampla concorréncia dos candidatos ao cargo de
sua opcao.

6.2.31 A ordem de convocagdo dos candidatos negros se daré da seguinte forma: a 12 vaga a ser destinada a
pessoa negra sera a 32 vaga, a 22 vaga sera a 8% vaga, a 3% vaga sera a 132 vaga, a 4% vaga sera a 182 vaga
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e assim sucessivamente.

6.2.32 Os candidatos inscritos como negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia nao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

6.2.33 Em caso de desisténcia de candidato cotista negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida
pelo candidato cotista negro posteriormente classificado. Na hipdtese de ndo haver numero de
candidatos cotistas negros aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo reservadas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificacdo da ampla concorréncia por vaga.

6.2.34 A homologacéo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado para as vagas reservadas para
candidatos negros sera feita observando o nimero maximo de candidatos aprovados em relacdo a
quantidade de vagas previstas.

6.2.35 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de ordem de classificacdo, de alternancia
e de proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o numero total de vagas e 0 nimero de vagas
reservadas aos negros.

INCLUI-SE:

7.5.1. O candidato que ndo seja PcD e que necessite de mobiliario adaptado (carteira para canhotos ou carteira
e mesa separadas), espacos adequados para a realizagdo das provas, salas de facil acesso, etc., devera
encaminhar, durante o periodo previsto das inscrigdes, uma declaracdo de proprio punho informando
a necessidade especial que necessita.

INCLUI-SE:
7.12.1. Ficara valido somente o ultimo arquivo encaminhado. O sistema ndo salva e nem armazena
arquivos enviados anteriormente.

INCLUI-SE:
7.18.2.1.Ficara valido somente o altimo arquivo encaminhado. O sistema ndo salva e nem armazena
arquivos enviados anteriormente.

ONDE SE LE:

9.2.1. A aplicacdo da prova ocorrerd na data provavel 15/12/2024 (domingo), nos turnos da manha e da
tarde, divididos por cargo, conforme descrito nos quadros a seguir:

HORARIO DE
DATA DA TURNO/ ~ ABERTURA E
PROVA HORARIO CAREIRLIE AL FECHAMENTO
DO PORTAO
15/12/2024 Manha ‘ Abertura as Oé}h
(domingo) Das 09h15 as 506 - ENFERMEIRO - CAPS (SEMSA) e fechamento as
11h45 09h00mMin00seg
HORARIO DE
DATA DA TURNO/ ~ ABERTURA E
PROVA | HORARIO CARGO/FUNCAO FECHAMENTO
DO PORTAO
301 - AUXILIAR DE SAUDE BUCAL (SEMSA)
15/12/2024 Tarde 302 - INSTRUTOR DE CURSOS LIVRES (SEAS) Abertura as 13h
(domingo) Das 14h15 as | 303 - INSTRUTOR DE CURSOS LIVRES (SEMSA) | e fechamento as
16h45 304 - ORIENTADOR SOCIAL (SEAS) 14h00min00seg
305 - VISITADOR/CADASTRADOR (SEAS)
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401 - TECNICO DE SAUDE BUCAL (SEMSA)

402 - TECNICO EM ENFERMAGEM (SEMSA)

501 - ASSISTENTE SOCIAL (SEAS)

502 - ASSISTENTE SOCIAL (SEMSA)

503 - DENTISTA (SEMSA)

504 - EDUCADOR FISICO (SEAS)

505 - EDUCADOR FISICO (SEMSA)

507 — ENFERMEIRO - ESF (SEMSA)

508 - FARMACEUTICO (SEMSA)

509 — FISIOTERAPEUTA (SEMSA)

510 - FONOAUDIOLOGO (SEMSA)

511 - MEDICO (SEMSA)

512 - NUTRICIONISTA (SEMSA)

513 - PSICOLOGO (SEAS)

514 - PSICOLOGO (SEMSA)

515 - SUPERVISOR DE ENDEMIAS (SEMSA)

516 - TERAPEUTA OCUPACIONAL (SEAS)

517 - TERAPEUTA OCUPACIONAL (SEMSA)

LEIA-SE:

9.2.1. A aplicacdo da prova ocorrerd na data provavel 02/02/2025 (domingo), nos turnos da manhé e da
tarde, divididos por cargo, conforme descrito nos quadros a seguir:

HORARIO DE
DATA DA TURNO/ x ABERTURAE
PROVA HORARIO SAREEIRUNGAE FECHAMENTO
DO PORTAO
02/02/2025 Manha \ Abertura as O§h
(domingo) Das 09h15 as 506 - ENFERMEIRO - CAPS (SEMSA) e fechamento as
11h45 09h00mMin00seg
HORARIO DE
DATA DA TURNO/ x ABERTURAE
PROVA HORARIO CARERIFUNGAT FECHAMENTO
DO PORTAO
301 - AUXILIAR DE SAUDE BUCAL (SEMSA)
302 - INSTRUTOR DE CURSOS LIVRES (SEAS)
303 - INSTRUTOR DE CURSOS LIVRES (SEMSA)
304 - ORIENTADOR SOCIAL (SEAS)
305 - VISITADOR/CADASTRADOR (SEAS)
401 - TECNICO DE SAUDE BUCAL (SEMSA)
402 - TECNICO EM ENFERMAGEM (SEMSA)
501 - ASSISTENTE SOCIAL (SEAS) .
02/02/2025 Tarde 150 T ASSISTENTE SOCIAL (SEMSA) Abertura as 13h
. Das 14h15 as e fechamento as
(domingo) 16hd5 503 - DENTISTA (SEMSA) 14h00min00seg
504 - EDUCADOR FISICO (SEAS)
505 - EDUCADOR FISICO (SEMSA)
507 —- ENFERMEIRO - ESF (SEMSA)
508 - FARMACEUTICO (SEMSA)
509 — FISIOTERAPEUTA (SEMSA)
510 - FONOAUDIOLOGO (SEMSA)
511 - MEDICO (SEMSA)
512 - NUTRICIONISTA (SEMSA)
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513 - PSICOLOGO (SEAS)

514 - PSICOLOGO (SEMSA)

515 - SUPERVISOR DE ENDEMIAS (SEMSA)
516 - TERAPEUTA OCUPACIONAL (SEAS)
517 - TERAPEUTA OCUPACIONAL (SEMSA)

INCLUI-SE:

9.2.10.4.0s candidatos poderdo entrar na sala de prova com garrafa de agua ou lanche, desde que o recipiente
do liquido seja transparente e sem nenhum rétulo e que o lanche esteja acondicionado em recipiente
transparente, sem nenhum rétulo, que permita a fiscalizacdo por parte da Banca Examinadora.

INCLUI-SE:
9.3.13. Ao terminarem as provas, os candidatos deverao se retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel
nem mesmo a utilizacdo dos banheiros dentro dos locais de realizagdo das provas.

ONDE SE LE:

10.6.0 resultado final sera divulgado nos enderecos eletrébnicos www.ibgpconcursos.com.br e
www.carmopolisdeminas.atende.net, em 02(duas) listas em que constardo as notas finais dos
candidatos aprovados, assim como a classificagdo por eles obtida:

a) A primeira lista contendo a classificacdo geral por cargo/funcéo, de todos os candidatos, incluindo os
candidatos inscritos como Pessoas com Deficiéncia (PcD), observado o disposto no item 6.1., caso
tenham obtido pontuacgdo para tanto; e

b) A segunda contendo exclusivamente a classificagdo dos candidatos inscritos, por cargo/fun¢ao, como
Pessoas com Deficiéncia (PcD) habilitados.

LEIA-SE:

10.6.0 resultado final sera divulgado nos enderecos eletrbnicos www.ibgpconcursos.com.br e
www.carmopolisdeminas.atende.net, em 03(trés) listas em que constardo as notas finais dos candidatos
aprovados, assim como a classificacdo por eles obtida:

a) A primeira lista contendo a classificacdo geral por cargo/funcéo, de todos os candidatos, incluindo os
candidatos inscritos como Pessoas com Deficiéncia (PcD) e na condicdo de negros, observado o
disposto nos itens 6.1. e 6.2., caso tenham obtido pontuacdo para tanto; e

b) A segunda contendo exclusivamente a classificacdo dos candidatos inscritos, por cargo/funcéo, como
Pessoas com Deficiéncia (PcD) habilitados; e

c) A terceira lista contendo especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos na condicdo de
negros, respeitados 0s cargos em que se inscreveram.

ONDE SE LE:

11.1.Cabera interposicdo de recurso fundamentado ao IBGP no prazo de 03(trés) dias uteis, no

horéario das 09h do primeiro dia as 16h do terceiro dia, ininterruptamente, a contar do dia util
imediato a data de publicacéo do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham
repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situagdes contra:

a) O indeferimento da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscrigéo;

b) O indeferimento da inscricéo;

¢) O indeferimento da condicéo de candidato com deficiéncia (PcD);

d) O indeferimento da solicitacdo de condicdo especial para realizagdo das provas;

e) As questdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares;

f) O resultado/totalizagédo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira ao erro de célculo

das notas;

g) O resultado da Prova de Titulos;

h) O somatorio das notas e classificagdo preliminar dos candidatos; e

i) Outras situacdes dispostas em lei.
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11.1.Cabera interposicdo de recurso fundamentado ao IBGP no prazo de 03(trés) dias uteis, no
horario das 09h do primeiro dia as 16h do terceiro dia, ininterruptamente, a contar do dia Util
imediato a data de publicacdo do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham
repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situagdes contra:
a) O indeferimento da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscrigéo;
b) O indeferimento da inscricéo;
¢) O indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia (PcD) e/ou negros;
d) O indeferimento da solicitacdo de condicdo especial para realizagéo das provas;
e) As questdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares;
f) Gabarito pds-recurso, caso haja anulacao e/ou alteracdo de questdes;
g) O resultado/totalizacdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira ao erro de calculo

das notas;

h) O resultado da Prova de Titulos;

i) O resultado do Procedimento de Heteroidentificacéo;
j) O somatorio das notas e classificacdo preliminar dos candidatos; e
k) Outras situacdes dispostas em lei.

ANEXO | - CARGOS/FUNCOES, ESCOLARIDADES, REQUISITOS PARA INGRESSO,

JORNADAS DE TRABALHO, VAGAS (AMPLA CONCORRENCIA, PESSOAS COM

DEFICIENCIA - PCD) E VENCIMENTO INICIAL

ENSINO MEDIO COMPLETO
VAGAS
A JORNADADE VENCIMENTO
CRECHS Hincaes RIDEISIOS TRABALHO STl PD® | TOTALVAGAS MENSAL
CONCOR.
- Ensino Meédio Completo; Curso de Auxiliar de !
301 - AUXILIAR DE SAUDE BUCAL Saude Bucal (ABS) e registro no Conselho de 40 hcna.s 04 00 04 RS§ 1.800,48
(SEMSA) Classe semanais
T T 1 adi YL -
302 - INSTRUTOR DE CURSOS LIVRES Ensino Médio Completo‘ e curso comprovado na 40 hcna.s 02 00 02 9 | RS 1.800.48
(SEAS) modalidade. semanais
303 - INSTRUTOR DE CURSOS LIVRES Ensino Médio Completo‘ e curso comprovado na 40 hora.s CRC CR™ RS 1.800,48
(SEMSA) modalidade. semanai
304 - ORIENTADOR SOCIAL (SEAS) Ensino Médio Completo. ::: rﬂc;:; 04 00 04+ CR™ | RS 1.800.48
305 - VISITADOR/CADASTRADOR (SEAS) Ensino Médio Completo. :e? rﬂ‘f’::; CR (Y CR*™ RS 1.800,48
ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO
JO DE VAGAS i
CARGOS/FUNCOES REQUISITOS mmm AVPLA | Lo | TOTAL v Ea%\néilg_ro
CONCOR. VAGAS :
Ensino Médio Completo; Curso Técnico de 40 horas
401 - TECNICO DE SAUDE BUCAL (SEMSA) Saude Bucal (TBS) e registro do Conselho de . 02 00 02 RS 2003,98
Classe. semanais
Ensino Médio Completo; Curso de Técnico de 40 horas RS$ 3.325,00
402 - TECNICO EM ENFERMAGEM (SEMSA) . peto; . 13 0l 14 (*** Piso
Enfermagem e registro no Conselho de Classe. semanais Salarial 44h)
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VAGAS
CARGOS/FUNCOES REQUISITOS mmmum | . TOTAL VE;(];%\;ETO
CONCOR. VAGAS
501 - ASSISTENTE SOCIAL (SEAS) Ensino Sup_erlor Completo em Servigo Social e 30 hora.s o1 00 01+ CR(9| RS2.915.15
registro no Conselho de Classe. semanais
. Ensino Superior Completo em Servigo Social e 30 horas c e
502 - ASSISTENTE SOCIAL (SEMSA) . . 0l 00 01 RS 2.915,15
registro no Conselho de Classe. semanais
503 - DENTISTA (SEMSA) Ensino SuPer-lor Completo em Odontologia e 40 hora.s 06 o1 07 RS 3.611.36
registro no conselho de Classe. semanais
504 - EDUCADOR FiSICO (SEAS) Ensino Superior Co.mpleto em Educagéo Fisica 40 hora.s CRCY i} CR™Y RS 2.915.15
(Bacharelado) e registro no Conselho de Classe. semanais
505 EDUCADOR FISICO (SEMSA) Ensino Superior Colmpleto em Educagéo Fisica 40 hora.s o1 00 o1 RS 2.915.15
(Bacharelado) e registro no Conselho de Classe. semanais
. ‘ ] ] RS$ 4.750,00
506 - ENFERMEIRO - CAPS (SEMSA) Ensino SuPerlor Completo em Enfermagem e 40 hom.s 02 00 02 (*** Piso
registro no Conselho de Classe semanais p
Salarial 44h)
. . . . RS 4.750,00
507 - ENFERMEIRO - ESF (SEMSA) Ensino SuPemor Completo em Enfermagem e 40 hcna.s 06 o1 07 (*%* Piso
registro no Conselho de Classe semanais .
Salarial 44h)
508 - FARMACEUTICO (SEMSA) Ensino S.uperlor Completo em Farmacia e 40 hora.s o1 00 01 R$ 2915.15
registro no Conselho de Classe semanais
509 — FISIOTERAPEUTA (SEMSA) Ensino Su _perlor Completo em Fisioterapia e 30 hora_s 03 00 03 RS 2.619.13
registro no Conselho de Classe semanais
510 . FONOAUDIOLOGO (SEMSA) Ensino Sup?nor Completo em Fonoaudiologia e 30 hora.s o1 00 o1 RS 2.619.13
registro no Conselho de Classe semanais
511 - MEDICO (SEMSA) Ensino Sluperlor Completo em Medicina e 40 hora.s 06 o1 07 RS 17.076.32
registro no Conselho de Classe semanais
512 - NUTRICIONISTA (SEMSA) Ensino S.uperlor Completo em Nutri¢do e 40 hora.s 02 00 02 RS 2.915.15
registro no Conselho de Classe semanais
- Ensino Superior Completo em Psicologia e 40 horas . c e
513 - PSICOLOGO (SEAS) . . 0l 00 01+ CR®™)| R$2.915,15
registro no Conselho de Classe semanais
514 - PSICOLOGO (SEMSA) Ensino Sl.lpermr Completo em Psicologia e 40 hora.s 07 o1 08 RS 2.915.15
registro no Conselho de Classe semanais N
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
VAGAS
CARGOS/FUNCOES REQUISITOS Imu.ﬂ?f AMPIA | oo | TOTAL VE?[%%EATO
CONCOR. VAGAS
515 - SUPERVISOR DE ENDEMIAS . . 40 horas
- ]
(SEMSA) Ensino Superior Completo. semanais 00 01 R$ 291515
516 - TERAPEUTA OCUPACIONAL Ens'.l.no Supf..‘m(:‘»r Completo em Terapia 30 horals CR ™ } CRCY | R$2.915.15
(SEAS) Ocupacional e registro no Conselho de Classe semanais
517 - TERAPEUTA OCUPACIONAL Ensino Superior Completo em Terapia 30 horas 00 01 RS 2.015.15
(SEMSA) Ocupacional e registro no Conselho de Classe semanais o

VAGAS AMPLA CONCORRENCIA:

65 VAGAS PcD: 05

TOTAL VAGAS: 70

* PcD = Pessoa com Deficiéncia
*% CR = Cadastro Reserva

*%% Piso Salarial Nacional para Enfermeiro e Técnico de Enfermagem.

Pagina 12 de 14




EDITAL N° 02/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO
MUNICIPIO DE CARMOPOLIS DE MINAS/MG

3

IBGP

mstituto Brasiioire de Geato o Pesquise

ENSINO MEDIO COMPLETO
VAGAS
= JORNADA DE VENCIMENTO
CARCUSHUNEDLS REOUISIIOS TRABAILHO Sl PD® | NEGROS | TOTALVAGAS MENSAL
CONCOR.
- Ensino Médio Completo; Curso de Auxiliar §
301 - AUXILIAR DE SAUDE BUCAL de Satide Bucal (ABS) e registro no 40 horas 03 00 01 04 RS 1.800,48
(SEMSA) semanais
Conselho de Classe.
302 - INSTRUTOR DE CURSOS LIVRES Ensino Medio Completol e curso comprovado| 40 hona.s 0 00 00 02 €9 | RS 1.800.48
(SEAS) na modalidade. semanais
a - - - P — -
303 - INSTRUTOR DE CURSOS LIVRES Ensino Medio Completol e curso comprovado| 40 hona.s CRE9 B ) CRE9 RS 1.800.48
(SEMSA) na modalidade. semanais
304 - ORIENTADOR SOCIAL (SEAS) Ensino Médio Completo. ;'e? ;‘;:f‘s 03 00 01 04+ CR) | RS 1.800,48
~ . 1 40 horas - .
305 - VISITADOR/CADASTRADOR (SEAS) Ensino Médio Completo. semanais CR™) - - CR RS 1.800,48
ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO
VAGAS
= JORNADADE VENCIMENTO
(CLTACORITIRTE oL HEOEISIS TRABALHO AL P | NEGROS | TOTALVAGAS MENSAL
CONCOR.
. . Ensino Meédio Completo; Curso Técnico de
- T Ti -
401 - TECNICO DE SAUDE BUCAL Satide Bucal (TBS) e registro do Conselho de| 0 1% 02 00 00 02 RS 2.003,98
(SEMSA) semanais
Classe.
402 . TECNICO EM ENFERMAGEM Ensino Meédio C01npl§t0; Curso de Técnico 40 horas RS 3'32_5 00
SEMSA de Enfermagem e registro no Conselho de . 10 01 03 14 (*** Piso
(; ) Classe. semanais Salarial 44h)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
VAGAS
= JORNADADE VENCIMENTO
RSO HEOEEINI0S TRABALHO AIRLL PdD™ | NEGROS | TOTALVAGAS MENSAL
CONCOR.
501 - ASSISTENTE SOCIAL (SEAS) Ensino Superior Completo em Servio Social | 30 horas ol 00 00 | 01+CRC?Y | R$2.915,15
e registro no Conselho de Classe. semanais
502 - ASSISTENTE SOCIAL (SEMSA) Ensino Superior Completo em Servio Social | 30 horas ol 00 00 01 RS 2.015,15
e registro no Conselho de Classe. semanais
503 - DENTISTA (SEMSA) Ensino -SuPerlor Completo em Odontologiae| 40 hora.s 05 01 01 07 RS 3.611.36
registro no conselho de Classe. semanais
Ensino Superior Completo em Educagéo 40 horas
504 - EDUCADOR FISICO (SEAS) Fisica (Bacharelado) e registro no Conselho semanais | CR (Sl - - CR™ RS 2.915,15
de Classe.
Ensino Superior Completo em Educagao 40 horas
505 - EDUCADOR FISICO (SEMSA) Fisica (Bacharelado) e registro no Conselho cemanais 0l 00 00 01 RS 2.915,15
de Classe.
. . . RS 4.750,00
506 - ENFERMEIRO - CAPS (SEMSA) Ensino Su;_)erlor Completo em Enfermageme| 40 hom_s 0 00 00 02 (¥+% Piso
registro no Conselho de Classe semanais .
Salarial 44h)
) ) ] RS 4.750,00
507 - ENFERMEIRO - ESF (SEMSA) Ensino Sul_)erlor Completo em Enfermageme| 40 hom_s 05 o1 o1 07 (#%% Piso
registro no Conselho de Classe semanais .
Salarial 44h)
508 . FARMACEUTICO (SEMSA) Ensino S}Jperlor Completo em Farmacia e 40 hora_s o1 00 00 01 RS 2915.15
registro no Conselho de Classe semanais
509 — FISFOTERAPEUTA (SEMSA) Ensino Superior Completo em Fisioterapia e | 30 horas 02 00 01 03 RS 2.619.13
registro no Conselho de Classe semanais
Ensino Superior Completo em 30 horas
510 - FONOAUDIOLOGO (SEMSA) Fonoaudiologia e registro no Conselho de cemanais 01 00 00 01 RS 2.619,13
Classe
511 - MEDICO (SEMSA) Ensino S_upemor Completo em Medicina e 40 hora_s 05 o1 01 05 RS 17.076.32
registro no Conselho de Classe semanais
512 - NUTRICIONISTA (SEMSA) Ensino Superior Completo em Nutriggo ¢ | 40 horas 02 00 00 02 RS 2.915,15
registro no Conselho de Classe semanais

=
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VAGAS
= JORNADADE VENCIMENTO
CORCUS I cons REQUISHOS TRABALHO AT LA PAD® | NEGROS | TOTALVAGAS MENSAL
CONCOR

513 - PSICOLOGO (SEAS) Ensino Sgperlor Completo em Psicologia e 40 hora_s o1 00 00 01+ CRCY | R$2.015.15
registro no Conselho de Classe. semanais

514 - PSICOLOGO (SEMSA) Ensino Sgperlor Completo em Psicologia e 40 hora_s 05 o1 02 08 RS 2.015.15
registro no Conselho de Classe. semanais
515 - SUPERVISOR DE ENDEMIAS . . 40 horas

) Nl s

(SEMSA) Ensino Superior Completo. semanais 0l 00 00 01 RS 2.915,15

Ensino Superior Completo em Terapia .

516 - TE EUTA OCUPACIONAL Ocupacional e registro no Conselho de 30 hom_s CR ™) - - CR( RS 2.915,15

(SEAS) semanais
Classe.

517 - TERAPEUTA OCUPACIONAL Ensino Superior Completo em Terapia 30 horas

N Ocupacional e registro no Conselho de . 01 00 00 01 RS 2.915,15
(SEMSA) semanais

Classe.
VAGAS AMPLA CONCORRENCIA: 54 VAGAS PcD: 05 VAGAS NEGROS: 11 TOTAL VAGAS: 70

* PcD = Pessoa com Deficiéncia
** CR = Cadastro Reserva
*%% Piso Salarial Nacional para Enfermeiro e Técnico de Enfermagem.

Todas as demais clausulas permanecem inalteradas.
Carmopolis de Minas, 13 de dezembro de 2024.

JOSE OMAR PAOLINELLI

PREFEITO MUNICIPAL DE CARMOPOLIS DE MINAS/MG
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