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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS[FUNC@ES PUBLICOS(AS) PARA O
QUADRO DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE CAPITOLIO/MG - EDITAL N° 01/2024

RETIFICACAO N° 03
O Municipio de Capitdlio e o Instituto Brasileiro de Gestéo e Pesquisa — IBGP RESOLVEM RETIFICAR
o Edital n° 01/2024, de 17/07/2024, e os respectivos anexos I, I, I, 1V, IX e XIlIl, na forma abaixo

especificada:

EDITAL N°01/2024

ONDE SE LE:

O Municipio de Capitdlio/MG e o Instituto Brasileiro de Gestéo e Pesquisa — IBGP, tornam publico e
estabelecem normas para a realizacdo de Concurso Publico, destinado a selecionar candidatos para o
provimento de cargos/funcdes para quadro permanente de pessoal e cadastro de reserva do Municipio de
Capitdlio/MG, que reger-se-do pelas disposicGes contidas na Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil; na Lei Federal n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, que “Regulamenta o 8 5° do art. 198 da
Constituicdo, dispde sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo Gnico do art. 2° da Emenda
Constitucional n° 51, de 14 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias.”; na Portaria Federal n° 2.436,
de 21 de setembro de 2017, que “Aprova a Politica Nacional de Atencéo Basica, estabelecendo a revisédo de
diretrizes para a organizacdo da Atencdo Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).”; na Lei
Federal n° 13.595, de 5 de janeiro de 2018, que “Altera a Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, para dispor
sobre a reformulagéo das atribuicOes, a jornada e as condi¢6es de trabalho, o grau de formacéo profissional,
os cursos de formacdo técnica e continuada e a indenizacdo de transporte dos profissionais Agentes
Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias.”; na Lei Federal n® 13.708, de 14 de agosto de
2018, que “Altera a Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, para modificar normas que regulam o exercicio
profissional dos Agentes Comunitarios de Salde e dos Agentes de Combate as Endemias.”; na Lei Organica
do Municipio de Capitdlio, de 20 de marco de 1990, e alteracdes posteriores; na Lei Municipal n°® 796, de
27 de junho de 1990, que “Institui o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais e aprova o
quadro de planos, cargos e salarios e da outras providéncias."; na Lei Complementar Municipal n° 001, de
05 de abril de 1995, que "DispOe sobre a criacéo e reestruturacdo de empregos de carreira da Prefeitura
Municipal de Capit6lio/MG e da outras providéncias."; na Lei Municipal n° 1.103, de 29 de maio de 1997,
que “Dispoe sobre a criagdo de Emprego de Carreira e da outras providéncias.”’; na Lei Complementar
Municipal n°® 002, de 20 de abril de 2006, que “dispde sobre a criagio de emprego de carreira no ambito do
Poder Executivo Municipal e da outras providéncias’; na Lei Complementar Municipal n® 002, de 24 de
abril de 2007, que “Cria e extingue empregos do Quadro Efetivo de Servidores, altera o nivel de escolaridade
de emprego do Quadro de Servidores, estabelece os empregos e a quantidade de vagas do Quadro de
Servidores Efetivos do Municipio de Capitélio e da outras providéncias.”; na Lei Complementar Municipal
n° 010, de 15 de setembro de 2009, que “dispde sobre criacédo de empregos publicos e aumento do nimero de
vagas no Quadro de Emprego dos Servidores Efetivos do Municipio de Capitdlio, e dad outras providéncias.”;
na Lei Complementar Municipal n® 006, de 08 de maio de 2013, que “Dispée sobre a alteragdo de
nomenclatura de cargo de provimento efetivo, do Quadro de Servidores Publicos do Municipio de Capitolio
e da outras providéncias.”; na Lei Complementar Municipal n° 006, de 08 de julho de 2014, que “Dispde
sobre a cria¢do de empregos publicos e da outras providéncias.”’; na Lei Complementar Municipal n° 005,
de 03 de margo de 2017 que “Cria Emprego Publico de Agente de Turismo e da outras providéncias.”’; na
Lei Complementar Municipal n® 017, 09 de novembro de 2017, que “Cria Emprego Publico de Fiscal
Municipal no Quadro de Empregados Publicos do Municipio de Capitolio e d& outras providéncias.”’; na Lei
Complementar Municipal n° 005, de 21 de marco de 2018, que “Cria o Emprego Publico de Zelador e da
outras providéncias.”’; na Lei Complementar Municipal n° 006, de 23 de abril de 2019, que “acrescenta
atribuicbes ao Cargo de Fiscal Municipal, altera as condi¢Bes para ingresso no cargo e da outras
providéncias.”’; na Lei Complementar Municipal n° 008, de 04 de junho de 2019, que “altera o Anexo VII
da Lei Complementar n® 001 de 05 de abril de 1995, o quantitativo de vagas de empregos publicos e da outras
providéncias.”’; na Lei Complementar Municipal n°® 019, de 27 de novembro de 2019, que “Cria Emprego
Publico de Médico Veterinario no Quadro de Empregados Publicos do Municipio de Capitélio, e da outras
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providéncias.”’; na Lei Complementar Municipal n° 003, de 21 de fevereiro de 2020, que "Dispde sobre a
Organizagdo da Estrutura Administrativa do Poder Executivo do Municipio de Capitolio, Estado de Minas
Gerais e da outras providéncias.”; na Lei Complementar Municipal n° 006, de 03 de abril de 2020, que
“Cria, extingue e altera empregos publicos do Municipio de Capitdlio, e da outras providéncias.”’; na Lei
Complementar Municipal n° 016, de 12 de margo de 2021, que “Altera a Lei Complementar n° 001, de 05
de abril de 1995, que dispde sobre a criacdo e reestruturacdo de Empregos de carreira da Prefeitura
Municipal de Capit6lio/MG e da outras providéncias. ”’; na Lei Complementar Municipal n° 18, de 03 de
maio de 2021, que “Altera a Lei Complementar n° 001, de 05 de abril de 1995, que dispoe sobre a criagdo e
reestruturagdo de empregos de carreira da Prefeitura Municipal de Capitolio/MG e da outras providéncias.”;
na Lei Complementar Municipal n°® 022, de 16 de dezembro de 2021, que “Altera a Lei Complementar n°
001, de 05 de abril de 1995, que dispde sobre a criacao e reestruturacao de empregos de carreia da Prefeitura
Municipal de Capitolio/MG e da outras providéncias”; na Lei Complementar Municipal n° 025, de 18 de
marco de 2022, que “Dispoe sobre a alteragcdo dos vencimentos dos empregos publicos e cargos
comissionados do Quadro de Servidores da Educagéo Basica do Municipio de Capit6lio/MG que menciona e
da outras providéncias.”’; na Lei Complementar Municipal n° 027, de 10 de junho 2022, que “Altera a Lei
Complementar n° 001, de 05 de abril de 1995, que dispde sobre a criagéo e reestruturacdo de Empregos de
Carreia da Prefeitura Municipal de Capitolio/MG, e a Lei Complementar n° 002; de 20 de abril de 2006, que
dispde sobre a criacdo de Emprego de Carreira no Ambito do Poder Executivo Municipal e d& outras
providéncias.”’; na Lei Complementar Municipal n° 028, de 18 de julho 2022, que “Altera a Lei
Complementar n° 001, de 05 de abril de 1995, ‘que dispoe sobre a cria¢do e reestruturagdo de empregos de
carreia da prefeitura municipal de Capitélio/MG e da outras providéncias.”; na Lei Complementar
Municipal n° 029, de 18 de julho 2022, que “dispde sobre a adequagdo ao Piso Salarial Profissional
Nacional dos Agentes de Combate as Endemias (ACE) e agentes comunitarios de satde (ACS), nos termos da
Emenda Constitucional n° 120, de 05 de maio de 2022, Portaria GM/MS n° 2.109, de 30 de junho de 2022, e
portaria MG/MS n° 1.971, de 30 de junho de 2022, e da outras providéncias.”; na Lei Complementar
Municipal n° 040, de 02 de junho de 2023, que “Altera a Lei Complementar n° 001, de 05 de abril de 1995,
que dispde sobre a criacao e reestruturacdo de empregos de carreia da Prefeitura Municipal de Capit6lio/MG
e dad outras providéncias.”’; bem como alteragfes posteriores e ainda nas legislacbes complementares e demais
normas contidas neste Edital.

LEIA-SE:

O Municipio de Capitdlio/MG e o Instituto Brasileiro de Gestao e Pesquisa — IBGP, tornam publico e
estabelecem normas para a realizacdo de Concurso Publico, destinado a selecionar candidatos para o
provimento de cargos/fungdes para quadro permanente de pessoal e cadastro de reserva do Municipio de
Capitélio/MG, que reger-se-do pelas disposicGes contidas na Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil; na Lei Federal n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, que “Regulamenta o § 5° do art. 198 da
Constituicao, dispde sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo Gnico do art. 2° da Emenda
Constitucional n° 51, de 14 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias.”; na Portaria Federal n° 2.436,
de 21 de setembro de 2017, que “Aprova a Politica Nacional de Atencéo Basica, estabelecendo a revisdo de
diretrizes para a organizacdo da Atencdo Bésica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).”; na Lei
Federal n° 13.595, de 5 de janeiro de 2018, que “Altera a Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, para dispor
sobre a reformulacgéo das atribuicOes, a jornada e as condi¢6es de trabalho, o grau de formacao profissional,
os cursos de formacdo técnica e continuada e a indenizacdo de transporte dos profissionais Agentes
Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias.”; na Lei Federal n° 13.708, de 14 de agosto de
2018, que “Altera a Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, para modificar normas que regulam o exercicio
profissional dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias.”; na Lei Organica
do Municipio de Capitdlio, de 20 de margo de 1990, e alteragdes posteriores; na Lei Municipal n°® 796, de
27 de junho de 1990, que “Institui o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais e aprova o
quadro de planos, cargos e salarios e da outras providéncias."; na Lei Complementar Municipal n° 001, de
05 de abril de 1995, que "Disple sobre a criacéo e reestruturacdo de empregos de carreira da Prefeitura
Municipal de Capit6lio/MG e da outras providéncias."; na Lei Municipal n° 1.103, de 29 de maio de 1997,
que “Dispoe sobre a criagdo de Emprego de Carreira e dad outras providéncias.”’; na Lei Complementar
Municipal n°® 002, de 20 de abril de 2006, que “dispde sobre a criacdo de emprego de carreira no ambito do
Poder Executivo Municipal e da outras providéncias’; na Lei Complementar Municipal n® 002, de 24 de
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abril de 2007, que “Cria e extingue empregos do Quadro Efetivo de Servidores, altera o nivel de escolaridade
de emprego do Quadro de Servidores, estabelece 0s empregos e a quantidade de vagas do Quadro de
Servidores Efetivos do Municipio de Capitolio e da outras providéncias. ”; na Lei Complementar Municipal
n° 010, de 15 de setembro de 2009, que “dispde sobre criacdo de empregos publicos e aumento do numero de
vagas no Quadro de Emprego dos Servidores Efetivos do Municipio de Capitdlio, e da outras providéncias. ”;
na Lei Complementar Municipal n® 006, de 08 de maio de 2013, que “Dispde sobre a alteragcdo de
nomenclatura de cargo de provimento efetivo, do Quadro de Servidores Publicos do Municipio de Capitolio
e da outras providéncias.”; na Lei Complementar Municipal n° 006, de 08 de julho de 2014, que “Dispde
sobre a criag¢do de empregos publicos e da outras providéncias.”’; na Lei Complementar Municipal n° 005,
de 03 de margo de 2017 que “Cria Emprego Publico de Agente de Turismo e da outras providéncias.”’; na
Lei Complementar Municipal n® 017, 09 de novembro de 2017, que “Cria Emprego Publico de Fiscal
Municipal no Quadro de Empregados Publicos do Municipio de Capitdlio e da outras providéncias.”’; na Lei
Complementar Municipal n° 005, de 21 de marco de 2018, que “Cria o Emprego Publico de Zelador e da
outras providéncias.”’; na Lei Complementar Municipal n° 006, de 23 de abril de 2019, que “acrescenta
atribuicbes ao Cargo de Fiscal Municipal, altera as condi¢Ges para ingresso no cargo e da outras
providéncias.”’; na Lei Complementar Municipal n° 008, de 04 de junho de 2019, que “altera o Anexo VII
da Lei Complementar n® 001 de 05 de abril de 1995, o quantitativo de vagas de empregos publicos e da outras
providéncias.”’; na Lei Complementar Municipal n°® 019, de 27 de novembro de 2019, que “Cria Emprego
Publico de Médico Veterinario no Quadro de Empregados Publicos do Municipio de Capitélio, e da outras
providéncias.”’; na Lei Complementar Municipal n° 003, de 21 de fevereiro de 2020, que "Dispde sobre a
Organizacdo da Estrutura Administrativa do Poder Executivo do Municipio de Capitdlio, Estado de Minas
Gerais e da outras providéncias."; na Lei Complementar Municipal n® 006, de 03 de abril de 2020, que
“Cria, extingue e altera empregos publicos do Municipio de Capitdlio, e da outras providéncias.”; na Lei
Complementar Municipal n® 016, de 12 de margo de 2021, que “Altera a Lei Complementar n° 001, de 05
de abril de 1995, que dispde sobre a criacdo e reestruturacdo de Empregos de carreira da Prefeitura
Municipal de Capitélio/MG e dé& outras providéncias. ’; na Lei Complementar Municipal n° 18, de 03 de
maio de 2021, que “Altera a Lei Complementar n° 001, de 05 de abril de 1995, que dispbe sobre a criacdo e
reestruturagdo de empregos de carreira da Prefeitura Municipal de Capitolio/MG e da outras providéncias.”;
na Lei Complementar Municipal n°® 022, de 16 de dezembro de 2021, que “Altera a Lei Complementar n°
001, de 05 de abril de 1995, que dispde sobre a criagao e reestruturacio de empregos de carreia da Prefeitura
Municipal de Capitolio/MG e da outras providéncias”’; na Lei Complementar Municipal n® 025, de 18 de
marco de 2022, que “Dispoe sobre a alteragdo dos vencimentos dos empregos publicos e cargos
comissionados do Quadro de Servidores da Educacéo Bésica do Municipio de Capit6lio/MG que menciona e
da outras providéncias.”’; na Lei Complementar Municipal n°® 027, de 10 de junho 2022, que “Altera a Lei
Complementar n° 001, de 05 de abril de 1995, que dispde sobre a criacéo e reestruturacdo de Empregos de
Carreia da Prefeitura Municipal de Capit6lio/MG, e a Lei Complementar n° 002; de 20 de abril de 2006, que
dispde sobre a criagcdo de Emprego de Carreira no Ambito do Poder Executivo Municipal e da outras
providéncias.”’; na Lei Complementar Municipal n® 028, de 18 de julho 2022, que “Altera a Lei
Complementar n° 001, de 05 de abril de 1995, ‘que dispoe sobre a criagdo e reestruturagdo de empregos de
carreia da prefeitura municipal de Capitolio/MG e da outras providéncias.”; na Lei Complementar
Municipal n° 029, de 18 de julho 2022, que “dispde sobre a adequagcdo ao Piso Salarial Profissional
Nacional dos Agentes de Combate as Endemias (ACE) e agentes comunitarios de satde (ACS), nos termos da
Emenda Constitucional n° 120, de 05 de maio de 2022, Portaria GM/MS n° 2.109, de 30 de junho de 2022, e
portaria MG/MS n° 1.971, de 30 de junho de 2022, e da outras providéncias.”; na Lei Complementar
Municipal n° 040, de 02 de junho de 2023, que “Altera a Lei Complementar n° 001, de 05 de abril de 1995,
que disp0e sobre a criacdo e reestruturacao de empregos de carreia da Prefeitura Municipal de Capitolio/MG
e dad outras providéncias.”; na Lei Complementar Municipal n° 048, de 12 de novembro de 2024, que
“Altera a Lei Complementar n° 001, de 05 de abril de 1995, que dispoe sobre a cria¢do e reestruturagdo de
empregos de carreia da Prefeitura Municipal de Capitolio/MG e dd outras providéncias.”; na Lei
Complementar Municipal n° 049, de 18 de novembro de 2024, que “Altera a Lei Complementar n° 006, de
03 de abril de 2020, que cria, extingue e altera empregos publicos do Municipio de Capitolio/MG e da outras
providéncias.”’; bem como alteragdes posteriores e ainda nas legislagdes complementares e demais normas
contidas neste Edital.
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ONDE SE LE:

1.7. Constituem-se anexos deste Edital, dele sendo parte integrante:
Anexo | — Cargos/Funcgdes, Escolaridades, Requisitos, Jornadas de Trabalho, Vencimentos e Vagas
(Ampla Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia — PcD);
Anexo Il — Descrigdes e AtribuicGes dos(as) Cargos/Funcdes;
Anexo 111 — Quadro de Provas;
Anexo IV — Contetidos Programaticos;
Anexo V — Declaragéo para Solicitacao de Isencdo de Pagamento da Taxa de Inscri¢éo;
Anexo VI — Modelo de Declaragdo e de Laudo Médico para Pessoas com Deficiéncia (PcD) e
Solicitacdo de Condicéo Especial;
Anexo VII — Formulério para Recurso Impresso (somente para candidato que ndo conseguir interpor
recurso via internet);
Anexo VIII - Critérios de Avaliacdo da Prova de Titulos;
Anexo IX — Regulamento e Critérios para Avaliacdo da Prova Pratica;
Anexo X - Definicio das Areas Geograficas - Somente para Agente Comunitario de Sadde — ACS;
Anexo XI - Declaracdo de Residéncia - Somente para Agente Comunitario de Salude - ACS;
Anexo XII - Declaracdo de Residéncia em Nome de Terceiros - Somente para Agente Comunitério
de Saude - ACS;

LEIA-SE:
1.7. Constituem-se anexos deste Edital, dele sendo parte integrante:

Anexo | — Cargos/Funcdes, Escolaridades, Requisitos, Jornadas de Trabalho, Vencimentos e Vagas
(Ampla Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia — PcD);
Anexo Il — Descri¢des e Atribuicbes dos(as) Cargos/Funcdes;
Anexo 111 — Quadro de Provas;
Anexo 1V — Contetddos Programaticos;
Anexo V — Declaragéo para Solicitacdo de Isencdo de Pagamento da Taxa de Inscri¢éo;
Anexo VI — Modelo de Declaracdo e de Laudo Médico para Pessoas com Deficiéncia (PcD) e
Solicitacdo de Condicéo Especial;
Anexo VII — Formulario para Recurso Impresso (somente para candidato que ndo conseguir interpor
recurso via internet);
Anexo VIII - Critérios de Avaliacdo da Prova de Titulos;
Anexo IX — Regulamento e Critérios para Avaliacdo da Prova Prética;
Anexo X - Definicio das Areas Geograficas - Somente para Agente Comunitario de Sadde — ACS;
Anexo XI - Declaracdo de Residéncia - Somente para Agente Comunitario de Saude - ACS;
Anexo XII - Declaracdo de Residéncia em Nome de Terceiros - Somente para Agente Comunitario
de Saude - ACS;
Anexo XIIl - Termo de Responsabilidade para Conducdo de Veiculos/Equipamentos na Prova
Préatica.

ONDE SE LE:
2.1. Este Concurso Publico oferta um total de 93(noventa e trés) vagas para os classificados, conforme
Anexo I, com previsdo de formacao de cadastro reserva para os classificados que excederem as vagas
ofertadas, inclusive as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD).

LEIA-SE:
2.1. Este Concurso Publico oferta um total de 98(noventa e oito) vagas para os classificados, conforme
Anexo I, com previsdo de formacao de cadastro reserva para os classificados que excederem as vagas
ofertadas, inclusive as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD).

ONDE SE LE:
4.2.1. As inscricOes deverdo ser realizadas, exclusivamente, via internet, pelo enderego eletronico
novo.ibgpconcursos.com.br, no link correspondente ao certame, no periodo das 09h do dia
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30/09/2024 as 16h do dia 29/10/2024, de acordo com este Edital.

LEIA-SE:

4.2.1. As inscricdes deverdo ser realizadas, exclusivamente, via internet, pelo endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br, no link correspondente ao certame, no periodo das 09h do dia
30/09/2024 as 16h do dia 29/10/2024, e no segundo periodo das 09h do dia 02/12/2024 as 16h
do dia 09/01/2025, de acordo com este Edital.

ONDE SE LE:
4.2.4. O pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do devera ser efetuado até o dia 30/10/2024, em toda a
rede bancéria, observados a data de vencimento do boleto, os horarios de atendimento e as
transacdes financeiras de cada instituicdo bancéria.

LEIA-SE:

4.2.4. O pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do devera ser efetuado até o dia 30/10/2024 e até o dia
10/01/2025 para a segunda fase de inscricdo, em toda a rede bancéria, observados a data de
vencimento do boleto, os horarios de atendimento e as transacdes financeiras de cada institui¢ao
bancéria.

ONDE SE LE:
4.2.8.A (re)impressdo do boleto bancario (22 via) da Taxa de Inscricdo sera possivel, via internet, no
endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br, somente até as 17h do dia 30/10/2024.

LEIA-SE:
4.2.8. A (re)impressdo do boleto bancério (22 via) da Taxa de Inscricdo sera possivel, via internet, no
endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br, somente até as 17h do dia 30/10/2024 e até as
17h do dia 10/01/2025 para a segunda fase de inscrigéo.

ONDE SE LE:
4.2.13. As inscricOes deferidas serdo divulgadas no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br, até
0 dia 05/11/2024.

LEIA-SE:
4.2.13. As inscrigdes deferidas serdo divulgadas no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br,
até o dia 05/11/2024 e até o dia 20/01/2025 para a segunda fase de inscricdo.

ONDE SE LE:

5.5. Para solicitar a isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo, o candidato devera enviar 0s
documentos obrigatdrios/comprobatérios correspondentes a condicdo dele, previstas neste Edital,
no periodo entre as 09h do dia 30/09/2024 até as 16h do dia 02/10/2024, considerando-se o horéario
oficial de Brasilia/DF.

LEIA-SE:

5.5. Para solicitar a isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do, o candidato deverd enviar os
documentos obrigatorios/comprobatérios correspondentes a condigédo dele, previstas neste Edital,
no periodo entre as 09h do dia 30/09/2024 até as 16h do dia 02/10/2024 e no segundo periodo das
09h do dia 02/12/2024 as 16h do dia 04/12/2024, considerando-se o horério oficial de Brasilia/DF.

ONDE SE LE:
5.10. O resultado da solicitacdo de isengcdo de pagamento de Taxa de Inscricdo serd divulgado no
endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br, até o dia 08/10/2024.

LEIA-SE:
5.10. O resultado da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo serd divulgado no
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endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br, até o dia 08/10/2024 e até o dia 09/12/2024 para
a segunda fase de isencao.

ONDE SE LE:
5.13.1. O boleto bancéario sera disponibilizado no endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br,
durante todo o periodo de inscrigdo, e devera ser pago até o dia 30/10/2024.

LEIA-SE:
5.13.1. O boleto bancario sera disponibilizado no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br,
durante todo o periodo de inscricdo, e devera ser pago até o dia 30/10/2024 e até o dia 10/01/2025
para a segunda fase de inscricao.

ONDE SE LE:
6.13. A publicacdo da solicitacdo para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD)
sera divulgada no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br no dia 05/11/2024.

LEIA-SE:
6.13. A publicacdo da solicitacdo para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD)
sera divulgada no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br no dia 05/11/2024 e até o dia
20/01/2025 para a segunda fase de inscricao.

ONDE SE LE:
9.2.1.A aplicacdo da prova ocorrera na data provavel de 01/12/2024 (domingo), nos turnos da manha
e da tarde, divididos por cargo, conforme descrito nos quadros a seguir:

HORARIO DE
ABERTURA E
FECHAMENT
O DO PORTAO

DATA DA TURNO/

PROVA HORARIO SAREOIANGAS

101 - CANTINEIRA
102 - CARPINTEIRO

103 - FISCAL MUNICIPAL

105 - MECANICO

107 - OPERADOR DE MAQUINAS
110 - SERVENTE

301 - AGENTE ADMINISTRATIVO

302 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - UBS JOSE
PEREIRA DE MELO (RURAL)

303 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — UBS PEDRO .
Manh DOMINGOS MACHADO Abertura as 08h
01/12/2024 Das 09h15 304 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — UBS e
(domingo) 3s 12h45 TEREZINHA RATTIS fechamento as

308 - FISCAL SANITARIO 09h00min00seg
501 - ASSISTENTE SOCIAL

502 - ENFERMEIRO PSF

503 - ENGENHEIRO CIVIL

504 - FARMACEUTICO BIOQUIMICO

505 — FISIOTERAPEUTA 30H

506 - MEDICO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA 30H
507 - MEDICO VETERINARIO

508 - NUTRICIONISTA

509 - PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA A
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DATA DA
PROVA

TURNO/
HORARIO

CARGO/FUNCAO

HORARIO DE
ABERTURA E

FECHAMENTO
DO PORTAO

01/12/2024
(domingo)

Tarde
Das 14h15
as 17h45

104 - GUARDA

106 - MOTORISTA

108 - OPERARIO

109 - PEDREIRO

201 - ZELADOR

305 - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

306 - AGENTE DE TURISMO

307 - FISCAL DE TRIBUTOS

401 - AUXILIAR DE CRECHE

402 - TECNICO EM ENFERMAGEM

510 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA B - INGLES

511 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA B - MUSICA

512 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA C

513-PROFESSOR BEEBDUCACAO-FISICA (Revogado)

514 - PSICOLOGO
515 - TECNICO DESPORTINVO 1 (Revogado)

601 — SUPERVISOR ESCOLAR

Aberturaas 13h e
fechamento as
14h00min00seg

LEIA-SE:

9.2.1.A aplicacdo da prova ocorrera na data provavel de 09/02/2025 (domingo), nos turnos da manha
e da tarde, divididos por cargo, conforme descrito nos quadros a seguir:

DATA DA
PROVA

TURNO/
HORARIO

CARGO/FUNCAO

HORARIO DE
ABERTURA E
FECHAMENTO
DO PORTAO

09/02/2025
(domingo)

Manha
Das 09h15
as 12h45

101 - CANTINEIRA

102 - CARPINTEIRO

103 - FISCAL MUNICIPAL

105 - MECANICO

107 - OPERADOR DE MAQUINAS

110 - SERVENTE

301 - AGENTE ADMINISTRATIVO

302 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — UBS JOSE
PEREIRA DE MELO (RURAL)

303 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — UBS PEDRO
DOMINGOS MACHADO

304 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — UBS
TEREZINHA RATTIS

308 - FISCAL SANITARIO

501 - ASSISTENTE SOCIAL

502 - ENFERMEIRO PSF

503 - ENGENHEIRO CIVIL

504 - FARMACEUTICO BIOQUIMICO

505 - FISIOTERAPEUTA 30H

506 - MEDICO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA 30H

507 - MEDICO VETERINARIO

508 - NUTRICIONISTA

509 - PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA A

513 - PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Abertura as 08h
e
fechamento as
09h00mMin00seg
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DATA DA TURNO/
PROVA

HORARIO DE
ABERTURA E
FECHAMENTO
DO PORTAO

HORARIO CARGO/FUNCAO

09/02/2025
(domingo)

104 - GUARDA
106 - MOTORISTA
108 - OPERARIO
109 - PEDREIRO
201 - ZELADOR
305 - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
306 - AGENTE DE TURISMO

Tarde 307 - FISCAL DE TRIBUTOS Aberturaas 13h e
Das 14h15 401 - AUXILIAR DE CRECHE fechamento as
as 17h45 402 - TECNICO EM ENFERMAGEM 14h00min00sey
510 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA B - INGLES
511 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA B - MUSICA
512 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA C
514 - PSICOLOGO
515 - TECNICO DESPORTIVO Il
516 - DENTISTA
601 - SUPERVISOR ESCOLAR

ONDE SE LE:

9.5.1.

LEIA-SE:
9.5.1.

A 22 Etapa deste Concurso Publico para os(as) cargos/funcBes 102 — Carpinteiro, 105 —
Mecanico, 106 — Motorista, 107 - Operador de Maquinas e 109 - Pedreiro, consiste em Prova
Prética, de carater eliminatorio, os candidatos aprovados na Prova Objetiva de Multipla Escolha,
conforme item 10.1., limitados ao total de 04(quatro) vezes o numero de vagas ofertadas; e para
0 caso dos cargos/funcdes de Cadastro Reserva (CR) sera convocado um quantitativo de
04(quatro) candidatos com maior pontuacdo obtida no somatério da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha; acrescidos dos candidatos empatados, respeitado o Edital e 0 Anexo 1.

A 22 Etapa deste Concurso Publico para os(as) cargos/fungGes 102 — Carpinteiro, 105 —
Mecanico, 106 — Motorista, 107 - Operador de Maquinas e 109 - Pedreiro, consiste em Prova
Prética, de carater eliminatorio, os candidatos aprovados na Prova Objetiva de Multipla Escolha,
conforme item 10.1., limitados ao total de 10(dez) vezes o numero de vagas ofertadas,
considerando-se a equivaléncia de percentual das cotas, caso haja candidatos aprovados para as
reservas de cotas; e para o caso dos cargos/funcdes de Cadastro Reserva (CR) sera convocado um
quantitativo de 10(dez) candidatos com maior pontuacao obtida no somatorio da Prova Objetiva
de Multipla Escolha; acrescidos dos candidatos empatados, respeitado o Edital e 0 Anexo I.

ONDE SE LE:
9.5.6.1. Para a realizacdo da Prova Pratica, os candidatos ao(a) cargo/funcdo de Motorista devera

9.5.7.

LEIA-SE:

apresentar, obrigatoriamente, no momento da prova, a Carteira Nacional de Habilitagdo
(CNH) Categoria “D”; os candidatos ao(a) cargo/funcdo de Operador de Maquinas devera
apresentar, obrigatoriamente, no momento da prova, a Carteira Nacional de Habilitagdo
(CNH) Categoria “C”, conforme estabelecido no Anexo | do Edital n° 01/2024.

A néo apresentacdo dos documentos referidos nos itens 9.5.6. e 9.5.6.1 ndo dara direito ao
candidato de fazer a prova e, consequentemente, sera eliminado do Concurso Publico.

9.5.6.1. Para a realizacdo da Prova Pratica, os candidatos ao(d) cargo/funcdo de Motorista devera
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apresentar, obrigatoriamente, no momento da prova, a Carteira Nacional de Habilitacdo
(CNH) Categoria “D”; os candidatos ao(&) cargo/funcdo de Operador de Maquinas devera
apresentar, obrigatoriamente, no momento da prova, a Carteira Nacional de Habilitacdo
(CNH) Categoria “C”, conforme estabelecido no Anexo | do Edital n® 01/2024, e os candidatos
de ambos os cargos deverdo entregar no dia da Prova Pratica o Anexo XII - Termo de
Responsabilidade para Condugdo de Veiculos/Equipamentos na Prova Pratica,
devidamente preenchido e assinado.

A ndo apresentacdo dos documentos referidos nos itens 9.5.6. e 9.5.6.1 ndo dara direito ao
candidato de fazer a prova e, consequentemente, sera eliminado do Concurso Publico.

O candidato aos cargos de Motorista e Operador de Maquinas Pesadas € responsavel por arcar
com todas as despesas decorrentes de qualquer acidente e/ou avaria causado por ele nos
veiculos/equipamentos disponibilizados pela Administracdo Puablica do Municipio de
Capitélio/MG durante a realizacdo da Etapa da Prova Pratica.
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ANEXO | - CARGOS/FUNCOES, ESCOLARIDADES, REQUISITOS PARA INGRESSO,

JORNADAS DE TRABALHO, VAGAS (AMPLA CONCORRENCIA, PESSOAS COM

DEFICIENCIA - PCD) E VENCIMENTO INICIAL.

ONDE SE LE:
[...]

ENSINO MEDIO COMPLETO

JRNADA VAGAS VENCIMENTO
CARGO/FUNCAO ESCOLARIDADE/REQUISITO J'?RABALHI::Z AMPLA PD® TOTAL MENSAL
CONCOR VAGAS
301 - AGENTE ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo e datilografia. :e(:nha[:::; 08 01 09 + CR®™D | R$1.916,00
302 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —
. =)
UBS JOSE PEREIRA DE MELO (RURAL) Ensino Médio Completo. Residir na 4rea da o1 oo 01+CR R$2.916,00
303 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — comunidade em que atuar e ter concluido, com 40 horas i
(*=)
UBS PEDRO DOMINGOS MACHADO aproveitamento, curso de formac#o inicial, com carga| semanais 04 00 04+ CR R§ 2.916,00
304 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — horaria minima de 40 horas.
(**)
UBS TEREZINHA RATTIS 01 00 01+ CR* RS 2.916,00
Ensino Médio Completo e ter concluido, com 10h
305 - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS  |aproveitamento, curso de formagdo inicial, com carga oras 03 00 03+ CR | RS 2.916,00
horaria minima de 40 horas. semarnais
. .. L. . plantdo de 12
306 - AGENTE DE TURISMO Ensino Médio Completo, com dominio de Linguagens| ™y ¢ o 3 01 00 | 01+CRCY| RS2258,00
minimo em inglés e conhecimento em informatica. hortas =
307 - FISCAL DE TRIBUTOS Ensino Médio Completo e datilografia. :e?n};‘l’lr:; 01 00 01+ CRC | RS 2.408,00
308 - FISCAL SANITARIO Ensino Médio C.omlzletc e Cal.'telfa .I:Iacnonal de 40 horas o1 00 01+CR™ | RS 2.408.00
Habilitagdo categoria “B”. semanais =
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
RNAD VAGAS VENCIMENTO
CARGO/FUNCAO ESCOLARIDADE/REQUISITO J'?RABA[H]:)E AMPLA PD® TOTAL MENSAL
CONCOR. VAGAS
& . Ensino Superior Completo em curso de Licenciatura
- T 2 - i
510 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA B plena com habilitagdo especifica no componente da 4 horas CROY - CR™ R$3.315,00
-INGLES N . . . semanais
convocagio (Licenciatura em Lingua Inglesa)
= . Ensino Superior Completo em curso de Licenciatura
- T 2 .
su . PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA B plena com habilitacéo especifica no componente da 24 h‘"a? 01 00 01 +CR5| RS$3.315,00
- MUSICA 3 ~ . . L semanais
convocacéo (Licenciatura em Misica)
Ensino Superior Completo em Licenciatura plena em
Pedagogia ou Normal Superior acrescida de:
Licenciatura plena em Educagdo Especial: ou Pos-
graduagio em Educagfo Especial ou Educacio
Inclusiva: ou Pos-graduagio em Psicopedagogia: ou
" P i 1zacgi 2 -
512 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA C Curse de aperfeicoamento ou atualizagdo, + horas 02 00 |02+ CR™| RS3.315,00
perfazendo um total de, no minimo, 160 (cento ¢ semanais
sessenta) horas nas areas de deficiéncia intelectual
ou deficiéncia intelectual associada a outra
deficiéncia ou transtornos globais do
desenvolvimento, oferecido por instituigdo de ensino
credenciada.
513 PROFESSOR DE EDUCACAQ FISICA ++»| DromoSuperior Completo em Educegho Fisieae | 24hores o %  |er+cr™| Rs331s00
514 — PSICOLOGO Ensino Superior Cgmplcto em Psncol.ogm ¢ registro no 40 horas CR™ i} CRO) RS 5.803.00
respectivo Conselho Regional. semanais = =
516 TECNICO DESPORTIVOI ++* Ensine-Superior Complete-em Educacse Bisica: 5 horas- S 60 |e3+cmres| R$323008
¥ semanniy =

[..]

‘ VAGAS AMPLA CONCORRENCIA:

88 VAGAS PeD: 05

TOTAL VAGAS: 93

* PcD = Pessoa com Deficiéncia
*¥* CR = Cadastro Reserva
#%% = Revogados
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LEIA-SE:
[.]

ENSINO MEDIO COMPLETO

JRNADA VAGAS VENCIMENTO
CARGO/FUNCAO ESCOLARIDADE/REQUISITO .?RABALH]IJ)E AMPLA PD® TOTAL MENSAL
CONCOR. VAGAS
301 - AGENTE ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo e-datilografia- (Revogado) :c?nlz::iss 08 01 09 + CR™™ | RS$1.916,00
302 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —
: )
UBS JOSE PEREIRA DE MELOQO (RURAL) Ensino Médio Completo. Residir na area da o 0o 01+LCR R$2.916,00
303 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — comunidade em que atuar ¢ ter concluido, com 40 horas
N )
UBS PEDRO DOMINGOS MACHADO aproveitamento, curso de formagéo inicial, com carga| semanais 04 00 04 CR R$2.916,00
304 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — horaria minima de 40 horas.
)
UBS TEREZINHA RATTIS 01 00 01+ CR( RS 2.916,00
Ensino Médio Completo e ter concluido, com 10h
305 - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS  |aproveitamento, curso de formaco inicial, com carga oras 03 00 03 + CRE9 | RS$2.916,00
horaria minima de 40 horas. semanais
X L. L. i plantdo de 12
306 - AGENTE DE TURISMO Ensino Médio Completo, com dominio de Linguagens| ©y 0 3¢ o1 00 01+ CRC | RS$2.258,00
minimo em inglés e conhecimento em informaética. hotas =
. : 1 . 40 horas -
307 - FISCAL DE TRIBUTOS Ensino Médio Completo e-datilografia: (Revogado) semanais 01 00 01 + CR™ | RS 2.408,00
308 - FISCAL SANITARIO Ensino Médio C.cmlileto e Cal:tel:;a .Il\Iacmual de 40 horals o1 0 01+CRE | RS 2.408,00
Habilitagéo categoria “B”. semanais
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
JRNADA VAGAS VENCIMENTO
CARGO/FUNCAQ ESCOLARIDADE/REQUISITO J';)RABA[H](])E AMPLA PO TOTAL MENSAL
CONOOR. VAGAS
. : Ensino Superior Completo em curso de Licenciatura
_ J 2
il:: GEI]ESFESSOR DE EDUCACAO BASICA B plena com habilitacio especifica no componente da r:;n}:a?::iz CR™ - CR™ RS 3.315,00

convocagio (Licenciatura em Lingua Inglesa)

Ensino Superior Completo em curso de Licenciatura 24 h
plena com habilitacio especifica no componente da <% horas 01 00 01 +C€R9 RS 3.315,00
L . L semanais
convocagio (Licenciatura em Musica)

511 - PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA B
- MUSICA

Ensino Superior Completo em Licenciatura plena em
Pedagogia ou Normal Superior acrescida de:
Licenciatura plena em Educagdo Especial; ou Pds-
graduacdo em Educagio Especial ou Educagéo
Inclusiva: ou Pos-graduagio em Psicopedagogia; ou

Curso de aperfeicoamento ou atualizacdo, 24 horas

512 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA C L . 02 00 02+ CR™| RS 3.315,00
perfazendo um total de, no minimo, 160 (cento ¢ semanails =
sessenta) horas nas dreas de deficiéncia intelectual
ou deficiéncia intelectual associada a outra
deficiéncia ou transtornos globais do
desenvolvimento, oferecido por institui¢iio de ensino
credenciada.
Ensino Superior Completo em Educagdo Fisica em 14 hor
513 - PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA  |nivel de licenciatura e registro no respectivo Conselho| =~ 07 01 00 |01+ CR™| R$3.315,00
Regional. semanais
514 — PSICOLOGO Ensino Superior Cc?rnpleto em Psmnl_ogla € registro no| 40 horals CRCY } ) RS 5.803.00
respectivo Conselho Regional. semanais == &
Ensino Superior Completo em Educagio Fisica em
- v ar / i iatura 25 hora
515 . TRCNICO DESPORTIVO II niv elvde })ach'lﬂlela.do e_'nu 11ce{1c1at1111 plena 5 hor as 03 00 03+ CR™| RS 3.239.00
{Resolugdo CFE n° 03/1987) ¢ registro no respectivo semanais =
Conselho Regional.
516 - DENTISTA Ensino Superior Comple‘lo em Odontologia e registro 20 hor as o1 00 01+ CR®™| RS 4.243.00
no Conselho Regional de Odontologia. semanais -
‘ VAGAS AMPLA CONCORRENCIA: 93 VAGAS PcD: 05 TOTAL VAGAS: 98

* PcD = Pessoa com Deficiencia
*% CR = Cadastro Reserva|
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ANEXO Il — DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS/FUNCOES

ONDE SE LE:

[.]
CARGO/FUNQAO: 301 - AGENTE ADMINISTRATIVO (Lei Municipal n° 001/1995).
REQUISITO: Ensino Médio Completo e datilografia.
CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

[.]

LEIA-SE:

[..] ]
CARGO/FUNCAO: 301 - AGENTE ADMINISTRATIVO (Lei Municipal n° 001/1995).
REQUISITO: Ensino Médio Completo e-datHografia. (Revogado)
CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

[.]

ONDE SE LE:

[.]
CARGO/FUNCAO: 307 - FISCAL DE TRIBUTOS (Lei Municipal n° 001/1995).
REQUISITO: Ensino Médio Completo e datilografia.
CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

[.]

LEIA-SE:

[..] ]
CARGO/FUNCAO: 307 - FISCAL DE TRIBUTOS (Lei Municipal n° 001/1995).
REQUISITO: Ensino Médio Completo e-datHografia. (Revogado)
CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

[.]

ONDE SE LE:
[.-]
CARGO/FUNCAO: 513 - PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA (Lei Complementar Municipal
n°001/1995 — Lei Complementar Municipal n° 002/2006).
REQUISITO: Ensino Superior Completo em Educacdo Fisica e registro no respectivo Conselho
Regional.
CARGA HORARIA: 24 horas semanais.
ATRIBUICOES:
- Ministrar aulas teoricas e praticas no ensino fundamental,
- Acompanhar a producgéo da area educacional e cultural;
- Planejar o curso, a disciplina e o projeto pedagio;
- Avaliar o processo de ensino - aprendizagem;
- Preparar aulas e participar de atividades institucionais e correlatadas;
- Cumprir e fazer com que s cumpram todas as leis, decretos, portarias e demais atos expedidos por
autoridades competentes;
- Executar outras tarefas correlatas.
[.]
CARGO/FUNCAO: 515 - TECNICO DESPORTIVO I1 (Lei Municipal n° 006/2020).
REQUISITO: Ensino Superior Completo em Educacéo Fisica.
CARGA HORARIA: 25 horas semanais.
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ATRIBUICOES:
- Desenvolver atividades fisicas e préticas junto a comunidade;

- Veicular informacbGes que visem a prevencdo, a minimizacdo dos riscos e a protecdo a
vulnerabilidade, buscando a produgéo do autocuidado;

- Incentivar a criacdo de espacos de inclusdo social, com acdes que ampliem o sentimento de
pertinéncia social nas comunidades, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das
praticas corporais;

- Contribuir para a ampliacdo da utilizacdo dos espacos publicos de convivéncia como proposta de
inclusdo social e combate a violéncia;

- Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Salde, para atuarem como
facilitadores/monitores no desenvolvimento de atividades fisicas/préaticas corporais;

- Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas pelas Equipes
PSF na comunidade;

- Promover eventos que estimulem a¢des que valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua
importancia para a satde da populagéo;

- Outras atividades inerentes a funcéo.

[.]

LEIA-SE:

[.-] _ -
CARGO/FUNCAO: 513 - PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA (Lei Complementar Municipal
n° 001/1995 — Lei Complementar Municipal n°® 002/2006).
REQUISITO: Ensino Superior Completo em Educacdo Fisica em nivel de licenciatura e registro no
respectivo Conselho Regional.
CARGA HORARIA: 24 horas semanais.
ATRIBUICOES:

- Ministrar aulas teoricas e praticas no ensino fundamental,
- Acompanhar a producdo da area educacional e cultural;
- Planejar o curso, a disciplina e o projeto pedagio;
- Avaliar o processo de ensino - aprendizagem;
- Preparar aulas e participar de atividades institucionais e correlatadas;
- Cumprir e fazer com que s cumpram todas as leis, decretos, portarias e demais atos expedidos por
autoridades competentes;
- Executar outras tarefas correlatas.
[C]ARGO/FUNC;AO: 515 - TECNICO DESPORTIVO Il (Lei Municipal n° 006/2020 - Lei
Complementar Municipal n° 049/2024).

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Educacdo Fisica em nivel de bacharelado e/ou licenciatura
plena (Resolugdo CFE n° 03/1987) e registro no respectivo Conselho Regional.

CARGA HORARIA: 25 horas semanais.

ATRIBUICOES:

- Desenvolver atividades fisicas e préaticas junto a comunidade;

- Veicular informagdes que visem a prevencdo, a minimizacdo dos riscos e a protecdo a
vulnerabilidade, buscando a producéo do autocuidado;

- Incentivar a criacdo de espacgos de inclusdo social, com acdes que ampliem o sentimento de
pertinéncia social nas comunidades, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das
praticas corporais;

- Contribuir para a ampliacdo da utilizacdo dos espacos publicos de convivéncia como proposta de
inclusdo social e combate a violéncia;
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- Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas pela Equipe da
Atencdo Priméaria em Saude;

- Promover eventos que estimulem acdes que valorizem atividade fisica/praticas corporais e sua
importancia para a saude da populacéo;

- Elaborar programas e planos de preparacéo técnica, desportiva, fisica e humana dos alunos/atletas;
- Outras atividades inerentes a funcéo.

]

INCLUI-SE:

CARGO/FUNCAO: 516 - DENTISTA (Lei Complementar Municipal n° 001/1995).
REQUISITO: Ensino Superior Completo em Odontologia e registro no Conselho Regional de
Odontologia.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

ATRIBUICOES:

- Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a
incidéncia de caries e outras infeccdes.

- Identificar as infecges quanto a extenséo e profundidade, valendo-se de instrumentos especiais,
exames laboratoriais e/ou radioldgicos, para estabelecer o plano de tratamento;

- Aplicar anestesia troncular, gengival ou topica, utilizando medicamentos anestésicos;

- Extrair raizes e dentes, utilizando boticdes, alavancas e outros instrumentos;

- Restaurar céries dentarias, empregado aparelhos e substancias especiais, como amalgamas, cimento,
porcelana, ouro ou outras substancias;

- Fazer limpeza profilaticas dos dentes e gengivas, extraindo tartaros, eliminando a instalacdo de focos
de infeccao;

- Substituir ou restaurar partes da coroa dentaria, repondo com incrustacdo ou coroas protéicas para
complementar ou substituir o 6rgao dentario, facilitar a mastigacdo da boca, usando procedimentos
clinicos, cirargicos e/ou proteicos;

- Fazer pericia odonto-administrativa, examinando a cavidade bucal e os dentes, visando fornecer
atestado para admisséo de servidores, concessao de licenca, abono de faltas, e outros;

- Fazer pericia odontolegal, para fornecer laudos, responder as questfes e dar outras informacoes;

- Aconselhar a populacéo sobre cuidados de higiene bucal,

- Realizar tratamentos especiais, servindo-se da prétese e de outros meios para recuperar perdas de
tecidos moles ou Gsseos;

- Prescrever ou administrar medicamentos, determinados por via oral ou parenteral, para prevenir
hemorragias pos-cirurgica ou avulséo, ou tratar de infecgdes da boca e dentes;

- Diagnosticar a ma oclusdo, examinando-os por ocasido da consulta ou tratamento.

- Executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO 111 - QUADRO DE PROVAS

ONDE SE LE:
[..]

ENSINO SUPERIOR COMPLETO E ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM ESPECTALIZACAQ

PROVA OBJETIVA (%) PROVA
L (CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PES0S) e | momass | 22
CARGO/FUNCAO = | RACIOCINIO No(;or.S]l)E m CONHEC. CONHEC. | ouesToES | pontOs | TITULOS
4) HLEoy LI 5050 CEEYS EEIOL
= (Peso 2) (Peso 2) (Peso 2) (Peso 2 (Peso2)
501 - ASSISTENTE SOCIAL 10
502 - ENFERMEIRO PSF 10
503 - ENGENHEIRO CIVIL 10
504 - FARMACEUTICO BIOQUIMICO 10
505 — FISIOTERAPEUTA 30H 10
506 - MEDICO PROGRAMA SAUDE DA 10
FAMILIA 30H
507 - MEDICO VETERINARIO 10
508 — NUTRICIONISTA 10
= . 10 05 05 05 05 40 100,0 10,0
509 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA A 10
510 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA B - 10
INGLES
511 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA B - 10
MUSICA
512 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA C 10
513 PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA (*%) s
514 - PSICOLOGO 10
515 TECNICO DESPORTIVO-H (*%) s
601 — SUPERVISOR ESCOLAR 10

(*) Aprovacio: minimo de 50% (cinquenta por cento) do valor total da Prova Objetiva. - (**) Revogados

LEIA-SE:
[..]

ENSINO SUPERIOR COMPLETO E ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM ESPECIALIZACAO

_ PROVA OBJETIVA () PROVA
. (CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) oS | mrmaos | 2
CARGO/FUNCAO - R-KCVIOCIN]D N(](DFS]]:-IE m CONHEC. CONHEC. QLTSI‘f)ES PONTOS TITULOS
(Peso 4) E
(Peso 2) (Peso 2) (Peso 2) (Peso 2 (Pesn2)
501 - ASSISTENTE SOCIAL 10
502 - ENFERMEIRO PSF 10
503 - ENGENHEIRO CTVIL 10
504 - FARMACEUTICO BIOQUIMICO 10
505 — FISIOTERAPEUTA 30H 10
506 - MEDICO PROGRAMA SAUDE DA 10
FAMILIA 30H
507 - MEDICO VETERINARIO 10
508 — NUTRICIONISTA 10
509 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA A 10 05 05 05 05 10 40 100,0 10,0
510 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA B - 10
INGLES
511 - PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA B - 10
MUSICA
512 - PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA C 10
513 - PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 10
514 - PSICOLOGO 10
515 - TECNICO DESPORTIVO II 10
516 - DENTISTA 10
601 — SUPERVISOR ESCOLAR 10

(*) Aprovacio: minimo de 50% (cinquenta por cento) do valor total da Prova Objetiva.
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ANEXO IV — CONTEUDOS PROGRAMATICOS

ONDE SE LE:

ai .. (Revogado)

LEIA-SE:
[...]

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
513 - PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

A educacao fisica no Brasil — sua histdria. A importancia social da Educacdo fisica: na escola, no lazer, na
formacdo do individuo e na transformacdo social. Desenvolvimento psicomotor. A educacdo fisica no
desenvolvimento infantil, no ensino fundamental como inclusdo escolar (relacdes étnico-raciais, género,
Pessoa com Deficiéncia - PcD). As relacGes entre a Educacao fisica e as outras disciplinas. Ludico, o jogo,
criatividade e a cultura popular. O lazer enquanto elemento pedagdgico. Avaliacdo em educacdo fisica.
Organizacdo e legislagdo do ensino da educacédo fisica. Conhecimento das regras dos esportes em geral e
treinamentos esportivos. Didatica. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Curriculo Referéncia de Minas
Gerais (CRMG) — Educacédo Infantil e Ensino Fundamental. Politica Nacional de Educagdo Especial na
Perspectiva da Educacéo Inclusiva. Conhecimento da legislacao federal, estadual e municipal de ensino: Lei
Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA,; Diretrizes Curriculares; Lei Federal n°
9.394/1996, e atualizacdes; Lei Federal n® 13.146/2015 - Inclusdo de Pessoa com Deficiéncia; Base Nacional
Comum; Plano Nacional de Educagéo; Lei Federal n°® 11.738/2008 - Piso Educacional, e atualiza¢6es; Fundo
de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo
(FUNDEB); Resolucdo CEE n° 481/2021 - Institui e orienta a implementacdo do Curriculo Referéncia de
Minas Gerais nas escolas de Educacdo Basica do Sistema de Ensino do Estado de Minas Gerais.

]
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
515 - TECNICO DESPORTIVO Il
Legislagdo Profissional de Educacgdo Fisica. Etica profissional. Sistema Unico de Salde. Atividade fisica,
saude e qualidade de vida. Saude Coletiva. Atuacao do Profissional de Educacéo Fisica no programa saude da
familia. Atividade Fisica e Saude, planejamento, avaliagdo, prescri¢cdo e orientacdo de programas de atividade
fisica. Atividade motora adaptada. Cinesiologia e biomecanica. Fisiologia do exercicio. Cineantropometria e
desempenho humano. Aprendizagem motora. Treinamento fisico e esportivo. Primeiros socorros. Lazer,
recreacdo e jogos. Epidemiologia da Atividade Fisica. O papel do profissional de educacéo fisica na atencédo
integral a satide da crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso.

]

INCLUI-SE:
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

516 - DENTISTA
SB Brasil 2010. Epidemiologia das doencas bucais: céarie, doencas periodontais e cancer bucal: conceito,
etiologia, evolucao, medidas de controle, diagndstico, tratamento, progndstico e prevengdo. Uso do fltor na
prevencdo e tratamento da carie dentaria; Métodos de Uso Coletivo do Fluor; Fluorose Dentaria — Aspectos
clinicos e Epidemioldgicos. Codigo de Etica em odontologia e trabalho em equipe. Pratica odontoldgica
baseada na promocao de saude. Educacdo em Saude: acdes coletivas voltadas a promocao da saude e a
prevencdo de doencas bucais. Biosseguranca, ergonomia e controle de infeccdo em odontologia.
Procedimentos cirargicos de pequeno e médio porte, extracdo simples, sem odontoseccao e com odontoseccéo,
extracdo com alveoloplastia, biopsias, suturas, drenagem de manifestacdes agudas e cronicas. Dentistica:
preparo de cavidades, materiais de protecdo do complexo pulpodentario, materiais restauradores.
Estomatologia: patologias intra e extradsseas da cavidade bucal — caracteristicas clinicas, diagndstico e
tratamento. Manifestac6es bucais de doencas sistémicas. Farmacologia e terapéutica: bases farmacoldgicas da
terapéutica medicamentosa em odontologia; prevencao e controle da dor; uso clinico de medicamentos;
mecanismos de acdo e efeitos toxicos dos farmacos, receituario.
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ANEXO IX - REGULAMENTO E CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA

ONDE SE LE:

2.4. Serdo convocados para a Prova Pratica os candidatos aprovados na etapa anterior (Resultado do
somatorio da Prova Obijetiva), limitados ao total de 04(quatro) vezes o niumero de vagas ofertadas
para o(a) cargo/funcéo, acrescido dos candidatos empatados, respeitado o Edital e 0 Anexo I, estando
distribuidas de forma totalizada com previsdo conforme se segue:

CARGOS/FUNGOES QUANTIDADE
102 - Carpinteiro (Ampla Concorréncia) 04
105 - Mecénico (Ampla Concorréncia) 04
106 - Motorista (Ampla Concorréncia) 08
107 - Operador de Méaquinas (Ampla Concorréncia) 04
109 - Pedreiro (Ampla Concorréncia) 04
TOTAL 24

2.5. Em caso de haver candidato com deficiéncia (PcD) para os(as) cargos/fungdes descritos no quadro do
item 2.3., a pontuacdo exigida serd a mesma para candidatos as vagas de ampla concorréncia e as
vagas de PcD, porém o veiculo utilizado para a realizacdo da prova poderé ser adaptado e, para tanto,
o candidato deverd encaminhar solicitacdo em até 07(sete) dias Uteis antes da prova para o e-mail:
contato@ibgp.org.br.

LEIA-SE:

2.4. Serdo convocados para a Prova Pratica os candidatos aprovados na etapa anterior (Resultado do
somatorio da Prova Objetiva), limitados ao total de 10(dez) vezes o numero de vagas ofertadas para
o(a) cargo/funcdo, considerando-se a equivaléncia de percentual das cotas, caso haja candidatos
aprovados para as reservas de cotas; e para o caso dos cargos/funcfes de Cadastro Reserva (CR) sera
convocado um quantitativo de 10(dez) candidatos com maior pontuacdo obtida no somatorio da
Prova Objetiva de Multipla Escolha; acrescido dos candidatos empatados, respeitado o Edital e o
Anexo |, estando distribuidas de forma totalizada com previsdo conforme se segue:

CARGOS/FUNCOES QUANTIDADE
102 - Carpinteiro (Ampla Concorréncia) 10
105 - Mecénico (Ampla Concorréncia) 10
106 - Motorista (Ampla Concorréncia) 20
107 - Operador de Maquinas (Ampla Concorréncia) 10
109 - Pedreiro (Ampla Concorréncia) 10
TOTAL 60

2.5. Em caso de haver candidato com deficiéncia (PcD) para os(as) cargos/fungdes descritos no quadro do
item 2.3., a pontuagao eX|g|da sera a mesma para candldatos as vagas de ampla concorréncia e as
vagas de PcD '

eenta{e@mq&erqw (Revogado)
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ONDE SE LE:

4.3.1. Os candidatos ao(a) cargo/funcdo Motorista devem apresentar, obrigatoriamente, no momento da
prova, a Carteira Nacional de Habilitacio (CNH) Categoria “D”; os candidatos ao(a)
cargo/funcdo Operador de MAaquinas devem apresentar, obrigatoriamente, no momento da
prova, a Carteira Nacional de Habilitagio (CNH) Categoria “C” conforme estabelecido no
Anexo | do Edital n® 01/2024.

4.4. A ndo apresentacdo do documento referido no item 4.2.1 e 4.2.2. ndo dara direito ao candidato
de fazer a prova e, consequentemente, sera eliminado do Concurso Publico.

LEIA-SE:

4.3.1. Os candidatos ao(a) cargo/funcdo Motorista devem apresentar, obrigatoriamente, no momento da
prova, a Carteira Nacional de Habilitacaio (CNH) Categoria “D”; os candidatos ao(a)
cargo/funcdo Operador de Maquinas devem apresentar, obrigatoriamente, no momento da
prova, a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) Categoria “C” conforme estabelecido no
Anexo | do Edital n° 01/2024, sendo que os candidatos de ambos os cargos deverdo entregar
também no dia da Prova Prética o Anexo XIII - Termo de Responsabilidade para Conducéo
de Veiculos/Equipamentos na Prova Pratica, devidamente preenchido e assinado.

4.4. A ndo apresentacdo dos documentos referidos nos itens 4.3. e 4.3.1. ndo dara direito ao
candidato de fazer a prova e, consequentemente, sera eliminado do Concurso Publico.

INCLUI-SE:

3.3 O candidato aos cargos de Motorista e Operador de Maquinas Pesadas é responsavel por arcar com
todas as despesas decorrentes de qualquer acidente e/ou avaria causado por ele nos
veiculos/equipamentos disponibilizados pela Administracdo Puablica do Municipio de Capitolio/MG
durante a realizacdo da Etapa da Prova Prética.

INCLUI-SE:
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ANEXO XIII - TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA CONDUCAO DE VEICULOS E
EQUIPAMENTOS DURANTE A PROVA PRATICA

Eu, (nome completo do
candidato), (estado civil), (profissdo), portador(a) da Carteira Nacional
de Habilitacdo (CNH) n° , Categoria da CNH , inscrito(a) no CPF sob o n°

, residente e domiciliado(a) a

(endereco completo cidade/estado/CEP),

candidato(a) para ingresso no cargo de do Concurso

Publico do Municipio de Capitolio/MG — Edital n°® 01/2024, declaro e reconheco que é de minha
responsabilidade a veracidade dos dados informados, eventuais infracdes e acidentes de transito quando o
veiculo estiver sob minha utilizagdo, o conhecimento e o cumprimento das normas de utilizacdo e conducao
correta do veiculo pertencente a Administragdo Pdblica do Municipio de Capit6lio/MG, que me foi
disponibilizado para realizacdo da Etapa da Prova Pratica do referido Concurso Publico, bem como respeitar

as obrigac6es contidas no Edital e na Lei Federal n® 9.503/1997 do Codigo Brasileiro de Transito.

Declaro, que vistoriei o veiculo e que ele se encontra em perfeitas condi¢des de dirigibilidade, tendo testado
as setas e luzes, verificado os freios e conferido que o veiculo possui todos 0s acessorios obrigatorios (estepe,
macaco, triangulo e extintor de incéndio), bem como que estd com toda a documentacédo legal e atualizada.
Declaro ainda que, se cometer quaisquer infraces de transito ou sinistros, inclusive contra terceiros, em que
for constatada a minha culpa, apds decorrido as instancias recursais quando couber, ndo havendo éxito,
efetuarei 0 pagamento imediato ao Municipio conforme as orientacfes do setor responsavel e encaminharei
cdpia do recibo de pagamento (via e-mail, protocolo ou segundo as instru¢cdes as quais me foram repassadas

pelos responsaveis) aos Membros da Comissdo do Concurso.

Declaro também que, em caso de ndo cumprimento das orientacGes, havendo apuracdo e comprovacao da
culpa e 0 ndo pagamento dentro do prazo legal, serei responsabilizado civil e penalmente (instancia comum),

se for 0 caso.

Tendo lido o inteiro teor deste documento, estando ciente e de acordo com as condicdes e disposicdes legais
quanto ao uso de veiculos da Administracdo Publica do Municipio de Capitélio/MG, bem como das obrigacdes
contidas no referido Edital, nada mais havendo a declarar, firmo o presente Termo de livre e espontanea
vontade.

]
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)
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Todas as demais clausulas permanecem inalteradas.

Capitolio, 22 de novembro de 2024.

CRISTIANO GERALDO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL DE CAPITOLIO/MG
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