PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE AVANCAL S
CONCURSO PUBLICO 02/2024

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE/SP - CONCURSO PUBLICO 02/2024

A Prefeitura Municipal de Taubaté, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que |he sdo conferidas pela
legislagdo em vigor, torna publica a abertura das inscricGes e estabelece normas para a realizagdo do Concurso
Publico, para provimento de cargos do quadro permanente de servidores.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade do AVANCASP, obedecidas as normas deste
Edital, seus anexos e eventuais retificagdes.

1.2. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento das vagas indicadas no item 2.1. e das que vierem
a surgir a partir da publicagdo deste Edital ou forem criadas no periodo de validade, de acordo com
a disponibilidade orcamentaria, relativas ao cargo constante no Capitulo 2 deste Edital, obedecida
a ordem classificatéria, durante o prazo de validade previsto neste Edital.

1.3. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagcdo da homologacao
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL
DE TAUBATE.

1.4. Os candidatos nomeados estardo subordinados as normas Constitucionais aplicaveis, as Leis
Municipais aplicdveis, ao Regime Administrativo do Municipio de Taubaté, a Lei Complementar n?
001/1990, alteracdes posteriores, bem como as demais normas vigentes.

1.5. A descricdo das atribuicdes basicas dos cargos consta do Anexo | deste Edital.
1.6. O conteldo programatico consta do Anexo Il deste Edital.

1.7.  Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servigo
de Atendimento ao Candidato - SAC do AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail) no enderego
eletrénico www.avancasp.org.br ou pelos telefones (019) 3816-6835 e (011) 94593-8903, de
segunda a sexta-feira, Uteis, das 09 as 17 horas (horario de Brasilia).

1.8. Ainscri¢do do candidato implicard a concordancia plena e integral com os termos deste Edital.

2. DOS CARGOS

2.1. Os cargos, numero de vagas, vencimento base, carga horaria, requisito e valores das inscri¢des sao
0s seguintes:

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO VALOR DA INSCRICAO R$ 59,00
Vencimento Car’g? . .
Cargo Vagas Horaria Requisitos
Base
Semanal

Auxiliar de Topdgrafo 02 RS 1.873,18 40 h Ensino Fundamental Completo.
Borracheiro 02 RS 1.800,44 40 h Ensino Fundamental Completo.
Calceteiro 01 RS 1.800,44 40 h Ensino Fundamental Completo.
Calheiro 01 RS 1.836,44 40 h Ensino Fundamental Completo.
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Carpinteiro 01 RS 1.873,18 40 h Ensino Fundamental Completo.
Coveiro 01 RS 1.800,44 40 h Ensino Fundamental Completo.
Ensino Fundamental Completo +
Mecanico de Maquinas 02 RS 2.151,69 40 h Curso de Manutencdo de
Mdquinas.
Ensino Fundamental Completo +
Operador de Caminhdo Carteira Nacional de Habilitacdo
P cuir 01 RS 2.238,62 40 h (CNH) Categoria “D” + Curso de
Operador de Guindauto + Curso
de NR11le NR12.
Operador de Maquina - Ensino Fundamental Completo +
Ep Uipamento P:sado 04 RS 2.238,62 40 h Carteira Nacional de Habilitagdo
auip (CNH) Categoria “D”.
Ensino Fundamental Completo +
Carteira Nacional de Habilitagdo
Operador de Trator Agricola 01 RS 2.068,14 40 h (CNH) Categoria “C” ou Superior
+ Curso de Capacitagdo em
Operagao.
Ensino Fundamental Completo +
Serralheiro 01 RS$ 1.910,65 40 h Curso de Capacitagdo na Area de
Atuacado.
Servente 01 RS 1.765,13 40 h Ensino Fundamental Completo.
Tratador de Animais 01 RS 2.151.69 40 h Ensino Fundamental Completo.

ENSINO MEDIO / TECNICO COMPLETO

VALOR DA INSCRICAO RS 76,00

Vencimento Carga
Cargo Vagas Horaria Requisitos
Base
Semanal
- Ensino Médio Completo + Curso
Eletricista 01 R52.068,14 40h de Eletricista + Curso da NR 10.
- Ensino Médio Completo + Curso
Eletricista de Autos 02 RS 2.068,14 40 h de Eletricista de Autos.
Encanador 01 RS 1.910,65 40 h Ensino Médio Completo + Curso

de Instalagdo Hidraulica.
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Fiscal de Obras Particulares

01

RS 2.678,41

40 h

Ensino Médio Completo +
Carteira Nacional de Habilitacdo
(CNH) Categoria “AB” ou
Superior.

Fiscal de Posturas

01

RS 2.678,41

40 h

Ensino Médio Completo +
Carteira Nacional de Habilitacdo
(CNH) Categoria “AB” ou
Superior.

Fiscal do Meio Ambiente

01

RS 2.678,41

40 h

Ensino Médio Completo +
Carteira Nacional de Habilitacdo
(CNH) Categoria “AB” ou
Superior.

Inspetor de Alunos

01

RS 1.836,44

40 h

Ensino Médio Completo.

Instrutor de Artes - Danga

01

RS 3.938,46

40 h

Ensino Médio Completo + Curso

de Aperfeicoamento em Dancga

com carga horaria minima de 60
(sessenta) horas.

Monitor de Oficios -
Artesanato

01

RS 3.938,46

40 h

Ensino Médio Completo + Curso
de Aperfeicoamento em
Artesanato com carga hordria
minima de 60 (sessenta) horas.

Monitor de Oficios -
Informatica

01

RS 3.938,46

40 h

Ensino Médio Completo + Curso
de Aperfeicoamento em
Informdtica com carga hordria
minima de 60 (sessenta) horas.

Orientador Social

01

RS 1.910,65

40 h

Ensino Médio Completo.

Técnico de Necropsia

01

RS 2.352,57

40 h

Ensino Médio Completo + Curso
Técnico em Necropsia.

Técnico de Seguranga do
Trabalho

01

RS 2.352,57

40 h

Ensino Médio Completo + Curso
Técnico em Seguranga do
Trabalho + Registro no
Respectivo Conselho de Classe
(MTE).

Técnico em Farmacia

02

RS 2.352,57

40 h

Ensino Médio Completo + Curso
Técnico em Farmdcia.

Técnico em Veterinaria

01

RS 2.352,57

40 h

Ensino Médio Completo + Curso
Técnico em Veterinaria.
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Topégrafo 02 RS 2.238,62 40h Ensino Medio Completo + Curso
Técnico em Agrimensura.
ENSINO SUPERIOR COMPLETO VALOR DA INSCRICAO R$ 95,00
. Carga
Cargo Vagas Vencimento Horaria Requisitos
Base
Semanal*

Analista Técnico de

Ouvidoria 01 RS 6.475.33 40 h Ensino Superior Completo.

Ensino Superior Completo em
Arquiteto 01 RS 7.514,61 40 h Arquitetura + Registro no
Respectivo Conselho de Classe.

Ensino Superior Completo em
Assistente Social 01 RS 4.879,09 30h Servigo Social + Registro no
Respectivo Conselho de Classe.

Ensino Superior Completo em
Administracdo, Direito, Economia
Auditor Junior 01 RS 4.114,09 40 h ou Ciéncias Contdbeis + Registro
no Respectivo Conselho de

Classe.

Ensino Superior Completo em
Bibliotecario 01 RS 3.293,61 40 h Biblioteconomia + Registro no
Respectivo Conselho de Classe.

Ensino Superior Completo em
Dentista 01 R$5.917,29 20 h Odontologia + Registro no
Respectivo Conselho de Classe.

Ensino Superior Completo em
Dentista PSF 01 RS$ 10.653,91 40 h Odontologia + Registro no
Respectivo Conselho de Classe.

Ensino Superior Completo em
Enfermeiro 05 RS 5.226,09 30h Enfermagem + Registro no
Respectivo Conselho de Classe.

Ensino Superior Completo em
Enfermeiro PSF 01 RS 7.139,10 40 h Enfermagem + Registro no
Respectivo Conselho de Classe.

Ensino Superior Completo em
Farmacéutico 02 RS 4.879,09 30h Farmacia + Registro no
Respectivo Conselho de Classe.
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Fisioterapeuta

01

RS 4.879,09

30h

Ensino Superior Completo em
Fisioterapia + Registro no
Respectivo Conselho de Classe.

Instrutor de Esportes -
Modalidades

01

RS 5.513,83

40 h

Ensino Superior Completo em
Educacgao Fisica + Registro no
Respectivo Conselho de Classe.

Médico

01

RS 7.514,61

20h

Ensino Superior Completo em
Medicina + Registro no
Respectivo Conselho de Classe.

Médico Especialista -
Neurologia Adulto

01

RS 9.473,83

20h

Ensino Superior Completo em
Medicina + Titulo de Especialista
na Area de Atuacdo ou
Residéncia Médica na Area de
Atuagdo + Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico Especialista -
Neurologia Infantil

01

RS 9.473,83

20h

Ensino Superior Completo em
Medicina + Titulo de Especialista
na Area de Atuacdo ou
Residéncia Médica na Area de
Atuacdo + Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico Especialista -
Otorrinolaringologia

01

RS 9.473,83

20h

Ensino Superior Completo em
Medicina + Titulo de Especialista
na Area de Atuagdo ou
Residéncia Médica na Area de
Atuacdo + Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico Especialista -
Pediatria

01

RS 9.473,83

20h

Ensino Superior Completo em
Medicina + Titulo de Especialista
na Area de Atuagdo ou
Residéncia Médica na Area de
Atuacdo + Registro no respectivo
Conselho de Classe.
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Ensino Superior Completo em
Medicina + Titulo de Especialista
Médico Especialista - na Area de Atuagdo ou

1 RS 9.47 20h A " ‘
Urologia 0 »9.473,83 0 Residéncia Médica na Area de
Atuagao + Registro no respectivo

Conselho de Classe.

Ensino Superior Completo em
Medicina + Titulo de Especialista
na Area de Atuacdo + Registro no

respectivo Conselho de Classe.

Médico Sanitarista 01 RS 7.514,61 20 h

Ensino Superior Completo em

. Educagao Fisica + Inscrigdo no
- .51 40 h
Monitor de Esportes - Danca 01 R$ 5.513,83 0 Conselho Regional de Educacio

Fisica.

Ensino Superior Completo em
Monitor de Esportes - Educacao Fisica + Inscricdo no
Ginastica 01 RS 5.513,83 40h Conselho Regional de Educagao

Fisica.

Ensino Superior Completo em
Nutricionista 01 RS 4.879.09 30h Nutri¢do + Registro no

Respectivo Conselho de Classe.

Ensino Superior Completo
(Licenciatura Plena) em Educacdo
Artistica, ou Diploma de
Licenciatura Plena em Arte, em
Professor Il - Arte 01 RS 2.494,44 24 h gualquer das linguagens: visuais,
plasticas, design, musica, teatro,
cénicas e danca, ou Diploma de
Licenciatura Plena em Educacdo
Musical.
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Ensino Superior Completo
(Licenciatura Plena) em Educacdo
Especial, conforme disposto no
Parecer CEE 65/2015 ou
Licenciatura Plena em Pedagogia,
com habilitacdo especifica na

Professor Ill - Educagao area da Deficiéncia Intelectual ou
Especial - Deficiéncia 01 RS 2.494,44 24 h Curso Normal Superior, com
Intelectual curso de Especializacdo realizado

nos termos da Delibera¢do CEE
112/2012 ou outras licenciaturas
- Plena, com pés-graduacao lato
sensu em educacado especial,
inclusiva, na area da deficiéncia
intelectual.

Ensino Superior Completo em
Psicélogo 01 RS 4.879.09 30h Psicologia + Registro no
Respectivo Conselho de Classe.

Ensino Superior Completo em
Terapia Ocupacional + Registro
no Respectivo Conselho de
Classe.

Terapeuta Ocupacional 01 RS 4.879.09 30h

Ensino Superior completo em
Ciéncias Contabeis,
Tesoureiro 01 RS 7.514,61 40 h Administragao ou Economia +
Registro no Respectivo Conselho
de Classe.

Notas:

* A jornada semanal de trabalho dos docentes para todas as modalidades de ensino devera obedecer a 2/3 (dois
tergos) da carga horaria para o desempenho de atividades de interacdo com educandos, sendo composta por: | -
jornada inicial: 16 (dezesseis) horas-aula de trabalho em sala de aula com alunos e 8 (oito) horas-atividade, das
quais 6 (seis) serdo cumpridas na unidade escolar e 2 (duas) em local de livre escolha.

2.2.  As vagas e os vencimentos base dos candidatos classificados que vierem a ser convocados
respeitardo as informagdes contidas na tabela acima.

2.3. O candidato deverd atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em
seus anexos e eventuais retificacdes;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do §12 do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal n2 70.436, de 18 de abril de
1972;
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c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou emancipado na data de nomeacgéo e
nao ter completado 75 (setenta e cinco) anos, idade esta da aposentadoria compulsdria dos
servidores publicos;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

f) estar quite com os deveres do Servigo Militar, se do sexo masculino;

g) ter aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, bem como ndo apresentar deficiéncia

gue o incapacite para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, conforme exame admissional e
avaliagdo psicoldgica a ser realizada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE;

h) nao ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer
outra condenacgdo incompativel com o cargo;

i) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

i) comprovar o atendimento dos requisitos minimos exigidos para o cargo, quando for o caso,
na data da nomeacao e posse;

k) cumprir as determinacdes deste Edital;
) nao ter sido demitido a bem do servico publico nos ambitos federal, estadual e municipal;
m) ndo estar aposentado pelo servico de qualquer dos entes federativos ou ser detentor de

cargo, emprego ou fungao publica, exceto as ressalvas das letras “a”, “b” e “c” do inciso XVI
do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988.

N3ao havera qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua inscricdo no certame, ndo possuir
os requisitos estabelecidos no item 2.3. No entanto, o cargo somente sera provido pelo candidato
aprovado que até a data limite para comprovacao tiver cumprido todas as exigéncias descritas no
edital.

No ato da convocagcdo para nomeacgdo e posse, até a data limite de comprovacdo, todos os
requisitos especificados na tabela de cargo e no item 2.3 deverdo ser comprovados mediante a
apresentacdo de documentos originais.

O candidato que ndo reunir os requisitos de acordo com o estabelecido no item 2.5 deste Capitulo
perderd o direito a investidura no cargo para o qual foi convocado.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital, seus anexos, bem como
eventuais retificacGes e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos ou de que
preenchera no periodo oportuno descrito neste Capitulo.

3. DAS INSCRICOES

3.1.

3.2.

3.3.

As inscricOes para o Concurso Publico encontrar-se-do abertas no periodo de 14 de novembro de
2024 até 16 de dezembro de 2024.

As inscricBes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE e/ou do AVANCASP.

3.2.1. A prorrogacdo das inscricoes de que trata este item podera ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacdo feita no site
www.avancasp.org.br.

O candidato podera realizar inscricdo para cargos diferentes, desde que os turnos de prova sejam
distintos.
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Para efetuar sua inscricdo, o interessado deverd acessar, via Internet, o endereco eletrénico
www.avancasp.org.br e localizar a area destinada ao Concurso Publico da PREFEITURA MUNICIPAL
DE TAUBATE, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletrénico no periodo descrito no item 3.1.;

b) preencher o formulario de inscricdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com
as respectivas instrugdes;

c) o envio do formulario de inscri¢do gerara automaticamente o QR Code Pix e/ou o boleto de
pagamento do valor de inscri¢ao, caso o candidato opte pelo pagamento através do boleto
bancério, deverd ser impresso e pago em qualquer agéncia bancdria, ou por meio
eletronico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressdo e guarda do cartao
de confirmacdo de inscri¢do;

d) a inscricdo somente sera efetivada apds a confirmacgdo do pagamento;

e) a PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE e o AVANCASP ndo se responsabilizam por
inscricdes que nao tenham sido recebidas por fatores de ordem técnica dos computadores,
os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicacdo ou
congestionamento das linhas de transmissao de dados;

f) o pagamento do valor da inscricdo (boleto bancario ou QR Code Pix) podera ser efetuado
até o primeiro dia util subsequente ao do encerramento do periodo das inscricdes. O ndo
pagamento até esta data, o pagamento posterior ou pagamento em valor menor que o
estabelecido resultara no cancelamento da inscricdo, ndo cabendo restituicdo do valor
pago.

O candidato somente poderd efetuar o pagamento do valor da inscricdo por meio de boleto
bancério emitido pelo AVANCASP ou através do QR Code Pix, que sera gerado ao término do
processo de inscrigao.

3.5.1. O QR Code Pix (Quick Response Code - Codigo de Resposta Rapida) é considerado uma
evolucdo do Cédigo de Barras e consiste em uma imagem que armazena informagoes
relativas a inscricdo e ao pagamento. Portanto, o mesmo ndo se confunde com
transferéncia simples via Pix, de modo que, o primeiro é aceito nos termos deste Edital e o
segundo nao.

O boleto bancario estard disponivel na darea do candidato no endereco eletronico
www.avancasp.org.br devera ser impresso para o pagamento do valor da inscrigdo apds a conclusao
do preenchimento do Formulario de Inscrigao.

Até o encerramento das inscri¢des, todos os candidatos inscritos poderdao reimprimir, caso
necessario, o boleto bancario ou gerar novamente o QR Code Pix.

3.7.1. O pagamento do valor da inscricdo apds o vencimento, a realizagdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quitacdo do boleto bancario ou através do QR
Code Pix e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam no
cancelamento da inscrigdo, ndo implicando em devolugdo da importancia paga, ainda que
constatada em valor maior que o estabelecido ou pagamento em duplicidade.

3.7.2. Eventualmente, os candidatos inscritos, correntistas do Banco emitente, poderao efetuar o
pagamento do valor da inscricdo por meio de débito em conta corrente, sendo valido este
meio.

3.7.3. Ndo sera aceito, como comprovacdo de pagamento do valor da inscricdo, comprovante de
agendamento bancario.
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3.13.

3.14.

3.15.
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3.7.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto/QR
Code Pix ou realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite
determinado neste Edital.

As inscricdes somente serdo efetivadas apds a comprovacdo de pagamento do valor da inscricdo.

3.8.1. O cartdo de confirmacdo de inscricdo estara disponivel na area do candidato no endereco
eletronico www.avancasp.org.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtencdo desse documento.

3.8.2. Quando do pagamento, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais
e dainscricdo nele registrados. As inscricdes e/ou pagamentos que ndo forem identificados
devido a erro na informagéo de dados pelo candidato no pagamento do referido boleto/QR
Code Pix ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamacdes posteriores neste sentido, nem
tampouco a devolucao de valores.

N3o serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletrénico, por meio de
cartdo de crédito, via postal, transferéncia (exceto a opcdo de débito em conta prevista no subitem
3.7.2.) ou depdsito em conta corrente, transferéncia bancdria através de chave PIX, ordem de
pagamento, condicionais e/ou extemporaneas, ou por qualquer outra via que n3o as especificadas
neste Edital.

No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente serd efetivada apds a
quitacdo do boleto na data agendada. Na hipdtese de o pagamento nao ser efetuado por falta de
crédito a inscrigdo ndo sera efetivada, bem como nao sera concedido novo prazo para pagamento
apos o encerramento do periodo de inscricoes.

3.10.1. Havendo necessidade, podera ser solicitado o comprovante definitivo de pagamento, ndo
sendo aceito o comprovante de agendamento ou extrato bancario.

E vedada a transferéncia do valor pago pela inscri¢cdo, para terceiros, para outra inscricdo ou para
outro Concurso Publico.

Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opc¢do de cargo, podendo o
candidato, por sua inteira responsabilidade, realizar nova inscricdo e consequente novo
pagamento, ndo cabendo a devolugdo de valores ja pagos.

Os casos de iseng¢do do pagamento do valor da inscri¢cdo se submetem, exclusivamente, as hipdteses
previstas neste Edital.

A inscricao implica o conhecimento e a tdcita aceitacdo, por parte do candidato, das normas e
condigcBes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento, bem
como quanto a realiza¢do da prova na data estipulada.

A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de sele¢do, poderdo ser anuladas a
inscricdo, as provas e a contratacdo do candidato, quando verificada falsidade em qualquer
declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas.

O candidato somente devera efetivar o pagamento do valor da inscri¢do apds tomar conhecimento
de todos os requisitos e condi¢des exigidas neste Edital.

Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscricdo efetivada por um candidato para um
mesmo turno de prova, o candidato devera optar na data da Prova Objetiva por qual emprego
publico pretende concorrer. Consequentemente, o candidato sera considerado ausente para as
provas relativas aos demais empregos, nao cabendo reclamacgdes posteriores nesse sentido, nem
mesmo quanto a restituicdo de valores pagos.

Pagina 10 de 62


http://www.avancasp.org.br/

3.19.

3.20.

3.21.

3.22.

3.23.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE AVANCAL 2
CONCURSO PUBLICO 02/2024

O valor referente ao pagamento da inscricdo ndo serd devolvido em hipdtese alguma, razao pela
qual o candidato deve se certificar de que atende a todos os requisitos e condi¢Ges previstas neste
Edital.

O cartdo de confirmagdo de inscricdo e/ou do pagamento do valor da inscricdo devera(do) ser
mantido(s) em poder do candidato e apresentado(s) no local de realizacdo das provas ou quando
solicitado.

A ndo integralizacdo dos procedimentos de inscricdo implica a insubsisténcia da mesma e
consequente exclusdo do candidato.

O candidato que necessitar de alguma condicdo ou atendimento especial para a realizacao das
provas devera formalizar pedido, por escrito, no momento da Inscricdo, a fim de que sejam tomadas
as providéncias cabiveis, bem como realizar as demais providéncias contidas no Capitulo 4 deste
Edital.

N3o serdo aceitas inscricbes por via postal, correio eletrénico (e-mail), mensagens eletronicas,
redes sociais ou qualquer outro meio que ndo o estabelecido neste Edital.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera fazé-lo em
sala reservada, desde que o requeira no formulario de inscricdo, observando os procedimentos a
seguir:

3.23.1. Alactante devera apresentar-se, no dia da aplicacdo da prova, no respectivo horario para
o qual foi convocada, com o acompanhante e a crianca.

3.23.2. A crianga devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

3.23.2.1. O celular do acompanhante deverd ser desligado e guardado em
embalagem especifica a ser fornecida pelo AVANCASP, bem como qualquer
dos objetos indicados na alinea “j” do item 10.20. deste edital, os quais
deverdo permanecer lacrados durante todo o periodo de aplicacdo de
prova.

3.23.3. Nao sera disponibilizado, pelo AVANCASP, responsavel para a guarda da crianga, e a sua
auséncia acarretard a candidata a impossibilidade de realizacdo da prova.

3.23.4. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

3.23.5. Nasalareservada paraamamentacao ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata.

3.23.6. Ndo havera compensagao do tempo de amamentag¢do em favor da candidata.

4. DAS INSCRICOES PARA MAIS DE UM CARGO NO CONCURSO PUBLICO

4.1.

As Provas dos cargos indicados abaixo serdo realizadas em periodos ou dias distintos, possibilitando
a realizacao de inscricao para mais de um cargo ao candidato interessado:

Pagina 11 de 62



PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE AVANCAL 2
CONCURSO PUBLICO 02/2024

Periodo 1 (As 9H00) Periodo 2 (As 14H00)
Data: 16/02/2025 Data: 16/02/2025

- Cargos de Ensino Fundamental Completo (exceto os

- Cargos de Ensino Médio/Técnico Completo (exceto
o cargo do Periodo 1)

cargos do Periodo 2) - Dentista PSF
- Cargos de Ensino Superior Completo (exceto os cargos - Enfermeiro PSF
do Periodo 2) - Monitor de Esportes - Ginastica
- Eletricista de Autos - Operador de Caminhdo Guindauto

- Orientador Social

4.2.

4.3.

4.4.

Os candidatos aos cargos de Médicos (todas as especialidades), que realizarem inscricdo para mais
de uma especialidade, poderdo realizar as Provas no mesmo periodo, ndo lhes sendo acrescido
gualquer tempo adicional para a realizacdo das mesmas.

Para os demais cargos, o candidato podera realizar mais de uma inscricdo sob sua inteira
responsabilidade, cientificando-se de que somente havera a possibilidade de realizacao de mais de
uma Prova Objetiva no caso de as mesmas serem agendadas em horarios ou datas distintas.

4.3.1. Na hipdtese de inscrigdo para mais de um cargo, agendados em horarios distintos, fica
cientificado o candidato de que as provas de cada cargo poderdo ocorrer em locais
distintos, sendo de sua inteira responsabilidade a locomocdo e ingresso nos locais de
aplicacdo nos horarios estabelecidos neste Edital.

No caso de Provas serem agendadas para o mesmo dia e hordrio, o candidato deverd optar pela
realizacdo de apenas uma delas, ausentando-se das demais, hipdtese em que ndo havera restituicdo
dos valores pagos.

5. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1.

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas nos
termos do disposto na Lei Complementar Municipal n2 01/1990, é assegurado o direito de inscri¢gdo
para cargo no Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia.

5.1.1. Das convocacgGes que vierem a ser realizadas durante o prazo de validade do Concurso
Publico, 5% (cinco por cento) serdo destinadas aos candidatos que se declararem pessoas
nestas condi¢bes, desde que apresentem laudo médico (documento original ou cdpia
autenticada em cartdrio) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID,
acompanhada da Declaragao disposta no Anexo lll.

5.1.2. O candidato que desejar concorrer nestas condi¢des deverd marcar a opgao no formulario
de inscricdo e enviar/anexar digitalmente (upload) o laudo médico, juntamente com a
Declaragdo (Anexo Ill), em campo préprio disponibilizado no sistema, no ato da inscrigao.
O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico nao
configura participacdo automdtica na concorréncia desta modalidade, devendo o laudo
passar por uma analise do AVANCASP. No caso de indeferimento, passard o candidato a
concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.
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5.1.3. O laudo médico devera conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas - CID, bem como a causa
da deficiéncia;

b) a indicacdo de drteses, proteses ou adaptacges, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de
audiometria recente, datada de até 6 (seis) meses antes, a contar da data de inicio
do periodo de inscrigao;

d) a deficiéncia multipla, constando a associacdo de duas ou mais deficiéncias, se for
0 caso; e
e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade

em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial,
indicando as condicGes de que necessita para a realizacdo das provas.

Na Declaragdo (Anexo lll), deverdo ser especificadas as necessidades especiais, caso existam, tais
como: sala de facil acesso, prova e folha de respostas ampliadas, ledor, transcritor, intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais (Libras), prova em braile, mesa para cadeirante e/ou carteira para obeso,
sendo que, quando solicitado, o candidato devera enviar documento comprobatério da referida
necessidade através da “Area do Candidato”.

Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo
oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em Braile. Os
referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncao,
podendo utilizar-se também de soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem Prova Especial Ampliada serdo
oferecidas provas nesse sistema.

Para os candidatos com deficiéncia visual podera ser disponibilizado softwares de leitura de tela,
mediante solicitacdo anotada na Declaracdo (Anexo Ill). O candidato devera optar pela utilizacdo
de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, ou NVDA, ou JAWS ou ZoomText (amplia¢do ou leitura).

5.6.1. Na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou no software
mencionados, sera disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

A relagdo dos candidatos que tiverem a inscricao deferida para concorrer na condicdo de pessoa
com deficiéncia serd divulgada no endereco eletronico www.avancasp.org.br na drea deste
Concurso Publico, conforme Anexo VI - Cronograma.

5.7.1. 0O candidato cujo pedido de inscricdo na condicao de pessoa com deficiéncia for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis subsequentes ao da divulgacdo do
resultado da andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido ao AVANCASP por meio
da drea do candidato no endereco eletronico www.avancasp.org.br.

5.7.2. Na data estabelecida no Anexo VI - Cronograma serdo divulgadas no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.

O candidato que, no ato da inscri¢ao, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico, figurara na listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo e também em lista
especifica de candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia.
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5.8.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
formulario de inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar
conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condi¢cdo, entrar em contato com o
AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail) na drea do candidato, para a correc¢do da
informacdo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da
inscrigdo.

A classificacdo e aprovacao do candidato ndo garante a ocupacgao da vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que sera promovida
pela PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE.

5.9.1. A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo da deficiéncia do candidato
classificado.

A ndo observancia do disposto neste Capitulo, a reprovacdo na pericia médica ou o ndo
comparecimento a pericia acarretard a perda do direito as vagas que forem destinadas aos
candidatos em tais condigdes.

5.10.1. O candidato que prestar declara¢des falsas em relacdo a sua deficiéncia serd excluido do
certame, em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente,
pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

Conforme o estabelecido na legislacdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa
com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico,
continuara figurando apenas na lista de classificacdo geral do cargo, desde que se encontre no
guantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso
contrdrio, sera eliminado do Concurso Publico.

Caso a pericia médica confirme a deficiéncia declarada pelo candidato classificado, ele sera
convocado nessa condicdo, ficando a cargo de uma equipe multiprofissional a avaliacdo da
compatibilidade entre a natureza da deficiéncia apresentada pelo candidato e as atribui¢cdes
inerentes ao cargo para o qual foi nomeado.

Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia
aprovados, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de
classificacdo de todos os candidatos ao cargo.

A classificagdo do candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia obedecera aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

A publicagdo do resultado final do Concurso Publico serd feita em duas listas, contendo, a primeira,
a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos na condi¢cdo de pessoa com
deficiéncia, a segunda, somente a pontuagdo dos candidatos inscritos como deficientes, sempre em
ordem decrescente de classificagao.

5.15.1. O candidato convocado pela lista de classificacdo de pessoa com deficiéncia ndo serd
convocado pela lista geral ou vice-versa, prevalecendo a classificagdo pela qual for
convocado primeiro.

O grau de deficiéncia do candidato ndo poderda ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.

Ainscricdo nos termos deste Capitulo, apenas possibilita ao candidato a inscricdo como pessoa com
deficiéncia, mas ndo isentam o mesmo de pagamento do valor da inscrigdo.

Os documentos enviados pelo candidato (laudo médico e declaracdo) ficardo anexados ao
formulario de inscricdo, ndo sendo devolvidos ao candidato em nenhuma hipdtese.
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6. DO USO DO NOME SOCIAL PARA O CANDIDATO TRAVESTI OU TRANSEXUAL

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

O candidato travesti ou transexual que desejar ser tratado pelo seu nome social (aquele pelo qual
se identifica e é reconhecido pela sociedade) durante a realizagdo das provas e de qualquer outra
fase presencial, devera indicar essa pretensdo no momento da inscricdo, devendo preencher
totalmente e corretamente o requerimento de inclusdao e uso do Nome Social, conforme modelo
constante no Anexo IV.

O candidato devera anexar juntamente da Declaracdao — Anexo |V, foto recente e documento de
identificacdo com foto (RG ou CNH), através da “Area do Candidato”.

A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida nestas condi¢Ges serd divulgada no
endereco eletrénico www.avancasp.org.br na drea deste Concurso Publico, conforme Anexo VI -
Cronograma.

Ndo serdo considerados documentos encaminhados por postal, correio eletrénico (e-mail),
mensagens eletrdnicas, redes sociais ou qualquer outro meio diferente do descrito neste Capitulo.

O candidato que ndo atender, dentro do prazo estabelecido do periodo das inscri¢des, ao disposto
neste Capitulo, ndo farda jus ao uso do Nome Social, seja qual for o motivo alegado.

O AVANCASP e a PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE n3o se responsabilizam por solicitagdes n3o
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, falta de energia
elétrica, congestionamento das linhas de comunicagdo, encaminhamento para link diverso do
previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

7. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA INSCRICAO

7.1.

7.2.

As pessoas nas condi¢des descritas neste Capitulo, nas Leis Municipais de n? 4.973/2015, n?
5.470/2018 e no Decreto Federal n2 11.016/2022, é facultado o direito de inscrigdo para cargo no
Concurso Publico, com isencdo de pagamento, desde que atendidos os requisitos a seguir,
alternativamente:

7.1.1. Estiver desempregado nos termos da Lei Municipal n? 4.973/2015;
7.1.2. Seja doador de Medula Ossea nos termos da Lei Municipal n2 5.470/2018;

7.1.3. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, chamado de
CadUnico, de que trata o Decreto n2 11.016, de 29 de margo de 2022.

O candidato que desejar se inscrever nestas condi¢Ges devera marcar a op¢ao no formulario de
inscricdo e enviar/anexar digitalmente (upload) cépia dos documentos abaixo descritos, em um
Unico arquivo, em campo proprio disponibilizado no sistema, no ato da inscri¢do, até o dia 19 de
novembro de 2024:

7.2.1. No caso descrito no item 7.1.1.:
a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:
a.l) Cépia da pagina com foto e verso com a identificacdo;

a.2) Coépia da pagina de admissdo e demissdo do ultimo cargo ou emprego,
cargo ou emprego temporario ou estagio remunerado;

a.3) Cépia da pagina em branco seguinte e imediatamente apds a demissdo;
b) Formulario de rescisdo de contrato de trabalho;

c) RG e CPF ou CNH.

Pagina 15 de 62


http://www.avancasp.org.br/

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE AVANCAL 2
CONCURSO PUBLICO 02/2024

7.2.2. No caso descrito no item 7.1.2.:

a) Comprovante expedido por entidades coletoras publicas, o qual devera conter:
nome completo do doador, RG do doador, CPF do doador, data e demais dados
referentes a doagao;

b) RG e CPF ou CNH.
7.2.3. No caso descrito no item 7.1.3.:

a) Cartdao emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome ou
do documento que comprove o cadastro do candidato no CadUnico do referido
Ministério, com a expressa apresentacao do NIS;

b) RG e CPF ou CNH.

A qualquer tempo, inclusive no momento da admissdo do candidato, o AVANCASP e/ou a
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE poderd solicitar a apresentacdo dos documentos originais ou
cOpia autenticada em cartério. Comprovada a inexatiddo ou inautenticidade dos documentos, o
candidato estard sujeito a responder pelo Crime de Falsidade previsto nos artigos 296 a 311 do
Cédigo Penal.

O fato de o candidato solicitar isencdo e enviar os documentos descritos neste Capitulo ndo
configura a concessdo automatica da isencdo, devendo a documentacdo ser analisada pelo
AVANCASP. No caso de indeferimento, o interessado somente tera sua inscricdo efetivada se gerar
o boleto/QR Code Pix e efetuar o pagamento, conforme disp&e este Edital.

Ndo serdo aceitos documentos enviados via postal, correio eletrénico (e-mail), mensagens
eletrénicas, redes sociais ou qualquer outro meio diferente do descrito neste Capitulo.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no ato da solicitacdo de
isencdo, bem como seu envio no periodo determinado e forma determinados, arcando o candidato
com as consequéncias de eventuais erros ou omissées.

A relacdo dos candidatos que tiverem a isencdo deferida sera divulgada no endereco eletrénico
Www.avancasp.org.br na area deste Concurso Publico, conforme Anexo VI - Cronograma.

7.7.1. O candidato cujo pedido de isencdo for indeferido podera interpor recurso no prazo de 02
(dois) dias uteis subsequentes ao da divulgagdo do resultado da andlise dos pedidos,
mediante requerimento dirigido ao AVANCASP por meio da drea do candidato no endereco
eletrénico www.avancasp.org.br.

7.7.2. Na data estabelecida no Anexo VI - Cronograma serdo divulgados no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.

N3ao serd aceita a entrega condicional ou complementagdo de documentos apds a data descrita no
item 7.2.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do deferidos estardo automaticamente inscritos
no Concurso Publico.

O candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento do valor da
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, ndo terd sua inscricdo efetivada no
Concurso Publico.

O candidato que prestar declara¢des falsas serd excluido do certame, em qualquer fase deste
Concurso Publico, e responder3, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.
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8. DAS MEDIDAS RELATIVAS A COVID-19

8.1.

8.2

8.3.

8.4.

8.5.

Considerando o disposto no Decreto n2 66.575, de 17 de Marc¢o de 2022, do Governo do Estado de
Sao Paulo, fica dispensado o uso de mdscaras de protecao facial nos locais designados para as
provas, sendo facultativa sua utilizacdo para os candidatos que assim desejarem. Os candidatos
gue desejarem poderdo ainda fazer uso de luva pldstica transparente, as quais nao serdo fornecidas
pelo AVANCASP e/ou pela PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE.

Apenas para o procedimento de identificacdo, quando exigido pelo fiscal, o candidato devera
retirar a mascara, podendo em seguida, coloca-la novamente. Podera ainda, ser exigida a vistoria
da mascara e/ou mascara reserva.

Recomenda-se que os candidatos mantenham as medidas preventivas, podendo se munir de alcool
em gel (70°) para uso pessoal durante o periodo de realizagdo da prova; e garrafa e/ou utensilio
para acondicionamento de agua.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE e o AVANCASP poderdo adotar medidas preventivas
adicionais que eventualmente se facam necessarias, a depender da evolugdo do cenario da
pandemia de Covid-19, respeitando a legislacdo pertinente e demais atos expedidos pelas
autoridades competentes.

A qualguer momento poderdo ser realizadas novas publicagdes, inclusive e especialmente quanto
ao cendrio descrito no item anterior, de modo que a aplicacdo das provas poderd ser alterada ou
suspensa, sendo de inteira responsabilidade do candidato seu acompanhamento.

9. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

9.1.

O Concurso Publico constara das seguintes fases:
9.1.1. Para os cargos de Professor (todos):

a) Prova Obijetiva;

b) Prova de Titulos.
9.1.2. Para os demais cargos:

a) Prova Objetiva.

10. DAS PROVAS OBJETIVAS

10.1.

A aplicacdo das Provas Objetivas esta prevista para a data de 16/02/2025, no Municipio de
Taubaté/SP, conforme opgdo de cargo indicado pelo candidato no Formulario de Inscricdo, nos
seguintes periodos:

a) Periodo da manha: para os cargos do Periodo 1 do Capitulo 4, a ser realizada as 09h00;

b) Periodo da tarde: para os cargos do Periodo 2 do Capitulo 4, a ser realizada as 14h00.

Cargos Prova Questoes D s
Prova
Lingua Portuguesa 20
Calceteiro
Matematica e Raciocinio Légico 20 3h
Coveiro
TOTAL 40

Pagina 17 de 62




PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE AVANCAL S
CONCURSO PUBLICO 02/2024

Mecanico de Mdaquinas
Operador de Caminhdo Lingua Portuguesa 15
Guindauto Matematica e Raciocinio Légico 15 H
3
Operador de Mdquina - Conhecimentos Especificos 10
Equipamento Pesado TOTAL 40
Operador de Trator Agricola
Auxiliar de Topdgrafo
Borracheiro 10
Lingua Portuguesa
Calheiro 05
Matematica e Raciocinio Légico
Carpinteiro 05 3h
Conhecimentos Especificos
Serralheiro 20
TOTAL
Servente 40
Tratador de Animais
Lingua Portuguesa 10
Matematica e Raciocinio Légico 05
Cargos de I’Ens!no Médio / Nogdes de Informatica 05 3h
Técnico
Conhecimentos Especificos 20
TOTAL 40
Lingua Portuguesa 10
Matematica e Raciocinio Légico 10
Cargos de Ensino Superior Noc¢des de Informatica 05 3h
Completo
Conhecimentos Especificos 25
TOTAL 50

10.2. As Provas Objetivas para todos os cargos tém carater habilitatério (eliminatério) e classificatorio,
exceto para os cargos de Médicos (todas as especialidades), cuja Prova Objetiva sera apenas de
carater classificatdrio, e constardo de questdes objetivas de multipla escolha, com cinco
alternativas cada uma, sendo que apenas uma sera considerada correta. Cada questdo podera
avaliar habilidades que vdo além do mero conhecimento memorizado, abrangendo compreensao,
aplicacdo e analise, com o intuito de valorizar a capacidade de raciocinio, e versara sobre assuntos
constantes do Anexo Il - Contelddo Programatico.

10.3. Os portGes dos locais de prova serdo abertos 1 (uma) hora antes dos horarios descritos no item
10.1, sendo recomendavel que o candidato compareca com antecedéncia.

10.4. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais
disponibilizados no Municipio de Taubaté/SP, o AVANCASP poderd alocé-los em municipios
proximos ao determinado para aplicagdo das provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade
guanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

10.5. A aplicacdo das provas na data prevista dependerd da disponibilidade de locais adequados a sua
realizagdo.
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Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sdbados, domingos ou feriados.

A confirmacdo da data e as informag0es sobre horarios e locais serdo divulgadas oportunamente
por meio de Edital de Convocacgdo para Provas, a ser publicado no site www.avancasp.org.br.

Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo da prova na respectiva data, horario e no local
divulgados.

O candidato ao se inscrever estd ciente de que a suspensdo ou alteracdo da data da prova ndo
acarretard em devolucdo do valor da inscricdo.

No caso de observancia de irregularidades insandveis durante a aplicacdo da prova, o AVANCASP
podera determinar a reaplicacdo da mesma, ocasido em que nao caberd devolugdo do valor da
inscricdo e/ou reembolso de despesas.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade
original e com foto que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
por Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das RelacGes Exteriores
e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valham como documento de
identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia na forma da Lei n2 9.503/97), carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham como identidade. Por motivos
de seguranca do Concurso Publico, ndo serao aceitos documentos digitais.

10.11.1. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteira nacional de habilitagdo sem foto, carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade ou documentos digitais.

10.11.1.1. Os documentos digitais ndao serdao aceitos, pois a autenticacao
requer consulta aos sistemas governamentais via internet, o que
pode comprometer a agilidade, dindmica, seguranca e até mesmo
a operagdo do certame, seja por eventual indisponibilidade de
acesso, seja pelo tempo demandado em virtude do volume de
candidatos.

10.11.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato.

10.11.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6érgao
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital
em formulario proprio.

10.11.4. A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de
identificacdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condicdo de
conservacdo do documento e/ou a prépria identificagdo.

Ndo havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

10.12.1. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo da
prova como justificativa de sua auséncia.

10.12.2. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo do Concurso Publico.
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Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico - o que é de interesse publico e,
em especial, dos préprios candidatos - bem como sua autenticidade, poderd ser solicitado aos
candidatos, quando da aplicacdo das provas, a transcri¢ao de frase contida nas instrucdes da capa
do Caderno de Questdes para a Folha de Respostas, para posterior exame grafotécnico.

10.13.1. Poderd ser excluido do Concurso Publico o candidato que se recusar a transcrever
a frase contida nas instru¢des da capa do caderno de questdes.

Na Prova, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas, Unico documento valido
para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade
do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrugbes especificas contidas na
capa do Caderno de Questdes. Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por
erro do candidato.

10.14.1. N3do deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca poderd ser lida pelas leitoras oticas/digitais,
prejudicando o desempenho do candidato.

10.14.2. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas
serdo de inteira responsabilidade do candidato.

10.14.3. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

O candidato deverd comparecer ao local designado munido, obrigatoriamente, de caneta
esferografica de tinta azul ou preta - preferencialmente azul.

10.15.1. O candidato deverad preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova
Objetiva, com caneta esferografica de tinta azul ou preta - preferencialmente azul.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de
Respostas personalizada.

10.16.1. O candidato podera levar consigo o caderno de questdes, desde que transcorrido o
periodo de 1h00 do inicio da prova objetiva.

10.16.2. Ap0ds a entrega do caderno de questdes e a Folha de Respostas personalizada, o
candidato devera se retirar imediatamente do local de prova, ndo sendo permitida
a utilizagdo dos banheiros.

Durante a realizacdo das Provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacgdo
entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacgdes.

O candidato deverd conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial
seu nome, numero de inscrigao, nimero do documento de identidade e opg¢do de cargo.

Motivardo a elimina¢do do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
relativas ao Concurso Publico, aos comunicados, as Instru¢gdes ao Candidato ou as Instrugbes
constantes da prova.

10.19.1. Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente
descobertas, a observacdo dos fiscais de sala, durante a realizagdo das provas.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;
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c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros

materiais ndo permitidos;

g) estiver portando armas no ambiente de provas, salvo se possuir o respectivo porte nos
termos da Lei Federal n2 10.826/2003;

h) langar mao de meios ilicitos para a execucgdo das provas;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros,
anotacoes, cddigos, manuais, notas ou impressos ndao permitidos, maquina calculadora ou
similar;

j) estiver fazendo uso de qualquer espécie de relégio e qualquer tipo de aparelho eletrénico

ou de comunicacdo tais como: telefone celular, tablets ou outros equipamentos similares;

k) estiver fazendo uso de protetor auricular, fones de ouvido ou;
) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

O candidato ao ingressar no local de realizacdo das provas, devera manter desligado qualquer
aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de
vibragao e silencioso.

10.21.1. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizacdo da prova, nao levar nenhum dos
objetos indicados na alinea “j” do item 10.20, deste Capitulo.

“zn

10.21.2. Caso seja necessario o candidato portar algum dos objetos indicados na alinea “j
do item 10.20, estes deverao ser acondicionados, no momento da identificacdo, em
embalagem especifica a ser fornecida pelo AVANCASP exclusivamente para tal fim,
devendo a embalagem lacrada permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda
a aplicacdo da prova, sob pena de ser excluido.

10.21.3. E aconselhdvel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.

Poderd ser excluido do Concurso Publico, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu
aw:n

bolso ou bolsa/mochila os objetos indicados na alinea “j”, item 10.20, deste Capitulo, apds o
procedimento estabelecido no subitem 10.21.2, deste Capitulo.

Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros
ou similares, 6culos escuros, protetores auriculares, fones de ouvido, serdo acomodados em local
a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

10.23.1. O AVANCASP e a PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE n3o se responsabilizardo
por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletronicos
ocorridos no local de realiza¢do das provas, nem por danos neles causados.

No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocag¢ao, o AVANCASP procedera
a inclusdo do candidato mediante a apresenta¢cdo de comprovagdo de pagamento, com o
preenchimento de formulario especifico.
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10.24.1. A inclusdo de que trata este item serd realizada de forma condicional e sera
analisada pelo AVANCASP, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o
intuito de verificar a pertinéncia da referida inscricdo.

10.24.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamag¢do, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

Por medida de seguranca do certame poderdo ser utilizados, a qualquer momento, detectores de
metais nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de
prova.

A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momento de romper-se o malote de
provas mediante termo formal e na presenca de 2 (dois) candidatos nos locais de realizagdo das
provas.

Distribuidos os Cadernos de QuestGes aos candidatos e, na hipdtese de se verificarem falhas de
impressao, o Fiscal de sala, antes do inicio da prova, diligenciard no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) estabelecer, se a ocorréncia se verificar apés o inicio da prova e apés ouvido o Coordenador
do local, prazo para reposicao do tempo usado para regularizacdo do caderno.

Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam
acompanhar o tempo de prova, sendo que na impossibilidade de sua disponibilizacdo, o Fiscal
responsdavel pela sala informard os candidatos periodicamente do horario.

Quando, apés a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e o
candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

N3o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de prova.

Em hipdtese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

Os candidatos nao receberdo convocac¢Oes individuais via Correio, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes referentes a este Concurso
Publico.

11. DA AVALIACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

11.1.

11.2.

11.3.

A Prova Objetiva sera avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos
proporcionalmente em conformidade com o nimero de questdes da Prova Objetiva.

A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes
na prova objetiva, independentemente de interposicao de recurso.

11.2.1 No caso de anulagdo de questdo(des) na prova objetiva, a pontuacdo correspondente ndo
serd atribuida novamente ao candidato que, no resultado preliminar, ja havia computado
o acerto.

A avaliagdo da Prova Objetiva sera efetuada por processamento eletrénico da Folha de Respostas
do candidato que calculard o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em pontos,
de acordo com a quantidade de questdes, conforme a férmula a seguir:
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P=(100/Q) x TA, onde:

P = Pontuacdo do Candidato na Prova Objetiva
Q = Quantidade de questdes da Prova Objetiva
TA = Total de Acertos do Candidato

11.4. A Prova Objetiva sera de carater habilitatério e classificatério, sendo considerado habilitado na
Prova Objetiva o candidato que obtiver pontuacgado igual ou superior a 50 (cinquenta), exceto para
os cargos de Médicos (todas as especialidades), cuja Prova Objetiva serd apenas de carater
classificatorio.

11.4.1. O AVANCASP e a PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE se reservam a prerrogativa de
reduzir a nota minima de habilitacdo para a hipdétese de ndo classificacdo de candidatos
suficientes para a satisfacdo de quantitativo de estimativa de nomeacdo ou de formacgdo de
cadastro reserva compativel com o interesse publico.

12. DA PROVA DE TITULOS

12.1. Os candidatos aos cargos de Professor (todos) que possuirem titulo na forma deste Capitulo
deverdo enviar os documentos comprobatdrios, de acordo com os critérios estabelecidos
na Tabela de Pontuacdo de Titulos a seguir.

12.1.1. Para envio do titulo, apds realizada a inscrigdo, o candidato deverd acessar a area
do candidato no endereco eletrbnico www.avancasp.org.br e enviar/anexar
digitalmente (upload) o titulo, juntamente com o Anexo V — Formulario de Entrega
de Titulo (preenchido e assinado), em campo préprio disponibilizado no sistema,
até no maximo 1 (um) dia util apds o encerramento das inscrigoes.

12.1.2. A qualquer tempo, especialmente no momento da admissdo do candidato, o
AVANCASP e/ou a PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE poderd solicitar a
apresentacao do titulo original ou cépia autenticada em cartdrio. Comprovada a
inexatiddo ou inautenticidade dos documentos, o candidato estard sujeito a
responder pelo Crime de Falsidade previsto nos artigos 296 a 311 do Cédigo Penal.

12.2. Somente sera pontuado o titulo do candidato habilitado na Prova Objetiva.

12.3. Ainda que o candidato possua diversos titulos, 0o mesmo devera apresentar apenas 01 (um), aquele
correspondente a maior pontuacdo, de acordo com o seguinte critério:

Titulo Pontos

Certificado de conclusdo de curso de Pds-Graduagao “lato sensu” em nivel de especializagao,
na area de Atua¢do, acompanhado do histdrico escolar, nos moldes das resolugdes do 2,0
Conselho Nacional de Educacgdo (CNE) a época de realizagdo do curso.

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaragdo de conclusdo de curso de Pés-
Graduagdo "stricto sensu”, em nivel de Mestrado, na drea de Atuagdo, acompanhado do 3,5
Histoérico Escolar.

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declara¢do de conclusdo de curso de Pés-
Graduacgao "stricto sensu”, em nivel de Doutorado, na drea de Atua¢dao, acompanhado do 5,0
Historico Escolar.

12.4. A pontuacdo total atribuida ao quesito ndo sera superior a 5 (cinco) pontos.
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Na hipotese de o candidato enviar mais titulos que o previsto no item 12.3., os excedentes serdao
desconsiderados.

Os candidatos aos cargos especificados, somente terdo seu titulo pontuado se o mesmo atender a
todos os critérios discriminados neste Capitulo.

12.6.1. O titulo de Mestrado e/ou Doutorado deve ser correlato a area de atuagdo e guardar
estreito vinculo de ordem programatica com a natureza da atividade inerente ao trabalho
gue o candidato ira realizar.

12.7.1. Para cargos que exigem titulo de especialista como requisito de provimento, ndo serdo
pontuados os titulos de pds-graduacgao, tendo em vista se tratar de requisito minimo para
provimento do cargo, devendo o candidato enviar titulos pertinentes a outros cursos
relacionados a area de atuacdo.

Somente serd analisado o titulo relacionado na respectiva Tabela deste Capitulo e que for enviado
conforme todas as regras aqui estabelecidas e, sobretudo, de acordo com as instrucées abaixo:

a) Somente serdo validos, para efeito de contagem dos titulos de mestre e/ou doutor, aqueles
que, além de concluidos, forem reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC, observadas as normas da validade;

b) A comprovacio de conclusdo do Mestrado e/ou Doutorado devera ser feita por meio de
copia legivel do Diploma ou de Certificado, acompanhado do respectivo histérico escolar
ou da ata da defesa de tese;

c) O documento comprobatdrio de conclusdo do curso devera estar devidamente assinado,
constando a carga hordria e data de realizacdo do curso e devera conter o contetudo
programatico;

d) Documentos relativos a cursos realizados no exterior somente serdo considerados se
estiverem traduzidos para o portugués por tradutor oficial e se atenderem a legislacao
nacional aplicdvel ao reconhecimento de cada curso.

N3o serdo pontuados, sob qualquer pretexto, os titulos enviados fora do periodo estabelecido
neste Edital.

Os candidatos que ndo apresentarem titulos, serdo classificados apenas pela pontuacdo obtida na
Prova Objetiva.

N3o serdo aceitos titulos entregues via correio eletrénico (e-mail), mensagens eletronicas, redes
sociais ou qualquer outro meio que nao o estabelecido neste Edital

Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no ato de entrega dos
titulos, bem como seu envio no periodo determinado, arcando o candidato com as consequéncias
de eventuais erros ou omissdes.

Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, devera
ser anexado comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

Os documentos referentes a titulagao, enviados conforme especificado neste Capitulo, serdao
analisados pela AVANCASP e terdo a publicacdo de sua pontuacgdo realizada simultaneamente com
a divulgagdo da pontuacdo da Prova Objetiva no enderegco www.avancasp.org.br.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE podera solicitar, no ato da posse, a apresentagdo dos
documentos originais para verificacdo da autenticidade dos documentos enviados para a Prova de
Titulos deste Concurso Publico.
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12.15. Se constatada qualquer tipo de falsidade nos documentos apresentados para pontuacdo na Prova

de Titulos, o candidato, além de ser excluido deste certame, estara sujeito a responder por falsidade
de acordo com o disposto no item 12.1.2. deste Edital.

12.16. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos documentos apresentados, a

pontuacdo obtida pelo candidato sera anulada, mesmo apds a homologacdo do certame.

13. DA CLASSIFICACAO

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

Para os cargos de Professor (todos) a Pontuacdo Final equivalera a até 105 (cento e cinco) pontos,
gue consistird na soma das pontuagdes obtidas na Prova Objetiva (100 pontos) e na Prova de Titulos
(05 pontos).

Para os demais cargos a Pontuacdo Final equivalerd a até 100 (cem) pontos, correspondente a
pontuacdo obtida na Prova Objetiva (100 pontos).

Serdo elaboradas 02 (duas) listas contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, a
segunda, somente a pontuacdo dos candidatos inscritos como deficientes, sempre em ordem
decrescente de classificacdo.

O resultado e a classificagdo preliminar do Concurso Publico contendo a Nota Final dos candidatos
serd disponibilizado no endereco eletronico www.avancasp.org.br na area especifica deste
Concurso Publico, sendo que apds o prazo recursal serd divulgado o resultado e a classificacdo
definitiva.

Em caso de empate na pontuacdo final, constituem-se, sucessivamente e quando aplicavel, os
seguintes critérios de desempate:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n2 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) maior pontuagdo na Prova de Titulos;

c) maior pontuacgdo na Prova Objetiva;

d) maior pontuagdo na Prova de Conhecimentos Especificos;

e) maior pontuagdo na Prova de Lingua Portuguesa;

f) maior pontuagdo na Prova de Matematica e Raciocinio Logico;
g) maior pontuacdo na Prova de Noc¢Ges de Informatica;

h) o candidato com maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

14. DOS RECURSOS

14.1.

Serd admitido recurso quanto:
a) ao indeferimento da solicitacdo de isen¢ao do pagamento da inscrigao;

b) ao indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia, solicitacdo especial e uso do
nome social;

c) as questdes das Provas Objetivas e Gabarito Preliminar;
d) resultado preliminar da Prova Objetiva;

e) a pontuacdo dos Titulos;

f) ao resultado final preliminar.
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Os recursos deverao ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a ocorréncia do evento que
Ihes der causa, tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do referido evento.

14.2.1. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que
se referem.

14.2.2. N3o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
guestionado.

Os questionamentos referentes as alineas do item 14.1. deste Capitulo deverdo ser realizados,
exclusivamente, por meio de recurso, no prazo estipulado no item 14.2.

14.3.1. N3o serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que ndo o
estipulado neste Capitulo.

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br), de acordo com as instru¢Ges constantes na area do candidato na pagina
do Concurso Publico.

14.4.1. Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrucdes
contidas neste Edital e no site do AVANCASP.

14.4.2. O AVANCASP e a PREFEITURA MUNICIPAL DE TAU BATE n3o se responsabilizam por recursos
ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

N3o serdo aceitos recursos interpostos por correio eletronico (e-mail), mensagens eletronicas,
redes sociais ou qualquer outro meio que ndo o estabelecido neste Capitulo.

Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que realizaram
prova, no periodo recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva serd realizada no endereco eletrénico
www.avancasp.org.br na area do candidato, em data e horario a serem oportunamente divulgados.

A Banca Examinadora do AVANCASP constitui uUltima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisoes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos, e as provas serdo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

Na ocorréncia do disposto no item anterior e/ou em caso de provimento de recurso, podera ocorrer
a classificagdo/desclassificagcdo ou a reordenacdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima
exigida para a prova.

Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) gue estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

c) cuja fundamentagdo ndo corresponda a questao recorrida;

d) sem fundamentacdo e/ou com fundamentagdo inconsistente, incoerente ou os

intempestivos;
e) sobre temas ou assuntos ja analisados;

f) encaminhados por via postal, correio eletronico (e-mail), mensagens eletrbnicas, redes
sociais ou qualquer outro meio que ndo o estabelecido neste Capitulo.
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No espaco reservado as razdes do recurso fica vedada qualquer identificagdo do candidato (nome
do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 14.1. deste
Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao
conhecimento dos candidatos que recorrerem, sendo também disponibilizado aos demais
candidatos quando houver alteracdao ou anulagdo de questdo, através do endereco eletronico
www.avancasp.org.br na drea deste Concurso Publico.

15. DA HOMOLOGACAO E DA NOMEACAO

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

Apds a divulgacao da lista de classificagdo definitiva, o resultado serd homologado pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE TAUBATE.

Os candidatos classificados, de acordo com as necessidades da Administracdo, serdo nomeados
obedecendo a ordem classificatéria, conforme o disposto neste Edital.

Apds a homologacdo do Concurso Publico, os candidatos classificados poderdo ser convocados a
qualguer momento, durante todo o prazo de validade do certame, para apresentacdo de
documentacdo pertinente, de acordo com a exclusiva necessidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE
TAUBATE, reservando-se ao direito de proceder a convocacdo e & nomeagdo, em nimero que
atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

O candidato ndo poderd alegar desconhecimento da publicacdo de convocacdo, sendo sua
responsabilidade acompanhar, durante toda a validade deste Concurso Publico, as publicacdes
oficiais.

O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 2.3 deste Edital, devera apresentar,

necessariamente, quando convocado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE, os seguintes
documentos originais:

a) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;
b) CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
c) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

d) Cédula de identidade;
e) Certiddo de Nascimento;

f) Certiddao de Casamento; se possuir unido estdvel, certiddo de nascimento acompanhada de
Escritura Publica de Unido Estavel; Se vitvo, apresentar a Certiddo de Obito; se divorciado,
apresentar a Averbacdo;

g) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

h) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone);

i) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacgdo Eleitoral emitida pelo drgdo competente;

j) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente;

k) Diploma ou certificado/certiddo de conclusdo, correspondente a escolaridade pertinente

ao cargo, devidamente registrado(a), fornecido(a) por instituicdo reconhecida pelo
Ministério de Educacdo;

) Cartdo SUS;
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m) Declaracdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s) ou funcdo(Ges) publica(s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e/ou pensao;

n) Atestado de Antecedentes Criminais, emitido pela Policia Civil do Estado de S3o Paulo e do
Estado onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos, e Certiddao Negativa de Distribuicdo
de Feitos nas Justicas Estadual, Federal e Militar;

o) Carteira de vacina¢do ou documento comprobatério inclusive quanto a Covid-19 e;

p) 04 (quatro) Fotos 3X4.

q) Qualificagdo cadastral regular;

r) Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH;

s) Documento de identidade, CPF, cartdo SUS e carteira de vacina¢do dos filhos menores de
07 anos.

Caso haja necessidade, a PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE podera solicitar outros documentos
complementares.

15.6.1. Independentemente da aprovacdo nas provas, os candidatos somente serdo nomeados se
aprovados no exame médicos admissionais.

O candidato convocado que nao se apresentar no local e nos prazos estabelecidos serd considerado
desistente, implicando na eliminacdo definitiva e na convocacdo do candidato subsequente
imediatamente classificado.

O servidor empossado mediante Concurso Publico fard jus aos beneficios estabelecidos na
legislagdo vigente.

O candidato empossado poderd executar outras tarefas inerentes as suas atribui¢cdes profissionais
do cargo ou relativas a formacgdo/experiéncia especifica, conforme normas do Municipio.

N3o tomara posse o candidato classificado que fizer, em qualquer documento, declarac¢do falsa ou
inexata, ou que ndo possuir, na data da contratacdo, os requisitos minimos exigidos neste Edital.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatdrios publicados apds a
homologacdo do Concurso Publico.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucGes e aceita¢do das
condicbes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais retificacGes e instru¢des especificas para a realizacdo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

A legislagdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteragGes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serao objeto de avaliagao nas
provas do Concurso Publico.

O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da homologacdo
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL
DE TAUBATE.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE podera homologar por atos diferentes e em épocas
distintas o resultado final do cargo deste Concurso Publico.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE reserva-se o direito de proceder as nomeag¢des em nimero
que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orcamentdria e o nimero de vagas existentes.
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Os atos relativos ao presente Concurso Publico, editais, convocacgdes, avisos e resultados serdo
disponibilizados no site do AVANCASP no endereco eletrénico www.avancasp.org.br.

As publicagGes dos atos relativos ao provimento de cargo apds a homologacao do Concurso Publico
serdo de competéncia da PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE.

O acompanhamento das publica¢des, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico
é de responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas por telefone informagdes
relativas ao resultado do Concurso Publico.

N3o serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas a classificagao ou
nota de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no endereco eletrénico
WWWw.avancasp.org.br.

E responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrénico) e telefone atualizados,
até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios,
sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja localizado.

16.10.1 Havendo necessidade de atualizacdo de dados cadastrais, o candidato poderd fazé-lo
através da "Area do Candidato", até a Homologacdo deste Concurso Publico. Sendo que,
a partir da data de homologacdo do certame, o candidato deverd fazé-lo junto a
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE e o AVANCASP ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico errado ou ndo atualizado;

b) endereco residencial errado ou ndo atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razGes diversas, decorrentes de informacdo

erronea de endereco por parte do candidato;
e) correspondéncia recebida por terceiros.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, provas e/ou tornar sem efeito a nomeagdo do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso Publico, quando constatada a omissao,
declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigacdo.

16.12.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 16.12. deste Capitulo, o
candidato estara sujeito a responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com o artigo 299
do Cddigo Penal.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagGes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convoca¢do dos
candidatos para as Provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso
a ser publicado.

As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico, a sua apresentagao para
posse e exercicio e a sua participacdo em evento de ambientagdo correrdo as expensas do proprio
candidato.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE e o AVANCASP n3o se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

O nao atendimento pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo,
implicard sua elimina¢do do Concurso Publico.
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16.17. O Concurso Publico sera regido por este Edital e executado pelo AVANCASP, pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE TAUBATE.

16.18. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serao resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE e pelo AVANCASP, no que a cada
um couber.

16.19. Todas as fases/etapas, a critério do AVANCASP, poderdo ser filmadas e/ou gravadas. Sob hipdotese
alguma sera fornecida cépia da gravac¢do ao candidato.

Taubaté, 14 de novembro de 2024.

CAMILA GUIMARAES GALVAO

Presidente da Comissdo de Concursos Publicos
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ANEXO | - ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS

ANALISTA TECNICO DE OUVIDORIA

A Ouvidoria recebe as manifestacdes dos cidaddos, analisa, orienta e encaminha o caso as dreas responsaveis pelo
tratamento ou apuracdo. A partir das informacdes trazidas pelos cidaddos, a Ouvidoria pode identificar melhorias,
providenciar mudancgas, assim como apontar situacOes irregulares no 6rgao ou entidade cuja acdao estd sendo
questionada. Constitui, portanto, mais um canal por meio do qual o cidad3o participa de forma efetiva no controle
social da gestdo publica. Executa outras atividades correlatas.

ARQUITETO

Elabora tarefas destinadas a supervisdo, ao planejamento urbano, a coordenacdo, aos estudos, a elaboragdo e a
execucdo de projetos referentes a construcao, fiscalizacao de obras do municipio, a peritagens e a arbitramentos.
Executa outras atividades correlatas.

ASSISTENTE SOCIAL

Prestam servigcos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicdes sobre direitos e deveres
(normas, codigos e legislacdo), servicos e recursos sociais e programas de educag¢do; planejam, coordenam e
avaliam planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacdo profissional (seguridade, educacéo,
trabalho, juridica, habitacdo e outras), atuando nas esferas publicas e privadas; orientam e monitoram ag¢des em
desenvolvimento relacionadas a economia doméstica, nas areas de habitacdo, desenvolvimento humano,
economia familiar, educacdo do consumidor, alimentacdo e saude. Executa outras atividades correlatas.

AUDITOR JUNIOR

Auxilia o Auditor Pleno na execucdo de programas de auditoria interna de gestdo, de sistemas de informacao,
ambiental, de procedimentos e controle internos, recomendando medidas de correcdo, otimizacdo e
aprimoramentos dos trabalhos. Executa outras atividades correlatas.

AUXILIAR DE TOPOGRAFO

Auxilia diretamente aos trabalhos executados pelo Topdgrafo, carregando e cuidando dos equipamentos, ajudando
a manusear e instalar os instrumentos, a fim de colaborar no desenvolvimento dos trabalhos. Executa outras
atividades correlatas.

BIBLIOTECARIO

Organiza, coordena, supervisiona e executa trabalhos relativos as atividades biblioteconémicas, desenvolvendo um
sistema de catalogacado, classificagao, referéncia e conservac¢do do acervo bibliografico, para armazenar e recuperar
as informagGes de carater geral ou especifico, e coloca-la a disposicdo dos usuarios, seja em bibliotecas ou em
centros de documentagdo e informagdo. Executa outras atividades correlatas.

BORRACHEIRO

Realizam manuten¢do e montagem e desmontagem de pneu e alinhamento. Controlam vida util e utilizagdo do
pneu. Trocam e ressulcam pneus. Consertam pneus a frio e a quente, reparam camara de ar e balanceiam conjunto
de roda e pneu. Prestam socorro a veiculos e lavam chassi e pegas. Trabalham seguindo normas de seguranca,
higiene, qualidade e protecao ao meio ambiente. Executa outras atividades correlatas.
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CALCETEIRO

Pavimenta solos de estradas, ruas e obras similares e coloca guias e sarjetas para facilitar o sistema vidrio e o
escoamento de dguas pluviais. Executa outras atividades correlatas.

CALHEIRO

Executa trabalhos de confec¢dao, manutencdo, reparos e instala¢do de calhas. Executa outras atividades correlatas.

CARPINTEIRO

Executa trabalhos gerais de carpintaria em obras de construcdo civil, construcdo de pontes e consertos em geral,
utilizando ferramentas e equipamentos, para atender a demanda de servicos. Executa outras atividades correlatas.

COVEIRO

Auxiliam nos servicos funerdrios, constroem, preparam, limpam, abrem e fecham sepulturas. Realizam
sepultamento, exumam e cremam caddveres, trasladam corpos e despojos. Conservam cemitérios, maquinas e
ferramentas de trabalho. Executa outras atividades correlatas.

DENTISTA

Atendem e orientam pacientes e executam tratamento odontoldgico, realizando, entre outras atividades,
radiografias e ajuste oclusal, aplicacdo de anestesia, extracdo de dentes, tratamento de doencas gengivais e canais,
administram a confeccdo de prétese oral. Diagnosticam e avaliam pacientes e planejam tratamento. Realizam
auditorias e pericias odontoldgicas, administram locais e condicdes de trabalho, adotando medidas de precaucao
universal de biosseguranca. Podem desenvolver pesquisas na pratica odontolégica e integrar comissdes de
normatizagdo do exercicio da profissdo. Executa outras atividades correlatas.

DENTISTA PSF

Diagnostica e trata afec¢Oes da boca, dentes e regido maxilo facial, utilizando processos clinicos ou cirurgicos, para
promover e recuperar a saude bucal. Realiza prevencdo em saude bucal junto a comunidade abrangida pela area
de atuacdo da equipe de saude da familia, através de palestras e a¢des especificas. Executa outras atividades
correlatas.

ELETRICISTA

Planejam servigos elétricos, realizam instalagao de distribuicdo de baixa tensdo. Montam e reparam instalagGes
elétricas e equipamentos auxiliares nas diversas reparti¢des, utilizando ferramentas e aparelhos de medig3do, para
assegurar o bom funcionamento do sistema elétrico. Executa outras atividades correlatas.

ELETRICISTA DE AUTOS

Realiza manutenc¢do preventiva e corretiva, inspecionando visualmente maquinas, veiculos e equipamentos,
diagnosticando defeitos eletrénicos, desmontando, reparando e lubrificando, substituindo e montando
componentes para o bom funcionamento. Executa outras atividades correlatas.

ENCANADOR

Operacionalizam projetos de instalacGes de tubulacdes, definem tracados e dimensionam tubula¢Ges, especificam,
guantificam e inspecionam materiais, preparam locais para instalar sistemas hidraulicos, consertam tubulagées,
encanamentos em geral e aparelhos sanitarios, bem como executar servicos de montagens, reparo e manutencgao
de aparelhos de distribuicdo, captacdo e elevacdo d’adgua, utilizando-se de instrumentos apropriados, para
possibilitar a conducdo de ar, dgua, vapor e outros fluidos bem como a implantacdo de redes de agua e esgoto.
Executa outras atividades correlatas.
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ENFERMEIRO

Executa servicos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecéo e
a recuperacao da saude individual ou coletiva. Executa outras atividades correlatas.

ENFERMEIRO PSF

Executa servicos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecéo e
a recuperacdo da satde individual ou coletiva. E responsével pelos levantamentos de dados, relatérios e planilhas
de sua unidade de satde da familia. Executa outras atividades correlatas.

FARMACEUTICO

Realizam tarefas especificas de desenvolvimento, producdo, dispensacao, controle, armazenamento, distribuicdo
e transporte de produtos da drea farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, imunoldgicos, e
insumos correlatos. Realizam andlises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbioldgicas e
bromatoldgicas, participam da elaboracdo, coordenacado e implementacdo de politicas de medicamentos, exercem
fiscalizacdo sobre estabelecimentos, produtos, servicos e exercicio profissional. Executa outras atividades
correlatas.

FISCAL DE OBRAS PARTICULARES

Fiscaliza obras e construcdes que se realizam no municipio, adotando medidas de correcdo de irregularidades e
coibitorias de clandestinidades. Fiscaliza todos e quaisquer prédios e estabelecimentos abertos ao publico no
territdrio municipal, adotando medidas de correcdo de irregularidades, bem como verifica a situacdo do lixo
urbano, sua destinacdo pelo municipe e seu acondicionamento. Autua infragdes e toma providéncias para puni¢do
dos responsaveis, e todas as demais tarefas afins. Executa outras atividades correlatas.

FISCAL DE POSTURAS

Fiscalizam estabelecimentos comerciais, feiras, diversGes publicas, bares, casas de jogos, comerciantes autbnomos
e outros, verificando o cumprimento da legislacdo vigente, a fim de fazer cumprir a politica tributaria. Executam
outras atividades correlatas.

FISCAL DO MEIO AMBIENTE

Orienta e fiscaliza as atividades e obras para prevencdo/preservacdo ambiental e da saude, por meio de vistorias,
inspecdes e analises técnicas de locais, atividades, obras, projetos e processos, visando o cumprimento da legislagdo
ambiental e sanitdria; promove educac¢ado sanitaria e ambiental. Executa outras atividades correlatas.

FISIOTERAPEUTA

Executar métodos e técnicas fisioterapicos com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade
fisica do paciente. Atender pacientes para prevenc¢do, habilitacdo e reabilitacdo, utilizando protocolos e
procedimentos especificos de fisioterapia; habilitar pacientes; realizar diagndsticos especificos; analisar condi¢cées
dos pacientes; desenvolver programas de prevencdo, promogao de salde e qualidade de vida. Executa outras
atividades correlatas.

INSPETOR DE ALUNOS

Informa e forma os alunos conduzindo-os a aquisicdo de habitos e atitudes para uma participacdo ativa e
responsavel no grupo; é responsavel pelas atividades de disciplina; zela pelo patrimbnio da escola. Executa outras
atividades correlatas.
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INSTRUTOR DE ARTES - DANCA

Instrui atividades, ministra e planeja aulas de acordo com sua especialidade para criancas e adolescentes, em
programas socioeducativos, abrangendo o conhecimento especifico, bem como técnicas, objetivando o
desenvolvimento da consciéncia estética e desenvolvimento integral do aluno. Participa e organiza exposicdes.
Executa outras atividades correlatas.

INSTRUTOR DE ESPORTES - MODALIDADES

Desenvolve, orienta e coordena atividades nas areas de sua especialidade, e atividades fisicas, junto aos diversos
segmentos da comunidade, bem como nos programas e projetos de responsabilidade do municipio. Executa outras
atividades correlatas.

MECANICO DE MAQUINAS

Executa a manutencdo de diversos tipos de mdaquinas, motores e equipamentos industriais, exceto motores de
veiculos, de aeronaves e equipamentos elétricos, reparando ou substituindo pecas, fazendo ajustes, regulagem e
lubrificacdo convenientes, utilizando ferramentas, maquinas e instrumentos de medicdo e controle, para assegurar
a essas maquinas funcionamento regular e eficiente. Executa outras atividades correlatas.

MEDICO

Faz exames médicos, emite diagndsticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e o bem-
estar do paciente. Executa outras atividades correlatas.

MEDICO ESPECIALISTA (TODOS)

Faz exames médicos, emite diagndsticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento das afec¢ées e
anomalias de acordo com sua especialidade. Implementa a¢Ges para promocdo da saude. Elabora documentos.
Difunde conhecimento da area médica e outras atividades correlatas a sua area de atuacdo de acordo com a sua
formacao profissional. Executa outras atividades correlatas.

MEDICO SANITARISTA

Elabora, executa e avalia planos, programas e subprogramas de Saude Publica, estudando a situagdo e as
necessidades sanitdrias da regido, de acordo com os objetivos da Administragdo Publica, para assegurar a
promogdo, protecao e recuperagao da sanidade fisica e mental da comunidade. Executa outras atividades
correlatas.

MONITOR DE ESPORTES (TODOS)

Monitora atividades, planeja e ministra aulas de iniciagdo esportiva para criangas e adolescentes, em programas
socioeducativos, abrangendo aspectos histéricos culturais das modalidades esportivas, de acordo com sua
especialidade, bem como jogos, regras e espirito esportivo, objetivando seu desenvolvimento integral, baseado nos
quatro pilares da educagao e nas trés dimensdes do conteudo. Executa outras atividades correlatas.

MONITOR DE OFiCIOS (TODOS)

Instrui atividades, ministra e planeja aulas tedricas e praticas de acordo com sua especialidade. Executa outras
atividades correlatas.
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NUTRICIONISTA

Presta assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos); planeja, organiza, administra e avalia
unidades de alimentacdo e nutricdo; efetua controle higiénico sanitario; participa de programas de educagdo
nutricional; pode estruturar e gerenciar servicos de atendimento ao consumidor de industrias de alimentos e
ministrar cursos. Atua em conformidade ao Manual de Boas Praticas. Executa outras atividades correlatas.

OPERADOR DE CAMINHAO GUINDAUTO

Dirige e opera caminhdes equipados com guindastes tipo Munck. Executa outras atividades correlatas.

OPERADOR DE MAQUINA - EQUIPAMENTO PESADO

Opera maquinas em geral, conduzindo-as e operando seus comandos. Executa outras atividades correlatas.

OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA

Compreende tarefas de operacdo de tratores e reboques, montados sobre rodas, para carregamento e
descarregamento de materiais, rocada de terrenos e limpeza de vias, pracas e jardins. Executa outras atividades
correlatas.

ORIENTADOR SOCIAL

Recepcdo e oferta de informacdes as familias usuarias; mediacdo dos processos grupais, proprios dos servicos de
convivéncia e fortalecimentos de vinculos; participacdo de reunides sistematicas de planejamento de atividades e
de avaliacdo do processo de trabalho com a equipe de referéncia; participacdo das atividades de capacitacdo (ou
formacgdo continuada) da equipe; realizacdo de abordagem de rua e/ou busca ativa no territdrio. Executa outras
atividades correlatas.

PROFESSOR Il - ARTE

Ministra aulas a partir da Educacdo Infantil até a ultima série do Ensino Médio, com vistas nao sé a alfabetizacdo
como ao desenvolvimento intelectual do aluno preparando-o, inclusive, para a escolha profissional. As aulas
ministradas na Educagdo Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental se restringem aos componentes
curriculares que ndo sdo ministrados pelo Professor de Educacao Infantil e Professor I.

PROFESSOR Il - EDUCAGAO ESPECIAL - DEFICIENCIA INTELECTUAL

Ministra aulas a partir da Educagdo Infantil até a ultima série do Ensino Médio, com vistas ndo s a alfabetizagdo
como ao desenvolvimento intelectual do aluno preparando-o, inclusive, para a escolha profissional. As aulas
ministradas na Educag¢do Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental se restringem aos componentes
curriculares que ndo sao ministrados pelo Professor de Educagao Infantil e Professor I.

PSICOLOGO

Presta assisténcia na Saude Psicolégica, bem como atende e orienta a drea Educacional, Organizacional e
Assistencial, elaborando e aplicando técnicas psicolégicas, para possibilitar a orientagdo, diagnéstico clinico,
implementac¢do de programas e projetos. Executa outras atividades correlatas.

SERRALHEIRO

Confeccionam, reparam e instalam pecas e elementos diversos em chapas de metal como aco, ferro galvanizado,
cobre estanho, latdo, aluminio e zinco; fabricam ou reparam caldeiras, tanques, reservatdrios e outros recipientes
de chapas de aco; recortam, modelam e trabalham barras perfiladas de materiais ferrosos e ndo ferrosos para
fabricar esquadrias, portas, grades, vitrais e pecas similares. Executa outras atividades correlatas.
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SERVENTE

Limpa, arruma e lava as se¢bes, mantém sempre a limpeza do local de trabalho, retira o lixo. Executa outras
atividades correlatas.

TECNICO DE NECROPSIA

Reconstituem cadaveres humanos e de animais; formalizam cadaveres humanos e de animais; embalsamam
cadaveres. Taxidermizam animais vertebrados; curtem peles; preparam esqueletos de animais; confeccionam
dioramas, pesquisando caracteristica dos animais e seu habitat. Orientam pessoas em aulas praticas e museus;
gerenciam atividades comerciais e acervo cientifico. Trabalham conforme normas e procedimentos técnicos, de
seguranca e higiene. Executa outras atividades correlatas.

TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO

Participam da elaboracdo e implementacao politica de saude e seguranca do trabalho; realizam diagnéstico da
situacdo de SST da instituicdo; identificam varidveis de controle de doencas, acidentes, qualidade de vida e meio
ambiente. Desenvolvem acdes educativas na drea de saude e seguranca do trabalho; integram processos de
negociacdo. Participam da adocdo de tecnologias e processos de trabalho; investigam, analisam acidentes de
trabalho e recomendam medidas de prevencao e controle. Executa outras atividades correlatas.

TECNICO EM FARMACIA

Realizam operacdes farmacotécnicas, conferem férmulas, efetuam manutencdo de rotina em equipamentos,
utensilios de laboratério e rdtulos das matérias-primas. Controlam estoques, fazem testes de qualidade de
matérias-primas, equipamentos e ambiente. Documentam atividades e procedimentos da manipulacdo
farmacéutica. As atividades sdo desenvolvidas de acordo com as boas praticas de manipulagdo, sob supervisdo
direta do farmacéutico. Executa outras atividades correlatas.

TECNICO EM VETERINARIA

Realizam procedimentos de enfermagem veterindria. Preparam animais e materiais para procedimentos
veterindrios. Tosam, banham e enfeitam animais. Limpam ouvidos, dentes e olhos de animais. Atendem a clientes
proprietarios dos animais e administram o local de trabalho. Trabalham em conformidade a normas e
procedimentos de seguranca, higiene e saude. Executa outras atividades correlatas.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Realiza intervengdes e tratamento de pacientes utilizando procedimentos especificos de terapia ocupacional e
ortopédica. Avaliam fung¢bes e atividades; analisam condi¢Bes dos pacientes e clientes; realizam diagndsticos.
Atuam na orientagdo de pacientes, familiares, cuidadores e responsdveis. Desenvolvem, ainda, programas de
prevenc¢ao, promogao de salde e qualidade de vida. Executa outras atividades correlatas.

TESOUREIRO

Controla receitas e efetua pagamento de despesas da organiza¢do, registrando a entrada e saida de valores, para
assegurar a regularidade das transag¢des financeiras e comerciais da organiza¢do. Processam operagdes de crédito,
investimento e servicos bancarios, obedecendo normas legais vigentes, emanadas de érgdos governamentais.
Controlam as operag¢des de concessdo de crédito, investimento e servigos a pessoas fisicas ou juridicas, a fim de
cumprir e fazer cumprir as normas e regras internas e de érgaos regulamentadores, tais como: Banco Central do
Brasil e Secretaria da Receita Federal, entre outros. Executa outras atividades correlatas.
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TOPOGRAFO

Executam levantamentos geodésicos e topo hidrograficos, por meio de levantamentos altimétricos e planimétricos;
implantam, no campo, pontos de projeto, locando obras de sistemas de transporte, obras civis, industriais, rurais e
delimitando glebas; planejam trabalhos em geométrica; analisam documentos e informacgdes cartogréficas,
interpretando fotos terrestres, fotos aéreas, imagens orbitais, cartas, mapas, plantas, identificando acidentes

geomeétricos e pontos de apoio para georreferenciamento e amarracdo, coletando dados geométricos. Executa
outras atividades correlatas.

TRATADOR DE ANIMAIS

Manejam, alimentam e monitoram a sadde e o comportamento de animais da pecudria. Condicionam e adestram
animais. Sob orientacdo de veterinarios e técnicos, tratam sanidade de animais, manipulando e aplicando
medicamentos e vacinas, higienizam animais e recintos; aplicam técnicas de inseminacao e castracao. Realizam
atividades de apoio, assessorando em intervencdes cirurgicas, exames clinicos e radiolégicos, pesquisas, necropsias
e sacrificios de animais. Executa outras atividades correlatas.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
Disciplinas abaixo, guando aplicaveis, conforme quadro do Capitulo 10 — DAS PROVAS OBJETIVAS:

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindnimos e anténimos. Sentido
proprio e figurado das palavras (Figuras de Linguagem). Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: cargo e sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Coloca¢do pronominal. Crase.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Conjuntos: vazio e unitario. NUmeros naturais: operacdes de adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. NUmeros
pares e numeros impares. Unidades de medidas: comprimento, superficie, volume e massa. Sentencas
matematicas. Sistema monetario brasileiro. Sistema de numerag¢do decimal. Mdltiplos e divisores. Problemas e
calculos de raciocinio ldgico. Sucessor e antecessor (até 1000). Resolugdo e interpretagdo de problemas envolvendo
todas as operacdes. NUmeros decimais e porcentagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AUXILIAR DE TOPOGRAFO

Aspectos basicos de topografia (medidas, angulos e rumos). Conhecimentos de instrumentos da agrimensura.
Interpretacdo de projetos e desenhos. Elaboracdo de desenhos. Operacdo de estacionamento dos aparelhos.
Levantamentos planialtimétricos. Calculos de areas e volumes. Cdlculo de coordenada. Erros de medidas.
Alinhamentos e nivelamentos. Descricdo de perimetro, plantas e configuracdes de terrenos. Planos de projecao,
escalas, conveng¢des topograficas, planimetria, altimetria, topologia, taqueometria, fotogrametria terrestre.
Técnica de edifica¢Oes, cartografia e estrada. Aplicativos graficos. Conceitos fundamentais em AutoCAD. 2D, 3D e
nogGes basicas em BIM (BuildingInformation Modeling ou a Modelagem da Informacgdo da Construgdo) na area
especifica de atuagao; Tépicos relativos a atividade do auxiliar de topografia em campo.

BORRACHEIRO

Acompanhamento da vida do Pneu; Area de aplicagdo de pneus; Calibragem de pneus; Descarte de pneus;
Identidade de pneus; Montagem de pneus; Reformas de pneus; Troca de pneus; Noc¢des basicas de eletricidade:
grandezas elétricas, lei de ohm, corrente continua e alternada, circuitos em série e paralelo, poténcia elétrica.
NocOes basicas de condutores, isolantes e semicondutores. Utilizacdo de instrumentos de medicdo elétrica:
amperimetro e voltimetro. No¢des de Higiene e Seguranca no de Trabalho. EPl. Conhecimento de Normas
Regulamentadoras - NR relativas a seguranca do trabalho. Ferramentas para uso na borracharia. Execucdo dos
servicos de manutencdo preventiva. ldentificacdo dos danos apresentados nos pneus. Conserto (remendo,
recauchutagem, vulcanizacdo) e troca de pneus. Conserto a frio e a quente. Calibragem. Tipos de pneus 31 e vida
util. Etapas da troca de pneus. Prote¢dao ao meio ambiente. Descarte adequado. Seguranga do trabalho.

CALHEIRO

Confeccdo, manutencgao, reparos e instalacdo de calhas e rufos. Dobragem de calhas. Tipos de calhas. Inclinagdo.
Materiais e ferramentas. Montagem de bocais e cabeceiras. Montagem de suportes. Instalagdo da calha. Insergao
de grelhas nos bocais. Equipamentos de Seguranga. Normas de Seguranga da Construcgao Civil. Nogdes de primeiros
socorros. Bibliografia referencial: NBR 10844:1989 — Instala¢Oes prediais de dguas pluviais — Procedimento. Como
instalar calhas. Normas regulamentadoras do TEM: NR 6 — Equipamentos de Prote¢do Individual. NR 17 —
Ergonomia. NR 35 — Trabalho em altura.
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CARPINTEIRO

Noc¢Oes de desenho técnico de carpintaria. Conhecimento e utilizacdo de ferramentas e equipamentos de
carpinteiro. Caracteristicas gerais de madeira, compensados e aglomerados. Conhecimento e utilizacdo de pregos,
parafusos, encaixes de madeira. Formas de estrutura de concreto. Estruturas de telhados e cobertura em geral.
Colocac¢do e montagem de esquadrias, pisos e forros de madeira.

MECANICO DE MAQUINAS

Estrutura geral e mecanica de veiculos; funcionamento do automdvel; principais partes de um automadvel; motor,
carburadores e injecdao eletrénica; motor diesel, ignicdo, resfriamento e lubrificacdo; embreagem, caixa de
mudancas e diferencial; amortecedores; freios, rodas e pneus; instalagao elétrica basica, luzes e gerador; suspensao
e direcdo; localizacdo e diagndstico de avarias e manutencdo; reparos necessarios; sistema de arrefecimento;
lubrificacdo; transmissdao manual e automatica; rodas e pneus; suspensao; direcao; fluidos; filtros combustiveis;
verificacGes periddicas; manutencao e revisdo; ética profissional e mecanica geral.

OPERADOR DE CAMINHAO GUINDAUTO

Legislacdo de Transito: Cddigo de Transito Brasileiro. Legislacdo e regras de circulacdo e conduta. Direcdao defensiva.
Inspecdo e cuidados com o veiculo; itens a serem inspecionados antes, durante e apds o servico prestado. Nocoes
basicas de mecanica pesada. Fatores que influenciam na vida util do veiculo e no consumo de combustivel.
Manutencdo do veiculo Munck. Conhecimento e funcionamento do Munck. Conducdo de veiculos pesados,
manobras, conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando. Diregao e operagao veicular de maquinas
pesadas. Equipamentos de Protecdo Individual pertinentes ao exercicio da funcdo. Seguranca do trabalho.

OPERADOR DE MAQUINA - EQUIPAMENTO PESADO

Conhecimento da operagcdo de maquinas pesadas: tratores de esteira, patrol, pd-mecanica, motoniveladora,
retroescavadeira e demais maquinas necessarias para a construgao civil, equipamento de dragagem, maquinas para
estender camadas de asfalto e maquinas para terraplanagem. Conhecimentos basicos sobre o funcionamento e a
manutengdo das maquinas: lubrificar pinos, verificar nivel de dleos, trocar dleos, filtros e demais a¢des pertinentes
ao correto funcionamento das maquinas. Itens a serem inspecionados antes, durante e apds o servigo prestado.
Conhecer o desempenho correto da maquina por meio do controle visual dos mostradores, indicadores e pecas de
trabalho. NogGes basicas de mecanica pesada. Abastecer maquinas e motores com agua, combustivel e lubrificante.
Legislagdo de Transito: Novo Cddigo de Transito Brasileiro. Legislagdo e regras de circulagao e conduta. Prote¢do ao
meio ambiente. Dire¢do defensiva. Demais conhecimentos compativeis com as atribui¢gdes do cargo.

OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA

Conhecimento da operagdo de tratores. Conhecimentos basicos sobre o funcionamento e a manuten¢do das
maquinas: lubrificar pinos, verificar nivel de 6leos, trocar 6éleos, filtros e demais a¢des pertinentes ao correto
funcionamento das maquinas. Itens a serem inspecionados antes, durante e apds o servigo prestado. Conhecer o
desempenho correto da maquina por meio do controle visual dos mostradores, indicadores e pegas de trabalho.
No¢Oes basicas de mecanica pesada. Abastecer mdaquinas e motores com 3agua, combustivel e lubrificante.
Legislagdo de Transito: Novo Cddigo de Transito Brasileiro. Legislacdo e regras de circulagao e conduta. Prote¢do ao
meio ambiente. Dire¢do defensiva. Demais conhecimentos compativeis com as atribui¢cdes do cargo.

SERRALHEIRO

Dimensionamento de servicos, materiais, equipamentos e ferramentas; Organiza¢cdo dos servigos; Seguranca
pessoal na execugdo das tarefas: protecdo individual e coletiva; Sistema e instrumentos de medidas; Operagdo de
ferramentas e equipamentos elétricos e pneumaticos, voltados para a construgao civil; Tipos de materiais utilizados
na construcdo civil, na drea de serralheria; Leitura e interpretacdo de desenho técnico; Normas de seguranca.
Normas técnicas.
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SERVENTE

Conhecimentos na execucdo de servicos de manutencdo e construgdes de alvenaria, concreto e outros materiais,
assentando pisos ceramicos, tijolos, azulejos etc. Identificar e utilizar equipamentos de protecao individual (EPIs) e
equipamento de protecdo coletiva (EPC), bem como outras nogdes relativas as atribuicées do cargo.

TRATADOR DE ANIMAIS

Nogbes sobre fauna silvestre/doméstica. Legislacdo e protecdo aos animais silvestres/domésticos. O trato de
animais em cativeiro. A alimentacdo de animais. Higiene no trato com animais nog¢des sobre risco pessoal, a
terceiros e aos animais. NogGes bdsicas sobre biologia de invertebrados, aves, répteis, mamiferos e peixes. No¢des
basicas de animais domésticos/silvestres. No¢Ges basicas de manejo, captura, comportamento e contencdo fisica
de animais. Transporte adequado de animais. Limpeza, desinfec¢do e higiene de ambientes em geral. Seguranca e
higiene do trabalho. Conceitos de guarda responsdvel, alimentacao e higiene de recintos.

CARGOS DE ENSINO MEDIO / TECNICO COMPLETO E SUPERIOR COMPLETO
Disciplinas abaixo, guando aplicaveis, conforme quadro do Capitulo 10 — DAS PROVAS OBJETIVAS:

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sinénimos e anténimos. Sentido
proprio e figurado das palavras (Figuras de Linguagem). Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: cargo e sentido que imprimem as relacdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase. Processo
de formacdo das palavras. Coesao. Ortografia.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Operagbes com numeros reais. Minimo multiplo comum e madaximo divisor comum. Razdo e proporgao.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Sistema de
equagdes do 12 grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Nog¢Ges de
geometria: forma, perimetro, drea, volume, angulo, teorema de Pitdgoras. Resolu¢do de situagdes-problema.
Estrutura légica das relagGes arbitrdrias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deducdo de novas
informacdes das relagdes fornecidas e avaliacdo das condicbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacbes. ldentificacdo de regularidades de uma sequéncia, numérica ou figural, de modo a indicar qual é o
elemento de uma dada posicao. Estruturas logicas, logicas de argumentacado, diagramas logicos, sequéncias.

NOCOES DE INFORMATICA

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, drea de trabalho, area de transferéncia,
manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagcdo com o conjunto de aplicativos
MS-Office atualizado: estrutura bdsica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos,
fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracao de
paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel atualizado:
estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e
graficos, uso de férmulas, cargos e macros, impressao, inser¢do de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras e numeragdo de pdginas, obtenc¢do de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint atualizado:
estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, nogdes de
edicdo e formatacdo de apresentagdes, inser¢ao de objetos, numeragdo de paginas, botdes de a¢do, animagdo e
transicdo entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagao de
arquivos. Internet: navegacdo internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de pdginas.

Pagina 40 de 62



PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE AVANCAL 2
CONCURSO PUBLICO 02/2024

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ANALISTA TECNICO DE OUVIDORIA

Noc¢des de Direito Administrativo: Servidores publicos: Conceito e classificacdo. Deveres e proibicdes dos servidores
publicos. Regime disciplinar dos servidores publicos. Sang¢bes disciplinares. Processo administrativo disciplinar:
apuracdo preliminar e sindicancia. Responsabilidade civil dos servidores publicos. Bens Publicos. Atos
administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificacdo, espécies de ato administrativo.
Existéncia, validade e eficacia do ato administrativo. Elementos e pressupostos. Atributos. Extingdo e modificagdo
do ato administrativo. Revogacdo. Retificacdo e invalidagdo. Convalidagdo. Processo administrativo: conceito,
requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo administrativo. Licitagdes publicas; Lei 14.133/2021
(Dispde sobre Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos); Dever de licitar, Principios da licitacdo. Modalidades
licitatdrias. Processo licitatério. Registros cadastrais. Registro de precos. Contratos administrativos. Conceito,
natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogac¢do do contrato.
Formalidades, instrumento contratual. Eficdcia. Extincdo. Processo legislativo constitucional; Lei Federal
Complementar n? 95, de 1998; Decreto Federal n? 9.191, de 2017; Lei Federal n2 4.320/1964; Lei Complementar
Federal n? 101/2000; Lei Federal n2 12.527/2011 e Lei Federal n? 13.460/2017.

ARQUITETO

Fundamentos do projeto: percepcao e elaboracdo da forma e do espaco; repertério de arquitetura moderna e
contemporanea brasileira e mundial. Elaboracdo e avaliacdo de programas de necessidades: diagramas funcionais
(organogramas), dimensionamento de necessidades e de ambientes. Representacdo em desenho técnico.
Topografia: sistemas de referéncia horizontal e vertical, norte geografico e norte magnético, curvas de nivel,
convencgoes topograficas; precisdo de levantamentos topograficos. Condigdes de implantacdo das edificagdes:
adequacdo fisico-ambiental ao sitio, inser¢do urbana, atendimento a normas urbanisticas e edilicias. Indices
urbanisticos: conceitos basicos quanto ao aproveitamento, a ocupacdo dos lotes e ao controle de densidades.
Normas ambientais aplicaveis a projetos de arquitetura e urbanismo: conceitos e parametros relativos as areas de
preservacdo permanente, unidades de conservacdo, impacto ambiental e licenciamento ambiental; modalidades
de licenciamento ambiental definidas na legislacdo e normas federais e do Estado de S3o Paulo. Desempenho de
edificacdes e seus sistemas, elementos e componentes: conceituacdo basica, requisitos, atributos, critérios e
métodos. Circulacdo e seguranca nas edificagdes: aspectos de projeto e execucdo; dimensionamento segundo as
lotacBes previstas; normas de seguranca contra incéndio; acessibilidade das edificagdes — NBR 9050. Habitabilidade
das edificagbes: exigéncias de seguranga, salubridade e conforto térmico e acustico; orientagdo de ambientes e
protecdo de fachadas; conceitos basicos de condicionamento térmico e de condicionamento acustico das
edificagdes; iluminag¢do natural e artificial; parametros de iluminagdo e ventilagdo das edificagGes e dos ambientes
conforme a legislagdo estadual pertinente (Codigo Sanitario do Estado de Sdo Paulo). Estruturas e fundagdes:
tipologia, sistemas estruturais, materiais e sistemas construtivos; pré-dimensionamento. Instala¢des prediais:
defini¢Ges basicas dos projetos especificos e interferéncias com o projeto de arquitetura. Cadernos de encargos,
especificagdes técnicas e critérios de medi¢cdo de obras e servigos. Estimativa de custos, orgamentagao e controle
de custos de obras e servigos; medidas de racionalizagdo de custos: aspectos de projeto e execugao. Programacgdo
e controle de obras: redes de PERT-CPM, diagramas de Gantt, Curvas S. Salde e seguranca do trabalho em canteiros
de obras. Legislagdo profissional e ética profissional.

ASSISTENTE SOCIAL

A gquestdo social no Brasil. Pobreza e desigualdade social no Brasil. InstituicGes politicas, processo politico e politicas
sociais publicas. Exclusdo social. Vulnerabilidade e risco social. Seguridade Social Brasileira. Direitos e as politicas
sociais no Brasil. Direitos dos usuarios das politicas de Protec¢do Social. Gestdo social e o financiamento das politicas
publicas. Gestdo e financiamento das politicas de assisténcia social. Conhecimento em Programas Projetos,
Beneficios de Transferéncia de Renda. Intersetorialidade das politicas publicas. Participacdo e controle social:
relagdes institucionais com a sociedade. Sistemas de Informacdo e Territorializagdo. A intervencdo dos assistentes
sociais na implementacdo de politicas sociais publicas nos campos de atuagdo com tematicas em familia, crianca e
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adolescente, idosos, pessoas com deficiéncia, populacdo em situacdo de rua (adultos, criangas e adolescentes);
trabalho infantil; explora¢do sexual; violéncia e abuso sexual da crianca e adolescente, género, raga, etnia e
diversidade na implementacado de politicas sociais publicas. Familias - transformacdes e novas configuragdes sociais;
Convivéncia Familiar e Comunitaria; Acolhimento Institucional e Familiar; RelagGes de Género e Intergeracionais;
Adolescente em Conflito com a Lei; Medidas Socioeducativas; Violéncias e Violéncia Doméstica; Trabalho social no
territério, Servico Social como trabalho e atuagdo interdisciplinar; Fundamentos teérico-metodoldgicos, ético-
politicos, técnico-operativos do Servico Social; Etica e Servigo Social. Lei de regulamentacdo da profissdo de
Assistente Social e regulamentacgdes afins sobre o trabalho profissional emitidas pelo Conselho Federal de Servico
Social. Legislacdo: Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e
regulamentacdes correlatas. Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Norma Operacional Basica do SUAS —
NOB/SUAS. Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais - Resolu¢do 109 de 11 de Novembro de 2009 e
alteragdes; Norma Operacional de Recursos Humanos — NOB/RH. Orientagdes Técnicas do CRAS — Centro de
Referéncia de Assisténcia Social. Orientagdes Técnicas do CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social. Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) — Decreto n? 6.214/2007 e Decreto n? 6.564/2008. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Estatuto da Juventude. SINASE. Lei n2 11.340/2006 (“Lei Maria da Penha”). Politica
Nacional do Idoso. Estatuto da Pessoa Idosa. Politica Nacional para Integracdo da Pessoa com Deficiéncia.
Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia. Plano Nacional de Promocdo, protecdo e defesa dos
direitos de criancas e adolescentes a convivéncia familiar e comunitdria. Planejamento e Avaliacdo de planos,
programas e projetos sociais. Estratégias e técnicas de intervencao: abordagem individual, em grupos, em redes e
com familias. Atuacdo na equipe interdisciplinar. Elaboracdo de estudo social, relatdrio, laudo e parecer. Codigo de
Etica Profissional do Assistente Social. LegislacBes e Resolucdes sobre o trabalho do/a assistente social/Publicacio
Conselho Federal de Servico Social. Decreto n2 13350, de 05 de junho de 2014 e alteragGes - Aprova o Cddigo de
Etica Profissional do Servidor Publico do Municipio de Taubaté.

AUDITOR JUNIOR

Conceitos de Auditoria. Formas e tipos de Auditoria. Auditoria nas Organiza¢des. Normas Técnicas e Profissionais.
Planejamento de Auditoria. Constituicdo Federal de 1988 e leis: Lei Federal n° 4.320/64. 7. Lei Federal n°
14.133/2021. Juros Simples e Compostos, Taxas de Juros, Desconto, Equivaléncia de Capitais, Anuidades e Sistemas
de Amortizacdo. Gestdo de pessoas: estilos de lideranga; gestdo por competéncias; Avaliagdo de desempenho;
trabalho em equipe; motivacdo. Comunicagdo organizacional: habilidades e elementos da comunica¢do. Modelos
tedricos de Administracdo Publica: patrimonialista, burocratico e gerencial. O processo de modernizagao da
Administracdo Publica. Etica no exercicio da fungdo publica. Ciclo orcamentario. Os poderes do Estado e as
respectivas fungdes. Teoria geral do Estado. Direitos e garantias fundamentais. A defesa do Estado e das
instituicdes democraticas. Organizacdao dos Poderes. O Poder Legislativo. A fiscalizagdo contabil, financeira e
or¢camentdria. O Controle Externo e os Sistemas de Controle Interno. Tribunal de Contas da Unido. O Poder
Executivo e o Poder Judiciario. O Ministério Publico. Conceito de administra¢do publica sob os aspectos organico,
formal e material. Interven¢ao do Estado na propriedade privada. Responsabilidade civil do Estado. Objetivos gerais
do auditor independente. Amostragem. Politicas Contabeis, Mudan¢a de Estimativa e Retificagdo de Erro.
Debéntures, conceito, avaliagdo e tratamento contdbil. Tratamento de operagdes de arrendamento mercantil.
Sistema de contas, contas patrimoniais e de resultado. Plano de contas. Escrituragdo: conceito e métodos; partidas
dobradas; lancamento contabil — rotina, férmulas; processos de escrituragdo. Apurac¢do da receita liquida, do lucro
bruto e do resultado do exercicio, antes e depois da provisdo para o Imposto sobre Renda, contribuicdo social e
participagdes.

Bibliografia Sugerida:

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti Auditoria — Um curso Moderno e Completo. S3ao Paulo, Atlas, 2012.
CFC - NBC TA 230 (R1) — Documentacdo de Auditoria.

CFC - NBC TA 300 (R1) — Planejamento de Auditoria de Demonstra¢des Contabeis.

CFC— NBC TA 320 (R1) - Materialidade no Planjemanto da Execucdo da Auditoria.
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CREPALDI, Silvio Aparecido. Auditoria contdbil: teoria e pratica. Sao Paulo: Atlas, 2007.
CRUZ, Flavio da. Auditoria Governamental. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico (NBASP).

SLOMSKI. Valmor. Manual de Contabilidade Publica. Um enfoque na Contabilidade Municipal. Sdo Paulo: Atlas,
2003.

BIBLIOTECARIO

Documentacgdo e Informacdo. Conceito, desenvolvimento e estrutura da documentagao geral e juridica. Fontes
institucionais: centros, servicos e sistemas de documentagdo. Instrumentos da documentagdo: tipos de
documentos. Processos e técnicas: selecdo, tratamento (analise, armazenagem e recuperac¢do) e disseminacgdo. A
normalizacdo e as linguagens documentdrias. Técnicas de elaboracdo de descritores, cabecalhos de assuntos,
vocabuldrio controlado. Mecanizacdo e automacao de servicos bibliotecdrios. Principais sistemas de informacao
automatizados: nacionais e internacionais. Informatica: nocdes basicas. Organizacdo e Administracdo de
Bibliotecas: principios basicos de OAB. Planejamento bibliotecario. Processamento Técnico de Informagao:
Classificagdo - classificagdo decimal universal: histérico, estrutura. Sinais e simbolos utilizados na CDU. Uso das
tabelas auxiliares. Ordenagdo vertical e horizontal. Catalogagdo: AACR 2. Cédigo de Catalogagao Anglo-Americano.
Programas de entrada: autoria individual e multipla, entidades coletivas, publicacdes periédicas, documentos legais
(legislacdo e jurisprudéncia). Catalogacdo descritiva. Indexagdo e resumo: nogGes bdasicas. Bibliografia: ABNT. NBR
Atualizada. Referéncias bibliograficas. Referenciacéo de livros e publicagGes no todo e em parte (niUmeros especiais,
suplementos), referenciacdo de artigos de periddicos. Referéncia: conceituacdo do servico de referéncia.
Atendimento a pesquisas e consultas juridicas. Estudo do usudrio. Técnicas de busca: intercambio. Utilizagdo de
fontes gerais e juridicas de informacao, enciclopédia, dicionarios, ementarios, bibliografias, diretérios. Servigos de
alerta e disseminacdo da informacdo. Consciéncia Profissional: legislacdo, ética, organismos de classe.

DENTISTA E DENTISTA PSF

Odontologia Clinica Geral: Anatomia e histologia bucal. Fisiologia e patologia bucal. Microbiologia e bioquimica
bucal. Diagndstico bucal. Técnica e interpretacdo radiografica. Semiologia e tratamento das afec¢des do tecido
mole. Semiologia e tratamento da carie dentdria e das doencas periodontais. Semiologia e tratamento das afec¢Ges
pulpares. Materiais dentdrios. Técnicas anestésicas em odontologia. Dentistica operatdria e restauradora. Oclusao.
Terapéutica e farmacolégica de interesse clinico. Cirurgia oral menor. Urgéncia em odontologia. Epidemiologia da
carie dentaria e das doengas periodontais. Métodos de prevengdo da cdrie dentaria e das doengas periodontais.
Uso tdpico e sistémico do fluor. Niveis de prevencao e aplicagao. Sistemas de trabalho e atendimento. Ergonomia.
Pessoal, auxiliar odontoldgico. Principios e diretrizes do sistema de saude brasileiro. Legislagdo e Politica de Saude:
Diretrizes e bases da implantagao do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituigcdo
Federal: Titulo VIIl — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organiza¢do da Atengao Bdsica no Sistema
Unico de Satde. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Satide — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel
de saude da populagdo. Politicas de descentralizacdo e atengdo primaria a Salde. Leis Federais n° 8.080/1990 e
8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011.

ELETRICISTA

Instalacdo de redes elétricas aéreas e subterraneas. Rede elétrica predial, maquinas, motores e equipamentos
elétricos: manutencdo preventiva e corretiva, diagnosticos de defeito, consertos, troca de componentes. Motores
elétricos, transformadores e bobinas em geral. Conhecimentos de baixa, média e alta tensdo. Leitura e
interpretacdo de desenhos. Conhecimento sobre os diferentes tipos de tubulacdo na construcdo predial.
Equipamentos de Protecdo Individual pertinentes ao exercicio da funcdo. Seguranca do trabalho.
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ELETRICISTA DE AUTOS

Diagnésticos de defeitos e avarias elétricas. Geradores de energia (alternador). Motores de partida.
Eletromagnetismo (solenoide). Interpretacdo e leitura de esquemas elétricos. Correntes, tensdo, resisténcia e
poténcia. Sistema de injecdo e ignicdo eletronica. Utilizagcdo de partida auxiliar. Confec¢do de chicotes. Manuseio
de multimetro, amperimetro, voltimetro e ferramental de uso rotineiro. Uso e manuseio de EPls, troca de motor
de para-brisa, luzes indicadoras do painel de instrumentos, fardis, lanternas. Demais conhecimentos compativeis
com as atribui¢des do cargo.

ENCANADOR

Conhecimentos em execug¢do, modificacdo, reparos e conservacdo relativos a instalagGes hidraulicas, rede de
esgotos, rede de tubulagdo, instrumentos de controle de pressado, vélvulas, entre outros, conforme esquemas e
ordens de servicos. Valvulas: instalacdo, modificacdo, conservacdo e manutencdo. Inspecao de sistemas de
distribuicdo de baixa e alta pressdo. Conhecimento dos materiais, suas conexdes e utilizacbes, ferramentas e
equipamentos. Equipamentos de Protecdo Individual pertinentes ao exercicio da funcdo e seguranca do trabalho.

ENFERMEIRO E ENFERMEIRO PSF

O papel do Enfermeiro da APS na nova PNAB, Administracdo e Gerenciamento em Enfermagem, Atendimento a
demanda espontdnea e acolhimento. SAE, Prevencdo e Promocdo a Saude na APS, Leis e Diretrizes do SUS,
HUMANIZASUS, Previne Brasil e Indicadores em Saude, Técnicas Basicas — Controle de SSVV, célculo, preparacao e
administracdo de medicamentos, preparacdo para exames, coleta de material para exames. Etica
Profissional/Legislacdo: Comportamento Social e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro,
Cédigo de Etica do Profissional Enfermeiro. Enfermagem em Saude Publica: Programas de Satde (mulher, homem,
idoso, crianga, assisténcia ao Pré Natal e Puerpério, Puericultura, Hiperdia, Grupos de Assisténcia e Oriéntacdo em
Saude), Doencas Sexualmente Transmissiveis, No¢Ges de epidemiologia, PIN (Calendario Nacional de Vacinagdo),
doengas de notificacdo compulsdria, patologias atendidas em salde publica. Enfermagem Hospitalar:
Terminologias, centro cirldrgico, recuperagdo pds-anestésica e central de material, esterilizacdo e desinfeccao,
infeccdo hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias, ferimentos, afogamento, sufocamento,
acidentes com animais pegonhentos, fraturas e luxacdes, queimaduras, desmaio, crise convulsiva e histérica, corpos
estranhos, acidentes decorrentes da acdo do calor e do frio, politraumatismo. Atualidades em Enfermagem.

FARMACEUTICO

Farmacologia: Farmacocinética - Absorgdo, distribuicao e Elimina¢do das Drogas; Farmacodindmica — Mecanismo
de Ac3o das Drogas que atuam em diversos Orgdos e Sistemas; Classificagdo dos medicamentos; Toxicologia;
Interagdes medicamentosas. Farmacia Clinica e Atengdo Farmacéutica: Conceitos Gerais; uso Racional de
Medicamentos; Interven¢do Farmacéutica e otimizacdo da farmacoterapia; Aspectos de biosseguranga em
farmacias; Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia; Estudos de utilizagdo de medicamentos; Farmacoterapia
baseada em evidéncias. Selecado de Medicamentos: Conceitos Gerais; Farmacoeconomia; Padronizacao de
Medicamentos; Guias farmacoterapéuticos, Servicos e Centros de Informag¢des de Medicamentos; Comissdes de
Farmacia e Terapéutica. Medicamentos Sujeitos a Controle Especial: Controle de Psicotrdpicos, entorpecentes e
antirretrovirais (Legislacdo e Dispensagdo); Medicamentos de referéncia, similares e genéricos. Farmacotécnica e
Tecnologia Farmacéutica: Manipulagdo de Formulas Magistrais e Oficinais; Boas Praticas de Fabricacdo de Produtos
Farmacéuticos; Farmacotécnica de Produtos Estéreis: Reconstituicdo, Diluicdo, Fracionamento e Estabilidade de
Produtos Injetdveis; Preparo de Solucbes Parenterais e Outras Formulacées de Grande volume; Calculos em
farmacia; Noc¢Oes Basicas de Filtragdo, Destilacdo e Esterilizacdo. Controle de Qualidade: Controle de Qualidade de
Matérias-primas e Produtos Farmacéuticos - Métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, bioldgicos e
microbioldgicos; garantia de Qualidade em Farmacia Hospitalar. Etica Profissional: Legislacdo Sanitaria aplicada a
Farmacia. Conceitos basicos em Ciéncias Farmacéuticas. Politica de Medicamentos. O SUS. Epidemiologia:
Determinacdes Sociais do Processo Saude/Doenca e Aspectos Epidemioldgicos. Indicadores de Saude Gerais e
Especificos. Doengas de Notificagdo Compulséria. Gerenciamento de residuos de servicos de salude. NocGes de
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controle de infeccdo hospitalar. Administracdo de Farmacia dispensacdo, aviamento de receitas, controle de
estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; Boas praticas de armazenamento e estocagem de
medicamentos; Organizacdo de Almoxarifados e Condicdes adequadas de Armazenamento; Controle e
planejamento de Estoque de Medicamentos e Materiais de Consumo; Consumo Médio Mensal, Ponto de
Requisicdo, Estoque Minimo e Estoque Maximo Curvas ABC/XYZ; Sistemas de Distribuicdo e Dispensacdo de
Medicamentos.

FISCAL DE OBRAS PARTICULARES

Infraestrutura e servigcos urbanos. Loteamento, Desmembramento, Fracionamento de Lotes Fiscalizagdo de obras
para a liberacdo de alvaras, licencas e de habite-se. Fiscalizagdo do cumprimento da Legislacdo sobre obras e
edificacdes em toda drea do Municipio. No¢des de controle de estoque de materiais nas obras publicas e
particulares. Normas de acesso a prédios e Servicos Publicos e particulares para deficientes, idosos, gestantes e
pessoas acompanhadas de criancas de colo. Vistorias de obras com a finalidade de notificar, autuar, e embargar as
mesmas, desde que estes atos estejam amparados na legislacdo em vigor. Fiscalizagdo: Obras, tributos e posturas.
Legislacdo Federal, estadual e municipal relativa a edificacées, parcelamentos, uso e ocupacdo do solo e demais
disposicOes da legislacdo urbanistica. Fiscalizacdo de obras particulares e posturas municipais. Lavratura de
notificacdes, auto de infracdo e embargo de obras. Fiscalizacdo de atividades industriais, comerciais, prestadoras
de servicos, eventos, ambulantes, extrativistas, obras, loteamentos e congéneres. Fiscalizacdo do exercicio da
prestacdo de servicos publicos prestados direta ou indiretamente, em especial as empresas concessionarias.
Fiscalizacdo do licenciamento de atividade, seja remunerada ou ndo. Exame de pedidos de licenca para localizacdo
de estabelecimentos e funcionamento de atividades econdmicas, comerciais, industriais e de prestagdo de servigos.
Fiscalizacdo do horario e das condicdes de funcionamento de atividades licenciadas pelo Poder Pubico Municipal.
Fiscalizacdo do cumprimento das normas de ocupacdo das vias publicas.

FISCAL DE POSTURAS

Conhecimento da legislacdo sobre zoneamento, loteamento e posturas. Salubridade e higiene das edificacGes.
Noc¢des de acustica arquitetonica e de protecdo contra ruidos. Conceitos basicos de seguranca e protecdo contra
incéndio (circulacdo e saidas de emergéncia, sistemas de combate a incéndio, detec¢do e alarme, sinalizagdo e
iluminacdo de emergéncia). Conceitos bdsicos, pardmetros e critérios aplicados a preservacdo ambiental e
conservagdo dos recursos naturais e impactos de vizinhanga: polui¢cdo do ar, das dguas e do solo; cargas poluentes;
atividades e usos incdmodos, insalubres e perigosos; poluicdo sonora; impacto ambiental e sua avaliacdo;
desenvolvimento sustentavel. No¢des de segurancga do trabalho; conceitos basicos utilizados nas normas federais
aplicaveis a atividades urbanas. Leitura e interpretacdo de levantamentos topograficos e mapas. Licenciamento de
obras e de atividades; procedimentos administrativos para aprovagdo, execucdo, utilizagdo e funcionamento.
Posturas municipais: licenciamento e fiscalizagdo do funcionamento de atividades em imdveis urbanos; fiscalizagdo
do uso dos espagos publicos: eventos, comércio de rua e feiras livres; limpeza publica; conservagdo e limpeza de
terrenos, muros e passeios; ruido urbano; publicidade em espagos publicos; arborizagdo urbana. Condicionantes
da atividade de fiscalizagdo; principios da administragdo publica: legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia; relagdo entre o poder publico e o cidadao; transparéncia da informagdo no servigo publico;
atribuigcdes legais do cargo de fiscal; defini¢des, politicas e cuidados éticos da profissao de fiscal; comportamento
profissional para o trato com o publico interno e externo e com colegas de trabalho; direitos do consumidor.
Legislagdo e normatizacao aplicdveis a atividade de fiscalizagdo: Constituicdo Federal: Da Administragao Publica
(arts. 37 a 41). Politica Nacional de Meio Ambiente. Lei de Crimes Ambientais. Politica Nacional de Residuos Sélidos.
Politica Nacional de Saneamento. Estatuto da Cidade. Legisla¢do federal e estadual de parcelamento do solo. Cédigo
de Defesa do Consumidor. Legislacdo (Lei Federal e Decreto Federal) e normatizacdo técnica de acessibilidade a
pessoas com deficiéncia (NBR 9050). Legislacdo estadual e normas técnicas de seguranca contra incéndio.
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FISCAL DO MEIO AMBIENTE

Meio Ambiente: Poluicdo e Contaminagdo do meio ambiente (ar-agua-solo); Infraestrutura Urbana; infraestrutura
sanitaria (sistemas de abastecimento de agua, esgotamento sanitdrio e drenagem de aguas pluviais); Fiscalizacdo.
Conceitos: Meio Ambiente, Sociedade e Meio Ambiente. Ecologia. Componentes bidticos e abidticos dos
ecossistemas; Habitat e nicho ecoldgico. O fluxo de energia e o ciclo da matéria nos ecossistemas: O ciclo da agua;
O ciclo do gds carbonico; O ciclo do oxigénio; O ciclo do nitrogénio. Biodiversidade. Biomas. Fisionomias vegetais
ocorrentes no Estado de S3o Paulo; identificacdo e classificagdao das fisionomias vegetais. Conhecimento em
legislacao florestal e ambiental aplicada no Estado de Sdo Paulo. Reconhecimento dos ecossistemas existentes no
Estado de Sao Paulo e seus estdgios sucessoérios. Poluicdo e contaminagdo do meio ambiente: Conceito de poluicao;
Poluicdo das aguas; Poluicdo do ar; Poluicdao do solo. Poluicdo sonora; Controle de poluicdo ambiental. No¢Oes
sobre reciclagem e tratamento de residuos sélidos e liquidos: Origem dos residuos; Consequéncia do langamento
de residuos a biosfera: reciclagem e poluicdo; Compostos biodegradaveis e ndo biodegraddveis; Tratamento
biolégico dos residuos biodegraddveis. Impacto ambiental. Preservacdo ambiental. Os sistemas naturais: A origem
dos rios. Caracteristicas gerais dos rios. Planejamento e gestdao ambiental. Licenciamento ambiental: conceito e
finalidade, aplicacdo, etapas, licencas, competéncias estudos ambientais, andlises técnicas, érgdos intervenientes.
Arborizagdo urbana. Avaliagdo do estado fitossanitario e analise de risco de drvores em ambiente urbano. Conceitos
basicos de Sistemas de Informacdo Geografica — SIG. Sistemas de coordenadas e georreferenciamento. Sistema
Nacional de Unidades de Conservagao da Natureza. Politica Nacional de Educagdao Ambiental. Lei Federal n2
12.651/12 e suas alteracdes — Codigo Florestal. Lei Federal n2 9.605/12 — Crimes Ambientais. Decreto Federal n2
6.514/08. Lei Complementar n2 140/11 — Licenciamento Ambiental. Decreto 14.965/2021 — Dispde sobre a
regulamentacdo da arborizacdo urbana de Taubaté, estabelecendo diretrizes e normas para o correto manejo da
vegetacdo na area urbana do Municipio. Lei 5.687/2021 — Estabelece normas, critérios e procedimentos para o
licenciamento ambiental no ambito do municipio de Taubaté. Decreto 15.380/2022 — Regulamenta os
procedimentos administrativos para analise e concessdo das licengas ambientais municipais e respectivos prazos,
nos termos da Lei n° 5.687/2021. Lei 5.986/2024 — Estabelece normas e procedimentos para a fiscalizagcdo
ambiental e dispGe sobre as condutas infracionais lesivas ao meio ambiente e respectivas san¢gdes administrativas.

FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia: conceituacdo, recursos e objetivos. Reabilitacdo: conceitua¢do, objetivos, sociologia, processo e
equipe técnica. Papel dos servicos de saude. Modelos alternativos de atencdo a saude das pessoas deficientes.
Processo de fisioterapia: semiologia; exame e diagndstico, postura, diagndsticos das anomalias posturais
(patomecanica e corregdo). Processos incapacitantes mais importantes (processo de trabalho, problemas de
atencdo a saude pré, peri, pés-natal e na infancia, doencgas infectocontagiosas, cronico degenerativas e as condi¢bes
de vida); papel dos servigos de saude. Trabalho multidisciplinar em satde; papel profissional e as institui¢des de
saude. Fisioterapia em Traumato-Ortopedia. Fisioterapia em Neurologia. Fisioterapia em Pneumologia. Fisioterapia
nas Afecgdes Reumaticas. Fisioterapia em Queimados. Fisioterapia em Cardiologia e Angiologia. Fisioterapia em
Ginecologia e Reeducagdo Obstétrica. Fisioterapia em Geriatria. Reabilitacdo profissional: conceito, objetivos,
processo e equipe técnica. Recursos terapéuticos em Fisioterapia. Prevengdo: modelos alternativos de atengdo a
saude.

INSPETOR DE ALUNOS

Controle da movimentacdo dos alunos. Observacgdo de sua conduta: manutencdo da ordem e da observancia das
normas da escola. Atendimento de alunos em caso de necessidade. Lei Federal n2 8.069, de 13/07/90 — Estatuto da
Crianca e do Adolescente (atualizado). Regras basicas de comportamento profissional para o trato didrio com o
publico interno, externo e colegas de trabalho. Relages interpessoais e ética no servico publico. Diretrizes e
orientac¢des as Unidades Escolares da Rede Municipal quanto as questdes de saude no espaco escolar. Nog¢des de
Primeiros socorros: fraturas, hemorragias, queimaduras, desmaios, convulsdes e ferimentos. No¢Ges de educacdo
inclusiva. No¢des sobre a LDB (Lei n? 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional). Politica
Educacional. Aspectos psicoldgicos da crianga e do adolescente. A importancia do movimento e do posicionamento
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adequados. Estimulo e incentivo para criancas e adolescentes em sua rotina diaria. No¢des sobre primeiros
socorros, abordando o tema de engasgamento conforme a Lei Lucas.

INSTRUTOR DE ARTES - DANCA

Diversas propostas de dancas e suas caracteristicas e significados (pessoais, culturais, politicos) articulados e
veiculados nas dancgas criadas; Escrituras cénico-coreograficas; Processos do fazer/criar artistico de danga
considerando a relagdo/necessidade de ajuste, cooperacdo e respeito entre as escolhas individuais e grupais;
Repertério adaptando a proposta coreogréfica; Produtos de danca as fontes de improvisagdo (instrugdes diretas,
descobertas guiadas, respostas selecionadas, jogos, etc) e de composi¢cdo coreografica a partir de diversas fontes
culturais; Fazer/criar da danga os elementos da linguagem cénica, coreografica: dancarino-espaco; plateia/publico,
luz; Elementos da tecnologia que apoiam ao fazer da danga; Fazer/criar os estilos, tendéncias da danca relacionadas
com o seu momento cultural e com a sua producao; Conhecer e utilizar criativa e esteticamente os conhecimentos
de simetria, espaco, movimento, harmonia; Conhecimento das estruturas do corpo, seu funcionamento e cuidados
na prevencdo de lesdes; Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n? 8.069/90); Nogbes basicas de primeiros
Socorros.

INSTRUTOR DE ESPORTES - MODALIDADES

Integracdo Social e desenvolvimento pessoal; Atividades recreativas/ ludicas organizadas por faixa etdaria;
Indicadores de desenvolvimento cognitivo; Dindmicas e metodologias presentes nos jogos (como sistemas de
pontuacdo, fases, missdes, conquistas e recompensas); Importancia do brincar no desenvolvimento da
crianca/adolescente; Nog¢des basicas de primeiros socorros; Desenvolvimento das habilidades motoras e de
movimento; Comunicagdo, criatividade, organizacdo e atualizacdo no lazer/recreacdo socioeducativo; Projetos e
atividades recreativas; Desenvolvimento integral e lazer; Metodologias ativas (gamificacdo); Trabalho, Educacdo e
a Construcgdo Social do Conhecimento; Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n2 8.069/90). Conhecimentos de
técnicas e regras desportivas. Habitos de vida saudavel, Corporeidade/Movimento: Aptiddo motora;
tempo/espaco; Jogos. Danca; Esporte; Fisiologia do exercicio. Dimensdes histéricas da Educacgdo Fisica.

MEDICO

Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque;
Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratdria; Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disturbios
Hidroeletroliticos; Distirbios Acido Basicos; Reanimagdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia;
Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposi¢dao Volémica e Sanguinea; Procedimentos
Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doagdo de Orgdos; Acidentes com
Animais Pegonhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgdes Comunitarias; Antibioticoterapia;
Epidemiologia das Doengas Infecciosas; Doengas mais comuns na populagdo idosa. Legislagao e Politica de Saude:
Diretrizes e bases da implantagao do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituigcdo
Federal: Titulo VIIl — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organiza¢do da Atengao Bdsica no Sistema
Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais
de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de descentralizagdo e
atencdo primaria a Saude. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de Sdo Paulo. Doengas de notificacdo
compulséria Estadual e Nacional. Calendario Nacional de Vacinag¢do. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990.
Decreto Federal n° 7.508/2011.

MEDICO ESPECIALISTA - NEUROLOGIA ADULTO

Especialidade: Epilepsias; Neurites; ConvulsGes; Paralisias; Cefaléias; Farmacodindmica das Drogas Neuroativas;
Sistema Vascular Cerebral; Hidrocefalia; Acdo de Drogas llicitas no SNC; Traumatismos Cranianos; Doencas
Degenerativas; AVCl; AVCH; Neuroanatomia; Sintomas causados por afec¢Ges neurolégicas; AfeccGes neuroldgicas
de etiologia conhecida; Doencas de origem vascular; Altera¢des do liquido cerebral e cefalorraquidiano; Tumores;
Trauma; Tocotraumatismos e malformacGes; Doengas hereditarias devidas a erros metabdlicos conhecidos;
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Doencas nervosas de etiologia desconhecida; Sindromes neurocutaneas; Afeccdes dos nervos cranianos; Afeccoes
dos nervos periféricos; Ataxias e deméncia; Disturbios da motilidade; Afec¢cbes da medula; Placa mioneural;
Miopatias; Doencas desmielinizantes; Sistema Nervoso auténomo; Doengas de carater intermitente ou paroxistico;
Doengas sistémicas; Neurologia do ambiente. Sono normal e seus disturbios. Clinica Geral: Insuficiéncia
Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brénquica; Insuficiéncia
Respiratdria; Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disturbios Hidroeletroliticos; Disturbios
Acido Basicos; Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as
Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Bdsicos nas Urgéncias;
Transporte Médico em Urgéncias; Nog¢des basicas sobre Doacdo de Orgdos; Acidentes com Animais Peconhentos;
Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitdrias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das
Doengas Infecciosas; Doengas mais comuns na populagdo idosa. Legislagao e Politica de Saude: Diretrizes e bases
da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo Federal: Titulo VIII —
Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude.
Epidemiologia, histdria natural e prevengao de doengas. Reforma Sanitdria e Modelos Assistenciais de Saude —
Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atencao primaria
a Saude. Doencas de notificacdo compulséria no Estado de Sdo Paulo. Doencas de notificagdo compulséria Estadual
e Nacional. Calendario Nacional de Vacinagdo. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n°
7.508/2011.

MEDICO ESPECIALISTA - NEUROLOGIA INFANTIL

Especialidade: Exame neuroldgico do recém-nascido ao adolescente. InfeccGes do sistema nervoso. Epilepsia e
distlrbios paroxisticos de natureza ndo epiléptica. Distlirbios do desenvolvimento do sistema nervoso.
Encefalopatias ndo progressivas e progressivas. Doengas neurocutaneas. Tumores do SNC. Hipertensdo
intracraniana. Disturbios do sono. Disturbios do comportamento. Dificuldades e disturbios do aprendizado escolar.
Cefaléias. Doengas neuromusculares. Doencas neurolégicas heredodegenerativas. Ataxias agudas. InfecgOes
congénitas. AfeccGes dos ganglios da base. Peroxissomopatias. Lisossomopatias. Doengas desmielinizantes. Comas.
Traumatismo cranioencefalico. Acidentes vasculares celebrais na infancia. Comprometimento neurolégico em
doengas sistémicas. Transtorno de déficit de atencao e hiperatividade. Morte encefalica. Clinica Geral: Insuficiéncia
Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brénquica; Insuficiéncia
Respiratdria; Doenca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distlrbios Hidroeletroliticos; Disturbios
Acido Béasicos; Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as
Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Bdsicos nas Urgéncias;
Transporte Médico em Urgéncias; Nog¢des basicas sobre Doagdo de Orgdos; Acidentes com Animais Peconhentos;
Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgdes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das
Doengas Infecciosas; Doengas mais comuns na populagdo idosa. Legislagao e Politica de Saude: Diretrizes e bases
da implantagdo do SUS. Constituicao da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo Federal: Titulo VIIIl —
Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atenc¢do Basica no Sistema Unico de Saude.
Epidemiologia, histdria natural e prevencao de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude —
Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atengdo primaria
a Saude. Doencgas de notificagdo compulsdria no Estado de Sdo Paulo. Doengas de notificagdo compulséria Estadual
e Nacional. Calendario Nacional de Vacinacdo. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n°
7.508/2011.

MEDICO ESPECIALISTA - OTORRINOLARINGOLOGIA

Especialidade: Embriologia e anatomia: conjunto craniofacial, orelha externa, média, interna, cavidades nasal e
paranasal, boca e faringe, laringe e microcirurgica da base do cranio. Fisiologia: da orelha externa, média e interna,
nariz e cavidades paranasais, boca, faringe, anel linfatico de Waldeyer, laringe e deglutinacdo. Microbiologia,
fisiopatologia, diagndstico, abordagem e tratamento das doencas da orelha externa, média, interna, cavidade nasal,
seios paranasais, boca, faringe e laringe. Exames complementares e de imagem em otologia, otoneurologia,
audiologia, rinologia, bucofaringologia e cabeca e pescoco. Endoscopia nasal e laringea. Anatomia cirurgica e
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técnicas operatdrias em otologia, rinologia, bucofaringologia, cabeca e pescoco, plastica e base do cranio.
Antibidticos, antifingicos, antivirdticos, antinflamatérios, antihistaminicos, desongestionantes nasais,
corticosterdides e anestesias em otorrinolaringologia. Emergéncias em otorrinolaringologia. A relagdo
médicopaciente. PAIR: legislacdo, abordagem e diagndstico. Doencas sistémicas e sua interrelagdo com alteragoes
otorrinolaringoldgicas. Neoplasias em otorrinolaringologia - diagndstico e tratamento. Massas cervicais,
diagndstico clinico, estadiamento e diagndstico diferencial. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo
Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratéria; Doenca
Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disttrbios Hidroeletroliticos; Disttrbios Acido B&sicos;
Reanimac¢do Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia
Cardiopulmonar; Reposi¢cdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em
Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doacdo de Orgdos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal;
Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas;
Doencgas mais comuns na populac¢do idosa. Legislacdo e Politica de Sauide: Diretrizes e bases da implantacdo do
SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo Federal: Titulo VIl — Da Ordem Social,
Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria
natural e prevenc¢do de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de saude da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atencdo primaria a Saude. Doencas de
notificacdo compulsdria no Estado de S3o Paulo. Doencas de notificacdo compulsdria Estadual e Nacional.
Calendario Nacional de Vacinagdo. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011.

MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRIA

Especialidade: Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil. Crescimento e desenvolvimento:
desnutricdo, obesidade e disturbios do desenvolvimento neuro-psicomotor. ImunizagOes: ativa e passiva.
Alimentacdo do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses. Patologia do lactente e da
crianca: disturbios cardiocirculatérios: cardiopatias congénitas, choque, crise hipertensa, insuficiéncia cardiaca,
reanimacdo cardiorrespitdria. Disturbios respiratorios: afecgdes de vias aéreas superiores, bronquite, bronquiolite,
estado de mal asmadtico, insuficiéncia respiratdria aguda, pneumopatias agudas e derrames pleurais. Disturbios
metabdlicos e enddcrinos: acidose e alcalose metabdlicas, desidratacdo aguda, diabetes mellitus, hipotireoidismo
e hipertireoidismo, insuficiéncia suprarrenal. Disturbios neurolégicos: coma, disturbios motores de instalacdo
aguda, estado de mal convulsivo. Disturbios do aparelho urindrio e renal: glomerulopatias, infeccbes do trato
urindrio, insuficiéncia renal aguda e crbnica, sindrome hemolitico-urémica, sindrome nefrética. Disturbios
oncohematoldgicos: Anemias carenciais e hemoliticas, hemorragia digestiva, leucemias e tumores sdlidos,
sindromes hemorragicas. Patologia do figado e das vias biliares: hepatites virais, insuficiéncia hepatica. Doengas
infectocontagiosas: AIDS, Diarreias agudas. Doengas infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e
estreptococcias. Infeccdo hospitalar. Meningoencefalites virais e fungicas. Sepse e meningite de etiologia
bacteriana. Tuberculose. Viroses respiratdrias. Acidentes: acidentes por submersdo. Intoxicagdes exdgenas agudas.
Violéncia doméstica. Primeiros socorros no paciente politraumatizado. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana;
Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratéria;
Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disturbios Hidroeletroliticos; Disttrbios Acido Basicos;
Reanimac¢do Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia
Cardiopulmonar; Reposi¢cdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em
Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doacdo de Orgdos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal;
Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitdrias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas;
Doencgas mais comuns na populac¢do idosa. Legislagcdo e Politica de Sauide: Diretrizes e bases da implantacdo do
SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo Federal: Titulo VIIl — Da Ordem Social,
Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atenc3o Bésica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria
natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de satide da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atengdo primaria a Saude. Doencas de
notificacdo compulsdria no Estado de Sdo Paulo. Doencas de notificagdo compulséria Estadual e Nacional.
Calendario Nacional de Vacinagdo. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011.
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MEDICO ESPECIALISTA - UROLOGIA

Especialidade: Neoplasia de Rim; Tumores de Bexiga; Infec¢Ges urindrias; Letiase urinaria; Cancer de Prdstata; DST;
Imaginologia do trato genitourinario. Semiologia uroldgica. Traumatismo urogenital. Tumores da suprarrenal.
Tumores renais, do uroepitélio alto, da bexiga, da prdstata, do testiculo, de pénis. Litiase urindria; Tuberculose
urogenital. Transplante renal. Uropediatria. Infertilidade masculina. Disfun¢bes sexuais. Urologia feminina.
Uroneurologia. Endourologia e cirurgia videolaparoscdpica. Hipertensdao renovascular. Cirurgia reconstrutora
urogenital. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensao Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca;
Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratdria; Doenca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso;
Disturbios Hidroeletroliticos; Disttrbios Acido Bésicos; Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em
Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea;
Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nocdes basicas sobre Doagdo de Orgios;
Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitarias;
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns na populacdo idosa. Legislagao e
Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantacao do SUS. Constituicao da Republica Federativa do Brasil: Saude;
Constituicao Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacao da Atenc¢do Basica
no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histdria natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitdria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de
descentralizacdo e atencdo primdria a Saude. Doencas de notificacdo compulsdria no Estado de Sao Paulo. Doencas
de notificagdo compulséria Estadual e Nacional. Calendério Nacional de Vacinagdo. Leis Federais n° 8.080/1990 e
8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011.

MEDICO SANITARISTA

Especialidade: Politicas publicas em saude. Formula¢do e implementacdo de politicas publicas de saude. Sistemas
de saude comparados. Legislacdo Sanitaria. Epidemiologia. Fundamentos da epidemiologia. Epidemiologia
analitica. Construcdo de indicadores epidemioldgicos. Indicadores de salde: morbidade e mortalidade. Métodos
epidemioldgicos. Principais tipos de estudos epidemioldgicos. Vigilancia epidemioldgica e controle de doencas.
Fundamentos de vigilancia a saude: vigilancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental. A vigilancia epidemioldgica
como politica de saude. Construgdo, atribuicdo e operacionalizacdo do sistema de vigilancia epidemioldgica nos
seus diversos niveis. Uso da epidemiologia na caracterizacdo e investigacdo de surtos. Sistema de Informacdo em
Saude (SIS). Caracteristicas e papel do SIS no sistema de satde. SIM, SINAN SINASC e SIH/SUS. Uso do SIS na
construgao de indicadores nos diversos niveis de gestdo. Bases de EPIINFO para diagndstico rapido de situagdo de
saude. Andlise de dados epidemiolégicos analiticos com EPIINFO. Avaliagdo de resultados do sistema. Indicadores
de avaliagdo. Definicdo e detalhamento de parametros. Saneamento ambiental. Abastecimento de agua. Doengas
relacionadas com a dgua. Esgotamento sanitdrio. Doengas relacionadas com os esgotos. Vigilancia epidemioldgica
e medidas de controle. Residuos sélidos. Legislagdo e normas técnicas para os residuos de sélidos. Clinica Geral:
Insuficiéncia Coronariana; Hipertensao Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brénquica;
Insuficiéncia Respiratdria; Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disturbios Hidroeletroliticos;
Disturbios Acido Basicos; Reanimagdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada
as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposi¢dao Volémica e Sanguinea; Procedimentos Bdsicos nas Urgéncias;
Transporte Médico em Urgéncias; Nog¢des basicas sobre Doacdo de Orgdos; Acidentes com Animais Peconhentos;
Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitdrias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das
Doencas Infecciosas; Doencas mais comuns na populagdo idosa. Legislagdo e Politica de Saude: Diretrizes e bases
da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo Federal: Titulo VIII —
Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude.
Epidemiologia, histdria natural e prevencdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude —
Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de satde da populagdo. Politicas de descentralizagcdo e atencdo primaria
a Saude. Doencgas de notificagdo compulsdria no Estado de Sdo Paulo. Doencas de notificacdo compulséria Estadual
e Nacional. Calendario Nacional de Vacinacdo. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n°
7.508/2011.
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MONITOR DE ESPORTES - DANCA

Propostas de Dancas e Suas Caracteristicas: Andlise aprofundada dos estilos de danca: histdrico, contexto social,
influéncias politicas e culturais em diferentes estilos de danga (cldssica, contemporanea, popular, folcldrica).
Significados simbdlicos: estudo sobre como a danca pode ser uma forma de expressdo pessoal e coletiva,
explorando temas como identidade, resisténcia politica e transformacao cultural. Escrituras Cénico-Coreograficas:
Teoria da composicdo coreografica: estudo detalhado sobre construcdo de movimentos, variagGes e repeticdes
dentro de uma peca coreografica. Desenvolvimento de roteiros cénico-coreograficos: criacao de narrativas a partir
da danga, onde a expressao corporal se une a dramaturgia. Processos Criativos e Colaborativos: Estudo dos métodos
de criacdo artistica: pesquisa sobre métodos de composicdo como improvisacdo estruturada, coreografia
colaborativa, partitura de movimentos. Relacdo entre escolhas individuais e grupais: analise de dindmicas de grupo
e técnicas de lideranca na construgao de coreografias em conjunto, com foco em cooperagao e respeito mutuo.
Repertdrio e Adaptacao Coreografica. Construcdo e adaptacdo de repertdrios: desenvolvimento de estratégias para
adaptar coreografias ao contexto cultural e as habilidades fisicas dos dancarinos. Interpretacdo critica do
repertdrio: analise da coeréncia entre musica, movimento e expressao corporal na criacdo artistica. Fontes de
Improvisacdo e Composicdo. Técnicas de improvisacdo: exploracdo de improvisacdo baseada em estimulos
sensoriais, exploracdo do espaco e jogos de interacdo entre dancarinos. Composicao coreografica a partir de
multiplas fontes: estudo de como diferentes tradi¢des culturais podem ser incorporadas em uma peca coreografica,
respeitando suas origens e significados. Elementos Cénicos e Coreograficos. Inter-relagao entre dangarino e espaco:
estudo das dindmicas espaciais e como o uso do espaco cénico potencializa a performance. Tecnologia e danca: uso
de tecnologia de luz e som para ampliar o impacto estético de uma apresentacdo coreografica. Estilos e Tendéncias
da Danga. Andlise de tendéncias contemporaneas: estudo sobre como os movimentos culturais e sociais
influenciam o desenvolvimento de novas tendéncias na danca. Fazer/criar danca em diferentes contextos culturais:
reflexdo sobre a criacdo coreografica adaptada as necessidades e realidades locais. Concepg¢des Técnicas e Estéticas.
Conceitos de simetria, harmonia e movimento: aplicacdo de principios estéticos no desenvolvimento de
coreografias, integrando forma, ritmo e energia. Geometria e danca: utilizagdo dos conceitos de geometria na
composicdo espacial e na disposicdo dos dancarinos no palco. Estrutura Corporal e Cuidados Preventivos. Anatomia
e biomecanica aplicada a danca: aprofundamento no estudo das articulagdes, musculos e movimento eficiente para
melhorar a performance e prevenir lesées. Cuidados com a saude do dancgarino: abordagem sobre prevencdo de
lesGes, aquecimento, alongamento e técnicas de recuperacao muscular. Leis e Aspectos Legais: Estatuto da Crianca
e do Adolescente (Lei n2 8.069/90). Normas de seguranca e bem-estar: implementacao de diretrizes legais e éticas
no ambiente de ensino da danga. Primeiros Socorros: Formagdao em primeiros socorros: conhecimento aprofundado
de técnicas para lidar com lesGes e emergéncias durante as aulas de danga.

MONITOR DE ESPORTES - GINASTICA

Conhecimentos gerais sobre o Estatuto da Crian¢a e do Adolescente — ECA, Elementos corporais da Ginastica
Artistica. Processos pedagodgicos de iniciagdo as barras assimétricas e trave de equilibrio da Gindstica Artistica.
Processos pedagdgicos de iniciagdo ao solo e salto sobre a mesa da Gindstica Artistica. Processos pedagdgicos de
iniciacdo as argolas e cavalo com algas da Gindstica Artistica. Processos pedagdgicos de iniciagdo a barra fixa e
barras paralelas da Gindstica Artistica. Elementos corporais da Ginastica Ritmica. Fundamentos dos aparelhos: bola,
arco e corda. Fundamentos dos aparelhos: fita e magas. Corpo, movimento e expressao: a composi¢do coreografica
em Gindastica Ritmica. A Ginastica Ritmica no ambito dos portadores de deficiéncia.

MONITOR DE OFiCIOS - ARTESANATO

Tipos de materiais para artesanato. Materiais reciclaveis para artesanato. Materiais Toxicos. Artesanato regional
brasileiro. Soma e subtracdo de cores. Tipos de tintas para diferentes fins artesanais. Manipulacao e diferenciacido
de ferramentas basicas para artesanato. Trabalhos de artesanato com criancas, adolescentes, portadores de
necessidades especiais e idosos. Manuais de artesanato, utilizagdo de materiais. Reciclagem. Conceitos Basicos do
Artesanato Brasileiro. Formas de Organizacdo do Artesanato/Artesdo. Tipologias do Artesanato. Classificacdo do
Artesanato. Técnicas de Producdo Artesanal. Artesanato indigena. Artesanato de reciclagem.
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Bibliografia Sugerida:

BARROSO, Eduardo. O que ¢é Artesanato? Curso de Artesanato Moddulo 1. Disponivel em http:
https://pt.scribd.com/document/435204688/0-QUE-E-ARTESANATO-Eduardo-Barroso-Neto-Primeiro-Modulo-
Curso-Artesanato-Modulo-1-1

DANTAS, Claudia; WERNECK, Antonio. Artesdos do Brasil. Sd0 Paulo: Ed. Abril/Casa Claudia, 2002.

AMORIM, Maria A. Artesanato: Tradicdo e Arte. Recife: Companhia Editora de Pernambuco, Revista Continente
Documento n. 35, 2005. 72p.

MONITOR DE OFiCIOS - INFORMATICA

Conhecimentos gerais sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA. Introducdo a microinformdtica:
Conceitos basicos relacionados a hardware, software, operag¢do de microcomputadores e seus periféricos (monitor,
teclado, mouse, impressora, discos rigidos, cd-rom, pen-drive, scanner). Conceitos bdsicos relacionados ao
ambiente Windows e suas funcionalidades: icones, atalhos de teclado, janelas, arquivos, pastas, programas,
aplicativos Word, Excel e PowerPoint. Conceitos basicos de Internet e Intranet e utilizagdo de navegadores:
browsers, correio eletronico, sites de busca e pesquisa, grupo de discussdo procedimentos e ferramentas de
seguranca aplicaveis a redes e na internet. Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de informatica:
armazenamento de dados e realiza¢do de copia de seguranca (backup), organizacédo e gerenciamento de arquivos,
pastas e programas, protecdo de equipamentos e de sistemas de informatica.

NUTRICIONISTA

Fisiologia e fisiopatologia aplicada a nutricdo. Nutrientes: metabolismo e biodisponibilidade. Nog¢bes de
farmacologia: interacdo alimentos-medicamentos. Nutricdo e ciclos vitais: gravidez e lactacdo, infancia,
adolescéncia e envelhecimento. Nutricdo normal: recomendag¢bes nutricionais, calculo energético, dietas
equilibradas. Avaliagao do estado nutricional: métodos de avaliagdo de estimativa das necessidades energéticas.
Diagndstico em nutricdo. Nutricdo e salde publica: epidemiologia nutricional, doencgas nutricionais, desnutricdo
calérico-protéica, caréncias nutricionais, vigilancia nutricional. Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo.
Dietoterapia: conceito e objetivos, dietas nas diferentes patologias, condi¢des clinicas e metabdlicas. Terapia
nutricional em cirurgia: pré e pds-operatdrio. Métodos de assisténcia ambulatorial em nutricdo. Terapia nutricional
enteral. Regulamento Técnico para a Terapia de Nutricdo Enteral. Técnica dietética: composicdo e classificacdo dos
alimentos, sele¢do, conservacdo e armazenamento, técnica de pré-preparo e preparo. Regulamento Técnico de
Boas Praticas para servicos de alimentacdo. Administragcdo de servicos de alimentacdo e lactdrio: area fisica e
equipamentos; planejamento e organizagdo, supervisdo e controle. Planejamento de cardapio para coletividades
sadias e doentes; custos e avaliagdo. Controle de avaliacdo de RH, financeiros e materiais. Nutricdo e
imunomodulagdo. Etica profissional. Educagdo nutricional: conceito, objetivo, metodologias e aspectos
socioeconodmico-culturais. Nog¢des de legislagdo do SUS.

ORIENTADOR SOCIAL

Etica, Democracia, Rede Socioassistencial, Direitos Sociais, Seguridade Social, Cidadania, Educacdo em Saude,
Protecdo Social e violéncia social. No¢Ges basicas sobre Direitos Humanos e Direitos Socioassistenciais. Protegao
Social, Programas de Beneficios De Transferéncia de Renda. Nog¢Ges bdsicas sobre os Servigos previstos pela
Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Conhecimento referente as tematicas em familia, crianga,
adolescente, idoso, populagao em situagdo de rua, trabalho infantil, explora¢do sexual, violéncia e abuso sexual da
crianca e do adolescente, género, raga, etnia e diversidade. A importancia da participa¢do popular na garantia dos
direitos sociais. Dinamica Familiar: A importancia da familia no convivio social e na Protecdo Social. Trabalho social
com grupos. A importancia da rede socioassistencial, da busca ativa e no trabalho em equipe. Relagées humanas
no trabalho e Etica do exercicio profissional; Legislacdo: Constituicdo Federal/1988: Titulo VIIl — Da ordem social:
Capitulo Il: Secdo | (artigos 194 e 195), Secdo Ill (artigos 201 e 202) e Secdo IV: artigo 203; Capitulo lll: Se¢do | (artigos
205 a 214). Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS/1993 e suas alterac¢des; Politica Nacional de Assisténcia Social
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— PNAS/2004; Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Norma Operacional Basica do SUAS — NOB/SUAS.
Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais - Resolugdo 109 de 11 de Novembro de 2009 e alteragoes;
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA/1990 e suas alteragdes; Politica Nacional do Idoso — PN1/1994; Estatuto
do Idoso; Politica Nacional de Integracdo da Pessoa com Deficiéncia/1989 e suas alteragdes. Plano Nacional de
Enfrentamento a Violéncia Sexual Infanto Juvenil; Plano Nacional de Promoc¢do, Protecdo e Defesa do Direito de
Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Decreto n? 13350, de 05 de junho de 2014 e
alteracdes - Aprova o Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico do Municipio de Taubaté.

PROFESSOR IIl - EDUCAGAO ESPECIAL - DEFICIENCIA INTELECTUAL

Educacdo e diversidade; Educagao e inclusdo - a integracdo de alunos com deficiéncia em classes regulares dos
sistemas de ensino. Politica Nacional de Educacdao Especial. Principios e fundamentos da Educacdo Especial.
Curriculo em Educacdo Especial. O ensino na Educacdo Especial: especificidades. Educacdo Especial: orientacdo
metodoldgica. Educacdo inclusiva: concepcdo, diferencas e preconceitos na escola, transtornos emocionais,
necessidades educativas especiais e aprendizagem. Definicdes dos tipos de deficiéncia; Programa Educacdo
Inclusiva; Necessidades educacionais especiais tempordrias e permanentes. Educacdo Especial: aspectos histdricos
e pedagdgicos. O desenvolvimento da crianca nos aspectos: bioldgico, emocional, cognitivo. Flexibilizacdes e
adaptacdes curriculares, para o atendimento as necessidades educacionais especiais. Aspectos sociais, psicologicos
e cognitivos da educacao inclusiva; Surdez: concep¢dao médica e concepcdo social; Modalidade de lingua oral e de
lingua de sinais; LIBRAS: introducdo ao idioma e nocgbes bdsicas; Aspectos Linguisticos da LIBRAS: Fonologia,
Morfologia, Sintaxe, Semantica, Pragmatica; Principios e orientacdo curriculares para a inclusdo do aluno surdo;
Praticas pedagdgicas e a constituicdo de um ambiente educativo inclusivo bilingue; Cultura surda e inclusdo na
esfera escolar; O papel do intérprete de LIBRAS na educacao do surdo.

Bibliografia Sugerida

AQUINO, Julio G. (org.) Diferengas e preconceitos na escola: alternativas tedricas e praticas. Sdo Paulo: Summus
Editorial, 1998.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educac¢do Especial. Marcos Politicos Legais da Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacao Especial. -Brasilia; Secretaria de Educacdo Especial, 2010. 72p.

Resolucdo CNE/CEB 4/2009 - Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educacdo Basica, modalidade Educagdo Especial. Brasilia: CNE, 2009.

. Lei n2 10.098/94 - Estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocdo da acessibilidade das
pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias. Brasilia, 1994.

. Decreto n? 6.571/08 - Dispde sobre o atendimento educacional especializado. Brasilia, 2008.
. Politica Nacional da Educagdo Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva — MEC. Brasilia, 2008.

. Resolugdo CNE/CEB n2 02/02 — institui as diretrizes curriculares nacionais para a Educagdo Especial.
Educagao na Perspectiva da Educagdo Inclusiva. Brasilia, 2002.

. Decreto n2 3956/2001. Promulga a Convencgédo Interamericana para a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminagao contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia. Brasilia, 2001.

. Resolugdo CNE/CEB 04/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. Brasilia:
CNE, 2010.

IMBERNON, Francisco. Formagdo Docente e Profissional: Formar-se para a mudanga e a incerteza. 3 2 Edi¢3o. S3o0
Paulo. Cortez, 2002.

MACHADO, Rosangela. Educagdo Especial na Escola Inclusiva: Politicas, Paradigmas e Praticas. 12 ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2009.

SANCHEZ, Ana com WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. 22 Edicdo — 2006. Atica.
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UNESCO. Declaracdo de Jomtien. Declaragdo Mundial sobre Educacdo para Todos: satisfacdo das necessidades
basicas de aprendizagem Jomtien, 1990.

. Declaracdo de Salamanca. Declaragdo de Salamanca sobre principios, politica e praticas na area das
necessidades educativas especiais, Salamanca, 1994.

ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa: como ensinar. 12 Edi¢do. Porto Alegre. Artmed. 1998.
BECKER, Fernando. Educagao e construgao do conhecimento. Porto Alegre: Penso, 2012.

BRASIL. Ensino Fundamental de Nove Anos: orientagdes para a inclusao da crianga de seis anos de idade. Brasilia,
2007.

. Resolugdo CNE/CEB 05/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil. Brasilia: CNE,
2009.

Resolugdo CNE/CEB 4/2009 - Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educacdo Basica, modalidade Educacdo Especial. Brasilia: CNE, 2009.

. Resolugdo CNE/CEB 04/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. Brasilia:
CNE, 2010.

. Resolucdo CNE/CEB 07/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove)
anos. Brasilia: CNE, 2010.

. Parecer CNE/CEB 11/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 09 anos.
Brasilia: CNE, 2010.

. Reexame do Parecer CNE/SEB n2 23/2008, que institui Diretrizes Operacionais para a Educacdo de Jovens
e Adultos — EJA; idade minima e certificacdo nos exames de EJA; e Educacdo de Jovens e Adultos desenvolvida por
meio da Educacdo a Distancia. Brasilia: CNE, 2010.

. Politica Nacional da Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Brasilia, MEC/2008.

. A crianca de 6 anos, a linguagem escrita e o Ensino Fundamental de nove anos. Ministério da
Educacdo/Secretaria de Educac¢do Basica. Brasilia, 2009.

. Critérios para um Atendimento em Creches que Respeite os Direitos Fundamentais das Criancas —
Ministério da Educacdo. Brasilia/MEC, 2009.

BRENELLI, Rosely Palermo. O jogo como espago para pensar: a construgdo de nogdes ldgicas e aritméticas.
Campinas, Papirus, 1996.

CAROLYN, Edward; et. al. As cem linguagens da crianga. Porto Alegre. Artmed, 1999.

COLL, Cesar. Psicologia da Educa¢ao Virtual: aprender e ensinar com tecnologias da informacdo e da
comunicagao. Porto Alegre. Artmed, 2010.

CUNHA, Susana Rangel Vieira da (org.). Cor, som e movimento. Mediagdo, 1999.
FREIRE, Madalena. A paixao de conhecer o mundo. S3o Paulo: Editora Paz e Terra, 1999.

FREIRE, Paulo. A Importancia do ato de ler em trés artigos que se completam — Cole¢ao Polémicas do nosso tempo
—volume 4. 262 Edi¢ao — S3o Paulo, Cortez, 1991.

. Pedagogia do oprimido. S3o Paulo: Paz e Terra, 1987.
HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre, Mediagdo, 2001.
IAVELBERG, Rosa. Desenho na Educagdo Infantil. S3o Paulo: Editora Melhoramentos. 2013.

JOLIBERT, Josette. Além dos muros da escola: a escrita como ponte entre alunos e comunidade. Porto Alegre: Ates
Médicas, 2006.
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KAMII, Constance. A crianga e o niimero. Campinas: Papirus, 1990.
LERNER, Delia - A matematica na escola— Aqui e Agora. Porto Alegre, Artmed, 1995.

. Ler e escrever na escola — o real, o possivel e o necessario. 12 Edicdo — Porto Alegre, Artmed, 2002.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? Por qué? Como fazer? S3o Paulo, Summus, 2015.
NOVOA, Antonio. Profissdo professor. Porto: Porto Editora, 2004.

OLIVEIRA, Zilma Ramos de Oliveira (Org.), et.al. O trabalho do professor na Educacao Infantil. S3o Paulo: Biruta,
2012.

PARRA, Cecilia; SAIZ, Irma (Org.). Didatica da Matematica: reflexdes psicopedagdgicas — Ed Artmed, 1996.

PIAGET, Jean. A linguagem e o pensamento da crianga. Trad. Manuel Campos. Rio de Janeiro: Fundo de Cultura,
1959. 307 p.

. A equilibrag3o das estruturas cognitivas: problema central do desenvolvimento. Trad. Alvaro Cabral. Rio
de Janeiro: Zahar, 1976.

POSTMAN, Nei. O desaparecimento da infancia. Graphia editora.
SMOLE, Katia; et. al. Resolu¢ao de problemas. Porto Alegre: Artmed, 2003. 96 p.

SOARES, Magda. Ler verbo intransitivo. In: Paiva (org). Literatura e letramento: suporte e interfaces — o jogo do
livro - Autentica/CEALI - 2003

SOLE, Isabel - Estratégias de Leitura. Artmed. 62 Edi¢do - 1998

TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista. Porto Alegre;
Artmed, 2003.

VASCONCELLQS, Celso dos S. Construcdao do conhecimento em sala de aula. Libertad — Centro de Pesquisa,
formacao e Assessoria Pedagdgica.142 Edigdo — 2002

VINHA, Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil: uma visao construtivista. Campinas: Mercado das Letras,
2000.

VYGOTSKY, Lev Semenovitch. A formagdo social da mente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1996.

PROFESSOR Il - ARTE

A Arte na educacdo escolar: Fundamentos histdricos, filosdficos e pedagdgicos do ensino de Artes Visuais, Dancga,
Musica e Teatro. Procedimentos pedagogicos em Artes Visuais, Danga, Musica e Teatro: objetivos, conteudos,
métodos e avaliacdo. Os Parametros Curriculares Nacionais e o ensino de Artes Visuais, Danca, Musica e Teatro.
Corporeidade. A arte na histéria: A histéria da Arte Brasileira e Universal, da pré-histéria a contemporaneidade.
Artes Visuais: principais manifestagdes artisticas, caracteristicas das tendéncias e artistas representantes. Teatro:
encenacao teatral; conceito e percurso histérico de diferentes concepgdes teatrais e propostas contemporaneas.
Danca: Aspectos histdricos e culturais da Danga. Musica: A histéria da Musica Universal e Popular Brasileira, da
antiguidade a atualidade, principais manifestacdes musicais, caracteristicas das tendéncias e artistas
representantes. Arte, comunica¢do e cultura: As linguagens artisticas na atualidade. Manifesta¢des artistico
culturais populares. Os elementos de visualidade e suas relagdes compositivas. Os elementos basicos da musica:
forma e estrutura.

PSICOLOGO

Psicologia geral: Psicoterapia individual. Psicoterapia de grupo. Psicologia experimental. Metodologia. No¢des de
estatistica e antropologia. Psicologia do Desenvolvimento: René Spitz. Jean Piaget. Escala de Gesell. Teorias da
Personalidade e Teoria Psicoterdpica: Abordagem centrada no cliente. Abordagem corporal. Abordagem
psicanalitica. Abordagem cognitivo-comportamental. Abordagem existencialista. Abordagem analitica. Abordagem
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gestaltica. Abordagem psicodramdtica. Abordagem psicossomadtica. Psicodiagndstico: Entrevistas. Bateria
psicométrica: testes projetivos, psicomotores e nivel intelectual. Observacdo ludica. Conduta e encaminhamento.
Equipe multiprofissional. Pesquisa. Assisténcia domiciliar. Atendimento familiar. Psicopatologia: Nog¢Oes de
psicopatologia geral. No¢bGes de nosologia psiquidtrica: transtornos psiquidtricos e suas manifestacGes
sintomaticas. Modalidades de tratamentos bioldgicos e psicolégicos atuais: indicagGes, limitagcdes, antagonismos,
sinergismos. A psicologia na equipe psiquidtrica multiprofissional: definicdes de papéis, atribuicbes e
responsabilidades. A psicologia nas diversas modalidades de atendimento: oficina abrigada, centros de convivéncia,
programas comunitarios: métodos, objetivos, indicagdes e limitagdes. Etica dos profissionais de salide mental:
responsabilidades, atribuicdes, sigilo, compromisso com atualizacdo do conhecimento. Legislacdo em saude mental
(Lei Federal n2. 10.216 de 06/04/02, conteldo e repercussdo na pratica assistencial). A Politica Nacional de Saude
Mental. Etica Profissional.

TECNICO DE NECROPSIA

Fixacdo, preservagao e embalsamamento humano. Osteotécnicas. Angiotécnicas. Esplancnotécnicas;
Neurotécnicas; Estesiotécnicas; Armazenamento e apresentacdo de pecas anatOmicas; Sistema esquelético;
Sistema articular; Sistema muscular; Sistema circulatdrio; Visceras toracicas, abdominais e pélvicas; Anatomia da
cabeca e do pescoco; Anatomia do sistema nervoso; Biosseguranca; Instrumental utilizado em necropsia. No¢des
gerais de ética em tanatologia (postura profissional no manuseio do cadaver). Identificacdo geral e manuseio de
instrumental basico para dissecacdo e corte, incluindo estruturas dsseas. Prevencdo de riscos biolégicos e quimicos
na necropsia e no manuseio de material humano, segundo normas e orientag¢des da vigilancia sanitaria (uso do EPI
- Equipamento de Protecdo individual — e técnicas de desinfeccdo). Tipos de necropsia e suas formalidades.
Técnicas basicas de abertura e evisceragdo de caddver. Técnicas basicas de abertura de estruturas do sistema
nervoso central. Fixacdo de fragmentos de érgdos para exame histopatolégico. Organizacdo das rotinas técnicas
do servico de necropsia e estocagem de material remanescente. Conservacdo e acondicionamento de pecas
anatOmicas diversas e 6rgdos completos para museu de patologia. Preparo e estocagem de solugGes fixadoras.
Processo de preservacdo de cadaveres por formolizacdo. Preparacdo de pecas anatomicas diversas e de drgdos
completos com finalidade de ensino. Manuseio e descarte de residuos biolégicos originarios de necropsia ou da
preparacdo de pecas anatdmicas.

Bibliografia Sugerida:

AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA - ANVISA. Seguranca do paciente em servicos de satde: limpeza e
desinfecgdo de superficies. 12 edi¢do. Brasilia, 2010.

DANGELO, J. G.; FATTINI, C. A. Anatomia humana basica. 22 edi¢do. Sdo Paulo: Atheneu, 2002.

PRESTES JUNIOR, L. C. L.; ANCILLOTTI, R. Manual de técnicas em necropsia médico-legal. Rio de Janeiro: Rubio,
2009.

RODRIGUES, H. Técnicas anatomicas. 42 edigao. Vitdéria: GM Grafica e Editora, 2010.

TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO

Normas Regulamentadoras atualizadas da Portaria n2 3.214/1978 do Ministério do Trabalho. Higiene do trabalho,
avaliacdo do trabalho e do ambiente do trabalho, quantitativa e qualitativamente. Riscos ocupacionais: fisicos,
quimicos, bioldgicos, ergondémicos e de acidentes. Conceito de risco, perigo, acidente, incidente. Técnicas de analise
de riscos. Equipamentos de protecdo individual (EPI"s) e equipamentos de protecdo coletiva (EPC"s). Tipos de
respiradores. Seguranca em atividades em instalacGes e servicos com eletricidade. Seguranga em servigos de saude.
Segurancga na construgdo civil. Seguranca em atividades em altura. Principios da ergonomia. Acidentes de trabalho:
legislacdo, causas, consequéncias, programas de prevenc¢do, comunica¢do e analise de acidentes. Lei Federal n2
8.213/91: caracterizacdo do acidente de trabalho. Decreto Federal n? 3.048/99: caracteriza¢do da aposentadoria
especial. ABNT NBR 14280. Estatistica de acidentes de trabalho. Perfil Profissiografico Previdenciario. Prevencdo e
combate a incéndios, atuacdo da brigada de incéndio. Doencas profissionais e do trabalho. O papel da CIPA e o
contexto com o SESMT. Tipos de arranjo fisico. Movimentacdo e armazenamento de materiais. Transporte de

Pagina 56 de 62



PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE AVANCAL 2
CONCURSO PUBLICO 02/2024

materiais perigosos. Sinalizacdo de Seguranca. No¢Ges de primeiros socorros. Desenho técnico. Protecdo do Meio
Ambiente. Sistemas de gestdo integrada em saude, meio ambiente e seguranca do trabalho. Seguranca no transito.
Psicologia das relagdes humanas e do trabalho. Meios de comunicagdo: recursos audiovisuais e promocionais,
dindmica de grupo.

TECNICO EM FARMACIA

Operacgdes farmacéuticas. Filtracdo, tamisacdo, trituracdo e extragao. Calculos em farmacotécnica. Sistema métrico
decimal: medidas de massa e volume. Formas de expressdo de concentracdes na manipulacdo farmacéutica.
Obtencdo e controle de dgua purificada para farmacia com manipulagdo. Armazenamento e conservacao de
medicamentos. Principios basicos de farmacotécnica. Formas sdlidas, semi-sélidas e liquidas. Incompatibilidades
quimicas e fisicas em manipulagdo farmacéutica. Controle de qualidade fisico-quimico em farmacia com
manipulagdo. Legislagdo sanitdria e profissional. Conduta ética dos profissionais da area de saude. Principios gerais
de seguranca no trabalho. Prevencdo e causas dos acidentes do trabalho. Principios de ergonomia no trabalho.
Codigos e simbolos especificos de saude e seguranca no trabalho. Sistema Unico de Satde: conceitos, principios e
diretrizes. Assisténcia farmacéutica: conceito, organizacdo e financiamento no SUS. Ciclo da assisténcia
farmacéutica no SUS: noc¢Oes gerais de selecdo, programacao, aquisicdo, armazenamento, prescricdo e dispensacao
de medicamentos.

TECNICO EM VETERINARIA

Métodos de contencdo, manejo e transporte em diferentes espécies animais. Noc¢Ges de praticas de Enfermagem
Veterinaria. Sinais vitais dos animais. NocOes de primeiros socorros para animais em urgéncia e emergéncia:
observacdo inicial, transmissdo de informag¢Ges ao médico veterindrio, cuidados no manuseio de animais
acidentados com ferimentos e hemorragias. Procedimentos para coleta de material para exame laboratorial.
Aplicacdo de medicamentos: via oral, subcutanea, endovenosa e intramuscular; possiveis complica¢gdes; materiais
utilizados. Nogdes sobre preparacdo do local da cirurgia veterindria: rotina, lavagem de materiais, preparagao e
paramentacdo da sala cirdrgica; métodos de esterilizacdo, separagdo do material a ser utilizado, tricotomia,
posicionamento do animal na mesa cirurgica. NocGes de cuidados pré, trans e pds-cirurgico. Tratamento de feridas.
Nocdes de esterilizacdo, assepsia, antissepsia e desinfeccdo em procedimentos cirdrgicos. No¢oes elementares de
Anatomia Animal. Disturbios ortopédicos principais: Contusdes, entorses, luxacdes, fraturas, feridas, distensdo ou
estiramento muscular, roturas de musculo, tenddo ou ligamento. Imobilizagdes provisérias ou definitivas: Materiais
utilizados. Tipos de imobilizagdes. Enfaixamentos e bandagens. Talas. Aparelhos gessados (gessos circulares).
Tragbes cutaneas ou esqueléticas. Denominagdes conforme regidao ou segmentos imobilizados. Cuidados pré,
durante e pds-imobilizagdes. Complicagdes das imobilizagdes. Retirada de talas, gessos, muletas. No¢des de
Biosseguranca e destino do lixo hospitalar. Etica Profissional.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Terapia ocupacional em saude mental: Reforma Psiquiatrica e Politica Nacional de Saude Mental: principios,
diretrizes, normativas e legislagdo. Principios da atengao e recomendag¢des da OMS para a formulagdo de politicas
publicas de saude mental. Terapia Ocupacional e Politica Nacional de Saude Mental. Terapia Ocupacional na area
da infancia e adolescéncia com deficiéncia intelectual e distlrbios globais de desenvolvimento: principios e
diretrizes da assisténcia a infancia e adolescente com deficiéncia intelectual e disturbios globais de
desenvolvimento e servicos de assisténcia no contexto das politicas publicas nacionais da pessoa com deficiéncia.
Propostas de intervengGes terapéuticas na terapia ocupacional para inclusdo social de criancgas e adolescentes com
deficiéncia intelectual ou disturbios globais de desenvolvimento. Inclusdo escolar de criangas com
comprometimento intelectual e/ou afetivo e a¢Bes da terapia ocupacional. Terapia ocupacional e saiide da pessoa
com deficiéncia: reabilitacdo e recursos tecnoldgicos (ajudas técnicas, tecnologia assistiva, tecnologias de apoio e
tecnologias de assisténcia): a Politica Nacional de Saude da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Planejamento e
organizacdo de servicos de atencdo a pessoa com deficiéncia no SUS. Recursos tecnoldgicos e inclusdo social de
pessoas com deficiéncia. Terapia Ocupacional em contextos hospitalares: praticas hospitalares em terapia
ocupacional: retrospectiva histérica, constituicdo do campo e dominios de pesquisa e pratica. A integralidade do
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cuidado no hospital e sua interlocucao com a rede de servicos sociais e de saude. Politica Nacional de Humanizacao:
diretrizes e estratégias. Terapia Ocupacional e saude da pessoa com deficiéncia: processos de desinstitucionalizacdo
e inclusdo social: a institucionalizagdo e os processos de desinstitucionalizacdo da pessoa com deficiéncia. Os
diferentes tipos de instituicGes asilares, os mecanismos de sustentacdo institucional, as relagdes entre as
instituicdes de reabilitacdo e os demais servigos de satde. Sistema Unico de Satude (SUS) e as a¢des de prevencio
de deficiéncia e incapacidades, de tratamento e de reabilitacdo de pessoas com deficiéncia como apoio/suporte as
familias e servicos. Terapia Ocupacional em geriatria e gerontologia: conceitos basicos. Transicdo demografica e
epidemioldgica. Promogao da saude para idosos. Terapia Ocupacional, pessoas com deficiéncia e cooperativismo:
deficiéncia e estigma. Instituices de assisténcia e deficiéncia.

TESOUREIRO

Contabilidade Publica: Regime Contdbil; Exercicio Financeiro; Dotacdo Orcamentdria; Execucdao e Controle do
Orcamento; Controle Interno; Controle Orgcamentario e Financeiro; Balancos Patrimonial, Orcamentdrio e
Financeiro. Receita Publica: Receita Orcamentaria, Receita Extra Orcamentaria, Arrecadacdo, Recolhimento,
Receita da Divida Ativa, Operacées de Crédito por Antecipacdo da Receita Orcamentdria, Vincula¢des
Constitucionais da Receita Publica. Despesa Publica: Despesa Orcamentaria, Despesa Extra Orcamentaria,
Empenho, Liquidacdo, Pagamento, Restos a Pagar, Despesas pelo Regime de Adiantamento; Fundos Especiais.
Patrimoénio Publico: Substancia Patrimonial, Contra Substancia Patrimonial, Ativo Financeiro, Passivo Financeiro,
Ativo Permanente, Passivo Permanente e Situacdo Liquida; Licitacdes: Modalidades de LicitacGes, Dispensa de
Licitagdo, Inexigibilidade de Licitagdo. Lei Federal n? 14.133/2021. Conhecimentos sobre conciliagdo bancaria,
titulos de crédito e outros documentos bancdrios. Elaboracdo do livro caixa: entradas e saidas de numerdrios.
Elaboracdo do fluxo de caixa.

TOPOGRAFO

Levantamentos topograficos: Planimétricos: medicdo direta de distancias - goniométrica - determinag¢do magnética
e cartas isogbnicas-medicdo indireta de distancias - métodos de levantamentos planimétricos - cdlculos de drea -
dados omitidos. Nog¢des de angulos azimutais e de declinacdo magnética, de rumos, métodos, nocbes de
coordenadas cartesianas e arbitrarias, calculos de poligonais através de angulos internos, rumos ou azimutes,
processo aos angulos internos ou externos de uma poligonal em azimute ou rumos. Medidas de angulos e distancias
entre pontos inacessiveis, fechamento de poligonal: cdlculo de areas e erro de fechamento angular, no¢bes de
cadastro: amarragGes quanto as medidas, quanto aos angulos e quanto aos dngulos e medidas (irradiagdo). Locagado
de curvas: métodos e aplicagdes. Altimétricos: generalidades - métodos gerais de nivelamentos - nivelamento e
contranivelamento - precisao de nivelamentos - perfil longitudinal. Métodos: geométrico, trigonométrico e
tagueométrico. Planialtimétricos: curvas de nivel - curvas em desnivel - método de obtengdo: irradiagao
tagueométrica, seg¢bes transversais e aerofotogrametria - métodos de levantamento planialtimétrico.
Interpretagdo de desenhos e plantas. Topografia: aparelhos e instrumentos topograficos: especificagdo e manuseio.
SIG. GPS. Aerofotogrametria. Calculo de areas e volume e de coordenadas. Tipos de carta topografica, nogdes em:
operagao em topografia, geodésia e batimetria, calculos, pontos topograficos e geodésicos. Elaboracdo de
documentos cartograficos, estabelecendo semiologia e articulagdo de cartas. Levantamentos cadastrais urbanos e
rurais, por meio de imagens terrestres, aéreas e orbitais. Unidades de Medida: comprimento, superficie e medidas
angulares (calculos e operacdes com graus e grados). NocGes de geometria analitica, trigonometria e nogdes de
escala. Fotogrametria: no¢des de estereoscopia, montagem de mosaico. Conhecimentos de informatica,
geoprocessamento e sensoriamento remoto a sua area de atuacdo. Todo conteudo programatico do Curso de
Técnico em Agrimensura - Curriculo Basico.
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ANEXO IIl - DECLARACAO - CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

DADOS DO CANDIDATO
NOME
N2 INSCRICAO
CARGO
DEFICIENCIA(S) DECLARADA(S) CID Ne*
NOME COMPLETO DO MEDICO SUBSCRITOR DO LAUDO ANEXO CRM No**

CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA

JN&do preciso de condig¢Ges especiais

) Sala de facil acesso (andar térreo, rampa, elevador)

(

(

( ) Prova e Folha de Respostas com fonte ampliada

( ) Ledor ( ) Transcritor ( ) Intérprete de Libras () Prova em Braile
(

) Software de Leitura-( ) Dos Vox( ) NVDA ( )JAWS( )ZoomText

() Mesa para cadeirante e/ou carteira para obeso

( ) Outra. Qual?

, , de de20 .

(Assinatura do Candidato)

NOTAS:

* CID N2: Numero de Classificagdo/Cddigo Internacional da Doenca.

** CRM N2: Numero de inscri¢do no Conselho Regional de Medicina.

***Esta Declaracdo e o respectivo Laudo Médico deverdo ser enviados/anexados digitalmente (upload), em campo
proprio disponibilizado no sistema, no ato da inscrigao.

**%* Esta declaragdo ndo assegura a isengdo de pagamento.

Pagina 59 de 62




PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE AVANCALT
CONCURSO PUBLICO 02/2024

ANEXO IV - REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE NOME SOCIAL

Eu, (nome civil),

RG ne , CPF ne ,

inscrito no Concurso Publico 02/2024 da PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE, para o cargo:

, solicito a inclusdo

e uso do meu Nome Social:

, , de de20_.

(Assinatura do Candidato)
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ANEXO V - FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULO

DADOS DO CANDIDATO

NOME

N2 INSCRICAO

CARGO

Titulo Pontos

Certificado de conclusdo de curso de Pés-Graduagdo “lato sensu” em nivel de especializagdo, na
area de Atuacdo, acompanhado do histérico escolar, nos moldes das resolu¢ées do Conselho 2,0
Nacional de Educac¢do (CNE) a época de realizacdo do curso.

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de Pds-
Graduacgdo "stricto sensu", em nivel de Mestrado, na area de Atuacdo, acompanhado do 3,5
Historico Escolar.

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de Pds-
Graduacgdo "stricto sensu", em nivel de Doutorado, na drea de Atuacdo, acompanhado do 5,0
Historico Escolar.

, , de de20_ .

(Assinatura do Candidato)
NOTAS:
* Pontos: serd computado apenas o titulo de maior pontuagao, conforme Capitulo 12 do Edital
**Esta Declaragdo e o respectivo Titulo deverdo ser enviados/anexados digitalmente (upload), em campo préprio
disponibilizado no sistema na drea do candidato, até no maximo 1 (um) dia atil apés o encerramento das
inscrigoes.
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ANEXO VI - CRONOGRAMA

AVANCALNY -

O cronograma abaixo constitui mera expectativa, podendo haver variagao nas datas de acordo com as necessidades
técnicas e operacionais da PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE ou do AVANCASP, sendo de inteira
responsabilidade dos candidatos acompanhar as publica¢des oficiais realizadas no site www.avancasp.org.br, na

area destinada a este Concurso Publico.

EVENTOS

DATAS PREVISTAS

Divulgagdo do Edital Completo no Site e Resumido na Imprensa Oficial.

14/11/2024

Periodo de Inscrigdes “on-line” - internet.

14/11/2024 a 16/12/2024

Periodo de Solicitacdo de Isencdao de Pagamento da Inscricdo e envio de Titulos

Até 19/11/2024

Divulgacdo do Resultado Preliminar das Solicitacdes de Isencdo de Pagamento da

nome social e Resultado Preliminar das Solicitagdes de Condicdes Especiais.

Inscricdo. 25/11/2024
Periodo de Recurso.C?ntra o Resultado Preliminar das Solicitagcdes de Isencdo de 26 e 27/11/2024
Pagamento da Inscricdo.

Dlvul‘gaf;ao do Resultado Definitivo das Solicitacdes de Isencdao de Pagamento da 02/12/2024
Inscri¢ao.

Ultimo dia para pagamento da inscric3o. 17/12/2024
Divulgacdo do Resultado Preliminar das Solicitacdes de Inscricdo na Condicdo de

Pessoa com Deficiéncia — PCD, Resultado Preliminar das solicitagcdes do uso do 23/12/2024

Periodo de Recurso Contra o Preliminar das Solicitagdes de Inscrigdo na Condigdo
de Pessoa com Deficiéncia — PCD, Resultado Preliminar das solicitagdes do uso do
nome social e Resultado Preliminar das Solicitacdes de CondicGes Especiais.

24 2 26/12/2024

Divulgacdo do Resultado Definitivo das SolicitagGes de Inscricdo na Condicdo de

Pessoa com Deficiéncia — PCD, Resultado Preliminar das solicitacdes do uso do 30/12/2024
nome social e Resultado Preliminar das Solicitacdes de CondicGes Especiais.

Divulgacao df Lista de Inscritos, Tf)ta?l de Inscritos, Locais de Prova e Salas e Edital 07/02/2025
de Convocacdo para as Provas Obijetivas.

Realizagdo da Prova Objetiva. 16/02/2025
Divulgacdo do Gabarito Preliminar. 16/02/2025

Periodo de Recurso Contra o Gabarito Preliminar.

17 e 18/02/2025

Divulgacdo do Resultado dos Recursos Contra o Gabarito Preliminar, Gabarito
Oficial — Definitivo, Resultado Final - Preliminar e Prova de Titulos — Preliminar.

10/03/2025

Periodo de Recursos Contra o Resultado Final - Preliminar e Prova de Titulos -
Preliminar.

11 e 12/03/2025

Divulgacdao do Resultado dos Recursos Contra a o Resultado Final - Preliminar e
Prova de Titulos — Preliminar, e Resultado Final - Definitivo e Prova de Titulos -
Definitivo.

Até 17/03/2025

Homologacao. A partir da divulgacao do

Resultado Final — Definitivo.
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