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INFORMAGCOES SOBRE O SIMULADO

- Este simulado conta com questdes focadas no concurso para Assistente em Administragcdo do UFC;
- A prova contém itens que abordam conhecimentos cobrados no edital do concurso;
- As questdes sdo inéditas e foram elaboradas pelos nossos professores com base no perfil da banca organizadora;

- Os participantes tém das 8:00h as 13:30h para responder as questdes e preencher o Gabarito Eletrénico;
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- O link para preencher o formuldrio com seu gabarito estd localizado logo apds estas instrugdes;

PREENCHA SEU GABARITO

Clique no link, ou copie e cole no seu navegador, para preencher seu gabarito.
https://forms.gle/5DQ4j9HZJiW5av2s9
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CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Luiz Felipe

TEXTO

Pesquisa feita nos EUA mostra que o consumo deixa
as pessoas felizes. Mas alerta que esse prazer é efémero
e pode levar a frustracdo, depressdo, sensagao de vazio.
De acordo com os pesquisadores americanos, as pessoas
mais consumistas ndo estdo tdo preocupadas com o
objeto em si que estdo comprando ou planejando
comprar. Para elas, o importante sdo os beneficios
intangiveis a serem alcangados, como melhorar a
autoestima, fortalecer a relacdo com os amigos e até
aperfeicoar o seu desempenho profissional.

Outra constatacdo curiosa da pesquisa é que essa
“felicidade” esta muito mais concentrada no ato de
planejar e sonhar com a compra do que na aquisicao
propriamente dita. Os cientistas chamam esse
sentimento de “economia da ansiedade”, que é muito
explorada em varias campanhas publicitarias. Uma coisa
é comprar o que se precisa para viver e ter algum
conforto. Outra, bem diferente, € consumir por consumir.
E ruim para o bolso, para o espirito e para o planeta.

Dentre todos os desafios ambientais que enfrentamos
hoje, e eles sdao muitos, dois se destacam: o crescimento
da populagdo e o consumo. Quanto mais gente na terra e
mais gente consumindo, mais aumenta a pressdo sobre o
aquecimento global, a polui¢do dos rios, a destruigdo das
florestas, a pesca descontrolada.

Se continuarmos medindo o volume da alegria pelo
tamanho do carrinho de compras, temos poucas chances
de chegar a algum lugar. No mundo de hoje, infelizmente,
as pessoas desempenham muito mais o papel de
consumidoras do que de cidad3s. E preciso que haja uma
revisdo urgente de valores. Para usufruir das melhores
coisas da vida, aquelas que realmente proporcionam
felicidade, raramente é preciso botar a m3o no bolso e
pagar. Basta olhar em volta.

(Agostinho Vieira)

01. De acordo com o texto, a expressao “economia da
ansiedade” refere-se a:

a) Comprar depois de pesquisar o melhor preco.
b) avaliar cuidadosamente o que é preciso consumir.
c) colaborar para melhorar a prépria imagem.

d) gerar expectativas sobre as compras futuras.

02. Ao desenvolver a analise sobre os habitos de
consumo, o autor expde uma oposicao entre
“consumismo exagerado” e

a) elevacdo da autoestima
b) economia da ansiedade
c) performance profissional

d) preservacdao do meio ambiente

03. O indicador de crase estd corretamente aplicado
em:

a) Estamos atentos as condi¢des de trabalho.

b) Ndo fazemos campanhas direcionadas a qualquer
pessoa.

c) Em relagdo a compras, ndo temos nada a declarar.

d) S6 aceitamos pagamento a prazo.

04. Assinale a alternativa em que a natureza
predominante do texto é corretamente injuntiva.

a) Manual de Instrugdes
b) Relatdrio mensal de contas
c) Artigo de opinido

d) Cronica sobre os moradores de uma vila.

05. Segue a norma padrdo de emprego e colocacdo
pronominal a alternativa:

a) Passo a observar eles nao cometer

julgamento equivocado.

para

b) Ndo lhe deviam ter ensinado as maldades dessa
vida.

c)A situacao hoje
consideravelmente.

tinha invertido-se

d) “Me abraca forte e diz mais uma vez que ja
estamos distantes de tudo...” (Renato Russo)
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06. O esperado é que ele proceda conforme o
combinado.

O verbo empregado nos mesmos tempo e modo que
o verbo grifado acima esta em

a) a menos que nao fosse trovado e sim rojao
b) ndo ha mais aquela casa antiga
c) da préxima vez, que ele beba menos.

d) justamente ele que era uma pessoa tao carismatica

07. Assinale a frase em que se identifica uma
expressao de sentido figurado:

a) "Escove os dentes de torneira fechada".

b) "O liquido da maquina de lavar ou do tanque pode
ser armazenado".

c¢) "Nao é sé na conta de luz que o chuveiro é o vildo".

d) "Também evite utilizar mangueira para lavar o
carro".

08. Quanto a concordancia verbal, assinale a
alternativa correta:

a) Ndo existe recomendacbes para quem ndo se
importa em pagar mais pelo consumo exagerado.

b) Deve ser feito reparos sempre que constatadas
rachaduras e goteiras.

c) Caso hajam vazamentos, procure conserta-los
rapidamente.

d) O acumulo de roupas e loucas é um meio de
economizar na conta de agua.

09. A frase que apresenta emprego da virgula de
acordo com a norma-padrao é:

a) O génio, é aquele cujo conhecimento estd em
constante construcao.

b) Alguns acham que sabem tudo, esses, porém, ndo
podem ser considerados génios.

c) O conhecimento, deve servir, ao bem-estar da
coletividade.

d) Aquele que ndo desiste de conhecer que busca o
saber e se constrdéi constantemente, é génio.

10. A respeito da finalidade e das caracteristicas de
Exposicao de motivos, assinale a opgao correta.

a) Exposicao de motivos é o expediente dirigido
somente ao Presidente da Republica

b) Uma das finalidades da exposicdo de motivos é
submeter a consideracdo da Presidéncia um
projeto de ato normativo.

c) Exposicdo de motivos é o instrumento de
comunicagao oficial entre os Chefes dos Poderes
Publicos.

d) A exposicdo de motivos, de acordo com sua
finalidade, apresenta uma Unica forma de
estrutura, de carater exclusivamente informativo.

LEGISLACAO

Anténio Daud

11. Marque a alternativa que NAO menciona infracdo
disciplinar que enseja a aplicacdo da penalidade de
demissdo ao servidor que a cometer:

a) Revelar segredo que tenha se apropriado em razado
do cargo.

b) Exercer atividade que seja incompativel com o
exercicio do cargo.

c¢) Proceder de forma desidiosa.

d) atuar, como procurador ou intermediario, junto a
reparticdes publicas, salvo quando se tratar de
beneficios previdenciarios ou assistenciais de
parentes até o segundo grau, e de cOnjuge ou
companheiro.

12. Segundo dispde a Lei 8.112/1990, as penalidades
disciplinares deverdo ser aplicadas, nos casos de
adverténcia ou de suspensdo de até trinta dias:

a) pelo chefe da reparticao.
b) pelo Presidente da Republica.
c) pelo Reitor da Universidade.

d) pela autoridade que houver feito a nomeacao.
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13. Determinado agente publico federal foi
condenado pela pratica de ato de improbidade
consistente em receber vantagem econdmica para
a tolerar atividade ilicita relacionada a realizagao
de prova de exame vestibular. Nesta situacgao,
pode-se concluir que foram aplicadas as seguintes
condenacdes, isoladas ou cumulativamente:

a) Perda dos bens acrescidos ilicitamente, suspensado
dos direitos politicos por até 14 anos, multa
equivalente ao acréscimo patrimonial e perda da
funcdo publica, entre outras.

b) Perda dos bens acrescidos ilicitamente, suspensao
dos direitos politicos por até 12 anos, multa
equivalente ao dano ao erario e perda da func¢do
publica, entre outras.

c¢) Perda dos bens acrescidos ilicitamente, suspensao
dos direitos politicos por até 10 anos, multa
equivalente a no maximo 3 vezes o valor do
acréscimo patrimonial e perda da fungdo publica,
entre outras.

d) Perda dos bens acrescidos ilicitamente, suspensao
dos direitos politicos de 8 a 10 anos, multa
equivalente ao acréscimo patrimonial e perda da
funcdo publica, entre outras.

14. Assinale a alternativa que menciona ato de
improbidade que atenta contra os principios da
Administracao Publica:

a) frustrar a licitude de processo licitatdrio,
acarretando perda patrimonial efetiva.
b) facilitar para que terceiro se enrigueca

ilicitamente.

c) realizar operacdo financeira sem observancia das
normas legais.

d) valer-se da publicidade oficial para promover
enaltecimento do agente publico e personalizacao
de atos ou de campanhas dos drgdos publicos.

15. Em relagdo as qualidades da informacao, assinale
a alternativa que CONTRARIA a Lei 12.527/2011:

a) disponibilidade: qualidade da informagdo que
pode ser conhecida e utilizada por individuos,
equipamentos ou sistemas autorizados.

b) autenticidade: qualidade da informagdo que tenha
sido produzida, expedida, recebida ou modificada
por determinado individuo, equipamento ou
sistema.

c) integridade: qualidade da informagdo nado
modificada, inclusive quanto a origem, transito e
destino.

d) informacao sigilosa: aquela relacionada a pessoa
natural identificada ou identificavel.

16. A classificacdo de informacdo em qualquer grau
de sigilo devera ser formalizada em decisao que
contenha, no minimo, os seguintes elementos,
EXCETO:

a) assunto sobre o qual versa a informacao.

b) indicacdo do prazo de sigilo, contado em anos,
meses ou dias, ou do evento que defina o seu
termo final.

c) identificacdo da autoridade que a classificou.

d) relevancia do possivel dano a seguranca da
sociedade e do Estado.

17. Assinale a alternativa que menciona
INCORRETAMENTE fundamento da Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD):

a) autodeterminacdo informativa.
b) inviolabilidade da imagem.
c) liberdade de informacao.

d) desenvolvimento social.
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18. Assinale a alternativa que NAO prevé
corretamente hipotese de tratamento de dados
pessoais:

a) execucdo de procedimentos relacionados a
contrato do qual o titular seja parte.

b) cumprimento de obrigacdo regulatéria ou legal
pelo controlador dos dados.

c) fornecimento de consentimento pelo titular.

d) para a tutela da saude, exclusivamente, em
procedimento realizado por médicos oficiais.

19. Segundo disp&e a Lei 9.784/1999, que regula o
processo administrativo em &ambito federal, a
decisdo coordenada:

a) poderd ser utilizada exclusivamente nas decisdes
administrativas que exijam a participacdo de dois
ou mais setores, sempre que for justificdvel pela
relevancia da matéria e houver discordancia que
prejudique a celeridade do processo
administrativo decisério.

b) podera ser utilizada em quaisquer decises
administrativas que exijam a participacao de dois
ou mais setores, 6rgaos ou entidades.

c) podera ser utilizada nas decisdes administrativas
do poder publico federal que exijam a participacao
de trés ou mais setores, érgaos ou entidades,
sempre que for justificdvel pela relevancia da
matéria e houver discordancia que prejudique a
celeridade do processo administrativo decisério.

d) podera ser utilizada quando a matéria do processo
envolver assunto de interesse geral, sendo que sua
adocdo requer despacho motivado, proferido
antes da decisao de mérito.

20. Acerca dos prazos previstos na Lei 9.784/1999, é
INCORRETO afirmar que:

a) Em regra, os atos do 6rgdo responsdvel pelo
processo e os atos dos administrados que dele
participem devem ser praticados no prazo de cinco
dias.

b) Como regra geral, o parecer obrigatdrio de 6rgao
consultivo devera ser emitido no prazo maximo de
guinze dias uteis.

c¢) Concluida a instrugdo de processo administrativo,
a Administracdo tem o prazo de até trinta dias para
decidir, salvo prorrogacdo por igual periodo
expressamente motivada.

d) Encerrada a instrucdo, o interessado tera o direito

de manifestar-se no prazo maximo de dez dias,
salvo se outro prazo for legalmente fixado.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ESPECIFICOS I: NOCOES DE DIREITO
ADMINISTRATIVO. LICITACOES,
CONTRATOS E CONVENIOS

Antdénio Daud

21. Trata-se da modalidade licitatéria que deve ser
utilizada para contratacdao de obras ou de bens e
servigos especiais:

a) leildo.
b) didlogo concorrencial.
c) concorréncia.

d) pregao.
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22. Assinale a alternativa que prevé hipdtese de
dispensa de licitagdao prevista taxativamente na Lei
14.133/2021:

a) compra de imoével.

b) contratacdo de produto
fornecedor exclusivo.

comercializado por

c) realizacdo de compras desde que em valores
inferiores a RS 100 mil.

d) obras de valores inferiores a RS 100 mil.

ESPECIFICOS Il: ORGANIZACAO DO
TRABALHO. GESTAO DE PESSOAS E
RELACOES HUMANAS NO TRABALHO.
NOCOES DE GESTAO DE PROCESSOS

Stefan Fantini

23. O planejamento realizado pelo nivel
intermediario, direcionado a determinada unidade
da organiza¢do, com foco no médio prazo é o

a) planejamento estratégico
b) planejamento tatico
c) planejamento operacional

d) planejamento institucional

24. O fragmento a seguir foi extraido do site da
Universidade Federal do Ceard (UFC).

“Formar profissionais de exceléncia, gerar e difundir
conhecimentos, preservar e divulgar os valores
éticos, cientificos, artisticos e culturais.”

Esse fragmento representa
a) a visdo da UFC.

b) a missdo da UFC.

c) o negdcio da UFC.

d) a estratégia da UFC.

25. A matriz SWOT, ferramenta utilizada em
planejamentos estratégicos, busca mapear tanto
oportunidades e ameagas, elementos relacionados
ao da organizagao, quanto forgas e
fraquezas, os quais estdo relacionados ao __
da organizacdo.

As palavras que preenchem corretamente as lacunas
sdo, respectivamente:

a) ambiente fisico; ambiente politico.
b) ambiente interno; ambiente externo.
c) ambiente estrutural; ambiente sociolégico.

d) ambiente externo; ambiente interno.

26. A organizacado subdividida em departamentos de
marketing, financas, recursos humanos e producao
adota o critério de departamentalizacao

a) por processos
b) por clientes
c) geografica

d) funcional

27. O lider, através de uma comunicacdo efetiva,
apresenta o poder de influenciar pessoas a
atingirem objetivos que estdo além de seus
préprios interesses. Com o objetivo de explicar o
funcionamento do processo da lideranga surgiram
algumas teorias da lideranca, dentre elas a Teoria
de Estilos de Lideranga conhecida como “Os Trés de
White e Lippitt”. Para essa Teoria, existem trés
diferentes estilos de lideranca. O estilo de lideranga
em que o lider centraliza toda a tomada de
decisdes, é dominador, impde suas ordens e ndo ha
qualquer tipo de delegacdo aos liderados é
conhecido como

a) Lideranca Democratica
b) Lideranga Cesarista
c) Lideranca Autocratica

d) Lideranca Liberal
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28. Conforme a teoria de Maslow, as necessidades de
autorrealizagdo estdo relacionadas a realizagao
potencial do individuo e, por isso, encontram-se:

a) na base da piramide de Maslow
b) no meio da piramide de Maslow
c) abaixo das necessidades sociais

d) no topo da piramide de Maslow

29. Jodo das Neves, gerente de determinado
departamento, enviou uma mensagem pelo e-mail
empresarial da organizacdo, informando aos seus
subordinados acerca da data e o horario de uma
reunido em que serdo discutidas as novas metas da
equipe.

Esse tipo de comunicacdo pode ser caracterizada
como:

a) formal e ascendente;
b) formal e lateral;
c) formal e descendente;

d) informal e ascendente;

30. Em determinado departamento, um estagidrio
recebeu um lote de material danificado. Na davida
sobre como proceder, o estagidrio decidiu recorrer
as normas organizacionais e seguiu as orientacdes
para devolucdo do material. A situacdo hipotética
apresenta uma decisdo conhecida como:

a) analitica;
b) ndo programada;
c) intuitiva;

d) programada;

31. Os processos que entregam valor diretamente aos
clientes sdo conhecimentos como processos:

a) primarios
b) secundarios
c) de suporte

d) gerenciais

32. De acordo com Bruce Tuckman, durante o seu
desenvolvimento os grupos passam por 05 fases
diferentes, sdo elas, respectivamente:

a) normatizagao, desempenho, adiamento, formacgao
e turbuléncia.

b) turbuléncia, normatizacdo, formacao, desempenho
e interrupgao.

c) turbuléncia, normatizacdo, desempenho, formacao
e interrupgao.

d)formacao, turbuléncia, normatizacao, desempenho
e interrupgao.

ESPECIFICOS Ill: ADMINISTRAGAO DE
MATERIAL

Ricardo Campandrio

33. O quadro abaixo representa a planilha de
movimentagao de estoque de uma determinada
empresa.

Semana | Demanda | Entradas | Saldo
1 2000 3000
2 1000 2000
3 1000 1000
4 1000

5 2000 5000 3000

Qual a cobertura do primeiro més?
a) 1,0

b) 1,2

c) 0,83

d) 0,75

34. A classificagdo de materiais que coloca os itens
num rol decrescente de grandeza, partindo-se dos
itens mais importantes para os de menor
importancia chama-se

a) curva do sistema de maximos — minimos.
b) sistema integrado de logistica.
c) curva de consumo de material na producao.

d) curva ABC ou curva de Pareto.
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35. O método da Curva ABC é uma ferramenta que
permite organizar os itens de material em estoque
em quantidade e valor de demanda. A relagao
correta, de cima pra baixo, entre a coluna da
esquerda e a coluna da direita (com percentuais
aproximados) é:

A - CLASSE A

B - CLASSE B

C-CLASSE C

() 80% do valor de demanda

() 50% do estoque

( ) 20% do estoque

() 15% do valor de demanda

() 30% do estoque

( ) 5% do valor de demanda

a) A-A-C-B-B-C;

b) A-B-C-B-A-C;

c) B-A-C-C-B-A;

d) A-C-A-B-B-C;

36. O termo \Verticalizagdo ¢é utilizado na
administracdao de materiais e significa:

a) a posicdo que a area de materiais tem na hierarquia
da organizacdo.

b) a possibilidade que a empresa tem, junto a
terceiros e fornecedores, de alterar as
especificacdes dos materiais de que necessita para
produgdo ou consumo interno.

c) a possibilidade que a empresa tem, junto a
terceiros e fornecedores, de identificar o padrao de
qualidade dos materiais de que necessita para
producdo ou consumo interno e de exigir um
padrdo de qualidade superior.

d) a estratégia que prevé que a empresa produzird
internamente tudo o que puder ou, ao menos,
tentara produzir, para uso nos produtos finais.

37. Sobre as vantagens competitivas que uma
empresa obtém com uma administracdo de
materiais bem organizada, analise os itens a seguir.

I. Redugdo de custos.
Il. Redugao do volume de investimentos em estoques.

lll. Melhores condicdes de compra por meio de
negocia¢des com os fornecedores.

IV. Obsolescéncia de materiais em estoque ao longo
do tempo

Assinale:

a) se apenas os itens | e |l estiverem corretos.

b) se apenas os itens Il e lll estiverem corretos.
c) se apenas os itens |, Il e Il estiverem corretos.

d) se apenas os itens I, lll e IV estiverem corretos.

38. Um posto de saude precisa ter uma forma de
gerenciar seus estoques de medicamentos, para
atender melhor seus cidaddos. Em relagdo a gestao
de estoques, é correto afirmar que:

a)o estoque de seguranca ou isolador é indicado
guando houver alta previsibilidade entre oferta e
demanda do material estocado;

b)o estoque de ciclo ocorre quando um ou mais
estagios na operacdo conseguem fornecer
simultaneamente todos os itens necessarios;

c) o estoque é criado para aumentar as diferencas de
ritmo entre demanda e fornecimento.

d)o estoque de antecipacdo é o mais comumente
usado quando as flutuagcbes de demanda sao
significativas, mas relativamente previsiveis;
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39. Uma organiza¢ao adota sistema de reposigao
continua para o estoque de resmas de papel. O
montante anual despendido com o material
permite que as aquisi¢cdes sejam efetuadas por
compra direta, e o custo de pedido é de RS 150,00.
O consumo mensal de resmas é, em média, de 1200
unidades, o estoque de seguranca é de 500
unidades e o tempo de ressuprimento é de dez dias
corridos. Na situacao descrita, o ponto de pedido é
(considere que um més tem 30 dias):

a) 400 unidades;
b) 600 unidades;
c¢) 650 unidades;
d) 900 unidades.

ESPECIFICOS IV: COMUNICAGCAO E
REDAGAO OFICIAL

Luiz Felipe

40. Considerando as caracteristicas de uma
comunicacao oficial, analise assertivas a seguir:

I. O autor do texto é o responsavel pela redagao, por
isso deve tratar de assuntos que lhe s3o de
interesse.

II. Um texto conciso é aquele que transmite o maximo
de informagbes com o minimo de palavras.

lll. Os textos feitos em meios eletrénicos, como e-
mail, também precisam respeitar as regras de
formalidade e formatacao.

Assinale a alternativa que indica apenas as afirmagoes
CORRETAS.

a) Apenas as afirmativas | e Il estdo corretas.
b) Apenas as afirmativas | e lll estdo corretas.
c) Apenas a afirmativa lll esta correta.

d) Apenas as afirmativas Il e Ill estdo corretas.

ESPECIFICOS V: ETICA NA ADMINISTRAGAO
PUBLICA

Tiago Zanolla

41. Durante uma formacgdo sobre ética e conduta
para novos servidores, o instrutor destacou a
importancia da ética tanto na vida publica quanto
privada dos funciondarios publicos. Ele explicou que
as atitudes e comportamentos na vida pessoal
podem influenciar diretamente a percepc¢do da
sociedade sobre a integridade e competéncia dos
servidores. Ao final, ele apresentou um exercicio
para reflexao e fixagao dos conceitos discutidos:

Considerando os principios éticos discutidos, qual das
alternativas abaixo ndo representa um exemplo
adequado da influéncia da vida privada na fungao
publica de um servidor?

a) Um servidor, que em sua vida privada é conhecido
por agir com honestidade e integridade, tende a
inspirar confianca na sociedade quanto ao seu
comportamento ético no cargo publico.

b)Se um servidor possui problemas financeiros e
dividas, isso pode comprometer sua capacidade de
tomar decisGes imparciais e justas no servico
publico, especialmente em dareas que envolvam
contratos e licitagoes.

¢) Um servidor que possui interesses financeiros em
uma empresa concorrente pode ser influenciado a
favorecer essa empresa em licitagbes, em
detrimento do interesse publico.

d)Um servidor que age de forma desonesta em sua
vida pessoal n3ao gera impacto na sua vida
funcional, pois a ética na vida privada n3ao deve
interferir na esfera publica.
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42. Com base no Decreto n. 1.171/1994, analise a
seguinte situagdo hipotética:

Carlos é servidor publico e recentemente foi
promovido a um cargo de chefia. Ao assumir, ele
passa a adotar algumas prdticas questionaveis,
entre as quais:

I. Utiliza o prestigio de seu cargo para obter favores
pessoais em instituicdes privadas.

IIl. Evita aplicar novos métodos de trabalho, mesmo
tendo conhecimento deles, o que prejudica a
qgualidade do servico prestado.

lll. Consegue com seu cargo influenciar outro servidor
a lhe oferecer um prémio, alegando ser merecedor
por sua dedicagao.

Considerando as vedagdes ao servidor publico
previstas no Cédigo de Etica Profissional do
Servidor Publico Civil, assinale a alternativa correta:

a) Apenas as praticas | e Il violam as vedagdes do
Cédigo de Etica.

b) Apenas as praticas | e Ill violam as vedagdes do
Cédigo de Etica.

c) Apenas a pratica Il ndo configura uma violagdo ao
Cédigo de Etica.

d) Todas as praticas mencionadas violam o Cédigo de
Etica.

ESPECIFICOS VI: DIVERSIDADE, EQUIDADE
E INCLUSAO NA ADMINISTRACAO PUBLICA

Géssica Ehle

43. A discriminagdo estrutural ou sistémica consiste
na sujeicao de grupos historicamente vulneraveis a
praticas constantes de negacdao de direitos ou
tratamento discriminatério inferiorizante.

Ramos, André de Carvalho. Curso de Direitos
Humanos. Sdo Paulo, 2024.

A partir de conceitos como discriminagdo estrutural
ou sistémica, podemos compreender a
necessidade de desenvolvimento de politicas
antirracismo. No Brasil, um exemplo desse tipo de
politica é a:

a) a efetivacdo de politicas publicas em face da
populagdo em geral.

b) o aumento do saldrio minimo nacional..

c) revisdo da legislacdo eleitoral atualizando o
procedimento de campanha.

d) adogdo de ag¢des afirmativas.

44. Maria, entusiasta da imprescindibilidade da
promoc¢do da igualdade racial para o pleno
desenvolvimento da  sociedade  brasileira,
descreveu para Lucia o importante papel
desempenhado pelas a¢des afirmativas.

Enquanto instrumentos umbilicalmente direcionados
a efetivacdo dos direitos da populacdo negra,
algumas caracteristicas dessas acdes foram
corretamente descritas por Maria como

a) instrumentos de preservacao da igualdade formal,
por vezes superando a intencdo de se atingir
igualdade material.

b) programas e medidas especiais que podem ser
adotados tanto pelo Estado quanto pela iniciativa
privada.

c) mecanismos exclusivamente estatais que buscam
efetivar a igualdade de oportunidades.

d) meios de promocao do ensino sobre a importancia
da contribuicdo histérica promovida pela
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populagdo negra, sobretudo para a composi¢ao da
diversidade cultural brasileira.
45. A Declaracdo de Pequim adotada pela Quarta ESPECIFICOS VII: SUSTENTABILIDADE,
Conferéncia Mundial sobre Mulheres busca ECONOMIA CIRCULAR E A3P
promover 0s objetivos da igualdade, André Rocha

desenvolvimento e paz para todas as mulheres, em
todos os lugares do mundo, no interesse de toda a
humanidade. Dessa forma, assinale a alternativa
que contém agdo que os governos participantes da
Conferéncia estdao determinados a realizar:

a) Prevenir e eliminar a maioria das formas de
violéncia contra mulheres e meninas.

b) Assegurar a igualdade de acesso e a igualdade de
tratamento de mulheres e homens na educacao e
saude e promover a saude sexual e reprodutiva das
mulheres e sua educacgao.

c¢) Encorajar os homens a participar parcialmente de
todas as acGes orientadas a busca da igualdade.

d) Promover e proteger determinados direitos
humanos das mulheres e das meninas.

46. A discriminacdo que leva a negativa de uma vaga
de emprego em empresa privada, configura
situacdo de

a) Racismo ambiental
b) Racismo recreativo
c) Racismo religioso

d) Racismo institucional

47. Assinale a alternativa que n3do apresenta um
Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da
Organizacdo das NacGes Unidas (ONU)

a) Industria, inovacdo e infraestrutura: construir
infraestruturas resilientes, promover a
industrializacdo inclusiva e sustentavel e fomentar
a inovagao.

b)lgualdade de género: alcancar a igualdade de
género e empoderar todas as mulheres e meninas.

c) Erradicacdo da pobreza: erradicar a pobreza em
todas as formas e em todos os lugares.

d)lgualdade étnico-racial: eliminar o racismo e a
discriminacdo étnico-racial, em todas suas formas.

48. E correto afirmar que a Economia Circular consiste
em

a)Um sistema econOmico que promove O UuSO
eficiente dos recursos naturais, incentivando o
descarte adequado dos residuos e a producdo de
bens duraveis.

b)Uma pratica econdmica que busca equilibrar a
producio e o consumo, focando na
sustentabilidade ambiental através da reducdo do
uso de materiais ndo renovaveis.

c) Uma abordagem econOmica que visa transformar
residuos em insumos para novos produtos, criando
ciclos de reaproveitamento que minimizam a
necessidade de novos recursos.

d)Um modelo de gestdo de recursos que defende a
preservacao dos ecossistemas naturais por meio da
restricdo do consumo e da promocao de produtos
com menor impacto ambiental.
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49. O que representa o conceito de ESG para as
empresas?

a)Uma abordagem que incentiva as empresas a
integrarem critérios ambientais, sociais e de
governanga em suas operagdes e decisdes,
promovendo impacto positivo além dos resultados
financeiros.

b) A préatica de melhorar os indicadores financeiros,
garantindo que a empresa seja rentavel e
competitiva no mercado.

¢) Um conjunto de praticas voltadas para garantir o
cumprimento de todas as regulamentacdes locais,
de modo a evitar penalidades legais e
reputacionais.

d) A estratégia de maximizar a eficiéncia operacional
e reduzir custos para assegurar a competitividade
no mercado global.

50. Sobre o Programa Agenda Ambiental na
Administracao Publica (A3P), assinale a alternativa
correta.

a) A A3P se destina as empresas privadas brasileiras e
tem como objetivo incentivar essas empresas a
implementarem praticas de sustentabilidade.

b) A A3P esta estruturada em cinco eixos tematicos.

c) O acesso ao Programa A3P ocorre por meio de
assinatura do Termo de Adesdo a A3P, que possui
duracdo de dez anos.

d)A  A3P PropGe a insercao de critérios
socioambientais na gestdo dos servicos publicos
em todos os niveis de governo.
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O QUE VOCE ACHOU DESTE SIMULADO?

Conte-nos como foi sua experiéncia ao fazer este simulado.
Sua opini@io é muito importante para nds!

https://forms.gle/3RC8pkHLNAnpSnhxQ9

NAO E ASSINANTE?

Confira nossos planos, tenha acesso a milhares de cursos e participe gratuitamente dos
projetos exclusivos. Clique no link!

http://estrategi.ac/assinaturas

CONHECA NOSSO SISTEMA DE QUESTOES

Estratégia Questbes nasceu maior do que todos os concorrentes, com mais questoes
cadastradas e mais solugées por professores. Clique no link e conheca!

http://estrategi.ac/ok1zt0
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