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- Este simulado conta com questdes focadas no concurso para Assistente em Administragdo do UFCG;
- A prova contém itens que abordam conhecimentos cobrados no edital do concurso;
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- O link para preencher o formuldrio com seu gabarito estd localizado logo apds estas instrugées;
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https://coruja.page.link/bDWi
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CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Luiz Felipe

TEXTO

Clarice Lispector, grande escritora nascida na Ucrania
e que viveu no nosso pais, tem uma frase magnifica que,
sintetizada, dizia: “O melhor de mim é aquilo que eu ndo
sei”. Isso significa que aquilo que eu ndo conheco é a
minha melhor parte. Porque aquilo que eu ja sei é mera
repeticdo. Aquilo que eu ndo sei é o que me renova, o que
me faz crescer. O conhecimento é algo que reinventa, que
recria, que renova.

Essa nocdo é importante, pois estabelece a natureza
da nossa relagdo com o conhecimento e suas nuances. O
génio, por exemplo, ndo é aquele que julga ja saber.
Génio é aquele que sabe que ndo sabe tudo e continua na
busca do saber. Génio é aquele que se faz. O génio nao
desiste de conhecer. Cuidado com gente que acha que ja
sabe, que acha que ja conhece. Cuidado com gente que
acha que o conhecimento é algo a ser concluido.

Afinal, para que serve o conhecimento? Qual é o poder
do saber? Ndo podemos perder a perspectiva de que a
finalidade do poder é servir. Servir a vida, servir a uma
comunidade, servir as pessoas. Todo poder que, em vez
de servir, serve a si mesmo, é um poder que nao serve. O
poder da informacao, o poder da ciéncia, o poder da arte
é servir.

O que fazemos com o poder do nosso saber? Noés
repartimos, partilhamos, o usamos para crescer? Ou
eventualmente o utilizamos para dominar? Para tornar o
outro ser humano menor? Para diminuir a vida?

Conhecimento tem a finalidade de servir a vida. Mas a
vida de quem? De todas e todos. A vida coletiva.

(CORTELLA, M. S. Para que serve o saber. Disponivel em:
http://www.mscortella.com.br/para-que-serve-o-saber-artigo-de-mario-
sergio-cortella-7a).

01. Para o autor, génio é aquele que
a) sabe que nao sabe tudo.

b) julga ja saber.

C) serve as pessoas.

d) desiste de conhecer.

e) acha que conhecimento é algo a ser concluido.

02. E correto afirmar que o autor cita a escritora
Clarice Lispector no inicio do texto para

a) basear uma argumentacdo contraria a da escritora.
b)citar uma autoridade no assunto relativo ao saber.
c) abrir sua narrativa acerca da definicdo do saber.
d)indicar a utilidade do conhecimento e do saber.

e) iniciar uma reflexdo acerca da relacdo que se pode
estabelecer com o saber.

03. E correto concluir que, do ponto de vista do autor,

a) o conhecimento é algo acabado que todos devem
construir.

b)o poder da informacao e da ciéncia é diferente do
poder da arte.

c) o poder fornecido pelo conhecimento se refere a
dominacgado de pessoas.

d) o conhecimento deve servir ao bem comum.

e)o que fazemos com o nosso saber é uma decisdo
pessoal.

04. O uso do acento grave, indicador de crase, deve
ocorrer na palavra destacada em:

a) A partir de hoje, todas as publicacGes terdo de ser
analisadas antecipadamente.

b) Era dificultoso ir a uma comemoracao distante de
minha casa.

c) Em meio a sociedade capitalista, o importante é ter
ou parecer ter.

d)Os cuidados em relacdo a doengas transmissiveis
devem ser os mesmos.

e) Deram ordem para que o relatdrio fosse entregue
amim.
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05. Em situagao comunicativa formal, o texto escrito
deve seguir a norma culta (incluindo concordancia,
regéncia, pontuagcdo, acentuacdo  grafica,
ortografia). Qual dos textos abaixo segue essa
norma?

a) As pessoas sempre lembram dos acontecimentos
gue marcaram uma época.

b) O pai informou o filho de sua partida, despedindo-
se carinhosamente.

c) Aquelas criancas que conhecemos na viagem eram
muito obedientes com os pais.

d)Todos que foram na reunido sentiram-se

incomodados.

e)Uma alimentagdo equilibrada, com a qual as
mulheres s3ao mais propensas, previne muitas
doencgas.

06. O novo acordo ortografico do portugués estd em
uso desde 2009, mas muitos brasileiros ainda estao
escrevendo de acordo com a grafia antiga. O grupo
em que todas as palavras devem ser acentuadas
pela mesma regra é:

a) mamifero - antropdlogo - néctar
b) raizes - biceps - triceps

c) acucar - fémur - tdnica

d) saiam - juizes - saude

e) po - até - cipd

07. Sobre a ocorréncia de virgula, assinale a
alternativa correta:

a) Nadar em alto mar, pode ser perigoso.

b)O trabalho remoto, vem ganhando espaco, em
muitas empresas.

c) Os advogados disseram que, o processo ndo estava
ganho.

d)No ano, passado, as taxas de natalidade

diminuiram.

e) Ha fatos que, embora muito difundidos, sdo alvos
de duvida.

08. As regras de concordancia foram seguidas na
alternativa:

a) Necessitam-se de paises dispostos a enfrentar
crises que nao respeitam limites territoriais.

b) Em noticiarios locais, aborda-se a criminalidade e a
corrupgao.

c)A luta por expressdes individuais devem ser
pautadas no respeito ao préximo.

d)O desejo de ser visto e a multiplicagdo de redes
sociais, de acordo com o que se observa, tem
muitos pontos em comum.

e)Segundo os principais lideres mundiais, nunca
houve tantas agressbes ao meio ambiente
relatadas como nos ultimos anos.

09. Com base nas caracteristicas de uma redacao
oficial, é incorreto a seguinte afirmacao:

a)E necessario buscar a uniformidade do tempo
verbal em todo o texto.

b) Utilizar palavras e expressdes simples, em seu
sentido comum, contribui para a clareza do texto.

¢) As comunicacdes oficiais ndo possuem um padrado
de linguagem.

d)Deve ser concisa; apresentar economia de
pensamento e a eliminacdo de certas partes que
ndo sejam necessarias.

e) O atributo da precisdo complementa a clareza e
caracteriza-se por manifestacdo do pensamento ou
da ideia com as mesmas palavras, evitando
sinbnimos.

10. As reunides, nas instituicoes publicas, devem ter
as decisGes registradas em

a) circular.
b) portarias.
c) atas.

d) oficios.

e) relatorios.
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LEGISLACAO

Anténio Daud

11. Considerando as regras do Decreto 9.094/2017,
assinale a alternativa INCORRETA:

a)Para complementar informag¢Ges ou solicitar
esclarecimentos, a comunicagao entre o 6rgao e o
interessado poderd ser feita por qualquer meio,
preferencialmente eletrénico.

b)Exceto se existir duvida fundada quanto a
autenticidade ou previsdo legal, fica dispensado o
reconhecimento de firma e a autenticagao de copia
dos documentos expedidos no Pais e destinados a
fazer prova junto a 6rgdos do Poder Executivo
federal.

c) A apresentagdao de documentos por usuarios dos
servicos publicos podera ser feita por meio de copia
autenticada, dispensada nova conferéncia com o
documento original.

d) A autenticacdo de cdpia de documentos podera ser
feita, por meio de cotejo da cépia com o
documento original, pelo servidor publico a quem
o documento deva ser apresentado.

e) Podera ser exigida, a critério do poder publico,
prova de fato ja comprovado pela apresentagao de
documento ou informacgao valida.

12. Considerando o que estabelece o Cédigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder
Executivo Federal (Decreto 1.171/1994), assinale a
alternativa correta:

a)E dever fundamental do servidor publico
comunicar a seus superiores, dentro do prazo
maximo de um ano, qualquer ato contrario ao
interesse publico.

b)O servidor publico que praticar ato violador do
cddigo de ética se sujeitard a pena de adverténcia
verbal ou escrita.

c) A ética tem por objeto os habitos e costumes de
determinados grupos sociais, razao pela qual
reveste-se de caradter tempordrio e mutavel.

d)A moral representa o ramo da filosofia que se
ocupa do estudo da ética.

e)E vedado ao servidor publico ser conivente com
infragdo ao Cddigo de Etica.

13. Considerando as regras estabelecidas na Lei
8.112/1990, assinale o item correto:

a) Fara jus ao recebimento da ajuda de custo, o
servidor que passa a ter exercicio em nova sede,
com mudanca de domicilio em carater
permanente, somente nas hipdteses de remocao
de oficio ou a pedido a critério da administracao, a
fim de compensar as despesas de instalacdo do
servidor que, no interesse do servico.

b) O servidor em estagio probatério podera gozar de
licenca para exercer mandato classista, mas nao
para atividade politica.

c)Caso, a partir do término de determinada
modalidade de licenga, seja concedida outra de
mesma espécie, dentro do prazo de 90 dias,
considerar-se-a como prorrogacao.

d)As indenizacbes somente se incorporam ao
vencimento do servidor, quando lhe forem
concedidas em carater permanente.

e) O servidor podera ausentar-se do servico, sem
gualquer prejuizo, por um dia para doar sangue e
por oito dias em razdo de licenca nojo.
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14. Assinale a alternativa que encontra-se de acordo
com a Constituicdo Federal e com a Lei federal
8.112/1990:

a) O servidor publico estavel poderd perder seu cargo
exclusivamente mediante senten¢a judicial
transitada em julgado.

b)Durante o prazo de estagio probatério serdo
observados os fatores: responsabilidade,
assiduidade, aptidao fisica e mental, produtividade
e disciplina.

c) As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado
o direito de se inscrever em concurso publico para
provimento de cargo cujas atribuicGes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sao
portadoras, com a reserva de até 20% das vagas
oferecidas no concurso.

d) A promocao e a reconducdo sdo, ao mesmo tempo,
formas de provimento e de vacancia.

e)Somente podem ocupar funcdo de confianga os
servidores estaveis.

15. Em relacdo as regras legais sobre protecdo de
dados pessoais, assinale a alternativa INCORRETA:

a)a LGPD ndo se aplica ao tratamento de dados
pessoais realizado para fins exclusivos de
seguranca publica.

b) consideram-se coletados no territério nacional os
dados cujo titular nele se encontre no momento da
coleta.

c) consentimento consiste na manifestacdo livre,
informada e inequivoca pela qual o titular concorda
com o tratamento de seus dados pessoais para
determinada finalidade.

d)o principio da adequacdo representa a adocgao de
medidas para prevenir a ocorréncia de danos em
virtude do tratamento de dados pessoais.

e) o tratamento de dados pessoais de criangas e de
adolescentes devera ser realizado em seu melhor
interesse, nos termos da legislacdo pertinente.

INFORMATICA

Emannuelle Gouveia

16. Com o aumento do uso de recursos de memorias
foi criada uma técnica que permite que o Sistema
Operacional gere um arquivo no HD, chamado de
Swap File, o que permite a simulagdao de um
aumento da memodria principal. O nome desse
recurso é:

a) memdria cache

b) memadria rom

¢) memdria virtual
d) memédria principal

e) memoria soft

17. O utilitario do Windows que pode ser acessado
diretamente através do menu suspenso aberto ao
clicar com o botdo direito do mouse sobre o menu
Iniciar e que pode ser usado para operagdes
avancgadas de armazenamento é o:

a) Conexdes de Rede.

b) Power Shell.

c) Gerenciador de Tarefas.
d) Limpeza e Disco.

e) Gerenciamento de Disco.

18. Um usuario do Sistema Operacional Linux usou o
comando grep. Podemos entdo afirmar que ele
desejava realizar que operacdao com esse comando:

a) criar um novo diretdrio de trabalho
b)trocar a senha do usuario atual
¢) imprimir o nome do diretdrio de trabalho atual.

d) procura uma determinada palavra ou expressao no
conteuddo de um arquivo.

e) redirecionar a linha de comando para um diretério
especifico.
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19. No CALC, podemos utilizar que combinagao de
teclas para formatar porcentagem:

a) CTRL + SHIFT +1.
b) CTRL + SHIFT + 5.
c) CTRL + ALT +5.
d) CTRL + SHIFT + 4.
e) CTRL + ALT + 1.

20. NAO poderia ser considerada uma caracteristica
da implementa¢ao de uma nuvem:

a) diminuicdo do custo com aquisicdo de licenga de
software

b)independéncia de plataforma de hardware.
c) independéncia de plataforma de software.
d) facilidade de atualiza¢do de versao.

e) obrigatoriedade do cliente de ndo poder fazer
alteracdes em seus projetos apds a contratacdo do
servigo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ESPECIFICOS I: NOCOES DE
ADMINISTRAGAO E NOGOES DE
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Stefan Fantini

21. O processo organizacional é composto por quatro
Funcbes Administrativas, funcdo planejamento,
organizagao, diregao e controle. Pode-se dizer que
a fungao planejamento envolve, dentre outras, a
seguinte agdo:

a) Dividir o trabalho e atribuir as responsabilidades.

b) Estabelecer os objetivos e definir os meios (tracar
as estratégias) para alcanc¢d-los.

c) Estabelecer os meios e recursos necessarios para
alcancar o objetivo proposto pelo planejamento.

d) Conduzir os trabalhos para que seja colocado em
pratica tudo aquilo que foi organizado e planejado.

e) Monitorar as atividades e fazer as correcdes
necessarias.

22. O planejamento realizado pelo nivel institucional,
que envolve a organiza¢do como um todo, e tem
foco no longo prazo é o

a) planejamento estratégico

b) planejamento tatico

c) planejamento operacional
d) planejamento intermedidrio

e) planejamento gerencial
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23. A matriz SWOT, ferramenta utilizada em
planejamentos estratégicos, busca mapear tanto
oportunidades e ameacgas, elementos relacionados
ao da organizagao, quanto forgas e
fraquezas, os quais estdo relacionados ao _
da organizagao.

As palavras que preenchem corretamente as lacunas
sao, respectivamente:

a) ambiente fisico; ambiente politico.

b) ambiente interno; ambiente externo.

c) ambiente estrutural; ambiente sociolégico.
d) ambiente externo; ambiente interno.

e) ambiente interno; ambiente social.

24. O lider, através de uma comunicacdo efetiva,
apresenta o poder de influenciar pessoas a
atingirem objetivos que estdo além de seus
proprios interesses. Com o objetivo de explicar o
funcionamento do processo da lideranga surgiram
algumas teorias da lideranga, dentre elas a Teoria
de Estilos de Lideranga conhecida como “Os Trés de
White e Lippitt”. Para essa Teoria, existem trés
diferentes estilos de lideranca. O estilo de lideranga
em que o lider centraliza toda a tomada de
decisbes, € dominador, imp&e suas ordens e ndo ha
qualquer tipo de delegacdo aos liderados é
conhecido como

a) Lideranca Democratica

b) Lideranca Cesarista

c) Lideranga Pactuada

d) Lideranga Liberal

e) Lideranca Autocratica

25. Conforme a teoria de Maslow, as necessidades de
autorrealizacdo estdo relacionadas a realizagdo
potencial do individuo e, por isso, encontram-se:

a) na base da piramide de Maslow
b) no meio da piramide de Maslow
c) abaixo das necessidades sociais

d) no topo da piramide de Maslow

e) logo apds as necessidades fisioldgicas

26. A sociedade espera que a gestdao publica seja
eficiente, eficaz e efetiva. Nesse sentido, pode-se
dizer que a utilizagdo racional e otimizagdao dos

recursos disponiveis esta relacionada a ,
ao passo que a se relaciona ao alcance
de resultados e objetivos. A , por

fim, se relaciona aos impactos e beneficios
causados pelas agbes publicas.

As palavras que preenchem corretamente as lacunas,
respectivamente, sao:

a) efetividade; eficacia; eficiéncia.
b) eficiéncia; eficacia; efetividade.
c) eficacia; eficiéncia; efetividade.
d) eficiéncia; efetividade; eficacia.

e) eficacia; efetividade; eficiéncia.

27. A(O) pode ser definida(o) como
um conjunto de percep¢bes compartilhadas pelos
membros da organizagdao em relagdao a diversos
aspectos da empresa e do ambiente de trabalho.

Marque a alternativa que preenche corretamente a
lacuna.

a) cultura organizacional

b) clima organizacional

c) imagem organizacional

d) segmentacao organizacional

e) organograma organizacional

28. O tipo de negociacdo que consiste em uma busca
conjunta para a solucdo das divergéncias, de forma
gue ambas as partes saiam ganhando, é
denominada

a) Negociacgdo Distributiva.
b) Negociacao Distribuidora.
c) Negociacdo Formativa.

d) Negociacao Integrativa.

e) Negociacdo Exclusiva.
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ESPECIFICOS Il: GESTAO DE PESSOAS E
NOGCOES DE ORGANIZAGCAO
ADMINISTRATIVA

Elisabete Moreira

29. Quanto a gestdo de pessoas, avalie os itens a
seguir.

|. S3o premissas da nova forma de atuagao sistémica
da gestdo de pessoas a busca por agilidade,
flexibilidade, dinamismo, inovacdo e criatividade.

Il. A gestdo estratégica de pessoas possui grande
preocupa¢dao com o desenvolvimento eficaz dos
processos de gestdo de pessoas, focando em
atividades como recrutamento, sele¢ao, avaliagao
de desempenho, recompensas, entre outras.

[ll. A descentralizacdo da fun¢do de RH envolve
atribuir aos gestores hierdrquicos a fungao de staff,
fornecendo apoio aos seus colaboradores.

Esta correto o que se afirma em:
a)lell

b)1ell

c)llelll

d) |

e)l, llell

30. Segundo a teoria da hierarquia das necessidades
de Maslow, o atendimento de uma necessidade
ndo motiva o comportamento, levando a pessoa a
buscar uma necessidade no préoximo nivel. Nesse
caso, uma pessoa que esteja buscando prestigio e
reconhecimento  estd  tentando  satisfazer
necessidades do tipo:

a) de seguranca.

b) sociais.

c) de estima.

d) de autorrealizacdo.

e) fisiologica

31. Para Mintzberg, o lider deve desempenhar
determinados papéis que s3o padrdes de
comportamentos esperados para o alcance dos
resultados organizacionais. Entre eles, relaciona-se
o papel interpessoal, que envolve

a) solucoes de conflitos, negociacoes e
empreendedorismo.

b) monitoramento, disseminag¢do e porta-voz.

c) simbolos, lider e elemento de ligagdo.

d)partilha de informacGes, acdes corretivas e
participacao em eventos.

e)administrador de
negociador

recursos, empreendedor e

32. As teorias acerca de lideranca evoluiram desde os
conceitos de tracos de personalidade, teorias
comportamentais, teorias situacionais e teorias
emergentes nas quais se incluem diversos estilos.
Sobre as teorias contemporaneas da lideranca,
numere as colunas.

. Lider Transacional

. Lider Auténtico

. Lider Carismatico

. Lider Transformacional

-~ A W N R

) E reconhecido pelos seguidores como detentor de
habilidades heroicas ou extraordindrias de
lideranca.

( ) Guia seus seguidores em direcdo a metas
estabelecidas, esclarecendo a funcdo e os
requisitos da tarefa.

() Inspira os seguidores para transcender seus
interesses pessoais para o bem da organizacdo e
pode ter um efeito extraordinario sobre estes.

() Compartilha informagbes, incentiva a
comunicagao aberta e é fiel a seus ideais.

Assinale a sequéncia correta.

a)3,1,4,2

b)3,4,2,1

c)2,1,4,3

d4,2,1,3

e)4,3,1,2
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33. A cultura organizacional tem componentes e
elementos que sdao compreendidos, muitas vezes,
de forma diferente entre os colaborares de uma
organizacao, gerando conflitos e necessidades de
ajustamento, para manter a organiza¢ao focada no
alcance de seus objetivos estratégicos.
Considerando os aspectos relacionados a cultura,
clima organizacional, analise as afirmativas a
seguir:

| — Os elementos como mitos, crencas rituais e
simbolos s3do classificados como artefatos, no
modelo chamado de iceberg da cultura.

Il — A cultura organizacional representa a atmosfera
psicolégica caracteristica de cada organizacao,
envolvendo fatores estruturais, como o tipo de
organizacao, a tecnologia utilizada e as politicas da
companbhia.

Il — A cultura organizacional deve assentar a
estratégia formulada.

Aponte a alternativa correta.

a) Apenas as alternativas | e Il estdo corretas.
b) Apenas as alternativas | e Ill estdo corretas.
c) Apenas a alternativa | esta correta

d) Apenas a alternativa Il estd correta.

e) Apenas a alternativa Ill esta correta.

34. Saber trabalhar em equipe e se relacionar significa
abrir portas para oportunidades tanto pessoais
guanto profissionais. Considerando essa
afirmativa, assinale a alternativa correta.

a)Nos dias atuais as competéncias técnicas e o
desempenho individual tém sido muito valorizados
em relacdo as competéncias emocionais.

b) Cultivar bons relacionamentos no trabalho pode
levar as pessoas a serem consideradas displicentes
e ineficazes no desempenho de suas funcdes.

c) Saber responder a altura, ser objetiva e direta nas
respostas sdo competéncias muito valorizadas no
ambiente de trabalho.

d) Muitas vezes os conflitos podem ser necessarios
para que se evidenciem e se revelem o0s
verdadeiros talentos dentro das organizacdes.

e) Individuos intolerantes sdo menos suscetiveis a
convites de promogao interna ou de participagao
em processos promocionais.

35. Acerca das caracteristicas da administragao
publica e das nog¢bes de organizacdo
administrativa, analise as assertivas a seguir.

| — O governo, enquanto estrutura dirigente do
Estado, desempenha a funcdo de gestdo dos
assuntos publicos, articulando politicas e diretrizes
para a promocao do bem comum.

Il — Os 6rgaos publicos viabilizam a gestao publica e
possuem personalidade juridica prdépria.

Il — Sob o ponto de vista juridico, as agéncias
reguladoras sao estabelecidas como fundagdes em
regime especial.

Aponte a alternativa correta.

a) Apenas as alternativas | e |l estdo corretas.
b) Apenas as alternativas | e Ill estdo corretas.
c) Apenas a alternativa | estd correta

d) Apenas a alternativa Il esta correta.

e) Apenas a alternativa Ill esta correta.

ESPECIFICOS Ill: GESTAO DE RECURSOS
MATERIAIS E PATRIMONIO E NOCOES DE
ARQUIVOLOGIA

Ricardo Campandrio

36. O instrumento de destinagcdo que determina os
prazos em que os documentos devem ser mantidos
nos arquivos correntes e/ou intermediarios, ou
recolhidos aos arquivos permanentes é conhecido
por:

a) Relacdo de Eliminacao

b) Plano de Classificacao

c) Tabela de Temporalidade
d) Tabela de Equivaléncia

e) Plano de Eliminacdo




Concursos

’y‘ Estratégia

11

Simulado Final UFCG (Assistente em Administracao) - 09/11/2024

37. A movimentagdao de um documento do arquivo
corrente para o arquivo permanente denomina-se:

a) Recolhimento
b) Transferéncia
c) Arquivamento
d) Classificacao

e) Destinacao

38. Para o DBTA é conhecido por ser a "sequéncia de
operagles intelectuais e fisicas que visam a
organizacao dos documentos de um arquivo ou
colecdao, de acordo com um plano ou quadro
previamente estabelecido” Ja para Schellenberg é
o “processo de agrupamento dos documentos
singulares em unidades significativas e o
agrupamento, em relacdo significativa de tais
unidades entre si”. Estamos falando do(a):

a) Classificacdo
b) Arquivamento
c) Avaliacdo
d)Arranjo

e) Ciclo Vital dos documentos

39. As entradas e saidas de um item dentro de um
sistema de estoque podem ser representadas por
um grafico chamado:

a) Curva ABC

b) Grafico de Pareto
c) Dente de Serra
d)Anadlise SWOT

e) Curva Normal

40. O principal objetivo da gestado de estoques é:
a) melhorar o relacionamento com os fornecedores.

b) otimizar o investimento em estoque, aumentando
o uso eficiente dos meios internos da empresa,
minimizando o capital investido em estoque.

c) permitir a pratica da logistica sustentavel.

d)calcular e analisar o giro dos estoques de todos os
itens

e) colocar o produto acabado no ponto de venda dos
clientes e entregar as matérias-primas na fabrica

ESPECIFICOS IV: LICITACOES E CONTRATOS
PUBLICOS

Anténio Daud

41. Em relagdao as modalidades licitatorias da Lei
14.133/2021, assinale a alternativa correta:

a)A concorréncia nao admite a adogdao do critério
menor prego.

b)Sdo modalidades de licitagdo a concorréncia, a
tomada de precos, o convite, o concurso e o leildo.

c) O pregdo ndo se aplica as contratacdes de servigos
técnicos especializados de natureza intelectual e
servicos comuns de engenharia.

d)A contratacdo de leiloeiro para conducdo de
licitagdo na modalidade leildo podera ser realizada
por dispensa de licitacdo.

e) Caso ndo seja possivel ao poder publico definir,
com precisado suficiente, as especificacdes técnicas
do objeto a ser licitado, torna-se possivel a adogao
do didlogo competitivo.
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42. Tomando por base os critérios de julgamento
previstos na Lei 14.133/2021, assinale a alternativa
correta:

a) O “maior retorno econémico” deve ser utilizado
exclusivamente em contratos de eficacia.

b)O julgamento por melhor técnica ou conteudo
artistico considerara exclusivamente as propostas
técnicas ou artisticas apresentadas.

c) A utilizacdo isolada do modo de disputa aberto sera
vedada quando adotados os critérios de
julgamento de menor preco ou de maior desconto.

d)Na adogdo de técnica e pre¢o, admite-se proporgao
maxima de 70% de valoragdao para a proposta de
pregos.

e)O julgamento pelo maior desconto terd como
referéncia os pregos especificos dos objetos
licitados.

ESPECIFICOS V: NOCOES DE
ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA

Leandro Ravyelle

43. O Plano Plurianual (PPA) é um instrumento de
planejamento governamental que estabelece as
diretrizes, objetivos e metas da administracao
publica. Com relagdo ao PPA, é correto afirmar que
ele:

a) Deve ser elaborado e enviado ao Legislativo no
primeiro ano de cada mandato presidencial, com
vigéncia de quatro anos, iniciando-se e encerrando-
se junto ao mandato presidencial.

b)Contém os objetivos estratégicos e programas de
governo para um periodo de dois anos, com
atualizacdo anual na Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

c¢) Inclui apenas as despesas correntes dos 6rgdos
federais, excluindo investimentos.

d)Deve abranger os programas de duracdo
continuada, independentemente do mandato

presidencial, iniciando-se no segundo ano do
mandato e terminando no primeiro ano do
mandato seguinte.

e)E opcional e depende da decisdo de cada ente
federativo quanto a sua elaboragado.

44. Sobre os estagios da receita publica, considere as
seguintes alternativas e assinale a correta:

a) O estagio da inscricdo ocorre antes da previsao de
receita, para assegurar a contabilizacao dos
recursos disponiveis.

b) A arrecadacao é o ato em que o contribuinte efetua
0 pagamento, sendo o momento em que o governo
realiza a previsdao orcamentaria.

c) A langamento é o ato que cria o direito de crédito
da receita publica, verificando a ocorréncia do fato
gerador e identificando o sujeito passivo.

d) O empenho corresponde a arrecadacdo e é a etapa
final no processo de receita publica.

e) A previsdo ocorre apds o estagio de langcamento,
visando a efetiva arrecadacao dos valores.

45. Sobre o suprimento de fundos, é correto afirmar
que:

a)Deve ser concedido apenas para
imprevisiveis de grande vulto,
exigéncia de processo licitatoério.

despesas
sempre com

b)E utilizado para cobrir despesas extraordindrias,
independentemente de limites de valor, e nao
requer justificativa de aplicacao.

c) Exige a prestacdo de contas detalhada de sua
aplicacdo, devendo ser restituido se nao utilizado
integralmente para a finalidade autorizada.

d)E um adiantamento concedido exclusivamente a
fornecedores, para que realizem despesas futuras
em nome do ente publico.

e) Permite a realizacdo de qualquer tipo de despesa
publica, sem exigéncia de controle, desde que
autorizada previamente pelo gestor publico.
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46. Quanto aos restos a pagar, assinale a alternativa
correta:

a) Restos a pagar sao despesas empenhadas e pagas
durante o exercicio financeiro corrente.

b) O empenho é obrigatdrio para inscricdo de restos a
pagar, mas o pagamento deve ocorrer
obrigatoriamente no exercicio de origem.

c) As despesas de restos a pagar inscritas podem ser
pagas em exercicios subsequentes, sendo que, para
restos a pagar ndo processados, ainda ndo houve a
liguidacdo da despesa.

d)Os restos a pagar cancelados podem ser
automaticamente reempenhados no ano seguinte,
sem autorizagao especifica.

e) O pagamento de restos a pagar processados ndo
depende da existéncia de saldo financeiro no
exercicio atual.

ESPECIFICOS VI: PRINCIPIOS ETICOS NO
EXERCICIO DA FUNGCAO PUBLICA

Tiago Zanolla

47. Com base no Decreto n. 1.171/1994, analise a
seguinte situacao hipotética:

Carlos é servidor publico e recentemente foi
promovido a um cargo de chefia. Ao assumir, ele
passa a adotar algumas praticas questionaveis,
entre as quais:

I. Utiliza o prestigio de seu cargo para obter favores
pessoais em instituicdes privadas.

Il. Evita aplicar novos métodos de trabalho, mesmo
tendo conhecimento deles, o que prejudica a
gualidade do servico prestado.

lll. Consegue com seu cargo influenciar outro servidor
a lhe oferecer um prémio, alegando ser merecedor
por sua dedicagao.

Considerando as veda¢des ao servidor publico
previstas no Cédigo de Etica Profissional do
Servidor Publico Civil, assinale a alternativa correta:

a) Apenas as praticas | e Il violam as vedag¢des do
Cédigo de Etica.

b)Apenas as praticas | e lll violam as vedagdes do
Cédigo de Etica.

c) Apenas a pratica Il ndo configura uma violagdo ao
Cédigo de Etica.

d) Todas as praticas mencionadas violam o Cédigo de
Etica.

e)Nenhuma das praticas mencionadas violam o
Cédigo de Etica.

48. De acordo com as definicdes do Decreto n.
8.539/2015, assinale a alternativa correta sobre o
conceito  de documentos e processos
administrativos eletronicos:

a) Um documento digitalizado é qualquer documento
criado em meio eletronico, acessivel e
interpretavel por um sistema computacional.

b)O documento nato-digital é um documento
originalmente criado em meio fisico, mas
posteriormente digitalizado para arquivamento em
formato eletrénico.

c)O processo administrativo  eletronico é
caracterizado pela impossibilidade de acesso e
interpretagao por sistemas computacionais.

d)Um documento nato-digital é aquele criado
diretamente em meio eletronico, ndo sendo
originado em formato fisico.

e) Um documento digital inclui apenas informacdes
textuais, independente do formato ou suporte.
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ESPECIFICOS VII: NOCOES DE
RESPONSABILIDADE SOCIAL. PRATICAS DE
SUSTENTABILIDADE E IMPACTO
AMBIENTAL

André Rocha

49. Assinale a alternativa que nao apresenta um
Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da
Organizacdo das Nac¢des Unidas (ONU)

a)Cidades e comunidades sustentaveis: tornar as
cidades e comunidades mais inclusivas, seguras,
resilientes e sustentaveis.

b)Vida terrestre: proteger, restaurar e promover o
uso sustentavel dos ecossistemas terrestres, gerir
de forma sustentavel as florestas, combater a
desertificacdo, travar e reverter a degradacdo dos
solos e travar a perda da biodiversidade.

c) Saude e Bem-Estar: garantir o acesso a saude de
qualidade e promover o bem-estar para todos, em
todas as idades.

d)lgualdade étnico-racial: eliminar o racismo e a
discriminac¢do étnico-racial, em todas suas formas.

e)Trabalho decente e crescimento econémico:
promover o crescimento econdmico inclusivo e
sustentdvel, o emprego pleno e produtivo e o
trabalho digno para todos.

50. O que representa o conceito de ESG para as
empresas?

a)Uma abordagem que incentiva as empresas a
integrarem critérios ambientais, sociais e de
governanga em suas operagles e decisoes,
promovendo impacto positivo além dos resultados
financeiros.

b) A pratica de melhorar os indicadores financeiros,
garantindo que a empresa seja rentavel e
competitiva no mercado.

¢) Um conjunto de praticas voltadas para garantir o
cumprimento de todas as regulamentacdes locais,
de modo a evitar penalidades legais e
reputacionais.

d) A estratégia de maximizar a eficiéncia operacional
e reduzir custos para assegurar a competitividade
no mercado global.

e) Um modelo de investimento focado na valorizagao
dos ativos da empresa, priorizando a expansao e
aquisicao de recursos naturais.
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O QUE VOCE ACHOU DESTE SIMULADO?

Conte-nos como foi sua experiéncia ao fazer este simulado.
Sua opini@io é muito importante para nds!

https://forms.gle/3RC8pkHLNAnpSnhxQ9

NAO E ASSINANTE?

Confira nossos planos, tenha acesso a milhares de cursos e participe gratuitamente dos
projetos exclusivos. Clique no link!

http://estrategi.ac/assinaturas

CONHECA NOSSO SISTEMA DE QUESTOES

Estratégia Questbes nasceu maior do que todos os concorrentes, com mais questoes
cadastradas e mais solugées por professores. Clique no link e conheca!

http://estrategi.ac/ok1zt0



https://forms.gle/3RC8pkHLNAnpSnxQ9
http://estrategi.ac/assinaturas
http://estrategi.ac/ok1zt0

