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O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE/MS, vereador PAULO CESAR
ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais, visando ao provimento de cargos na Camara
Municipal de Rio Brilhante/MS, e em cumprimento ao disposto na Constituicdo Federal; aos
dispositivos constitucionais do art. 37, inciso |, Il, lll e VIII; no Decreto Federal n.2 3.298/99,
alterado pelo Decreto Federal n.2 5.296/2004; na Lei Organica Municipal n? 1, aprovada em
5 de abril de 1990; na Lei n? 1.222/2002 (Estatuto dos Servidores Publicos do Poder
Legislativo do Municipio de Rio Brilhante/MS); na Lei Municipal n2 1.221, de 3 de abril de
2002 (Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios (PCCS) dos Servidores Publicos Municipais da
Camara Municipal de Rio Brilhante/MS); Lei Municipal n? 2.150, de 7 de outubro de 2021;
Lei Municipal n2 2.196, de 27 de junho de 2022, assim como em outras legislagdes em vigor
até a sua publicacdo e na legislagdo citada nos itens abaixo, torna publico o presente Edital,
contendo as normas, rotinas e procedimentos que regem o Concurso Publico destinado a
selecionar candidatos para provimento de vagas, nos cargos de Nivel Fundamental
Incompleto de: AUXILIAR DE SERVICOS INTERNO e AUXILIAR DE SERVICOS EXTERNOS, nos
cargos de Nivel Fundamental Completo de: AUXILIAR ADMINISTRATIVO e AUXILIAR DE
SERVICOS DE TRANSPORTES, nos cargos de Nivel Médio de: AGENTE DE CERIMONIAL;
TECNICO ADMINISTRATIVO; TECNICO DE RECURSOS HUMANOS e TECNICO LEGISLATIVO e
nos cargos de Nivel Superior de: CONTADOR; CONTROLADOR INTERNO; REDATOR
LEGISLATIVO; JORNALISTA e PROCURADOR JURIDICO, do Quadro de Pessoal Efetivo da
Camara Municipal de Rio Brilhante/MS, em conformidade com a oferta de vagas constante
no ANEXO Il deste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais posteriores
retificagbes e complementagdes, instru¢des normativas, comunicados, avisos e notas
oficiais no endereco eletrénico do Concurso Publico e as orientacbes do Cartdo de
Confirmacgdo de Etapa (CCE), dos editais de convocac¢des, da capa da prova e do cartdo de
respostas. Sua execuc¢ado caberd ao Instituto Nacional de Seleg¢des e Concursos — INSTITUTO
SELECON, instituicdo com atuagdo em ambito nacional, especializada em Concursos
Publicos, contratada através de PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 026/2024, pela Camara
Municipal de Rio Brilhante/MS, em conformidade com o ART. 75, da LElI FEDERAL N2
1.433/2021, para a organiza¢do e execucao do certame.

1.2 O INSTITUTO SELECON prestard informagdes e esclarecimentos ao candidato através
dos seguintes meios:
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a) Servico de Atendimento ao Candidato (SAC): (65) 3653-0131 e (65) 99269-2400 e (21)
2323-3180, somente em dias Uteis, das 9h as 17h;
b) E-mail: faleconosco@selecon.org.br.

1.2.1 Para envio de documento(s) ao INSTITUTO SELECON, quando exigido neste Edital ou
solicitado pela Organizacdo do certame, o candidato devera fazer o upload (envio de
documento(s) digitalizado(s)) em arquivo eletronico, via internet, no site
www.selecon.org.br, na Area do Candidato.

1.3 O certame de que trata este Edital consistira em exames de habilidades e
conhecimentos, aferidos por meio de aplicagdo de até 3 (trés) etapas, conforme descrito no
subitem 4.1.

1.4 As provas serdo preferencialmente aplicadas no municipio de Rio Brilhante/MS.

1.4.1 Caso ndo haja disponibilidade de locais suficientes ou adequados no municipio de Rio
Brilhante/MS, a realizac3o das provas ocorrera também em municipios limitrofes.

1.5 Toda meng¢dao a hordrio neste Edital terd como referéncia o hordrio oficial de Rio
Brilhante/MS.

2. DO CRONOGRAMA, VAGAS, CARGOS E ATRIBUICOES

2.1 O Cronograma de datas previstas e provaveis do certame encontra-se no Anexo | deste
Edital. As datas das fases do certame podem sofrer alteragdes, conforme a necessidade e o
interesse publico. Portanto, o candidato deve acompanhar eventuais divulgacdes de editais
retificadores, por meio do site do INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br).

2.2 O quadro de cargo(s), nivel de ensino, carga horaria, salario base e vagas constam do
Anexo Il deste Edital.

2.3 As atribuigdes basicas do cargo constam do Anexo Il deste Edital.
2.4 Os conteudos programaticos para estudo constam do Anexo IV deste Edital.
2.5 O modelo de Declaragdo de caréncia econémica consta do Anexo V deste Edital.

2.6 O modelo de Declaragdo de ndao acumulo ilicito de aposentadoria, emprego ou fungao
publica consta do Anexo VI deste Edital.

selecnn ,
S — EDITAL N.2 - 001/2024 | CONCURSO PUBLICO 2024

Municipio de Rio Brilhante - MS
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE

Conforme Lei Municipal

[ )

CONCURSO PUBLICO - CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE/MS
EDITAL N2 001/2024 de 08 de outubro de 2024

2.7 O candidato com deficiéncia concorrerd a todas as vagas, sendo reservado, o percentual
de 5% (cinco por cento) em face da classificagdo obtida no cargo.

2.8 O Regime Juridico para os cargos de que trata este Edital serd o estatutario.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Para investidura no cargo deste certame, o candidato deverd satisfazer todas as
exigéncias das leis brasileiras, além dos requisitos abaixo:

a) ter sido aprovado no presente certame;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do paragrafo 1.2 do artigo 12 da Constituicdo Federal/1988 e
na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n.2 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigagGes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;
e) comprovar, por ocasido da posse, 0s requisitos basicos exigidos para o cargo, conforme
os subitens 2.2 e 2.3 deste Edital;

f) possuir aptidado fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, comprovada por
exames médicos, a fim de detectar doengas incapacitantes pré-existentes e incompativeis
com o exercicio do cargo, realizado por junta médica oficial;

g) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

i) apresentar certiddo comprobatéria de registro no respectivo Conselho de Classe, se
houver, quando requisito para o cargo, de ndo estar cumprindo penalidade imposta apds
regular processo administrativo que o impeca, ainda que temporariamente, de exercer a
profissdo (suspensdo etc.), bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias
legais do 6rgao fiscalizador do exercicio profissional;

j) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fung¢do publica
gue caracterizem acumulagao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da Constituicao
Federal/1988 - ANEXO VI;

k) apresentar declaracdo dos bens e valores que constituem seu patrimdnio e declaracdo de
ndo exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o exercicio de sua
funcao;

1) apresentar CertidGes Negativa Eleitoral e Criminal de primeiro e segundo grau;

m) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF-MF);

n) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios e relacionados no edital de
convocagao, por ocasido da convocagao para a posse.

s v

S — EDITAL N.2 - 001/2024 | CONCURSO PUBLICO 2024 3

Municipio de Rio Brilhante - MS
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE

Conforme Lei Municipal

[ )

CONCURSO PUBLICO - CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE/MS
EDITAL N2 001/2024 de 08 de outubro de 2024

3.2 No ato da posse, todos os requisitos especificados no subitem 3.1 e aqueles que vierem
a ser estabelecidos em func¢do da alinea “n” do mesmo subitem deverdo ser comprovados
mediante a apresentacdo de documento original juntamente com fotocdpia, sendo
impedido de tomar posse aquele que ndo os apresentar, com consequente publicagdo de
ato, tornando sem efeito sua nomeacao.

3.3 Estard impedido de ser empossado o candidato que:

a) deixar de comprovar os requisitos especificados no subitem 3.1;

b) tenha praticado qualquer ato desabonador da sua conduta, detectado por meio dos
documentos apresentados para a posse;

c) ter sido condenado com transito em julgado por crimes previstos na Lei Maria da Penha
e Feminicidio, Lei 2.150 de 7 de outubro de 2021;

d) ter sido condenado com transito em julgado por quaisquer crimes sexuais contra
crianca ou adolescente, Lei 2.196 de 27 de junho de 2022;

e) ndo comprovar compatibilidade de horarios nos casos de acimulo de cargos publicos, de
acordo com o artigo 37, inciso XVI da Constitui¢cdo Federal/1988.

3.4 A prestagao de informacao falsa, falsificagdo ou a ndo entrega dos documentos eliminara
o candidato do certame, a qualquer tempo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis.

3.5 O ndo comparecimento do candidato aprovado para tomar posse ou a ndo apresentagao
da documentacgdo exigida no subitem 3.1 e alineas, no prazo legal, acarretard a perda do

direito a vaga.

4. DAS ETAPAS DO CERTAME

4.1 O certame de que trata este Edital tera as seguintes etapas, de acordo com o cargo a ser
provido:

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (12 ao 52 ANO) — AUXILIAR DE SERVICOS
INTERNOS E AUXILIAR DE SERVICOS EXTERNOS:
a) 12 etapa: Prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatorio;

CARGO DE NIiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO — AUXILIAR ADMINISTRATIVO E AUXILIAR DE
SERVICOS DE TRANSPORTES:
a) 12 etapa: Prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatério;
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CARGO DE NIVEL MEDIO — TECNICO ADMINISTRATIVO; TECNICO LEGISLATIVO; TECNICO
DE RECURSOS HUMANOS E AGENTE DE CERIMONIAL:

a) 12 etapa: Prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatério;

b) 22 etapa: Prova de Redacdo, de carater eliminatdrio e classificatorio.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR — CONTADOR; REDATOR LEGISLATIVO; CONTROLADOR
INTERNO E JORNALISTA:

a) 12 Etapa: Prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatorio;

b) 22 etapa: Prova de Redacdo, de carater eliminatério e classificatério;

c) 32 etapa: Andlise de Titulos, de carater exclusivamente classificatorio.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR — PROCURADOR JURIDICO:

d) 12 Etapa: Prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatério;
e) 22 etapa: Prova Discursiva, de carater eliminatério e classificatério;

f) 32 etapa: Andlise de Titulos, de carater exclusivamente classificatério.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Das disposicdes gerais sobre as inscrigoes:

5.1.1 A inscrigdo do candidato implicarda o conhecimento das presentes instrugdes e a
aceitacdo das condicdes do certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, assim como em eventuais avisos, retificagdes, eventuais editais
complementares ou retificadores, além de instrugdes especificas para a realizagdao do
certame, acerca das quais ndo se poderd alegar desconhecimento em momento algum.

5.1.2 O candidato ndo estd impedido de se inscrever para mais de um cargo. No entanto,
caso as provas dos cargos escolhidos ocorram na mesma data e horario, terd que optar por
UM deles, sendo automaticamente faltoso no outro.

5.1.3 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
somente efetuar a inscrigdo e recolher o valor respectivo apds tomar conhecimento do
disposto neste Edital e seus anexos, e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo/habilitacdo profissional.

5.1.4 As informacgdes prestadas no formulario eletrénico de inscrigdo (tanto para candidatos
pagantes como para candidatos isentos) sdo de inteira responsabilidade do candidato,
eximindo-se a Cdmara Municipal de Rio Brilhante/MS e o INSTITUTO SELECON de
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quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdao incorreta, enderego inexato ou
incompleto ou opg¢ado incorreta referente ao(s) cargo(s) pretendido(s) pelo candidato.

5.1.5 Declaragdes falsas ou inexatas constantes do formuldrio eletronico de inscrigao
determinardao o cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes,
em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis, sendo assegurado ao
candidato o direito de recurso.

5.1.6 No ato da inscri¢do, ndo se exigira do candidato envio de cépia digitalizada de nenhum
documento, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade e exatiddo dos dados
informados no formulario eletrénico de inscricdo, sob as penas da lei.

5.1.6.1 O estabelecido no subitem 5.1.6 ndo se aplica aos casos de requerimento eletrénico
de isengdo do pagamento do valor da inscri¢cdo e das Pessoas com Deficiéncia (PcD).

5.1.7 O valor de inscrigdao pago pelo candidato é pessoal e intransferivel.

5.1.8 Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdo que ndo atenderem ao estabelecido
neste Edital.

5.1.8.1 O cancelamento das inscrigdes tera como base os procedimentos descritos abaixo:

a) para o mesmo cargo, sera considerada valida e efetivada apenas a ultima inscricdo gerada
no site e paga pelo candidato;
b) para a isengdo, sera considerada valida e efetivada apenas a ultima inscri¢do deferida.

5.1.9 As provas para cargos de nivel fundamental, médio e superior serdo aplicadas,
preferencialmente, na mesma data, podendo ser em turnos diferentes.

5.1.10 N3o havera devolucdo da importancia paga, ainda que efetuada em valor superior ou
inferior do que o estabelecido, em duplicidade, realizada de forma extemporanea ou para
cargo com perfil profissional diferente, seja qual for o motivo. A devolucdo da importancia
paga somente ocorrera se o certame ndo se realizar.

5.1.11 Constatada alguma irregularidade praticada pelo candidato, a qualguer tempo, a
inscricdo do candidato sera automaticamente cancelada e considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

5.1.12 Em aten¢do aos principios constitucionais da impessoalidade, moralidade e
legalidade (artigo 37 da Constituicdo Federal/1988), estdo impedidos de participar deste
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certame, os servidores publicos da Camara Municipal de Rio Brilhante/MS que estejam
diretamente relacionados as atividades de elaboragdao e execuc¢ao do certame, bem como
integrantes da Comissao, funciondrios da empresa SELECON e representante legal da OAB,
assim como conjuge ou parente dos mesmos, em linha reta ou colateral, por parentesco
natural ou civil, até o terceiro grau, ou por adogdo, sob pena de eventual responsabilizacdo
civil e criminal.

5.1.13 Constatada, em qualquer fase do certame, inscri¢dao de candidato na situagao de que
trata o subitem anterior, havera o seu indeferimento e o candidato sera eliminado do
certame.

5.1.14 A inscrigdo do candidato implicard o seu conhecimento e a tacita aceitagdo das
normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, seus anexos, editais complementares,
retificadores, convocagdes e eventuais posteriores alteragdes, instrugdes normativas, das
quais ndo podera deixar de cumprir ou alegar desconhecimento.

5.2 Dos procedimentos para inscrigao:

5.2.1 As inscrigdes para o certame serao realizadas pela internet, somente por meio do site
www.selecon.org.br, e encontrar-se-do abertas no periodo estabelecido no Cronograma
(Anexo I) deste Edital.

5.2.1.1 O boleto bancério referente a taxa de inscricao devera ser pago, impreterivelmente,
na data estabelecida no Cronograma (Anexo |) deste Edital, obedecido o horario bancario.

5.2.2 Parainscrever-se neste certame, o candidato deverd, durante o periodo das inscrigdes,
efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente este Edital;

b) preencher o formulario eletronico de inscrigdo, na drea do Certame, e transmitir os dados
pela internet, providenciando a impressdao do comprovante de inscri¢do finalizada;

c) pagar ainscricdo, até o dia do vencimento, em qualquer agéncia bancaria ou pela internet,
por meio de site bancdrio. O candidato que nado efetuar o efetivo pagamento do boleto
bancaério, referente a inscricdo, até a data do seu vencimento, ficara impossibilitado de
participar do certame.

5.2.3 O valor de inscricdo sera de RS 78,00 (setenta e oito reais) para o(s) cargo(s) de nivel
fundamental, R$ 105,00 (cento e cinco reais) para o(s) cargo(s) de nivel médio e de RS
145,00 (cento e quarenta e cinco reais) para os cargos de nivel superior, exceto Procurador
Juridico que sera de RS 195,00 (cento e noventa e cinco reais).
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5.2.4 Apenas, excepcionalmente, em caso de feriado ou evento extraordindrio que acarrete
o fechamento de todas as agéncias bancdrias, serd permitido o pagamento do boleto
bancdrio no primeiro dia util apds o dia de vencimento.

5.2.5 N3o sera aceito o pagamento do valor da inscrigao por meio de cheque, por depdsito
em caixa eletronico, pelos Correios, por transferéncia eletronica de valor através de TED,
agendamento de pagamento, ordem de pagamento ou depdsito comum de valor em conta
corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdo ou por qualquer outro meio que nao
os especificados neste Edital.

5.2.6 A Camara Municipal de Rio Brilhante/MS e o INSTITUTO SELECON n3o se
responsabilizam quando os motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputaveis, por
inscricbes ou pedidos de isencdo ndo recebidos por falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagdo da internet, falhas de impressao, problemas
de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros
fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressado do bancario.

5.2.7 A formalizagdo e efetivacdo da inscricao do candidato somente se dara:

a) com o adequado preenchimento de todos os campos do formuldrio eletrénico de
inscricao; e
b) com a efetiva quitagdo do boleto bancario.

5.2.8 O descumprimento das instru¢des para a inscrigdo pela internet implicard a nao
efetivacdo da inscrigdo, assegurado o direito de recurso previsto no item 10 deste Edital.

5.2.9 O comprovante de inscricao do candidato sera o préprio boleto, devidamente quitado,
e/ou seu comprovante de pagamento.

5.2.10 E de inteira responsabilidade do candidato a manutenc&o, sob sua guarda, do boleto
bancdrio quitado ou comprovante do pagamento do boleto com o valor de inscrigdo, para
posterior apresentacdo, se necessario.

5.2.11 A partir de 72 (setenta e duas) horas Uteis, apds o pagamento do boleto bancério, o
candidato devera conferir no site do INSTITUTO SELECON, por meio do link “Area do
Candidato”, se os dados da inscrigao foram recebidos e se o pagamento foi processado. Em
caso negativo e se o candidato tiver quitado o boleto até o vencimento, devera entrar em
contato com o SAC do INSTITUTO SELECON ou pelos meios previstos no subitem 1.2, de
segunda a sexta-feira (somente em dias Uteis), das 9h as 17h (horario de Brasilia-DF), para
verificar o ocorrido.
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5.2.12 Os eventuais erros de digitagdo verificados no Cartdo de Convocacao de Etapa (CCE)
ou erros observados no comprovante de inscri¢do impresso (Ficha de Inscri¢do), tais como:
nome, numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento e endereco, deverao
ser corrigidos por meio do site www.selecon.org.br, de acordo com as instrucdes
constantes da Area do Certame até 48h (quarenta e oito horas) apds a aplicacdo da prova

objetiva.

5.2.12.1 O candidato que desejar retificar alguma informagcdo em seu cadastro de inscrigao
devera fazé-lo por meio da “area do candidato”, informando seu /ogin e senha.

5.2.12.2 O candidato que nao fizer ou solicitar as corregdes dos dados pessoais nos termos
do subitem 5.2.12.1 deste Edital deverd arcar, exclusivamente, com as consequéncias
advindas de sua omissao.

5.2.13 O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagdes
prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento do formuldrio eletrénico de inscrigao.

5.3 Da iseng¢do do pagamento do valor da inscrigcdo:

5.3.1 O candidato podera solicitar isencdo do valor da taxa de inscricdo do certame, no ato
da inscricdo, por meio do site do INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br), fazendo o
upload do arquivo eletrénico, somente no prazo previsto no Cronograma (Anexo |) deste
Edital, para a devida avaliagdo do pedido pela Banca do certame, desde que comprove ser
hipossuficiente, inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico) e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135 de 2007.

5.3.2 Ndo serdo analisados os pedidos de isengdo sem indicagdo do Numero de Identificacao
Social (NIS) e, ainda, aqueles que ndao contenham informagdes suficientes para a correta
identificacdo do candidato na base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico; enviar
comprovante ou declaragdo equivalente, expedida no presente ano pelo 6rgdao competente,
que comprove a inscricdo no CadUnico e a declaracdo de ser membro de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto n? 6.135, de 2007, de acordo com o Anexo V, deste Edital.

5.3.3 Caso o candidato ndo envie toda a documentacgdo exigida e descrita acima ou envie
documentacdo irregular ou incompleta e a solicitacdo de isencdo seja indeferida (verificar o
resultado final do pedido de isengdo em data prevista no Cronograma (Anexo I), o candidato
deverd retornar a drea de inscrigdio do certame, no site do INSTITUTO SELECON
www.selecon.org.br, imprimir o Boleto Bancario e quita-lo na rede bancaria credenciada,
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até a data do vencimento, para efetivar sua inscri¢do no certame. Somente, dessa maneira,
o candidato podera participar, efetivamente, do certame.

5.3.4 N3o serd concedida isencdo de pagamento do valor da inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a sua inscrigdo pela internet;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar sua documentacao;

d) ndo apresentar as cépias dos documentos solicitados neste Edital;
e) ndo observar o prazo e os hordrios estabelecidos neste Edital;

f) fizer a solicitagdo de isengdo em desacordo com este Edital.

5.3.5 N3o serdo aceitas solicitacdes de isencdo do pagamento de valor da taxa de inscricdo
via fac-simile (fax), via correio eletronico ou qualquer outra forma que ndo seja prevista
neste Edital.

5.3.6 No momento da inscrigdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos
gue constam neste Edital, bem como que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou
ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execu¢ao do certame,
com a aplicagdo dos critérios de avaliacdo e seleg¢dao, autorizando expressamente a
divulgacdao de seu nome, niumero de inscricdao e notas, em observancia aos principios da
publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos do Decreto
n.248.237, de 22 de julho de 2021 (Dispde sobre a aplicacdo da Lei Federal n.2 13.709/2018,
Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD), no ambito da Administragdo Publica direta
e indireta do Poder Executivo).

6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1 Das vagas destinadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD):

6.1.1 Em cumprimento ao dispositivo no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, de 05
de outubro de 1988, na Lei Federal n.2 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada
pelo Decreto Federal n.2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal
n.2 5.296, de 2 de dezembro de 2004, Lei Federal n.2 12.764, de 27 de dezembro de 2012,
regulamentada pelo Decreto Federal n.2 8.368, de 2 de dezembro de 2014 (Transtorno do
Espectro Autista); incluindo-se ainda o que contempla o enunciado da Sumula n.2 377 do
Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer,
em Concurso Publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da
Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
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ratificados pelo Decreto Federal n.2 6.949, de 25 de agosto de 2009, ficam reservadas as
vagas as Pessoas com Deficiéncia (PcD), conforme o Anexo Il deste Edital.

6.1.1.1 Fica estabelecida a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) no
percentual de 5% (cinco por cento) nos processos de sele¢do por certame, conforme a
legislagdo mencionada no subitem anterior.

6.1.1.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem anterior resultar em um
numero ndo inteiro, este sera aproximado para o numero inteiro imediatamente superior,
caso a parte decimal seja igual ou superior a 0,5, e aproximado para o numero inteiro
imediatamente inferior, caso a parte decimal seja inferior a 0,5.

6.1.1.3 O candidato que se inscrever na condigdo de PcD, se ndo houver vaga reservada,
somente podera ser nomeado nessa condicdo se houver ampliacdo das vagas inicialmente
ofertadas neste Edital, a critério da Cdmara Municipal de Rio Brilhante/MS.

6.1.2 As Pessoas com Deficiéncia (PcD), que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo facultadas pela legislacdo, é assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas,
nos cargos cujas atribuicées sejam compativeis com a sua deficiéncia.

6.1.3 A utilizacdo de material tecnoldgico de uso habitual ndo obsta a inscrigdo na reserva
de vagas, porém a deficiéncia do candidato deve permitir o desempenho adequado das
atribui¢Bes especificadas para o cargo/habilitagdo profissional, admitida a corre¢do por
equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais.

6.1.4 No ato da inscri¢cdo, o candidato com deficiéncia devera declarar que esta ciente das
atribui¢Ges do cargo para o qual pretende se inscrever, que passard por inspe¢dao médica
para avaliar o grau de sua deficiéncia e, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo
pelo desempenho dessas atribuicdes.

6.1.5 O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do formulario eletrénico de
inscricdo, além de observar os procedimentos descritos no item 6 deste Edital, devera
proceder da seguinte forma:

a) informar se possui deficiéncia;

b) selecionar o tipo de deficiéncia;

c¢) informar o cédigo correspondente da Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e
Problemas Relacionados a Saude (CID), no laudo a ser enviado via internet, fazendo o
upload do arquivo eletrénico;

d) informar se necessita de condi¢des especiais para a realiza¢do das provas.
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6.1.6 Para solicitar inscricdo na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia devera
encaminhar, até a data estabelecida no Cronograma (Anexo |) deste Edital, apds o
pagamento ou deferimento de isencdo da sua inscricdo, fazendo o upload do arquivo
eletronico, conforme o subitem 1.2.1, o documento a seguir: Laudo médico original ou
copia autenticada expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses da data do término das
inscricOes, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas
Relacionados a Saude (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

6.1.7 A Camara Municipal de Rio Brilhante/MS e o INSTITUTO SELECON ndo se
responsabilizam por eventual falha cometida pelo candidato, ou no equipamento utilizado,
na tentativa de envio do laudo médico previsto no subitem 6.1.6.

6.1.8 O candidato com deficiéncia, além do envio do laudo médico, devera assinalar, no
formulario eletrénico de inscricdo (tanto para candidatos pagantes como para candidatos
isentos), no prazo previsto, conforme Cronograma (Anexo I) deste Edital, a condigdo
especial de que necessitar para a realizagdo da prova, quando houver.

6.1.8.1 A solicitacdo de atendimento especial serda concedida, segundo os critérios de
viabilidade e razoabilidade.

6.1.9 O candidato que, no periodo das inscrigdes, ndao atender a exigéncia contida no
subitem 6.1.6, n3o serd considerado PcD e n3o terd a prova e/ou condi¢des especiais
atendidas, seja qual for o motivo alegado.

6.1.10 O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do formulario
eletronico de inscricdo e ndao cumprir o determinado neste Edital terd a sua inscrigao
processada como candidato a ampla concorréncia e ndo podera alegar, posteriormente,
essa condigao para reivindicar a prerrogativa legal.

6.1.11 O candidato com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais contidas neste
Edital, participara do certame em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que
concerne ao hordério e local, ao conteldo, a corregao das provas, aos critérios de avaliagdo
e aprovacgao, a pontuagcdo minima exigida e a todas as demais normas de regéncia do
certame.

6.1.12 A realizagdo de provas nas condicOes especiais solicitadas pelo candidato com
deficiéncia sera condicionada a legislagcdo especifica e a possibilidade técnica examinada
pelo INSTITUTO SELECON.
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6.1.13 O candidato que optar por concorrer as vagas destinadas as Pessoas com Deficiéncia
(PcD), caso seja convocado para a posse, deverda submeter-se a pericia médica, que
confirmara sua condi¢cdo de PcD, bem como sua aptiddo fisica e mental e a deficiéncia
declarada.

6.1.14 Caso seja constatado que o candidato qualificado como Pessoa com Deficiéncia (PcD)
possui, além da deficiéncia que o habilita como PcD, doenca(s) que o torne inapto ao
exercicio das atribuicdes do cargo, serd reprovado na pericia médica.

6.1.15 A reprovagao do candidato, na forma do subitem anterior, pela pericia médica,
acarretara perda do direito a vaga reservada as Pessoas com Deficiéncia (PcD), bem como
a perda do direito a vaga de ampla concorréncia, gerando a eliminagdo do candidato no
certame.

6.1.16 As vagas reservadas que nao forem providas por candidatos com deficiéncia, sejam
por falta de candidatos seja por eliminagdo no certame ou ainda por incompatibilidade entre
as atribuigbes do cargo e a deficiéncia, serdao preenchidas pelos demais candidatos a ampla
concorréncia ao respectivo cargo, respeitando-se a ordem de classificacao.

6.1.17 Sera desconsiderado qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que
nao seguir as instrugcdes constantes neste Edital para inscricdo nessa condicao.

6.1.18 Apds a nomeacdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser justificativa para a
concessdo de aposentadoria, salvo em caso de agravamento da deficiéncia, imprevisivel a
época do provimento do cargo, ou em caso de alteragao da legislagdo pertinente.

6.1.19 A publica¢do do resultado do certame para candidatos com deficiéncia sera feita em
duas listas: na primeira, havera o resultado final geral, com a pontuacdo de todos os
candidatos a ampla concorréncia, inclusive das Pessoas com Deficiéncia (PcD); na segunda
lista, havera somente o resultado final dos candidatos com deficiéncia.

7. DA SOLICITACAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1 Das lactantes:

7.1.1 Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Certame, nos critérios e
condicBes estabelecidos pelo artigo 227 da Constituicdo Federal/1988, artigo 4.2 da Lei
Federal n.2 7.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e pelos
artigos 1.2 e 2.2 da Lei Federal n.2 10.048, de 8 de novembro de 2000.
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7.1.2 No formulario eletronico de inscricdo, a candidata que seja mae lactante, além de
assinalar essa opgdo, devera informar a quantidade de lactentes e a data de nascimento
da(s) criancga(s), para adocao das providéncias necessdrias.

7.1.3 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar seu filho, além de solicitar
atendimento diferenciado, deverd, obrigatoriamente, apresentar ao fiscal de prova a
Certiddo de Nascimento do lactente, bem como levar um acompanhante, que ficard em
espaco reservado para essa finalidade e que se responsabilizard pela crianca, enquanto a
candidata estiver realizando a prova.

7.1.4 A candidata que tiver atendimento diferenciado para amamenta¢dao, durante a
realizagdo da prova, terd direito ao intervalo de até 30 (trinta) minutos, por filho, a cada 02
(duas) horas, para amamenta-lo(s).

7.1.5 O tempo despendido na amamentagdo serd compensado durante a realizagdo das
provas em igual periodo, conforme subitens 7.1.3 e 7.1.4.

7.1.6 Caso a candidata comparega ao local de realizagdo das provas sem a Certidao de
Nascimento do lactente, serd permitida a amamentagdo, no entanto a candidata tera de
assinar termo de responsabilidade pela crianga.

7.1.7 A candidata lactante devera comparecer no dia de aplicagdo da prova, acompanhada
de uma unica pessoa (familiar ou terceiro indicado pela candidata), maior de 18 (dezoito)
anos, que ficara responsavel pela guarda da crianga. A permanéncia tempordria desse
adulto, em local apropriado, sera autorizada pela coordenagdo do certame.

7.1.8 A candidata, durante o periodo de amamentagado, serd acompanhada de uma “fiscal”
designada pela coordenacdo de aplicacdo da prova, sem a presenca do responsavel pela
guarda da crianga, que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e
condigOes deste Edital.

7.1.9 O INSTITUTO SELECON n3o disponibilizard acompanhante para a guarda de crianga. A
candidata nessa condicao, se ndo levar acompanhante, ndo podera realizar as provas.

7.2 Das outras condigoes:

7.2.1 O candidato que, por qualquer razao, passe a necessitar de condi¢cdes especiais para a
realizagdo das provas, apds o periodo de inscrigdes, devera encaminhar Solicitagdo de
Condigdo Especial até 24 (vinte e quatro) horas antes da aplicagdo da prova, via e-mail
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constante do subitem 1.2 e, apds analise do INSTITUTO SELECON, podera ser liberado um
link no endereco www.selecon.org.br, na Area do Candidato, para que sejam solicitadas
condicOes especiais, por meio do preenchimento de formulario eletronico.

7.2.2 Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no item 7 deste Edital
ndo terdo a prova especial e/ou condi¢des especiais atendidas.

7.2.3 A solicitagdo de atendimento especial serda autorizada, segundo os critérios de
viabilidade e razoabilidade.

8. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVAS (OBJETIVA/REDACAO/DISCURSIVA)

8.1 Da aplicacdo das provas (Objetiva e Redacdo/Discursiva)

8.1.1 A aplicagdo das provas objetiva e de redagdo/discursiva sera realizada no municipio de
RIO BRILHANTE/MS e se necessario, também em municipios limitrofes e estd prevista para
as seguintes datas e periodos:

Data(s) Turno de
Cargos . Provas S
prevista(s) aplicacdo
Vide Prova
Cargos de Nivel Superior Anexo | objetiva/Redacao Manha
Cargos de Nivel fundamental Vide
(incompleto e completo) e Prova objetiva Manha
‘1 Anexo |
Cargo de Procurador Juridico
Cargo de nivel médio Vide Prova Tarde
g Anexo | objetiva/Redacdo
Cargo de Procurador Juridico Vide Prova Discursiva Tarde
Anexo |

8.1.1.1 A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, conforme quadro
constante do subitem 8.2.5, sendo que cada questdo contera 5 (cinco) alternativas com
uma unica resposta correta.

8.1.2 A convocacgdo para a realiza¢do da prova e o Cartdo de Convocagao de Etapa (CCE),
contendo o local, a sala e o hordrio de realizacdo, estardo disponiveis no site do INSTITUTO
SELECON (www.selecon.org.br), conforme Cronograma (Anexo |).
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8.1.3 A duracédo das provas objetiva e redacdo/discursiva para todos os cargos sera de 4h
(quatro horas), incluido o tempo para leitura das instrugdes e preenchimento do cartdo de
respostas e elaboracdo da redacdo/discursiva.

8.1.3.1 O Cartdo de Convocacgdo de Etapa (CCE) para as provas, contendo o local, asalae o
horario de realizacdo das provas estardo disponiveis no site do INSTITUTO SELECON
(www.selecon.org.br), conforme previsto no Cronograma (Anexo ).

8.1.4 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados
existentes para realizagdo de provas, o INSTITUTO SELECON reserva-se no direito de aloca-
los em outras localidades, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

8.1.5 Ndo sera enviado, via Correios, cartdo de convocagado para os candidatos. A data, o
horario e o local da realizagdo das provas serao disponibilizados conforme o subitem 8.1.2.

8.1.6 Havendo alteragao da data prevista para aplicagao das provas por interesse publico,
as despesas provenientes da alteracdo serdo de responsabilidade do candidato.

8.1.7 O candidato devera comparecer ao local designado para realizagao das provas com 1h
(uma hora) de antecedéncia do inicio das provas, conforme Cronograma (Anexo |) deste
Edital, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta ndo porosa e de material
transparente, do Cartdo de Convocacdo de Etapa (CCE) impresso e de original de documento
oficial de identidade, contendo fotografia e assinatura.

8.1.8 Serdo considerados documentos oficiais e originais de identidade: carteiras
expedidas pelo Ministério da Defesa ou pelos ex-Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranga, pelos Corpos de Bombeiros, pelas Policias Militares e pelos érgaos fiscalizadores
de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.); passaporte; carteiras funcionais do
Ministério Publico, Magistratura, da Defensoria Publica e outras carteiras expedidas por
orgdo publico que, por Lei Federal, valem como identidade, inclusive as carteiras de
identidade digitais, com foto, visualizadas somente por apps governamentais oficiais; Titulo
de Eleitor (e-titulo) e a Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) (com fotografia na forma da
Lei n.2 9.503/1997, mesmo que ultrapassada a data de validade) e CNH digital.

8.1.8.1 O documento de identificagdo deverd estar em perfeita condigdo, a fim de permitir,
com clareza, a identificacdo do candidato.

8.1.8.2 N3do serdo aceitos documentos de identidade ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.
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8.1.8.3 No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato devera
apresentar certidao que ateste o registro da ocorréncia em drgao policial, expedida h3, no
maximo, 30 (trinta) dias da data da realizacdo das provas, e, ainda, devera ser submetido a
identificagdo especial, consistindo na coleta de impressao digital.

8.1.8.4 Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Protocolos,
Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo emitida
anteriormente a Lei Federal n.2 9.503, de 23 de setembro de 1997 (que institui o Codigo de
Transito Brasileiro), Carteira de Estudante, crachds, Identidade Funcional de natureza
publica ou privada, cépias dos documentos citados (ainda que autenticadas) ou quaisquer
outros documentos ndao constantes deste Edital.

8.1.8.5 O comprovante de inscrigdo e o Cartdo de Convocagdo de Etapa (CCE) ndo terdo
validade como documento de identidade para realizagdo das provas.

8.1.9 Nao serd permitido ao candidato realizar provas fora da data, do horario e do espacgo
fisico determinados pelo INSTITUTO SELECON.

8.1.10 O candidato ndao podera alegar desconhecimento acerca da data, do hordrio e do
local de realizagdo das provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

8.1.11 O candidato que chegar ao local de provas, apds o fechamento dos portdes, serd
eliminado deste certame.

8.1.12 E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de
realizagdo das provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato
visitar esse local, com antecedéncia.

8.1.13 Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato.

8.1.14 O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara a desisténcia
do candidato e resultara em sua eliminacdo deste certame.

8.1.15 O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constando na convocagao
para as provas, mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos
moldes previstos neste Edital, podera participar do certame, devendo preencher e assinar,
no dia da prova, formuldrio especifico.
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8.1.15.1 A inclusdo de que trata o subitem anterior serd realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificagao quanto a regularidade da referida inscrigao.

8.1.16 Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.1.17 O candidato devera acrescentar sua assinatura na lista de presenca, de acordo com
aquela constante do seu documento de identidade, vedada a aposi¢ao de rubrica.

8.1.18 Apds adentrar a sala de prova, o candidato ndo poderd consultar ou manusear
qualquer material de estudo ou de leitura, enquanto aguarda o horario de inicio da prova.

8.1.19 Depois de identificado e instalado, o candidato somente poderd deixar a sala apds o
inicio da prova, mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a
fiscalizagdo da equipe de aplicagdo de provas.

8.1.20 No local de realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato o uso de éculos
escuros, boné, chapéu, gorro, lengo, nem poderd fazer uso ou portar, mesmo que
desligados, radio comunicador, aparelhos eletronicos, pagers, bip, agenda eletronica,
relégio analdgico ou digital, calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet,
gravador, ponto eletrénico, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou
qualquer outro equipamento eletrénico, nem podera realizar qualquer espécie de consulta
ou comunicagao entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por
escrito, assim como ndo serd permitida anotacdo de informacdes relativas as suas respostas
(copiar gabarito) por qualquer meio, uso de notas, anotagdes, livros, impressos,
manuscritos, cddigos, manuais ou qualquer outro material literdrio ou visual. O
descumprimento dessa instrugdo implicard a eliminacdo do candidato.

8.1.21 O telefone celular, enquanto estiver no local de prova, devera permanecer desligado,
tendo sua bateria retirada, se possivel, no momento de acesso a sala de prova e acomodado,
obrigatoriamente, em porta-objetos de plastico lacrado, a ser fornecido pela coordenacgao
da aplicagdo do certame.

8.1.22 O telefone celular, do tipo smartphone, em que ndo é possivel a retirada da bateria,
deverd ser desligado e acomodado em porta-objetos, lacrado. Caso o aparelho celular, de
qualquer tipo ou modelo, emita qualquer vibragdo ou som durante a realizagdao da prova,
o candidato sera eliminado do certame.
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8.1.23 O candidato que, durante a realizagdo das provas, for encontrado portando qualquer
um dos objetos especificados no subitem 8.1.20, incluindo os aparelhos eletrénicos citados,
mesmo que desligados ou sem a fonte de energia, sera automaticamente eliminado do
certame.

8.1.24 E vedada a entrada de candidato no local de prova portando qualquer espécie de
arma, principalmente arma de fogo ou objetos similares, mesmo que possua o respectivo
porte, sob pena de eliminagdo do certame.

8.1.25 Os pertences pessoais do candidato serdo deixados embaixo das carteiras/cadeiras
durante todo o periodo de permanéncia na sala de prova, ndo se responsabilizando a
Camara Municipal de Rio Brilhante/MS e o INSTITUTO SELECON por perdas, extravios ou
danos que eventualmente ocorrerem.

8.1.26 E assegurado ao candidato que utilize véu islamico ou vestimenta de qualquer religido
na parte superior da cabeca, desde que o rosto ndo esteja coberto e que seja franqueada a
Comissdo do certame, a prévia inspec¢do da parte do corpo a ser coberta, de sorte a afastar
suspeita ou indicio de fraude.

8.1.27 O candidato que precisa usar vestimenta especifica devido a religido deverd informar
essa peculiaridade a organizacdo do certame, por meio dos contatos previstos no subitem
1.2.

8.1.28 O INSTITUTO SELECON recomenda que o candidato leve para a realizacdo das provas
apenas o documento original de identidade, caneta azul ou preta (de material transparente)
e Cartdo de Confirmacgdo de Etapa (CCE).

8.1.29 Serdo fornecidos, aos candidatos, os cadernos de questdes e os cartdes de respostas
da prova objetiva personalizados com seus dados, para coleta da assinatura no campo
apropriado e transcri¢do das respostas.

8.1.30 O candidato deverd conferir os seus dados pessoais impressos no cartdo de respostas,
em especial seu nome, data de nascimento, nimeros do documento de identidade e do CPF.

8.1.31 Somente serd permitida a transcri¢do das respostas no cartdao de respostas, com o
uso de caneta esferografica de tinta azul ou preta (de material transparente), que serdo os
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Unicos documentos validos para a corregao, vedada qualquer colaboragao ou participagao
de terceiros, respeitadas as condigdes solicitadas e concedidas aos candidatos, nos termos
do item 7 deste Edital.

8.1.32 O candidato nao poderda amassar, molhar, dobrar, rasgar ou de qualquer modo,
danificar o cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos de seu
descuido.

8.1.33 Em_nenhuma hipétese, havera substituicdio do cartdo resposta por erro de
preenchimento do candidato, que deverd arcar com os prejuizos advindos de seu descuido.

8.1.34 N3o serdo computadas questdes ndo respondidas, ou que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), ou com emendas ou rasuras, ainda que
legiveis.

8.1.35 O candidato ndo devera fazer nenhuma marca fora do campo reservado as respostas
ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser registrada pela leitora dtica, prejudicando
o seu desempenho.

8.1.36 O preenchimento do cartdo de respostas das provas sera de inteira responsabilidade
do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas
neste Edital e na capa do caderno de questdes de prova.

8.1.37 No dia de realizagdo das provas, o candidato serd submetido a identificacdo pelo fiscal
de sala e a eventual inspecdo pelo fiscal de detec¢do de metal, com exce¢ao do marca-passo,
com sua devida identificagao.

8.1.37.1 O candidato que faz uso de marca-passo ou de prétese metdlica deve enviar um
atestado médico ao INSTITUTO SELECON até 24 (vinte e quatro) horas antes da realizagdo
da prova, para receber tratamento adequado no que se refere a inspec¢do de seguranca para
entrada na sala de provas.

8.1.38 As instrugdes constantes do caderno de questdes da prova, do cartdo de respostas e
do Cartdo de Convocacdo de Etapa (CCE), bem como as orientagdes e instrucdes expedidas
pelo INSTITUTO SELECON, durante a realizagdo das provas, complementam este Edital e
deverdo ser observadas e seguidas pelo candidato, sob pena de eliminagao.
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8.1.39 Apds identificagdo para entrada e acomodagdo na sala, somente serd permitido ao
candidato ausentar-se da sala, exclusivamente, nos casos de alteracdo psicoldgica e/ou
fisiolégica tempordria de necessidade extrema, antes do inicio da prova, desde que
acompanhado de um fiscal.

8.1.39.1 O candidato que, por qualquer motivo, ndo retornar a sala sera, automaticamente,
eliminado do certame.

8.1.40 Nado havera prorroga¢cao do tempo de duragdao das provas, respeitando-se as
condicdes previstas neste Edital.

8.1.41 Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de prova,
depois de transcorrido o tempo de 1h (uma hora) de seu inicio, mediante a entrega
obrigatdria do cartao de respostas, folha de respostas (quando houver) e do caderno de
questdes, estando o cartdo de respostas devidamente preenchido e assinado, ao fiscal de
sala.

8.1.41.1 O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante
o periodo minimo estabelecido no subitem 8.1.41 serd automaticamente eliminado do
certame, devendo a ocorréncia ser lavrada na Ata de sala.

8.1.41.2 E expressamente proibido ao candidato deixar a sala de prova (quer durante sua
realizacdo ou apds seu término) portando o cartdao de respostas ou folha de respostas. O
candidato que descumprir esta norma estara automaticamente eliminado do certame.

8.1.42 Ao final da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, até
gue o ultimo candidato finalize sua prova.

8.1.43 N3o sera permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e/ou permanéncia
de pessoas ndo autorizadas pelo INSTITUTO SELECON, observado o previsto no subitem
7.1.7 deste Edital.

8.1.44 Ao entregarem as provas, os candidatos deverdo retirar-se imediatamente do local,
ndo sendo possivel nem mesmo a utilizacdo dos banheiros.
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8.1.44.1 S6 sera permitido ao candidato levar o caderno de questdes, a partir de 1h (uma
hora) para o horario de término da prova, apds entregar o cartdo de respostas e a folha
de respostas (quando houver) e assinar a lista de presenca.

8.1.44.2 Por motivo de segurancga, nao sera permitida ao candidato a cépia de gabaritos por
qualquer meio durante a realizagdo da prova.

8.1.45 No dia da realizagdo das provas, ndao serdao fornecidas informagdes referentes ao
conteldo das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificacdo, por parte de qualquer
membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes.

8.1.46 O gabarito preliminar_da prova objetiva sera divulgado no site do INSTITUTO
SELECON (www.selecon.org.br), em até 24h (vinte e quatro horas), apds a aplicagdo da prova
objetiva.

8.1.47 O caderno de guestGes da prova objetiva sera divulgado no site do INSTITUTO

SELECON (www.selecon.org.br), na mesma data da divulgag¢do do gabarito e apenas durante
o prazo recursal.

8.1.48 O espelho da folha e do cartdo de respostas do candidato sera divulgado no site do
INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br), na mesma data da divulgacdo do resultado
preliminar das notas, e apenas durante o prazo recursal.

8.1.49 Serd eliminado o candidato que:

a) chegar ao local de provas apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais de prova
predeterminados;

b) ndo comparecer ao local de prova predeterminado, seja qual for o motivo alegado;

¢) ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 8.1.8 deste Edital e seus
subitens;

d) ausentar-se da sala de provas, sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo
minimo de permanéncia estabelecido no subitem 8.1.41 deste Edital;

e) fizer uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, cddigos, manuais ou
qgualquer outro material literdrio ou visual, salvo se expressamente admitido neste Edital;
f) for surpreendido usando boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, quaisquer equipamentos
eletrénicos mesmo que desligados como: calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipod,
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tablet, agenda eletrbnica, relégio, gravador ou outros similares, ou instrumentos de
comunicacao interna ou externa, tais como telefone celular, bip, pager, pontos eletrénicos,
entre outros, ou deles fizer uso;

g) fizer uso de meios ilicitos para executar as provas;

h) ndo devolver o caderno de questdes da prova objetiva, o cartdo e a folha de respostas,
conforme o subitem 8.1.41.2 deste Edital;

i) fizer anotagao de informagdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios
permitidos;

j) ausentar-se da sala durante a realiza¢do, ou apds terminar a prova, portando o cartdo de
respostas e/ou a folha de respostas e/ou caderno de questdes da prova objetiva, observado
o subitem 8.1.41 deste Edital;

k) ndo cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes da prova e no cartdo de
respostas;

1) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacgao prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do certame;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

n) recusar submeter-se a identificacdo e inspecdo de deteccdo de metal;

o) fotografar, filmar ou de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacg&es acerca
do local da prova, da prova e de seus participantes;

p) desrespeitar, ofender, agredir ou de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro
candidato;

q) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparagao ou realizacédo
das provas;

r) tratar examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes com falta de
urbanidade;

s) recusar-se a seguir as instru¢des dadas por membro da Comissdo Organizadora, da equipe
de aplicagdo e apoio as provas ou qualquer outra autoridade presente no local do certame;
t) deixar de atender as normas contidas no Cartdao de Convocagao para a Etapa (CCE), no
caderno de questdes da prova objetiva, no cartdo de respostas e demais
orientagdes/instrucdes expedidas pelo INSTITUTO SELECON.

8.2 DA PROVA OBJETIVA — 12 Etapa para todos os cargos (nivel fundamental incompleto,
nivel fundamental completo, nivel médio e nivel superior):

8.2.1 A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha, conforme quadro
constante do subitem 8.2.5.
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8.2.2 Sendo que cada questdo conterd 5 (cinco) alternativas com uma tnica resposta
correta.

8.2.3 Os conteudos programaticos referentes a prova objetiva sdo os constantes do Anexo
IV deste Edital.

8.2.4 A prova objetiva de todos os candidatos sera corrigida por meio de leitura ética.

8.2.5 A prova objetiva tera cardter eliminatdrio e classificatério e sera constituida conforme

a seguir:
CARGO(S) DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
. VALOR DE
. NUMERO DE
AREA DISCIPLINAS QUESTOES CADA TOTAL
QUESTAO
Conhecimentos | Lingua Portuguesa 10 1,0 10,0
basicos Matemdtica bésica 10 1,0 10,0
Conhecm.rentos Conhecimentos Gerais 10 2,0 20,0
gerais
TOTAL 30 40,0

CARGO(S) DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

. VALOR DE
AREA DISCIPLINAS N:xg:g;f CADA TOTAL
QUESTAO
heci Lingua Portuguesa 10 1,0 10,0
Con e'c1-mentos Matematica basica 05 1,0 5,0
basicos
Conhecimentos Gerais 05 1,0 5,0
Conhecnfr!entos Disciplina Espeu‘f!ca i de 10 2,0 20,0
especificos acordo com a habilitagao
TOTAL 30 40,0
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CARGO(S) DE NIVEL MEDIO

. VALOR DE
AREA DISCIPLINAS N&'}:Z?g;E CADA TOTAL
QUESTAO
Lingua Portuguesa 08 1,0 8,0
Raciocinio Logico e
Conhecimentos M - & 04 1,0 4,0
atematico
basicos — —
Nogdes de Informatica 03 1,0 3,0
Conhecimentos Gerais 05 1,0 5,0
ConheCITentos Disciplina Especn‘f!ca i de 20 2,0 40,0
especificos acordo com a habilitagao
TOTAL 40 60,0

CARGO(S) DE NIVEL SUPERIOR

. VALOR DE
AREA DISCIPLINAS Ngj:g?ggls CADA TOTAL
QUESTAO
Lingua Portuguesa 08 1,0 8,0
. Raciocinio Logico e
Conhe'a.mentos Matematico 04 1,0 4,0
basicos = —
Nogdes de Informatica 03 1,0 3,0
Conhecimentos Gerais 05 1,0 5,0
Conhecntr!entos Disciplina Especu_f[ca i de 20 2,0 40,0
especificos acordo com a habilitagao
TOTAL 40 60,0

8.2.6 Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver no minimo 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos da prova, ndo podendo zerar em nenhuma das

disciplinas.

8.2.7 Sera considerado nado habilitado na prova objetiva e eliminado do certame o candidato
gue ndo consiga cumprir qualquer uma das exigéncias do item 8.2.6 deste Edital.

8.2.8 Cabera recurso ao resultado preliminar desta etapa, conforme previsto no item 10
deste Edital.
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8.3 DA PROVA DE REDACAO - 22 Etapa para os cargos de Nivel Superior e Nivel Médio
(exceto para o cargo de Procurador Juridico)

8.3.1 Sobre a prova de redacgdo para os cargos de Nivel Superior e Nivel Médio (exceto para
o cargo de Procurador Juridico):

a) tera como valor maximo 50 (cinquenta pontos);
b) o candidato devera redigir sua resposta utilizando o minimo de 20 (vinte) e o
maximo de 30 (trinta) linhas;

c) O tema versara sobre assunto da atualidade que aborde questdes relevantes,
observando-se os critérios de correcdo estabelecidos na tabela abaixo:

CRITERIOS DE CORRECAO PONTUACAO MAXIMA

Critério 1 | Escrita formal, registro e vocabulario 10
Critério 2 | Morfossintaxe e coesao 10
Critério 3 | Tema, tipologia e género 10
Critério 4 | Progressdo, coeréncia e relevancia 20
Pontuagao maxima 50

8.3.1.1 No critério 1 — Escrita formal, registro e vocabulario, serdo avaliados os seguintes
aspectos: convencgOes da escrita formal (acentuacdo grafica, ortografia, atendimento as
regras de uso do hifen, separacdo silabica, emprego de letras maiusculas/minusculas),
escolha adequada de registro (nivel de formalidade e regras da modalidade escrita) e
escolha vocabular (escolhas lexicais).

8.3.1.2 No critério 2 — Morfossintaxe e coesdo, serdo avaliadas aspectos gerais da
morfossintaxe da lingua portuguesa (concordancia, regéncia, pontuacdo, tempos e modos
verbais, paralelismo sintatico, emprego de pronomes, crase, estruturagdo dos periodos e
paragrafos) e elementos de coesao.

8.3.1.3 No critério 3 — Tema, tipologia e género, serdo avaliados o atendimento ao tema,
com demonstracdo de bom conhecimento do assunto; atendimento a tipologia textual e ao
género solicitado na proposta.
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8.3.1.4 No critério 4 — Progressao, coeréncia e relevancia, serdo avaliados repertério
legitimado, bom encadeamento do texto segundo um claro projeto de redacgao, progressao
tematica consistente, com coeréncia interna e externa; argumentos bem selecionados e
desenvolvidos.

8.3.1.5 Somente serao corrigidas as redagdes dos candidatos habilitados na prova objetiva
e que atinjam a condicdo de classificados nessa prova, até o limite de 20 (vinte) vezes o
numero de vagas ofertadas, mais os empatados no total de pontos na ultima posigao, além
das redacdes de todos os candidatos com deficiéncia (PcD) habilitados na prova objetiva,
ficando todos os demais candidatos eliminados do certame para todos os efeitos.

8.3.2 Nao serd permitida nenhuma espécie de consulta nem a utilizagao de livros, cédigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

8.3.3 Caso ocorra abordagem tangencial do tema proposto, divagacdes e/ou cdpias de
textos da prova, havera penalizagcdo na nota global da prova.

8.3.4 A folha de respostas da prova de redagado nao sera identificada para a corregao, de
forma que nem a Banca de correg¢do possa identificar o candidato, garantindo-se assim, o
sigilo do autor/candidato.

8.3.5 Na prova de redacdo, o candidato ndo poderd assinar em lugar algum ou fazer
qualquer tipo de identificacdo, sob pena de anulagdo da sua prova e consequente
eliminagdo do candidato deste certame.

8.3.6 OINSTITUTO SELECON fornecera folha de rascunho no préprio caderno de questdes.

8.3.7 A folha de rascunho do caderno de questdes sera de preenchimento facultativo e
nao sera valida, em hipdtese alguma, para avaliagdo da prova de redagao do candidato. O
candidato que entregar folha de resposta da prova de redacdo em branco n3o sera
avaliado pela Banca de corregao e, consequentemente, sera eliminado do certame.

8.3.8 O texto definitivo serda o Unico documento valido para a avaliagdo da prova de

redacao.
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8.3.9 O espelho da folha de respostas da prova de redagdo do candidato sera divulgado
no site www.selecon.org.br, na mesma data da divulgacdo das notas, e apenas durante o

prazo recursal, ndo sendo permitido ao candidato levar a folha de rascunho da sua prova
de redacgao.

8.3.10 A prova de redacdo deverd ser manuscrita, em letra LEGIVEL, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul (de material transparente), ndo sendo permitida a
interferéncia ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem
tenha sido deferido atendimento especial para a realizagdao das provas, nos termos do
item 7 deste Edital.

8.3.11 Serd atribuida NOTA ZERO a prova de redagao que:

a) estiver em branco;

b) versar sobre tema diverso do estabelecido, configurando fuga total ao tema;

c) ndo obedeca a tipologia, o tema, o género e a proposta da prova de redagao;

d) estiver ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos, versos, com espacamento
excessivo entre letras, palavras e paragrafos, bem como em cddigos alheios a lingua
portuguesa escrita ou em idioma diverso do portugués;

e) nao for redigida com caneta esferografica de tinta azul ou preta;

f) seja, no todo ou em parte, copia ou plagio de outro autor ou dos textos motivadores;
g) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

h) tiver extensdo inferior ao minimo ou superior ao maximo de linhas estabelecido.

8.3.12 Serd atribuida nota zero a prova de redagdo que for assinada fora do local
apropriado ou que apresentar qualquer escrita, sinal, marca ou simbolo que possibilite a
identificagdo do candidato.

8.3.13 Sera considerado habilitado na prova de redag¢ao o candidato que obtiver nota
igual ou maior que 40% (quarenta por cento) dos pontos da prova, ou seja, no minimo

20 (vinte) pontos.

8.3.14 Sera desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que
for escrito fora do local apropriado indicado na folha de respostas da prova de redacgao.

8.3.15 Caberd recurso ao resultado preliminar desta etapa, conforme previsto no item 10
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deste Edital.
8.4 DA PROVA DISCURSIVA - 22 etapa para o cargo de Procurador Juridico

8.4.1 A Prova Discursiva, de carater eliminatoério e classificatério, sera aplicada no mesmo
dia da Prova Objetiva, no periodo da tarde e tera a duracao de 2 (duas) horas.

8.4.2 Somente serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos habilitados na Prova
Objetiva e que atinjam a condicdo de classificados nessa Prova, até o limite de 20 (vinte)
vezes 0 numero de vagas ofertadas, mais os empatados no total de pontos na ultima
posi¢cao, além de todos os candidatos com deficiéncia (PcD) habilitados na Prova Objetiva,
ficando todos os demais candidatos eliminados do Concurso para todos os efeitos.

8.4.3 A Prova Discursiva valerd um total de 50 (cinquenta) pontos e consistird em uma peca
processual de até 120 linhas.

8.4.4 As provas discursivas serdo avaliadas e pontuadas, segundo os critérios estabelecidos
no subitem 8.4.8 deste edital.

8.4.5 Os textos definitivos das provas discursivas deverdo ser manuscritos, em letra LEGIVEL,
com caneta esferografica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente, ndo
sendo permitida a interferéncia ou a participa¢gao de outras pessoas, salvo em caso de
candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizagao das provas.

8.4.6 O documento de textos definitivos das provas discursivas ndo podera ser assinado,
rubricado ou conter em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que
identifique o candidato, sob pena de serem anuladas.

8.4.6.1 A deteccdo de qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcricdo dos
textos definitivos acarretard a anulagdo da respectiva prova.

8.4.6.2 O documento de textos definitivos das provas discursivas serd o unico documento
valido para a avaliagdo das provas discursivas. As folhas para rascunho do caderno de provas
sao de preenchimento facultativo e ndo sdo validas para a avaliagdo da Prova Discursiva.

selecnn ,
S — EDITAL N.2 - 001/2024 | CONCURSO PUBLICO 2024

29

Municipio de Rio Brilhante - MS
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE

Conforme Lei Municipal

[ )

CONCURSO PUBLICO - CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE/MS
EDITAL N2 001/2024 de 08 de outubro de 2024
8.4.6.3 Nao havera substituicdo do documento de textos definitivos por erro do candidato
em seu preenchimento.

8.4.7 DAS INSTRUGOES DE UTILIZACAO DE MATERIAL DE CONSULTA PARA A REALIZACAO
DA PROVA DISCURSIVA

8.4.7.1 Para a realizagdo da Prova Discursiva, para o cargo de Procurador Juridico, podera
haver consulta a legislagdo desacompanhada de anota¢do ou comentdrio, mesmo que em
formato de livro, vedada a consulta a obras doutrindrias, sumulas e orientacdo
jurisprudencial, bem como a utilizagdo de cdpias reprograficas ou qualquer documento
obtido na internet, sob pena de eliminacdo do concurso.

8.4.7.1.1 Material de uso PERMITIDO:

a) legislagdo ndo comentada, ndo anotada e ndo comparada;
b) cédigos;

c) decretos;

d) resolugdes;

e) instrucdes normativas;

f) portarias;

g) indice remissivo;

h) regimento interno dos tribunais e conselhos;

i) leis de introducdo dos codigos.

8.4.7.1.2 O material de uso permitido podera conter evidéncias de utilizacdo anterior, tais
como:

a) trechos destacados por marca-texto, sublinhados etc.;
b) simples remissdo a artigos ou a texto de lei;
c¢) separacdo de cddigos por cores, marcador de pagina, post-it, clipes ou similares.

8.4.7.1.3 Material de uso PROIBIDO:

a) cédigos comentados, anotados ou comparados;
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b) anotagdes pessoais (transcritas, manuscritas ou impressas);
c) sumulas;
d) enunciados;
e) jurisprudéncias;
f) informativos de tribunais;
g) orientagdes jurisprudenciais;
h) cépias reprograficas (xerox ou similares);
i) revistas;
j) livros de doutrina;
k) copias reprograficas ou qualquer documento obtido na internet;
1) livros, apostilas, anotagdes, materiais e(ou) quaisquer obras que contenham modelos de
peticdes, roteiros/rotinas ou fluxogramas de peticdes e afins;
m) dicionarios ou qualquer outro material de consulta que contenha qualquer contetdo
similar aos indicados anteriormente;
n) computador, notebook, tablet, dispositivo eletrénico ou equipamentos similares.

8.4.7.2 Os candidatos deverdo isolar, previamente, com grampo ou fita adesiva, as partes
ndo permitidas dos textos de consulta, de modo a impedir sua utilizagdo durante as provas,

sob pena de ndo poder consulta-los.

8.4.7.3 O material de consulta de que trata o subitem 8.4.7.1.1 deste edital podera ser
conferido antes e no decorrer da Prova Discursiva.

8.4.7.4 O candidato que descumprir as instrugdes de utilizagdo de material de consulta tera
suas provas anuladas e sera eliminado do Concurso.

8.4.7.5 Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas discursivas, a comunicagao entre
os candidatos. Todo o material de consulta devera estar redigido em Lingua Portuguesa.

8.4.8 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA DE PROCURADOR JURIDICO

8.4.8.1 As provas discursivas serao avaliadas quanto ao dominio do conteddo dos temas
abordados (demonstracdo de conhecimento técnico aplicado), bem como quanto ao
dominio da modalidade escrita da Lingua Portuguesa.
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8.4.8.2 As provas discursivas serdao submetidas a duas avaliagdes: uma avaliagdao de
conteudo e uma avaliagdo do dominio da modalidade escrita da Lingua Portuguesa.

8.4.8.3 O parecer ou a peca processual da prova discursiva valera 50,00 (cinquenta) pontos
e serd avaliada conforme os seguintes critérios:

a)
PONTOS A
DIMENSAO CONCEITUAL (DC) DESCONTAR
POR ERRO
PA - Pertinéncia e adequacado ao tema 5,00 Parcial 2,50
AP - Adequacdo e corregdo dos aspectos e
requisitos processuais 10,00 AP -2,00
CP - Continuidade e progressao de ideias 5,00 CP-2,50
AJ - Argumentacgao juridica pertinente 15,00 AJ-3,00
SA - Suficiéncia argumentativa 5,00 SA - 2,50
TOTAL 40,00
PONTOS A
DIMENSAO FORMAL (DF) DESCONTAR
POR ERRO
EP - Estruturacdo de periodo 2,00 EP- 1,00
PV - Propriedade vocabular 1,00 PV- 0,50
MS - Morfossintaxe (regéncia, concordancia,
emprego de crase e colocagcdo pronominal) 3,00 MS-1,00
P - Pontuacao 2,00 P- 0,50
O - Ortografia 2,00 0-0,50
TOTAL 10,00

c) serd desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado ou ultrapassar o nimero maximo de linhas estabelecido;

d) serd calculada, entdo, a nota do parecer ou da pecga (NP) pela férmula NP = DC + DF;

e) sera atribuida nota zero ao texto que obtiver NP < 0,00 ponto;

f) nos casos de fuga ao tema, ou de ndo haver texto, o candidato recebera nota igual a zero.
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8.4.8.4 Serdo anuladas as provas discursivas do candidato que ndo devolver o documento
de texto definitivo.

8.4.9 A Convocagao para a Prova Discursiva e o Cartdao de Convocagao de Etapa, contendo o
local, a sala e o horario de realizagdo, estardao disponiveis no site do INSTITUTO SELECON
(www.selecon.org.br), a partir da data definida em Cronograma — Anexo |.

8.4.10 Se houver alteragao da data prevista, por interesse publico, para realizagdao das
Provas, as despesas provenientes da alteracdo serdo de responsabilidade do candidato.

8.4.11 Caberd recurso ao resultado preliminar desta etapa, conforme previsto no item 10
deste Edital.

8.5 DA PROVA DE TITULOS - 32 etapa para o cargo de nivel superior

8.5.1 Cada candidato devera enviar seus titulos aos quais serdo atribuidas as notas
correspondentes pela Banca examinadora constituida especialmente para essa finalidade.

8.5.2 Somente serdo convocados para a etapa de avaliacdo de titulos os candidatos ndo
eliminados na Redagdo e na Discursiva.

8.5.3 Os candidatos convocados para a avaliagao de titulos, conforme estabelecido no
subitem anterior, deverdo enviar seus titulos fazendo o upload do arquivo eletrdnico, por
meio do link especifico no site do INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br), no prazo
previsto no Cronograma do certame (Anexo I), e no subitem 1.2.1 deste Edital. Documentos
enviados fora do sistema ou apds o prazo previsto em Cronograma serdao desconsiderados.

8.5.4 A avaliagdo de titulos, de carater exclusivamente classificatério, terd a pontuagao
maxima de 5,0 (cinco) pontos. Caso o candidato, em desobediéncia ao subitem 8.5.1, envie
mais de um titulo, sua nota sera atribuida pelo somatério dos titulos apresentados até a
obtengdo da pontua¢dao maxima, sendo todos os demais titulos desconsiderados.

8.5.5 O titulo enviado em area diversa da indicada, para a devida avaliagdo pela Banca, ndo
serad pontuado, sendo atribuida ao candidato, a nota zero nessa etapa.
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8.5.6 Os documentos para a avaliacdo de titulos que ndo preencherem aos prazos e as
exigéncias de comprovagdo contidas neste Edital e suas complementagdes ndo serdo
considerados.

8.5.7 O documento devera estar em perfeitas condicdes, de forma que permita a avaliacdo
com clareza, sem qualquer rasura ou ilegibilidade.

8.5.8 O candidato é responsavel por verificar se o documento enviado para analise da Banca
estd no sistema, conforme orientacdes mencionadas no site. Caso o documento esteja
corrompido, ndo sera possivel realizar a avaliagdo do titulo.

8.5.9 Os documentos que serdo aceitos neste certame constam no quadro do subitem
8.5.11.1.8 e seus subitens. Nenhum outro documento sera aceito para efeito de pontuacgédo.

8.5.10 O candidato devera digitalizar o documento no formato RETRATO (vertical) ou
PAISAGEM (horizontal), com as informagdes disponiveis para os avaliadores sem
necessidade do uso do recurso de “girar visualizagao”.

Forma correta de digitalizagao
dos documentos

Forma incorreta de digitalizagao
dos documentos

e — EDITAL N.2 - 001/2024 | CONCURSO PUBLICO 2024 34

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE

Conforme Lei Municipal

[ )

CONCURSO PUBLICO - CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE/MS
EDITAL N2 001/2024 de 08 de outubro de 2024

8.5.11.1 Formagao académica:

8.5.11.1.1 Somente serd concedida pontuacdo a titulo emitido por Instituicdo de Ensino
Superior credenciada junto ao Ministério da Educag¢do (MEC), com frente e verso e
condizente com a area de atuacdo do cargo pretendido. Devera ser possivel a Banca de
analise de titulos verificar o credenciamento por meio de consulta a portaria e publicagdo
em Didrio Oficial da Unido (D.0.U.) inclusos na cépia do certificado ou diploma apresentado
ou pelo site https://emec.mec.gov.br/emec/nova.

8.5.11.1.1.1 Caso o diploma ou certificado apresentado tenha o verso em branco (sem
qualquer _informacdo), o candidato deverd obrigatoriamente elaborar, datar, assinar e
anexar ao documento uma declaragao de préprio punho com a seguinte informacgao: “Este
documento ndo apresenta informacdes no verso”. A declaracdo inveridica ou a falta dessa
declaragdo de proéprio punho implicard a invalidagdo do documento.

8.5.11.1.1.2 Caso o diploma ou certificado apresentado tenha sido gerado eletronicamente
sem verso, o candidato deverd, obrigatoriamente, elaborar, datar, assinar e anexar ao

documento uma declaragdo de préprio punho com a seguinte informacdo: “Este documento
foi gerado eletronicamente sem verso”. Nesse caso, devera ser possivel a Banca analisar a
validade do documento, seja por meio de QR Code (Quick Response Code - Cdédigo de

Resposta Rapida), seja por meio de assinatura digital eletrénica. A declaragdo inveridica, a
inexisténcia de QR Code (ou de assinatura eletronica) ou ainda a falta dessa declaragdo de
préprio punho implicara a invalida¢dao do documento.

8.5.11.1.1.3 Caso a Instituicdo de Ensino Superior tenha emitido certificado ou diploma apds
seu descredenciamento no Ministério da Educac¢do (MEC), o titulo sera invalidado.

8.5.11.1.2 Nao serdo aceitos como comprovantes de conclusdo de curso apenas Histérico
Escolar, declaragées de cumprimento de disciplinas, médulos ou créditos ou quaisquer
outros documentos diferentes dos estabelecidos e pontuados no quadro do subitem
8.5.11.1.8.

8.5.11.1.3 Apenas os cursos concluidos até a data da convocacdo para apresentacdo dos
titulos serdo passiveis de pontuacdo na avaliacdo. A conclusdo do curso engloba a
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apresentacdo ou defesa de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), monografia, dissertacdo
ou tese, conforme o caso.

8.5.11.1.4 Os documentos comprobatdrios de cursos realizados no exterior somente serdo
considerados quando forem compativeis com o exercicio de atividades correspondentes ao
cargo pleiteado e mediante tradugdo para a lingua portuguesa por tradutor juramentado

e devidamente revalidado por universidades oficiais credenciadas pelo Ministério da
Educagao (MEC).

8.5.11.1.5 O Certificado de curso de pds-graduacao lato-sensu, em nivel de especializacao,
devera, obrigatoriamente, apresentar carga horaria minima de 360h/aula.

8.5.11.1.5.1 Caso haja divergéncia (de carga hordria ou de informagbes gerais) nos
documentos postados para analise, o titulo sera invalidado. E obrigacdo do candidato
verificar e conferir se a documentacdo esta fidedigna, sem rasuras ou incoeréncias. Por
exemplo, o titulo do curso e a carga horaria dos certificados de pds-graduagao deverdo ser
exatamente iguais as informacgdes constantes no Histdrico Escolar do candidato.

8.5.11.1.6 N3do serdo pontuados titulos que sejam pré-requisito para o exercicio da funcdo,

ou seja, titulos que comprovem exclusivamente a formagao minima exigida para o cargo nao
serao pontuados.

8.5.11.1.7 O titulo apresentado deverd ser condizente com a area de conhecimento
relacionada ao cargo pleiteado pelo candidato. Sera utilizada, como ponto de referéncia, a
Tabela de Areas do Conhecimento da CAPES, disponivel em https://www.gov.br/capes/pt-
br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/instrumentos/documentos-de-
apoio-1/tabela-de-areas-de-conhecimento-avaliacao.

8.5.11.1.8 A Banca avaliara os titulos, de acordo com a formacao, especificacdo e pontuacgao,
constantes na tabela a seguir:
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AVALIACAO DE TiTULOS

Quantidad
Ite Pontuag e Pontuag
m Formacgdo | Especificacdao ao por | maximade ao
titulo comprova | maxima
ntes
Diploma ou Certificado de
conclusdo de curso de Doutorado,
1 Doutorado devidanjen'Fe .re~gistrado, fornecido 5,0 1 5,0
por instituicao de ensino
reconhecido pelo MEC, na area
relacionada ao cargo pleiteado.
Diploma ou Certificado de
conclusdo de curso de Mestrado
2 Mestrado devidan-wen’.ce -re~gistrado, fornec?do 3,0 1 3,0
por instituigao de ensino
reconhecido pelo MEC, na area
relacionada ao cargo pleiteado.
Certificado de conclusdo de curso
Pos- de p_ésljgraduaglﬁo em nivel de
~ | especializacdo lato sensu, com
3 %?ggzﬁis carga horaria minima de 360 horas, 1,0 1 1,0
reconhecido pelo MEC, na area
relacionada ao cargo pleiteado.
TOTAL DE PONTUACAO DE TITULACAO 5,0 (cinco) pontos

9. DO RESULTADO FINAL

9.1 A nota final dos candidatos sera calculada conforme discriminado a seguir:

I. cargos dos Niveis Fundamental — nota obtida na prova objetiva;

Il. cargos de Nivel Médio — serd a soma das notas obtidas nas provas objetiva e de redacao;
Il. cargos de Nivel Superior (exceto Procurador Juridico) — serd a soma das notas obtidas nas
provas objetiva, de redagao e de titulos;

. cargo de Nivel Superior de Procurador Juridico — serd a soma das notas obtidas nas provas
objetiva, discursiva e de titulos.

9.1.1 A nota citada nos tépicos do subitem 9.1 definird a ordem de classificagdo final no
certame.
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9.2 Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de
desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, conforme descritos abaixo:

9.2.1 TODOS O CARGOS

I. 12 preferéncia: candidatos com idade igual ou superior a 60 anos completos até o ultimo
dia de inscricdo neste certame, em conformidade com o Estatuto do Idoso;

Il. 22 preferéncia: pela maior nota obtida, na seguinte ordem:

a) em conhecimentos especificos, se houver;
b) em conhecimentos de lingua portuguesa;

c) em redagdo, se houver;

d) em discursiva, se houver;

e) em avaliacdo de titulos, se houver;

f) em matematica basica, se houver;

g) em raciocinio légico e matematico, se houver;
h) em conhecimentos gerais, se houver;

i) em nogGes de informatica, se houver.

I1l. 32 preferéncia: maior idade, considerando dia, més e ano do nascimento;

IV. 42 preferéncia: persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios
acima, o desempate dar-se-a por sorteio, o qual, se necessario, serd realizado em ato
publico, a ser divulgado por edital.

9.2.2 Para desempate, por idade, dos candidatos, podera ser considerado, se necessario for,
o horario de nascimento, a ser conferido na Certidao de Nascimento do candidato, que, para
isso, sera convocado a apresentar sua Certiddo de Nascimento/Casamento original ao
INSTITUTO SELECON. Caso o candidato ndo atenda a convocag¢do mencionada, sera
eliminado do certame.

9.3 A classificacdo final deste certame sera composta pelos candidatos aprovados, de acordo
com o numero de vagas, enquanto os demais candidatos classificados comporado o cadastro
de reserva.

9.4 Os candidatos classificados, excedentes as vagas atualmente existentes, serdo mantidos
em cadastro de reserva, durante o prazo de validade do certame, e poderao ser convocados
em fungdo da disponibilidade de vagas futuras, conforme necessidade da Camara Municipal
de Rio Brilhante/MS. E de responsabilidade exclusiva dos candidatos o acompanhamento
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das publicagdes do certame no Didrio Oficial de Rio Brilhante/MS
(https://imprensaoficialmunicipal.com.br/rio_brilhante) ocorridas durante o prazo de
validade deste certame.

9.5 Os candidatos aprovados e os de cadastro de reserva serdo listados em ordem
decrescente de nota final, observado o cargo para o qual concorrem, em 2 (duas) listas, a
saber:

a) Lista 1: Classificacdo geral de todos os candidatos habilitados em todas as etapas e
classificados, inclusos os de ampla concorréncia, os cotistas Pessoas com Deficiéncia (PcD) e
os cotistas pessoas negras (pretas ou pardas), por cargo;

b) Lista 2: Classificagdo das Pessoas com Deficiéncia (PcD), por cargo;

9.6 O resultado final deste certame sera publicado no Didrio Oficial de Rio Brilhante/MS
(https://imprensaoficialmunicipal.com.br/rio_brilhante) e no site do INSTITUTO SELECON
www.selecon.org.br.

10. DOS RECURSOS

10.1 Nas respectivas datas e prazos estabelecidos no Cronograma (Anexo 1), o candidato
poderd interpor recurso, contra as seguintes situagdes:

a) indeferimento do pedido de isengdo do valor de inscrigdo;
b) indeferimento do pedido de concorréncia a vaga de PcD;
c) indeferimento das inscrigdes;

d) questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;

e) resultado preliminar da prova objetiva;

f) resultado preliminar da prova de redagao;

g) resultado preliminar da prova de discursiva;

h) resultado preliminar da avaliagao de titulos;

i) classificagdo preliminar no certame.

10.2 Para os recursos previstos nas alineas do subitem 10.1, o candidato devera acessar o
site do INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br), acessar a drea do candidato e preencher
o formulario eletrénico disponibilizado para recurso, transmitindo-o eletronicamente. A
comprovacao do encaminhamento oportuno do recurso sera feita mediante data de envio
eletronico do formulario e do nimero de protocolo gerado, sendo rejeitado, liminarmente,
o recurso enviado fora do prazo.

10.3 Os recursos encaminhados devem seguir as seguintes determinacdes:
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a) ndo conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do texto de argumentagao logica
do recurso;

b) ser elaborado com argumentacdo ldgica, consistente e acrescidos de indicagdo da
bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seu questionamento;

c¢) apresentar a fundamentacao referente apenas a etapa previamente selecionada para o
recurso.

10.4 Para a situagdo mencionada no subitem 10.1, alinea “d” deste Edital, cada candidato
podera interpor apenas 1 (um) recurso por questdo, devidamente fundamentado.

10.5 Serao indeferidos os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentacdes légicas e consistentes;

c) estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;

d) forem apresentados fora do prazo estabelecido;

e) apresentarem, no corpo da fundamentagdo, outras questdes que ndo a selecionada para
recurso;

f) apresentarem argumentacdo contra terceiros;

g) apresentarem argumentacdo em coletivo;

h) desrespeitarem a Banca examinadora;

i) contenham fundamentacgao idéntica, em todo ou em parte, a argumentagao constante de
recursos de outros candidatos.

10.6 N3o serdao considerados requerimentos, reclamacgdes, notificagdes extrajudiciais ou
guaisquer outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no
subitem 10.1 deste Edital.

10.7 Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuagdo nas referidas questdes,
conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de interposi¢ao de recursos. Os
candidatos que haviam recebido pontos nas questdes anuladas terdo esses pontos mantidos
sem receber pontuagdo a mais, apds 0s recursos.

10.8 Alterado o gabarito oficial pela Banca do certame, de oficio ou por for¢ca de provimento
de recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.

10.9 No que se refere a alinea “d” do subitem 10.1, se a argumentacdo apresentada for
procedente e levar a reavaliagdo anteriormente analisada, prevalecerda a nova andlise,
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alterando-se o resultado inicial obtido para um resultado superior ou inferior para efeito de
classificagao.

10.10 Na ocorréncia do disposto nos subitens 10.7, 10.8 e 10.9 deste Edital, podera haver
alteragao da classificagdo inicial obtida para uma classificacdao superior ou inferior, ou ainda
podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

10.11 A Banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

10.12 Apds andlise dos recursos, serd publicado no site do INSTITUTO SELECON
(www.selecon.org.br) apenas a decisdo de deferimento ou indeferimento. Ndo serdo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

11. DA HOMOLOGACAO E VALIDADE DO CERTAME

11.1 O resultado final do Concurso Publico, apds definidos todos os recursos interpostos,
sera homologado pela Cdmara Municipal de Rio Brilhante/MS e publicado nos sites do
Diario Oficial de Rio Brilhante/MS
(https://imprensaoficialmunicipal.com.br/rio_brilhante) e do INSTITUTO SELECON
(www.selecon.org.br).

11.2 O Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da
homologacgdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Camara Municipal de Rio Brilhante/MS e considerando a oportunidade e conveniéncia da
Administragdo Publica.

12. DA CONVOCACAO PARA A ADMISSAO

12.1 A convocagao dos candidatos classificados e do cadastro de reserva sera feita seguindo
a ordem de classificacdo geral, no prazo de validade do certame e de acordo com o interesse
e conveniéncia do Poder Publico, por meio de edital de convocacgao a ser disponibilizado,
exclusivamente, no site do Diario Oficial de Rio Brilhante/MS
(https://imprensaoficialmunicipal.com.br/rio_brilhante), para entrega, obrigatdria, da
documentacdo necessaria a Contratacao.

12.2 Apds o resultado final do certame, o candidato deverd acompanhar, diariamente, as
convocagbes de classificados para a devida contratacdo, que serdo divulgadas,
exclusivamente, nos sites do Diario Oficial de Rio Brilhante/MS
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(https://imprensaoficialmunicipal.com.br/rio_brilhante) e do INSTITUTO SELECON
www.selecon.org.br, pois caso o candidato convocado ndo compareca ao ato da
Contratacdo, sera eliminado do certame.

12.3 O candidato convocado devera se apresentar, impreterivelmente, no dia e hordrio
previstos para a contratacdo, com a documentacao exigida no subitem 13.1 deste Edital.

12.4 O ndao comparecimento do candidato convocado, no prazo estabelecido neste Edital,
implicara sua eliminagdo e imediata convocacgao do classificado na sequéncia.

12.4.1 N3o havera segunda chamada de convocacdo para a admissdo e o candidato que ndao
comparecer no dia e horario determinados na convocacao sera eliminado do certame.

13, DA POSSE

13.1 Para tomar posse no cargo pretendido, serdo exigidos dos candidatos selecionados
neste certame, os seguintes documentos, que serdo conferidos (originais) e entregues
(copias) pelo servidor no ato da assinatura do contrato:

a) Formulario de Cadastro de Servidor (original - fornecido pelo Recursos Humanos da
contratante);

b) 1 (uma) foto (tamanho 3x4) recente;

c) Registro Geral (RG) - fotocdpia e original;

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - fotocdpia e original;

e) Certiddo de Nascimento ou Casamento - fotocépia e original;

f) Certificado de Reservista (somente para homens) - fotocdpia e original;

g) Folha de identificagdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - fotocdpia e
original;

h) PIS ou PASEP, com data e ano de emissao - fotocdpia e original;

i) Titulo Eleitoral - fotocdpia e original;

j) Comprovante de conta corrente;

k) Declaragdo de imposto de renda ou declaragdo de bens de valores que constituem o
patrimonio;

I) Certidao de Nascimento dos filhos menores - fotocdpia e original;

m)  Comprovante de enderecgo atual emitido, no maximo, nos ultimos 3 meses - fotocdpia
e original;

n) Atestado Médico de Sanidade Fisica e Mental, ndo superior a 30 (trinta) dias de emissao;
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o) Certificado de Escolaridade exigida neste Edital - fotocdpia e original;

p) Registro no Conselho de Classe, quando for o caso - fotocdpia e original;

q) Certiddo de Regularidade do Conselho de Classe, quando for o caso;

r) Curriculo atualizado com todas as titulagdes e certificagdes apresentadas no momento da
inscrigcao - fotocdpia e original;

s) Declaragdo de que ndo acumula aposentadoria, cargo, emprego ou fungao publica, salvo
as hipdteses previstas na Constituicdo Federal/1988;

t) Declaragdo de ndo ter sofrido penalidade incompativel com a nova investidura em cargo
publico;

u) Declaragdo de ndo participagdo de geréncia ou administracdo de empresa privada, de
sociedade civil, ou exercer comércio e, nessa qualidade, ndo transacionar com o Estado;

v) Termo de compromisso de acatamento e observancia das regras estabelecidas no Cédigo
de Etica Funcional;

w)Certiddao Negativa de Antecedentes Criminais junto a Seguranga Publica do Estado:
https://ssp.ms.gov.br/servicos/antecedentes;

x) Certiddo de Quitacdo Eleitoral (com emissdo ndo superior a 30 dias):
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

y) Certiddo Criminal e Civel da Justica Estadual em primeiro e segundo grau:
https://sec.tims.jus.br/;

z) Certiddo Criminal e Civel da Justica Federal de Mato Grosso do Sul:
https://www.jfms.jus.br/certidao-negativa.html

aa) Certiddo da Justica Eleitoral: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-
decrimes-eleitorais;

bb) Certiddo do Banco Central do Brasil:
https://www3.bcb.gov.br/nadaconsta/emitirCertidaoSancionador;

cc) Certiddo da Justica Militar Federal: https://www.stm.jus.br/servicos-stm/certidao-
negativa;

dd) Certiddo do Conselho Nacional de Justica:
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php.

13.2 E de Unica responsabilidade do candidato convocado apresentar, no ato da
contratacdo, a documentagdo especificada no subitem 13.1, documento original
juntamente com fotocdpia, sob pena de ser impedida a contratagdo daquele que ndo os
apresentar, com automatica convocacado do candidato classificado na sequéncia.
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14.  DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 A classificagao final no certame nao assegura ao candidato o direito de ingresso
automatico no cargo, mas apenas a expectativa de nomeac¢do segundo a rigorosa ordem
classificatdria, ficando a concretizacdo desse ato condicionada ao interesse, as necessidades
e a possibilidade financeira da Camara Municipal de Rio Brilhante/MS.

14.2 Os candidatos classificados, excedentes as vagas atualmente existentes, nos termos do
subitem 12.1, serdo mantidos em cadastro de reserva durante o prazo de validade do
certame e poderdo ser convocados em funcdo da disponibilidade de vagas futuras, ficando
sob responsabilidade do candidato o acompanhamento das nomeagdes no Diario Oficial de
Rio Brilhante/MS (https://imprensaoficialmunicipal.com.br/rio_brilhante), ocorridas

durante o prazo de validade do certame.

14.3 Antes da nomeagdo do candidato pela classificagdo por cargo/habilitacdo profissional,
haverd uma convocacgdo por meio de edital a ser publicada no site do Diario Oficial de Rio
Brilhante/MS (https://imprensaoficialmunicipal.com.br/rio_brilhante), no site da Cdmara
Municipal de Rio Brilhante/MS (https://www.camarariobrilhante.ms.gov.br/) e, se for o
caso, disponibilizado no site do INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br).

14.3.1 A convocacgdo pela classificagdo por cargo/habilitacdo profissional poderd ocorrer
apenas 01 (uma) vez por candidato, por meio de edital a ser publicado no site do Diario
Oficial de Rio Brilhante/MS (https://imprensaoficialmunicipal.com.br/rio_brilhante) e no
site da Camara Municipal de Rio Brilhante/MS
(https://www.camarariobrilhante.ms.gov.br/).

14.3.2 A nomeacgdo dos candidatos dar-se-a por meio de ato publicado no site do Diario
Oficial de Rio Brilhante/MS (https://imprensaoficialmunicipal.com.br/rio_brilhante)e no
site da Camara Municipal de Rio Brilhante/MS
(https://www.camarariobrilhante.ms.gov.br/), respeitando-se, rigorosamente, a ordem

de classificagdo para o cargo/habilitagdo profissional para qual concorreram.

14.3.3 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes
oficiais do certame nos sites do INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br), do Diario
Oficial de Rio Brilhante/MS (https://imprensaoficialmunicipal.com.br/rio_brilhante) e da
Camara Municipal de Rio Brilhante/MS (https://www.camarariobrilhante.ms.gov.br/).
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14.4 A posse fica condicionada a realizacdo de inspecdo e aprovacao médica, conforme
procedimentos dispostos na Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante/MS e Estatuto dos
Servidores Publicos do Poder Legislativo do Municipio de Rio Brilhante (art. 18).

14.4.1 Correrdo por conta exclusiva do candidato, todos os documentos e exames
laboratoriais/médicos exigidos no edital de convocagdo, inclusive a realizagdo do exame
toxicoldgico, previsto em Lei.

14.5 O n3do comparecimento do candidato para tomar posse no prazo legal acarretara a
perda do direito a vaga.

14.6 A lotagdao do candidato podera ser feita de acordo com as vagas disponiveis no
momento da nomeacao e do efetivo exercicio.

14.7 O candidato devera tomar posse no prazo estabelecido pelo Estatuto dos Servidores
Publicos do Poder Legislativo do Municipio de Rio Brilhante (Lei n2 1.222/2002). A posse
poderd ser prorrogada por 30 (trinta) dias, desde que haja solicitagdo por meio de
requerimento. Caso o candidato ndo tome posse nesse periodo, o ato de provimento tornar-
se-a sem efeito.

14.8 O candidato empossado devera entrar em efetivo exercicio no desempenho das
atribuicOes no prazo estabelecido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Poder Legislativo
do Municipio de Rio Brilhante (Lei n2 1.222/2002).

14.9 O candidato nomeado deverda apresentar, para fins de posse, os documentos
constantes do respectivo edital de convocacgao.

14.10 A falta de comprovacdo de quaisquer dos requisitos para investidura até a data da
posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental tornara sem efeito o
respectivo ato de nomeac¢ao do candidato, sem prejuizo das sang¢des legais cabiveis.

14.11 A aprovacdo e classificacdo no certame geram para o candidato apenas expectativa
de direito a nomeacao, ficando esse ato condicionado a observancia das disposi¢des legais
pertinentes (ainda que supervenientes), ao exclusivo interesse e conveniéncia da Camara
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Municipal de Rio Brilhante/MS, a rigorosa ordem de classificacdo final e ao prazo de
validade do certame.

14.12 Todos os atos relativos ao presente certame (convocagdes, avisos e comunicados)
serdo divulgados nos sites do INSTITUTO SELECON (www.selecon.org.br), da Camara
Municipal de Rio Brilhante/MS (https://www.camarariobrilhante.ms.gov.br/) e da Diario
Oficial de Rio Brilhante/MS (https://imprensaoficialmunicipal.com.br/rio_brilhante). Os
extratos dos documentos serdo publicados no DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE RIO
BRILHANTE/MS.

14.13 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todos os atos, etapas e
convocagOes referentes ao presente certame na pdgina do certame até a data de sua
homologacao.

14.14 Correrao por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentacao,
interposicdo de recurso, material, exames laboratoriais, laudos médicos ou técnicos,
atestados, deslocamentos, viagem, alimentagdo, estada e outras decorrentes de sua
participagdo no certame.

14.15 N3o sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacao ou classificacdo
ao candidato, valendo, para esse fim, os resultados publicados no Diario Oficial do Municipio
de Rio Brilhante/MS e divulgados no site do INSTITUTO SELECON.

14.16 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns aos atos dos
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagao de
documentos fora das datas estabelecidas.

14.17 A Cdmara Municipal de Rio Brilhante/MS e o INSTITUTO SELECON n3o se
responsabilizardo por quaisquer recursos, textos, apostilas e outras publicagGes referentes
as matérias deste certame que ndao sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer
informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

14.18 N3o serdo fornecidas provas relativas a Concursos/Processos Seletivos anteriores.
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14.19 Se a qualquer tempo for constatado por meio eletrénico, estatistico, visual,
grafotécnico ou investigacdo policial, que o candidato fez uso de processo ilicito, sua prova
sera anulada e ele serd automaticamente eliminado do certame.

14.20 A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a
nomeacdo do candidato, em todos os atos relacionados a este certame, quando constatada
a omissdo ou declaragao falsa de dados ou condigdes, irregularidade de documentos, ou
ainda irregularidade na realizagao das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigacdo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

14.21 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas nos itens e subitens deste
Edital, o candidato estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica, de acordo com o art.
299 do Cdédigo Penal.

14.22 O candidato é responsavel pela atualizagdo dos dados, inclusive do enderego
residencial, durante a realizacgdo do certame junto ao INSTITUTO SELECON
(www.selecon.org.br) e, apdés a homologagdo, junto a Camara Municipal de Rio
Brilhante/MS.

14.23 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletronico) e
telefone atualizados, até que expire o prazo de validade do certame, para viabilizar os
contatos necessarios, sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse,
caso nao seja localizado.

14.24 A ndo atualizacdo a que se refere o subitem anterior podera gerar prejuizos ao
candidato, sem nenhuma responsabilidade para o INSTITUTO SELECON e para a Camara
Municipal de Rio Brilhante/MS.

14.25 A Cdmara Municipal de Rio Brilhante/MS e o INSTITUTO SELECON n3o se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) e-mail incorreto e/ou desatualizado;
b) endereco residencial desatualizado e/ou de dificil acesso.

14.26 O n3do atendimento pelo candidato das condi¢Ges estabelecidas neste Edital, a
qualquer tempo, implicard sua eliminagdo do certame.
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14.27 As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdao
resolvidos conjuntamente pela Cdmara Municipal de Rio Brilhante/MS e pelo INSTITUTO
SELECON, no que tange a realizagdo deste certame.

14.28 Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer alteragdes,
atualizagOes, editais retificadores, complementares e atos complementares, avisos,
comunicados e convocagdes, orientagdes, instrugcdes normativas e instrugdes para as
provas, impressas em seu caderno de questdes e cartdo de respostas, bem como cartdes de
confirmagao ou de convocagdes relativos a este certame.

14.29 O candidato convocado para a realizagdo de qualquer etapa do certame e que ndo a
atender, no prazo estipulado neste Edital, serd considerado desistente, sendo
automaticamente eliminado e excluido deste certame.

14.30 A Camara Municipal de Rio Brilhante/MS e o INSTITUTO SELECON reservam-se no
direito de promover as corregdes que se fizerem necessdrias, em qualquer etapa do certame
ou posterior ao certame, em razao de atos ou fatos ndo previstos, respeitados os principios
e as normas legais.

14.31 A inscrigdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitagao, por
parte do candidato, de todas as condi¢des, normas e exigéncias constantes deste Edital, bem
como os atos que forem expedidos sobre o certame.

Rio Brilhante, 08 de outubro de 2024

PAULO CESAR ALVES
Presidente da CAmara Municipal de Rio Brilhante/MS
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ANEXOS ASSUNTOS

ANEXO | CRONOGRAMA DO CERTAME COM AS DATAS PREVISTAS
CARGOS, NiVEL DE ENSINO, CARGA HORARIA, VAGAS E SALARIO
ANEXO Il
BASE
ANEXO Il SINTESE DAS ATRIBUICOES BASICAS DA FUNCAO
ANEXO IV CONTEUDOS PROGRAMATICOS
ANEXO V DECLARACAO DE CARENCIA ECONOMICA
ANEXO VI DECLARACAO DE NAO ACUMULO ILICITO DE APOSENTADORIA,
EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA
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CRONOGRAMA
Data Atividade Horario el e/?u A
BEEEELED
www.selecon.org.br,
site oficial da Camara
Municipal de Rio
08/10/2024 Publica¢do do edital de Brilhante/MS e Diario
divulgag¢ao do Concurso Publico Oficial do Municipio
de Rio
Brilhante/Estado de
Mato Grosso do Sul.
09/10/2024 até
N Periodo de Isencdo 23::3?:n \r:lv(\)Nw selecon.org bsrlte
10/10/2024 10/10/2024
Resultado Preliminar do Pedido i i
16/10/2024 ' ¢ . ale a partir das No site
de isengdo de taxa de inscricao 17h www.selecon.org.br
17/10/2024 | Recurso ao Resultado Preliminar até ,
e do Pedido de isencao de taxa de 23h59rnin No site
18/10/2024 | i s do dia www.selecon.org.br
/10/ inscricdo 18/10/2024
Resultado Final do Pedido de i i
23/10/2024 | ' u ' I ' I 0 a partir das No site
isencdo de taxa de inscricdao 17h www.selecon.org.br
09/10/2024 até
, i 23h59min No site
a Periodo de Inscricdao .
18/11/2024 do dia www.selecon.org.br
/11/ 18/11/2024
até
Ultimo dia para entrega de laudo i i
18/11/2024 e p r g 23h59fn|n No site
para solicitagao de cota de PcD do dia www.selecon.org.br
18/11/2024
et . Atengao ao .
Ultimo dia para pagamento do
19/11/2024 para pag horério No site
Boleto Bancario bancario www.selecon.org.br
Resultado Preliminar do pedido i i
25/11/2024 ' 0 P a partir das No site
de inclusdo de cota para PcD 17h www.selecon.org.br

s s e 0 S+ Cobsane
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Atividade

Horario

Local e/ou Fungdes
Relacionadas

26/11/2024 | Recurso ao Resultado Preliminar até ) ‘
e do pedido de inclusdo de cota 23h59{“'n No site
27/11/2024 | para PcD do dia www.selecon.org.br
P 27/11/2024
Resultado do Recurso ao
Resultado Preliminar do pedido ) )
29/11/2024 | de inclusdo de cota para PcD e a palr’% das W s:\ell?ez:)t: ore.br
Resultado Final do pedido de ] —
inclusdo de cota para PcD
02/12/2024 Publicagdo da Homologagao das a partir das No site
inscricoes 17h www.selecon.org.br
03/12/2024 | Prazo para apresentacdo de até ) )
e recurso de inscrigdo nao 23h59min No site
04/12/2024 | homologada do dia www.selecon.org.br
0108 04/12/2024
Divulgagdo do resultado do ) )
06/12/2024 | julgamento dos recursos de a partir das No site
inscricio 17h www.selecon.org.br
11/12/2024 Liberagdo do CCE com data, a partir das No site
horério e local de prova. 17h www.selecon.org.br
Prazo para solicitagdo de corregao )
12/12/2024 | de dados no Cartdo de W s’(\ellc()ezg: orebr
Convocac3o para a Etapa (CCE) - -OlE:
Aplicacio da Prova da Prova Turno da Aplicacdo em escolas
15/12/2024 Objetiva manhd e |do municipio de Rio
tarde Brilhante/ MS
Divulgacdo do gabarito da prova ) )
16/12/2024 | objetiva e das imagens da prova a partir das No site
objetiva aplicada 17h www.selecon.org.br
17/12/2024 | Recurso contra o gabarito da até ) .
e prova objetiva e contra as 23::3?:" W s,:IZ sgs ore.br
18/12/2024 | questdes da prova aplicada 18/12/2024
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Atividade

Horario

Local e/ou Fungdes
Relacionadas

Resultado do recurso contra o
gabarito da prova objetiva e das
questdes da prova aplicada. ] ]
06/01/2025 | Divulgagdo do gabarito definitivo a partir das No site
o . 17h www.selecon.org.br
da prova objetiva aplicada.
Divulgagdo da imagem do cartdo
resposta.
Divulgacdo do Resultado i i
07/01/2025 IVU- 8' ¢ u ° a partir das No site
Preliminar da prova objetiva. 17h www.selecon.org.br
08/01/2025 | Recurso ao Resultado Preliminar até _
e da prova objetiva de 23h59rnin No site
09/01/2025 heci ) do dia www.selecon.org.br
conhecimentos 09/01/2025
Resultado do Recurso ao
Resultado Preliminar da prova ) )
14/01/2025 | objetiva de conhecimentos e a partir das No site
. o 17h www.selecon.org.br
Resultado Final da prova objetiva
de conhecimentos.
Divulgag¢do da relagdo de
candidatos que terao
redacao/discursiva corrigida, i i
15/01/2025 cdo/ orrig a partir das No site
apenas para os candidatos, de 17h www.selecon.org.br
nivel médio e superior, aprovados
na prova objetiva
Resultado Preliminar da i j
21/01/2025 esu < 0. reli _m r a partir das No site
redacdo/discursiva 17h www.selecon.org.br
22/01/2025 - até
e Recurso ao Resultado Preliminar 23h59min No site
da redacdo/discursiva do dia www.selecon.org.br
23/01/2025 23/01/2025
Resultado do Recurso ao
Resultado Preliminar da i i
27/01/2025 rado _ a partir das No site
redagdo/discursiva e Resultado 17h www.selecon.org.br
Final da redacdo/discursiva
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Atividade

Horario

Local e/ou Fungdes
Relacionadas

Divulgagao da relagdo de
candidatos que terdo titulos
avaliados, apenas para os i i
28/01/2025 l‘ p ' p ' a partir das No site
candidatos, de nivel superior, 17h www.selecon.org.br
aprovados na prova
objetiva/redagdo/discursiva
29/01/2025 até ‘
a Envio dos titulos 23h59[mn No site
30/01/2025 do dia www.selecon.org.br
/01/ 30/01/2025
Resultado Preliminar da avaliacdo i i
10/02/2025 : ¢ a partir das No site
de titulos 17h www.selecon.org.br
11/02/2025 . até
o Recurso ao Resultado Preliminar 23h59min No site
da avaliacdo de titulos do dia www.selecon.org.br
12/02/2025 12/02/2025
Resultado do Recurso ao
Resultado Preliminar da avaliacdo i i
17/02/2025 : . ¢ a partir das No site
de titulos e Resultado Final da 17h www.selecon.org.br
avaliagdo de titulos
Divulgacao do Resultado i i
18/02/2025 'Vl—! g‘ ¢ u . a partir das No site
Preliminar do Concurso Publico 17h www.selecon.org.br
19/02/2025 até
. Recursos contra Resultado 23h59min No site
Preliminar do Concurso Publico do dia www.selecon.org.br
20/02/2025 20/02/2025
Divulgagao do resultado do
julgamento dos recursos contra i i
25/02/2025 Julg . a partir das No site
resultado Preliminar do Concurso 17h www.selecon.org.br
Publico e Resultado Final
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CARGOS, NIVEL DE ENSINO, CARGA HORARIA, VAGAS E SALARIO BASE

Vaga Vencimentos

Nomenclatura Requisitos C/H
g d s (R$)
Auxiliar de Servigos Nivel Fundamental 40 horas
. . CR 2.547,51
Internos incompleto (12 ao 52 ano) semanais
Auxiliar de Servigos Nivel Fundamental 40 horas
. . CR 2.000,96
Externos incompleto (12 ao 52 ano) semanais
Nivel Fundamental
Auxiliar verrun . 40 horas 1+
. . completo e habilidade em . 3.139,63
Administrativo . semanais CR
microcomputador
Auxiliar de Servigos Nivel Fundamental 40 horas
. . CR 3.139,63
de Transportes completo e CNH tipo D semanais
Agente de , L 40 horas 1+
. . Nivel Médio completo . 3.139,63
Cerimonial semanais CR
Técnico Nivel Médio completo e 40 horas 1+
. . habilidade em micro . 6.587,49
Adminstrativo semanais CR
computador
Técnico de Recursos i L 40 horas 1+
Nivel Médio completo . 3.139,63
Humanos semanais CR
Nivel Médi leto,
.. L e ?- lo comp 40 horas 1+
Técnico Legislativo habilidade em . 7.323,58
. semanais CR
microcomputador.
Nivel Superior Completo 40 horas 1+
Contador . . 10.633,91
com registro no CRC semanais CR
Nivel Superior em
] p . 40 horas 1+
Controlador Interno Administragado, . 6.587,49
- - semanais CR
Contabilidade ou Direito
Curso Superior em
Jornalista Jornalismo?u Tecr.\c?lo’g.ia 40 hora-s 1+ 5.323 58
em Producgado Publicitaria semanais CR
ou Comunicagao Social
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com habilitagdo em
Jornalismo
L Nivel Superior Completo 40 horas 2+
Procurador Juridico . . 10.633,91
com registro na OAB semanais CR
L Curso Superior em Direito 40 horas 1+
Redator Legislativo . 5.323.58
ou Letras semanais CR
elecon ) _
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SINTESE DAS ATRIBUICOES BASICAS DA FUNCAO

Cargo: Auxiliar de Servigos Internos

- Receber, arquivar, protocolar e controlar o prazo de processos e documentos; - Controlar
a tramitacdo de processos, orcamentos e demais assuntos administrativos; - Atender
telefone, passar ligagdes e anotar recados; - Operar o sistema de PABX ou sistema similar; -
Operacionalizar aparelho de fax; - Prestar informacgdes, orientar e atender pessoas; - Manter
organizadas e atualizadas informagbes gerais sobre as unidades da Camara, enderegos,
telefones e pessoas responsaveis pelas areas; - Controle didrio das atividades da Camara
para prestar informagdes; - Controle da agenda do Plenario para aluguel; - Receber e
encaminhar expedientes internos e externos; - Recepcionar e atender ao publico
pessoalmente ou por telefone, prestando informagdes sobre os servigos da Camara; -
Manter organizados arquivos, equipamentos e instalacdes referentes a infraestrutura dos
servigos da sua area; - Manter organizado seu ambiente de trabalho e equipamentos de uso;
- Operar e manter em pleno funcionamento as maquinas copiadoras; - Auxiliar no
Cerimonial; - Auxiliar os Gerentes e os Vereadores sempre que necessario; - Executar outras
atividades correlatas.

Cargo: Auxiliar de Servigos Externos

- Realizar carga e descarga de materiais, entre outros; - Realizar o controle da entrada de
pessoas e o trafego de veiculos; - Operar e manter em pleno funcionamento as maquinas
copiadoras; - Atender ao telefone e anotar recados; - Realizar servigos externos de banco,
fazer compras, entregar documentos, ir ao correio, entre outros; - Conduzir pessoas quando
em missao relativa ao servico da Camara; - Auxiliar o Diretor Geral de Administragdo e os
Vereadores sempre que necessario; - Realizar outras atividades correlatas.”(NR).

Cargo: Auxiliar Administrativo

- Receber, arquivar, protocolar e controlar o prazo de processos e documentos; - Preparar
os atos de pessoal da Camara; - Auxiliar o Técnico em Contabilidade e o Contador na
elaborac¢ao do folha de pagamento e dos encargos sociais dos servidores do Legislativo; -
Controlar a tramitacdo de processos administrativos, da area de pessoal, orcamentos e
demais assuntos administrativos; - Elaborar, redigir, revisar, encaminhar e digitar oficios,
despachos, trabalhos de ordem administrativa e demais atos da Camara Municipal, e
providenciar a coleta de assinaturas quando necessario; - Preparar as matérias a serem
enviadas para o Jornal e radio divulgando os atos da Camara; - Receber e encaminhar
expedientes internos e externos; - Recepcionar e atender ao publico pessoalmente ou por
telefone, prestando informagdes sobre os servicos da Camara; - Auxiliar na entrega de
materiais; - Auxiliar no emplacamento do patrimonio da Camara; - Auxiliar os Técnicos em
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servicos especificos; - Manter organizados arquivos, equipamentos e instalagdes referentes
a infraestrutura dos servicos de sua darea. - Atender telefone, passar ligacdes e anotar
recados; - Prestar informagbes, orientar e atender pessoas; - Manter organizadas e
atualizadas informacgdes gerais sobre as unidades da Camara, enderecos, telefones e
pessoas responsaveis pelas dreas; - Manter organizado seu ambiente de trabalho e
equipamentos de uso; - Operar e manter em pleno funcionamento as maquinas copiadoras;
- Comparecer a todas as solenidades e sessdes da Camara; - Operacionalizar a aparelhagem
de som do Plenario; - Auxiliar no Cerimonial; - Auxiliar os Gerentes e os Vereadores sempre
gue necessario; - Executar outras atividades correlatas.

Cargo: Auxiliar de Servigcos de Transportes

- Conduzir pessoas quando em missdo relativa ao servico da Camara; - Fazer transporte de
cargas ou documentos relativos ao servigo da Camara ou do seu direto interesse; - Limpar e
fazer manutenc¢ao do veiculo sob seus cuidados; - Controlar nivel de combustivel, éleo e
calibragem de pneus do veiculo, com a frequéncia requerida para o seu bom funcionamento;
- Transportar o veiculo para revisdo mecanica periddica; - Auxiliar o Gerente Geral e os
Vereadores sempre que necessario; - Realizar outras atividades correlatas.

Cargo: Agente de Cerimonial

- Planejar, organizar e conduzir as cerimodnias de eventos, atos solenes ou comemoragao
publica que necessite de formalizagdo, desempenhando atividades de planejar o roteiro da
solenidade; - Elaborar o protocolo com as precedéncias e tratamentos de acordo com a
legislacao especifica; - Montar adequadamente a mesa de autoridades; - Elaborar a lista de
autoridades presentes de acordo com as normas do protocolo; - Identificar e confeccionar
as nominativas das autoridades que deverao ser citadas na solenidade; - Atuar como locutor
e apresentador de eventos; - Posicionar adequadamente equipamentos no palco e conferir
o som e video; - Orientar as recepcionistas quanto a formacdo da mesa de honra, instruir
gargons e outros profissionais envolvidos nas atividades; - Conhecer as regras de etiqueta e
comportamento profissional; - Conhecer as normas de precedéncia (Decreto Federal n?
70.274/72 e alteracdes posteriores); - Conhecer os simbolos nacionais (Lei n2 5.700/71 e
alteragdes posteriores); - Comunicar com o auditério de acordo com as regras de oratoria,
fazendo uso do portugués formal; - Conhecer os termos técnicos, os tipos e as fases dos
eventos; - Ter boa dic¢do, voz firme, boa postura e capacidade de improviso; - Executar
outras atividades correlatas.

Cargo: Técnico Adminstrativo

- Receber, arquivar, protocolar e controlar o prazo de processos e documentos e
expedientes internos e externos, mantendo os arquivos em ordem; - Controlar a tramitagao
de processos, orcamentos e demais assuntos administrativos; - Elaborar, redigir, revisar,
encaminhar e digitar oficios, despachos, trabalhos de ordem administrativa e demais atos
da Camara Municipal, e providenciar a coleta de assinaturas quando necessario; - Controlar
a frequéncia dos servidores; - Transcrever as atas das sessoes; - Auxiliar na elaboracao da
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folha de pagamento de pessoal da Camara; - Auxiliar o Gerente de Gestdo nos
procedimentos licitatdrios; - Controlar o patriménio da Camara Municipal, verificando o
emplacamento dos mesmos; - Realizar anualmente o levantamento do patrimoénio da
Camara; - Controlar estoques de material no almoxarifado; - Distribuir materiais do
almoxarifado para as dareas solicitantes; - Redigir os atos de pessoal que devem ser
encaminhados para publicagdo, assim como matérias que forem de interesse da Camara,
repassando sempre ao superior para verificagdo e aprovacgao; - Elaborar e redigir as matérias
do Legislativo a serem encaminhadas para divulgacdao em jornal ou em radio; -Manter
organizados arquivos, equipamentos e instalagdes referentes a infraestrutura dos servigos
da sua area; - Comparecer em todas as sessoes e solenidades da Camara Municipal; - Auxiliar
no Cerimonial; - Recepcionar e atender ao publico pessoalmente ou por telefone, prestando
informagdes sobre os servigos da Camara; - Atender ao telefone e anotar recados; - Operar
e manter em pleno funcionamento as mdaquinas copiadoras; - Auxiliar os Gerentes e os
Vereadores sempre que necessario; - Executar outras atividades correlatas.

Cargo: Técnico de Recursos Humanos

- Efetuar o controle de registro ponto, de compensagao de horas e realizagdo de horas
extras, além de solicitar a execugao de todas as obrigagGes trabalhistas, estatutdrias e da
salude dos servidores, estagiarios e/ou vereadores; - Manter-se atualizado e estudar
guestdes relativas a direitos e vantagens, deveres e responsabilidades dos servidores,
conforme legislagdo em vigor e submeté-las ao superior imediato; - Encaminhar a
documentacdo e as informagdes cadastrais, funcionais, previdenciarias e salariais dos
vereadores, servidores e estagiarios aos drgaos municipais, estaduais e federais sempre que
necessario; - Processar e controlar os pedidos de licenga, férias, afastamentos,
aposentadorias, requerimentos, encaminhamentos, e todos que se fizerem necessarios ao
perfeito funcionamento dos recursos humanos; - Aplicar e fazer aplicar a legislagdo relativa
aos servidores publicos, prestando esclarecimentos quando solicitado; - Efetuar a divulgacao
e a manutencdo das informacdes de pessoal, necessarias ao processo de transparéncia
publica, na forma definida pela legislagdo ou pela Camara Municipal; - Executar outras
atividades correlatas.

Cargo: Técnico Legislativo

- Realizar atividades inerentes ao controle, recebimento e arquivamento de processos e
projetos de lei; - Controlar o protocolo de documentos e os prazos de processos e projetos
de lei; - Protocolar as proposicdes e recebimentos de correspondéncias; - Manter os
arquivos em ordem; - Manter informado o Gerente Legislativo, sobre o andamento dos
Processos; - Participar de todas as sessdes da Camara; - Preparar a resenha dos expedientes
das sessdes; - Preparar a lista de presenca das sessdes e fazer o registro do comparecimento
dos Vereadores as sessoes e reunides da Camara; - Transcrever as atas das sessoes; -
Preparar os atos do Legislativo e encarregar-se da publicidade; - Langar os despachos em
todas as proposi¢des, de acordo com as deliberagdes do plendrio, para assinatura do
Presidente; - Encaminhar ao Poder Executivo os projetos de lei; - Preparar os autdgrafos das
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Leis aprovadas pela Camara, para ser encaminhado ao Executivo; - Elaborar, redigir, revisar,
encaminhar e digitar oficios, despachos, e demais atos da Camara Municipal, e providenciar
a coleta de assinaturas quando necessario; - Preparar o Cerimonial da Camara; - Operar
maquina de xerox; - Manter organizados arquivos, equipamentos e instalagdes referentes a
infraestrutura dos servigos da sua area; - Atender o telefone e anotar recados; - Auxiliar o
Gerente Legislativo e os Vereadores; - Executar outras atividades correlatas.

Cargo: Contador

- Registrar os atos e fatos contabeis; - Conferir o valor a ser repassado pelo Poder Executivo
a Camara; - Elaborar e encaminhar mensalmente os balancetes da Camara de acordo com a
Legislagdo em vigor; - Elaborar e encaminhar o Balangco da Camara de acordo com a
Legislacao em vigor; - Auxiliar os Vereadores durante o processo de votagdao do Orcamento
Programa da Camara; - Elaborar a proposta orgamentdria do Poder Legislativo junto com
Técnico em Contabilidade e o Gerente Contabil; - Controlar os saldos das dotagdes
or¢gamentdrias destinadas a cobrir as despesas fixadas no Orgamento, através da emissao e
registro de notas de empenho; - Verificar a legalidade das despesas autorizadas; - Emitir
ordens de pagamentos; - Controlar o saldo e as contas da Camara; - Emitir e cancelar as
Notas de Empenho; - Elaborar a folha de pagamento dos servidores da Camara Municipal e
demais atos pertinentes ao Departamento Pessoal; - Manter -se atualizado com a Legislacao
em vigor; - Encaminhar dentro do prazo legal os documentos contdbeis ao Tribunal de
Contas; - Elaborar, redigir, revisar, encaminhar e digitar oficios, circulares, memorandos,
entre outros; - Auxiliar o Gerente Contabil, os outros Gerentes e os Vereadores sempre que
necessario; - Operar maquina de xerox; - Manter organizados arquivos, equipamentos e
instalagdes referentes a infraestrutura dos servigos da sua area; - Atender ao telefone e
anotar recados; - Executar outras atividades correlatas.

Cargo: Controlador Interno

- Compete ao Controlador Interno assegurar a fiscalizagdo contdbil, financeira,
orgamentdria, operacional e patrimonial quanto a legalidade, legitimidade e economicidade
na gestdo dos recursos e a avaliagdo dos resultados obtidos pela Administracdo; -
Acompanhar as ac¢des relativas a atuacdo prévia, concomitante e posterior aos atos
administrativos visando avaliar as ag¢les governamentais e a gestdo fiscal dos
administradores municipais; - Avaliar o cumprimento dos programas, objetivos, metas e
orcamentos, verificando também, a exatiddo e a fidelidade das informacgdes contdbeis e
financeiras, bem como outras atividades correlatas.

Cargo: Jornalista

- Planejar, coordenar e executar servigos técnicos de jornalismo; - Registrar, selecionar,
revisar e redigir matérias jornalisticas a serem divulgadas em jornais, revistas, televisdo,
radio, internet, assessorias de imprensa e quaisquer outros meios de comunica¢gao com o
publico; - Organizar arquivos jornalisticos; - Organizar cadastro de imprensa; - Produzir
publica¢des jornalisticas institucionais; - Relacionar-se com os veiculos de comunicacao para
promover a divulgac¢do de informacgdes e esclarecimentos de interesse da Camara Municipal
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e da sociedade; - Participar no estabelecimento de estratégias de comunica¢do da Camara
Municipal; - Executar outras atividades correlatas.

Cargo: Procurador Juridico

- Prestar assisténcia a Camara na solucdo de questdes juridicas e no preparo da redacao de
despachos e atos diversos, para assegurar fundamentos juridicos as decisGes superiores; -
Prestar assisténcia aos Vereadores na solucao de questdes juridicas e no preparo da redacao
de despachos e atos diversos, para assegurar fundamentos juridicos as decisdes superiores;
- Auxiliar os Vereadores em todas as etapas de analise e tramitagdo de Leis/Resolugdes, de
acordo com a Legislagdo vigente, solicitando informagdes e providéncias quando for
necessario; - Analisar, corrigir e emitir pareceres sobre Projetos de Leis, Resolugdes,
Decretos, e controlar a numeragdo dos mesmos; - Revisar todos os procedimentos
licitatdrios; - Elaborar os contratos da Camara; - Verificar a legalidade dos processos com
dispensa de licitagdo; - Emitir parecer sobre a legislacao de pessoal da Camara; - Estudar e
interpretar Leis, aplicando-as nos casos em juizo ou no Tribunal; - Analisar causas,
procurando solugdes conciliatérias, antes de entrar em juizo; - Representar a Camara nos
Tribunais, defendendo seus direitos; - Mover agdes, defendendo, recorrendo ou em
situagdes contrdrias; - Auxiliar os Gerentes na emissao de pareceres quando solicitado; -
Operar e manter em pleno funcionamento as maquinas copiadoras; - Atender ao telefone e
anotar recados; - Executar outras atividades correlatas.

Cargo: Redator Legislativo

- Escrever as manifestagdes, intervencdes e/ou expressdes dos parlamentares e demais
autoridades durante a reuniao de agendas; - Transcrever as atas e documentos de todo o
teor determinado pelo parlamentar; - Ser fiel a escrita e as normas cultas durante a atividade
legislativa; - Realizar atividades, em graus de maior e mediana complexidade, referentes a
trabalhos de redagdo e revisao final de textos graficos, bem como executar outras tarefas
correlatas a que for designado no campo.
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ANEXO IV
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacdo de textos: identificagdo do significado de palavras, expressdes, frases
e paragrafos. Construcao do sentido do texto: ideias principais e secundarias; elementos
verbais e ndo verbais; relagdes de fato/causa; fato/consequéncia; fato/finalidade;
fato/conclusido; fato/opinido; problema/solucdo. Identificacdo de elementos na construcdo
de relagdes de oposi¢ao; analogia; ordem; inclusdo; exclusdo; alternancia. Construcdo da
narrativa: caracterizagdo dos personagens principais e secundarios; relagcdo de tempo e
organizagdo cronolégica dos fatos; caracterizacdo do espaco, identificacdo dos tipos de
narrador (observador e personagem).

Matematica

Numeros e Operacdes: O sistema de numeracgdo decimal. OperagcGes com numeros reais.
Resolucdao de problemas envolvendo as operagdes de adigdo, subtracdao, multiplicacao,
divisdo, potenciagdo e radiciagdo. NUmeros primos. Multiplos e divisores de um numero
natural. Razdo e proporgdo; Divisdo proporcional. Média aritmética e ponderada.
Porcentagem. Operacdes com polindmios. Equacdes e sistemas do 12 e 22 graus. Grandezas
e Medidas: Sistema de medidas de comprimento, drea, capacidade tempo e massa. Calculo
de dreas e perimetros das principais figuras planas. Espaco e Forma: Poligonos regulares:
relagdes angulares e lineares. Relagdes métricas no triangulo retangulo. Tratamento da
Informagdo: Principio multiplicativo. Interpretagdo de graficos e tabelas.

Conhecimentos Gerais

Nogdes de Administragdo Publica 1. Etica no Servigo Publico: Conceitos Basicos. 2. Servigo
Publico no Brasil: definicdo, natureza, espécies, caracteristicas. 3. Direito Administrativo:
Atos Administrativos: conceito e requisitos: atributos; classificagdo; espécies; motivagao;
validade e invalidade; revogacdo; controle jurisdicional; 4. Constituicdo Federal de 1988:
Titulo | (artigos 12 a 49); Titulo II: Capitulo | (artigo 52); Capitulo VII, Se¢Ges | e Il (artigos 37
ao 41). 5. Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante/MS. 6. Estatuto dos Servidores Publicos
do Poder Legislativo do Municipio de Rio Brilhante: 7. Regimento Interno da Camara
Municipal de Rio Brilhante/MS.

Histéria e Geografia do Mato Grosso do Sul e do Municipio de Rio Brilhante/MS. Origem,
colonizagao, clima, relevo, vegetacgao, hidrografia, economia e cultura, turismo, histdria,
formacdo administrativa, informacdes socioeconémicas e dados estatisticos do estado e do
municipio.
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CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacao de textos: identificagdo do significado de palavras, expressdes, frases
e pardagrafos. Construcdao do sentido do texto: ideias principais e secundarias; elementos
verbais e ndo verbais; relacdes de fato/causa; fato/consequéncia; fato/finalidade;
fato/conclusédo; fato/opinido; problema/solucdo. Identificacdo de elementos na construgdo
de relagdes de oposicao; analogia; ordem; inclusdao; exclusdo; alternancia. Construgao da
narrativa: caracterizacdo dos personagens principais e secundarios; relagdo de tempo e
organizacao cronolégica dos fatos; caracterizagdao do espago, identificagdo dos tipos de
narrador (observador e personagem).

Matematica

Numeros e Operagoes: O sistema de numeragao decimal. Operagdes com numeros reais.
Resolugcdao de problemas envolvendo as operagdes de adigdo, subtragdo, multiplicagao,
divisdo, potenciagdo e radiciagdo. NUmeros primos. Multiplos e divisores de um nimero
natural. Razdo e propor¢do; Divisdo proporcional. Média aritmética e ponderada.
Porcentagem. Operagdes com polindmios. Equacdes e sistemas do 12 e 22 graus. Grandezas
e Medidas: Sistema de medidas de comprimento, area, capacidade tempo e massa. Calculo
de areas e perimetros das principais figuras planas. Espaco e Forma: Poligonos regulares:
relacdes angulares e lineares. Relagbes métricas no triangulo retdngulo. Tratamento da
Informagao: Principio multiplicativo. Interpretagado de gréficos e tabelas.

Conhecimentos Gerais

Nogdes de Administragdo Publica 1. Etica no Servigo Publico: Conceitos Basicos. 2. Servigo
Publico no Brasil: definigdo, natureza, espécies, caracteristicas. 3. Direito Administrativo:
Atos Administrativos: conceito e requisitos: atributos; classificacdo; espécies; motivagao;
validade e invalidade; revogacao; controle jurisdicional; 4. Constituicdo Federal de 1988:
Titulo | (artigos 12 a 42); Titulo II: Capitulo | (artigo 52); Capitulo VII, Secdes | e Il (artigos 37
ao 41). 5. Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante/MS. 6. Estatuto dos Servidores Publicos
do Poder Legislativo do Municipio de Rio Brilhante: 7. Regimento Interno da Camara
Municipal de Rio Brilhante/MS.

Histéria e Geografia do Mato Grosso do Sul e do Municipio de Rio Brilhante/MS. Origem,
colonizacao, clima, relevo, vegetacao, hidrografia, economia e cultura, turismo, histdria,
formacgdo administrativa, informagdes socioeconémicas e dados estatisticos do estado e do
municipio.

Conhecimentos Especificos
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Cargo: Auxiliar Administrativo

1. Tépicos Relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade,
educacgdo, tecnologia, energia, relagGes internacionais, desenvolvimento sustentavel,
seguranca e ecologia, suas interrelacbes e suas vinculagdes histéricas. Globalizacdo.
Compreensao dos problemas que afetam a vida da comunidade, do municipio, do estado e
do pais. 2. Noc¢Oes de Direito Constitucional: Constituicdo. Conceito, classificacdes, principios
fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos,
direitos sociais, nacionalidade, cidadania, direitos politicos, partidos politicos. Organizacdo
politico-administrativa. Unido, estados, Distrito Federal, municipios e territdrios.
Administracdo publica. Disposi¢cOes gerais, servidores publicos. Poder Legislativo. Congresso
nacional, cdmara dos deputados, senado federal, deputados e senadores. 3. Nogbes de
direito administrativo: Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificacdo,
espécies e invalidagdo. Anulagdo e revogagdo. Prescrigdo. Controle da administragao
publica: controle administrativo, controle legislativo e controle judicidrio. Agentes
administrativos: investidura e exercicio da fungdo publica. Direitos e deveres dos servidores
publicos. Processo administrativo: conceito, principios, fases e modalidades. Poderes da
administragdo: vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar e regulamentar. Principios
basicos da administragdo. Responsabilidade objetiva da administragdo. Improbidade
administrativa. 4. Nogdes de administracdo: A evolugdo da Administracdo Publica e a
reforma do Estado. Convergéncias e diferencas entre a gestdo publica e a gestdo privada.
Exceléncia nos servigcos publicos. Exceléncia na gestdao dos servicos publicos. Gestdao de
Pessoas. Conceitos e praticas de RH relativas ao servidor publico. Planejamento estratégico
de RH. Gestdo de desempenho. Comportamento, clima e cultura organizacional.
Atendimento ao publico. 5. Nog¢des de Arquivologia: Arquivista: principios e conceitos.
Gestdao de documentos. Protocolo: recebimento, registro, distribuicdo, tramitacdo e
expedicdo de documentos. Classificagdo de documentos de arquivo. Arquivamento e
ordenagao de documentos de arquivo. Tabela de temporalidade de documentos de arquivo.
Acondicionamento e armazenamento de documentos de arquivo. Preservacdo e
conservacdao de documentos de arquivo. Uso de equipamentos de escritdrio. Agenda.
Rotinas da drea administrativa. Manual de Redagdo Oficial da Presidéncia da Republica 2024
atualizado. 6. Nog¢des de Informatica: Conceitos basicos e modos de utilizagdo de
tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informdtica: tipos de
computadores, conceitos de hardware e de software, instalacao de periféricos. Conceitos e
modos de utilizacdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentacgdes
(ambiente Microsoft Office, versdes 2010, 2013 e 365): area de trabalho, area de
transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de
armazenamento; conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos; visualiza¢do, exibicdo e
manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de
controle. Conceitos de organizagao e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e
programas. Digitalizacdo de documentos. Conceitos bdsicos, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de Internet (Sitios de busca e pesquisa na internet). Conceitos e modos de
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utilizagdo de ferramentas e aplicativos de navegacdo de correio eletrénico, de grupos de
discussao, de busca e pesquisa. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e Intranet. Conceitos de
tecnologia de informacgado: sistemas de informagdes e conceitos basicos de Seguranca da
Informagdo. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware etc.).
Procedimentos de backup. 7. Etica profissional e sigilo profissional.

Cargo: Auxiliar de Servigos de Transporte

Conhecimentos bdasicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungdo; Etica e
Cidadania: direitos e deveres do profissional, ética da responsabilidade, da humanidade;
Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Relagdes Humanas no trabalho; Nogdes de
Prevencdo de acidentes, e de organizacdo e disciplina geral; Nocdes de seguranca no
trabalho. NogGes sobre EPI - Equipamentos de Protec¢do Individual e EPC - Equipamentos de
Protecdao Coletiva; Protecdao ao meio ambiente: utilizagdo de materiais, conservagao,
descarte e impactos ambientais; Nogdes de transito; Normas gerais de circulagdo e conduta;
Nocgdes de Primeiros Socorros no Transito; Prevencdo e combate a incéndios; Nogdes
basicas de mecanica Diesel, Etanol e Gasolina; Operacado e direcdo de veiculos; Diregao
defensiva; Servicos basicos de manutencdo; Nogdes de Sistema de Suspensao; Sistema de
Freio; Sistema de Diregdo; Sistema de Transmissdao; Motor de Combustdo Interna; Sistema
Elétrico Automotivo; Oleos Lubrificantes e Graxas; Conhecimento de sistema de
funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel de dleo,
de agua, condicOes de freio, pneus, etc.; Leis e sinais de transito; Manual de Formacao de
Condutores Veicular; LEI FEDERAL N2 9.503 de 23/09/1997 que instituiu o Cddigo de
Transito Brasileiro. RESOLUCAO CONTRAN N2 160 - Anexo Il - Leis e sinais de transito.
Conhecimentos bdasicos inerentes ao Coédigo de Transito Brasileiro. Resolugdes;
Deliberacdes; Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema
Nacional de Transito. Dire¢do defensiva. NogGes gerais de circulagdo e conduta. Nogdes de
mecanica de autos. Nog¢Ges de primeiros socorros. Manuten¢do e Limpeza de veiculos.
Direitos e Deveres do Funcionario Publico.

CARGO DE NIVEL MEDIO

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados. Reconhecimento de tipos e
géneros textuais. Modos de organizagdo discursiva: descrigdo, narragdo, exposicao,
argumentacao e injungdo. Dominio da ortografia oficial. Dominio dos mecanismos de coesao
textual. Emprego de elementos de referenciagao, substituicdo e repeticao, de conectores e
de outros elementos de sequenciacdo textual. Emprego de tempos e modos verbais.
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Dominio da estrutura morfossintatica do periodo. Emprego das classes de palavras. Relagbes
de coordenacgdo entre oracgdes e entre termos da oragdo. Relagdes de subordinagdo entre
oracgdes e entre termos da oragdo. Emprego dos sinais de pontuagdo. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Emprego do sinal indicativo de crase. Colocagao dos
pronomes atonos. Reescrita de frases e pardgrafos do texto. Significagdo das palavras.
Substituicdo de palavras ou de trechos de texto. Reorganizagao da estrutura de oragdes e
de periodos do texto. Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade.
Sintaxe do periodo simples. Subordinagdo e coordenagao.

Raciocinio Légico e Matematico

Conjuntos; - Operagdes com conjuntos: unido, interse¢ao, adi¢cdo e subtragdo ; Diagrama de
Venn; - Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais e reais; - Operagdes matematicas:
soma, subtracdo, divisdo, multiplicacdo, potenciacdo e radiciacdo; - Divisibilidade; -
NuUmeros primos; - Maximo divisor comum (MDC); - Minimo multiplo comum (MMC); -
Numeros fracionarios; - NUmeros decimais; Razdo e proporg¢ao; - Média Aritmética; - Média
Ponderada ; - Divisdo proporcional; - Regra de trés simples e composta; - Porcentagem; -
Principio da Contagem; - Equacdo do primeiro grau e do segundo grau; - Funcdo afim e
guadrdtica e seus graficos; - Grandezas e unidades de medida; - Calculo de areas de
poligonos regulares; - Calculo de volume de poliedros regulares; - Relagdes métricas no
triangulo retangulo; - Teorema de Pitagoras; - Trigonometria no triangulo retangulo; -
Progressdo aritmética; - Progressdo geomeétrica; - Principio fundamental da contagem
(Principio multiplicativo); - Andlise combinatéria: arranjo, combinagdo e permutacgao; -
graficos e tabelas: - Raciocinio Légico numérico e quantitativo; - Raciocinio Ldgico
Matematico em argumentos.

Conhecimentos gerais

Nogdes de Administragdo Publica 1. Etica no Servigo Publico: Conceitos Basicos. 2. Servigo
Publico no Brasil: definigdo, natureza, espécies, caracteristicas. 3. Direito Administrativo:
Atos Administrativos: conceito e requisitos: atributos; classificacdo; espécies; motivagao;
validade e invalidade; revogacdo; controle jurisdicional; 4. Constituicdo Federal de 1988:
Titulo | (artigos 12 a 42); Titulo II: Capitulo | (artigo 52); Capitulo VII, Secdes | e Il (artigos 37
ao 41). 5. Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante/MS. 6. Estatuto dos Servidores Publicos
do Poder Legislativo do Municipio de Rio Brilhante: 7. Regimento Interno da Camara
Municipal de Rio Brilhante/MS.

Histéria e Geografia do Mato Grosso do Sul e do Municipio de Rio Brilhante/MS. Origem,
colonizacao, clima, relevo, vegetacao, hidrografia, economia e cultura, turismo, histdria,
formacdo administrativa, informacgdes socioeconémicas e dados estatisticos do estado e do
municipio.

Nogoes de Informatica
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Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de
software, instalagdo de periféricos. Edicdo de textos, planilhas e apresenta¢des (ambiente
Microsoft Office, versdes 2010, 2013 e 365). Nogbes de sistema operacional (ambiente
Windows, versdes 10 e 11 pro). Redes de computadores: conceitos basicos, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de internet e intranet. Programas de navegacado. Ferramentas
Google: Gmail; Google Meet; Google Documentos; Google Planilhas; Google Drive; Google
Agenda. Sitios de busca e pesquisa na internet. Conceitos de organizagdo e de
gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Seguranc¢a da informagao:
procedimentos de segurancga. Nogdes de virus, Worms e pragas virtuais. Aplicativos para
seguranga (antivirus, firewall, antispyware etc.). Procedimentos de backup.

Conhecimentos Especificos

Cargo: Agente de Cerimonial

Administragdo Publica: conceito, natureza e afins. Principios da Administracdo Publica. Atos
oficiais. Protocolo. Relagdes humanas. Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica. Atos
administrativos. Arquivo e sua documentacdo: organizacdo de um arquivo; técnicas e
métodos de arquivamento; modelos de arquivos e tipos de pastas; arquivamento de
registros informatizados; elaboragado de relatdrios e registros. Nogdes basicas de estatistica.
Rotinas administrativas. Uso de equipamentos de escritério. Qualidade no atendimento ao
publico interno e externo. Comunicacdo telefénica. Meios de Comunicag¢do. Formas de
tratamento. Introdugdo ao Estudo de Cerimonial e Protocolo (base tedrica) Breve Histérico
do Cerimonial. O Cerimonial no Processo Civilizatério Sua importancia, evolugdo e uso.
Protocolo e Precedéncias: Decreto n2 70.274, de 9 de margo de 1972 (estabelece as Normas
do Cerimonial Publico e a Ordem Geral de Precedéncia) nos Poderes Executivo (Federal,
Estadual e Municipal), Legislativo, Judicidrio, Universitario, Militar e Empresarial. Aplicagao,
Importancia e uso dos Simbolos Nacionais e dispositivos: Lei n2 5.700, 12 de setembro de
1971 (regula o uso dos Simbolos Nacionais). Simbolos Nacionais: Bandeiras, Hino, Armas,
Selo Nacional. Precedéncia de Mesa; Detalhes importantes na organizagdo de mesas em
cerimonias civicas e oficiais; Ordem dos Pronunciamentos; O papel e a atuagdo do Mestre
de cerimodnias. Elaborag¢do de roteiros (script). Formas de tratamento, nominatas,
recepcionistas. Eventos: Conceito, Caracteristicas e tipologia de eventos mais frequentes:
reunides, inauguracdes, posses, assinaturas de atos, langamento de pedra fundamental,
visitas protocolares, almogos, palestras; Producdo de Eventos, Classificacdo e Tipos de
Eventos, Organizador de eventos, Habilidades e competéncias, Tipos de Trajes e Eventos,
Planejamento Estratégico de um evento, Processo de planejamento do evento, Roteiro
bdsico para eventos, Recursos humanos nos eventos, Divulgacdo de eventos, Logistica,
Avaliacdo e relatério e Cerimoniais e Protocolos. Nogdes de planejamento e execugdo de
eventos cientificos, culturais, sociais, publicos (cerimOnias civicas e oficiais), esportivos;
Providéncias para a organizacdo e operacionalizacdao de um evento: elabora¢ao de roteiro
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da solenidade: escolha do local, data, orgamento, programagao; Cronograma de execug¢ao;
Lista de convidados; Convites (elaboragdo, confecgdo, distribuicdo); Pronomes e formas de
tratamento; Check-list. Etica no Servico Publico: Conceitos Basicos. Servico Publico no Brasil:
definicdo, natureza, espécies, caracteristicas. O Poder Legislativo Municipal. Sociedade,
ordem social e ordem juridica. O Municipio. Manual de Redagdo Oficial da Presidéncia da
Republica 2024 atualizado.

Cargo: Técnico de Recursos Humanos

Fundamentos, teorias e escolas da administragdao e o seu impacto na gestdao de pessoas.
Gestdo de pessoas: comportamento organizacional: relacdes individuo/organizagdo,
motivacgao, lideranga, desempenho. Competéncia interpessoal. Gerenciamento de conflitos.
Avaliacdo de desempenho: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Equilibrio
organizacional. Objetivos, desafios e caracteristicas da gestdo de pessoas. Desenvolvimento
e treinamento de pessoal: Gestdo do Conhecimento. Sele¢dao de pessoas. Treinamento,
desenvolvimento e capacitagdo de pessoas. Gestdao de desempenho. Métodos de avaliagao
de desempenho. levantamento de necessidades, programacdo, execucdo e avaliacdo.
Gestdo por competéncias. Sistemas de informagdes gerenciais. Planejamento estratégico e
orcamentdrio. Gestdo por competéncias. Analise e Cultura Organizacional. Relagdes
individuo/organizagdo. Lideranga. Motivagdo e Qualidade de vida. Gerenciamento de
conflitos. Gestdo da mudanca. Administracdo de cargos, carreiras e saldrios. Técnicas de
elaboracao de escalas de servico e folgas. Recrutamento e Sele¢cdao de Pessoas; Programas
de Remuneracao e Incentivos; Pesquisa de Clima Organizacional; Programa de Qualidade de
Vida no Trabalho; Educagdo Corporativa. Nogdes de Direito Administrativo: Principios da
administracdo publica. Atos administrativos: atributos, elementos, discricionariedade e
vinculagdo, classificagcdo, espécies, extingdo, fatos e atos da administracdo. Gestdao da
qualidade. Técnicas de negociacdo. Etica profissional e desenvolvimento de valores.
Estatistica: probabilidade. Estatistica descritiva. Estratégias de RH. RelagGes com os
servidores. Equipes e lideranca. Gerenciamento de desempenho. Motivacao.
Desenvolvimento de RH. OrganizagOes de aprendizagem. Cultura organizacional. Estruturas
organizacionais. Ambiéncia organizacional. Administracdo de pessoal. Beneficios.
Administragdo de cargos e saldrios. Treinamento e desenvolvimento. Direito Administrativo:
Servidores publicos: Conceito, classificagcdo e regime juridico. Remuneragdo dos servidores
publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso publico. Processo seletivo publico.
Contratacdo tempordria. Terceirizacdo. Cargos publicos. Estagio probatdrio. Estabilidade.
Provimento. Remogdo. Cessao de servidores. Enquadramento. Redistribui¢ao. Direitos dos
servidores. Aposentadoria dos servidores publicos. Regime préprio e previdéncia
complementar. Deveres e proibicdes dos servidos publicos. Regime disciplinar dos
servidores publicos. Sangdes disciplinares. Processo administrativo disciplinar e sindicancia.
Exoneracao de servidor em estagio probatério. Responsabilidade civil dos servidores
publicos. 1.Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal. - Aspectos gerais; importancia da
capacitacdo, legislacdo e politicas pertinentes; 2- Desafios da Gestdao de Pessoas; 3.
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Recrutamento e Selecdo de Pessoas; 4. Gestdo de Desempenho; 5. Programas de
Remuneracao e Incentivos; 6. Pesquisa de Clima Organizacional; 7. Programa de Qualidade
de Vida no Trabalho; 8. Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas; 9. Educagao
Corporativa; 10. Descricao e Modelagem de Cargos; 11. Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD) - Lei n2 13.709/2018; 12. Etica no Servico Publico: Conceitos Basicos. 13. Lei
Organica do Municipio de Rio Brilhante/MS: Capitulos Il — Do Poder Legislativo, Il — Do Poder
Executivo e IV- Da Administragdo. 14. Manual de Redagao Oficial da Presidéncia da Republica
2024 atualizado.

Cargo: Técnico Legislativo

Cuidados com o ambiente de trabalho. Nogdes de seguranga do trabalho. Nogbes de
atendimento ao publico. Boas maneiras, comportamento no trabalho e relagdes humanas.
Poder Legislativo Municipal: Fungbes e Estrutura. Competéncia Legislativa. Tramitagao
Legislativa. Atos Normativos Conceitos Basicos. Documentagao e arquivo. Rotina legislativa:
Etica no servico publico. Disciplina hierarquica. Atendimento com qualidade (publico interno
e externo). Comunicacdo interna e externa. Redacdo Oficial: principias, caracteristicas e
gualidades, linguagem, digitagdo qualitativa - normas e recomendacgdes, formas e pronomes
de tratamento, fechos, identificacdo do signatdrio, elementos de ortografia e gramatica,
documentos (conceitos e definigdes, generalidades, tipos, partes, apresentagdo, forma e
estrutura, padronizacdo, diagramacado). Documentos oficiais, tipos, composicdo e estrutura.
Aspectos gerais da redagao oficial. Correspondéncia oficial: definicdo, formalidade e
padronizac¢do; impessoalidade, linguagem dos atos e comunicagdes oficiais (oficio, e-mail,
mensagem), concisdao e clareza, editoragdo de textos (Manual de Redagdo Oficial da
Presidéncia da Republica 2024 atualizado). Processo Legislativo: Tipos e Espécies.
Procedimento. Fases. Iniciativa. Discussao e Aprovagdo. Execugdo. Espécies Normativas.
Emenda Constitucional. Leis Complementares, Ordinarias e Delegadas, Medida Provisoéria,
Decreto Legislativo e Resolugdes. Processo Legislativo Municipal e suas particularidades. 7.
Rotina legislativa: Etica no servico publico. Disciplina hierdrquica. Atendimento com
gualidade (publico interno e externo). Comunicagdo interna e externa. DIREITO
ADMINISTRATIVO: 1. O DIREITO ADMINISTRATIVO E O REGIME JURIDICO: Conceito de
Direito Administrativo; Conceito de Regime Juridico Administrativo; Principios do Direito
Administrativo. 2. ORGANIZACAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA: A organizagao
Administrativa; Formas de prestacdo da atividade administrativa; Orgdos publicos;
Administracdo Direta; Administra¢do Indireta; Entes de Coopera¢do; Transparéncia da
Administragao Publica; Cidadania e controle social; Atividade administrativa: conceito,
natureza e fins, principios bdsicos, deveres do administrador publico, o uso e o abuso de
poder. Atos Administrativos: conceitos, classificacdo, requisitos, atributos, efeitos e
invalidacdo. NogGes basicas sobre funcionamento de uma camara municipal: composi¢ado,
atribuigdes, subsidios, incompatibilidades, responsabilidades; fiscalizagdo do municipio. Lei
n? 8.429/92 atualizada (Lei de Improbidade Administrativa). 3. PODERES DA
ADMINISTRACAO PUBLICA: Poder Vinculado; Poder Discricionario; Poder Hierarquico; Poder
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Disciplinar; Poder Normativo; Poder de Policia. 4. ATOS ADMINISTRATIVOS: Conceito de
Atos Administrativos; Vinculagdo e Discricionariedade; Mérito do ato administrativo;
Requisitos dos Atos Administrativos; Atributos dos Atos Administrativos; Classificacao dos
Atos Administrativos; Modalidades dos Atos Administrativos; Extingao do ato administrativo
— formas de extingdo e formas de invalidagdo. 5. SERVIDORES PUBLICOS: Conceito;
Classificacdo; Regime Juridico; Organizag¢ao funcional — cargo publico, fungdo publica e
emprego publico. 6. DIREITO CONSTITUCIONAL: DIREITOS E DEVERES FUNDAMENTAIS:
Conceito, Natureza Juridica e destinatarios; Direitos e deveres individuais e coletivos; direito
avida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade; direitos sociais; nacionalidade;
cidadania; garantias constitucionais individuais; garantias dos direitos coletivos, sociais e
politicos. Administracdo Publica (artigos de 37 a 41, capitulo VII, Constituicdo Federal de
1988 e atualizagdes).

Cargo: Técnico Administrativo.

Nogbes de Administragcdo Publica: Principios fundamentais que regem a Administragao
Federal: enumeracdo e descricdo. Administracdo Federal: administracdo direta e indireta,
estruturacgdo, caracteristicas e descrigao dos 6rgaos e entidades publicos. Os Ministérios e
respectivas dreas de competéncia. Os poderes e deveres do administrador publico. No¢bes
de Arquivologia: Conceitos fundamentais de arquivologia. Gerenciamento da informacao e
a gestdo de documentos. Diagndsticos. Arquivos correntes e intermediario. Protocolos.
Avaliagdo de documentos. Arquivos permanentes. Tipologias documentais e suportes
fisicos. Microfilmagem. Automagdo. Preservagdo, conservacdo e restauracdo de
documentos. Organizagdo: Conceito e tipos de estrutura organizacional. Relagdes humanas,
desempenho profissional, desenvolvimento de equipes de trabalho. No¢cGes de cidadania e
relagdes publicas. Comunicagdo. Redagdao oficial de documentos oficiais. Protocolo:
recep¢ao, classificagdo, registro e distribuicdo de documentos. Expedicdo de
correspondéncia: registro e encaminhamento. Conhecimento Especifico: Cuidados com o
ambiente de trabalho. Noc¢des de seguranca do trabalho. Noc¢OGes de atendimento ao
publico. Boas maneiras, comportamento no trabalho e relagdes humanas. Nogdes basicas
de informdtica. Poder Legislativo Municipal: Fungdes e Estrutura. Competéncia Legislativa.
Tramitagdo Legislativa. Atos Normativos Conceitos Basicos. Documentagdo e arquivo.
Redacdo Oficial: principios, caracteristicas e qualidades, linguagem, digitacdao qualitativa -
normas e recomendacgdes, formas e pronomes de tratamento, fechos, identificacdo do
signatdrio, elementos de ortografia e gramatica, documentos (conceitos e defini¢des,
generalidades, tipos, partes, apresentacao, forma e estrutura, padronizagao, diagramacgao).
Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante e alteracdes posteriores. Etica no Servigo Publico:
Conceitos Basicos. Servigco Publico no Brasil: definicdo, natureza, espécies, caracteristicas.
Direito Administrativo: Atos Administrativos: conceito e requisitos: atributos; classificacao;
espécies; motivac¢ao; validade e invalidade; revogacao; controle jurisdicional; Lei n? 14.133,
de 12 de abril de 2021: TITULO I: Capitulos | e Il (artigos 12 ao 52); TITULO II: CAPITULO |
(artigos 112 ao 172); CAPITULO 11, Secdo Il (artigos 282 ao 322); CAPITULO VIII (artigos 722 ao
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7592); TITULO IlI, Capitulos | (artigos 892 ao 962) e V (artigos 1052 ao 1142). Constituicdo
Federal de 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais (artigos 12 ao 42); Titulo II: Dos
Direitos e Garantias Fundamentais (artigos 52 ao 172); Titulo Ill — Da Organizagdo do Estado
(artigos 182 ao 439); Titulo IV — Da Organiza¢ao dos Poderes (artigos 442 ao 1352); Titulo V
— Da Defesa do Estado e das Institui¢cdes Financeiras (artigos 1362 ao 1442); Titulo VIII — Da
Tributagdo e do Orgcamento (artigos 1452 ao 1692); Titulo VIII — Da Ordem Social (artigos
1932 a0 2322). O Municipio: Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante/MS: Titulo | (artigos
12 a0 49); Titulo Il (artigos 52 ao 192); Titulo Ill: Capitulo | (artigos 202 ao 252). Teoria Geral
de Administracdo: Principais correntes, ideias e principais criticas; Antecedentes histéricos
da Administragcdo; Administragdo: teorias contemporaneas; Organizacdo: Conceito de
organizacdo; Fungdes de Administragao: planejamento, organizagdo, controle, diregdo.
Estrutura Organizacional: Tipos de estrutura. Componentes da estrutura organizacional.
Condicionantes da estrutura organizacional. Avaliagdo, desenvolvimento e implantagao da
estrutura organizacional. Planejamento empresarial: Planejamento: fundamentos, tomada
de decisdes, planejamento estratégico Organizagao, Sistemas e Métodos: Descentralizagao
x centralizagdo. Sistemas Administrativos: teoria de sistemas. Sistemas de Informagdes
Gerenciais. Manuais Administrativos: Formuldrios. Layout (arranjo fisico). Racionalizagdo do
trabalho. Desenvolvimento de sistemas administrativos. Técnicas de representagao grafica:
fluxograma. Manual de Redagdo Oficial da Presidéncia da Republica 2024 atualizado.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa

Compreensao de textos. Tipologia textual. Figuras de linguagem. Ortografia. Acentuagao
grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Formacgdo, classe e emprego de palavras.
Sintaxe da oragdo e do periodo. Pontuagdo. Concordancia nominal e verbal. Colocagao
pronominal. Regéncia nominal e verbal. Equivaléncia e transformacdo de estruturas.
Relagdes de sinonimia e antonimia. Interpretacao de texto: informacdes literais e inferéncias
possiveis; ponto de vista do autor; significacdo contextual de palavras e expressdes. Figuras
de linguagem. Vozes verbais. Sintaxe do periodo simples. Subordinagdo e coordenacgao.

Raciocinio Légico e Matematico

Conjuntos; - Operacdes com conjuntos: unido, intersecdo, adi¢cdo e subtracgado ; Diagrama de
Venn; - Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais e reais; - Operagdes matematicas:
soma, subtracdo, divisdo, multiplicacdo, potenciacdo e radiciacdo; - Divisibilidade; -
NuUmeros primos; - Maximo divisor comum (MDC); - Minimo multiplo comum (MMC); -
Numeros fracionarios; - NUmeros decimais; Razdo e proporc¢do; - Média Aritmética; - Média
Ponderada ; - Divisdo proporcional; - Regra de trés simples e composta; - Porcentagem; -
Principio da Contagem; - Equacdo do primeiro grau e do segundo grau; - Funcdo afim e
guadrdtica e seus graficos; - Grandezas e unidades de medida; - Célculo de areas de
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poligonos regulares; - Calculo de volume de poliedros regulares; - Relagdes métricas no
triangulo retangulo; - Teorema de Pitagoras; - Trigonometria no triangulo retangulo; -
Progressao aritmética; - Progressdao geomeétrica; - Principio fundamental da contagem
(Principio multiplicativo); - Andlise combinatéria: arranjo, combinagdo e permutagao; -
graficos e tabelas: - Raciocinio Ldgico numérico e quantitativo; - Raciocinio Ldgico
Matematico em argumentos.

Nogoes de Informatica

Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de
software, instalagdo de periféricos. Edicdo de textos, planilhas e apresenta¢des (ambiente
Microsoft Office, versées 2010, 2013 e 365). Nogbes de sistema operacional (ambiente
Windows, versdes 10 e 11 pro). Redes de computadores: conceitos basicos, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de internet e intranet. Programas de navegag¢ao. Ferramentas
Google: Gmail; Google Meet; Google Documentos; Google Planilhas; Google Drive; Google
Agenda. Sitios de busca e pesquisa na internet. Conceitos de organizagdo e de
gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Seguranca da informacdo:
procedimentos de seguranga. Nogdes de virus, Worms e pragas virtuais. Aplicativos para
seguranca (antivirus, firewall, antispyware etc.). Procedimentos de backup.

Conhecimentos gerais

Nogdes de Administragdo Publica 1. Etica no Servigo Publico: Conceitos Basicos. 2. Servigo
Publico no Brasil: definicdo, natureza, espécies, caracteristicas. 3. Direito Administrativo:
Atos Administrativos: conceito e requisitos: atributos; classificacdo; espécies; motivagao;
validade e invalidade; revogacdo; controle jurisdicional; 4. Constituicdo Federal de 1988:
Titulo | (artigos 12 a 42); Titulo Il: Capitulo | (artigo 52); Capitulo VII, Se¢Ges | e Il (artigos 37
a0 41). 5. Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante/MS. 6. Estatuto dos Servidores Publicos
do Poder Legislativo do Municipio de Rio Brilhante/MS. 7. Regimento Interno da Camara
Municipal de Rio Brilhante/MS.

Histéria e Geografia do Mato Grosso do Sul e do Municipio de Rio Brilhante/MS. Origem,
colonizagao, clima, relevo, vegetagao, hidrografia, economia e cultura, turismo, histdria,
formagao administrativa, informacgdes socioecondmicas e dados estatisticos do estado e do
municipio.

Manual de Redagdo Oficial da Presidéncia da Republica 2024 atualizado.

Conhecimentos Especificos

Cargo: Procurador Juridico

DIREITO CONSTITUCIONAL: Conceito, sentido e classificagdo das Constituicdes. Poder
constituinte. Poder reformador e suas limitagdes; emendas a Constituicdo. Mutagdes
constitucionais. 2. ESTADO. Origem. Formagao. Conceito e elementos. 3. DIREITO
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PROCESSUAL CONSTITUCIONAL. Constituicdo e processo. Direito constitucional processual.
Sistema Juridico. Supremacia Constitucional. Nulidade. Conceito de Constitucionalidade.
Controle de Constitucionalidade. Conceito, Requisitos e Espécies de Controle de
Constitucionalidade. Controle Difuso. Incidente de Arguicdo de Inconstitucionalidade.
Sumula Vinculante. Repercussdo Geral. Controle Concentrado. Acdo Direta de
Inconstitucionalidade. A¢dao declaratéria de constitucionalidade. A¢ao declaratdria de
inconstitucionalidade por omissdo. Agdo direta de inconstitucionalidade interventiva.
Arguicao de descumprimento de preceito fundamental. Controle de Constitucionalidade no
ambito estadual. WRITS CONSTITUCIONAIS. Habeas corpus. Habeas data. Mandado de
injuncdo. Mandado de seguranca. A¢des Constitucionais. 4. EFICACIA E APLICABILIDADE DAS
NORMAS CONSTITUCIONAIS. 5. ORGANIZACAO DO ESTADO E DO PODER. Federagio
Brasileira. Unido. Competéncia da Unido. Estados-membros. Competéncia dos Estados-
membros. Regides Metropolitanas, aglomeragGes urbanas e microrregides. Municipios.
Formagao dos Municipios. Competéncia dos Municipios. Reparticgdio das Competéncias.
Intervencgdo. Intervengao Federal. Intervencdo Estadual. 6. PODER LEGISLATIVO. Estrutura
do Poder Legislativo. Das reunides das Casas Legislativas. Sessao Legislativa. Das comissdes.
7. PROCESSO LEGISLATIVO. Tipos e Espécies. Cargo fiscalizatéria exercida pelo Legislativo e
pelo Tribunal de Contas. Poderes dos Tribunais de Contas. Composi¢ao, caracteristicas e
atribui¢des dos Tribunais de Contas. Tribunais de Contas Municipais. Ministério Publico de
Contas. 8. PODER EXECUTIVO. O exercicio do Poder Executivo no ambito estadual e
municipal. AtribuicGes. Posse e Mandato. Vacancia e impedimentos dos cargos. Ministros
de Estado. Crimes de Responsabilidade. Crimes Comuns. Prisdao. Imunidade Formal. 9.
DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS. Direitos Politicos. Inelegibilidades. Ficha Limpa.
Partidos Politicos. Os mecanismos de participa¢ao do cidadao, do povo e da sociedade na
vida politica e administrativa brasileira. 10. ORDEM SOCIAL. Seguridade Social. Educacgao.
Cultura. Desporto. Ciéncia e Tecnologia. Comunicagao Social. Meio Ambiente. 11. ORDEM
ECONOMICA E FINANCEIRA. Principios da Ordem Econdmica. Sistema Financeiro Nacional.
Intervencdo do Estado. Da politica urbana. Da politica agricola. 12. DA ADMINISTRACAO
PUBLICA. Principios constitucionais. Servidor Publico. Licitacdo. Improbidade Administrativa.
Servidor publico e mandato eletivo. Sistema Remuneratdrio. Previdéncia e estabilidade do
servidor publico. 13. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF). DIREITO
ADMINISTRATIVO: 1. Conceito de direito administrativo. Regime juridico administrativo.
Cargo publica. Cargo administrativa. Cargo politica ou de governo. Conceito de interesse
publico. Interesse primario e secundario. Regime juridico-administrativo. Principios
constitucionais do direito administrativo expressos e implicitos. 2. Organizagado
administrativa. Orgdos publicos. Competéncias administrativas. Competéncias
discricionarias e vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito
do ato administrativo, discricionariedade técnica, controle da discricionariedade.
Centralizagdo e descentralizagdo administrativa. Desconcentragao. Hierarquia
administrativa. Delegacdo e avocagdo de competéncia. 3. Administragdo indireta. Conceito.
Controle da Administragdo indireta. Autarquias. Autarquias especiais. Agéncias executivas.
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Agéncias reguladoras. Fundagdes publicas. Fundagdes municipais. Empresas estatais:
empresas publicas e sociedades de economia mista. Consércios publicos. Contrato de rateio
e de programa. Lei Federal n? 11.107/05 e Decreto Federal n2 6.017/07. Convénios entre
entidades federativas. Acordos de cooperagdo. 4. Terceiro setor. Conceito. Entes
paraestatais. Servigos sociais autbnomos. Organizagdes sociais. Contrato de gestdo. Lei
Federal n2 9.637/98. Organizacbes de sociedade civil de interesse publico. Termo de
parceria. Lei Federal 9.790/99. OSCIPS. 5. Servidores publicos: Conceito, classificacdo e
regime juridico. Remuneragao dos servidores publicos. Acessibilidade aos cargos publicos.
Concurso publico. Processo seletivo publico. Contratagdo temporaria. Terceirizacdo. Direito
de greve e sindicalizacdo dos servidos publicos. Cargos publicos. Estagio probatdrio.
Estabilidade. Provimento. Remogado. Cessao de servidores. Enquadramento. Redistribuigao.
Direitos dos servidores municipais. Aposentadoria dos servidores publicos. Regime proprio
e previdéncia complementar. Deveres e proibicdes dos servidos publicos. Sangdes
disciplinares. Processo administrativo disciplinar: apuragao preliminar, sindicancia, processo
sumario, procedimento sumadrio, inquérito administrativo, inquérito administrativo
especial, exoneragao de servidor em estagio probatdrio. Responsabilidade civil dos
servidores publicos. 6. Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo.
Conceito, classificagdo, espécies de ato administrativo. Licengas e autorizagdes
administrativas. Existéncia, validade e eficicia do ato administrativo. Elementos e
pressupostos. Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder. Atributos. Extingao e
modificacdo do ato administrativo. Revogacdo. Retificagdo e invalidagdo. convalidagao.
Efeitos dos vicios. 7. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies,
principios do processo administrativo. Audiéncias e consultas publicas. Coisa julgada
administrativa. Lei Federal n2 9.784/99. 8. LicitagBes publicas. Lei Federal n.2 14.133/2021.
Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de licitagdo. Principios da licitagdo. Lei Federal n2
12.232/2010. Modalidades licitatdrias. Processo licitatério. Registros cadastrais. Registro de
precos. 9. Contratos administrativos. Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e
caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogacdo do contrato.
Formalidades, instrumento contratual. Eficdcia. Extingdo. Contratos administrativos e
regime diferenciado de contratagdes (RDC). Diversas espécies de contratos administrativos.
Administragdo publica locadora e locataria. Convénios administrativos. 10. Servigos
publicos. Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servico
publico, usuario, titularidade. Servigos de interesse local. Servico publico de educacgao. Lei
federal 9.394/96. Servico de saude e direito sanitario. Sistema Unico de saude. Lei Federal
n2 8.080/90. 11. Concessdo de servigo publico. Conceito, natureza juridica, remuneragio do
concessionario. Licitacdo das concessOes. Contrato de concessdo. Direitos, deveres e
responsabilidade da concessiondria e do poder concedente. Lei Federal n2 8.987/95.
Permissdo e Autorizacdo de servico publico. Parcerias Publico-Privadas. Concessdo
administrativa. Licitagdo das parcerias. Regime de garantias. Regimes de empreitada.
Responsabilidade do construtor e da Administracdo. 12. Intervencdo do Estado no dominio
econdmico. Infragdes administrativas a ordem econdmica. Regulagdo administrativa.
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Exploracdo de atividade econdémica pelo Estado. Atividades privadas sob regime especial.
13. Infragdes e sangOes administrativas. Providéncias acautelatdrias. Multas administrativas.
Poder de policia. Ordenag¢dao administrativa. Relacdo geral e especial de sujeigado.
Responsabilidade das pessoas juridicas. Lei Federal n? 12.846/13. 14. Cargo social da posse
e da propriedade. Desapropriagao. Declaracdo de utilidade publica. Processo de
desapropriagao. Desapropriacao indireta. Retrocessao. Desapropriacdao de bens publicos.
Perdimento de bens. Requisi¢ao. Servidao administrativa. Tombamento. 15. Bens publicos.
Conceito, classificagdo, afetacao e desafetacdo, regime juridico. Gestdao de bens publicos.
Alienacdo de bens publicos. 16. Controle da Administragdo. Controle interno e externo.
Controle parlamentar. Controle do Tribunal de Contas. Sustacdo de atos e contratos
administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo cidaddo e pelo Ministério Publico. 17.
Responsabilidade  Extracontratual do Estado. Indenizagdo e ressarcimento.
Responsabilidade estatal por atos licitos e ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva e
omissiva. Excludentes de nexo causal e de imputagao. Dano indenizavel. Responsabilidade
civil pessoal dos agentes publicos. Responsabilizacdo administrativa e jurisdicional. 18.
Improbidade Administrativa - Lei Federal n.2 8.429/92. 19. Lei de Responsabilidade Fiscal -
Lei Complementar n.2 101/00. 20. Lei de Acesso a Informacdo - Lei Federal n.2 12.527/11.
21. Responsabilidade dos Prefeitos — Decreto Lei n? 201/67. 22. Simulas dos Tribunais
Superiores (STJ e STF). DIREITO TRIBUTARIO: 1. Sistema Tributario Nacional: Titulares do
Poder de Tributar. Principios Gerais. Lei complementar em matéria tributaria. Limitagdes ao
Poder de Tributar (Principios Juridicos da Tributa¢do). Imunidades Genéricas e Especificas.
Competéncia Tributaria: Impostos da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.
Empréstimos Compulsdrios. Contribuicdes sociais e outras contribuigdes. Reparticdo das
Receitas Tributdrias. 2. Cddigo Tributdrio Nacional: conceito e natureza juridica do tributo.
Impostos, taxas, contribuicdes de melhoria. Normas Gerais de Direito Tributario: legislagdo
tributaria, fontes principais e secundarias do Direito Tributadrio, vigéncia da legislacdo
tributdria, aplicacdo da legislagdo tributdria; interpretacdo e integragdo da legislagao
tributaria. Obrigacao Tributaria: tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo,
solidariedade, capacidade tributaria, domicilio tributdrio; Responsabilidade Tributaria,
responsabilidade dos sucessores, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por
infragdes. Crédito Tributdrio: langcamento tributdrio, modalidades de langamentos;
suspensao da exigibilidade do crédito tributario — modalidades; extingdo da exigibilidade do
crédito tributario — modalidades; exclusdao do crédito tributario — modalidades. Garantias e
Privilégios do Crédito Tributario, preferéncias. Administragdo Tributaria: Fiscaliza¢do; Divida
Ativa; CertidOes negativas e positivas. 3. Execugdo Fiscal. Medida Cautelar Fiscal. Agdo
Anulatéria de Langamento Tributario. Acdo Declaratdria de Inexisténcia de Relagdo Juridico-
tributaria. Acdo de Repeticdo de Indébito. Acdo Consignatdria em matéria tributdria.
Mandado de Seguranca. 4. Crimes contra a ordem tributaria. 5. Impostos dos municipios:
imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana; imposto sobre transmissao
intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por natureza ou acessao
fisica, e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia, bem como cessdo de direitos
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a sua aquisi¢do; imposto sobre servicos de qualquer natureza. 6. Lei Federal n® 6.830/80:
Dispde sobre a cobranga judicial da Divida Ativa da Fazenda Publica, e dad outras
providéncias. 7. Lei Federal 12.153/2009: Juizados Especiais da Fazenda Publica no ambito
dos Estados, do Distrito Federal, dos Territérios e dos Municipios. 8. Sumulas e
Jurisprudéncias em matéria tributdria. DIREITO FINANCEIRO: 1. Direito financeiro: conceito
e objeto. Atividade financeira do Estado. Fontes do Direito financeiro. Constituicao
Federal/88, Titulo VI, Cap. Il. Lei Federal n2 4.320/64: A Lei do Orcamento. A Receita Publica
— conceito e classificagdo. A Despesa Publica — conceito e classificagdo, proposta
or¢camentdria, elaboracdo da Lei do Orcamento, exercicio financeiro, créditos adicionais —
suplementares, especiais e extraordindrios, execugcdo do orgamento. Fundos Especiais,
controle da execug¢do orgamentdria, contabilidade, autarquias e outras entidades. Lei
Complementar n2 101/00. 2. Orgcamento publico. Conceito. Tipos. Orcamento-programa.
Principios or¢camentdrios. 3. Leis or¢amentarias. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes
Orgamentarias. Lei Orgamentdria anual. Ciclo orcamentario. Processo legislativo. 4.
Vedagdes constitucionais. 5. Estagios da Despesa Publica. Empenho: conceito, tipos, nota de
empenho. Restos a pagar. Despesas obrigatdrias de carater continuado. Despesas com
pessoal. Despesas com seguridade social. 6. Receita Publica: Renuncia de receita.
Disponibilidade de caixa. 7. Transferéncias voluntarias. Destinagao de recursos publicos para
o setor privado. Sistema financeiro nacional. 8. Regime de adiantamento. 9. Precatérios.
Conceito. Histérico. Parcelamento do art. 33 do ADCT. Intervencdo Federal. Precatdrio
alimentar: Sumula 655 do STF. Emenda Constitucional n2 30: débitos de natureza
alimenticia; atualizagdo monetdria; requisitorio de pequeno valor; Emenda constitucional n?
37: vedacgao de fracionamento. Parcelamento do art. 78 do ADCT. Emenda Constitucional n2
62. Prioridade alimentar. Abatimento de débitos tributdrios. Compra de imdveis publicos.
Atualizagdo monetaria. Juros de mora. Cessdo de precatdrios. Assuncdo de divida.
Parcelamento do art. 97 do ADCT. Dois sistemas de parcelamento. Resolugao 115 do CNJ.
Acordos. Sequestro. Decisbes do Supremo Tribunal Federal. Precatério na lei de
responsabilidade fiscal. 10. Empréstimos publicos. Conceito, natureza, classificagao,
principios, regime constitucional. Limita¢des impostas pela Lei Complementar n? 101/00.
OperacOes de crédito. Antecipacdo de receita. 11. Controle financeiro interno. Controle
financeiro externo. Controle pelo Tribunal de Contas. Controle jurisdicional do orgamento.
Orgcamento e reserva do possivel. 12. SUmulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF). DIREITO
CIVIL: 1. Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro: vigéncia, aplicagdo, interpretacao
e integracdo das leis; conflito das leis no tempo; eficicia da lei no espaco. 2. Lei
Complementar n? 95/98. 3. Capacidade civil e direitos inerentes a personalidade. 4. Teorias
e aplicacdo do fato, ato e negdcio juridico, inclusive elementos incidentais, defeitos e
invalidade do negécio juridico. Nulidade e anulabilidade do negécio juridico. 5. Atos juridicos
licitos e ilicitos. Teorias sobre o dano moral, dano estético, dano coletivo e dano social. 6.
Prescricdo e decadéncia. 7. Prova: teoria geral e meios de prova. 8. Direito das obrigagdes.
9. Contratos: disposicdes gerais do Codigo Civil de 2002, extingdo do contrato. Classificacdo
dos contratos. Contratos preliminares e definitivos. Contratos tipicos dispostos no Cddigo
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Civil de 2002: compra e venda, troca, contrato estimatério, doagao, locagdo, comodato,
prestacdo de servicos, empreitada, mandato, transporte, seguro, fianga, transacdo e
compromisso. 10. Institutos da supressio e do comportamento contraditdrio (venire contra
factum proprium). 11. Atos unilaterais: pagamento indevido e enriquecimento sem causa.
12. Responsabilidade civil de indenizar (extracontratual, pré-contratual, contratual e pds-
contratual). Teoria da responsabilidade civil objetiva. 13. Direitos reais de superficie,
serviddes, usufruto, uso, penhor, hipoteca, concessdo de uso especial para fins de moradia
e concessao de direito real de uso. 14. Propriedade. Cargo social da propriedade. 15.
Parcelamento do solo urbano. 16. Loteamento. 17. Condominios - Lei n? 4.591/64. 18.
Registros publicos e registros de imdveis. Lei n® 6.015/73. Lei n® 8.245/91. 19. Sumulas dos
Tribunais Superiores (STJ e STF). DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1. Principios gerais do processo
civil. Fontes. Lei processual civil. Eficacia. Aplicagdo. Direito Processual Intertemporal. 2.
Processo: nog¢des gerais. Pressupostos Processuais. Processo e procedimento. Espécies de
processos e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questao principal, questdes
preliminares e prejudiciais. 3. Fatos e atos processuais. Forma. Tempo. Lugar. Prazos.
Comunicagdes. Nulidades. 4. Procedimento Comum. Fases. Petigdo inicial. Requisitos.
Indeferimento da peticdo inicial. Improcedéncia liminar do pedido. Resposta do réu. Impulso
processual. Prazos e preclusdo. Prescrigdao. Inércia processual: contumdcia e revelia.
Formagao, suspensdo e extingdo do processo. 5. Resposta do Réu. Contestagdo. Excegdes.
Reconvengdao. Agao declaratéria incidental. Incidentes processuais. 6. Providéncias
preliminares. Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Objeto, fonte e meios.
Prova atipica e prova ilicita. Onus da prova. Provas em espécie e sua producdo. Audiéncia de
instrugdo e julgamento. 7. Tutela proviséria. Tutela de urgéncia: Do procedimento da tutela
antecipada requerida em carater antecedente. Da tutela da evidéncia. Poder Geral de
Cautela. Incidente de desconsideracdo da personalidade juridica. 8. Medidas de
contracautela. Suspensao de segurancga, de liminar e de antecipacao de tutela. Restri¢cdes
legais a concessdo de liminares e de antecipacdo de tutela contra o Poder Publico. 9.
Sentenca. Conceito. ClassificagGes. Requisitos. Efeitos. Publicagdo, intimagdo, corregao e
integracao da sentencga. Execugdo proviséria. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites. 10.
Remessa Oficial. Meios de impugnacdo a sentenca. A¢do rescisoria. Recursos. Disposicdes
Gerais. Apelagdo. Agravos. Embargos de Declaragdo. Embargos Infringentes. Recurso
Ordinario. Recurso Especial. Recurso Extraordinario. Recursos nos Tribunais Superiores.
Reclamacgdo e correi¢do. 11. Ag¢dao Popular. Agao Civil Publica. Aspectos processuais. 12.
Mandado de Seguranca. Mandado de Injuncdo. Mandado de Seguranca Coletivo. Habeas
Data. 13. Simulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF). DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS: 1.
Direitos ou interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Conceito e formas de
tutela. 2. Instrumentos de resolugdo extrajudicial de conflitos de natureza coletiva. Inquérito
civil. Termo de ajustamento de conduta (TAC). Fundos. 3. Tutela de outros direitos
metaindividuais. Saude (Lei n® 8.080/90). lIgualdade Racial (Lei n® 12.288/2010).
Necessidades Especiais (Lei n2 7.853/89, Lei n2 10.098/2000, Lei n® 10.216/2001, Decreto
Legislativo n? 186/2008, Decreto n? 6.949/2009). Educagdo (Lei n? 9.394/96). Saneamento
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Basico (Lei n2 11.445/2007, Decreto n® 7.217/2010). Idoso (Lei n® 10.741/2003). Agdo
Popular/Patriménio Publico (Lei n2 4.717/65). Mulher (Lei n? 11.340/2006). Investidor (Lei
n2 7.913/89). Agdo Civil Publica (Lei n2 7.347/85). Meio Ambiente (Lei n29.795/99, 9.605/98,
12.651/2012). Urbanismo (Lei n2 6.766/79, Lei n® 10.257/01). 4. Sumulas dos Tribunais
Superiores (STJ e STF). DIREITO PENAL E LEGISLACAO PENAL ESPECIAL: | - Principios de
Direito Penal. Fontes do Direito Penal. Interpretacdo da Lei Penal. Il — CODIGO PENAL
(Decreto-lei n2 2.848/40): 1 — Parte Geral: a) Da aplicacdo da lei penal (artigos 12 ao 12). b)
Do crime (artigos 13 a 25). c) Do concurso de pessoas (artigo 29 a 31). d) Da agdo penal
(artigos 100 a 106). e) Da extingdo da punibilidade (artigos 107 a 120). 2 — Parte Especial: a)
Dos crimes contra o patrimonio (artigos 155 a 183). b) Dos crimes contra a incolumidade
publica — (artigos 250 a 285). c) Dos crimes contra a paz publica — (artigos 286 a 288-A). d)
Dos crimes contra a fé publica — (artigos 289 a 311-A). e) Dos crimes contra a Administragdo
Publica — (artigos 312 a 359-H e disposi¢Ges finais — artigos 360 a 361). Ill - LEIS PENAIS
ESPECIAIS: 1) Lei n? 1.079/50 (crimes de responsabilidade) e Decreto—lei n2 201/67
(prefeitos e vereadores), 2) Lei n2 9.613/98 e Lei n2 12.683/12 - Lavagem ou oculta¢do de
bens, direitos e valores. IV. Sumulas dos Tribunais Superiores. restricdes e limites.
Transferéncia de recursos publicos para o setor privado. Endividamento: divida publica
fundada, divida mobilidria, contratagdes de operagdes de crédito, operagdes de crédito por
antecipacao de receita, concessao de garantias, restos a pagar, limites e restrigdes. A gestao
patrimonial. Transparéncia, controle e fiscalizagdo: instrumentos de transparéncia,
prestacdo de contas, relatério da gestdao fiscal, érgaos encarregados pela fiscalizagdo,
principais pontos de fiscalizagdao. SICONFI (Sistema de Informagbes Contabeis e Fiscais do
Setor Publico Brasileiro). PPA (Plano Plurianual). Plano de Contas Publicas. Lei Federal n.2
4.320/1964 e suas atualizacdes. Lei Federal n.2 14.230/2021 — Improbidade Administrativa
(e alteracdes). Lei Federal n.2 14.133/2021. Lei Complementar n.2 101/2000 (e alteracdes).
Lei Complementar n.2 131/2009 — Lei da Transparéncia Publica.

Cargo: Contador

Contabilidade Geral. Estrutura conceitual bdsica da contabilidade. Principios fundamentais
da contabilidade. Contabilidade: Objeto, Finalidade, Campo de aplicagdo. Patrimoénio.
Situacdo Liquida. Plano de Contas. Escrituracdo Contdbil. Despesa e Receitas. Fatos
Administrativos. Operagdes com Mercadorias. Operagdes Contdbeis. Teoria das Contas.
Balancete de Verificacdo. Ajustes e Operacdes de Encerramento. Dividendos. Participacdes
Estatutdrias. Constituicdo e reversao de reservas. Critérios de Avaliagdao dos Componentes
Patrimoniais. Equacdo Fundamental. Demonstracdes Contdbeis: Estrutura, composicdo e
Elaboragdo: Balango Patrimonial, Demonstragdo do Resultado do Exercicio, Demonstragao
de Lucros ou Prejuizos Acumulados, Demonstracdo da Mutacdo do Patrimdnio Liquido,
Demonstragao do Fluxo de Caixa, Demonstragao do Valor Adicionado - conceitos, objetivos
e forma de apresentacdo. Liquidez corrente e endividamento. indices de lucratividade:
margem bruta, operacional e liquida. Giro do estoque. Escrituracdo: contdbil e conciliagdo
de contas, conceitos basicos de ativo, passivo, receita, despesa, investimento. Sistema de
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Analise de Apuracdo de Custos. Conceitos basicos de custo. Plano de contas. Procedimentos
basicos de escrituragdo. Livros obrigatdrios e auxiliares. Procedimentos contabeis diversos.
Corregdao monetaria de balango. Depreciagdo. Amortizagdo. Apurag¢ao de resultado.
Demonstragcdes Contabeis. Determinagcdo de indices e quocientes e interpretacao.
Conciliagdo e andlise de contas patrimoniais e de resultado. Corregdo integral. Contabilidade
em moeda constante. Estrutura e conceitos basicos de contabilidade de custo. Legislacao
Tributdria/Fiscal. Tributos fiscais. Tributos sobre o faturamento, base de célculo, aliquotas e
escrituracao fiscal. Regulamento de Imposto de Renda — Pessoa juridica. Contabilidade
Publica: Administracao Financeira: Conceito, No¢des Gerais, Campo de Atuacdo, objetivos
da contabilidade publica. Finalidades da contabilidade. Periodo administrativo e exercicio
financeiro. Regimes de caixa e competéncia. Aspectos gerais sobre a execugdo orgamentdria
e financeira. Estrutura e analise das demonstracdes contdbeis, conforme Lei Federal n.2
4.320/1964 e suas atualizacdes., as normas editadas pela Secretaria do Tesouro Nacional e
Lei Complementar n.2 101/2000 (e alteragdes). Fazes administrativas e estagios da receita e
da despesa orcamentdria. As operagdes de determinagdo dos resultados or¢amentarios,
financeiros e econdmicos do exercicio. Principios orgamentario, financeiro e patrimonial.
Classificagdo e estruturacdo orcamentdria. Execucdo orgamentdria. Auditoria: nogdes
basicas de auditoria independente e interna. Natureza e campo de atuagao da auditoria.
Pareceres de auditoria. Controles internos. Testes e procedimentos de auditoria.
Contabilidade Publica e a Lei de Responsabilidade Fiscal: responsabilidade da Gestao fiscal:
orgaos obrigados, equilibrio das contas publicas, planejamento e transparéncia, metas e
limites Orgamento-Programa: conceito, finalidade e objetivos. Instrumentos de
Planejamento Governamental: Plano Plurianual (PPA), Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a
Lei Orcamentdria Anual (LOA). Execugdo orcamentdria e cumprimento das metas. Receita
Publica: Conceito, Classificacdes, Receita Or¢amentaria e Extraorcamentdria. Tipos de
Orgamento. Estagios da Receita. Divida Ativa. Classificacdo Orgamentdria. Fontes de
recursos, vinculagdes or¢gamentdrias. Repasses ao Poder Legislativo. Despesa publica: tipos
de despesa, restricdes e limites. Transferéncia de recursos publicos para o setor privado.
Endividamento: divida publica fundada, divida mobilidria, contratacées de operac¢des de
crédito, operacdes de crédito por antecipacdo de receita, concessdo de garantias, restos a
pagar, limites e restricdes. Despesa Orgcamentaria e Extraorgamentaria. Classificagao
Orcamentaria. Estagios da Despesa. Restos a Pagar. Adiantamento ou Suprimento de
Fundos. Despesas de Exercicio Anteriores. A gestdo patrimonial. Transparéncia, controle e
fiscalizacdo: instrumentos de transparéncia, prestacdo de contas, relatdrio da gestdo fiscal,
orgaos encarregados pela fiscalizagdo, principais pontos de fiscalizagdo. Orgamento Publico:
conceito, Ciclo Or¢camentario, Exercicio Financeiro, Principios Orcamentarios, Créditos
Adicionais. Divida Publica. Lei de Responsabilidade Fiscal: Introdugdo; Receita Corrente
Liquida; disposicdao sobre a Lei de Diretrizes Orcamentaria; Lei Orcamentaria Anual;
Execu¢do Orgamentdria; Receita Publica; Despesa Publica; Transferéncias Voluntarias;
Divida e Endividamento; Reserva de Contingéncia; Contingenciamento de Dotagdes; Gestado
Patrimonial; Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo; Relatério Resumido da Execugdo
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Orgamentaria; Relatdrio da Gestdo Fiscal. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Sistema
Contabil, Subsistemas de Contas: Orgcamentario, Patrimonial, Custos e Compensado.
Variagbes Patrimoniais: qualitativas e quantitativas. Procedimentos contdbeis
orcamentdrios (PCO): reconhecimento da receita e da despesa orgcamentdria,
procedimentos contabeis referentes a receita e a despesa orcamentdria, Controle da
execucdo da despesa orgamentdria, restos a pagar, despesas de exercicios anteriores,
suprimentos de fundos. Procedimentos Contabeis Patrimoniais (PCP). Procedimentos
Contabeis Especificos (PCE): FUNDEB, Concessdao de Servicos Publicos, Operagdes de
Créditos, RPPS, Divida Ativa, Precatérios em Regime Especial, Consdrcios Publicos. Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP): conceito, estrutura e composi¢do. Escrituragdo
dos principais fatos da administracdo publica: arrecadacdo das receitas correntes e de
capital, arrecadacao da receita de divida ativa, realizacdo das despesas correntes e de
capital, restos a pagar, operagdes de crédito por antecipacdo de receita orgamentdria,
inscricdo de divida ativa tributaria e ndo tributaria, incorporacdao de bens por doagdes
recebidas, reconhecimento da valorizagdo de bens, baixa por cancelamento de dividas
passivas de créditos fiscais inscritos, diminuicdo de dividas por baixa da taxa cambial,
registro da depreciacdo acumulada de bens mdveis e imdveis, registro da corregao
monetdria cambial, restituicdes a pagar; caugdes recebidas e devolvidas, fiangas recebidas
e devolvidas e consignagdes em folha de pagamento e langamentos de encerramento do
exercicio financeiro. Demonstracdes Contdbeis aplicadas ao Setor Publico (de acordo com o
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP da STN e estrutura atualizada
Lei n? 4.320/64): Balanco Orgcamentario, Balanco Financeiro, Balangco Patrimonial,
Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais, Demonstragao dos Fluxos de Caixa: conceitos,
estrutura, composicdo, analise e técnica de elaboragdo. Bens Publicos: conceito,
classificagdes e inventario. NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR
PUBLICO — NBC TSP. Licitagdes: Conceito, principios, objeto e finalidade. Obrigatoriedade,
dispensa e inexigibilidade. Modalidades. Procedimentos e fases. Revogacdo e anulagado
(fundamentos, iniciativa e efeitos decorrentes). Comissdo Permanente de LicitacOes
(constituicdo e responsabilidade). Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e
principais tipos: reajuste de pregos: correcdo monetdria: reequilibrio econdmico e
financeiro. Auditoria: NogGes gerais auditoria: conceituagdo e objetivos. Auditoria: Auditoria
Interna e Externa. Auditoria Governamental segundo o INTOSAI (International Organization
of Supreme Audit Institutions). Governanga no setor publico: papel e importancia, sistemas
de controle da Administragdo Publica Brasileira (art. 70 a 74 da Constituicdo Federal).
Controles Interno e Externo: conceitos, principios, aspectos fundamentais, definicdo de
responsabilidade e autoridade, supervisdo, segregacdo de fungdes, instrumentos de
controle. Entidades Fiscalizadoras: fungdes, natureza juridica e eficdcia das decisdes.
Normas para o exercicio profissional da auditoria. Tipos de auditoria: auditoria de
conformidade, auditoria operacional e avaliagdo de programas de governo (auditoria de
resultados), auditoria de demonstracdes contabeis, atividades de detec¢cdo de fraudes.
Exame e avaliagcdo do Controle Interno. Programas de Auditoria. Papéis de trabalho. Testes
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de Auditoria. Importancia da amostragem estatistica em auditoria. Eventos e transagdes
subsequentes. Técnicas e procedimentos de auditoria. Achados e Evidéncias de Auditoria.
Fraude e Erro. Riscos de Auditoria e Carta de Responsabilidade da Administragao.
Comunicagao de resultados: relatérios de auditoria e pareceres. Procedimentos em
processos de tomadas de contas e de prestacdes de contas da administragdo publica. Pecas
e conteudo do processo de contas. SICONFI (Sistema de Informag&es Contabeis e Fiscais do
Setor Publico Brasileiro). PPA (Plano Plurianual). Plano de Contas Publicas. Lei Federal n.2
14.230/2021 — Improbidade Administrativa (e altera¢des). Lei Federal n.2 14.133/2021. Lei
Complementar n.2 131/2009 - Lei da Transparéncia Publica.

Cargo: Redator Legislativo

Texto legislativo. 1.1 Leitura, compreensdo, redacdo e revisdao do texto legislativo. 1.2
Aspectos formais da norma legislativa. 1.3 Competéncia para elabora¢do da norma. 1.4
Sentido e significado de vocabulos e expressdes no contexto. 1.5 Aspectos legais da norma
legislativa. 1.6 Pesquisa legislativa. 1.7 Aspectos formais e materiais das Comissdes
Parlamentares de Inquérito (CPls). 2. Redacdo e revisdo de discursos. 2.1 Aspectos técnicos
e juridicos. 3. Redagdo e revisdo de atas de sessdes plendrias, de audiéncias publicas e de
reunides das comissdes permanentes e temporarias. 3.1 Ordem do dia e seu
acompanhamento. 3.2 Corregdo, clareza, precisdo, concisdo. 3.3 Métodos indutivo e
dedutivo; inducdo. 3.4 Maniqueismo. 3.5 Sofismas. 3.6 Estilistica. 3.7 Dialética. 3.8 Etica na
elaboracao do texto. 4. Os ambitos da argumentacdo. 4.1 Orador e auditdrio. 4.2 Persuadir
e convencer. 4.3 Os efeitos da argumentacdo. 4.4 O género epidictico. 4.5. O ponto de
partida da argumentagdo. 4.6 A interpretacdo do discurso Camara Municipal e seus
problemas. 4.7. As técnicas argumentativas. 5. No¢des de Linguistica. 5.1 Nog¢des de teoria
do signo linguistico. 5.2 Linguagem, lingua e fala. 5.3 Significante e significado; significacao.
5.4 Arbitrariedade e motivacgdo; linearidade. 5.5 Referente, referéncia, representacao,
sentido. 5.6 Denotagdo e conotagao. 5.7 A teoria da enunciagdo e a produgao do texto
escrito. 5.8 Enunciagdo e enunciado. 6. Etica profissional. 7. O processo legislativo. 7.1
ComissOes permanentes e temporarias. 8. O Poder Legislativo Municipal. 9. Sociedade,
ordem social e ordem juridica. 10. O Municipio. 11. Lei Complementar n2 95 de 26 de
fevereiro de 1998.

Cargo: Controlador Interno

Principios Fundamentais e Nog¢Ges Introdutérias de Contabilidade. Estrutura da
Administracdo Publica. A Contabilidade Publica e o campo de sua aplicagdo. Sistema Contabil
no Setor Publico. Sistemas de Contas. O Patriménio na Administragdo Publica. Inventdrio na
Administragdo Publica. Orgamento Publico e Seus Principios. Créditos Adicionais e Sua
Vigéncia. Sistema e Planejamento Publico. Processo Orgamentario Publico. Classificagbes
Orcamentarias. Programacao e Execugdo Financeira. Receitas e Despesas Publicas. plano de
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Contas aplicado ao Setor Publico. Escrituragdao na Administragdao Publica. Demonstragao
Contabeis Publicas e sua analise e interpretacdo (Balango Patrimonial. Balango Financeiro.
Balango Orgamentdrio. Demonstragao das Variagdes Patrimoniais. Demonstragdo dos Fluxos
de Caixa. Demonstracdo do Resultado Econdmico). Consolidacdo das Demonstragdes
Contabeis Publicas, Contabilidade e finangas publicas: Or¢amento Publico: conceitos e
principios. Plano Plurianual (PPA). Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO). Lei Or¢amentdria
Anual (LOA). Créditos Adicionais. Receita Or¢gamentdria: conceitos, classificagbes e etapas.
Despesa Orgamentaria: conceitos, classificagdes e etapas. Lei n2 4.320, de 17 de margo de
1964, que institui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaborag¢dao e controle dos
orgamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal. Lei
Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, que estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestado fiscal e da outras providéncias, e alteragdes. A
nova Contabilidade Publica, Nogdes de Licitagdes e Contratos na Administracdo Publica,
Responsabilidade na Gestao Fiscal, Disponibilidades — Caixa e Equivalentes de Caixa, Contas
a Receber, estoques, Ativos Especiais e Despesas Antecipadas, Realizavel a Longo Prazo (Ndo
Circulante), Instrumentos Financeiros, Ativo Imobilizado, Ativos Intangiveis, Ativo Diferido,
Passivo Exigivel — Conceitos Gerais e Empréstimos e Financiamentos, Fornecedores,
ObrigacOes Fiscais e Outras Obrigagbes, ProvisGes, Passivos Contingentes e Ativos
Contingentes, Patriménio Liquido, Reavaliagdo, Demonstragdo do Resultado do Exercicio,
Despesas, e Outros Resultados Operacionais, Demonstragao das Mutagdes do Patriménio
Liquido, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstragdao do Valor Adicionado,
Consolidagao das Demonstragdes Contdbeis, Estrutura das Demonstragdes Contabeis,
Andlise dos Balangos, Andlise da Liquidez e do Endividamento, Andlise da Rotatividade,
Andlise da Rentabilidade, Alavancagem Financeira, Grupos de Contas do Balancgo
Patrimonial, Depreciacdo e Exaustdo. Tdpicos selecionados da Constituicdo Federal: Da
Fiscalizagao Contabil, Financeira e Orgamentaria e Da Tributagdo e do Orgamento (art. 70 a
75) e (art. 163 a 169). Manual de Demonstrativos Fiscais, 132 edi¢do, aprovado pela Portaria
STN n2 1447, de 14 de junho de 2022. Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais: conceitos,
conteldo e objetivos dos demonstrativos. Relatério Resumido da Execucdo Orgamentario:
conceitos, conteldo e objetivos dos demonstrativos. Relatério de Gestdo Fiscal: conceitos,
conteudo e objetivos dos demonstrativos. Procedimentos Contabeis Orgcamentarios — Parte
I do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), 92 edigdo. Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico (PCASP). DCASP - Demonstra¢gdes Contdbeis aplicada ao Setor
Publico. Direito Administrativo e Administracdo Publica: O Estado; Poderes e Funcgdes;
Fungdo Administrativa; Federagdo. Administragdo Direta e Indireta. Terceiro Setor. Orgdos
Publicos. Principios Administrativos. Poderes Administrativos. Ato Administrativo.
Responsabilidade Civil do Estado. Controle da Administracdo Publica. Lei de Licitacdes e
Contratos Administrativos (Lei Federal n2 14.133/21).

Cargo: Jornalista
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Comunicagdo: conceitos, paradigmas e teorias. Histéria da comunicagdo social.
Comunicagao Publica. Comunicagao governamental no Brasil. Contratagdo e supervisao de
servigos de comunicagdo contratados em drgdos publicos. Legislagdo sobre Comunicagao
Social no Brasil. Teorias da opinido publica. Tipos e técnicas de pesquisas de opinido.
Comunicagdo Organizacional. Planejamento em Comunicag¢ao Institucional. Identidade e
Imagem Institucional. Legislacdo e ética em jornalismo: linguagem jornalistica em radio, tv,
jornal, revista e internet. Teorias e técnicas de jornalismo. Géneros de redagdo jornalistica.
Histdéria da imprensa brasileira. Conceitos de noticia e elementos do jornalismo. Assessoria
de Imprensa: histdria, teoria e técnica. Planejamento, produgdo e edicdo de publicacdes.
Histéria e conceitos em publicagdes institucionais. Planejamento de campanhas de
divulgacao institucional. Administragao Publica: conceito, natureza e afins. Comunicacdo e
jornalismo: modelos tedricos de comunicagao e os processos de significagao. Articulagdo dos
cddigos comunicacionais nas novas midias. As diversas formas de jornalismo (impresso, on-
line, radiojornalismo, telejornalismo) e seu papel no mundo global. O profissional de
imprensa e as novas tecnologias. As informagdes e a sua extensdo: politica editorial e tipos
de editoriais. Tipos de reportagem. Modalidades de entrevista. Titulagao. Edigao: sistemas
de fechamento, possibilidades técnicas (selos, tarjas, infografia, fios, olhos, olhos-legenda,
textos-legenda, ilhas, boxes, quadros, insert fotografico, reticulas). Caracteristicas do texto
jornalistico: uso correto dos verbos; a estrutura da noticia; nimeros e siglas. A comunicagao
publica: conceito e aplicagdo na administracdo publica. O exercicio da cidadania como
reflexo da comunicagdo publica. O papel do assessor de imprensa nos érgaos publicos e na
iniciativa privada. A produgdo de noticias e as rotinas de assessoria de imprensa.
Administragdo de crise. Planejamento e elaboragdo de media trainnings. Relacionamento
com a imprensa. Técnicas para contactar autoridades publicas em seus varios niveis,
representantes de imprensa, 6rgdaos de impressa nacional e estrangeira, prestando e
colhendo informagdes sobre assuntos especificos do o6rgdo. Atos oficiais. Protocolo.
Relagdes humanas. Manual de Redagdo Oficial da Presidéncia da Republica 2024 atualizado.
Arquivo e sua documentacdo: organizacdo de um arquivo; técnicas e métodos de
arquivamento; modelos de arquivos e tipos de pastas; arquivamento de registros
informatizados; elaboracdo de relatdrios e registros. No¢cOes basicas de estatistica. Rotinas
administrativas. Qualidade no atendimento ao publico interno e externo. Comunicagdo
telefénica. Meios de Comunicagdo. Formas de tratamento. Veiculos e ferramentas de
comunicagdo interna e externa (house organ, intranet, revista, mural, newsletter, Redes
Sociais). Estratégias de publicacdes jornalisticas empresariais. Clipping. Producdo de
releases, comunicados e notas oficiais: critérios de noticiabilidade. Redagdo Jornalistica.
Titulagcdo, manchetagem, olho, retranca, suite. Comunicacdo institucional em redes sociais.
Técnicas de redagdo de noticias para radiojornalismo e telejornalismo. Técnicas de
entrevista para programas jornalisticos de radio e televisdo. Tipos de entrada do repdrter
em matérias de tele e radiojornalismo. Ambiente, enquadramento e planos no
telejornalismo. Imagens de apoio no telejornalismo. Planejamento de um telejornal.
Planejamento de um radio jornal. Movimento de camera, uso e tipos de microfones.
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Modelos de Lauda. Tipos de matérias no radio e telejornalismo. Regulamentagdo da
atividade profissional do jornalista e do radialista.
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ANEXO V

DECLARAGAO PARA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO POR MOTIVO DE

DESEMPREGO OU CARENCIA ECONOMICA E DECLARAGAO DE QUE NAO POSSUI VINCULO

PROFISSIONAL, DE APOSENTADORIA OU PENSAO COM O PODER PUBLICO
REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO EM CERTAME PUBLICO

O(a) candidato(a) abaixo identificado(a), tendo em vista o disposto no item 5.3.1 do Edital
n2 001/2024, requer que lhe seja concedida a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do no
Concurso Publico, de provas e titulos para fungdes de

1. DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)

Nome:

Filiagdo:

Pai: Mae

Estado Civil: Data de Nascimento:
RG n.2: UF: CPF:

Enderego Residencial:

Cidade: UF: CEP:
Telefone Residencial: Telefone Celular:
E-mail:

Quantidade de pessoas que residem com o(a) candidato(a):

2. DADOS SOCIOECONOMICOS DA FAMILIA:
Nome Fonte pagadora Parentesco Salario mensal
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Obs.: Indicar o préprio candidato e o cénjuge, pai, mae, avd, avo, tios, irmaos, filhos, netos
etc.

O(a) candidato(a) declara, sob as penas da lei (responsabilidade civil e criminal) e da perda
dos direitos decorrentes da sua inscricdo, serem verdadeiras as informagdes acima, os dados
e os documentos apresentados, prontificando-se a fornecer outros documentos
comprobatdrios, sempre que solicitados pela Comissdo do Concurso Publico. O candidato
declara também, neste ato, que NAO POSSUI nenhum vinculo profissional, aposentadoria
ou pensao com ou relativas ao Poder Publico, através de cargo(s) efetivo(s) ou exercicio
de fungdo por contratagdo temporaria, sob pena de responsabilidade civil e criminal.

X de de 2024.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI

DECLARACAO DE NAO ACUMULO ILICITO DE APOSENTADORIA, EMPREGO OU FUNCAO

PUBLICA (MODELO)
Eu, )
portador(a) da Cédula de mato n.2 e devidamente inscrito(a) no
CPF sob o n.2 , DECLARO que ndo ocupo ou recebo proventos de

aposentadoria de cargo, emprego ou fun¢do publica que caracterizem acumulagao ilicita,

conforme prevé o art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal/1988.

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerda aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

(...)

XVI - é vedada a acumulagao remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver

compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI.

Sob pena de responsabilidade do art. 299 do Cdédigo Penal:

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdao que dele devia constar,
ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o

fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente

relevante.

Por ser expressao de verdade, dato e assino a presente declaragdo.

,__de 20__
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Nome e assinatura do candidato
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