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~#a~  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
fs#  PUBLICOS DO MUNICIPIO DE MAIRIPORA — IPREMA

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE MAIRIPORA —
IPREMA, e através do INSTITUTO DE EDUCAGCAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL NOSSO RUMO,
torna publica a Retificacao n° 01 do Edital de Abertura n° 01/2024, conforme segue:

| 1. DAS ALTERACOES I

1.1. No Anexo II — Conteado Programatico, nos Conhecimentos Especificos, dos cargos 101 -
Copeira-Faxineira e 201 - Agente Previdenciario, LEIA-SE COMO CONSTA E NAO COMO
CONSTOU:

PARA O CARGO DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO - 101 - COPEIRA-FAXINEIRA:
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

NocOes de servicos de copa. Conhecimentos sobre utensilios utilizados na pratica. Higienizagao e manipulagdo
dos alimentos. Conservagao e armazenamento dos alimentos. Higienizagdo do ambiente, dos utensilios e das
lougas. Lavagem de toalhas e panos de copa. Comportamento e postura profissional. Etica profissional.
NocOes sobre atendimento ao publico. Servico de coffee-break. Preparacao de café. Mise em place.
Montagem da mesa (basica e formal). Nocdes de limpeza e higiene. Limpeza correta de pisos, mesas,
banheiros, salas. Cuidados de higiene e limpeza com o patrimonio. Produtos de higiene e limpeza, e cuidados
com seu armazenamento. Conhecimentos em manutencao hidraulica e elétrica. Conhecimentos em
armazenamento e almoxarifado. Limpeza e conservacdao de areas verdes. Ergonomia. Conservagdo e
armazenamento de ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho. Etica e cidadania no trabalho.
Atendimento ao publico. NogGes de Primeiros Socorros. Lei Municipal n® 4.300/2024 — Cria o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Mairipora (IPREMA) e da outras providéncias.

PARA O CARGO DE ENSINO MEDIO COMPLETO - 201 - AGENTE PREVIDENCIARIO:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Manual de Redagao da Presidéncia da Republica. Boas praticas de atendimento ao publico e de atendimento
telefénico. Elaboracdo de cartas, oficios, memorandos, relatdrios, apresentacoes, tabelas, formularios, atas,
circulares, entre outros documentos. Nogdes de montagem, organizacao e controle dos processos de
licitagdo. Nogbes de arquivologia. Correspondéncia Oficial e redagdo Oficial. Rotinas administrativas e de
escritorio. Etica profissional e sigilo profissional. Uso de equipamentos de escritério. Formas de tratamento.
NocOes de processo legislativo. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 — capitulo VII da
administracdo publica secao II dos servidores publicos, e capitulo II — da seguridade social. Regras gerais
para a organizacao e o funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social. Lei n® 9.717, de 27 de
novembro de 1998. Portaria MTP n° 1.467, de 02 junho de 2022 — Capitulos: I Definigles, II Segurados e
Beneficiarios do RPPS, III Carater Contributivo, VII Concessdo de Beneficios, IX Comprovagao do Tempo e
da Base de Calculo de Contribuicdo. Lei n® 9.796, de 5 de maio de 1999. Manual Pro-gestdo RPPS versao
3.5. Lei Municipal n° 4.300/2024 — Cria o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Mairipora (IPREMA) e da outras providéncias.




I 2. DAS DISPOSIGOES FINAIS I

2.1. Permanecem inalterados os demais itens e disposicoes do Edital de Abertura do Concurso Publico —
Edital n© 01/2024.

E, para que ninguém alegue desconhecimento, é publicada a presente Retificacdo n° 01.

Mairipora/SP, 25 de outubro de 2024.

Maria Angélica Pereira
PRESIDENTE DO IPREMA



