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INFORMACOES SOBRE O SIMULADO

- Este simulado conta com questdes focadas no concurso para Gestor de Apoio - Psicologo da PC-DF;
- A prova contém itens que abordam conhecimentos cobrados no edital do concurso;
- As questdes sdo inéditas e foram elaboradas pelos nossos professores com base no perfil da banca organizadora;

- Os participantes tém das 8:00h as 13:30h para responder as questdes e preencher o Gabarito Eletrénico;
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- O link para preencher o formuldrio com seu gabarito estd localizado logo apds estas instrugées;

PREENCHA SEU GABARITO

Clique no link, ou copie e cole no seu navegador, para preencher seu gabarito.
https://forms.gle/jC9LdsZpg12CtWyN7
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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Felipe Luccas

TEXTO |

A inteligéncia artificial (IA) é uma tecnologia com
potencial de transformar a maneira como seres humanos
interagem com o mundo — do trabalho ao
entretenimento, da arte a saude, tudo deverda ser
impactado. Assim como qualquer tecnologia, a IA
também pode ter resultados negativos e, nesse caso, as
mulheres deverdo ser mais afetadas do que os homens,
aponta pesquisa.

Um estudo recente da McKinsey Global Institute (MGl)
descobriu que a IA pode levar a perda de até 10 milhdes
de empregos de mulheres nos Estados Unidos até 2030.
Os empregos ocupados por mulheres mais propensos a
serem automatizados por A, como trabalhos de
atendimento ao cliente, secretariado, servigos
administrativos e vendas, s3do frequentemente
caracterizados por tarefas repetitivas e rotineiras, que
podem ser automatizadas por IA.

“A transformacdo do mercado de trabalho é uma
constante e acompanhar a sua evolucdo, por si so, ja é um
desafio. Quando olhamos para profissdes consideradas
“tradicionais”, se a tendéncia é que estas sejam
substituidas pela tecnologia. Estas se tornardo menos
disponiveis, o que aumentard, de certa forma, a
competitividade em relagdo aos demais. Digo de certa
forma, pois essa competitividade é relativa, na medida
em que demanda que os profissionais estejam em um
alto nivel de qualificagdo e experiéncia, o que nao traduz
a realidade no momento, especialmente no Brasil”,

afirma Paula Rodrigues, advogada especialista em IA.

Além da perda de empregos, a nova tecnologia
também pode agravar a desigualdade de género, de
acordo com a pesquisa. As mulheres sao mais propensas
a ocupar empregos de baixa remuneragdo que estdo em
risco de automacdo. Isso pode levar a uma diferenca
salarial maior entre homens e mulheres.

Além dos dados da McKinsey Global Institute, outros
estudos também apontam para o impacto negativo da IA
na vida das mulheres. Um estudo do Instituto de
Tecnologia de Massachusetts (MIT) descobriu que a IA

pode levar a um aumento da violéncia contra as
mulheres, deixando-as mais vulnerdveis a pobreza e a
exploracao.

Ha uma série de coisas que podem ser feitas para
mitigar o impacto da IA na vida das mulheres. Investir na
educacdo e na formacdo de mulheres para que elas
tenham as habilidades necessdrias para os empregos que
ndo sdo automatizados é uma saida. Outra é desenvolver
politicas publicas que apoiem as mulheres que perdem
seus empregos devido a automacao.

“Investir em educacdo e treinamento é uma bandeira
gque continua de pé. Hoje, com uma maior
democratizagdo do ensino (desde que responsavel),
bibliotecas e repositérios possuem acesso online e, por
vezes, de forma gratuita; cursos de extensdo ou
profissionalizantes podem ser totalmente gratuitos ou ter
precos mais acessiveis; parcerias entre iniciativa publica e
privada na promogdo de eventos profissionalizantes sdo
algumas medidas que podem ser tomadas nesse
sentido”, explica a especialista. Além disso, as empresas
devem continuar sendo encorajadas a adotarem politicas
de diversidade e inclusdo para garantir que as mulheres
tenham oportunidades iguais no mercado de trabalho.

https://www.daniel-ip.com/pt/artigos/mulheres-serao-mais-afetadas-pela-
ia-do-que-homens-em-vagas-de-empregos-segundo-relatorio-da-
mckinsey/

Acerca das ideias e dos elementos linguisticos do
texto, julgue os itens a seguir.

01. A pesquisa do McKinsey Global Institute aponta
gue a |A pode levar a perda de empregos de
mulheres até 2030 nos Estados Unidos.

02. As profissbes que mais correm risco de
automacao por IA sdo as que exigem alto nivel de
especializacdo.

03. Infere-se do texto que a desigualdade de género
pode ser agravada pela automacao de empregos.



https://www.daniel-ip.com/pt/artigos/mulheres-serao-mais-afetadas-pela-ia-do-que-homens-em-vagas-de-empregos-segundo-relatorio-da-mckinsey/
https://www.daniel-ip.com/pt/artigos/mulheres-serao-mais-afetadas-pela-ia-do-que-homens-em-vagas-de-empregos-segundo-relatorio-da-mckinsey/
https://www.daniel-ip.com/pt/artigos/mulheres-serao-mais-afetadas-pela-ia-do-que-homens-em-vagas-de-empregos-segundo-relatorio-da-mckinsey/
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04. O estudo do MIT menciona um aumento da
violéncia contra as mulheres como possivel
consequéncia da IA, embora n3ao detalhe essa
relagcdo de causalidade.

05. No segundo periodo do primeiro pardgrafo, a
forma verbal “deverdao” expressa obrigagao.

06. O impacto negativo da IA afeta igualmente
homens e mulheres, segundo a pesquisa.

07. Tendo em vista que os empregos mais ameagados
pela IA s3o aqueles relacionados a tecnologia e
ciéncia, as politicas de diversidade e inclusdo nao
sdo mencionadas como medida para mitigar o
impacto da IA.

08. No segundo periodo do primeiro paragrafo, as
virgulas que isolam o termo “nesse caso” sao
obrigatdrias.

09. Segundo o texto, a mitigacdo dos impactos da IA
na vida das mulheres envolve politicas publicas.

10. A democratizacdo da educacdao é uma medida
recomendada para mitigar os impactos da IA.

TEXTO Il

Ha varios dados que indicam a desigualdade de género
no trabalho relacionada a inteligéncia artificial. A porta-
voz do Instituto Europeu de Igualdade de Género, Georgie
Bradley, corrobora essa tese com pesquisa recente do
European Institute of Gender Equality divulgada em 2022,
chamada “Artificial Intelligence, platform work and
gender equality” (“Inteligéncia artificial, trabalho em
plataformas e igualdade de género”).

“O relatério destaca que as mulheres sdo sub-
representadas em profissGes relacionadas a inteligéncia
artificial, como ciéncia da computacdo e engenharia.
Além disso, as mulheres sdo menos propensas a trabalhar
em empresas de tecnologia e startups, que sdo os
principais empregadores de profissionais de inteligéncia
artificial. Isso tudo porque existem barreiras que
influenciam a probabilidade de entrada das mulheres no
campo da tecnologia, como esteredtipos de género, a
divisdo de género nas habilidades digitais e escolhas
educacionais — as mulheres enfrentam barreiras de
género em suas trajetérias ocupacionais, incluindo
ambientes de trabalho fortemente dominados por
homens, assédio sexual e falta de acesso a
financiamento”, diz.

Em termos legais, existem exemplos de grandes
empresas que utilizaram ferramentas de IA para
recrutamento e selegdo de pessoas, em que se constatou
evidente viés discriminatério da ferramenta ao privilegiar
curriculos de pessoas do sexo masculino ao feminino, em
se tratando de cargo ligado ao mercado da tecnologia.

“Por essa razdo, a corrida para regulamentar a
tecnologia ganhou novo impulso, em que os EUA sairam
na frente nesse tema: na cidade de Nova lorque, foi
editada a Lei Local 144 de 2021, valida a partir de julho
deste ano. Em resumo, todas as empresas que desejarem
usar |A para recrutamento e selecdo de pessoas
envolvendo cidadaos de Nova lorque deverao seguir as
medidas preventivas indicadas, sob pena de sancgdes
legais. Isso envolve auditar os sistemas e entender que
tipo de vieses podem ser reproduzidos, implementando
medidas para abrandar esses riscos, incluindo questdes
de género” afirma.

Ha estudos divulgados nos ultimos anos que tém o
objetivo de avaliar o impacto da tecnologia no mercado
de trabalho. Segundo o documento “The Future of Jobs
Report 2023”, publicado pelo Forum Econdmico Mundial,
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a paridade de género na forga de trabalho como um todo
se encontra no nivel mais baixo registrado.

“As mulheres estdo super-representadas em
empregos administrativos e servigos de escritério nos
Estados Unidos, cujo potencial de automacdo por meio da
IA foi estimado em 60% no pais. Portanto, essas areas
podem ser particularmente afetadas pela automacao
impulsionada pela IA. No entanto, empregos com uma
proporcdo maior de tarefas que envolvem maior
complexidade, como gerenciar pessoas, aplicar
especializacdo, interages sociais, inteligéncia emocional
ou avaliacdo contextual, podem ter um risco menor de
automacdo impulsionada pela IA” comenta Georgie.

Para garantir que a transformacdo trazida pela IA
beneficie igualmente todas as pessoas,
independentemente do género, um primeiro passo em
termos de abrandamento da discriminagao de género.
“No caso das mulheres, é tentar garantir que os sistemas
de IA ndo as associem a ocupacbes relacionadas a
cuidados ou a assisténcia, e que a narrativa em torno dos
esteredtipos de género também pode ser modificada.
Ademais, a transformacgao trazida pela IA pode e deve
beneficiar igualmente todas as pessoas,
independentemente do género, por meio da promocao
de oportunidades de aprendizado e desenvolvimento
para mulheres em areas de ciéncia, tecnologia,
engenharia e matematica (STEM), bem como a
implementacdo de politicas orientadas para a familia para
melhorar o acesso a estruturas de cuidados de criangas.
A educacgdo e a conscientizacdo das camadas sociais sobre
o uso e impacto da IA (algoritmos e machine
learning/deep learning) continua sendo essencial”,
conclui.

https://eige.europa.eu/about?language_content_entity=en

Acerca dos sentidos e estruturas linguisticas do texto,
julgue os itens a seguir.

11. A pesquisa “Artificial Intelligence, platform work
and gender equality” revela que as mulheres s3o
amplamente representadas em  profissdes
relacionadas a inteligéncia artificial.

12. As barreiras que dificultam a entrada das
mulheres no campo da tecnologia incluem
esteredtipos de género e assédio sexual.

13. Ferramentas de |A para recrutamento tém
mostrado vieses que beneficiam igualmente
homens e mulheres no mercado da tecnologia.

14. A correcao gramatical seria mantida caso, no
primeiro periodo do terceiro paragrafo, a particula
“se” fosse deslocada para imediatamente apds a
forma verbal “constatou”: constatou-se.

15. De acordo com o texto, a Lei Local 144 de 2021,
em Nova lorque, exige que empresas auditem seus
sistemas de IA para mitigar vieses discriminatérios.

16. Manteria a corre¢dao gramatical a supressao do
hifen no vocabulo “sub-representadas”.

17. No primeiro periodo do quinto paragrafo, a
substituicdo de “ha” por “existe” manteria os
sentidos originais, embora prejudicasse a correcdo
gramatical.

18. O vocabulo “Portanto” (sexto pardgrafo) introduz
oracdo com sentido de conclusdao e poderia ser
substituido, sem prejuizo aos sentidos originais e a
correcdo gramatical, por “Por conseguinte”.

19. No Uultimo paragrafo, a preposicio “para”
expressa noc¢do de causalidade.

20. A particula “que” em “que tipo de vieses”, no
?
quarto pardgrafo, funciona como pronome
relativo.
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RACIOCINIO LOGICO

Carlos Henrique

Considere, abaixo, as afirmagdes e o valor légico
atribuido a cada uma delas entre parénteses.

1) Ou Junior é pintor, ou Bia ndo é cozinheira
2) Se César é matematico, entdo Junior ndo é pintor

3) Bia é cozinheira ou Ana ndao é motoqueira

21. Se as proposi¢cdes compostas 1), 2) e 3) possuem,
respectivamente, valoracées F, F e V, pode-se
concluir que a proposicdo “César é matematico e
Ana ndo é motoqueira” possui valoragcao V

22. O numero de linhas de tabela verdade formada
pelas proposicdes compostas 1), 2) e 3) é inferior a
15

Carlinha tem alguns cartdes e disse a seu pai: “cada
um dos meus cartdes tem uma letra em uma das
faces e um numero em outra”. Carlinha
complementou: “se na face de um cartdao tem uma
vogal, entdao no verso ha um nimero impar”.

Em seguida, Carlinha mostrou frente e verso de trés
cartoes.

Primelro cartio Segundo cartdo Terealre cando

Franta C B B

L]
(%]
14,]

Versa

Julgue o item seguinte:

23. Analisando os cartdes, pode-se concluir que
nenhum dos trés cartdes contradiz as informacdes
de Carlinha.

De uma pequenissima amostra de 120 alunos do
Estratégia Concursos, verificou-se que 60 farao
prova para PF, 40, para PRF e 40, para outros
concursos. Verificou-se, também, que alguns fardo
concurso para PF e para a PRF. Acerca dessa
situacdo, julgue os itens seguintes.

24. Selecionando-se ao acaso dois alunos do curso, a
probabilidade de que ambos facam prova para a PF
e para a PRF serd inferior a 2 %.

25. A quantidade de maneiras distintas de se
selecionarem trés alunos que nao farao prova nem
para a PRF e nem para a PF é inferior a 10.000.

Numa pesquisa realizada com 100 pessoas sobre a
forma de se locomoverem para o trabalho,
constatou-se que:

® 45 usam Onibus;

* 51 usam automoével;

e 32 usam moto;

® 18 usam Onibus e automovel;
e 22 usam Onibus e moto;

¢ 15 usam automadvel e moto;

* 6 usam os trés meios de transporte.

Julgue os itens seguintes:

26. Analisando os dados apresentados, conclui-se que
o nimero de pessoas que NAO utiliza nenhum dos
trés meios de transporte mencionados é inferior a
20

27. Escolhendo-se ao acaso uma pessoa que usa
Onibus, a probabilidade de ela usar os trés meios de
transporte é superior a 13%




Concursos

’y‘ Estratégia

Simulado Especial PC-DF (Gestor de Apoio - Psicdlogo) - 20/10/2024

Coruja, uma estudiosa concurseira, passou para a PC
DF em primeiro lugar. Resolveu, entdo, fazer um
jantar de comemoragao para seus amigos. Porém,
Coruja percebeu que possui 12 amigos e sé possui
dinheiro para oferecer um jantar para 4 amigos (ela
ainda ndo tomou posse e portanto ndo recebeu o
seu primeiro salario). Entre os seus amigos estdo
KaKatrinha e Sternocleidomastdideo (o namorado
da KaKatrinha).

Baseado no texto, julgue os itens seguintes:

28. Certa noite, supondo-se que KaKatrinha e
Sternocleidomastdideo sé comparecerao ao jantar
juntos, caso sejam convidados, o nimero maximo
de possibilidades para o jantar de Coruja é superior
a 250

29. Outra noite, supondo-se que KaKatrinha e
Sternoclidomastéideo tenham brigado e portanto
ndao possam ser convidados juntos. O total de
jantares que Coruja pode oferecer nessas
condicOes é inferior a 450.

Um pargue, com a forma do tridngulo retangulo ABC,
tem uma pista para caminhadas em todo o seu
entorno. Para caminhar do ponto B até o ponto C,
pode-se optar por ir diretamente de B até C,
caminhando 150 m, conforme indicado na figura,
ou ir do ponto B até o ponto A, caminhando x m, e
do ponto A até o ponto C, caminhando mais 90 m.

B

150 m

A C

Julgue o item seguinte:

30. Se uma pessoa der 5 voltas no entorno da praga,
percorrerd mais de 2 km.

LEGISLACAO

Herbet Almeida

Carlos é servidor publico do Distrito Federal,
ocupante de cargo efetivo na Secretaria de
Educacdo. Durante o periodo de investigacdo de
um processo disciplinar, Carlos solicitou gozo de
férias, mas seu pedido foi negado sob o argumento
de que ele estava sendo investigado. Além disso,
durante o processo, surgiram indicios de que Carlos
estaria envolvido em atividades incompativeis com
sua funcdo publica, o que poderia resultar em
penalidades mais severas. Inconformado, Carlos
guestionou a decisdo de negar suas férias e tentou
se exonerar voluntariamente para evitar as
consequéncias do processo disciplinar.

Com base nessa situacdo hipotética e nos termos do
disposto na LC n° 840/2011, julgue os itens 31 e 32
a seguir.

31. A negativa do gozo de férias enquanto o servidor
estd sob investigacao é vdlida, uma vez que a Lei
prevé a suspensdao de alguns direitos durante o
curso do processo disciplinar.

32. Carlos pode solicitar exoneracdo a qualquer
momento, mesmo que esteja respondendo a
processo disciplinar.

Acerca das licencas maternidade, paternidade e
adotante, com base no entendimento dos tribunais
superiores, julgue os itens a seguir.

33. A licenca maternidade estende-se ao pai genitor
monoparental.
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34. Os prazos da licenga-adotante nao podem ser
inferiores ao prazo da licenga-gestante, o mesmo
valendo para as respectivas prorrogacdes, vedada
a fixacdo de prazos distintos em fungao da idade da
crianga adotada.

LEGISLACAO

Anténio Pequeno

Acerca dos crimes de abuso de autoridade, previstos
na Lei n? 13.869/2019, julgue os itens de 35 a 36

35. os crimes de abuso de autoridade, além do dolo,
exigem a presenca de elemento subjetivo especial,
isto &, a finalidade especifica de prejudicar outrem
ou beneficiar a si mesmo ou a terceiro, ou, ainda, a
atuacgao por mero capricho ou satisfacao pessoal.

36. Aquele que exerce funcdo publica
transitoriamente ou sem remuneragdo ndo é
considerado autoridade publica, de modo que nao
pode figurar como sujeito ativo nos crimes de
abuso de autoridade.

Julgue os itens de n 2 37 a 38, de acordo com a Lei
Maria da Penha (lei n2? 11340/2006) e o
entendimento dos Tribunais superiores.

37. A suspensdo condicional do processo e a
transacdo penal se aplicam na hipotese de delitos
sujeitos ao rito da Lei Maria da Penha.

38. Para configuragdao da violéncia doméstica e
familiar prevista no artigo 52 da Lei 11.340/2006,
Lei Maria da Penha, ndo se exige a coabitacdo entre
autor e vitima.

LEI ORGANICA DO DISTRITO FEDERAL

Rodrigo Francelino

A Policia Civil, érgdo permanente dirigido por
delegado de policia de carreira, incumbe,
ressalvada a competéncia da Unido, as fun¢des de
policia judicidria e a apuracdo de infragGes penais,
exceto as militares. Segundo a LODF julgue os itens
a seguir.

39. S3o principios institucionais da Policia Civil
unidade, indivisibilidade, legalidade, moralidade,
impessoalidade, independéncia funcional,
disciplina e unidade de doutrina e de
procedimentos

40. Os Institutos de Criminalistica, de Medicina Legal
e de Identificagdo compdem a estrutura
administrativa da Policia Civil, devendo seus
dirigentes ser escolhidos entre os integrantes do
guadro funcional de qualquer Policia Civil do pais.

CONHECIMENTOS ACERCA DO DF E DA
POLITICA PARA MULHERES

Leandro Signori

Julgue os itens subsequentes, relativos aos diversos
aspectos da realidade histodrica do Distrito Federal
e do Entorno.

41. Na campanha eleitoral para a presidéncia em
1955, Juscelino Kubitschek apresentou um Plano de
Metas com 30 metas. A construcdo da nova capital
somente foi incorporada ao seu programa de
governo em 1956, no exercicio do mandato
presidencial.
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42. O apoio da Unido Democratica Nacional (UDN),
especialmente de seu lider, Carlos Lacerda, foi
decisivo para o entusiasmo da populagdo a
proposta de construgao de Brasilia.

43, localizadas no Distrito Federal, as cidades-
satélites nao foram objeto de planejamento
urbanistico semelhante ao do Plano Piloto de
Brasilia, elaborado por Lucio Costa.

Julgue os itens a seguir com relacdo a Regido
Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal
e Entorno (RIDE) instituida por lei complementar
federal.

44. A RIDE é constituida pelo Distrito Federal e por 33
municipios de Goias e de Minas Gerais, sendo que
0s municipios mineiros sdo Arinos, Buritis,
Cabeceira Grande e Unai.

45. A lei autorizou o Poder Executivo a criar um
Conselho Administrativo para coordenar as
atividades a serem desenvolvidas na Regido
Integrada de Desenvolvimento, dele participando
representantes da Unido, dos estados e dos
municipios abrangidos pela RIDE, de forma que
compdem, com o Distrito Federal, a representagao
absoluta dos assentos do COARIDE.

Acerca da dinamica geografica do Distrito Federal,
julgue os itens a seguir.

46. O rio Paranod desagua no rio S3o Bartolomeu,
apos a sua passagem pela Barragem do Parano3,
onde se encontra a Unica usina hidrelétrica do
Distrito Federal.

O Il Plano Distrital de Politicas para as Mulheres -
PDPM esta constituido por 9 eixos. Cada eixo tem
um objetivo geral, objetivos especificos e metas.
Sobre esses eixos, julgue os itens a seguir em C ou
E (certo ou errado):

47. O fato comprovado por dados estatisticos de que
as mulheres tém maior nivel de escolaridade, mas
continuam a receber saldrios menores que os dos
homens que desempenham as mesmas funcdes,
insere-se como uma das bases para a
implementacao do Eixo 1 —Igualdade no Mundo do
Trabalho e Autonomia Econémica.

48. O Eixo 2 - Educacdo Para a lgualdade tem como
objetivo geral “incluir programas que contemplem
a tematica de género na politica educacional do
DF”.

49. Aumentar o numero de mulheres assistidas pela
saude prisional insere-se entre as metas do Eixo 3 -
Saude Integral das Mulheres, Direitos Sexuais e
Reprodutivos.

50. O Eixo 5 - Participacdo das mulheres nos espacos
de poder e decisdo objetiva que mulheres ocupem,
em situacdo de maioria, os cargos de direcdo e de
geréncia nas instituicGes publicas e privadas por
meio de uma profunda mudanca cultural,
legislativa e institucional.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PSICOLOGIA1

Thayse Duarte

51. Conforme a Resolugdo CFP n2 006/2019, assim
como a Resolugdo n? 001/2019, julgue o item
seguinte.

Ao elaborar um documento em que seja necessario
referenciar material tedrico-técnico, as referéncias
devem ser colocadas, preferencialmente, em nota
de rodapé, observando a especificidade do
documento produzido.

52. De acordo com a Resolugdo CFP n2 10/2005, que
aprova o Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo,

Sempre que entender pertinente, o psicélogo podera
intervir na prestacao de servigos psicoldgicos que
estejam sendo efetuados por outro profissional.

53. Rafael, 11 anos de idade, compareceu ao hospital
acompanhado pela mae, que relatou ndo saber
mais o que fazer para ajudar o filho. Ela disse: “Meu
filho ndo come, ndo dorme e ndo aceita mais sair
de casa. Ele era bonzinho, uma crianca feliz. N3o sei
0 que aconteceu de uns tempos para ca. Had mais
de seis meses, comecou com uma histdria de que
um colega da escola tinha ‘aprontado pra ele’.
Desde entdo, esta bem agitado e desconfiado. Sé
come se eu fizer a comida, e ndo é todo dia que
aceita se alimentar. Diz sentir gosto de veneno
quando outra pessoa faz a comida. Ndo tem
aceitado sucos nem vitaminas, pois, segundo ele, é
mais facil de esconderem o veneno em substancias
liquidas. Em sua ultima noite completa de sono, h3,
aproximadamente, sete meses, ele disse que teve
uma revelacdo divina: seria o novo Messias e que,
para o sucesso dessa missao, fora implantado, em
sua cabeca, um dispositivo que permitiria ler
pensamentos negativos de outras pessoas. Dai,
entdo, comecou a falar que precisaria se afastar das
coisas mundanas. Diz que as pessoas sao ruins e

guerem acabar com nossa vida. Como somos de
familia religiosa, achei, no inicio, que pudesse ter
vivenciado uma experiéncia maior com Deus. Mas
as coisas so6 foram piorando. Rafael ficou mais
calado e comegou a passar horas trancado no
quarto. Ouvia meu filho falar uma lingua que nunca
tinha escutado. Fiquei muito assustada. Penso que
ndo é isso que Deus quer da gente. Entao comecei
a achar que meu filho estaria mesmo precisando de
ajuda” (sic).

Ainda com relagdo ao caso clinico 49A2-1 e as
contribuicdbes da psicopatologia, do Manual
Diagnéstico e Estatistico dos Transtornos Mentais
(DSM-V) e da Classificagdo Internacional das
Doengas (CID-10), julgue o item subsequente.

A crianga apresenta sintomas positivos e negativos.

54. Considerando o caso clinico 49A2-1 e as
contribuicGes da psicopatologia, do Manual
Diagndstico e Estatistico dos Transtornos Mentais
(DSM-V) e da Classificagao Internacional das
Doencas (CID-10), julgue o item a seguir.

Rafael apresenta alucinagbes misticas.

55. Os transtornos da personalidade paranoide,
antissocial, dependente, esquizoide,
esquizoafetiva, borderline e bipolar sdo alguns
exemplos dos transtornos da personalidade
descritos no DSM-5.
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56. Determinado funciondrio publico procurou o
servico de saude do 6rgdao em que trabalha
solicitando psicoterapia por estar vivenciando
problemas familiares que considera prejudiciais ao
seu funcionamento didrio e rendimento no
trabalho. Apds avaliacdo inicial da demanda, o
psicélogo do servico propos psicoterapia familiar,
que foi aceita pela familia.

Julgue o item a seguir, acerca dos procedimentos
utilizados durante a terapia  cognitivo-
comportamental para a familia.

Os pensamentos automaticos e esquemas de cada
participante devem ser identificados e, para isso,
recomenda-se o uso do questionamento socratico
junto a cada um deles.

57. Julgue o item a seguir, acerca dos procedimentos
utilizados  durante a  terapia  cognitivo-
comportamental para a familia.

As emocOes e cognicdes dos participantes serdo
avaliadas como varidveis independentes, partindo-
se do pressuposto de que ndo ha influéncia mutua
entre emog¢ao e cognigao.

58. Para Aaron Beck, proponente da terapia
cognitivo-comportamental, os  pensamentos
automaticos sdo avaliacGes da realidade que as
pessoas produzem rotineiramente e que
costumam ser absolutistas, disfuncionais e pouco
conscientes.

59. Determinado psicdlogo estda oferecendo
psicoterapia em grupo exclusivamente para
pessoas com 60 anos de idade ou mais com queixas
de sintomas depressivos. O atendimento é
conduzido na abordagem cognitivo-
comportamental e o ingresso no grupo acontece
por demanda do prdprio interessado.

Com relacdo ao processo terapéutico em questao,
julgue o item subsequente.

O primeiro passo do processo terapéutico deve ser a
entrevista de avaliagdo dos interessados, em

termos de salude fisica e mental, incluindo-se
diagndsticos médicos e psicoldgicos ja confirmados
e tratamentos em andamento.

60. Considerando que, para tratar uma paciente de 40
anos de idade, portadora de claustrofobia e sem
gualquer outra queixa clinica, o psicélogo tenha
utilizado a técnica de dessensibilizacdo sistematica,
julgue o item seguinte.

Esta técnica envolve a exposicdo gradual do paciente
ao objeto ou a situacdo temida, que pode
acontecer ao vivo, por imaginacao ou utilizando-se

outros recursos de exposi¢ao.

61. Na elaboracdo do laudo psicolégico, a norma é
incluir a descricao literal de todos os atendimentos
realizados com o paciente e apresentar redagao
compativel com a linguagem de quem fez a
solicitacdo, no caso o médico, evitando-se a
utilizacdo de termos técnicos da psicologia ou da
norma culta da lingua portuguesa, que podem ser
mal interpretados.

62. O transtorno de sintomas somaticos envolve a
apresentacdo de um ou mais sintomas somaticos
gue causem sofrimento consideravel ou resultem
em perturbagao significativa da vida didria e
pensamentos, sentimentos ou comportamentos
excessivos relacionados aos sintomas somaticos ou
associados a preocupacdes com a saude.

63. A fobia especifica é um transtorno que envolve
medo ou ansiedade acentuados acerca de um
estimulo fébico por pelo menos trés meses, sendo
gue esse medo ou ansiedade costuma ser
desproporcional ao perigo real imposto pelo
estimulo fébico e dificilmente alguém com esse
transtorno teme mais do que um estimulo fébico.
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64. A principal diferenca entre o transtorno de
sintomas somaticos e 0s transtornos
somatoformes é que estes envolvem uma
preocupacdo excessiva com ter ou contrair uma
doenga grave e isso ocorre mesmo que a pessoa
ndo exiba nenhuma anormalidade em exames
médicos, enquanto aquele envolve a exibicdo de
sintomas somaticos que se relacionam claramente
com anormalidades em exames médicos.

65. Para que satisfaca os critérios da esquizofrenia,
é necessdrio que o individuo apresente, por uma
quantidade significativa de tempo durante um
periodo de 12 meses, pelo menos um dos seguintes

sintomas: delirios, alucinagdes, discurso
desorganizado e comportamento catatonico.
Nesse caso, o sintoma deve gerar nivel

consideravel de prejuizo em diferentes ambitos da
vida e sofrimento.

66. Para que o diagndstico de transtorno do estresse
pds-traumatico seja cogitado durante a avaliacdo
de uma pessoa, é necessario que ela tenha estado
presente de forma concreta no evento traumatico
e que tal evento tenha ocorrido diretamente com a
prépria pessoa.

67. Como a entrevista psicolégica é um tipo de
interacdo social, seu sucesso dependera das
habilidades de comunicacdo do psicélogo e da
qualidade do contato que ele estabelecer com o
cliente durante a entrevista.

68. No que diz respeito ao transtorno por abuso de
substancias, a seu tratamento, caracteristicas e
intervencgodes, julgue o item que se segue.

Policiais na ativa e aposentados sdo populacdes
complexas em risco para abuso de substancias,
sendo imperativo que o profissional de saude
reconheca as complexidades inerentes a cultura
militar e prepare-se para lidar com elas.

69. Em um dia usual de trabalho, Cicero, com 20 anos
de idade, apresentou comportamentos atipicos.
Apesar de recém-contratado, em trés meses de
trabalho nunca havia ocorrido nada parecido. Um
dos colegas com quem ele tem mais afinidade
percebeu que Cicero estava bem falante, agitado,
inquieto e desinibido. Em uma conversa, chegou a
tirar vantagem de uma dada situacao,
demonstrando uma autoconfianca exagerada,
além de verbalizar situa¢Ges inadequadas de cunho
pessoal e sexual. Desconfiando de que algo nao
estava bem, o colega levou o caso a chefia e Cicero
foi encaminhado para avaliacgdo médica e
psicolégica no setor responsavel. Ja sob cuidados,
Cicero confessou para o colega que ha mais de um
ano fazia uso de determinada substancia
estimulante e que, ultimamente, tem sentido
maior dificuldade em controlar o seu uso, mesmo
sabendo dos danos e dos riscos que corre, inclusive
no recente emprego.

Levando em consideracdo o caso clinico hipotético
8A03, a psicopatologia, o psicodiagndstico, as
teorias da personalidade e o manual diagndstico e
estatistico dos transtornos mentais (DSM-5 TR),
julgue o item a seguir.

Por meio de uma andlise mais profunda da
personalidade, fundamentada nas contribuicGes
de Sigmund Freud, Cicero estaria projetando
sua persona no outro.

70. A restrigdo alimentar autoimposta com objetivo
de perda de peso é uma das caracteristicas da
anorexia nervosa.

71. A pessoa acometida pela bulimia nervosa come de
tudo e excessivamente, sem preocupa¢do com o
aumento do peso corporal.

72. O transtorno denominado pica caracteriza-se pela
preferéncia por substancias ndo reconhecidas
como alimentos.
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73. Antbnio, com vinte e cinco anos de idade, teve
uma crise de ansiedade importante frente a uma
situagao especifica no trabalho. A crise foi marcada
por sudorese, palpitagao, dor no peito e sensagao
de morte. Diante das dificuldades de Antbnio nas
relacdes interpessoais e sem saber como proceder,
sua chefia acionou o SAMU. A psicdloga
responsavel acolheu e mediou a crise, com apoio
da chefia de Antbnio. Apds o ocorrido, o paciente
conseguiu se reorganizar e retomar as atividades
laborais no dia seguinte. Nesse caso clinico
hipotético, a intervengao realizada fundamentou-
se nos pressupostos da intervencdo em crises.

74. A Anamnese é uma técnica de entrevista que
pode ser facilmente estruturada cronologicamente
e tem por objetivo principal avaliar a demanda do
sujeito e fazer um encaminhamento.

75. Uma das formas de intervengao do psicélogo na
Universidade, tanto no aspecto clinico quanto
escolar, é o trabalho com grupos. Sigmund Freud, a
partir do conceito de ego, lancou luz sobre os
fenbmenos grupais. Assim, tendo por base a
compreensao psicanalitica dos grupos, julgue o
seguinte item.
O que torna o grupo detentor da norma para o
individuo que a ele pertence é o fato de que o
grupo substitui, momentaneamente, toda a
sociedade humana.

76. Do ponto de vista da psicanalise, o mecanismo de
identificacdo é essencial paraa compreensdo do
processo de constituicao dos grupos.

77. A depressao em pacientes idosos € comum, mas
pode ser confundida ou descartada em funcdo de
outras condi¢des, como, por exemplo, resposta de
luto por perda de cOnjuge, mudanca do status de
provedor para o de dependente, e isolamento
social.

78. A identificacao do problema inclui sinais, que sao
observagOes pessoais feitas pelo paciente, e
também sintomas, que s3ao descritos pelo
psicologo.

79. Antes de iniciar o processo terapéutico, o
psicologo necessariamente deve avaliar o0s
possiveis niveis de ansiedade e depressao referidos
pelo paciente, utilizando instrumentos
padronizados.

80. Em relacdo a técnicas e procedimentos utilizados
para a avaliagdo psicoldgica, julgue o item a seguir.

Testes projetivos podem ser adequadamente
utilizados para avaliar pessoas em uso de
medicagao psicotrépica.

PSICOLOGIA 2

Priscila Batista

81. Julgue o item subsequente, a respeito dos
transtornos psicopatoldgicos e aspectos
relacionados a esse tema.

A esquizofrenia apresenta sintomas negativos, como
avolicdo e delirio.

82. A expectativa de ser tratado como especial e a
busca em explorar suas relacdes pessoais para
obter beneficios que favorecam o alcance do seu
sucesso pessoal sdo caracteristicas do Transtorno
da Personalidade Antissocial.
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83. Joana, 28 anos, comegou a apresentar episédios
repentinos de dificuldade para respirar,
acompanhados por nduseas, tremores e
formigamento nos dedos e labios. Durante essas
crises, seu coracdo dispara e ela sente suor frio pelo
corpo. Em momentos mais intensos, Joana relata
uma estranha sensacao de ndo estar no controle de
si mesma, além de perceber os ambientes ao seu
redor como distantes e irreais. Esses episodios
ocorrem de forma inesperada, o que tem feito com
que ela evite sair de casa por medo de novas
ocorréncias.

Nessa situacdo hipotética, considerando os critérios
diagnodsticos e a possibilidade terapéutica a ela
relacionados, os sintomas descritos

Sdo compativeis com transtorno do panico.

84. A desrealizacdo e a despersonalizacdo, por se
caracterizarem pelo estranhamento do individuo
em relacdo a realidade, podem ser entendidas
como quadros delirantes.

85. A personalidade esquizotipica, devido ao seu grau
de comprometimento e suas caracteristicas, pode
ser considerada um fator que facilita o diagndstico
de esquizofrenia.

86. A respeito do processo saude-doenca e o manejo
de pacientes com doengas cronicas, julgue o item a
seguir.

A adesdo ao tratamento perpassa o apoio familiar, a
conscientizacdo do paciente e a relacdo propositiva
com o profissional de salde.

87. No tratamento e manejo de doencas agudas é
orientado o foco no individuo e na unidade familiar.

88. A comunicagdao do diagndstico ao paciente e a
familia exige processos de enfrentamento que sao
influenciados pelos contextos psicossociais e

ambientais, aspectos que o psicologo deve
identificar e orientar as possiveis intervengdes.

89. A adesdo ao tratamento é um conceito que
aponta o grau em que o comportamento do doente
coincide com a prescrigao clinica. A OMS propde o
estudo da AT como um  fenGmeno
multidimensional, determinado por  varios
conjuntos de fatores sistematizados.

A partir dessas consideracgdes, julgue o item a seguir.

A intervencdo multidisciplinar é indicada nesses
contextos.

90. O estresse é uma reacdo que pressupde a
interacdo entre processos psicolégicos, neurais e
imunolégicos e, portanto, o exercicio fisico é a
indicacdo correta de tratamento.

91. A dependéncia do alcool se desenvolve porque
essa substancia atua de forma estimulante no
cérebro. Assim, pode-se entender que a nicotina
causa dependéncia fisica, mas ndao dependéncia
psicolégica.

92. A reducdo de danos é uma abordagem de saude
publica que visa minimizar os efeitos negativos
associados ao uso de substancias, podendo focar,
em alguns casos especificos, em estratégias de
abstinéncia.

93. Na atengdo bdsica, o psicologo foca
principalmente na avaliacdo diagndstica e no
encaminhamento de casos para niveis mais
especializados de atencdo, como atencdo
secundaria ou terciaria.
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94. A respeito da atuagdo da psicologia no
matriciamento em saude, julgue o item a seguir.

O psicdélogo atua tanto oferecendo suporte técnico as
equipes de saude quanto realizando atendimentos
diretos, sempre em articulagdao com as equipes de
referéncia.

95. No nivel tercidrio de atencdo a salde, encontram-
se recursos mais avancados, como aparelhos de
ressonancia magnética.

96. Em adolescentes, os comportamentos suicidas
podem ser vistos como uma forma de defesa
contra a depressao, assim como a depressao pode
funcionar como uma barreira de protecao contra o
impulso suicida.

97. Julgue o item subsequente, considerando o
trabalho multidisciplinar em psicologia.

A psicologia oferece apoio por meio de atendimentos
individuais, dinamicas em grupo e a¢des conjuntas
com a equipe multiprofissional.

98. O psicologo em equipe interdisciplinar deve atuar
junto ao coletivo, a fim de propor avaliacdo
psicolégica com base no conteudo envolvido nos
sintomas e nas patologias.

99.A prevengdao em saude tem como eixo de atuagao
acoes relacionadas a educacao.

100. O burnout é caracterizado pelo surgimento de
outros disturbios psicopatolégicos.

PSICOLOGIA 3

Vinicius Lima

101. A politica de desenvolvimento organizacional
visa exclusivamente o aperfeicoamento de
processos operacionais, sem a necessidade de
integragdo com o desenvolvimento de pessoas e
gestao de talentos.

102. Em uma organizagdo de aprendizagem, o
processo de feedback continuo é desnecessario,
visto que os membros ja possuem uma estrutura de
aprendizado definida e permanente.

103. O desenvolvimento de pessoas como
estratégia de gestdo estd diretamente relacionado
ao planejamento estratégico da organizagao, sendo
um fator essencial para alcangar metas de longo
prazo.

104. O diagndstico organizacional deve focar

exclusivamente nas falhas individuais dos
colaboradores, ja que o desenvolvimento
organizacional é construido a partir do
aperfeicoamento de cada um.

105. A ergonomia cognitiva preocupa-se apenas
com a adaptacao dos objetos fisicos, como mdveis
e equipamentos, sem tratar de aspectos
relacionados ao processamento mental dos
colaboradores.

106. A atuacdao dos profissionais de RH nas
equipes de saude ocupacional limita-se ao
gerenciamento de afastamentos e beneficios
relacionados a saulde, sem envolvimento nas
politicas de prevencao.

107. Em um grupo de trabalho, a coesao sempre
resulta em alta produtividade.
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108. A avaliagdao de desempenho institucional se
foca exclusivamente nos resultados individuais dos
colaboradores, desconsiderando o impacto das
metas e da performance organizacional.

109. A avaliagao de desempenho individual deve
ser baseada unicamente em métricas quantitativas,
ja que sdo as que melhor refletem a produtividade
do colaborador.

110. A politica de recrutamento e selegdo deve
focar exclusivamente em competéncias técnicas,
pois s3ao as mais diretamente relacionadas ao
desempenho do colaborador nas fungdes
operacionais.

111. O planejamento de um processo seletivo
deve focar apenas no volume de candidatos, sem
considerar a analise de perfis e compatibilidades
com a cultura organizacional.

112. Altas taxas de absenteismo podem ser um
indicador de problemas no clima organizacional e
desmotivacdo dos colaboradores, mesmo que os
indices de turnover estejam baixos.

113. Planos de carreira devem focar apenas no
tempo de servi¢o do colaborador, desconsiderando
o desenvolvimento de novas competéncias ou
resultados apresentados ao longo da carreira.

114. A avaliacdo de cargos e salarios deve
considerar ndo apenas as responsabilidades
formais do cargo, mas também a complexidade das
funcbes e o impacto nos resultados
organizacionais.

115. A subjetividade no ambiente de trabalho é
um processo se restringe ao contexto individual,

sem influenciar o coletivo ou a cultura

organizacional.

116. Programas de prevencdo de saude do
trabalhador focam exclusivamente em prevenir
acidentes.

117. A ergonomia da atividade deve ser focada
apenas na organizagao do trabalho.

118. A gestdo de pessoas no setor publico ndo
precisa focar no desenvolvimento continuo dos
servidores, ja que a estabilidade garante a
permanéncia no cargo.

119. A gestdo de desempenho deve ser um
processo continuo que envolve o
acompanhamento regular das metas, sendo a
avaliacao anual apenas uma parte do ciclo.

120. A administracdo de pessoal é focada
exclusivamente em processos burocraticos, como
folna de pagamento e controle de frequéncia,
enquanto a gestao de recursos humanos envolve o
desenvolvimento de politicas estratégicas de
desenvolvimento de pessoas.
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