AGENCIA REGULADORA DO MUNICIPIO DE ﬂ
ROLIM DE MOURA - AGERROM IBADE

RETIFICACAO N° 01 REFENTE AO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°001/2024/AGER/RO, DE 07 DE OUTUBRO DE 2024.

A AGENCIA REGULADORA DO MUNICIPIO DE ROLIM DE MOURA - AGERROM, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publica Retificagdo n°® 01, referente ao Concurso Publico para
provimento de cargos e cadastro reserva para seu quadro de pessoal, conforme segue.

I- DO ITEM 4 - DAS INSCRICOES
a) O subitem 4.8.1.2 passa a vigorar com a seguinte redacao:

4.8.1.2. O candidato interessado na referida isengcdo deverd enviar imagem legivel dos seguintes
documentos: carteira de identidade e declaragdo emitida por 6érgao competente, o homem [trés (3)
doacdes durante o ano], e a mulher [duas (2) doa¢des durante o ano], via upload (arquivo no
formato PDF ou .TIF, no tamanho maximo de 1MB), no momento e no periodo do pedido de
isengdo indicado no ANEXO II - CRONOGRAMA PREVISTO, a partir das 11h do primeiro dia até
as 23h59 do altimo dia, observando o horéario do Estado de Rondonia.

II - DO ITEM 9 - DA PROVA OBJETIVA
a) Na tabela do subitem 9.5:

Onde se lé:
ENSINO MEDIO
. 1 Quantidade Malonie Pontuagao
Disciplinas d ~ cada -
e questdes ~ maxima
questao
Lingua Portuguesa 15 2 30
Raciocinio Légico Matematico 15 2 30
Nogoes de Informatica 5 2 10
Noc¢oes de Administracao Pablica 10 2 20
Historia e Geografia de Rondonia 5 2 10
TOTAIS 50 - 100
Leia-se:
ENSINO MEDIO
. e 1 Quantidade VALICC Pontuagao
Disciplinas d ~ cada cs
e questoes ~ maxima
questao
Lingua Portuguesa 10 2 20
Raciocinio Légico Matematico 10 1 10
Nogoes de Informatica 5 2 10
Noc¢oes de Administracao Pablica 5 2 10
Historia e Geografia de Rondonia 5 1 5
Conhecimentos Especificos 15 3 45
TOTAIS 50 - 100

III - DO ITEM 12 - DA CLASSIFICACAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO
a) Altera-se o subitem 12.3, onde se lé:

PARA O CARGO DO ENSINO MEDIO
a) obtiver a maior nota na Prova Objetiva na disciplina de Lingua Portuguesa;
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b) obtiver a maior nota na Prova Objetiva na disciplina de Nogdes de Administracao Puablica;

¢) obtiver a maior nota na Prova Objetiva na disciplina de Raciocinio Légico Matematico;

d) obtiver a maior nota na Prova Objetiva na disciplina de Nog¢des de Informatica;

e) tiver exercido efetivamente a fungao de jurado, de acordo com a Lei n° 11.689/2008;

f) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano
e, se necessario, hora e minuto do nascimento.

Leia-se:

PARA O CARGO DO ENSINO MEDIO

a) obtiver a maior nota na Prova Objetiva na disciplina de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver a maior nota na Prova Objetiva na disciplina de Lingua Portuguesa;

¢) obtiver a maior nota na Prova Objetiva na disciplina de Nocdes de Administracdo Pablica;

d) obtiver a maior nota na Prova Objetiva na disciplina de Raciocinio Légico Matemaético;

e) obtiver a maior nota na Prova Objetiva na disciplina de Noc¢oes de Informatica;

f) tiver exercido efetivamente a funcao de jurado, de acordo com a Lei n°® 11.689/2008;

g) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano
e, se necessario, hora e minuto do nascimento.

IV - DO ITEM 13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

a) O subitem 13.4 passa a vigorar com a seguinte redacao:

13.4. Os resultados finais serdo divulgados na Internet nos sites www.ibade.org.br e
www.rolimdemoura.ro.gov.br.

V - DO ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO
a) Ao rol de contetidos, acrescente-se Conhecimentos Especificos do cargo do ENSINO MEDIO:

ENSINO MEDIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Administracdo: Fundamentos bésicos de administracdo: conceitos, caracteristicas e finalidade.
Fungdes administrativas: planejamento, organizacdo, controle e direcdo. Estrutura organizacional.
Administracdo direta, indireta e fundacional. Comportamento organizacional administrativo:
técnicas de arquivo e protocolo. Classificacdo de documentos, correspondéncias, atos oficiais,
envelope e enderecamento postal. Procedimentos especificos para o recebimento, conferéncia,
armazenamento e conservacdo de materiais. Técnicas para secretariar reunides e redigir atas.
Principios bésicos de escrituracdo contdbil e manejo de livros contdbeis. Nocdes de Direito
Administrativo. Racionalizacdo do trabalho. Lideranga. Motiva¢do. Comunicacdo. Redacéo oficial e
técnica. Aspectos gerais, caracteristicas fundamentais, oficios, requerimentos, pareceres e outros
modelos oficiais de correspondéncia. Etiqueta no trabalho. Etica: A imagem da instituicdo, a
imagem profissional, sigilo e postura; Formas de tratamento; Relacionamento interpessoal, Cédigo
de Ftica. Relacdes humanas: trabalho em equipe; comunicagio interpessoal; atendimento. Gestao
de material e controle de estoques. Processo Eletronico Nacional (PEN). Sistema Eletronico de
Informagdes (SEI). Lei de Acesso a Informacado (LAI) - Lei n® 12.527 e suas alteragdes.

VRolim de Moura /RO, 15 de outubro de 2024.
NILZO ROSA DE OLIVEIRA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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