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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS/FUNQOES PUBLICAS EFETIVAS DO
QUADRO DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE ANGELICA/MS - EDITAL N° 01/2024

CONSOLIDADO ATE A RETIFICACAO N° 01

O Municipio de Angélica/MS e o Instituto Brasileiro de Ciéncias em Gestdo Publica - IBCGP tornam
publico e estabelecem normas para a realizacdo de Concurso Pubico destinado a selecionar candidatos para
o0 provimento de cargos/funcdes publicas efetivas do Quadro Geral dos Servidores da Prefeitura Municipal
de Angélica/MS, observados os termos da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil; da Lei
Federal n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, que “Regulamenta o § 5° do art. 198 da Constituicéo, dispbe
sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo Unico do art. 2° da Emenda Constitucional no
51, de 14 de fevereiro de 2006, e d& outras providéncias.”; da Portaria Federal n° 2.436, de 21 de setembro
de 2017, do Ministério da Saude, que “Dispde sobre a revisdo das diretrizes para a organizagédo da Atencao
Basica, no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).”; da Lei Federal n® 13.708, de 14 de agosto de 2018,
que “altera a Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, para modificar normas que regulam o exercicio
profissional dos Agentes Comunitarios de Saude. ”’; da Lei Federal n® 13.595, de 5 de janeiro de 2018, que
“Altera a Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, para dispor sobre a reformulacéo das atribuicdes, a
jornada e as condi¢des de trabalho, o grau de formacéo profissional, os cursos de formacao técnica e
continuada e a indenizacdo de transporte dos profissionais Agentes Comunitarios de Saude.”; da Lei
Organica do Municipio de Angélica/MS, de 24 de maio de 2000, e alteracdes posteriores; da Lei
Municipal n°® 490, de 29 de janeiro de 1999, que “Dispde sobre o Estatuto do Magistério Municipal e d&
outras providéncias.”’; da Lei Complementar Municipal n° 004, de 09 de setembro de 2009, que dispde
sobre o “Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Angelica. ”’; da Lei Complementar Municipal
n° 013, de 17 de dezembro de 2015, que “Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos
Servidores Publicos do Municipio de Angélica, Estado de Mato Grosso do Sul e da outras providencias.”;
da Lei Complementar n® 040, de 27 de setembro de 2022, que “Dispbe sobre a fixacdo do piso salarial
dos Agentes Comunitarios de Saude-ACS e Agentes de Combate as Endemias-ACE, de acordo com a
Emenda Constitucional de n°: 120 de 05 de maio de 2022, que alterou o Art. 198, incluindo os §7°, 8°, 9°,
10° e 11°, da CRFB/88; alterando, com as adequacBes necessarias a Lei Municipal n°: 004/2009-Estatuto
dos Servidores do Municipio de Angélica, Estado do Mato Grosso do Sul, e da outras providéncias.”; da Lei
Complementar n° 040, de 30 de agosto de 2023, que “Dispde sobre a fixacdo do piso salarial dos técnicos
de enfermagem e dos auxiliares de enfermagem, nos termos da Lei Federal de n°® 14.434 de 06 de agosto de
2022; com as adequacdes da Lei Complementar de n°® 004/2009 - Estatuto dos Servidores do Municipio de
Angélica, Estado do Mato Grosso do Sul, e da outras providéncias.”; da Lei Complementar Municipal n°
045, de 28 de novembro de 2023, que “Dispde sobre o novo plano de carreiras, cargos e salarios do servidor
publico municipal de Angélica/MS, e da outras providéncias.”; da Lei Complementar Municipal n°® 046,
de 28 de novembro de 2023, que “Consolida a estruturacdo Administrativa do Poder Executivo Municipal
de Angélica e da outras providéncias.”, da Lei Complementar Municipal n° 048, de 28 de dezembro de
2023, que “Altera dispositivos das leis complementares 045/2023 e 046/2023” bem como alteragdes
posteriores e ainda nas legislacdes complementares e demais normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por anexos, avisos, atos complementares e eventuais
retificacoes.

1.2. O Concurso Publico sera realizado pelo Instituto Brasileiro de Ciéncias em Gestdo Publica
(IBCGP), em todas as respectivas etapas, visando ao preenchimento das vagas dispostas no Anexo
I, durante o respectivo prazo de validade previsto o item 1.6.

1.3. A Comissdo do Concurso Publico, instituida pela Portaria n° 211, de 22 de marc¢o de 2024, e
alteracbes posteriores, publicada no Diario Oficial do Municipio e no Quadro de Avisos do
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Municipio, no enderego eletrénico: www.angelica.ms.gov.br, acompanhard toda a execugdo do
certame.

1.4. O certame de que trata este Edital constara das seguintes etapas:

ETAPAS DESCRICAO CARGOS/FUNCOES CRITERIOS

12 Prova Objetiva de Eliminatoria e

Multipla Escolha Todos os cargos/fungdes publicos(as). Classificatoria

Prova de Titulos | Todos(as) os(as) cargos/funcdes de Nivel Superior. | Classificatoria
Somente para os(as) cargos/funcdes de Motorista
22 Prova Prética “C”, Motorista “D”, Motorista da Secretaria

Municipal de Saude, Motorista de Onibus e
Operador de Maquinas.

Eliminat6ria

1.5. A legislacdo e as alteracdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor ap6s a data
de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Concurso Publico.

1.6. Este Concurso Publico tera validade de 02(dois) anos, a contar da data da publicacdo da
homologacéo, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

1.7. Constituem-se anexos deste Edital, dele sendo parte integrante:

Anexo | — Cargos/Funcgdes, Escolaridades, Requisitos, Jornadas de Trabalho, Vencimentos e VVagas
(Ampla Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia — PcD);

Anexo Il — Descrigdes e Atribuicbes dos(as) Cargos/Funcdes;

Anexo Il — Quadro de Provas;

Anexo IV — Contetidos Programaticos;

Anexo V — Declaragdo para Solicitacdo de Isencdo de Pagamento da Taxa de Inscri¢éo;

Anexo VI — Modelo de Declaracédo e de Laudo Médico para Pessoas com Deficiéncia (PcD) e
Solicitacdo de Condicéo Especial;

Anexo VII — Critérios para Avaliacao da Prova de Titulos;

Anexo VIII — Regulamento e Critérios de Avaliacdo da Prova Pratica;

Anexo 1X — Definicdo das Areas Geogréficas;

Anexo X — Declaracdo de Residéncia;

Anexo XI — Declaragéo de Residéncia em Nome de Terceiros.

1.8. A participacéo do candidato neste certame, implicara conhecimento e aceitacao irrestrita das normas
e das condicdes tais como se acham estabelecidas neste Edital, e has normas legais pertinentes, bem
como em eventuais aditamentos, comunicacgdes, instrucdes e convocagdes relativas ao certame, as
quais passarao a fazer parte do instrumento convocatorio como se nele estivessem transcritos e acerca
dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.9. O candidato podera ter acesso ao Edital regulador deste certame, dos respectivos anexos e alteracdes
nos enderecos eletrénicos http://concursos.ibcgp.org.br/ e www.angelica.ms.gov.br.

1.10. Serdo disponibilizados as pessoas que ndo tiverem acesso a internet um computador e uma
impressora com tinta e papel para que possam realizar inscri¢cdes, requerimentos, solicitacGes e/ou
recursos para qualquer etapa deste certame, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
realizar o respectivo procedimento nos termos deste Edital, na sede da Prefeitura Municipal de

Angélica, situada a Rua 13 de Maio, n° 676 — Centro - Angélica/MS, no horéario das 8h as 16h, de
segunda a sexta-feira (dias Uteis).

1.11. Toda mencédo a horéario, neste Edital, tera como referéncia o horario oficial do Estado de Mato
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Grosso do Sul.

1.12. O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Concurso Publico encontra-se em
conformidade com a Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecdo a Dados
Pessoais (LGPD).

2. DAS VAGAS

2.1. Este Concurso Publico oferta um total de 90 (noventa) vagas, para os classificados, conforme Anexo
I, com previsdo de formacdo de cadastro reserva para os classificados que excederem as vagas
ofertadas, inclusive as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD).

2.2.0s dispositivos legais descritos nos itens a seguir, serdo considerados para os candidatos que
concorrem as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), assim especificadas.

2.2.1. Em atendimento as prerrogativas que sdo facultadas nos critérios definidos nas legislacdes
citadas no subitem 2.2.1.1. deste Edital, fica assegurado 10% (dez por cento) do total de
vagas oferecidas por cargo/funcdo neste Concurso Publico, observada a exigéncia de
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢bes do(a) cargo/fungéo.

2.2.1.1.

2.2.1.2.

2.2.1.3.

2.2.14.

2.2.15.

2.2.1.6.

A reserva de vagas serd feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 4° do
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999; Decreto n° 9.508, de 2018 e
alteracOes; Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de1989; Lei Federal n® 13.146, de
6 de julho de 2015 — Institui a Lei Brasileira de inclusdo de Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Decreto Federal n°® 5.296, de 2 de dezembro
de 2004; da Sumula 377, de 2009, do Superior Tribunal de Justica (STJ) - visédo
monocular; e art. 17 da Lei Complementar Municipal n°® 13/2015, observada a
exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuices de cada
cargo/funcao, totalizando-se 06(seis) vagas.

O percentual de 10% (dez por cento) de reserva de que trata o subitem 2.2.1. deste
Edital, serd aplicado sobre o numero total de vagas disponibilizadas, por
cargo/funcéo e o limite legal estabelecido para este fim, conforme disposto no Anexo
| deste Edital.

Ao numero de vagas, estabelecido no Anexo | deste Edital, poderdo ser acrescidas
novas vagas dentro do prazo de validade do certame, conforme necessidade do
Municipio de Angélica/MS.

Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do certame, essas
serdo somadas as vagas ja existentes e 10% (dez por cento) delas, considerando-se
cada cargo, destinadas a PcD, sendo convocado conforme descrito no subitem
2.2.1.10.

Caso a aplicacdo do percentual, resulte em um numero fracionado, havera o
arredondamento para a casa decimal superior.

O candidato inscrito na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD), participara deste
certame em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos, considerando-se as
condigdes especiais previstas nos atos normativos citados no subitem 2.2.1. deste
Edital.
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2.2.1.7. O candidato inscrito na condicdo de PcD, se aprovado e classificado neste certame,
além de figurar na lista de classificacdo da ampla concorréncia, terd a classificacao
em listagem classificatoria exclusiva aos candidatos nesta condicao.

2.2.1.8. O arredondamento descrito no subitem 2.2.1.5. ndo ser& aplicado caso o nimero
resultante ultrapasse 20% (vinte por cento) do nimero de vagas prescritas; nesse
caso, o numero fracionado deverd ser reduzido, restando-se apenas o nimero inteiro
sem a fracao.

2.2.1.9. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal n® 7.853 de 1989, as vagas
reservadas serdo providas por candidato com deficiéncia (PcD) aprovado, nomeado
e submetido a pericia médica, e a ordem de classificacdo do candidato nessa
concorréncia.

2.2.1.10.A ordem de convocacdo dos candidatos as vagas reservadas para Pessoas com
Deficiéncia (PcD), serd realizada da seguinte forma: o primeiro colocado sera
convocado para ocupar a 5% vaga aberta, enquanto os demais candidatos aprovados
serdo convocados para ocupar a 112 212 e a 312 vagas e assim sucessivamente,
respeitando-se o intervalo de 10(dez) vagas e observada a ordem de classificacéo.

2.2.1.11.Em caso de desclassificacdo ou desisténcia do candidato convocado para vaga
reservada para PcD, sera convocado o préximo candidato da lista geral de
classificacdo das PcD, até que aquela vaga seja ocupada.

2.2.1.12.Ap0s a investidura do candidato com deficiéncia (PcD), a deficiéncia ndo podera ser
arguida para justificar a concessdo de aposentadoria, nem de reabilitacdo; visto que
deve ser compativel com o exercicio do cargo; salvo as hipdteses excepcionais de
agravamento imprevisivel da deficiéncia; que impossibilitem a permanéncia do
servidor em atividade.

3. DO(A) CARGO/FUNCAO

3.1. A escolaridade e os requisitos exigidos para o exercicio de cada um dos(as) cargos/funcao(6es)
constam no Anexo | deste Edital.

3.2. A comprovacao de nivel de escolaridade exigida para o exercicio do(a) cargo/funcéo, sera feita, por
meio de documento comprobatdrio de concluséo do curso (diploma/certiddo/certificado), emitido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou credenciada pelo Conselho
Estadual de Educacdo (CEE), com o devido registro, conforme Anexo | deste Edital.

3.2.1. Caso o candidato, ainda ndo esteja de posse do diploma/certificado, este documento podera
ser substituido por certiddo de concluséo de curso, acompanhada de histérico escolar, emitida
nos ultimos 30(trinta) dias por instituicdo de ensino credenciada; devendo o referido
diploma/certificado, ser apresentado em um prazo de 180(cento e oitenta) dias, contados
da data estabelecida, para a entrega da documentacédo descrita no item 15.5.

3.2.1.1. O candidato que ndo apresentar o diploma/certificado, dentro do prazo determinado
no subitem anterior, sera penalizado administrativamente, conforme penalidades
disciplinares estabelecidas em legislacdo municipal inerentes ao ato.

3.2.2. Parafins de comprovacao de escolaridade, o documento digital, seguido dos mesmos critérios
do item 3.2. deste Edital, serd aceito apenas se constar a assinatura digital ou cddigo de
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autenticidade/validacdo.

3.3. A jornada de trabalho dos candidatos nomeados, é fixada pelo Municipio de Angeélica/MS,
conforme Anexo | deste Edital, em razéo das atribuicdes a serem exercidas nos cargos/funcdes,
respeitados, ainda, os atos normativos correspondentes, ndo se admitindo, por parte do candidato
classificado, nenhuma alegacéo contraria aos atos normativos.

3.3.1. O horério e o local de trabalho, dos candidatos nomeados, serdo estabelecidos a luz dos
interesses e necessidades do Municipio de Angélica/MS.

3.4. O vencimento inicial dos(as) cargos/func¢des encontra-se no Anexo | deste Edital.

3.5. Os candidatos nomeados, estardo subordinados ao Regime Juridico Estatutario dos Servidores
Publicos Civis do Municipio de Angélica/MS (Lei Complementar Municipal n® 004/2009), e em
conformidade com as normas estabelecidas na legislagdo do municipio e as respectivas alteracdes.

3.6. As atribuicOes a serem exercidas nos(as) cargos/fungdes constam do Anexo |1 deste Edital.

3.7. O exercicio do(a) cargo/funcdo, podera implicar necessidade de viagem do servidor puablico, a
critério do Municipio de Angélica/MS.

3.8. O candidato as vagas de Agente Comunitario de Saude, aprovado no Concurso Publico, devera
comprovar, no momento do provimento, o local de residéncia na area de abrangéncia da Equipe de
Salde da Familia em que ira atuar, mediante apresentacdo de documento comprobatério de residéncia
com data anterior ou equivalente a data de publicacdo do edital, podendo-se ser por meio de uma
conta de luz, agua, outra conta que conste o nome do candidato ou contrato de aluguel autenticado
em cartdrio que conste o0 nome do candidato.

3.8.1. O comprovante de endereco e a Declaracdo de Residéncia (Anexo X ou Anexo Xl)
deverdo ser enviados durante o periodo de inscricdo, por upload, pelo endereco
eletronico do IBCGP http://concursos.ibcgp.org.br/ — “Area do Candidato”, em arquivo
Unico, formato exclusivo de PDF, cujo 0 nome do arquivo seja 0 nome completo do
candidato, ndo sendo aceitos arguivos em formato de imagem e com tamanho superior
a5MB.

4. DAS INSCRICOES

4.1. DISPOSICOES GERAIS DAS INSCRICOES

4.1.1. A inscrigdo do candidato neste certame, implicard conhecimento e irrestrita aceitacdo das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, assim como nas normas legais pertinentes, e
eventuais adiamentos, comunicagdes, instrugdes ou convocagoes relativas ao certame, em
relacdo as quais nao podera o candidato, alegar desconhecimento.

4.1.2. Dentre as condicdes estabelecidas, fica ciente o candidato que, no ato voluntario da inscricao,
concorda com a publicidade de dados tais como o0 nome completo, data de nascimento, n° de
inscri¢do, notas e resultados advindos do certame para o qual se inscreveu, em obediéncia ao
preceito constitucional insculpido no caput do art. 37 da Constituicdo da Republica, de 1988,
ao inciso 111 do art. 2° 8§ 3°do inciso X do art. 7° e aos incisos I, 111 e IV do mesmo artigo da
Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

4.1.2.1. O ato de inscricdo, autoriza a Banca Examinadora, a coletar, tratar e processar 0s
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dados pessoais do candidato, segundo os preceitos da LGPD.
4.1.3. Ndo haverd, sob nenhum pretexto, inscrigdo provisoéria, condicional ou extemporanea.

4.1.4. N&o sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricéo feita por via postal, e-mail ou outro meio
que ndo seja o estabelecido neste Edital.

4.1.5.A inscricdo e o valor da Taxa de Inscricdo, pago pelo candidato, serdo pessoais e
intransferiveis.

4.1.6. Alem das exigéncias previstas neste Edital, o candidato tera pleno conhecimento de que, ap6s
convocacgao e nomeacao:

a) Nao podera alterar o(a) cargo/funcdo indicado(a) no Concurso Publico;

b) Devera assumir a vaga escolhida, conforme opcéo realizada no ato da inscricdo, de acordo
com o constante do Anexo I;

c) Para o preenchimento das vagas ofertadas, deverd ser respeitado o planejamento do
Municipio de Angélica/MS e a ordem de classificacdo do certame; durante o prazo de
validade, estabelecido no item 1.6 deste Edital; e

d) Estara vedada, a acumulacdo remunerada de cargos, empregos ou fun¢des em autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagdes, mantidas pelo Poder
Publico; ressalvados os casos previstos no artigo 37, inciso XVI da Constitui¢do Federal,
caso haja compatibilizacdo de horarios.

4.1.6.1. A acumulacdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovacdo da
compatibilidade de horarios de trabalho, definidos pela Administracdo Publica.

4.1.6.2. Considera-se acumulacédo proibida, a percep¢do de vencimento de cargo ou emprego
publico efetivo, com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de que
decorrem essas remuneragdes, forem acumulaveis na atividade.

4.1.7.Para se evitar 6nus desnecessario, o candidato deveréa se orientar e apenas efetuar a inscricao
e efetivar o pagamento do valor da taxa, apos tomar conhecimento do disposto neste Edital,
anexos e eventuais retificacoes, e certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para o(a) cargo/funcao.

4.1.8. As informacdes prestadas no ato da inscri¢do, sdo de inteira responsabilidade do candidato;
eximindo-se 0 Municipio de Angélica/MS e o IBCGP, de quaisquer atos ou fatos,
decorrentes de informacdo incorreta ou inveridica (endereco inexato ou incompleto, opcao
incorreta referente ao(a) cargo/funcdo que pretende concorrer e/ou outros); sendo-lhe
assegurado, o direito de recurso previsto no item 11. e subitens.

4.1.9. Declaragdes falsas ou inexatas, fornecidas pelo candidato, determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulacdo de todos os atos delas decorrentes; em qualquer época, sem prejuizo
das sancdes penais cabiveis, sendo-lhe assegurado o direito de recurso previsto no item 11. e
subitens.

4.1.10. No ato da inscrigéo, ndo se exigira do candidato, cdpia de nenhum documento pessoal, sendo
de exclusiva responsabilidade dele a comprovacdo da veracidade dos dados informados no
Formulario Eletrénico de Inscrigdo, quando solicitado, sob as penas da lei.

4.1.11. O pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do, por si s, ndo confere ao candidato o direito de
se submeter ao certame.
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4.1.12. Sera confirmada apenas a inscricao, realizada e paga, conforme previsto neste Edital.

4.1.13. No ato da inscricao, o candidato podera se inscrever em mais de um(a) cargo/funcéo, desde
que as provas sejam em datas e horarios distintos; respeitado o turno das aplicacGes.

4.1.13.1.Se o candidato efetuar inscricdo para mais de um cargo ou funcédo, excetuada a
situacdo prevista no item 4.1.13., sera considerada valida apenas a inscricdo mais
recente, realizada por Gltimo. Todas as outras inscricBes anteriormente submetidas
pelo candidato, serdo automaticamente canceladas. N&o serdo aceitas reclamacdes
sobre cancelamentos de inscri¢cdes anteriores, apds este procedimento.

4.1.13.2.No processamento das inscri¢des, caso seja identificada mais de uma inscrigdo para
0 mesmo cargo ou funcdo, seja por meio de pagamento ou isencdo da Taxa de
Inscricdo, prevalecera como valida, a inscrigdo mais recentemente, submetida pelo
candidato. Todas as outras inscricdes anteriores, serdo automaticamente canceladas.
N&o serdo aceitas reclamacOes relacionadas ao cancelamento das inscri¢oes
anteriores.

4.1.14. Membros da Comissdo Especial responsavel pela Organizacdo, Acompanhamento e
Fiscalizacdo do Concurso Publico do Municipio de Angélica/MS, estdo proibidos de
participar como candidatos, neste certame.

4.1.15. Apos confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato, no ato da inscricao,
ndo seré(ao) aceita(s):
a) Alteracdo do(a) cargo/funcéo indicado(a) pelo candidato;
b) Transferéncia de inscri¢do ou da isencéo de pagamento da Taxa de Inscricdo entre pessoas;
c) Transferéncia de pagamento da Taxa de Inscricdo entre pessoas; e
d) Alteragédo da inscri¢do do concorrente na condi¢cdo de candidato da ampla concorréncia
para a condicao de candidato com deficiéncia (PcD).

4.1.16.0 ndo pagamento do valor da Taxa de Inscri¢cdo ou do pagamento efetuado, em quantia
inferior determinara o cancelamento automaético da inscrigéo.

4.2. DOS PROCEDIMENTOS DA INSCRICAQ

4.2.1. As inscri¢des deverdo ser realizadas, exclusivamente, via internet, pelo endereco eletrénico
http://concursos.ibcgp.org.br/, no link correspondente ao certame, no periodo das 09h do
dia 26/08/2024 as 16h do dia 26/09/2024, considerando-se o horario do Estado de Mato
Grosso do Sul, de acordo com este Edital.

4.2.1.1. O candidato sera direcionado ao sistema, para o preenchimento do Formulario
Eletronico de Inscricdo, e para o cadastramento de senha pessoal para acesso a area
individualizada: “Area do Candidato”.

4.2.2. Durante o periodo estabelecido por este Edital, o candidato devera efetuar a inscri¢do, nos
termos dos seguintes procedimentos:
a) Ler atentamente o Edital e anexos;
b) Preencher o Formulario Eletrénico de Inscrigdo e transmitir os dados, via internet;
c) Gerar e imprimir o Comprovante de Inscrigdo (Cl) e o boleto bancério; e
d) Efetuar o pagamento da importancia da Taxa de Inscri¢do descrita no subitem 4.2.3. deste
Edital, por meio de boleto bancéario, até a data-limite para o pagamento estabelecido no
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subitem 4.2.4. e subitem.

4.2.3. 0 valor da Taxa de Inscricdo, a ser pago para participacao neste certame sera de:

Nivel de Escolaridade Valor da Inscrigcdo
Fundamental R$ 80,00
Médio/Técnico R$ 120,00
Superior R$ 180,00

4.2.4. O pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do devera ser efetuado até o dia 27/09/2024, em toda
a rede bancaria, observados a data de vencimento do boleto, os horérios de atendimento e as
transacdes financeiras, de cada instituicdo bancaria.

4.2.4.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias, 0
boleto, poderé ser pago no 1° dia Gtil subsequente.

4.2.5.Ndo serdo aceitos pagamentos do valor da Taxa de Inscri¢do, por meio de cheque, depdsito
em caixa eletrdnico, via postal, transferéncia ou deposito em conta corrente, DOC, TED, PIX,
ordem de pagamento condicional ou extemporaneos ou por quaisquer outras formas que nao
as especificadas neste Edital.

4.2.5.1. Nao serad considerado pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do, com o simples
agendamento; uma vez que, este, poderd ndo ser processado, ante a eventual
insuficiéncia de saldo, ou outras situacdes, que ndo permitam a efetivacdo do
pagamento.

4.2.6. Ap6s a emissdo do boleto bancario da Taxa de Inscri¢do, € necessario aguardar um periodo
minimo de 02(duas) horas antes de realizar o pagamento. Esse intervalo é necessario para
a validacdo do codigo de barras no sistema bancério, conforme exigéncia da FEBRABAN
para 0 uso de Boletos Registrados.

4.2.6.1. Recomenda-se ao candidato que mantenha a guarda do boleto bancario da Taxa de
Inscricdo, quitado e autenticado, pela rede bancéria ou acompanhado do comprovante
do pagamento da referida taxa e do Comprovante de Inscricao (CI), bem como levéa-
los no dia das provas, caso seja necessario apresentar comprovacao do pagamento da
Taxa de Inscrig&o.

4.2.7.0 boleto bancario, serd emitido em nome do requerente. Esse, devera possibilitar a leitura
legivel dos dados e do codigo de barras, sendo este ato de exclusiva responsabilidade do
candidato, eximindo-se o Municipio de Angélica/MS e o IBCGP, de eventuais dificuldades
na leitura e, consequentemente, na impossibilidade de efetivacdo da inscrigéo.

4.2.8. A (re)impressdo do boleto bancério (22 via) da Taxa de Inscricdo seré possivel, via internet,
no endereco eletrénico http://concursos.ibcgp.org.br/, somente até as 17h do dia
27/09/2024.

4.2.9. As inscrigdes, cujos pagamentos, forem realizados apos a data limite estipulada neste Edital
serdo anuladas, e o candidato sera, consequentemente, impedido de participar do certame.

4.2.10.0 Municipio de Angélica/MS e o IBCGP, n&o se responsabilizam, quando os motivos de
ordem técnica, ndo lhes forem imputaveis, por inscri¢oes, pedidos de isengdo ndo recebidos,
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por falhas de comunicacéo, internet, e eventuais equivocos, provocados por operadores das
instituicGes bancérias; assim como, no processamento do boleto bancario, congestionamento
de linhas de comunicacdo, falhas de impressdo, uploads, tamanhos e formatos de arquivos,
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos; bem como por
outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a (re)impressdo do
boleto bancério.

4.2.11.A conferéncia dos dados pessoais, constantes do sistema de inscricdo, bem como as

correcBes/atualizagdes, se necessérias, serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.2.12. O candidato que ndo fizer ou solicitar as corre¢des dos dados, arcard, exclusivamente, com

as consequéncias advindas da respectiva omissao, ndo podendo alegar, posteriormente,
esses dados para reivindicar a prerrogativa legal.

4.2.13. As inscricdes  deferidas, serdo  divulgadas no  endereco  eletronico

http://concursos.ibcgp.org.br/, até o dia 01/10/2024.

4.2.14. Nos casos em que o candidato tiver inscricdo indeferida, por inconsisténcia no pagamento

do valor da Taxa de Inscri¢do, podera interpor recurso, conforme item 11. e subitens.

4.3. DA DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.3.1. Somente sera admitida a devolucdo da importancia paga na Taxa de Inscricdo nos seguintes

casos:

a) Cancelamento ou suspensao do certame;

b) Pagamento extemporaneo ou em duplicidade;

c) Alteracéo de datas de provas;

d) Exclusdo de cargo(s)/funcédo(des) ofertado(s); e

e) Indeferimento da inscricdo julgado pela Banca Examinadora.

4.3.2. A devolucdo da Taxa de Inscricdo devera ser requerida, conforme descrito no item 4.3.7., nos

prazos estabelecidos para cada situacdo, de acordo com os subitens 4.3.4., 4.3.5. e 4.3.6.,
contados a partir da disponibiliza¢do do ato de alteracdo/retificacdo do Edital.

4.3.3.Para se obter a devolugdo da Taxa de Inscricdo, o candidato deverd informar os seguintes

4.34.

4.3.5.

dados:

a) Nome completo, CPF, n° da inscrig&o;

b) Nome e numero do banco, numero da agéncia com digito, nUmero da conta corrente, nome
completo e CPF do titular da conta; e

c) Numero(s) de telefone(s) com cddigo de area e e-mail.

4.3.3.1. A veracidade dos dados informados, € de exclusiva responsabilidade do candidato,
que devera estar ciente do subitem 4.3.3. deste Edital.

No caso de cancelamento ou suspenséo do certame, previsto no subitem 4.3.1. deste Edital,
o candidato devera seguir o subitem de 4.3.7., obedecendo-se o prazo de até 30(trinta) dias,
apos a data de publicacéo do ato.

Em casos de pagamento realizado fora do prazo, em duplicidade, ou com valor
divergente do estipulado neste Edital, conforme especificado na alinea "b" do item 4.3.1,
o0 candidato deve proceder conforme descrito no item 4.3.7., respeitando o prazo de 10(dez)
dias Uteis, a partir da data de publicacdo, do ato correspondente.
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Nos casos previstos nas alineas “c”, “d” e “e” do subitem 4.3.1. deste Edital, o candidato
devera solicitar a devolugdo da Taxa de Inscrigdo, seguindo as orientaces do subitem de
4.3.7., no prazo de 05(cinco) dias Uteis ap0s a data de publicacédo do ato.

Para a solicitacdo da restituicdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato devera cumprir todas as

exigéncias deste Edital e enviar os documentos obrigatorios/comprobatérios previstos no

subitem 4.3.8. deste Edital, por uma das seguintes formas:

a) E-mail: contato@ibcgp.org.br, registrado no campo assunto: Concurso Publico do
Municipio de Angélica/MS - Edital n® 01/2024 — Nome do Candidato — Cargo/Funcao
— N° de Inscricéo — Restituicdo da Taxa de Inscri¢éo; ou

b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta do
candidato enderecado & Rua Santana, 143 - Jardim Tv Morena - Campo Grande/MS - CEP:
79051-200, com data de postagem constante no envelope.

4.3.7.1. No envelope oficio fechado, na parte frontal, devera constar:
RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRIGCAO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE ANGELICA/MS - EDITAL N° 01/2024
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:
CARGO/FUNCAOQ:

4.3.7.2. A comprovacdo da tempestividade da solicitacdo de devolucdo da Taxa de
Inscricdo, obedecera ao previsto no item 17.26. deste Edital.

O candidato, devera encaminhar os seguintes documentos obrigatérios/comprobatorios:

a) Formulério da restituicdo da Taxa de Inscricdo, disponibilizado no endereco eletrénico
previsto no subitem 4.3.2. deste Edital,

b) Cdpia do documento de identificacdo oficial com foto, conforme estabelecido neste Edital;
e

c) Comprovante do pagamento da Taxa de Inscri¢do, previsto no subitem 4.2.6.1. deste
Edital.

A devolucdo da Taxa de Inscricdo sera processada no periodo dos 30(trinta) dias Uteis,
seguintes, ao término do prazo fixado no subitem 4.3.4. deste Edital, por meio de depésito

bancério, na conta corrente, informada no Formulario, e estara sujeita a analise e aprovacao
do IBCGP.

No caso de pagamento extemporaneo ou em duplicidade, o candidato devera arcar com 0s
custos bancarios, do boleto para o processamento da devolugéo, ou seja, do valor da taxa de
inscri¢do, sera deduzido o valor dos custos bancarios do boleto.

O valor a ser restituido ao candidato, sera corrigido monetariamente pela variacio do indice
Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), desde a data do pagamento da Taxa de Inscrigéo
até a data da efetiva restituicao.

O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor da Taxa de Inscri¢cdo, no prazo e nas

formas estabelecidas neste Edital, ndo podera requeré-la posteriormente. E de exclusiva
responsabilidade cumprir todas as exigéncias deste Edital.
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4.4, DA COMUNICACAO DO CERTAME

4.4.1 O enderego eletronico http://concursos.ibcgp.org.br/ é o canal oficial de comunicacéo do
certame. Nele, poderdo ser acompanhados comunicados e dados do certame que serdo
divulgados, acerca dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4.4.2 Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital, poderdo ser encaminhados para o
e-mail contato@ibcgp.org.br.

4.4.3. As respostas aos e-mails encaminhados, ocorrerdo, no prazo maximo de 48(quarenta e o0ito)

horas, contadas em periodo de dias Uteis, excluidos os fins de semana, 0s recessos e 0s
feriados.

4.4.4. 0 acompanhamento das publicacfes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipdtese alguma, serdo prestadas
informacdes relativas a datas, locais e horarios de realizacdo das provas ou ao resultado
no certame por telefone.

4.4.5.0 IBCGP, utiliza-se de redes sociais, exclusivamente, para divulgacdo de processos, ndo
sendo canais oficiais do certame.

5. DA ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO

5.1. Poderéa ser concedida isencdo total, de pagamento de Taxa de Inscri¢do ao candidato, que, em razédo
de limitacGes de ordem financeira, ndo possa arcar com 0 pagamento da inscri¢do; sob pena de
comprometimento do sustento proprio e da familia, nos termos previstos neste Edital.

5.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concess&o, a correta indicagéo,
no ato da inscri¢do, da possibilidade de isengdo que pretenda pleitear, bem como a correta
apresentacdo, dos respectivos documentos obrigatorios/comprobatérios, previstos neste
Edital.

5.2. A condicdo de cidadao desempregado, sera caracterizada pelo atendimento das seguintes

situacOes, concomitantemente:

a) Nao ter nenhum vinculo empregaticio vigente, registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS);

b) N&o ter vinculo estatutério vigente ou assemelhado com o Poder Publico, nos &mbitos federal,
estadual ou municipal;

c) Nao ter contrato de prestacdo de servicos, vigente, com o Poder Publico, nos ambitos federal,
estadual ou municipal;

d) Né&o exercer atividade legalmente reconhecida como autdnoma;

e) N&o gozar de nenhum beneficio previdenciario de prestacdo continuada; e

f) Nao auferir nenhum tipo de renda, a exce¢do de seguro-desemprego.

5.2.1. Para comprovar tal condi¢do, o candidato devera enviar copia dos seguintes documentos
obrigatérios/comprobatorios:
a) Declaracao da condicdo em que se enquadra (Anexo V); e
b) Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), com data de desligamento
anterior ao periodo de solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo, na
situacao “fechado” e com carimbo do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social - MTP;
ou
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c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) documento fisico, da(s) pagina(s) de
identificacdo com a foto (informacdes pessoais), da(s) pagina(s) de registro do ultimo
vinculo empregaticio (contrato de trabalho); e da pagina subsequente em branco apos o
contrato de trabalho, sem registro de emprego ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) digital, acompanhada de um documento de identificacdo oficial, contendo dados
pessoais e todos 0s contratos de trabalho registrados.

A condicao de insuficiéncia econdmico-financeira, sera caracterizada pelo registro de inscrigcao
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, nos termos do Decreto
Federal n® 11.016/2022.

5.3.1. Para comprovar tal condi¢do, o candidato devera estar inscrito no Cadastro Unico para

Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) o candidato devera:

a) Indicar o Numero de Identificacdo Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no
Formulério Eletrdnico de Inscri¢do, quando do preenchimento;

b) Apresentar declaracao legivel de vulnerabilidade econdmica, datada e assinada, conforme
Anexo V deste Edital, declarando que n&o disp&e de recursos para o pagamento do valor
da taxa de inscricdo, sem prejuizo do proprio sustento e da familia; e

c) Apresentar o comprovante de registro de inscrigdo no CadUnico, obtido no endereco
eletrénico <https://www.gov.br/pt-br/servicos/consultar-dados-do-cadastro-unico-
cadunico>.

5.3.2. A inscrigdo, devera ser valida e reconhecida no sistema do 6rgdo gestor do CadUnico -
Ministério de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome (MDS) e
sera objeto de consulta pelo IBCGP; ndo sendo aceito, apenas o protocolo de cadastramento
no CadUnico.

Para solicitar a isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo, o candidato devera enviar 0s
documentos obrigatérios/comprobatoérios, correspondentes a propria condicdo, prevista neste
Edital, no periodo entre as 09h do dia 26/08/2024 até as 16h do dia 28/08/2024, considerando-se
o0 horério do Estado de Mato Grosso do Sul.

E de exclusiva responsabilidade do candidato as informaces prestadas, bem como enviar os
documentos obrigatorios/comprobatérios, no prazo estabelecido no item 5.4., exclusivamente por
upload, pelo endereco eletronico http://concursos.ibcgp.org.br/ — “Area do Candidato”, em
arquivo unico, formato exclusivo de PDF, cujo 0 home do arguivo seja 0 nhome completo do
candidato; ndo sendo aceitos arguivos em formato de imagem e com tamanho superior a
5MB.

N&o seré permitida, a complementacdo de documentos, nem mesmo no periodo recursal.

N&o seré concedida isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢cdo ao candidato que:

a) Deixar de efetuar a inscricao e de solicitar a isen¢éo;

b) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

c) Fraudar e/ou falsificar documentos comprobatorios;

d) Né&o informar o NIS, corretamente ou informa-lo, nas situacoes de invalido, excluido, com renda
fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou nao o informar;

e) Nao apresentar os documentos obrigatorios/comprobatdrios, previstos deste Edital;

f) Fora do prazo estabelecido neste Edital; e

g) Em desconformidade com este Edital.

5.7.1. Asolicitacdo de isencédo de pagamento de Taxa de Inscri¢do, que ndo atender a quaisquer das
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exigéncias determinadas neste Edital, serd indeferida, assegurado ao candidato o direito de
interpor recurso, estabelecido no item 11. e subitens.

5.8. Declarages falsas ou inexatas, fornecidas pelo candidato, serdo de inteira responsabilidade dele,
que estard sujeito a responder civil e criminalmente, pelo teor das afirmativas, pelas san¢des
previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n°
83.936/1979, bem como responder por falsidade ideoldgica, disposto no art. 299 do Cddigo Penal.

5.8.1. Constatada, a qualquer tempo, a declaragéo falsa, a irregularidade da inscri¢do ou a isengéo
de pagamento de Taxa de Inscri¢éo, a inscri¢do ou a inclusao do candidato como isento, sera
automaticamente cancelada; considerados nulos, todos os atos decorrentes; assegurado o
direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.9. O resultado da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do, sera divulgado no
endereco eletrnico http://concursos.ibcgp.org.br/, até o dia 06/09/2024.

5.10. A solicitagdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscrigdo, deferida ou indeferida, apds a anlise
dos recursos, sera divulgada no endereco eletrdnico http://concursos.ibcgp.org.br/.

5.11. O candidato, cuja solicitacdo de isen¢do de pagamento de Taxa de Inscricao for indeferida, mesmo
apos interposicdo de recurso, nos termos do item 11. e subitens, devera efetuar novamente, a
respectiva inscricao no certame para emissao de boleto bancario e posterior pagamento, conforme
previstos no item 4. e subitens deste Edital. Caso assim ndo proceda, serd automaticamente
eliminado do certame.

5.12. O recurso apresentado pelo indeferimento da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de
Inscricdo ndo tera efeito suspensivo, sendo condicdo de validade da inscricdo o pagamento da
respectiva taxa pelo candidato, conforme previsto neste Edital.

512.1.0 boleto bancéario sera disponibilizado no endereco eletronico
http://concursos.ibcgp.org.br/, durante todo o periodo de inscrigdo, e devera ser pago até o
dia 27/09/2024.

5.13. O candidato que ndo atender rigorosamente ao previsto neste Edital, serd automaticamente
eliminado, do certame.

5.14. O candidato que tiver a isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo deferida, mas que tenha
realizado outra inscricdo paga para o0 mesmo(a) cargo/funcéo, tera a isencao cancelada, sem direito
a restituicdo da inscrigdo paga.

5.14.1. O candidato podera consultar a situacdo da inscricdo no endereco eletronico
http://concursos.ibcgp.org.br/ — “Area do Candidato”, sendo o tnico responsavel por
consultar e conferir a respectiva inscricdo no certame.

5.15. Poder&o ser realizadas diligéncias, relativas a situacdo declarada pelo candidato.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA - PcD

6.1. Para fins de reserva de vagas, considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se enquadra
nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto n° 5.296/2004 e na Lei Federal n°® 14.126, de 22 de mar¢o de 2021; na situacdo prevista
no §1° do art. 1° da Lei n°® 12.764/2012 - Politica Nacional de Prote¢do dos Direitos da Pessoa com
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Transtorno do Espectro Autista, e no enunciado da Sumula n°® 377 do STJ (“O portador de visao

monocular tem direito de concorrer, em concursos/processos seletivos, as vagas reservadas aos

deficientes” - 2009), observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com

Deficiéncia e o Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n° 6.949/2009; e ainda a Lei Federal

n°® 13.146/2015, o Decreto n® 9.508/2018 e a Lei Federal n® 14.768/2023, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando-se o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho das funcées;

b) Deficiéncia auditiva: perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, de 41dB (quarenta e um
decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz, 2000Hz e 3000Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, quando ndo ha percepc¢éo de luz ou quando a acuidade visual central
é inferior a 20/400P igual ou menor que 0,05WHO no melhor olho, com a melhor corregéo Optica;
a baixa visdo (visdo subnormal) quando a acuidade visual é entre 20/70P, 0,3 e 0,05WHO no
melhor olho, com a melhor correcdo Optica; 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo
visual, em ambos os olhos, for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea de quaisquer
condicdes anteriores; visdo monocular;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, aliada a
manifestacdo antes dos 18(dezoito) anos e limitacOes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo
dos recursos da comunidade; saude e seguranca, habilidades académicas; lazer e trabalho; e

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

As Pessoas com Deficiéncia (PcD), é assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas em
concursos publicos ou processos seletivos, nos termos previstos no item 2.2. deste Edital, devendo
ser observada a compatibilidade da deficiéncia com a natureza e complexidade das atribuicGes a
serem exercidas no(a) cargo/funcédo, na forma prevista na legislacédo especifica.

6.2.1. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuices para o exercicio do(a)
cargo/funcéo, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas reservadas, por
forca de lei, devera declarar essa condicdo no ato da inscri¢do, observado o disposto neste
Edital.

As deficiéncias dos candidatos, admitida a corre¢do por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos
especiais, deverdo permitir o desempenho adequado das atribuicdes para o exercicio do(a)
cargo/funcao.

No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas reservadas, por
forca de lei, devera declarar essa condigdo, observado o disposto neste Edital, e estar ciente quanto a
natureza e a complexidade da deficiéncia com as atribuicdes a serem exercidas no(a) cargo/funcéo e
que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo de desempenho.

A auséncia de reserva de vagas para candidatos com deficiéncia (PcD), prevista neste Edital, ndo
impede a existéncia futura e a convocagéo de candidatos nessa condicéo.

Na falta de candidatos com deficiéncia (PcD), classificados para as vagas reservadas, estas serdo
preenchidas por candidatos classificados na ampla concorréncia; observada, a ordem de
classificacéo.

O candidato com deficiéncia (PcD), podera concorrer a vaga reservada para PcD, porém, no ato da
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inscricdo, além de observar o previsto no item 6. e subitens, devera:

a) Informar ser Pessoa com Deficiéncia (PcD);

b) Selecionar o tipo de deficiéncia;

c) Especificar a deficiéncia; e

d) Informar se necessita de condi¢des especiais para a realizacao das provas e indica-las, nos termos
do 81°do art. 4 do Decreto Federal n® 9.508/2018 e alteracoes.

6.7.1. O candidato com deficiéncia (PcD) que, no ato da inscricdo, ndo indicar essa condi¢do ndo
poderd, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas.

O candidato devera declarar, no ato da inscricéo, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD), especificando-
se, no Formulario Eletrénico de Inscricdo, que deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto,
devera encaminhar no prazo estabelecido no subitem 4.2.1., exclusivamente por upload, pelo
endereco eletrdnico http://concursos.ibcgp.org.br/ — “Area do Candidato”, em arguivo Unico,
formato exclusivo de PDF, cujo 0 nome do arquivo seja 0 nome completo do candidato, ndo
sendo_aceitos arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a 5MB, o seguinte
documento obrigatorio/comprobatério:

a) Copia do Laudo Médico, conforme modelo do Anexo V1 deste Edital, atestando-se a espécie e 0
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificacdo
Internacional de Doencas (CID), contendo-se, obrigatoriamente, a assinatura € o carimbo do
nimero do CRM do médico responsavel pela emisséao.

6.8.1. O Laudo Médico devera expressar, obrigatoriamente, as categorias em que se enquadra o
candidato nos termos constantes do item 6.1. deste Edital.

6.8.2. Caso o Laudo Médico nado tenha as informac6es obrigatérias (nome completo do médico,
especialidade, nimero de registro do Conselho Regional de Medicina — CRM, assinatura e
carimbo) ou se estiver ilegivel, ndo sera valido.

6.8.3. O médico se responsabilizara pela veracidade das informac6es prestadas, sob as penas da lei.

6.8.4. O candidato, ao encaminhar a documentacéo prevista no item 6.8. e subitens, devera se atentar
para que o arquivo esteja em perfeita condicdo de analise, ndo podendo estar ilegivel,
rasurado, incompleto e cortado, sendo esses motivos para o indeferimento da solicitacéo.

6.8.5. O candidato que ndo cumprir o previsto no item 6.8. e subitens terdo a inscri¢do processada
como candidato de ampla concorréncia, ndo podendo alegar posteriormente tal condicao para
reivindicar a prerrogativa legal.

O candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas as PcD, mesmo que declarada tal
condicdo no ato de inscrigao, se:

a) Nao enviar o Laudo Médico;

b) Enviar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido neste Edital;

¢) O Laudo Médico ndo tiver todas as informacgdes exigidas neste Edital; e

d) N&o seguir as instrucGes constantes deste Edital.

6.10. A realizacdo das provas com condicdes especiais serd condicionada a legislacdo especifica e a

possibilidade técnica examinada pelo IBCGP.

6.11. Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢fes, ndo atenderem aos dispositivos previstos neste

Edital, ndo concorrerdo as vagas reservadas as PcD, sendo-lhe assegurado o direito de recurso,
previsto no item 11. e subitens.
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6.12. N&o sera permitido, em nenhuma hipoétese, qualquer alteracdo ou acréscimo de novos documentos

apos o periodo de inscrigdo, conforme previsto neste Edital.

6.13. A publicacdo da solicitagdo para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD)

sera divulgada no endereco eletronico http://concursos.ibcgp.org.br/ no dia 01/10/2024.

6.14. Apés a nomeacdo do candidato com deficiéncia (PcD) no(a) cargo/funcdo para o(a) qual foi

aprovado, o grau de deficiéncia ndo podera ser arguido para justificar a concessao de readaptacao,
licenca por motivo de salde ou de aposentadoria por invalidez.

7. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

CondicOes especiais para realizacdo das provas poderdo ser requeridas tanto para Pessoas com
Deficiéncia (PcD) quanto para pessoas que, em razdo de alguma limitacdo temporéria, tenham
necessidade.

O candidato deveréa declarar, no ato da inscrigdo, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD), especificando-
a no Formulario Eletrdnico de Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto,
devera seguir as orientacdes previstas no item 6.8. e subitens para o atendimento especial e indicar
as condicOes especiais (atendimento especial) de que necessita, quando houver, para a realizacéo das
provas.

A realizacdo das provas, nas condi¢des especiais, serd condicionada a solicitacdo do candidato e a
legislacdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pelo IBCGP, além
de ficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O IBCGP, assegurara aos candidatos com deficiéncia (PcD), locais de facil acesso, sem barreiras
arquitetbnicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos, para auxilio, durante a
realizacdo das provas.

O candidato com deficiéncia fisica, previsto no item 6.1. deste Edital, que necessitar de mobiliario
adaptado e espacos adequados, para a realizacdo das provas, fiscal para auxiliar no manuseio das
provas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., devera encaminhar o0s
documentos obrigatérios/comprobatorios, previstos no item 6.8. e subitens, no periodo previsto das
inscricoes.

O candidato que, eventualmente, ndo cumprir o previsto no item 7. e subitens, deixando-se de indicar
a condicdo especial de que necessita, ndo sera atendido.

O candidato que necessitar de condicOes especiais para escrever devera indicar essa condicéo,
informando-se, na solicitagdo, que necessita de auxilio para a transcri¢do das respostas. Nesse caso,
0 candidato tera o auxilio de um fiscal.

O candidato que necessitar de tempo adicional e/ou sala individual para a realizacdo das provas,
devera apresentar os documentos obrigatérios/comprobatérios, descritos no item 6.1.8. e subitens,
no periodo previsto das inscricdes, com a especificacdo e a justificativa médica, da necessidade, até
o0 término do periodo das inscrigdes.

7.8.1. O candidato que solicitar tempo adicional e/ou sala individual, caso deferido e aprovado, sera
convocado para realizacdo de pericia médica do IBCGP, antes do resultado final. E,
constatando a fraude, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.
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O candidato com deficiéncia auditiva, descrito no item 6.1. deste Edital, que necessitar do
atendimento do tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras), deverd encaminhar os
documentos obrigatorios/comprobatorios, estabelecidos no item 6.8. e subitens, no periodo previsto
das inscrigoes.

7.9.1. O candidato que necessitar de auxilio além do esperado no item 7.9. deste Edital, devera
encaminhar o Laudo Médico, indicado no item 6.8. deste Edital, com a especificacdo e a
justificativa, dessa necessidade.

. O candidato com deficiéncia visual, previsto no item 6.1. deste Edital, que necessitar de provas
ampliadas, de leitura ou transcricdo das provas (ledor/transcritor), devera encaminhar 0s
documentos obrigatérios/comprobatérios, previstos no item 6.8. e subitens, periodo previsto das
inscri¢oes.

7.10.1.0s candidatos que solicitarem ledor/transcritor, terdo esse auxilio oferecido por leitura em
voz alta, de todas as provas, sem realizar nenhum tipo de interpretacéo ou explicagdo sobre
0s conteudos, em sala individual.

7.10.1.1. Quando necessitar de provas ampliadas, serdo oferecidas provas com letra (fonte)
correspondente ao tamanho 24. O candidato que necessitar de provas em papel
especial com letra (fonte) superior ao tamanho 24 devera encaminhar o Laudo
Médico, previsto no item 6.8. deste Edital, com a especificacdo e a justificativa
dessa necessidade.

O Municipio de Angélica/MS e o IBCGP, eximem-se da responsabilidade, sob qualquer alegacédo
por parte do candidato, de eventuais erros de transcricdo cometidos pelo Fiscal.

Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais durante
as provas, aqueles que, por razdes de saude, facam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros
instrumentos metélicos deverdo enviar o Laudo Médico, no prazo estabelecido no subitem 4.2.1.,
exclusivamente por upload, pelo endereco eletrdnico http://concursos.ibcgp.org.br/ — “Area do
Candidato”, em arguivo unico, formato exclusivo de PDF, cujo 0 home do arguivo seja o
nome completo _do_candidato, ndo sendo_aceitos arguivos em formato de imagem e com
tamanho superior a 5SMB.

A critério médico devidamente comprovado, por meio de Laudo Médico, conforme modelo do
Anexo VI, deste Edital, o candidato que ndo estiver concorrendo as vagas reservadas a PcD, e que
por alguma razéo necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas, devera enviar o
requerimento de préprio punho, datado e assinado, indicando-se as condi¢des de que necessita para
a realizacéo e as razdes, acompanhado de Laudo Médico, previsto no item 6.8. deste Edital, com a
especificacéo e a justificativa dessa necessidade e as razGes da solicitagéo.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas devera seguir as
exigéncias previstas neste Edital, inclusive nos itens 7.13. e 7.19.

As solicitacOes de condicOes especiais para a realizacdo das provas, deverdo ser realizadas durante
0 periodo de inscrigao.

O candidato que ndo cumprir o previsto no item 6.8. e subitens e no item 7. e subitens, seja qual for
0 motivo alegado, podera ndo ter a solicitagdo atendida. Ao candidato, fica a exclusiva
responsabilidade de cumprir o previsto neste Edital.
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7.17. Nao sera permitido, em nenhuma hipotese, qualquer alteracdo ou acréscimo de novos documentos

7.18.

7.19.

apos o

periodo de inscri¢do, conforme previsto neste Edital.

DOS CANDIDATOS SABATISTAS

7.18.1.

7.18.2.

7.18.3.

7.18.4.

Aos candidatos SABATISTAS, pessoas que, por conviccdo religiosa, guardam o sabado
para garantir o direito de realizar as provas a partir do por do sol, deveréo enviar a solicitacao
e 0s documentos obrigatérios/comprobatdrios, conforme subitem 7.18.2. deste Edital, no
prazo estabelecido no subitem 4.2.1., exclusivamente por upload, pelo endereco eletrénico
http://concursos.ibcgp.org.br/ — “Area_do_Candidato”, em_arquivo_Unico, formato
exclusivo de PDF, cujo o nome do arguivo seja 0 nome completo do candidato, ndo
sendo aceitos arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a 5SMB.

O documento obrigatério/comprobatério para a condigdo prevista no subitem 7.18.1. sera:
a) Atestado comprobatorio da confissdo religiosa, emitido pelo representante devidamente
qualificado da comunidade religiosa a qual esta filiado.

Seréd resguardado a esses candidatos o tempo de duragdo de provas a que todos tém direito.
Os candidatos que ndo cumprirem as exigéncias previstas neste Edital seguirdo as mesmas

normas dos demais candidatos, inclusive quanto ao dia e horario da realizacdo das provas,
sem qualquer diferenciacao de horario.

DAS CANDIDATAS LACTANTES

7.19.1.

7.19.2.

7.19.3.

7.19.4.

7.19.5.

As candidatas lactantes que ndo cumprirem o previsto no item 7. e subitens, inclusive os
itens 7.13. e 7.19. e subitens deste Edital, e os prazos previstos neste Edital, seja qual for
0 motivo alegado, poderdo néo ter a solicitacao/condicao especial atendida por questdes
de ndo adequacdo das instalacdes fisicas do local de realizacédo das provas.

Na hipdtese do ndo cumprimento do prazo estipulado neste Edital, o atendimento as
condicdes solicitadas, ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O tempo despendido para amamentacdo sera contabilizado pelo Fiscal e compensado
durante a realizacdo das provas em igual periodo.

Para amamentacdo, a crianca devera permanecer em sala reservada, determinada pela
Coordenacéo do certame.

A crianca devera estar acompanhada somente de um adulto, responsavel por seu cuidado
(familiar ou terceiro indicado pela candidata); e a respectiva permanéncia temporaria, em
local apropriado, sera autorizada pela Coordenacédo do certame.

7.19.5.1.0s telefones celulares, aparelhos eletrénicos e demais materiais previstos, no
subitem 9.2.10. e subitem, do adulto responsavel pela guarda da crianca, deverao
permanecer no local determinado pela Coordenacdo do certame durante todo o
periodo de realizagdo das provas.

7.19.6. A candidata, durante o periodo de amamentacao, serd acompanhada por um Fiscal, do sexo

feminino, o qual garantira que a conduta esteja de acordo com o previsto neste Edital.
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7.19.7. Nos momentos necessarios da amamentacdo, a candidata lactante, podera se ausentar

temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma Fiscal.

7.19.8. A amamentacdo dar-se-a nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala

determinada pela Coordenagdo do certame, permanecendo-se somente a candidata
lactante, a crianca e a Fiscal.

7.19.9. O IBCGP, néo disponibilizara acompanhante para guarda de crianca, devendo a candidata

lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as provas.

7.20. Apos o prazo de inscri¢do, o candidato que passar a necessitar de atendimento especial, deverd entrar
em contato com o IBCGP, com antecedéncia minima de 07(sete) dias Uteis da realizacdo das provas
pelo e-mail contato@ibcgp.org.br, sendo que a possibilidade técnica sera examinada pelo IBCGP,
além de ficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

8. DA COMPROVAGCAO DA INSCRICAO

8.1 Né&o sera enviado, via postal, 0 Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI). A data, o horéario e 0
local da realizacdo das provas serdo disponibilizados em até 05(cinco) dias, antes da data de
aplicacéo da prova, no endereco eletrénico http://concursos.ibcgp.org.br/.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.1.1.

8.1.2.

Para visualizar o CDI, o qual contém informacBes como data, horario e local de provas, o
candidato devera acessar o endereco eletrénico http://concursos.ibcgp.org.br/ - “Area do
Candidato” — “CDI”, utilizando-se 0 CPF e senha cadastrados no sistema, a partir da data
estabelecida no item 8.1.

Caso o candidato ndo visualize o CDI no endereco eletrénico http://concursos.ibcgp.org.br/
dentro do periodo estabelecido, deverd entrar em contato com o IBCGP pelo e-mail
contato@ibcgp.org.br.

O candidato, ndo poderéa alegar desconhecimento da data, horéario e local de realizacdo das provas,
para fins de justificativa de auséncia ou atraso.

E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do fluxo de transito do trajeto até o local
de realizacdo das provas, a fim de se evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel visitar o local de
realizacdo das provas com antecedéncia.

N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato.

O ndo comparecimento as provas ou o atraso do candidato, por qualquer motivo, caracterizara na
respectiva desisténcia no certame e, consequentemente, na eliminacao do candidato.

8.5.1.

O candidato que, por qualguer motivo, ndo tiver o nome constando na lista de candidatos para
realizacdo das provas, mas gque apresente o respectivo comprovante de pagamento da Taxa de
Inscrigdo, efetuado, previsto no subitem 4.2.6.1. deste Edital, podera participar do certame,
devendo-se preencher e assinar, no dia das provas, Formulario de Condicionalidade.

8.5.1.1. Ainclusdo de que trata o subitem 8.5.1. seré realizada de forma condicional, sujeita
a posterior verificagdo quanto a regularidade da referida inscrigéo.

8.5.1.2. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera
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automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.6. E obrigacéo e de inteira responsabilidade do candidato conferir todas as informagGes constantes no
CDI, nédo podendo ser questionado apos o certame.

8.7. Eventuais erros de digitacdo verificados no CDI, ou erros observados nos documentos impressos
pelo candidato no dia da realizacdo das provas, quanto a nome, numero de documento de
identificacdo, conforme estabelecido neste Edital, CPF, data de nascimento e endereco deverdo,
obrigatoriamente, ser corrigidos, considerando-se as seguintes condicoes:

a) No dia da realizacdo das provas: informar a situacdo ao Fiscal de sala, que constara como registro
de ocorréncia;

b) Ateé a publicacdo do resultado preliminar com classificacdo, no endereco eletronico
http://concursos.ibcgp.org.br/ — “Area do Candidato™;

c) Apos a publicacdo do resultado preliminar com classificacdo até a homologacdo deste certame:
SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR) com custos por conta do candidato,
enderecado ao IBCGP, enderecado a Rua Santana, 143 - Jardim Tv Morena - Campo Grande/MS
- CEP: 79051-200. No envelope oficio fechado, devidamente preenchido, constando-se na parte
frontal:

ERRO NOS DADOS PESSOAIS
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE ANGELICA/MS - EDITAL N° 01/2024
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:
CARGO/FUNCAO:
DATA DE POSTAGEM CONSTANTE NO ENVELOPE:

d) Apds a data de homologacdo e durante o prazo de validade do certame: perante a Prefeitura
Municipal de Angélica/MS, enderecado a Rua 13 de Maio, n° 676 — Centro - Angélica/MS —
CEP: 79.785-000, ou pessoalmente, pelo proprio candidato ou procurador legalmente constituido,
das 08h as 16h, de segunda-feira a sexta-feira (dias Uteis).

8.7.1. A comprovacao da tempestividade da incorrecdo nos dados pessoais obedecera ao previsto
no item 17.26. deste Edital.

8.7.2. O candidato que néo solicitar a correcdo dos dados pessoais, nos termos do item 8.7. e
subitens, devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de omissao.

8.7.3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dessa condicdo para reivindicar a
prerrogativa legal.

8.8. Em hipotese alguma, serdo efetuadas alteragdes nos dados informados, confirmados e transmitidos
pelo candidato no ato da inscrigdo, relativos ao(a) cargo/funcdo, a condicao a que concorre (vagas de
ampla concorréncia ou reservadas), excetuando-se as previstas no item 8.7. e subitens.

9. DA REALIZACAO DAS PROVAS

9.1. DO LOCAL DAS PROVAS

9.1.1. A confirmacdo do dia, local e horario de realizacdo das provas, por meio do Comprovante
Definitivo de  Inscricdo  (CDI), serd divulgado no endereco eletrdnico
http://concursos.ibcgp.org.br/, previsto no item 8.1. e subitem.

9.1.2. As provas serdo realizadas no Estado do Mato Grosso do Sul, na cidade de Angélica.
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9.1.3. Na hipttese em que o0 nimero de candidatos inscritos exceda a capacidade dos locais e espacos
disponiveis na cidade de realizacdo das Provas, 0 Municipio de Angélica/MS e o IBCGP se
reservarao o direito de indicar e alocar os candidatos em locais de provas em cidades préximas,
para realizar a demanda, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

9.1.4.Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espacos fisicos) adequados
nos estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade, o Municipio de Angélica/MS reserva-
se o direito de alterar a data provavel para realizacdo das provas.

9.1.5.Havendo alteracdo na data das provas, os candidatos serdo comunicados com a devida
antecedéncia, através de publicacdo da nova data no Quadro de Avisos da Prefeitura de
Angélica e enderecos eletronicos http://concursos.ibcgp.org.br/ e www.angelica.ms.gov.br,
além da imprensa escrita e falada.

9.1.6. O certame poderé ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de realizacdo das provas em
virtude de caso fortuito ou de forca maior. Nesse caso, 0 IBCGP, comunicara o fato aos
candidatos por meio dos contatos informados (e-mail ou celular) quando do ato da inscrigé&o.

9.1.7.Né&o sera permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida e do horéario ou da
cidade/espaco fisico determinado pelo IBCGP.

9.1.8.Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos ou
feriados.

9.1.9.0Os candidatos deverdo comparecer aos locais determinados 60(sessenta) minutos antes do
horéario de inicio das provas, munidos do documento oficial de identificacdo com foto, de
caneta esferogréafica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e, preferencialmente,
do Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) para a realizac¢do das provas.

9.1.9.1. Nos locais de realizacdo das provas, ndo sera permitida a entrada e/ou permanéncia
de pessoas ndo autorizadas pelo IBCGP, salvo o previsto no item 7.19. deste Edital.

9.1.10. Sera eliminado deste certame o candidato que se apresentar ap6s o horario de fechamento
dos portdes, conforme estabelecido no subitem 9.2.1.1. deste Edital, ou ndo comparecer para
a realizacdo das provas no dia, horario e local para as quais foi convocado, seja qual for o
motivo alegado.

9.1.11.N&o havera segunda chamada ou repeti¢do de prova.

9.1.12. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgacdes no endereco eletrénico
http://concursos.ibcgp.org.br/.

DA APLICACAO DAS PROVAS

9.2.1. A aplicacdo da Prova ocorrera nas datas provaveis de 19/10/2024 (sabado), no turno da
tarde, e 20/10/2024 (domingo), nos turnos da manha e da tarde, divididos por cargo,
conforme descrito nos quadros a seguir:
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HORARIO DE
DATADA | HORARIO / ~ ABERTURA E
PROVA TURNO SARERIRUNG/AO FECHAMENTO
DO PORTAO
Lo/10/2004 | _TARDE |18~ MOTORISTA | , ' Abertura as 13h e
. Das 14h15 |301 a 303—- AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE fechamento as
(sabado) | "5 17h15 A 14h00mMin00
as 310 - SECRETARIA ESCOLAR min00seg
HORARIO DE
DATADA | HORARIO / ~ ABERTURA E
PROVA TURNO SARERIANGAO FECHAMENTO
DO PORTAO
101 - COVEIRO
102 - COZINHEIRO
108 — COZINHEIRO - IPEZAL
104 - MOTORISTA I
305 - ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO
_ |'306 - CUIDADOR DE IDOSO \
20/10/2024 | MANHA 307 FISCAL DE INSPECAO E VIGILANCIA SANITARIA Abertura as 08h e
(domingo) Qas 09h15 fechamgnto as
35 12h15 | 501 - AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS 09h00Min00seg
502 - BIOQUIMICO
503 - EDUCADOR SOCIAL
504 - FARMACEUTICO 1l
505 - FARMACEUTICO 11 - IPEZAL
506 - PSICOLOGO |
507- PSICOLOGO Il
HORARIO DE
DATADA | HORARIO / ~ ABERTURA E
PROVA TURNO CARERIFUINIGAY) FECHAMENTO
DO PORTAO
105 - MOTORISTA DA SECRETARIA DE SAUDE
106 - MOTORISTA DE ONIBUS
107 - OPERADOR DE MAQUINAS
o0/10/2004 | _TARDE  [201- AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - IPEZAL Abertura as 13h e
(domingo) | D25 14015 304~ AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS fechamento as
as17h15 308 - FISCAL DE OBRAS E POSTURA 14h00min00seg
309- MONITOR ARTESANAL
401 - TECNICO EM ENFERMAGEM
402 - TECNICO EM ENFERMAGEM - IPEZAL

9.2.1.1. Os portdes serdo abertos em até 01(uma) hora antes do inicio das provas e fechados,

impreterivelmente, no sabado as 14h00min00seq, e no domingo as 09h00mMin00seq,
no turno da manh3, e as 14h00min00seq, no turno da tarde, considerando-se o horario
do Estado de Mato Grosso do Sul.

9.2.2.A duracdo das provas para todos(as) os(as) cargos/funcées sera de 03h (trés horas), incluido,
nesse tempo, a distribuicdo da prova, leitura das instrucdes e preenchimento da Folha de
Respostas da prova, sendo responsabilidade do candidato observar os horarios estabelecidos.

9.2.3. O ingresso na sala de prova, serad permitido somente ao candidato que estiver munido de um

dos documentos de identificacéo original, com foto, previstos a seguir:
a) Cédula e/ou Carteira de Identidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranca Publica,
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Forcas Armadas, Comando/Policia Militar e Policia ou Corpo de Bombeiros;

b) Cédula de ldentidade, fornecida por oOrgdo publico, orgao fiscalizador de exercicio
profissional, érgdo de classe competente, ou por Conselho de Classe que por forca de Lei
Federal valham como documento de identidade;

c) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) com foto, que contenha o nimero do Documento
de Identidade (RG); Identidades Funcionais, de acordo com o Decreto n° 10.226, de 05 de
marco de 2020;

d) Passaporte brasileiro emitido pela Policia Federal ou pelo Ministério das Relagdes
Exteriores; Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas por érgdo publico
que, por Lei Federal, valham como documento de identificacao oficial; e

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) documento fisico com foto; e

f) Documentos digitais, com foto (e-Titulo com foto, CNH digital e RG digital) apresentados
nos respectivos aplicativos oficiais.

9.2.4.Nao serdo aceitos como documentos de identificacdo: quaisquer documentos sem foto; cdpia
de documento, mesmo que autenticado em cartorio; protocolo de qualquer outro documento;
certiddo de nascimento ou de casamento; titulo eleitoral; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) digital; Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) sem foto, expedida antes da
Lei Federal n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997; carteira de estudante; cracha de identidade
funcional de natureza publica ou privada; Comprovante de Inscri¢cdo (Cl) ou Comprovante
Definitivo de Inscrigdo (CDI); ou qualquer outro documento n&o previsto neste Edital.

9.2.5.Caso o candidato esteja impossibilitado(a) de exibir, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no
méaximo, 30(trinta) dias, ocasido em que sera submetido(a) a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impressdo digital em formulario préprio.

9.2.5.1. Para confirmacdo da identificacdo, o candidato deverd apresentar, em até no
méaximo 10(dez) dias ap6s a data da prova, o documento de identificacdo digital (e-
Titulo com foto, CNH digital ou RG digital), inserindo o documento no endereco
eletrénico http://concursos.ibcgp.org.br/ — Area do Candidato ou o documento de
identificacdo fisico, comparecendo ao IBCGP, situado a Rua Santana, 143 - Jardim
Tv Morena - Campo Grande/MS.

9.2.5.2. Caso o candidato ndo apresente a identificacdo no prazo estabelecido no subitem
anterior, 0 mesmo sera eliminado do Concurso Publico.

9.2.6.0s documentos, conforme estabelecido no subitem 9.2.3. deste Edital a serem,
obrigatoriamente, apresentados pelo candidato, nas etapas do certame, deverdo estar em
perfeita condicao, legivel, a fim de permitir, com clareza, a identificacdo deste.

9.2.7. Somente documentos originais com foto, conforme estabelecido no subitem 9.2.3., garantirdo
a identificacdo do candidato e a permisséo para realizar qualquer etapa do certame.

9.2.8.Serdo aceitos, nas etapas do certame, os documentos estabelecidos no subitem 9.2.3. deste
Edital, mesmo se estiverem vencidos.

9.2.8.1. Néo serdo aceitos, documentos com foto infantil ou antiga, que inviabilize a completa
identificacdo do candidato ou de assinatura.

9.2.9.Por motivo de seguranca, os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas,
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durante a realizacdo das provas, e assim permanecer até a saida definitiva do local de provas.

9.2.10. Durante o periodo de realizacdo das provas, sob pena de eliminacéo, ndo sera permitido ao
candidato fazer uso, portar ou deixar sob a mesa caneta esferografica, com estrutura nao
transparente, lapis, lapiseira corretivo, borracha, lapis-borracha, régua; 6culos escuros; bone,
chapéu, gorro ou similares; lenco; reldgio de qualquer tipo; fone de ouvido, protetores,
abafadores, tampdes e/ou similares auriculares; calculadora; notebook, tablet, pen drive; folha
avulsa de qualquer tipo e/ou anotacdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais;
telefone celular, smartphone ou similar, mesmo que desligados; qualquer aparelho eletronico
e/ou quaisquer instrumentos que receba, transmita ou armazene informacdes.

9.2.10.1.E vedado, o ingresso de candidato, na sala ou no local de provas, portando arma de
qualquer espécie, mesmo que tenha autorizagdo para o respectivo porte, ou que esteja
uniformizado e/ou de servico.

9.2.10.2.Nédo sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre 0S
candidatos ou deles, com outras pessoas além da Coordenagdo do Concurso Publico.

9.2.10.3.Durante a realizacao das provas, o candidato ndo podera fazer anota¢cdes em quaisquer
outros meios que nao sejam os permitidos, nem consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura, sob pena de eliminacgéo do certame.

9.2.11. O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, devera manter telefone celular
e/ou qualquer aparelho eletrénico, que esteja sob posse dele, completamente desligado e
guardado ou lacrado, ainda que os sinais de alarme estejam, nos modos de vibracdo e/ou
silencioso, e assim permanecerem até a saida definitiva do candidato do local de provas.

9.2.11.1.E aconselhéavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo-se que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado, sob pena de
excluséo do certame.

9.2.11.1.1. Caso algum som seja emitido, mesmo dentro de embalagem fornecida
pela Coordenacdo do certame, o candidato poderad ser eliminado do
certame.

9.2.12. O IBCGP, recomenda que o candidato leve um dos documentos originais de identificacdo
oficial, especificados no subitem 9.2.3., caneta esferografica de tinta azul ou preta com
estrutura transparente e o Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) para a realizacdo da
prova. Recomenda-se, também, ndo levar quaisquer dos objetos citados no subitem 9.2.10.

9.2.12.1.Caso seja necessario o candidato portar algum desses objetos, estes deverdo ser
acondicionados, no momento da identificacdo, em embalagem especifica a ser
fornecida pelo IBCGP, exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada,
permanecer no local determinado pela Coordenagcdo do certame durante toda a
aplicacdo das provas.

9.2.13. O Municipio de Angélica/MS e o IBCGP, ndo se responsabilizardo por perda ou extravio
de documentos ou de quaisquer objetos, ocorridos no local de realizac&o das provas, nem por
danos neles causados ou por esquecimento do candidato.

9.2.14. O candidato podera ser submetido a revista pessoal ou a inspecao individual por meio de
detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comissdo
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Fiscalizadora, durante a realizacdo das provas, por medida de seguranga no certame, sob pena
de eliminacao, em caso de recusa.

9.2.15.0 candidato podera se retirar temporariamente da sala de prova, somente mediante
consentimento prévio do Fiscal de Sala, e acompanhado por algum dos membros da equipe
de trabalho do IBCGP.

9.2.16.0 descumprimento de quaisquer exigéncias previstas neste Edital e/ou instrucdes
determinadas pela Coordenacao do certame, implicaré eliminacéo do candidato, sem direito
a reaplicacao de provas.

9.3. DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

9.3.1. As Provas Obijetivas de Multipla Escolha, de carater classificatorio e eliminatorio, serdo
aplicadas aos candidatos de todos os(as) cargos/funcdes.

9.3.2. A Prova Obijetiva consistird no nimero de questdes, de acordo com o nivel de escolaridade
previsto para o(a) cargo/funcdo, conforme Anexo I11 deste Edital, com quatro alternativas
de resposta, sendo uma s0 a correta.

9.3.3. A Prova Objetiva versara sobre o contetdo programatico definido no Anexo 1V deste Edital,
que servirdo apenas como direcionamento de estudos aos contetidos propostos, cabendo ao
candidato se preparar para realizacdo das provas da forma que melhor Ihe convier.

9.3.4. Sera fornecido ao candidato o Caderno de isencdes e, em seguida, a Folha de Respostas,
para aposicdo da assinatura, no campo préprio, e transcrigdo das respostas.

9.3.5. O candidato devera conferir os dados pessoais impressos na Folha de Respostas.

9.3.5.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato apor assinatura na Folha de
Respostas. Na auséncia da assinatura na Folha de Respostas, o candidato sera
eliminado do certame.

9.3.5.2. A assinatura do candidato na Folha de Respostas devera ser equivalente aquela
constante no documento de identificacdo oficial com foto, conforme estabelecido
neste Edital, sendo vedado a rubrica em caso de o documento ndo ser assinado
dessa forma.

9.3.6. Somente sera permitida a transcri¢éo das respostas na Folha de Respostas, que serd o Gnico
documento valido para a correcéo, feita com caneta esferografica de tinta azul ou preta
com estrutura transparente, vedada qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros,
respeitadas as condigOes especiais solicitadas e concedidas aos candidatos para a
realizacdo das provas, conforme itens 6. e 7. e respectivos subitens.

9.3.7. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a
Folha de Respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade da
respectiva correcao.

9.3.8. Nao havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

9.3.9. Serédo consideradas nulas, as Folhas de Respostas que estiverem sem assinatura, marcadas
ou escritas a lapis ou a caneta esferografica, que nao seja de tinta azul ou preta, bem como
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contendo qualquer forma de identificacdo ou sinal distintivo (home, pseudénimo, simbolo,
data, local, desenhos, forma etc.) produzido pelo candidato fora do lugar, especificamente
indicado, para tal finalidade.

9.3.9.1. Né&o serdo computadas, questdes ndo respondidas, que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que
legiveis.

9.3.9.2. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade ao previsto neste Edital e no
Caderno de Provas ou com instrucdes determinadas pela Banca Examinadora, sob
pena de eliminacdo do certame.

9.3.10. Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente do local de realizacdo das

provas mediante a entrega obrigatdria da Folha de Respostas, devidamente preenchida e
assinada, ao Fiscal e/ou conforme previsto neste Edital.

9.3.10.1.0s candidatos nao poderdo sair da sala de prova para utilizar o banheiro ou beber
agua sem o acompanhamento do fiscal, exceto apds transcorridos 30(trinta)
minutos do inicio da prova; além disso, ndo sera permitido sair para esses fins
nos ultimos 15(quinze) minutos antes do término da prova, sob risco de
eliminacéo.

9.3.11. Os 03(trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas, até que o

ultimo candidato entregue a prova, e somente poderao deixar o local de provas juntos, ndo
sendo possivel, nem mesmo a utilizacao do banheiro e bebedouro.

9.3.12. Os candidatos poderao levar consigo o Caderno de Questdes, apds ter concluido a prova.

9.3.13. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da Banca

Examinadora e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo das
provas, critérios de avaliacdo e/ou de classificacao.

9.4. DA PROVA DE TITULOS

9.4.1.

9.4.2.

9.4.3.

9.44.

A Segunda Etapa para os(as) cargos/funcdes de Nivel Superior deste Concurso Publico, sera
constituida de Prova de Titulos, de caréater classificatorio.

Para a Prova de Titulos, serdo considerados e pontuados a formacdo académica e a
experiéncia profissional, do candidato.

Os pontos referentes a Prova de Titulos, serdo apurados, conforme descrito no quadro do
Anexo VII.

Serdo  convocados, por meio de divulgagdo no  endereco  eletrénico:
http://concursos.ibcgp.org.br/, a apresentarem os titulos para analise, 0s candidatos aos(as)
cargos/funcdes de nivel superior aprovados na Prova Objetiva de Multipla Escolha, conforme
item 10.1., limitados ao total de 10(dez) vezes, o numero de vagas ofertadas para o(a)
cargo/funcéo, considerando-se a equivaléncia de percentual das cotas, caso haja candidatos
aprovados, para as reservas de cotas, acrescido dos candidatos empatados na ultima posicgéo,
respeitado o Edital e o0 Anexo I, os quais terdo 03(trés) dias, para o envio dos documentos
descritos no Anexo VII.
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Os candidatos convocados para a Prova de Titulos, deverdo, durante o periodo e horéario
divulgados, acessar o endereco eletronico http://concursos.ibcgp.org.br/, realizar o
download do Anexo VII (Critérios de Avaliacdo da Prova de Titulos), preenché-lo
corretamente, conforme instrugdo, para que este seja a “folha de rosto” dos documentos a
serem enviados.

Com o intuito de facilitar a manipulacdo dos documentos pela Banca Examinadora, sugere-
se que os documentos fiquem organizados e sigam a ordem de posicionamento especificada,
nos critérios de avaliacdo previsto no Anexo VII, que sejam apresentados com as paginas
numeradas e devidamente preenchido, sendo este considerado a primeira pagina.

O envio de documentos a que se refere o subitem 9.4.5. devera ser realizado somente por
upload, no endereco eletrénico http://concursos.ibcgp.org.br/ — “Area do Candidato”, em
arquivo _unico, formato PDF, cujo 0 nome do arguivo seja 0 nome completo do
candidato, ndo sendo aceitos arguivos em formato de imagem e com tamanho superior
aSMB.

9.4.7.1. O upload devera ser realizado em arquivo Unico e em formato PDF, ndo sendo
aceito arquivos em formato diverso.

9.4.7.2. Para salvar o arquivo unico em PDF, a Banca Examinadora, sugere que o candidato
utilize os aplicativos disponiveis na internet para “Agrupar PDF”.

9.4.7.3. O ndo cumprimento das especificagdes previstas neste Edital, pode acarretar o ndo
encaminhamento dos documentos para o IBCGP e o0 ndo julgamento dos documentos
do candidato na etapa de Prova de Titulos.

O candidato que ndo atentar para as regras estabelecidas para o encaminhamento dos
documentos de titulos previstas nos subitens 9.4.5. e 9.4.7. e subitens, ndo serdo avaliados
por ndo ter atendido as determinac6es do Edital.

Todos os titulos, deverdo ser enviados de uma Unica vez, ndo se admitindo complementacéo,
suplementacdo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos, durante ou ap6s os periodos
estabelecidos neste Edital.

N&o serdo aceitos, titulos enviados fora do prazo e/ou por qualquer outra forma, ndo prevista
neste Edital.

Serd de responsabilidade exclusiva do candidato, o envio da documentacdo referente aos
titulos, ndo sendo aceitos titulos enviados fora do prazo estabelecido no ato de convocacéo.

A analise dos titulos, sera efetuada por comissdo constituida de membros indicados pelo
IBCGP.

Caso o candidato ndo tenha qualquer titulo valido para o(a) cargo/funcdo que concorre, tera
atribuida nota 0,0(zero) nesta etapa; ndo sendo eliminado, do certame.

A comprovagéo dos titulos de formagéo académica, devera observar obrigatoriamente:

a) Ser enviada conforme previsto no subitem 9.4.7. e subitens, sendo que somente serdo
computados como validos os titulos pertinentes ao(a) cargo/funcao que concorre, nos termos
deste Edital,
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b) Os cursos de nivel superior (Tecnélogo ou Graduagdo) e poés-graduacdo Lato-Sensu
deverdo ser apresentados por meio de diploma/certiddo/certificado, acompanhado do
correspondente historico e com carga horaria especificada;

c¢) Os comprovantes de conclusdo dos cursos, deverdo ser expedidos por instituicdo oficial de
ensino, devidamente reconhecida; somente sendo aceitos, certificados nos quais constem
nome da instituicdo de ensino, do curso, a data de conclusdo, carga horaria, acompanhado de
historico, carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsdvel pela expedi¢do do
documento, a perfeita avaliacéo;

d) O candidato que ainda ndo esteja de posse dos documentos comprobatdrios de escolaridade
(diploma/certidao/certificado), estes poderdo ser substituidos por declaracdo de concluséo de
curso, emitida no prazo maximo de 02(dois) anos apos a conclusao do curso, devendo constar
0 nome da instituicdo de ensino, o curso, a data de concluséo, a carga horaria, acompanhada
de historico, carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do
documento;

e) O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado;

) Quaisquer documentos relacionados a Prova de Titulos, provenientes do exterior, somente
serdo considerados quando traduzidos para o portugués, por tradutor juramentado, € no caso
dos titulos de formacdo, se o respectivo comprovante de conclusdo do curso houver sido
revalidado por instituicdo nacional competente para tanto;

g) O certificado de curso de pos-graduacdo Lato-Sensu, em nivel de especializacdo, que nao
apresentar a carga horaria minima de 360h/aula ndo sera pontuado;

h) Para os cursos de mestrado e doutorado, concluidos até 2007, exigir-se-a o certificado, no
qual, conste a comprovacao da defesa e aprovacdo da dissertacao/tese;

i) DeclaracGes de conclusdo ou atas de mestrado e doutorado, somente serdo aceitas, se 0
curso for concluido a partir de 2007; desde que constem no referido documento, a
comprovacao da defesa e aprovacdo e/ou da monografia, dissertacdo/tese com respectiva
aprovacao;

J) O curso de Residéncia sera contemplado, quando néo for requisito do cargo, somente como
formacdo em nivel Lato-Sensu e ndo como experiéncia profissional.

k) O candidato que concorra aos(as) cargos/fungdes, que tenham como requisito, a exigéncia
de pds-graduacdo Lato-Sensu, somente terd pontuacdo nesse quesito, pela apresentacdo dos
documentos obrigatorios/comprobatdrios (certificado/histérico), para a 22 pos-graduacdo
Lato-Sensu; dessa forma, caso tenha a 22 pos-graduacdo Lato-Sensu, devera encaminhar,
também, a comprovacdo da pos-graduacdo Lato-Sensu do requisito, conforme estabelecido
no Anexo I;

I) Ndo serdo computados, pontos para 0S cursos exigidos como requisito para o(a)
cargo/funcéo pleiteado, a que concorre ou cursos de formacéao de grau inferior ao apresentado
como requisito, ao exercicio do cargo;

m)Os Certificados dos cursos que ndo apresentar a carga horaria minima exigida no Anexo
VI, néo serdo pontuados;

n) Somente sera pontuado, um curso para cada item, em se apresentando mais de um titulo
para 0 mesmo item, os demais serdo ignorados;

0) A apresentacdao dos titulos previstos no Anexo VI, ndo dispensa a apresentacdo do titulo
necessario a habilitacdo ao(a) cargo/fungdo (diploma de graduagdo/tecnologo — frente e
Verso).

Os pontos decorrentes da mesma titulacdo académica ndo serdo cumulativos; ou seja, sera
considerado, apenas um titulo, referente a faixa de pontuacéo, para formagédo académica.

Para todos os(as) cargos/funcgdes de nivel superior, a comprovacao dos titulos para contagem
de tempo da experiéncia profissional, devera ser feita, por meio dos documentos relacionados,
em alguma das situagdes descritas:
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Quando no exercicio de atividade em empresa/instituicdo privada: sera necessario o
envio dos trés documentos a seguir:

1 — Diploma do curso de graduacgdo e/ou pds-graduacdo (frente e verso) conforme o(a)
cargo/funcdo, ao qual concorre, a fim de se verificar qual a data de conclusao do curso,
apenas para as profissées que dependem de formacao especifica, para atuacéo, conforme
determinacéo de conselhos de classe e/ou 6rgdos regulamentadores; e

2 — Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contendo as paginas:
identificacdo do trabalhador; registro do empregador que informe o periodo (com inicio
e fim, se for o caso), pagina subsequente do contrato de trabalho, sem registro de emprego
e qualquer outra pagina que ajude na avaliacdo, por exemplo, quando h4 mudanca na
razdo social da empresa; e

3 — Declaragéo assinada pelo representante do empregador, da area de pessoal ou recursos
humanos, com o periodo (data de inicio e fim, se for o caso), atestando a escolaridade do
cargo, apenas para as profissdes que dependem de formacdo especifica para atuacédo
conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou érgdos regulamentadores, a espécie
do servico realizado e a descricdo das atividades desenvolvidas, atinentes para o(a)
cargo/funcéo, que concorre. No caso de empresas privadas, em que o candidato, ndo
consiga obter as declaracBes mencionadas, devido ao encerramento da empresa, sera
considerada para fins de comprovacdo, a copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), desde que o nome do cargo registrado na CTPS, seja similar ao cargo que
o candidato est& concorrendo, e acrescida de comprovacdo do encerramento da empresa,
anexando a documentacdo, o comprovante de situacdo cadastral do CNPJ, emitido por
6rgdo competente.

Quando no exercicio de atividade/instituicdo publica: sera necessario o envio dos dois
documentos a seguir:

1 — Diploma do curso de graduacao e/ou pos-graduacdo (frente e verso) conforme o(a)
cargo/funcéo ao qual concorre, a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso,
apenas para as profissdes que dependem de formacéo especifica, para atuacdo conforme
determinacdo de conselhos de classe e/ou 6rgaos regulamentadores; e

2 — Declaracgdo/certiddo de tempo de servico, emitida pelo setor de recursos humanos da
instituicdo, que informe o periodo (data de inicio e fim, até a data da expedi¢cdo da
declaracdo), atestando a escolaridade do cargo, apenas para as profissdes que dependem
de formacdo especifica, para atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou
orgdos regulamentadores, a espécie do servico realizado e a descricdo das atividades
desenvolvidas atinentes para o(a) cargo/funcéo que concorre.

Quando no exercicio de atividade/servico prestado por meio de contrato de trabalho
(Pessoa Juridica ou Fisica): serd necessario o envio dos guatro documentos a seguir:

1 — Diploma do curso de graduacao e/ou pos-graduacdo (frente e verso) conforme o(a)
cargo/funcéo ao qual concorre a fim de se verificar qual a data de concluséo do curso,
apenas para as profissdes que dependem de formacdo especifica para atua¢do conforme
determinacéo de conselhos de classe e/ou 6rgéos regulamentadores; e

2 — Contrato de prestagéo de servico/atividade entre as partes, ou seja, o candidato e o
contratante, apenas para o caso de pagamento com Nota Fiscal; e

3 — Declaracédo do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso),
atestando a escolaridade do cargo, apenas para as profissdes que dependem de formagéo
especifica, para atuacdo, conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou 6rgaos
regulamentadores, a espécie do servico realizado e a descricdo das atividades
desenvolvidas, atinentes para o(a) cargo/fungdo que concorre; e

4 — Notas fiscais emitidas pelo contratado; sendo pelo menos, a primeira e a ultima nota
fiscal do periodo trabalhado, como contratado ou Recibo de Prestacdo de Servico
Autbnomo (RPA), com a descricdo do servico prestado e periodo, emitido pelo
Contratante.
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d) Quando Microempreendedor Individual (MEI) para prestacdo de servicos
especificos _ao(a) cargo/funcdo gue concorre: serd necessario o envio dos trés
documentos a seguir:

1 — Diploma do curso de graduacao e/ou pos-graduacdo (frente e verso) conforme o(a)
cargo/funcdo ao qual concorre a fim de se verificar qual a data de concluséo do curso,
apenas para as profissdes que dependem de formacao especifica, para atuacdo, conforme
determinacdo de conselhos de classe e/ou 6rgdos regulamentadores; ¢

2 — Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual (MEI), contendo a
identificacdo do candidato como microempreendedor; bem como, a identificacdo da
Ocupacdo e da Atividade relacionadas, a area especifica para o(a) cargo/funcdo que
concorre; e

3 — Notas fiscais emitidas pelo contratado, sendo pelo menos a primeira e a Gltima nota
fiscal, do periodo trabalhado como contratado.

e) Quando cooperado no exercicio de atividade/servico prestado por meio de
cooperativas de trabalho: sera necessario o envio dos trés documentos a seguir:

1 — Diploma de graduacdo e/ou pos-graduacdo (frente e verso) conforme o(a)
cargo/funcéo ao qual concorre a fim de se verificar qual a data de concluséo do curso,
apenas para as profissdes que dependem de formacdo especifica, para sua atuacao
conforme determinacédo de conselhos de classe e/ou 6rgdos regulamentadores; e

2 — Copia do contrato de prestacdo de servico/atividade entre as partes, ou seja, 0
candidato e a cooperativa contratante; e

3 — Declaracéo assinada pelo representante da cooperativa contratante, com o periodo
(data de inicio e fim, se for o caso), informando se é cooperado ou contratado; atestando
a escolaridade do cargo, apenas para as profissées que dependem de formacao especifica,
para sua atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe efou 6rgdos
regulamentadores, a espécie do servico realizado e a descricdo das atividades
desenvolvidas, atinentes ao cargo a que concorre.

9.4.16.1.A apresentacao dos documentos previstos no subitem 9.4.17. e conforme Anexo VI,
ndo dispensa a apresentacdo do titulo necessario a habilitacdo ao(a) cargo/funcédo
(diploma de graduagé&o - frente e verso).

9.4.16.2.Nao sera computado o tempo de servico, no qual o profissional se encontra inativo
(aposentado), aquele periodo utilizado para fins de obtencdo do beneficio; sendo
considerado, apenas, o tempo de servico prestado, apos este periodo.

9.4.16.3.A declaragdo/certiddo mencionada na alinea “b” do subitem 9.4.17. deste Edital do
tempo de servico, devera ser emitida, por 6rgdo de pessoal ou pelo setor recursos
humanos/pessoal, ou o que for responsavel pela emissdo. Ndo havendo o6rgao de
pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do
documento, devera declarar/certificar, também, essa inexisténcia.

9.4.16.4.Quando o 6rgdo de pessoal possuir outro nome correspondente, por exemplo,
Controle de Divisdo de Pessoas - CPD, a declaracdo de tempo de servigo devera
conter o nome do Orgdo/setor responsavel, por expedir p documento, por extenso,
n&o sendo aceitas abreviaturas.

9.4.16.5.Todos os documentos apresentados pelos candidatos para comprovacédo de titulos,

seja para formacdo ou para experiéncia de trabalho, deverdo ser encaminhados,
conforme determinado no subitem 9.4.17. deste Edital.
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Para efeito de pontuacdo referente a contagem de tempo da experiéncia profissional, ndo serdo
consideradas, sobreposi¢cdes de tempo e, para o célculo do tempo total trabalhado, serdo
considerados dias de trabalho.

9.4.17.1.E vedada, a soma de tempo de servico prestado simultaneamente em dois ou mais

empregos ou cargos.

Para efeito de pontuacéo referente a experiéncia profissional, as profissées que dependem de
formagcdo especifica para atuagdo, conforme determinagdo de conselhos de classe e/ou 6rgdos
regulamentadores, somente serdo considerada,s ap0s a conclusdo da escolaridade
estabelecida, como requisito ao(a) cargo/fungéo pretendido(a).

Se a certiddo ou a copia da CTPS ou do Contrato de Prestacdo de Servico, estiver rasurada,
ilegivel, danificada, sem assinatura da autoridade responsavel pelo 6rgdo emissor ou
apresentar outro defeito, que a invalide ou impeca a andlise precisa, ndo sera considerada no
computo dos pontos.

O tempo de servico prestado pelo candidato, serd contado, na Prova de Titulos, até a data de
inicio do recebimento dos titulos, inclusive.

As declaragOes enviadas isoladamente, ndo serdo aceitas, para fins de comprovacdo de
experiéncia profissional.

Cada titulo, sera considerado uma Unica vez, pelos membros da Banca Examinadora.

Os pontos gue excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribui¢do de Pontos,
para a Avaliacdo de Titulos deste Edital, serdo desconsiderados.

Quando o0 nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, devera
ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

Poderdo ser realizadas diligéncias relativas a documentacdo encaminhada pelo candidato.

Em caso de diligéncia, fica reservado ao IBCGP ou o Municipio de Angélica/MS, a
qualquer tempo, o direito de exigir a apresentacao dos documentos originais para conferéncia.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
apresentados, a respectiva pontuacao do candidato sera anulada.

Em nenhuma hipdtese serdo disponibilizadas cépias, aos candidatos, dos documentos
entregues referentes aos titulos.

Serédo recusados pela Banca Examinadora, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as
exigéncias deste Edital.

DA PROVA PRATICA

9.5.1.

A Segunda Etapa deste Concurso Publico para os(as) cargos/fun¢Ges de Motorista “C”,
Motorista “D”, Motorista da Secretaria Municipal de Saude, Motorista de Onibus e
Operador de Maguinas, consiste em Prova Prética, de carater eliminatorio.

9.5.2. A aplicacdo da Prova Prética, ocorrera no Municipio de Angélica/MS.
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A Prova Prética, esta prevista, para ser realizada, em data a ser divulgada; podendo ser
antecipada ou prorrogada; circunstancia que sera comunicada, em aviso a ser publicado, no
endereco eletrénico http://concursos.ibcgp.org.br/.

A convocacao para a Prova Prética, sera publicada com antecedéncia minima de 05(cinco)
dias, da data de realizacdo, e serd divulgada, no endereco eletrdnico
http://concursos.ibcgp.org.br/.

Serdo convocados para a Prova Pratica, os candidatos aprovados na etapa anterior (Prova
Objetiva), limitados ao total de 05(cinco) vezes, o numero de vagas ofertadas, para o
cargo/funcéo; considerando-se, a equivaléncia de percentual das cotas; caso haja candidatos
aprovados, para as reservas de cotas; acrescido dos candidatos empatados; respeitado o Edital
e 0 Anexo I.

Os equipamentos, ferramentas e materiais necessarios, para a prova pratica serdo fornecidos,
pela Coordenacdo do Concurso; exceto, itens de consumo como agua e alimentos.

Para a realizacdo da Prova Pratica, os candidatos ao cargo/funcao de Motorista “C” devem,
obrigatoriamente, no momento da prova, apresentar Carteira Nacional de Habilitacao
(CNH) Categoria “C”; os candidatos aos cargos/funcdes de Motorista “D”, Motorista de
Onibus e Operador de Méaquinas devem, obrigatoriamente, no momento da prova,
apresentar Carteira Nacional de Habilitagao (CNH) Categoria “D”; e 0s candidatos ao
cargo/funcdo de Motorista da Secretaria Municipal de Saude devem, obrigatoriamente,
no momento da prova, apresentar Carteira Nacional de Habilitacio (CNH) Categoria “D”
ou GCE”.

A ndo apresentacdo dos documentos referidos no item 9.5.7. ndo dara direito ao
candidato de fazer a prova e, consequentemente, sera eliminado do Concurso Publico.

A Prova Pratica, ird avaliar o conhecimento e a habilidade dos candidatos em casos concretos;
com critérios de avaliacdo; definidos, de acordo com a natureza da funcdo e da area de
conhecimento.

O tempo de duracdo e os critérios de avaliacdo da Prova Prética, serdo indicados em
Regulamento Especifico (Anexo VIII), a ser publicado divulgado, no endereco eletrénico
http://concursos.ibcgp.org.br/.

A avaliacdo da Prova Pratica, dar-se-a através dos conceitos apto ou inapto.

As provas Praticas, consistirdo em uma simulagdo concreta das atividades da fun¢do com o
valor de 0,0 a 10,0 (zero a dez) pontos. Serdo considerados aptos os candidatos que obtiverem
desempenho de no minimo 50% (cinquenta por cento), ou seja, 5,0 (cinco) pontos.

Serédo divulgadas, as notas obtidas na Prova Prética, dos candidatos considerados aptos e
inaptos.

O candidato que for considerado inapto, sera eliminado do Concurso Publico.
As provas, serdo avaliadas por equipe habilitada.

Os candidatos, deverdo comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
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minutos, munidos do documento de identificagéo.

9.5.17. Estéo autorizados a permanecer no ambiente da prova, apenas os candidatos agendados para
0 horario, a equipe técnica do IBCGP e a Comissdo Organizadora.

9.5.18. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) Retirar-se do recinto da prova durante a realizagcdo sem a devida autoriza¢do ou que nao
estiver no local da prova no horario previsto para assinar a lista de presenca;

b) N&o apresentar a documentacdo exigida para a referida etapa;

c) N&o obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento, dos pontos da
prova pratica;

d) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, auxiliares, autoridades
presentes e/ou candidatos;

e) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo dos testes ou tentando
usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para a realizacdo da prova;

f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

g) Portar armas no local de realizacdo das provas; ainda que de posse de documento oficial
de licenca para tal,

h) Fizer uso, durante a prova, de equipamentos eletronicos, tais como telefone celular,
relégios tipo smartwatch, notebook, palmtop, agenda eletrénica, gravador ou outros
similares.

9.5.19. Em hipdtese alguma, serd realizada qualquer prova fora dos locais, horérios e datas
determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo da
prova, sendo atribuida a nota 0,0 (zero), ao candidato ausente ou retardatario; seja qual for, o
motivo alegado.

9.5.20. Imprevistos como adversidades climéticas, condi¢cGes de saude, acidentes de percurso e
congestionamento das vias ndo asseguram ao candidato, o direito de apresentar-se fora do
horario agendado.

9.5.21. O candidato que faltar ou chegar atrasado a Prova Prética, serd eliminado do Concurso
Publico.

9.5.22. Néo havera tratamento diferenciado a nenhum candidato; sejam quais forem as circunstancias
alegadas; tais como, alteracdes organicas ou fisiolégicas permanentes ou temporarias,
deficiéncias, estados menstruais, indisposicdes, cdibras, contusdes, gravidez ou outras
situagdes que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou orgénica do
candidato; sendo que o candidato, devera realizar os referidos testes de acordo com o
escalonamento previamente efetuado pelo IBCGP (turno matutino ou vespertino); o qual
serq, realizado de forma aleatoria.

9.5.23. O resultado da Prova Pratica, para os aprovados nesta fase, sera divulgado em até 07(sete)
dias, depois da realizacdo da prova, no endereco eletronico: http://concursos.ibcgp.org.br/,
ndo sendo possivel, o conhecimento do resultado via telefone ou e-mail.

10. DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Serad considerado aprovado na Prova Objetiva, o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos atribuidos a prova.
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10.1.1.0 total de pontos obtidos nas Provas Objetivas, serd igual & soma dos pontos, obtidos em
todos os conteidos; considerando-se, com equivaléncia dos pesos, previstos no Anexo I,
deste Edital.

10.1.2. Os candidatos, ndo aprovados nas Provas Objetivas serdo eliminados do certame.

A classificacao final dos candidatos, seré feita pela soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva e
na Prova de Titulos (quando houver).

Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate,

tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) ldade igual ou superior a 60(sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo unico do art. 27 da
Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do ldoso, sendo considerada, para
esse fim, 0 momento do processamento para o desempate;

b) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos (quando houver);

c) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;

d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;

e) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Legislacdo (quando houver);

f) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Matematica/Raciocinio LAgico;

g) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Nocdes de Informatica (quando houver); e

h) Ter exercido a fungdo de jurado, nos termos do art. 440 da Lei Federal n® 11.689, de 09 de junho
de 2008 até o término das inscri¢fes para este certame, devendo enviar copia do respectivo
comprovante para o IBCGP, exclusivamente por upload, pelo endereco eletronico
http://concursos.ibcgp.org.br/ — “Area do Candidato”, em arquivo Unico, formato
exclusivo de PDF, cujo 0 nome do arguivo seja 0 nome completo do candidato, ndo sendo
aceitos argquivos em formato de imagem e com tamanho superior a 5SMB, até o Gltimo dia
de inscricdo; e

i) Idade maior.

Nos casos em que o empate persistir, mesmo depois de aplicados todos os critérios previstos no
item 10.3. deste Edital, o IBCGP, realizard sorteio publico, acompanhado pela Comissdo do
Concurso Publico.

No resultado final, os candidatos aprovados constardo na ordem crescente de classificacao.

O resultado final, serd divulgado, nos enderecos eletrénicos http://concursos.ibcgp.org.br/ e
www.angelica.ms.gov.br, em 02(duas) listas, em que constardo as notas finais dos candidatos
aprovados, assim como a classifica¢do por eles obtida:

a) A primeira lista, contendo a classificacdo geral por Cargo, de todos os candidatos, incluindo os
candidatos inscritos como Pessoas com Deficiéncia (PcD), observado o disposto no item 6., caso
tenham obtido pontuacgéo para tanto; e

b) A segunda lista, contendo exclusivamente a classificacdo dos candidatos inscritos, por Cargo,
como Pessoas com Deficiéncia (PcD) habilitados.

10.6.1.0s candidatos aprovados, poderdo acessar as proprias notas finais, no endereco eletronico
http://concursos.ibcgp.org.br/.

A comunicacdo do resultado final dos candidatos aprovados, sera publicada no endereco eletrénico
http://concursos.ibcgp.org.br/.

O candidato reprovado, sera eliminado do certame e ndo constara das listas de classificagdo final.
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10.8.1.0 candidato reprovado, podera consultar a informacdo sobre a respectiva situacdo no
certame, no endereco eletrbnico http://concursos.ibcgp.org.br/, apos a publicacdo dos
resultados.

DOS RECURSOS

11.1. E admissivel a interposicao de recurso fundamentado, dirigido ao IBGP, no prazo de 03(trés) dias

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

Gteis, contados a partir do primeiro dia Util subsequente & data de publicacdo do ato objeto do
recurso. O prazo recursal se inicia as 09h do primeiro dia e encerra-se as 16h do terceiro dia,
transcorrendo de forma ininterrupta. Os recursos, podem ser apresentados, contra decisdes
proferidas em qualquer das etapas do certame, que afetem direitos dos candidatos, incluindo, mas
ndo se limitando a situacGes como as seguintes:

a) Indeferimento da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscrigao;

b) Indeferimento da inscri¢éo;

c) Indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia (PcD);

d) Indeferimento da solicitacdo de condicdo especial para realizacdo das provas;

e) Questbes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares;

f) Resultado/totalizacdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira ao erro de

célculo das notas;

g) Resultado da Prova de Titulos;

h) Resultado da Prova Prética;

i) Somatdrio das notas e classificacdo preliminar dos candidatos; e

j) Outras situacdes dispostas em lei.

11.1.1. Para a alinea “b” do item 11.1. deste Edital, o candidato, além de proceder conforme
previsto no item 11.2. deste Edital, devera enviar, obrigatoriamente, a copia legivel do
boleto bancéario quitado e com autenticacdo bancéria ou acompanhado do comprovante do
pagamento da Taxa de Inscri¢do, conforme previsto no subitem 4.2.6.1. deste Edital, bem
como de toda a documentacdo e de informacGes que julgar necessarias a comprovacao da
regularidade, por meio do e-mail contato@ibcgp.org.br.

11.1.2. Para contagem do prazo de interposi¢do de recursos e entrega de documentos previstos
neste Edital, sera excluido o dia da publicagdo e incluido o ltimo dia do prazo estabelecido
neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal do IBCGP. Caso
contrério, o periodo previsto neste Edital sera prorrogado para o primeiro dia seguinte de
funcionamento normal.

Os recursos mencionados no item 11.1. deste Edital, deverdo ser encaminhados exclusivamente
pela internet, pelo endereco eletrdnico http://concursos.ibcgp.org.br/, acessando a “Area do
Candidato — “Recurso”.

Os recursos interpostos em desacordo com o previsto neste Edital, ndo serdo conhecidos.

Para interpor recurso, o candidato devera, necessariamente, fundamenta-lo. A fundamentacéo
constitui pressuposto para 0 conhecimento do recurso; devendo-se, o candidato ser claro,
consistente e objetivo no pleito.

Para a alinea “f” do item 11.1. deste Edital, serd concedido o espelho da Folha de Respostas, das
Provas Objetivas a todos os candidatos, que realizaram as provas, no periodo recursal.

Os recursos, deverdo obedecer as seguintes determinagoes:
a) Nao conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;
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b) Indicar o nimero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da resposta marcada
pelo candidato ou procedimento que esta sendo contestado/recorrido;

c) Ser elaborado com argumentacdo l6gica, consistente e fundamentagdo expressa e completa dos
conteddos, conforme previsto no Anexo IV deste Edital, no caso das questbes das Provas
Objetivas e/ou dos gabaritos preliminares;

d) Proceder ao confronto analitico entre as razdes da irresignacdo aos contetidos neste Edital e ao
ato decisoério objeto do recurso; e

e) Apresentar a fundamentacéo referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso;
sendo necessario, obrigatoriamente, a citacdo completa da(s) referéncia(s), incluindo-se
capitulo(s) e pagina(s); e

f) Ter no maximo, 3.000(trés mil) caracteres e sem imagem.

11.7. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(bes) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos
os candidatos, que fizeram as provas, independentemente de formulacéo de recurso.

11.8. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serao
corrigidas, de acordo com 0 novo gabarito.

11.9.Alterado o resultado do julgamento da Prova de Titulos e/ou da Prova Pratica apds recurso, a
pontuacdo/condicdo do candidato sera corrigida, quando houver.

11.10. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.8. e 11.9. deste Edital, poderd haver alteracdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato, que ndo obtiver a nota minima exigida.

11.11. A Banca Examinadora, constitui Gltima instancia para recurso; sendo soberana nas decisdes; razao
pela qual, ndo caberdo recursos adicionais.

11.11.1. Néo haveré reapreciacdo de recursos pela Banca Examinadora. A deciséo, tera carater
terminativo.

11.12. Na&o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementacdo e/ou a
substituicdo de documentos, durante ou ap06s 0s periodos recursais previstos neste Edital.

11.13. Seréo indeferidos 0s recursos:
a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou contra terceiros;
b) Que estejam em desacordo com as disposicdes previstas neste Edital,
c¢) Cuja fundamentacdo ndo corresponda a questao recorrida;
d) Sem fundamentacéo e/ou fundamentacédo inconsistente, incoerentes ou 0s intempestivos;
e) Encaminhados de forma coletiva;
f) Sem amparo nos contetidos previstos no Anexo 1V deste Edital; e
g) Apresentarem argumentacdo idéntica a constante de outro(s) recurso(s).

11.14. Admitir-se-a um anico recurso por candidato, para cada caso referido no item 11.1 deste Edital,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

11.15. O candidato que ndo interpuser recurso, no prazo estipulado, sera responsavel pelas consequéncias
advindas de omisséo.

11.16. As respostas dos recursos, ficardo disponiveis para consulta individual do candidato, pelo endereco
eletrbnico http://concursos.ibcgp.org.br/ — “Area do Candidato” — “Recursos”, até o
encerramento deste certame.
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11.17. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer

outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1. deste Edital.

11.18. Em caso de alteracdo do resultado, seré publicada a reclassificacdo dos candidatos e a divulgacéao

12.

da nova lista de aprovados, no endereco eletronico http://concursos.ibcgp.org.br/.

DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO

12.1. O resultado final, sera homologado por ato proprio, do Prefeito Municipal de Angélica/MS.

12.2. O ato de homologacéo do resultado final, sera mediante publicacdo no Diario Oficial do Municipio,

no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Angélica/MS e nos enderecos eletrénicos
www.angelica.ms.gov.br e http://concursos.ibcgp.org.br/, ndo se admitindo recurso desse
resultado.

12.3.Cabera ao Municipio de Angélica/MS, em prol dos proprios interesses, promover a homologacéao

parcial, quando finalizada a competicdo, como fases do certificado entre os(as) cargos/funcoes, que
jativer vencido completamente a etapa de Prova Objetiva; ndo restando, a necessidade da realizagdo
de outras etapas; sendo homologado, em carater total quando da finalizacdo, das demais etapas de
provas dos(as) outros(as) cargos/func¢des do certame.

12.4.E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os atos convocatérios publicados apds a

13.

homologacéo do certame.

DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO E INVESTIDURA NO(A) CARGO/FUNCAO

13.1. A investidura em cargo/funcdo publico(a) ocorrera com a posse, somente em forma de nomeacéao.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

A nomeacao para o(a) cargo/funcdo depende de prévia habilitagdo em Concurso Publico, obedecida
a ordem de classificacdo e o prazo de validade do certame.

O candidato aprovado, de que trata este Edital, sera nhomeado no(a) cargo/funcdo, conforme o
namero de vagas ofertadas e seguindo-se rigorosamente a ordem de classificagdo final.

O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal, tera o ato
de nomeacdo tornado sem efeito.

No caso de desisténcia formal da nomeacdo ou o ndo comparecimento do candidato no prazo
previsto no ato de convocacdo, prosseguir-se-4 a nhomeacao dos demais candidatos aprovados,
observada a ordem classificatoria.

O candidato nomeado, devera atender, cumulativamente, 0s seguintes requisitos basicos e

exigéncias, na data da posse:

a) Ter sido classificado no Concurso Publico, na forma prevista neste Edital, anexos e eventuais
retificacoes;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, OU, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto do § 1° art. 12 da Constituicdo Federal/88, combinado
com o Decreto Federal n® 70.436, 18 de abril de 1972;

c) Nao registrar antecedentes criminais e estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;
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d) Estar quite com as obrigac0es eleitorais;

e) Estar em dia com as obriga¢des militares, para os candidatos do sexo masculino;

f) Ter idade minima de 18(dezoito) anos completos, no ato da nomeacao;

g) For julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, por prévia inspecdo médica
oficial e a equipe Multiprofissional em caso de Pessoas com Deficiéncia (PcD);

h) Ter os documentos comprobatorios de escolaridade minima e requisitos constantes Anexo |
deste Edital;

i) N&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria, ou seja,
75(setenta e cinco) anos;

j) Nao ter sofrido no exercicio de funcéo publica, penalidades por préatica de atos desabonadores;

K) N&o receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal de 1988, com a remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma da respectiva Constituicdo, os cargos eletivos e 0s
cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacéo e exoneragao;

I) Nao acumular remuneracdo de cargos publicos, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da
Constituicao Federal de 1988;

m) Ter concluido, com aproveitamento, o Curso de Formacéao Introdutdria Bésica, de acordo com
o(a) cargo/funcdo no(a) qual o candidato foi aprovado, com carga horaria minima de
40(quarenta) horas, disponibilizado no endereco eletrénico do Ministério da Saide em: Agente
Comunitario de Saude - ACS <https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=28>
ou Agente de Combate as Endemias - ACE
<https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=29>.

13.7. O candidato que, na data da posse, ndo comprovar qualquer um dos requisitos especificados no item
13.6. deste Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no item 15.5.
, serd impedido da nomeacao, e perdera o direito a investidura do(a) cargo/funcao para o(a) qual foi
nomeado.

13.8. O candidato designado, devera assumir as respectivas atividades em dia, hora e local definidos pelo
Municipio de Angélica/MS; sendo que, somente apds essa data, ser-lhe-a garantido o direito a
remuneracao.

14. DOS EXAMES ADMISSIONAIS

14.1. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovacdo neste certame, deverdo se
submeter a inspecdo médica oficial; sob a responsabilidade do Municipio de Angélica/MS,
que julgara a aptiddo fisica e mental do candidato, para a natureza e complexidade das
atribui¢Bes no exercicio do(a) cargo/funcdo, na forma prevista na legislacéo especifica.

14.1.2. Para a realizacdo dos exames admissionais, 0 candidato devera apresentar os seguintes
documentos, no prazo de ate 30(trinta) dias, a contar da data da convocacao:
a) Encaminhamento do setor especifico da Prefeitura Municipal;
b) Documento de identificagéo oficial com foto; e
¢) CPF ou documento oficial em que se conste o CPF.

14.1.3. O candidato devera apresentar, também, o resultado dos seguintes exames a suas expensas:
I- Para todos os cargos:

a) Hemograma completo;
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b) Tipagem sanguinea;

c) Eletrocardiograma (com avaliacéo cardioldgica, se patologico, definir o grau);

d) Glicemiade jejum; e

e) Raios — X do torax PA (com laudo)

f) Colpocitologia oncotica (mulheres acima dos 35 anos de idade);

g) Avaliagdo Psicoldgica, a partir da aplicacdo de teste de Sistema de Avaliacdo de Teste
Psicoldgicos- SATEPSI;

- Para os cargos cuja funcao seja conducao de veiculos:

a) Exames atestados no item I;
b) Eletroencefalograma com avaliag¢do neurologica;
C) Exame oftalmoldgico com acuidade visual e fundo de olho;

d) Audiometria total;

I1l-  Para os cargos cuja funcdo seja manipulacao de alimentos e bebidas:

a) Exames atestados no item I;
b) Coprocultura;
C) VDRL,;

d) Protoparasitologia;
e) Urina tipo I;

IV-  Para os cargos da Educacao:

a) Exames atestados no item I;

b) Exame otorrinolaringologista de cordas vocais;

C) Audiometria (com laudo fonoaudioldgico);

d) Exame oftalmolégico com acuidade visual e fundo de olho;
e) EEG (eletroencefalograma com parecer neurolégico).

14.1.3.1.0s exames previstos no subitem 14.1.3. deste Edital, serdo realizados as expensas
do candidato, em laboratérios de livre escolha, e somente terdo validade se
realizados dentro de 30(trinta) dias, anteriores, a data de marcacdo do exame
admissional.

14.1.3.2.0 material de exame de urina, de que trata a alinea “e” item 14.1.3 deste Edital,
devera ser colhido no proprio laboratorio; devendo esta informacédo, constar do
resultado do exame.

O candidato inscrito como PcD, se aprovado, conforme este Edital, paralelamente ao exame
médico admissional, serd submetido a inspecdo médica, oficial, do Municipio de
Angélica/MS, ou por médicos e profissionais de saude por ela designados; com a finalidade
de verificar e confirmar as informacdes prestadas pelo candidato, de acordo com o laudo
médico, apresentado no periodo de inscricao.

Nos laudos dos resultados de exames, previstos no subitem 14.1.3. deste Edital, deverdo
constar o nome completo do candidato e a data de nascimento, conforme inscrigéo, além da
identificacdo dos profissionais responsaveis pelos laudos.

Os laudos dos resultados de exames emitidos pela internet, serdo aceitos, somente se
constarem a assinatura digital e a identificacdo dos profissionais que os realizaram.
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No exame médico admissional, todos os candidatos, deverdo responder ao questionario de
antecedentes clinicos.

O candidato que for julgado inapto, no exame admissional, podera interpor recurso e
apresenta-lo a sede do Municipio de Angélica/MS, durante horario de funcionamento
administrativo, no prazo maximo de 03(trés) dias Uteis, ininterruptamente, a contar do 1°
(primeiro) dia Util subsequente, a data da publicacdo do resultado do respectivo exame.

14.1.9. Decorrido o prazo para interposicdo do recurso, o candidato considerado inapto no exame
admissional, estard impedido de ser empossado, podendo o Municipio de Angélica/MS e
o IBCGP, convocar o préximo candidato aprovado, obedecendo a estrita ordem de
classificagéo.

14.1.10. O recurso referido nos subitens 14.1.9. e 14.1.10. deste Edital, suspende o prazo para a
nomeacao do candidato.

DOS EXAMES APLICAVEIS AOS CANDIDATOS NA CONDICAQ DE PESSOA COM
DEFICIENCIA (PcD)

14.2.1. Os candidatos com deficiéncia, inscritos para as vagas reservadas, aprovados e nomeados
neste certame, serdo convocados, para se submeter a inspecao médica oficial, do Municipio
de Angélica/MS, para caracterizacao da deficiéncia e julgamento da aptidao fisica e mental.

14.2.2. Os candidatos a que se refere o subitem 14.2.1. deste Edital, deverdo comparecer a inspecao
médica oficial, munidos do documento de identificacdo, conforme estabelecido neste Edital,
e de exames originais especificados no subitem 14.1.3. deste Edital, expedidos no prazo
méaximo de 30(trinta) dias, anteriores ao exame admissional.

14.2.3. Além dos documentos previstos no item 15.5. deste Edital, os candidatos com deficiéncia
(PcD), deverdo apresentar Laudo Médico, nos moldes do Anexo VI deste Edital, para
comprovacdo da espécie e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doenca (CID).

14.2.4. A inspecdo médica oficial, para avaliacdo do candidato, com deficiéncia e a caracterizacdo
de deficiéncia, serdo feitos por equipe multiprofissional, indicada pelo Municipio de
Angélica/MS, dentro das prerrogativas do item 6. e subitens.

14.2.4.1.A verificagdo da compatibilidade entre a deficiéncia e as atividades inerentes ao
cargo publico, para o qual o candidato concorre, sera realizada por Equipe
Multiprofissional, constituida no ato do provimento, a luz da Lei Federal n°
13.146/2015 e do artigo 5° do Decreto Federal n® 9.508/2018.

14.2.5. A inspecdo médica oficial, sera realizada para verificar:

a) As informagdes prestadas pelo candidato;

b) Se a deficiéncia informada pelo candidato, se enquadra nos amparos normativos, citados
no item 6. e subitens;

c) Se o candidato se encontra apto, do ponto de vista fisico e mental, para o exercicio do(a)
cargo/funcao;

d) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a natureza e complexidade das
atribuicdes, a serem exercidas no(a) cargo/fungdo, na forma prevista na legislacdo
especifica;
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e) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize; e
f) O CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

14.2.6. Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas as PcD, os candidatos que se
enquadrarem no disposto no subitem 14.2.5. deste Edital.

14.2.7. Concluida a inspecdo médica oficial, pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela
insuficiente, para habilitar o candidato, a ser nomeado nas vagas reservadas as PcD, quando
houver aos com deficiéncia inscritos, ele serd excluido da referida lista — candidatos com
deficiéncia inscritos para as vagas reservadas para PcD — mantendo-se a classificagdo na
lista de candidatos, classificados, na ampla concorréncia.

14.2.8. Os procedimentos de inspecdo médica oficial dos candidatos nomeados obedecerdo a
legislacéo federal, estadual e municipal aplicivel ao tema.

14.2.9. O resultado da inspecdo médica oficial, no que se refere ao aspecto formal e
administrativo, serd divulgado no endereco eletrnico http://concursos.ibcgp.org.br/.

14.2.10. As vagas reservadas as PcD que ndo forem providas por falta de candidatos com
deficiéncia, por eliminacdo, por reprovacdo no certame ou na inspecdo médica oficial,
esgotada a listagem classificatdria, exclusiva de candidatos considerados PcD, serdo
preenchidas, por candidatos aprovados, sem deficiéncia (classificados na ampla
concorréncia), com estrita observancia da ordem de classificagéo.

14.2.11. A nédo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes do item 15. e subitens,
implicaré perda do direito, de ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

15. DO PROVIMENTO DO(A) CARGO/FUNCAO — CONVOCACAO, NOMEACAO E POSSE

15.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a nomeacdo dos candidatos
aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital, obedecera a estrita ordem de
classificacdo, ao prazo de validade e ao cumprimento das disposi¢oes legais pertinentes.

15.2. A nomeacao, sera de direito subjetivo, do candidato aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas
neste Edital, no prazo de validade do certame.

15.3. O candidato nomeado e considerado apto no exame médico admissional, serd convocado para tomar
posse, as suas expensas, no prazo de 15(quinze) dias, contados da publicacdo do ato de nomeacéao
do cargo/funcdo; podendo esse prazo, ser prorrogado por igual periodo, a requerimento do
interessado e a juizo da autoridade competente, conforme art. 32, da Lei Complementar Municipal
n° 004/2009 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Angélica/MS, sob pena de ter o ato
de nomeacdo tornado sem efeito.

15.4. Sera tornado sem efeito, o ato do provimento, se a posse do candidato ndo ocorrer no prazo
estabelecido no item 15.3. deste Edital, e por ndo apresentar o original e a copia de qualquer um
dos documentos obrigatorios/comprobatdrios, exigidos no item 15.5. deste Edital.

15.5. Quando convocado o candidato devera apresentar, dentro do prazo previsto no ato de convocacao,
obrigatoriamente, original e copia dos documentos comprobatorios exigidos neste item, sendo as
autenticagdes realizadas por servidor puablico do Municipio de Angélica/MS:
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a) Documento oficial de identificacdo com foto, conforme estabelecido neste Edital;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou documento oficial que conste o numero do CPF ou
comprovante de inscricdo no CPF, impresso a partir do endereco eletronico da Secretaria da
Receita Federal do Brasil ou emitido pela entidade conveniada no ato da inscri¢do, desde que
acompanhado de documento de identificacdo do inscrito;

c) 01(uma) foto 3x4 colorida recente;

d) Titulo de Eleitor com comprovante de votacdo na ultima elei¢do dos dois turnos, quando houver,
ou comprovante de quitacao da Justica Eleitoral ou Certiddo de Quitacao Eleitoral, acompanhada
do Titulo de Eleitor obtida em cartorio eleitoral ou na pagina oficial do Tribunal Superior
Eleitoral: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

e) Atestado de Qualificacdo no E-Social (disponivel em http://consultacadastral.inss.gov.br);

f) Certificado de Reservista de 12 e 22 categorias ou documento equivalente Certificado de Dispensa
de Incorporagéo — CDI; Certificado de Isengéo), se do sexo masculino;

g) Certiddo de Nascimento (se solteiro ou se vive em Unido Estavel) ou Comprovante de Unido
Estavel ou de Certidao de Casamento (se casado ou vilvo);

h) Cartdo de inscricdo no PIS ou PASEP (exceto no caso de primeiro emprego);

i) Comprovante de residéncia (agua, energia ou telefone) atualizado ou Declaragdo de préprio
punho do interessado, conforme Lei Federal n® 7.115, de 29 de agosto de 1983, expedido nos
ultimos 03(trés) meses;

j) Comprovante de escolaridade minima exigida (diploma ou certificado) de conclusdo de curso,
devidamente registrado e legalmente reconhecido, expedido por instituicdo oficial de ensino,
conforme habilitacdo/area de conhecimento, acompanhado do Histérico Escolar, conforme o(a)
cargo/funcdo, nos termos do Anexo | e os anexos correspondentes;

K) Ser submetido a avaliacdo fisica e mental em pericia oficial agendada pelo Municipio de
Angélica/MS;

I) Declaracédo de bens e valores que constituem o proprio patriménio ou declaracdo de Imposto de
Renda de Pessoa Fisica (IRPF) com o respectivo recibo emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Municipio da Fazenda, ainda que ndo tenha bem ou valores a declarar;

m) Registro Profissional no 6rgéo fiscalizador de exercicio profissional ou 6rgdo de classe
competente ou conselho de classe, quando houver;

n) Declara¢do quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou funcdo publica, conforme
Constituicao e previsto neste Edital;

0) Comprovacdo de desligamento do 6&rgdo anterior ou protocolo de pedido de
desligamento/vacancia, caso ndo tenha sido publicado;

p) Certiddo de Nascimento e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF dos filhos menores;

q) Declaracdo de dependentes para fins previdenciarios;

r) Os candidatos aprovados paras os(as) cargos/funcdes de Agente Comunitario de Saude e
Agente de Combate as Endemias, deverdo apresentar o certificado de conclusdo do Curso de
Formacdo Introdutoria Basica, com carga horaria de 40(quarenta) horas, conforme especificado
na alinea “m” do item 13.6.;

s) Os candidatos aprovados para o(a) cargo/funcdo de Agente Comunitario de Saude, deverdo
comprovar o local de residéncia na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo
do Edital do Concurso Publico, através do preenchimento do Anexo X ou Anexo XI, juntamente
com uma cépia do documento comprobatdrio de residéncia da data de publicacdo do edital e dos
dois ultimos meses anteriores a data da contratacdo, podendo ser por meio de uma conta de luz,
agua, outra conta que conste o nome do candidato ou contrato de aluguel autenticado em cartorio
que conste o nome do candidato.

15.6. O candidato que deixar de comprovar qualquer um dos documentos previstos no item 15.5. deste
Edital, estara impedido de ser empossado.

15.7. O candidato aprovado, terd o prazo de 15(quinze) dias para entrar em exercicio do(a) cargo/funcéo,
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contados da data da posse ou do ato que lhe determinar o aproveitamento; podendo ser prorrogado,
por igual periodo, a requerimento do interessado e a juizo da autoridade competente; conforme
estabelecido no art. 38 da Lei Complementar Municipal n® 004/2009 — Estatuto dos Servidores
Pablicos do Municipio de Angeélica/MS e outras legislacdes correspondentes.

15.8. O candidato nomeado sera responsavel civil, penal e administrativamente, por quaisquer

informagdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o direito ao contraditorio e a ampla
defesa.

15.8.1. O servidor municipal, sera responsavel, também, pelos atos que cometer, no exercicio do(a)
cargo/funcéo, ou a pretexto de exercé-lo(a).

16. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

16.1. Seré eliminado do certame o candidato que:

a) N&o obtiver aproveitamento minimo exigido nas provas e/ou nas etapas do certame;

b) For reprovado em qualquer etapa do certame;

c) N&o atingir os resultados previstos neste Edital, apds a solucdo dos recursos;

d) Apresentar-se apés o fechamento dos portdes ou em local diferente daquele determinado, ainda
que por forca maior;

e) Ndo comparecer ou chegar atrasado a realizacdo das provas ou de qualquer etapa do certame,
seja qual for o motivo alegado;

f) Deixar de apresentar documento de identificacdo oficial com foto ou qualquer outro documento
obrigatério/comprobatorio, conforme previsto neste Edital;

g) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de Fiscal ou de
membro da Comissdo Fiscalizadora;

h) Fizer qualquer espécie de consulta ou utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos ou
anotacOes durante a realizacdo das provas;

i) Ndo devolver integralmente o material recebido; conforme previsto neste Edital e/ou
determinado pela Banca Examinadora;

j) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, levando a Folha de Respostas ou deixar de
entrega-la, ao fiscal de sala, no término da prova;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, ilegais ou ilicitos para obter aprovagdo prépria ou
de terceiros, em qualquer etapa do certame;

I) Deixar de assinar, preencher ou assinar a Folha de Respostas no espaco designado;

m) Recusar a ser submetido a identificacdo especial, revista pessoal, inspecdo individual, por meio
de detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comisséo
Fiscalizadora;

n) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informac6es a respeito
do local das provas, das provas e dos participantes;

0) Tratar com falta de urbanidade ou com desrespeito candidato, Fiscal, Comisséo Fiscalizadora ou
autoridade presente;

p) Recusar-se a seguir as instrucdes dadas pela Comissao ou qualquer outra autoridade presente no
local da etapa do certame;

q) Ausentar-se do local de provas, antes do tempo minimo de permanéncia obrigatério;

r) Entregar a Folha de Respostas em branco e/ou sem assinatura;

s) Fazer uso ou portar ou estar a mesa, qualquer tipo de reldgio, qualquer aparelho
eletronico/equipamento eletrénico (telefone celular, smartphone, tablet ou similares,
calculadora) e demais objetos previstos neste Edital;

t) Se qualquer aparelho/equipamento ou objeto, emitir som ou entrar em funcionamento;

u) Portar armas ou qualquer objeto ndo permitido, conforme previsto neste Edital;

v) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou se utilizando de anotagéo, livro,
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impresso, manuscritos, c6digos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual,
calculadora ou similar, salvo se expressamente admitido no Edital;

w) Ndo atender as instrucdes determinadas pela Comissdo Fiscalizadora; e

x) Descumprir quaisquer exigéncias ou prazos estipulados previstos neste Edital.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

171

17.2

. Ainscricdo do candidato, implicara conhecimento deste Edital e a aceitacdo irrestrita das condicdes
do certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais
ndo podera alegar desconhecimento.

. O extrato do Edital regulador do Concurso Publico, sera publicado no Diario Oficial do Municipio,
no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Angélica/MS, e em jornal de grande circulacdo da
regiao.

A eventual disponibilizacdo de atos nos enderecos eletrdnicos www.angelica.ms.gov.br e

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

http://concursos.ibcgp.org.br/, ndo isentara o candidato da obrigacdo e responsabilidade
exclusiva de acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a esse
certame.

Incorporar-se-80 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocacgdes relativos a este certame, que vierem a ser publicados em Orgaos
Oficiais dos Poderes do Estado de Mato Grosso do Sul e/ou divulgados no endereco eletronico
http://concursos.ibcgp.org.br/.

Os atos relativos ao presente certame, editais, convocagoes, avisos e resultados serdo publicados da

seguinte forma:

a) Atos relativos as etapas realizadas até a homologacdo do certame: nos enderecos eletrénicos
http://concursos.ibcgp.org.br/ e www.angelica.ms.gov.br; e

b) Atos relativos as etapas ap6s a homologacdo do certame: no Diario Oficial do Municipio, no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Angélica/MS e no endereco eletrdnico
www.angelica.ms.gov.br.

N&o havera publicacdo da relacdo de candidatos eliminados ao final do Concurso Publico, sendo
que esses terdo as notas disponibilizadas para consulta nas listas de resultados de cada etapa
publicados no endereco eletrénico http://concursos.ibcgp.org.br/.

Legislacdo com entrada em vigor, apos a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracdes em
dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo sera objeto de avaliacao nas provas deste
certame.

O ndo atendimento pelo candidato das condigdes estabelecidas neste Edital, implicara eliminagéo
do certame, a qualquer tempo.

O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico, € de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipotese alguma, serdo prestadas, por
telefone, informacdes relativas a datas, locais e horarios de realizacdo das provas ou ao resultado
no certame.

Né&o serdo fornecidos atestados, declaracGes, certificados ou certiddes relativas a habilitacéo,
classificacdo ou nota de candidatos, valendo-se, para tal, as publicacdes oficiais.
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17.10. O IBCGP, poderéa fornecer comprovante de comparecimento ao candidato que tiver a necessidade

de comprovacdo para qualquer etapa.

17.11. Os itens deste Edital, poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizaces ou acréscimos enquanto

ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital disponibilizado nos enderecos eletronicos http://concursos.ibcgp.org.br/
e www.angelica.ms.gov.br, bem como publicado no Diério Oficial do Municipio, no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal de Angélica/MS e em jornal de grande circulagdo do Municipio.

17.12. Em caso de alteracdo nos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, data de

nascimento etc.) constantes no Formulério Eletrdnico de Inscri¢do, o candidato devera efetuar a
atualizacao dos dados pessoais, conforme previsto no item 8.7. e subitens.

17.13. A atualizacdo nos dados pessoais, perante o0 Municipio de Angélica/MS e ao IBCGP, previsto

no item 17.13. deste Edital, ndo desobriga o candidato a acompanhar e ter ciéncia das publicagdes
oficiais do certame, ndo cabendo a ele alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de
correspondéncia.

17.14. Em hipdtese alguma, serdo disponibilizadas ao candidato, copias e/ou devolugdo de documentos

entregues/enviados; ficando-os sob a responsabilidade do IBCGP, até o encerramento do certame.

17.15. O Municipio de Angélica/MS e o IBCGP, néo se responsabilizam, por eventuais prejuizos ao

17.16

17.17.

17.18.

17.19.

17.20.

candidato decorrentes de:
a) E-mail incorreto ou desatualizado;
b) Endereco de correspondéncia ndo atualizado;
c) Endereco de correspondéncia de dificil acesso;
d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafo, por razdes diversas de
fornecimento e/ou endereco incorreto dos candidatos; e
e) Correspondéncia recebida por terceiros.

. O Municipio de Angélica/MS e o IBCGP, ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem

técnica, ndo lhes forem imputaveis, por inscricdes, pedidos de isen¢do ndo recebidos, por falhas de
comunicacgédo, de internet, congestionamento de linhas de comunicacdo, falhas de impresséo,
uploads, tamanhos e formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados
pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados
ou a entrega/envio de documentos.

As despesas relativas a participacdo do candidato no certame (transporte para realizacdo das provas,
alimentacéo, estada, deslocamentos etc.), apresentacdo para nomeacgao/posse e exercicio e exames
médicos laboratoriais ocorrerdo as expensas do proprio candidato; eximida qualquer
responsabilidade, por parte do Municipio de Angélica/MS e do IBCGP.

O Municipio de Angélica/MS e o IBCGP, néo se responsabilizam, por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes, referentes a este certame ou ainda por quaisquer informacoes, que
estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

Né&o serdo fornecidas, provas relativas a certames anteriores.

A qualquer tempo, poder-se-4 anular a inscri¢do, provas e/ou tornar sem efeito a nomeagéo do
candidato, em todos os atos relacionados a este certame, quando constatada a omisséo; declaragao
falsa; irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realizacdo das provas, com
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacéo, assegurado o direito ao contraditdrio e a ampla
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defesa.

Comprovadas as situagOes descritas no item 17.21. deste Edital, o candidato estard sujeito a
responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas sancGes previstas em lei, aplicando-
se, ainda, o disposto no parégrafo unico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936/1979, bem como
responder por falsidade ideoldgica, disposto no art. 299 do Cddigo Penal.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, probabilistico, estatistico, visual,
grafoldgico ou investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter
aprovacdo propria ou de terceiros, a respectiva prova sera anulada, e o candidato sera,
automaticamente, eliminado do certame, garantido o direito ao contraditorio e & ampla defesa.

Os casos omissos e duvidosos, serdo resolvidos pela Comissédo de Acompanhamento do Concurso
Publico do Municipio de Angélica/MS - Edital n°® 01/2024 e pelo IBCGP, no que a cada um
couber.

Os prazos estabelecidos neste Edital, considerando-se as especificacfes de cada etapa disciplinada,
sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o
respectivo descumprimento.

A comprovagdo da tempestividade de envio de documentos previstos neste Edital sera de acordo
com as condi¢des a sequir:
a) E-mail: pela data e horério de envio da mensagem original;
b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR): pela data de postagem constante
no envelope; e
c) Pessoalmente, pelo proprio candidato ou procurador legalmente constituido: pela data do
protocolo de recebimento atestando exclusivamente a entrega.

Serd admitida a impugnacdo do Edital normativo do certame, a ser julgada pelo Municipio de
Angélica/MS, com apoio do IBCGP, impreterivelmente até o 10° (décimo) dia, corrido a data de
publicacdo do Edital

17.26.1.0 pedido de impugnacdo, deverd ser entregue ou enviado ao IBCGP, por uma das

seguintes formas:

a) Protocolado pessoalmente pelo candidato ou por terceiro no endereco: Rua Santana, 143
- Jardim Tv Morena - Campo Grande/MS - CEP: 79051-200, no horario das 09h as 11h30
e das 13h30 as 16h (exceto sabados, domingos e feriados);

b) Via SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), postado nas Agéncias
dos Correios, com custo por conta do candidato, enderecado ao IBCGP no endereco:
Rua Santana, 143 - Jardim Tv Morena - Campo Grande/MS - CEP: 79051-200. Nesse
caso, a data da postagem deverad obedecer ao prazo estabelecido no item 17.27. deste
Edital.

O Municipio de Angélica/MS e o IBCGP, reservam-se o direito de promover as corre¢des que se
fizerem necessarias, em qualquer etapa/fase do certame ou posterior ao certame; em razdo de atos
ou fatos ndo previstos, respeitadas as normas e 0s principios legais.

Sob hipo6tese nenhuma, serdo considerados ou aceitas justificativas de candidatos pelo
descumprimento deste Edital, dos prazos previstos ou de publicacdes pelo endereco eletronico
http://concursos.ibcgp.org.br/.

Apos o término do certame, o IBCGP encaminhard toda a documentacédo a Prefeitura Municipal
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de Angélica/MS, para arquivamento.

17.30. O Municipio de Angélica/MS armazenaré os documentos e arquivos relativos ao certame, apds a
homologacdo, durante o prazo de 06(seis) anos, em consonancia com o Conselho Nacional de
Arquivos (CONARQ), sem prejuizo do cumprimento de outros prazos aplicaveis a guarda de
documentos remanescentes, para fins de fiscalizacdo dos atos de nomeacéo pelos 6rgédos publicos

responsaveis.
Angélica, 12 de agosto de 2024.

EDISON CASSUCI
PREFEITO MUNICIPAL DE ANGELICA/MS
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ANEXO | - CARGO/FUNCAO PUBLI(;A, ESCOLARIDADE, REQUISITO PARA INGRESSO, JORNADA DE TRABALHO, VAGAS
(AMPLA CONCORRENCIA E PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD) E VENCIMENTO INICIAL

RETIFICACAO N° 01

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (ALFABETIZADO)

VAGAS
COD. CARGO/FUNGAO REQUISITO Tt | AVPLA [ o [TOTAL | ¥ Ninear
CONCOR. VAGAS
101 |COVEIRO Alfabetizado. 40 horas 01 00 | 01 | R$1.344,77
semanais
. 40 horas
102 |COZINHEIRO Ensino Fundamental Incompleto. semanais 09 01 10 R$ 1.344,77
103 |MOTORISTA “C” Ensino Fundamental Incompleto e Carteira | 40horas | s | 1 | o7 | R$2105.25
Nacional de Habilitacdo, na Categoria “C”. | semanalis
104 | MOTORISTA “D” Ensino Fundame_nf[al I~nc0mpleto e C'ar‘t‘elr’? 40 horqs 02 00 02 R$ 2.105.25
Nacional de Habilitacdo, na Categoria “D”. | semanais
Ensino Fundamental Incompleto e Carteira
MOTORISTA DA SECRETARIA Nacional de Habilitagao, na Categoria “D” ou| 40 horas
105 MUNICIPAL DE SAUDE “E”, curso para veiculo de emergéncia e curso| semanais 07 01 08 R$2.105,25
de transporte coletivo.
A Ensino Fundamental Incompleto, Carteira 40 horas
106 |MOTORISTA DE ONIBUS Nacional de Habilitagdo, na Categoria “D” e semanais 04 00 04 R$ 2.105,25
curso para transportes de escolares.
< Ensino Fundamental Incompleto e Carteira | 40 horas
107 JOPERADOR DE MAQUINAS Nacional de Habilitagdo, na Categoria “D”. | semanais 02 00 02 R$ 210525
108 |COZINHEIRO - IPEZAL Ensino Fundamental Incompleto. :e?ng?];""; 02 | 00 | 02 | R$L1344,77
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ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
JORNADA VAGAS
COD. CARGO/FUNGAO REQUISITO DE AMPLA | |y | TOTAL VE,'?',%'\\I"SiNLT ©
TRABALHO| CONCOR. VAGAS
- Ensino Fundamental Completo, curso de
201 'IAI‘:,LEJE);[L‘II_AR DE SAUDE BUCAL - Auxiliar de Saude Bucal e registro no CRO. :e?nr;%r:iz 01 00 01 R$ 1.503,56
(exigéncia da Lei federal n° 11.889/2008)
ENSINO MEDIO COMPLETO
JORNADA VAGAS
COD. CARGO/FUNGAO REQUISITO DE AMPLA | |y | TOTAL VE,'\\'ACE'&/'SiNLTO
TRABALHO| CONCOR. VAGAS
301 'IAI\DGEEZNAT_E COMUNITARIO DE SAUDE — | g | iy o 01 00 01 R$ 2.824.00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - cfnqzl:i?j;\gs elr(r)l 33? gtlf:r).eigrs Icc::ur:]liiac;gacoam 40 horas
302 |SEDE - ASSENTAMENTO ESTRELA DO : AT : 01 00 01 R$ 2.824,00
SUL aproveltamer;]to, curso ,de_: for[jnazgohmlual, semanais
; TOE _ com carga horaria minima de oras.
303 éé;[lfé\lTE COMUNITARIO DE SAUDE 09 01 10 R$ 2.824.00
ENSINO MEDIO COMPLETO
JORNADA VAGAS
COD. CARGO/FUNGAO REQUISITO DE AMPLA | | oy | TOTAL VE,':'A%'MSE\NLTO
TRABALHO| CONCOR. VAGAS
Ensino Médio Completo. Ter concluido, com 40 horas
304 |AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS aproveitamento, curso de formacéo inicial, semanais 03 00 03 R$ 2.824,00
com carga horaria minima de 40 horas.
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ENSINO MEDIO COMPLETO
JORNADA VAGAS
COD. CARGO/FUNGAO REQUISITO DE AMPLA | |y | TOTAL VE,'\\'A%'Q/'SE\NLTO
TRABALHO| CONCOR. VAGAS
305 |ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO Ensino Médio Completo. S“;ﬂg‘;{;ﬁ 09 01 | 10 | R$210525
306 |CUIDADOR DE IDOSO Ensino Médio Completo e curso especifico. :e?ng?]r;‘z 06 01 07 R$ 1.761,65
FISCAL DE INSPECAO E VIGILANCIA . - 40 horas
307 SANITARIA Ensino Médio Completo. semanais 01 00 01 R$ 2.828,05
308 |FISCAL DE OBRAS E POSTURA Ensino Médio Completo. ;‘e?ng‘;r:; 01 | 00 | oL | R$282805
309 |MONITOR ARTESANAL Ensino Médio Completo. i%*;%ﬁi 02 | 00 | 02 | R$1.76L65
310 |SECRETARIA ESCOLAR Ensino Médio Completo. :e?nr;?]r;; 04 00 | 04 | R$2.10525
ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO
JORNADA VAGAS
COD. CARGO/FUNGAO REQUISITO DE AMPLA | o 0 | TOTAL VE,':'ACE'Q/'SiNLTO
TRABALHO| CONCOR. VAGAS
401 |TECNICO EM ENFERMAGEM Ensino Médio Completo, curso Técnico de | 40 horas 04 00 | 04 |R$3.32500 (***)
Enfermagem e registro no COREN. semanais
TECNICO EM ENFERMAGEM - Ensino Médio Completo, curso Técnicode | 40 horas e
402 IPEZAL Enfermagem e registro no COREN. semanais 01 00 01 |R$3.325,00 (***)
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO
JORNADA VAGAS
COD. CARGO/FUNGAO REQUISITO DE AMPLA | |y | TOTAL VE,'\\'A%'Q/'SE\NLTO
TRABALHO| CONCOR. VAGAS
Ensino superior completo em Direito, Ciéncias 40 horas
501 |AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS Contéabeis, Administracdo ou Economia e semanais 01 00 01 R$5.113,06
registro no respectivo conselho.
‘ Ensino Superior Completo em Bioquimicae | 20 horas
502 [BIOQUIMICO : . . 01 00 01 R$ 3.562,70
registro no respectivo Conselho de Classe. | semanais
503 | EDUCADOR SOCIAL Ensmc_)ASu_perlor (_:qmpleto em Pedagogla, 40 hora_s 01 00 01 R$ 3.562,70
Ciéncias Sociais ou Antropologia semanais
504 |EARMACEUTICO II Englno Superior C_ompleto em Farmaécia e 40 hora_s 01 00 01 R$ 7.125.40
registro no respectivo Conselho de Classe. semanais
505 |EARMACEUTICO II - IPEZAL Eng,mo Superior C_ompleto em Farmécia e 40 hora_s 01 00 01 R$ 7.125.40
registro no respectivo Conselho de Classe. semanais
506 |PSICOLOGO | Ens!no Superior Co_mpleto em Psicologiae | 20 hora_s 02 00 02 R$ 3.562,70
registro no respectivo Conselho de Classe semanais
507 |PSICOLOGO II Ens!no Superior Co_mpleto em Psicologiae | 40 hora_s 01 00 01 R$ 7.125.40
registro no respectivo Conselho de Classe semanais

(*) PcD = Pessoa com Deficiéncia.
(**) CR = Cadastro Reserva.

(***) Aos profissionais de Técnico de Enfermagem € garantido o recebimento do piso estipulado para cada categoria, conforme a determina a Lei Federal n°
14.434, de 04 de agosto de 2024 e a Lei Complementar n°® 040, de 30 de agosto de 2023.

VAGAS AMPLA CONCORRENCIA: 84

VAGAS PcD: 06

TOTAL VAGAS: 90
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ANEXO Il - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS/FUNCOES

RETIFICACAO N° 01

CARGO/FUNCAO: 101 — COVEIRO (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Alfabetizado.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Auxilia nos servicos funerarios, constrdi, prepara e limpa sepulturas,
realiza sepultamento e exumacéo. Conserva cemitérios, maquinas e ferramentas de trabalho do cemitério.

DESCRI(;OES ANALITICAS:
Abrir sepultura, cavando o terreno ou removendo tampéo, lajes ou jardins;
« Marcar a sepultura;
» Transportar caixdo ao local do sepultamento;
« Colocar o caixao dentro da sepultura;
» Fechar e datar gavetas;
« Encaixar lajes e tampao;
» Calafetar sepulturas;
« Cobrir sepulturas com terra;
» Colocar coroas de flores;
« Exumar cadaveres por determinacéo judicial;
« Zelar pela conservacéo, limpeza e ornamentagdo do cemitério;
« Exercer a vigilancia dos jazigos, evitando atos de vandalismo;
« Fazer servicos de jardinagem no interior do cemitério;
« Retirar vasos e outros objetos que possam acumular agua;
« Executar outras atividades relacionadas ao cemitério.

CARGO/FUNCAO: 102 E 108 — COZINHEIRO (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende a preparacdo de alimentacdo e/ou lanches, temperando 0s
alimentos refogando-os, assando-o0s, cozinhando-os, fritando-os ou tratando-os de outro modo, para
atender as exigéncias de cada prato.

DESCRICOES ANALITICAS:

» Separar 0 material a ser utilizado na alimentacdo, escolhendo panelas, temperos, molhos e outros
ingredientes, para facilitar sua manipulacéo;

» Preparar os alimentos, cortando-os, amassando-os ou triturando-os e temperando-os, para garantir a
forma e o sabor adequados a cada prato ou para seguir uma receita;

« Colocar os alimentos em panelas, formas ou outros recipientes, juntando 0s

« com Gleo, azeite ou manteiga, para possibilitar o cozimento;

« Executar tarefas inerentes ao preparo e distribuicdo de alimentagdo, relacionando alimentos,
preparando refeicdes e distribuindo-as para atender ao programa alimentar dos estabelecimentos
hospitalares do municipio.

« Preparar café e cha separando os ingredientes e medindo-os de forma adequada para se ter uma bebida
que atenda aos consumidores;

« Organizar a armazenagem dos mantimentos adequadamente afim de proporcionar a melhor
conservacao dos mesmos:

» Verificar os prazos de validade dos produtos antes de sua utilizacdo, recusando aqueles cuja validade
estiver vencida;
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« Armazenar adequadamente os produtos pereciveis em geladeiras ou freezer, congelando-os, se
necessario;

» Verificar periodicamente o estoque de produtos utilizados na cozinha, solicitando sua reposicéo,
quando necessario;

« Utilizar técnicas adequadas de descongelamento de produtos pereciveis;

« Trajar-se adequadamente para 0s servicos de cozinha, utilizando toucas, luvas, avental, mantendo as
unhas bem limpas e aparadas;

« Manter asseado e ordenado o local de trabalho, limpando-o, assim como os utensilios, e arrumando
tudo em seus devidos lugares, para assegurar condicdes de higiene e boa aparéncia ao ambiente;

« Executar outras atribuicdes afins.

CARGO/FUNCAO: 103 - MOTORISTA “C” (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto e Carteira Nacional de Habilitacdo, na Categoria “C”.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende a atividade de dirigir veiculos automotores de médio porte,
zelando pela conservagéo e funcionamento do mesmo.

DESCRICOES ANALITICAS:

« Dirigir caminhdes, vans e micro-6nibus de transporte de passageiros e cargas, dentro ou fora do
Municipio;

« Verificar diariamente as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacdo: pneus, agua
do radiador, bateria, nivel do oOleo, sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de
combustivel, entre outros;

« Verificar se a documentacgdo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como devolvé-la a chefia
imediata quando do término da tarefa;

» Zelar pela seguranga dos passageiros, verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de
seguranga;

» Fazer pequenos reparos de urgéncia;

« Manter o veiculo limpo, interno e externamente, e em condic¢des de uso, levando-o a manutencgéo
sempre que necessario;

« Observar os periodos de revisdo e manutencao preventiva do veiculo;

« Anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas
transportados, itinerarios e outras ocorréncias;

» Zelar pela seguranca dos passageiros, dirigindo com cuidado, obedecendo a legislacéo de transito em
todos 0s seus aspectos;

 Verificar periodicamente o estado de conservacdo do veiculo, especialmente os itens de seguranca,
tais como, freios, pneus, sinalizacéo e outros;

« Recolher o veiculo ap6s o servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado;

« Conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme itinerario estabelecido
ou instrucdes especificas;

» Executar outras atribuicdes afins.

CARGO/FUNCAO: 104 — MOTORISTA “D” (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto e Carteira Nacional de Habilitagdo, na Categoria “D”.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende a atividade de dirigir veiculos automotores de grande porte,
zelando pela conservacéo e funcionamento do mesmo.

DESCRICOES ANALITICAS:
» Conduzir 6nibus, destinados ao transporte de passageiros, especialmente escolares;
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Recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando
qualquer defeito porventura existente;

Manter o veiculo em perfeitas condi¢des de funcionamento;

Fazer reparos de emergéncia;

Zelar pela conservacdo do veiculo que Ihe fora entregue;

Encarregar-se do transporte e entrega das pessoas que lhe for confiada, zelando pela manutencéo da
ordem e disciplina no interior do veiculo;

Zelar pela seguranca dos passageiros, dirigindo com cuidado, obedecendo a legislacéo de transito em
todos os seus aspectos;

Verificar periodicamente o estado de conservacgdo do veiculo, especialmente os itens de seguranca,
tais como, freios, pneus, sinalizacdo e outros;

Promover o abastecimento de combustivel, agua e 0leo;

Verificar o funcionamento do sistema elétrico, farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de direco;
Manter o veiculo limpo, interno e externamente, e em condi¢bes de uso, levando-o a manutencao
sempre que necessario;

Observar os periodos de revisdo e manutencdo preventiva do veiculo;

Anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas
transportados, itinerarios e outras ocorréncias;

Providenciar a lubrificacdo quando indicada;

Verificar grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a calibracao de pneus;

Executar tarefas afins e de interesse da municipalizagéo.

CARGO/FUNQAO: 105 — MOTORISTA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (Lei
Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto e Carteira Nacional de Habilitacdo, na Categoria “D”
ou “E”, curso para veiculo de emergéncia e curso de transporte coletivo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende conduzir e zelar pela conservacio de veiculos automotores
vinculados a Secretaria Municipal de Saude.

DESCRICOES ANALITICAS:

Conduzir veiculos automotores destinados aos transportes de passageiros, pacientes, autoridades,
servidores, municipes e cargas;

Dirigir vans e micro-6nibus de transporte de passageiros e cargas, ambulancias, carro baixo e afim,
dentro ou fora do Municipio;

Transportar paciéncias, em deslocamentos destinados a cumprir agendas de consultas médicas,
exames, atender o encaminhamento das vagas de acordo com a prioridade (zero ou simples),
tratamentos de satde (ex.: hemodilise) e afins.

Verificar diariamente as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, d&gua
do radiador, bateria, nivel do o6leo, sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de
combustivel, entre outros;

Verificar se a documentacdo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como devolvé-la a chefia
imediata quando do término da tarefa;

Zelar pela seguranca dos passageiros, verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de
seguranga;

Fazer pequenos reparos de urgéncia;

Manter o veiculo limpo, interno e externamente, e em condi¢fes de uso, levando-o @ manutencgdo
sempre que Necessario;

Observar os periodos de revisdo e manutencgdo preventiva do veiculo;

Anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas
transportados, itinerarios e outras ocorréncias;
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» Zelar pela seguranca dos passageiros, dirigindo com cuidado, obedecendo a legislacdo de transito em
todos os seus aspectos;

« Verificar periodicamente o estado de conservacdo do veiculo, especialmente os itens de seguranca,
tais como, freios, pneus, sinalizacéo e outros;

« Recolher o veiculo ap6s o servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado;

« Conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme itinerario estabelecido
ou instrucoes especificas;

« Executar outras atribuicdes afins.

CARGO/FUNCAO: 106 — MOTORISTA DE ONIBUS (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto, Carteira Nacional de Habilitagdo, na Categoria “D” e
curso para transportes de escolares.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende a atividade de dirigir veiculos automotores de grande porte,
zelando pela conservacdo e funcionamento do mesmo

DESCRICOES ANALITICAS:

» Conduzir 6nibus, destinados ao transporte de passageiros;

« Recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando
qualquer defeito por ventura existente;

« Manter o veiculo em perfeitas condi¢Ges de funcionamento;

» Fazer reparos de emergéncia;

« Zelar pela conservacédo do veiculo que Ihe fora entregue;

» Encarregar-se do transporte e entrega de carga que Ihe for cor confiada, tendo cuidado especial para
que ndo haja excesso que prejudique o veiculo;

« Promover abastecimento de combustivel, dgua e 6leo;

« Verificar o funcionamento do sistema elétrico, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de dire¢éo;

» Providenciar a lubrificagcdo quando indicada;

« Verificar grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a calibracao de pneus;

» Executar tarefas e afins e de interesse da municipalizacao.

CARGO/FUNCAO: 107 - OPERADOR DE MAQUINAS (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto e Carteira Nacional de Habilitacdo, na Categoria “D”.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende a atividade de operar maquinas rodoviarias e tratores,
destinadas aos diversos tipos de servicos de terraplanagem, nivelamento, escavacdo, abaulamento,
transporte de terras e similares.

DESCRICOES ANALITICAS:

e Operar maquinas rodoviarias, e tratores, tais como, motoniveladora, pa carregadeira, retro
escavadeira, trator de esteira, rolos compactadores e compressores, moto scrap € outros
equipamentos;

« Verificar diariamente as condi¢des de funcionamento da maquina e ou equipamento, antes de sua
utilizacdo: pneus, &gua do radiador, bateria, nivel do éleo do motor, transmiss@es, hidraulicos, freios
e outros, sinaleiros, sistemas de freios, embreagem, fardis, abastecimento de combustivel, entre
outros;

« Executar terraplanagem, nivelamento de ruas e estradas, assim como abaulamentos, abrir valetas e
cortar taludes;

« Operar maquinas rodoviarias em escavacao, transporte de terras, aterros e trabalhos semelhantes;

« Operar com méaquinas de compactacao, varredouras mecanicas, tratores e outros

» Comprimir com rolo compressor cancha para calgamento ou asfaltamento;
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« Trafegar em vias publicas obedecendo as normas de circulacédo e transitos, com respeito a legislagdo
de transito, limites de velocidades e sinalizacdo a fim de evitar infracdes, multas e acidentes;

« Durante a operacionalizacdo da méquina ou equipamento zelar pela seguranga das pessoas que
transitam nas proximidades, sinalizando os locais corretamente, para evitar acidentes;

 Prestar socorro as vitimas em caso de acidentes;

« Fazer pequenos reparos de urgéncia;

« Manter o equipamento limpo, interno e externamente, e em condi¢cBes de uso, levando-o a
manutencgdo sempre que necessario, zelando pela sua conservagao;

« Observar os periodos de revisdo e manutencdo preventiva da maquina ou equipamento;

« Informar ao setor de manutencéo, a necessidade de servicos de reparos e manutencao da maquina ou
equipamento e auxiliar na sua execucéo;

« Anotar, segundo normas estabelecidas, as horas trabalhadas, os servicos executados e outras
ocorréncias, conforme normas da administracgao;

« Recolher a maquina em local seguro apds o servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado;

* CNH categoria “D”

« Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

CARGO/FUNCAOQ: 201- AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - IPEZAL (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Completo, curso de Auxiliar de Saude Bucal e registro no CRO.
(exigéncia da Lei federal n° 11.889/2008)

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Planeja e organiza e prepara os procedimentos necessérios ao trabalho
odontol6gicos em consultérios, clinicas e em 6rgdos de satde. Auxilia na orientacdo sobre prevencado de
doenca bucal, participando de programas de promogdo de salde, projetos educativos e de orientacdo de
higiene bucal.

DESCRI(;OES ANALITICAS:

Participar das acfes de promogcdo, prevencao e assisténcia ao atendimento odontoldgico;

« Auxiliar o dentista no atendimento aos pacientes;

» Preparar o material e equipamentos para uso do dentista;

« Lavar condicionar e esterilizar material, segundo técnicas adequadas;

» Prestar cuidado de conforto, movimentacao ativo e passivo nos pacientes;

« Proporcionar o maior grau de bem-estar fisico, mental e social aos pacientes;

« Faz imobilizacBes especiais quando necessario, adapta o paciente ao ambiente do consultério
odontol6gico realizando entrevistas e orientando-o para reduzir sua sensacdo de inseguranca e
sofrimento e obter sua colaboragéo no tratamento;

« Executa outras atividades inerentes ao cargo, ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

» Executar outras atribuicdes afins.

CARGO/FUNCAO: 301 A 303 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Lei Federal n°
11.350/2006 - Lei Federal n° 13.595/2018 - Lei Municipal n°® 040/2022)

REQUISITO: Ensino Médio Completo. Residir na area da comunidade em que atuar e ter concluido,
com aproveitamento, curso de formacdo inicial, com carga horéria minima de 40 horas.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: O Agente Comunitario de Sadde tem como atribuicio o exercicio de
atividades de prevencdo de doencas e de promocdao da saude, a partir dos referenciais da Educacao
Popular em Saude, mediante acfes domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a salde preventiva e a
atencdo bésica em salde, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as acdes e aos
servigos de informacdo, de salude, de promocdo social e de protecdo da cidadania, sob supervisdo do
gestor municipal. Educacdo Popular em Salde sdo as praticas politico-pedagdgicas que decorrem das
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acOes voltadas para a promocao, a protecdo e a recuperagdo da saude, estimulando o autocuidado, a
prevencdo de doencas e a promoc¢do da salde individual e coletiva a partir do didlogo sobre a
diversidade de saberes culturais, sociais e cientificos e a valorizagdo dos saberes populares, com vistas
a ampliacdo da participacdo popular no SUS e ao fortalecimento do vinculo entre os trabalhadores da
salde e os usudrios do SUS. A atengdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em
saude da familia, é considerada atividade precipua do Agente Comunitario de Salde, em sua area
geogréfica de atuacdo, a realizacdo de visitas domiciliares rotineiras, casa a casa, para a busca de
pessoas com sinais ou sintomas de doencas agudas ou cronicas, de agravos ou de eventos de
importancia para a saude puablica e consequente encaminhamento para a unidade de saide de
referéncia.

DESCRICOES ANALITICAS:

S@o consideradas atividades tipicas do Agente Comunitario de Saude, na assisténcia
multiprofissional em salde da familia, em sua area geografica de atuacdo: a utilizacdo de
instrumentos para diagnéstico demogréfico e sociocultural; o detalhamento das visitas domiciliares,
com coleta e registro de dados relativos a suas atribuicdes, para fim exclusivo de controle e
planejamento das acdes de saude; a mobilizacdo da comunidade e o estimulo a participacdo nas
politicas publicas voltadas para as areas de saude e socioeducacional; a realizacdo de visitas
domiciliares regulares e periddicas para acolhimento e acompanhamento: a) da gestante, no pré-natal,
no parto e no puerpério; b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto; c) da crianga, verificando
seu estado vacinal e a evolucdo de seu peso e de sua altura; d) do adolescente, identificando suas
necessidades e motivando sua participacdo em acGes de educacdo em saude, em conformidade com o
previsto na Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); e) da pessoa
idosa, desenvolvendo agdes de promocéo de salde e de prevencdo de quedas e acidentes domésticos
e motivando sua participacdo em atividades fisicas e coletivas; f) da pessoa em sofrimento psiquico;
g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas; h) da pessoa com
sinais ou sintomas de alteragdo na cavidade bucal; i) dos grupos homossexuais e transexuais,
desenvolvendo acbes de educacdo para promover a saude e prevenir doencas; j) da mulher e do
homem, desenvolvendo a¢des de educacao para promover a salde e prevenir doengas; realizacdo de
visitas domiciliares regulares e periddicas para identificacdo e acompanhamento: a) de situacdes de
risco & familia; b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de agdes de
promocdo da salde, de prevencdo de doencas e de educacdo em salde; c) do estado vacinal da
gestante, da pessoa idosa e da populacdo de risco, conforme sua vulnerabilidade e em consonancia
com o previsto no calendario nacional de vacinacdo; o acompanhamento de condicionalidades de
programas sociais, em parceria com o0s Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS); Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das acfes de salde, os dados de
nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a salde, garantido o sigilo ético; Desenvolver acdes
que busquem a integracdo entre a equipe de saude e a populacdo adscrita a UBS, considerando as
caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou
coletividades; Informar os usuarios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados;
Participar dos processos de regulacdo a partir da Atencdo Baésica para acompanhamento das
necessidades dos usuarios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de consultas e exames
solicitados; Exercer outras atribui¢cdes que lhes sejam atribuidas por legislacéo especifica da categoria,
ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal, Registrar, para fins de planejamento e
acompanhamento das agdes de salde, os dados de nascimentos, Gbitos, doencas e outros agravos a
salde, garantido o sigilo ético; Desenvolver a¢des que busquem a integracao entre a equipe de saude
e a populacdo adscrita @ UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades; Informar os usuarios sobre as datas
e horarios de consultas e exames agendados; Participar dos processos de regulacdo a partir da Atencéo
Basica para acompanhamento das necessidades dos usuarios no que diz respeito a agendamentos ou
desisténcias de consultas e exames solicitados; Exercer outras atribuicdes que lhes sejam atribuidas
por legislacdo especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal.
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No modelo de atencdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em saude da
familia, desde que o Agente Comunitario de Saude tenha concluido curso técnico e tenha
disponiveis os equipamentos adequados, sdo atividades do Agente, em sua area geografica de
atuacao, assistidas por profissional de satude de nivel superior, membro da equipe: a afericdo da
pressao arterial, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o paciente para a
unidade de salde de referéncia; a medicéo de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carater
excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de salde de referéncia; a afericdo de
temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, com o devido encaminhamento
do paciente, quando necessario, para a unidade de saude de referéncia; a orientacdo e o apoio, em
domicilio, para a correta administracdo de medicacdo de paciente em situacdo de vulnerabilidade; a
verificagdo antropométrica.
No modelo de atencdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em satde da
familia, sdo consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude compartilhadas com os
demais membros da equipe, em sua area geografica de atuacéo: a participacdo no planejamento
e no mapeamento institucional, social e demografico; a consolidacdo e a analise de dados obtidos nas
visitas domiciliares; a realizacdo de acdes que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de
informacdes obtidas em levantamentos sécio epidemiolégicos realizados pela equipe de saude; a
participacdo na elaboracdo, na implementacdo, na avaliacdo e na reprogramacdo permanente dos
planos de acdo para o enfrentamento de determinantes do processo saude-doenca; a orientacdo de
individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e acdes desenvolvidos no ambito da atencao
bésica em salde; o planejamento, o desenvolvimento e a avaliagdo de a¢des em salde; o estimulo a
participacdo da populacdo no planejamento, no acompanhamento e na avaliacdo de ac6es locais em
saude.

CARGO/FUNCAO: 304 - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS (Lei Federal n° 11.350/2006 -
Lei Federal n° 13.595/2018 - Lei Municipal n°® 040/2022 - Lei Municipal n® 45/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo. Ter concluido, com aproveitamento, curso de formacéo inicial,
com carga horaria minima de 40 horas.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

DESCRICAO SINTETICA: Desenvolver atividades de vigilancia, prevencdo e controle das doencas e
promocao da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
municipal. Executar tarefas inerentes as areas de salde publica.

DESCRICOES ANALITICAS:

Desenvolver acOes educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas ao controle das
doencas/agravos; Executar acdes de controle de doencas/agravos interagindo com os ACS e equipe de
Atencdo Basica; Identificar casos suspeitos dos agravos/doencas e encaminhar os pacientes para a
Unidade de Saude de referéncia e comunicar o fato ao responsavel pela unidade de salde; Orientar a
comunidade sobre sintomas, riscos e agente transmissor de doengas e medidas de prevencdo individual
e coletiva; Executar acbes de campo para pesquisa entomoldgica, malacoldgica e/ou coleta de
reservatorios de doencas; Realizar cadastramento e atualizacdo da base de imoveis para planejamento e
definicdo de estratégias de intervencdo; Executar agdes de controle de doengas utilizando as medidas de
controle quimico, bioldgico, manejo ambiental e outras a¢cbes de manejo integrado de vetores; Executar
acOes de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de intervencdo para prevengéo e
controle de doencas; Registrar as informag0es referentes as atividades executadas; Realizar identificagéo
e cadastramento de situacBes que interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia
epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais; Mobilizar a comunidade para
desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de intervencdo no ambiente para o
controle de vetores; Realizar diagnostico demografico, social, cultural, ambiental, epidemiologico e
sanitério do territorio em que atuam, contribuindo para o processo de territorializacdo e mapeamento da
area de atuacdo da equipe; Desenvolver atividades de promoc¢éo da saude, de prevencdo de doencas e
agravos, em especial agueles mais prevalentes no territdrio, e de vigilancia em salde, por meio de visitas
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domiciliares regulares e de agBes educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros
espacos da comunidade, incluindo a investigacdo epidemioldgica de casos suspeitos de doencas e agravos
junto a outros profissionais da equipe quando necessario; Realizar visitas domiciliares com periodicidade
estabelecida no planejamento da equipe e conforme as necessidades de salde da populacdo, para o
monitoramento da situacao das familias e individuos do territorio, com especial atencdo as pessoas com
agravos e condicbes que necessitem de maior nimero de visitas domiciliares; Identificar e registrar
situacdes que interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada
aos fatores ambientais, realizando, quando necessario, bloqueio de transmissao de doencas infecciosas e
agravos; Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e medidas de
prevencdo individual e coletiva; Identificar casos suspeitos de doencas e agravos, encaminhar 0s usuarios
para a unidade de saude de referéncia, registrar e comunicar o fato a autoridade de saude responsavel
pelo territorio; Informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental e outras formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores; Conhecer o
funcionamento das a¢des e servigos do seu territorio e orientar as pessoas quanto a utilizacdo dos servi¢cos
de saude disponiveis; Estimular a participa¢do da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area
da saude; ldentificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar a¢fes intersetoriais
de relevancia para a promocao da qualidade de vida da populagéo, como agdes e programas de educacao,
esporte e lazer, assisténcia social, entre outros; Exercer outras atribuicdes que lhes sejam atribuidas por
legislacdo especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do
Distrito Federal, dentre outras tarefas correlatas.

CARGO/FUNCAO: 305 - ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende a execucio de tarefas de apoio administrativo que envolva
médio grau de complexidade.

DESCRICOES ANALITICAS:

« Atender ao publico, interno e externo, prestando informacdes simples, recebendo correspondéncia e
efetuando encaminhamentos;

« Atender as chamadas telefonicas, anotando ou enviando recados,

« Operar microcomputador utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter
dados e informacdes, bem como consultar registros;

« Redigir ou participar da redacdo de correspondéncias pertinentes a unidade em que esta lotado;

« Elaborar, sob orientacdo, quadros e tabelas estatisticas, fluxogramas, organogramas e graficos em
geral;

« Colaborar na elaboracéo de relatorios parciais e anuais atendendo as exigéncias ou normas da unidade
administrativa;

 Digitar servigos diversos, transcrever originais, manuscritos ou impressos;

« Operar maquinas de transmissdo de dados;

» Digitar e conferir os dados digitados:

» Elaborar atas de reunides;

« Operar maquina copiadora;

« Coletar e transcrever dados diversos, consultando documentos, arquivos e ficharios, efetuando
calculos com auxilio de maquinas, para obter informac6es necessarias ao cumprimento das rotinas
da area administrativa;

» Auxiliam na elaboracdo dos processos de licitaco;

» Elaborar contratos;

 Participar de reunides quando convocado;

« Executar tarefas correlatas a critério do superior imediato;

» Executar outras atribuicdes afins.
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CARGO/FUNCAO: 306 - CUIDADOR DE IDOSO (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo e curso especifico.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Auxiliar e/ou realizar atencdo adequada as pessoas idosas que apresentam
limitacOes para as atividades basicas e instrumentais da vida diaria, estimulando a independéncia e
respeitando a autonomia destas.

DESCRICOES ANALITICAS:

« Construir e manter relag@es positivas com o idoso;

» Otimizar a qualidade de vida do idoso em geral;

« Prevenir situacGes de riscos, tais como: vulnerabilidade fisica, emocional, cognitiva, familiar e social;

» Manter os familiares do idoso presentes e informados;

» Estabelecer redes de contatos no entorno referente ao idoso;

» Construir relagdes Positivas com Postura Profissional com os familiares/empregados e outros
cuidadores /equipe de salde que atendam o ldoso;

» Construir relagdes positivas com pessoas significativas para o idoso;

« Acompanhar e auxiliar o idoso em todas as atividades externas que o idoso necessite de ajuda;

» Realizar atividades que envolvam estimulacdo/recreacdo/lazer com o idoso, supervisionado pelo
profissional da salde;

 Planejar, organizar e executar as atividades de vida diaria.

« Organizar e manter limpos todos os ambientes que o idoso utiliza;

« Organizar e preparar quando necessario, a alimentag&o do idoso, supervisionado pelo profissional da
salde;

» Auxiliar o idoso a realizar a sua higiene pessoal diariamente;

« Preparar e ministrar os medicamentos necessarios ao idoso, seguindo as prescricdes médicas pré
estabelecidas;

« Saber administrar conflitos e impasses referentes ao idoso, no geral;

« Verificar a frequéncia e acompanhar o idoso nas consultas médicas e exames de rotina, quando
necessario;

« Respeitar e conhecer a dinamica do idoso;

» Aferir diariamente os sinais vitais do idoso, desde que esteja capacitado para tal;

» Obter e conhecer o estatuto do idoso;

» Estar sempre atualizado, participar de oficinas, reciclagens.

CARGO/FUNCAO: 307 - FISCAL DE INSPECAO E VIGILANCIA SANITARIA (Lei Municipal
n® 045/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: (DESCRICAO RETIRADA DO ANEXO Il DA LEI
COMPLEMENTAR 5.6 — FISCAL DE INSPECAO SANITARIA)

Fiscalizar os estabelecimentos comerciais, industriais e de prestacdo de servigos, verificando as
condicdes de higiene dos mesmos.

DESCRICOES ANALITICAS: (DESCRICAO RETIRADA DO ANEXO Il DA LEI
COMPLEMENTAR 5.6 — FISCAL DE INSPECAO SANITARIA)

» Realizar atividades de natureza especializada, utilizando o poder de policia sanitaria, a fim de
executar trabalhos necessarios a fiscalizacdo de abate de animais, atuando diretamente nos locais de
abate, manipulando e inspecionando visceras e demais partes dos animais no intuito de identificar
possiveis doencas acometidas nos animais, vinculados a uma secretaria municipal especifica, que
envolvam conhecimentos gerais e especificos com acfes operativas de fiscalizar, notificar, autuar,
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emitir e extrair taldes, efetuar levantamentos, instruir processos, em beneficio do exercicio das
funcbes necessarias ao adequado funcionamento da Saude Publica;

Compreende, genericamente, a execucao de atividades que dizem respeito ao planejamento de acdes
de trabalho, elaboracédo, implantacdo e gerenciamento de programas de trabalho desenvolvidos ou a
serem desenvolvidos, organizacdo de sistemas de informac6es gerenciais, analise e sistematizagdo de
processos de trabalho e assuntos correlatos relativas a area de atuacéo funcional,

Elaboracédo, execucdo e acompanhamento de planos, programas, projetos, métodos e estratégias de
trabalho relativas a sua area de atuagéo funcional;

Execucdo de atividades relativas ao planejamento e estruturacdo de atividades relacionadas com as
demandas dos usuarios dos servicos publicos municipais, afetas aos objetivos da unidade
organizacional municipal e/ou a rea de atuagdo funcional;

Acompanhamento da legislacao aplicavel aos objetivos da unidade organizacional municipal e/ou a
area de atuacédo funcional; fiscalizar o cumprimento de obrigaces relativas a legislagdo aplicavel a
regulamentacédo sanitaria municipal, estadual e federal;

Notificar e/ou autuar quando houver o descumprimento explicito da legislacdo de satde publica;
Realizar atividades complementares e de apoio as de fiscalizacdo quando necessarias;

Oferecer suporte administrativo as atividades de fiscalizacdo, quando necessarias;

Elaboracdo de estudos e emissao de pareceres por solicitacdo do dirigente da unidade organizacional,
Prestacdo de assessoria em sua area de atuacao funcional especializada aos dirigentes das unidades
organizacionais da Prefeitura Municipal de Queréncia;

Coordenacéo de equipes de trabalho quando definidos pelo Secretario Municipal,

Execucdo de atividades de natureza burocratica de atendimento e orientacdes a usuarios dos servigos
publicos municipais sobre os assuntos que caracterizam o conteldo da sua area de habilitacdo
profissional;

Operacdo dos equipamentos que sejam necessarios ao desempenho de suas atividades profissionais;
Execucdo das atividades que sejam necessarias ao cumprimento dos objetivos do cargo tais como:
digitacdo, arquivamento, encaminhamentos, atendimentos pessoais, por telefone ou por e-mail,
registros, informacdes escritas ou verbais, entre outras;

Compreende, especificamente, fiscalizar matadouros, frigorificos e afins, observar a higiene das
instalaces, acompanhar a chegada dos animais ao local e higienizacdo dos mesmos antes do abate;
Este profissional devera acompanhar todo o processo de abate, do inicio ao fim, em horéarios diversos;
Proceder as devidas autuacdes de interdicdes inerentes a fungéo;

Orientar quanto as normas de higiene sanitaria; elaborar relatorios das inspecdes realizadas, bem
como assinar documentos de rotina de trabalho tais como notificacdes, termos de intimacéo, autos de
infracdo, interdicdo, apreensdo, roteiros de inspecdes, entre outros;

Executar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade relacionadas a satde
pubica do Municipio.

CARGO/FUNCAO: 308 - FISCAL DE OBRAS E POSTURA (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende a orientar e fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos
e normas que regem a execucgdo de obras publicas e particulares bem como as posturas municipais.

DESCRICOES ANALITICAS:

Verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais de prestacdo de
servigo em face dos artigos que expdem, vende ou manipulam e dos servigos que prestam;

Verificar as licengas de ambulantes, autuando o exercicio desse tipo de comércio por pessoas que nao
possuam a documentacdo exigida;

Elaborar relatorios das inspecdes realizadas;
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« Comunicar as irregularidades verificadas, propor medidas corretivas, inerentes a funcao;

« Atender aos pedidos de vistoria solicitados pela populacdo, verificando as condicdes e a existéncia
de criacGes clandestinas de animais, lotes sujos, esgoto sem tratamento ou canaliza¢Ges inadequadas,
dentre outras, para aplicacdo das normas e penalidades previstas em legislacao prépria, quando for o
caso;

« Executar outras atribuices afins.

CARGO/FUNCAO: 309 - MONITOR ARTESANAL (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Desenvolver atividades de instrucio em cursos de trabalhos manuais.

DESCRICOES ANALITICAS:

» Planejar, incentivar e executar as atividades relacionadas ao artesanato;

« Organizar e divulgar os projetos artesanais;

» Promover a integracéo e a execugao das diversas modalidades do artesanato;

 Participar das exposicdes e festivais em diversas areas artisticas;

« Participar da elaboragdo da Proposta Pedagégica;

« Elaborar e cumprir Plano de trabalho segundo a Proposta Pedagogica;

« Motivar o desenvolvimento da crianca, adolescentes e idosos através do gosto pelo artesanato;

 Estabelecer projetos, visando incutir dons artesanais;

« Criar estimulos saudaveis artesanais, desenvolvendo lhes inclinac@es e aptidfes prdprias, a fim de
promover a evolucdo harmoniosa;

« Planejar atividades artesanais apropriadas a faixa etérias;

« Organizar e promover trabalhos complementares;

 Integrar suas atividades com outras areas.

CARGO/FUNCAO: 310 - SECRETARIA ESCOLAR (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Conhecer o Projeto Politico-Pedagdgico do estabelecimento de ensino e
cumprir a legislacdo em vigor e as instru¢cdes normativas emanadas da Secretaria Municipal de Educacéo,
que regem o registro escolar do aluno e a vida legal do estabelecimento de ensino.

DESCRICOES ANALITICAS:

 Distribuir as tarefas decorrentes dos encargos da secretaria aos demais técnicos administrativos;

* Receber, redigir e expedir a correspondéncia que lhe for confiada;

« Organizar e manter atualizados a coletanea de legislacdo, resoluges, instru¢cbes normativas, ordens
de servico, oficios e demais documentos;

« Efetivar e coordenar as atividades administrativas referentes & matricula, transferéncia e conclusao
de curso;

« Elaborar relatorios e processos de ordem administrativa a serem encaminhados as autoridades
competentes;

« Encaminhar a direcdo, em tempo hébil, todos os documentos que devem ser assinados;

« Organizar e manter atualizado o arquivo escolar ativo e conservar o inativo, de forma a permitir, em
qualquer época, a verificacdo da identidade e da regularidade da vida escolar do aluno e da
autenticidade dos documentos escolares;

» Responsabilizar-se pela guarda e expedicdo da documentagdo escolar do aluno, respondendo por
qualquer irregularidade;

» Manter atualizados os registros escolares dos alunos no sistema informatizado;
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Organizar e manter atualizado o arquivo com os atos oficiais da vida legal da escola, referentes a sua
estrutura e funcionamento;

Atender a comunidade escolar, na area de sua competéncia, prestando informacdes e orientaces
sobre a legislacéo vigente e a organizacéo e funcionamento do estabelecimento de ensino, conforme
disposic¢des do Regimento Escolar;

Zelar pelo uso adequado e conservacao dos materiais e equipamentos da secretaria;

Orientar os professores quanto ao prazo de entrega do Livro Registro de Classe com os resultados da
frequéncia e do aproveitamento escolar dos alunos;

Cumprir e fazer cumprir as obrigaces inerentes as atividades administrativas da secretaria, quanto
ao registro escolar do aluno referente a documentagdo comprobatoria, de adaptacao, aproveitamento
de estudos, progresséo parcial, classificacdo, reclassificacéo e regularizagéo de vida escolar;
Organizar o livro-ponto de professores e funcionarios, encaminhando ao setor competente a sua
frequéncia, em formulario préprio;

Secretariar os Conselhos de Classe e reuni@es, redigindo as respectivas Atas;

Conferir, registrar e/ou catalogar materiais e equipamentos recebidos;

Comunicar imediatamente a direcdo toda irregularidade que venha ocorrer na secretaria da escola;
Participar de eventos, cursos, reunides, sempre que convocado, ou por iniciativa propria, desde que
autorizado pela direcdo, visando ao aprimoramento profissional de sua funcéo;

Auxiliar a equipe pedagogica e dire¢do para manter atualizados os dados no Sistema de Controle e
Remanejamento dos Livros Didaticos;

Fornecer dados estatisticos inerentes as atividades da secretaria escolar, quando solicitado;

Zelar pelo sigilo de informacg6es pessoais de alunos, professores, funcionarios e familias;

Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas, com alunos, com pais
e com os demais segmentos da comunidade escolar;

Participar das atribuicGes decorrentes do Regimento Escolar e exercer as especificas da sua funcéo.

CARGO/FUNCAO: 401 E 402 - TECNICO EM ENFERMAGEM (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo, curso Técnico de Enfermagem e registro no COREN.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Dar suporte a equipe de saide no cumprimento das politicas de
atendimento ao cidadado, executando, sob supervisdo do enfermeiro, atividades técnicas e auxiliares de
promocao, protecdo e recuperacdo da saude, visando a integracdo e manutencdo das acdes basicas de
salide publica desenvolvidas nas diversas unidades do Municipio.

DESCRICOES ANALITICAS:

Auxiliar no tratamento do paciente, executando atividades de assisténcia de enfermagem,
especificamente prescritas, ou de rotina, excetuadas as privativas do Enfermeiro.

Acompanhar o quadro clinico do paciente, observando, reconhecendo e descrevendo sinais e
sintomas, ao nivel de sua qualificacdo, mantendo vigilancia quando necessario.

Contribuir para o bem estar do paciente, prestando cuidados de higiene e conforto e zelando por sua
seguranca, garantindo a ordem e esterilizacdo, do material e de equipamentos.

Ministrar medicamentos sob prescricdo médica;

Fazer curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando os medicamentos apropriados,
conforme orientagdo médica ou de enfermagem;

Acompanhar ou transportar pacientes para os raios X, laboratdrios, sala de opera¢des ou outros locais,
utilizando cadeiras de rodas ou maca, para assegurar a realizacdo do exame ou tratamento;

Efetuar coleta de urina, fezes e escarro em pacientes adequados, seguindo rotina estabelecida para
possibilitar a realizacdo dos exames de laboratérios requisitados;

Efetuar a chamada do paciente e o posicionamento adequado do mesmo, seguindo as instrugdes
recebidas para auxiliar o médico na realizagdo do exame;

Executa atividades de apoio, como a lavagem e preparo do material para esterilizagéo, preparo de
cama simples e de operado, 0 recebimento, conferencia e arranjo da roupa vinda da lavanderia, a
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arrumacao e manutencao da ordem e limpeza no ambiente de trabalho, seguindo processos rotineiros,
para facilitar as tarefas dos demais membros da equipe de salde;

« Auxiliar o Médico no atendimento, preparando o ambiente de trabalho e o paciente para consultas,
exames e tratamentos.

« Colaborar na execucao dos Programas de Educacgdo para a Saude, prestando orientacdo a pacientes
na pos-consulta e na alta.

« Colaborar para manutencdo sistematica da ordem e higiene do ambiente de trabalho, em
conformidade com as instrugdes técnicas especificas, visando o controle de infec¢éo.

* Realizar visitas domiciliares, auxiliando nos projetos que contemplem ac¢des béasicas de saude e
controle sanitario.

» Participar de campanhas de vacinacdo, reunides de gestantes e outros programas de atendimento
coletivo;

« Preencher mapas estatisticos, totalizando atendimentos e procedimentos executados, para possibilitar
controle estatistico dos servicos prestados;

« Atuar no controle do tempo de aplicacdo de métodos terapéuticos;

« Auxiliar no atendimento da populacdo em programas de emergéncias;

» Exercer outras responsabilidades / atribuicfes correlatas.

CARGO/FUNCAO: 501 - AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino superior completo em Direito, Ciéncias Contabeis, Administracdo ou Economia
com respectivo registro no conselho

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Auditar livros contabeis e quaisquer outros documentos de empresa,
fundacgdes ou autarquias localizadas no municipio.

DESCRICOES ANALITICAS:

 Fiscalizar; notificar; autuar; assessorar o Departamento Juridico;

« Representar o Municipio em processos de execucdes fiscais;

« Responder e orientar o contribuinte quando solicitado;

 Realizar sindicancias especiais para instrugcdo de processos ou apuracdo de denuncias e reclamacdes;

 Instaurar processos por infracdo verificada pessoalmente ou por seus auxiliares;

» Orientar e treinar os agentes fiscais na realizagéo das tarefas da classe;

« Dimensionar o universo Fiscalizavel, segundo o tipo de atividade econémica;

» Efetuar estudos sobre incidéncias de fraudes fiscais, analisando dados e examinando a viabilidade de
propostas para detecta-las;

» Responder verbalmente ou por escrito as consultas formuladas por contribuintes;

« Executar a auditoria fiscal em relacdo a contribuintes e demais pessoas naturais ou juridicas
envolvidas na relacdo juridico-tributaria;

» Proceder ao arbitramento do montante das operacdes realizadas pelo sujeito passivo da obrigagéo
tributaria, nos casos e na forma previstas na legislacdo pertinente;

» Gerar os cadastros de contribuintes, procedendo a inclusdes, exclusdes, alteracdes, e respectivo
processamento de acordo com a legislacéo pertinente;

» Proceder ao arbitramento e fixa¢do de pardmetros de valor para fiancas exigidas nas hipoteses e na
forma estabelecidas na legislacéo tributéria;

« Proceder a intimacéo de contribuintes e pessoas naturais ou juridicas, de direito privado ou publico,
a fim de prestarem informagdes e esclarecimentos devidos ao fisco por forga de lei;

» Proceder a intimacdo de contribuintes ou terceiros, para ciéncia de atos administrativos de natureza
tributaria;

« Proceder ao registro de ocorréncia no relacionamento fisco-contribuinte, através da lavratura de termo
ou peca fiscal competente, nos casos e na forma prescritos na legislacéo tributéria;

» Executar tarefas a fins de interesse da municipalidade.
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CARGO/FUNCAO: 502 - BIOQUIMICO (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Bioquimica e registro no respectivo Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende a execucdo de atividades inerentes as atividades de
supervisdo, programacdo, coordenacdo e execucdo especializada em grau de maior complexidade ou
execucdo qualificada em grau de mediana complexidade, de estudos e tarefas analises toxicoldgicas,
hematoldgicas e clinicas para apoio a diagnostico.

DESCRICOES ANALITICAS:

« Desenvolver e interpretar a rotina de todos os setores laboratoriais (bioquimica, imunologia,
microbiologia, hematologia e urinalise clinicas, parasitologia, bacteriologia, virologia, mitologia e
outros, valendo-se de técnicas especificas para complementar o diagndstico de doengas);

« Manter controle de qualidade no setor laboratorial,

 Preparar boletins informativos com a finalidade de fornecer subsidios para a classe médica

« Orientar e controlar atividades de equipes auxiliares;

» Dar pareceres sobre a compra de materiais e equipamentos laboratoriais, fornecendo as especificagdes
técnicas necessarias;

 Preparar reagentes, soluc¢des, vacinas, meios de cultura e outros para aplicacdo em analise clinica;

« Efetuar controle de qualidade de matérias primas, produtos em elaboracdo e produtos acabados,
realizando anélise de laboratdrio, para assegurar-se de que os mesmos atendem as especificacdes
propostas;

 Supervisionar o trabalho de auxiliares de manipulacdo e controle de produtos de analises clinica e
salde publica;

« Assessorar e assumir a responsabilidade técnica de 6rgdo ou laboratérios de analises clinicas ou de
salde publica;

« Executar vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento e servicos técnicos, elaboracdo de pareceres,
laudos e atestados do ambito das atribuicdes respectivas;

» Realizar pesquisas microbioldgicas e imunologicas, quimicas, fisico-quimicas e fisicas relativas a
quaisquer substancias ou produtos que interesse a satde publica;

« Examinar e controlar composicdo e atividade de qualquer produto de uso parenteral, vacinas,
anatoxinas, antitoxinas, antibidticos, fermentos, alimentos, saneamento, produtos de uso cirurgico,
plastico e quaisquer outros de interesse da saude publica;

» Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

CARGO/FUNCAOQ: 503 - EDUCADOR SOCIAL (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Pedagogia, Ciéncias Sociais ou Antropologia.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Conhecer as situagdes de vulnerabilidade social e de risco das familias
beneficiarias de transferéncia de renda e das potencialidades do territério de abrangéncia do CRAS e do
CREAS.

DESCRICOES ANALITICAS:

« Mediar processos grupais do servigo socio educativo para as familias referenciadas ao CRAS e ou ao
CREAS;

« Realizar atendimentos individualizados e visitas domiciliares as familias, detectando problemas de
ordem social e educativa;

« Promover a divulgacdo o servico socio educativo do PROJOVEM e o encaminhamento dos
adolescentes atendidos;

« Ministrar palestras e cursos aos beneficiarios dos programas sociais mantidos pelo municipio;

« Promover arealizar de cursos profissionalizantes as pessoas de baixa renda e carentes, afim de inseri-
los no mercado de trabalho;
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« Assessorar 0s servicos socios educativos e projetos para os jovens desenvolvidos no Municipio;
« Acompanhar os grupos sob sua responsabilidade, registrar ac6es desenvolvidas, planejar o trabalho
e avaliar junto as familias os resultados e impactos dos servigos socios educativos.

CARGO/FUNCAOQ: 504 E 505 - FARMACEUTICO 11 (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Farmécia e registro no respectivo Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende a execucdo de atividades inerentes as atividades de
supervisdo, programacdo, coordenacdo e execucdo especializada em grau de maior complexidade ou
execucdo qualificada em grau de mediana complexidade, e estudos e tarefas relativas a métodos e técnicas
de producéo e controle de medicamentos.

DESCRICOES ANALITICAS:

» Orientar e controlar atividades de equipes auxiliares;

« Dar pareceres sobre a compra de materiais e medicamentos, fornecendo as especificacdes técnicas
necessarias;

« Efetuar controle de qualidade de matérias primas, produtos em elaboracdo e produtos acabados,
realizando anélise de laboratdrio, para assegurar-se de que os mesmos atendem as especificacdes
propostas;

» Supervisionar o trabalho de auxiliares de manipulacéo e controle de produtos farmacéuticos

« Assessorar e assumir a responsabilidade;

« Executar vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento e servicos técnicos, elaboracdo de pareceres,
laudos e atestados do ambito das atribuigdes respectivas;

« Assumir a responsabilidade técnica das farmécias de hospitais, ambulatérios e dispensarios;

« Supervisionar a organizacado e controle de produtos farmacéuticos, quimicos e biol6gicos;

 Participar dos exames e controle de qualidade de drogas e medicamentos, produtos biolégicos,
quimicos, odontoldgicos e outros que interessem a salde humana;

« Orientar a supervisionar a manipulacdo farmacéutica e o aviamento de receitas médicas;

« Promover o controle de receitas, realizando periodicamente o balanco de entorpecentes;

» Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

CARGO/FUNCAOQ: 506 — PSICOLOGO I (Lei Municipal n° 046/2023)

REQUISITO: Ensino Superior em Psicologia e registro no respectivo Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende a execucdo de atividades de assisténcia a satide mental, bem
como atender e orientar a area educacional e organizacional de recursos humanos,
elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas para possibilitar a orientacdo e o diagnostico clinico.

DESCRICOES ANALITICAS:

« Prestar atendimento a comunidade e aos casos encaminhados a unidade de salde, visando o
desenvolvimento psiquico, motor e social do individuo, em relacdo a sua integracdo a familia e a
sociedade;

» Prestar atendimento aos casos de saude mental como toxicbmanos, alcodlatras, organizando-0s em
grupos homogéneos, desenvolvendo técnicas de terapia de grupo, para solucao dos seus problemas;

« Prestar atendimento psicoldgico na area educacional, visando o desenvolvimento psiquico motor das
criangas e adolescentes em relacdo a sua integracdo a escola e a familia, pra promover o seu
ajustamento;

« Organizar e aplicar testes, provas e entrevistas, realizando sondagem de aptidées e capacidade
profissional, objetivando o acompanhamento do pessoal para possibilitar maior satisfacdo no
trabalho;
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Efetuar analise de ocupacdes e acompanhamento de avaliacdo de desempenho pessoal, colaborando
com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da psicologia aplicada ao
trabalho;

Executar as atividades relativas ao recrutamento, selecdo, orientacdo e treinamento profissional,
realizando a identificacdo e analise de fungdes;

Promover o ajustamento do individuo no trabalho, através de treinamento para se obter a sua auto
realizacéo;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO/FUNCAOQ: 507 — PSICOLOGO I (Lei Municipal n° 046/2023)

REQUISITO: Ensino Superior em Psicologia e registro no respectivo Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende a execucio de atividades de assisténcia a satide mental, bem
como atender e orientar a area educacional e organizacional de recursos humanos,
elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas para possibilitar a orientagdo e o diagnostico clinico.

DESCRICOES ANALITICAS:

Prestar atendimento & comunidade e aos casos encaminhados a unidade de sadde, visando o
desenvolvimento psiquico, motor e social do individuo, em relacdo a sua integracdo a familia e a
sociedade;

Prestar atendimento aos casos de saude mental como toxicdmanos, alcodlatras, organizando-o0s em
grupos homogéneos, desenvolvendo técnicas de terapia de grupo, para solucdo dos seus problemas;
Prestar atendimento psicoldgico na area educacional, visando o desenvolvimento psiquico motor das
criancas e adolescentes em relacdo a sua integracdo a escola e a familia, pra promover o seu
ajustamento;

Organizar e aplicar testes, provas e entrevistas, realizando sondagem de aptidGes e capacidade
profissional, objetivando o acompanhamento do pessoal para possibilitar maior satisfacdo no
trabalho;

Efetuar analise de ocupacdes e acompanhamento de avaliacdo de desempenho pessoal, colaborando
com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da psicologia aplicada ao
trabalho;

Executar as atividades relativas ao recrutamento, selecdo, orientacdo e treinamento profissional,
realizando a identificacdo e analise de funcdes;

Promover o ajustamento do individuo no trabalho, através de treinamento para se obter a sua auto
realizacéo;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO Il - QUADRO DE PROVAS
RETIFICACAO N° 01

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO E ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

PROVA OBJETIVA ()
5 (CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) SR,
SARCOIFLINGAD PORTUGUES | MATEMATICA CcSENRl_,LEl(s:' TOTAL DE JOOJ%-S PRATICA
(Peso 4) (Peso 4) QUESTOES "
(Peso 4) (@)

101 - COVEIRO
102 - COZINHEIRO
103 - MOTORISTA “C” Apto/Inapto
104 - MOTORISTA “D” Apto/Inapto
105 - MOTORISTA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 10 05 10 25 1000 | Apto/inapto
106 - MOTORISTA DE ONIBUS Apto/Inapto
107 - OPERADOR DE MAQUINAS Apto/Inapto
108 - COZINHEIRO - IPEZAL -
201 - AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - IPEZAL -
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ENSINO MEDIO COMPLETO E ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

PROVA OBJETIVA (*)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)
X NOCOES TOTAL
CARGO/FUNGCAO PORTUGUES iggl(é% DE CgENR"LEIg' LEGISLACAO ES%E(N;:’_E&JS TOTAL DE DE
(Peso 4) INFORM. (Peso 2) QUESTOES | PONTOS
(Peso 2) (Peso 2) (Peso 2) (Peso 4) *)
301 A 303 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 05
304 - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 05
305 - ASSISTENTE DE ADMIN ISTRAQAO 05
306 - CUIDADOR DE IDOSO 05
307 - FISCAL DE INSPECAO E VIGILANCIA
SANITARIA 10 05 05 05 05 05 35 100,0
308 - FISCAL DE OBRAS E POSTURA 05
309 - MONITOR ARTESANAL 05
310 - SECRETARIA ESCOLAR 05
401 - TECNICO EM ENFERMAGEM 05
402 - TECNICO EM ENFERMAGEM - IPEZAL
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO
PROVA OBJETIVA (*)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)
= NOCOES PROVADE
CARGO/FUNGAO PORTUGUES Eggfég DE ng‘&fg LEGISLAGAO Es%(ég;%bs TOTALDE | TOTALDE | TITULOS
(Pes3) P02 II\(IPFeOSORZI;/I. P02 (Pe02) (Peo3) | QUESTOES | PONTOS()
501 — AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS 10
502 - BIOQUIMICO 10
503 - EDUCADOR SOCIAL 10
- 10 05 05 05 05 40 100,0 10,0
504 - FARMACEUTICO I L0
505 - FARMACEUTICO Il - IPEZAL
506 — PSICOLOGO |
10
507 — PSICOLOGO I

(*) Aprovacdo: minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos nas Provas Obijetivas.
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ANEXO IV — CONTEUDOS PROGRAMATICOS
RETIFICACAO N° 01
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO E ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

PORTUGUES
Ortografia: uso de S e Z. Emprego de SS, C, C, X, CH, EX, J e G. Divisao silabica: separacdo e particao de
silabas. Classificacdo das palavras quanto ao nimero de silabas. Acentuacdo gréafica: principios basicos
(regras), classificacdo das palavras quanto a posicdo da silaba tonica. Classe de palavras (classes gramaticais).
Flexdes: género, numero e grau do substantivo e adjetivo. Sinbnimos e anténimos. Interpretacdo de texto
[informativo ou literario].

MATEMATICA
Operacbes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operacdes com ndmeros naturais.
Problemas. Regra de trés. Numeros primos. Transformacdo em dias, horas, minutos e segundos. Sistema
Monetario Brasileiro. Raciocinio l6gico: Sequéncias LAgicas envolvendo nimeros, letras e figuras.

CONHECIMENTOS GERAIS
Cultura Geral: Fatos Politicos econémicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2018 a 2024
divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos geograficos,
historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. No¢des
de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com
economia, ecologia, historia, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, saide, cultura, educacéo,
religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovacdes tecnologicas e cientificas, do
Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Noticias em geral da atualidade. Internet: Sites de revistas e de
jornais citados anteriormente e de atualidades (Google Noticias, Congresso em Foco, UAI, UOL, Jovem Pan,
CNN Brasil, Estaddo, Folha de S&o Paulo, Terra, Globo (G1), R7 e similares) e Guias de Bairros e
Localizacdes. Jornais: Jornal Correio do Estado, Folha de Séo Paulo, Brasil de Fato. Revistas: Carta Capital,
Brasil de Fato, Exame, Isto E, Vocé S/A. Noticias em Geral — Site e Instagram da Prefeitura de Angélica/MS.

ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

PORTUGUES
Compreensao e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Significacao das palavras. Figuras de Sintaxe.
Figuras de Linguagem. Articulacdo textual: operadores sequenciais, expressdes referenciais. Coesdo e
coeréncia textual. ldentificacdo, definico, classificacdo, flexdo e emprego das classes de palavras; formacéo
de palavras. Verbos: flexdo, conjugacéo, vozes, correlacdo entre tempos e modos verbais. Concordancia verbal
e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocacdo pronominal. Estrutura da oracdo e do periodo:
aspectos sintaticos e semanticos. Acentuacdo grafica. Ortografia. Pontuacao. Variacao linguistica.

RACIOCINIO LOGICO

Nocdes basicas da l6gica matematica: proposicdes, conectivos, equivaléncia e implicacdo l6gica, argumentos
validos, problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos conjuntos: Notacdo e representacdo de
conjuntos; Elementos de um conjunto e relacdo de pertinéncia; Igualdade de conjuntos; Relacdo de incluséo;
Subconjuntos; Conjunto unitario; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e representaces de
conjuntos; Conjunto finito e infinito; Conjunto universo; Opera¢Ges com conjuntos; Unido. Operagdes de
adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo. NUmeros decimais. Valor absoluto.
Propriedades no conjunto dos numeros naturais. Decomposi¢do de um numero natural em fatores primos.
Multiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. Verdades
e Mentiras: resolugdo de problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Analise
combinatdria e probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio légico.
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NOCOES DE INFORMATICA

NocoOes de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para
backups. Noc¢Oes de Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10: operacgdes
com janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho; trabalho com pastas e arquivos: localizacéo de arquivos
e pastas; movimentacdo e copia de arquivos e pastas; tipos de arquivos e extensdes; criacdo, renomeacao e
exclusdo de arquivos e pastas; configuracdes bésicas do Windows: resolucdo da tela, cores, fontes,
impressoras, aparéncia, segundo plano, protetor de tela; Windows Explorer. Editor de texto Microsoft Word
2016 e superior: criacdo, edicdo, formatacdo e impressdo; criacdo e manipulacdo de tabelas; insercdo e
formatacdo de graficos e figuras; geracdo de mala direta. Planilha eletrénica Microsoft Excel 2016 e
superior: criacdo, edicdo, formatacdo e impressdo; utilizacdo de formulas; geracao de gréficos; classificacdo
e organizacdo de dados. Software de Apresentacdes PowerPoint 2016 e superior: criacdo, edicao,
formatagdo e impressdo das apresentagdes. Conhecimentos de internet: nogfes basicas; correio eletrénico
(receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de endereco; organizacdo das mensagens); navegadores
(Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox e Microsoft Edge). Nogdes de rede de computadores:
conceitos e servicos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos da internet, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a internet/intranet. Nocdes de Hardware e Software: Fundamentos de computacao:
Conceitos de hardware e software. Organizacdo e arquitetura de computadores. Componentes de um
computador (hardware e software).

Conceitos de seguranca da informacao, nocGes basicas de seguranca da informacdo. Politicas de Seguranca
da Informacdo. Classificacdo da informacéo, seguranca fisica e seguranca l6gica. Analise e gerenciamento de
riscos. Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protecdes relativos a hardware, sistemas
operacionais, aplicagdes, bancos de dados e redes. Rede Sociais: conceitos e caracteristicas, vantagens e
desvantagens.

CONHECIMENTOS GERAIS
Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2018 a 2024
divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos geograficos,
historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. No¢oes
de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com
economia, ecologia, historia, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, satde, cultura, educacéo,
religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovac6es tecnoldgicas e cientificas, do
Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Noticias em geral da atualidade. Internet: Sites de revistas e de
jornais citados anteriormente e de atualidades (Google Noticias, Congresso em Foco, UAI, UOL, Jovem Pan,
CNN Brasil, Estaddo, Folha de S&o Paulo, Terra, Globo (G1), R7 e similares) e Guias de Bairros e
Localizacdes. Jornais: Jornal Correio do Estado, Folha de Séo Paulo, Brasil de Fato. Revistas: Carta Capital,
Brasil de Fato, Exame, Isto E, Vocé S/A. Noticias em Geral — Site e Instagram da Prefeitura de Angélica/MS.

LEGISLACAO

Conhecimento da legislagdo municipal no que se refere ao Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio,
Lei Organica do Municipio. Conhecimento da Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Nog¢des de Direito
Constitucional: Constituicdo Brasileira: Titulo | - Dos Principios Fundamentais. Titulo Il - Dos Direitos e
Garantias Fundamentais: do art. 5° ao art. 13. Titulo Ill - Da Organizagdo do Estado: Capitulo IV - Dos
Municipios - art. 29, 29-A, 30, 31 e Capitulo VII - Da Administracdo Publica — art. 37, 38 e 39. Lei de
LicitacOes e Contratos Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). Legislacdes de Acesso a Informacao
(Lei Estadual n°® 4.416, de 16 de outubro de 2013 e Lei Federal n® 12.527/2011).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

301 A 303 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200. Legislacoes
Federais de Salde Publica: Lei Federal n°® 8.080/1990. Portaria Federal n° 2.436/2017. Lei Federal n°
8.142/1990. Principios e Diretrizes da implantacdo do SUS. Organizacdo da Atencdo Bésica no SUS.
Atendimento individual e coletivo em relacdo a satde publica e qualidade de vida. Prevencao de doencas:
salubridade, vacinagio, saneamento basico. Guia de Vigilancia Epidemioldgica - Covid-19. Etica e cidadania.
Politica Nacional de Atencio Bésica: Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico. AtribuicBes e Competéncias
do Agente Comunitario de Saude. Ferramentas de trabalho do Agente Comunitéario de Saude. O trabalho do
Agente Comunitario de Salde: visitas domiciliares; atualizacdo de cadastro da familia e de domicilio;
conhecimento de territdrio; nogdes de ética e cidadania; acbes de educacdo em saude na Estratégia de Salude
da Familia; participacdo do Agente Comunitario de Saude em atividades coletivas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

304 - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200. Legislacdes
Federais de Saude Publica: Lei Federal n® 8.080/1990. Portaria Federal n° 2.436/2017. Lei Federal n°
8.142/1990. Sistema Unico de Satde — SUS: principios fundamentais, diretrizes, atribuicbes e competéncias
das esferas governamentais do SUS. Promocdo e protecdo da salde. Politica Nacional de Atencdo Basica.
Histdria e Evolucdo da Profissdo de ACE. Atribuicdes do Agente de Combate a Endemias. Vigilancia em
Saude. Conhecimentos Bésicos: Raiva, Esquistossomose, Doenga de Chagas, Dengue, Febre Amarela, Febre
Maculosa, Influenza, Chikungunya, Zika Virus, Leptospirose, Leishmaniose: Tegumentar e Visceral e Malaria,
COVID-19. Doencgas contagiosas: agente etiologico, reservatério, hospedeiro, de modo de transmisséo,
sintomas e medidas de controle.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

305 - ASSISTENTE DE ADMI NISTRAQAO
Conhecimentos gerais de Administracdo Publica: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulos e
Capitulos que tratam da Administracdo Publica e respectivas leis complementares e Emendas Constitucionais.
Lei de Licitacbes e Pregdo (Lei Federal n°® 14.133/2021). Noc¢bes de arquivo. Departamentalizacdo e
Descentralizacdo. Almoxarifado e gestdo de estoques. Atendimento ao cidaddo. Diversidade. Atitudes no
trabalho. Satisfacdo no trabalho. Trabalho em equipe. Comunicacéo interpessoal e organizacional. Conflito.
Negociagdo. Estrutura Organizacional. Formulérios. Analise e distribuicdo do trabalho. Manuais de
organizacdo. Redacdo de documentos oficiais e textos empresariais. Noc¢des de politicas e praticas de Recursos
Humanos e Estrutura Organizacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
306 - CUIDADOR DE IDOSO
Noc0Oes fundamentais sobre Direitos Humanos. Constituicdo Federal de 1988 e alteracdes subsequentes (Dos
Direitos e Garantias Fundamentais: artigos 5° a 17°; Da Ordem Social: artigos 193 a 232). Cédigo Civil
Brasileiro (Livro | — Titulo I — Das Pessoas Naturais). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n® 10.741, de 1°
de outubro de 2003). Guia Prético do Cuidador de Idosos
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_pratico_cuidador.pdf).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
307 - FISCAL DE INSPECAO E VIGILANCIA SANITARIA
Vigilancia Sanitaria: conceitos, funcdes, areas de abrangéncia. Defesa sanitaria animal, inspecédo industrial e
sanitaria dos produtos de origem animal. Fiscalizar as condi¢Ges higiénico-sanitarias e tecnoldgicas da
producdo, manipulagéo, beneficiamento, armazenamento e transporte de produtos de origem animal e suas
matérias primas adicionadas ou ndo de vegetais. Normas para promocdo e protecdo da salde. Saude do
trabalhador. CondicGes higiénico-sanitarias de estabelecimentos que possam causar agravo a saude individual
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e/ou coletiva. Doencas transmitidas por alimentos. Investigacdo de surtos. Qualidade da agua para consumo
humano. Classe de &gua destinada ao abastecimento para consumo humano. Gestdo de residuos solidos.
Manuseio, manejo e tratamento dos residuos. Saneamento.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
308 - FISCAL DE OBRAS E POSTURA

Legislacdo ambiental e urbanistica. Normas técnicas. Gestdo urbana e instrumentos de gestdo (Cddigo de
Posturas, Plano Diretor, Lei de Uso e Ocupacéo do Solo, Cdédigo de Edificaces (Obras), Lei de Parcelamento
do Solo). Conceito de Desenvolvimento Sustentavel. Planejamento urbano. Ocupacdo do uso do solo e
zoneamento. Controle e verificagdo de obras, loteamentos, calcamentos e logradouros publicos quanto ao
cumprimento das normas urbanisticas ou de protecdo ao patrimonio publico, aplicando as sancdes fiscais
previstas na legislacdo vigentes. Fiscalizagcdo de forma preventiva e corretiva verificando a regularidade
quanto aos parametros urbanisticos e de licenciamento. Licenciamento de obras publicas e particulares.
Levantamento e avaliacdo de impactos ambientais. Conceitos de georreferenciamento e registro imobiliario.
Vistoria e elaboracao de relatorios e pareceres.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

309 - MONITOR ARTESANAL
Conceito de Arte - Conhecimento e desenvolvimento de atividades relacionadas ao artesanato em fios
(bordado, tricé e croché). Conhecimentos de Decoupagem, Patchwork, concreto celular e biscuit.
Customizacdo de roupas. Tecidos (costura, pintura e macramé). Reaproveitamento de material reciclavel
(jornal, pléstico, papel, papeldo). Estética: leitura, conhecimento e trabalho artistico. Plastica: elementos
formais da expressdo plastica: ponto, linha, forma, cor, volume luz, textura. Pratica de oficinas de desenho,
modelagem, pintura, gravura, escultura, bordados, ceramica, cestaria, trangados, madeira, bem como outras
habilidades manuais. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (Lei Federal n® 8069/1990). Constituicéo
da Republica Federativa do Brasil: Artigos: 6°, 7°, 23 (Inciso V), 205, 207, 208, 225, 227 e Artigos 60 e 62
das Disposi¢cbes Transitérias. Servico de Acolhimento para Criancas e  Adolescentes
(https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/orientacoes-tecnicasservicos-
de-alcolhimento.pdf).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
310 - SECRETARIA ESCOLAR

Conceitos de arquivamento. Administracdo de materiais. Gestdo e organizacdo dos documentos: prazo de
guarda e conservacao preventiva. Educacéo brasileira na Constituicdo Federal. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (Lei Federal n°® 9.394/1996): principios e fins. Estatuto da Crianca e do Adolescente —
ECA (Lei Federal n° 8069/1990). Diretrizes curriculares nacionais para a Educagéo basica e plano municipal
de Educacdo. Projeto Politico e Pedagogico. Importancia do papel do Secretario Escolar. Planejamento e
suprimento de materiais: organizagdes, recursos, classificacdo e armazenamento. Patrimonio escolar e
principio de gestdo ambiental e sustentabilidade. Processo de desenvolvimento humano. RelacGes e praticas
educativas. Relagdes interpessoais na escola. Legislacdo Escolar. Sistemas de Gestdo Escolar.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
401 - TECNICO EM ENFERMAGEM
402 - TECNICO EM ENFERMAGEM - IPEZAL

Legislagdo profissional: Codigo de Etica e Exercicio da Profissdo. Lei do exercicio profissional. Sistema
Unico de Satde: Leis Organicas da Satde (Lei Federal n° 8.080/1990 e Lei Federal n° 8.142/1990). Principios
e diretrizes do SUS. Pacto pela Saude. Programa Nacional de Humanizacdo. Redes de Atencdo, Politica
Nacional de Atencdo Baésica, Atencdo domiciliar, Politica Nacional de Promocdo da Salde, Programa
Nacional de Imunizacdo, Politica Nacional de Vigilancia em Saude, Programa Previne Brasil. Cuidados de
Enfermagem: Sinais vitais. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem. Preparo, administracdo e célculos
de medicamentos. Vacinagéo e calendéario vacinal. Cuidados com feridas, suturas, primeiros socorros: dados
vitais, oxigenoterapia, sondagem gastrica, vesical, lavagem intestinal, gastrica, aplicacdes quentes e frias,
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massagens, observacdes de sinais e sintomas. Cuidados com o recém-nascido e prematuro, patologias do
recém-nascido, nogdes de crescimento e desenvolvimento, assisténcia de enfermagem nas FVAS e nas IRAS,
terapia de reintegracdo oral, assisténcia a crianca desidratada e a crianca desnutrida, parasitoses, doencas
transmissiveis comuns na infancia. Cuidados com o adulto, patologias cronicas, hipertenséao arterial sistémica,
diabetes, no¢des sobre oncologia, assisténcia a saude do trabalhador (principalmente doencas profissionais).
Biosseguranga. Seguranga do Paciente.

NIVEL SUPERIOR

PORTUGUES

Compreensdo e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de textos. Variagdo linguistica: diversidade de usos
da lingua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coesdo textuais. Estratégias argumentativas.
Processos de formacéo de palavras. Classes de palavras: identificacdo, flexdo e emprego de substantivos,
adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposicdes e conjuncdes. Verbo: flexdo, conjugacéo, correlacédo
dos modos e tempos verbais, vozes. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Uso dos pronomes relativos. Colocacao dos
pronomes pessoais obliquos atonos. Emprego do sinal indicativo da crase. Usos da pontuacdo. Ortografia
oficial. Acentuacéo grafica.

RACIOCINIO LOGICO

Nocdes basicas da l6gica matematica: proposicdes, conectivos, equivaléncia e implicacdo l6gica, argumentos
validos, problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos conjuntos: Notacdo e representacdo de
conjuntos; Elementos de um conjunto e relacdo de pertinéncia; Igualdade de conjuntos; Relagdo de incluséo;
Subconjuntos; Conjunto unitario; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e representacGes de
conjuntos; Conjunto finito e infinito; Conjunto universo; Opera¢Ges com conjuntos; Unido. Operagdes de
adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo. Numeros decimais. Valor absoluto.
Propriedades no conjunto dos nimeros naturais. Decomposi¢do de um numero natural em fatores primos.
Multiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. Verdades
e Mentiras: resolucdo de problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Anélise
combinatoria e probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio légico.

NOCOES DE INFORMATICA
Noc0Oes de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para
backups. Noc¢bes de Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10: operacdes
com janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho; trabalho com pastas e arquivos: localizacdo de arquivos
e pastas; movimentacdo e cépia de arquivos e pastas; tipos de arquivos e extensdes; criacdo, renomeacao e
exclusdo de arquivos e pastas; configuracBes béasicas do Windows: resolucdo da tela, cores, fontes,
impressoras, aparéncia, segundo plano, protetor de tela; Windows Explorer. Editor de texto Microsoft Word
2016 e superior: criacdo, edicdo, formatacdo e impressdo; criacdo e manipulacdo de tabelas; insercdo e
formatacdo de graficos e figuras; geracdo de mala direta. Planilha eletrénica Microsoft Excel 2016 e
superior: criacdo, edicdo, formatacdo e impressdo; utilizacdo de formulas; geracdo de gréaficos; classificacdo
e organizacdo de dados. Software de Apresentacdes PowerPoint 2016 e superior: criacdo, edicao,
formatagdo e impressdo das apresentagdes. Conhecimentos de internet: nog¢oes basicas; correio eletrénico
(receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de endereco; organizacdo das mensagens); navegadores
(Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox e Microsoft Edge). Nogdes de rede de computadores:
conceitos e servicos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos da internet, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a internet/intranet. Nocdes de Hardware e Software: Fundamentos de computacao:
Conceitos de hardware e software. Organizacdo e arquitetura de computadores. Componentes de um
computador (hardware e software). Conceitos de seguranca da informagdo, noc¢des basicas de seguranca da
informacao. Politicas de Seguranca da Informacdo. Classificacdo da informacéo, seguranca fisica e seguranca
I6gica. Analise e gerenciamento de riscos. Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protegdes
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relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicagdes, bancos de dados e redes. Rede Sociais: conceitos e
caracteristicas, vantagens e desvantagens.

CONHECIMENTOS GERAIS
Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2018 a 2024
divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos geogréficos,
histdricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. Nocdes
de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais € municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com
economia, ecologia, historia, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, saude, cultura, educacéo,
religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes tecnoldgicas e cientificas, do
Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Noticias em geral da atualidade. Internet: Sites de revistas e de
jornais citados anteriormente e de atualidades (Google Noticias, Congresso em Foco, UAI, UOL, Jovem Pan,
CNN Brasil, Estaddo, Folha de S&o Paulo, Terra, Globo (G1), R7 e similares) e Guias de Bairros e
Localizagdes. Jornais: Jornal Correio do Estado, Folha de S&o Paulo, Brasil de Fato. Revistas: Carta Capital,
Brasil de Fato, Exame, Isto E, Vocé S/A. Noticias em Geral — Site e Instagram da Prefeitura de Angélica/MS.

LEGISLACAO

Conhecimento da legislagdo municipal no que se refere ao Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio,
Lei Organica do Municipio. Conhecimento da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Nog¢des de Direito
Constitucional: Constituicdo Brasileira: Titulo | - Dos Principios Fundamentais. Titulo Il - Dos Direitos e
Garantias Fundamentais: do art. 5° ao art. 13. Titulo Ill - Da Organizagdo do Estado: Capitulo 1V - Dos
Municipios - art. 29, 29-A, 30, 31 e Capitulo VII - Da Administracdo Publica — art. 37, 38 e 39. Lei de
Licitacdes e Contratos Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). LegislacGes de Acesso a Informacéo
(Lei Estadual n° 4.416, de 16 de outubro de 2013 e Lei Federal n® 12.527/2011).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Auditoria: 1. Conceitos de auditoria e da pessoa do auditor. Responsabilidade legal. Etica profissional.
Obijetivos gerais do auditor independente. Concordancia com os termos do trabalho de auditoria independente.
2. Documentacdo de auditoria. Controle de qualidade da auditoria de demonstragdes contébeis. Fraudes e a
responsabilidade do auditor. 3. Planejamento da auditoria. Avaliacdo das distorcdes identificadas. Execucgédo
dos trabalhos de auditoria. Materialidade e relevancia no planejamento e na execucdo dos trabalhos de
auditoria. Auditoria de estimativas contabeis. Evidenciacdo. Amostragem. Utilizacdo de trabalhos da auditoria
interna. 4. Independéncia nos trabalhos de auditoria. Relatorios de auditoria. Eventos subsequentes. Testes.
Uso de trabalhos técnicos de especialistas. 5. Todas as normas brasileiras de contabilidade vigentes relativas
a auditoria interna e externa, emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC. 6. Auditoria: normas
brasileiras e internacionais para o exercicio da auditoria interna: independéncia, competéncia profissional,
ambito do trabalho, execucdo do trabalho e administracdo do 6rgdo de auditoria interna. 7. Auditoria externa:
objetivos, técnicas, procedimentos e planejamento dos trabalhos de auditoria; programas de auditoria; papéis
de trabalho; testes de auditoria; amostragens estatisticas em auditoria; eventos ou transacdes subsequentes;
revisdo analitica; entrevista; circularizacdo; conferéncia de célculo; confirmacdo; interpretacdo das
informacdes; observacao; procedimentos de auditoria em areas especificas das demonstracdes contabeis;
riscos de auditoria; relatorios de auditoria. Contabilidade Geral e de Custos: 1. Normas Brasileiras de
Contabilidade Técnicas - Geral (NBC TG). Principios de Contabilidade. Equacdo Fundamental do Patriménio.
Demonstragdes Contabeis Obrigatorias — Lei Federal n® 6.404/1976. Escrituracdo: Fatos Contabeis. Operacdes
com Mercadorias. Determinacdo de indices e quocientes e sua interpretagdo. 2. Terminologia, classificacao e
conceitos de custos. Critérios de Avaliacdo dos Estoques. Métodos de Custeio. Custos para controle e tomada
de decisdo. Direito Tributério: 1. Sistema Tributario Nacional: previsdo constitucional; atribuicdo e
competéncia tributaria, principios constitucionais tributarios, limitacbes ao poder de tributar. Matérias
reservadas a previsdo por lei complementar. Receitas Publicas. 2. Tributos de competéncia da Unido. Tributos
de competéncia dos Estados e do Distrito Federal. Tributos de competéncia dos Municipios. Os impostos em
espécie. 3. Reparticdo das receitas tributarias: receita da Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos
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Municipios. Receitas dos Estados distribuidas aos Municipios. 4. Legislacao tributaria: lei complementar, lei
ordinaria, lei delegada; decretos legislativos, resolu¢bes do Senado Federal; atos normativos de autoridades
administrativas: decretos e despachos normativos do executivo, resoluces administrativas, portarias, decisdes
administrativas. 5. Métodos de interpretacdo. Vigéncia, aplicagdo, interpretacdo e integracdo da legislacdo
tributaria. Interpretacdes sistematica, teleologica e outras. 6. Codigo Tributario Nacional — Lei Federal n®
5.172/1966.7. Tributo: definicdo e espécies. Impostos, taxas, contribuicdo de melhoria, empréstimos
compulsorios, contribuicdes especiais. Obrigacao tributaria: principal e acessoria: conceito. Aspecto objetivo:
fato gerador, hipdtese de incidéncia tributéria: incidéncia e ndo incidéncia, isencdo, imunidade, domicilio
tributario. Aspecto subjetivo: competéncia tributaria, sujeito ativo. Capacidade tributaria; sujeito passivo:
contribuinte e responsavel; responsabilidade solidaria, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por
infracdes; substituicdo tributaria. Elemento valorativo: base de calculo, aliquota. Crédito tributario:
lancamento: efeitos e modalidades. Suspensdo, extin¢cdo e exclusdo do crédito tributério. Legislacdo
Tributaria Municipal: 1. Codigo Tributario Municipal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
502 - BIOQUIMICO

Bioguimica: Causas de variacdo nas determinacgdes laboratoriais: a preparacao do paciente. Variacoes e erros
devidos a amostra bioldgica. Fotometria em Bioguimica Clinica: conceito, tipos, leis de fotometria, aplicacdo
nas analises clinicas. Técnicas, fundamentos quimicos e interpretacdo clinica de exames de: glicemia, fungédo
renal, fungdo hepética, colesterol, triglicérides. Urinalise: fundamentos quimicos, interpretacdo das analises.
Hematologia Clinica: Interpretacdo clinica do hemograma: valores de referéncia. indices hematimétricos.
Hematoscopia normal e patoldgica. Alteracbes qualitativas e quantitativas. Anemias. Imuno-hematologia:
exames laboratoriais para classificacdo sanguinea. Coagulacdo e hemostasia: técnicas usadas, interpretacoes.
métodos de coloracdo para exames hematoldgicos. Parasitologia Clinica: Patogenia, sintomatologia,
epidemiologia, profilaxia e diagndstico das parasitoses humanas. Fundamento das técnicas utilizadas no
diagnostico das parasitoses humanas. Microbiologia Clinica: Diagnoéstico laboratorial de Tuberculose,
Hanseniase e COVID. Métodos de coloracdo GRAM, BAAR. Imunologia: técnicas soroldgicas, fixacdo do
complemento, aglutinacdo, inibi¢do da aglutinacéo, precipitacdo e imunofluorescéncia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
503 - EDUCADOR SOCIAL

Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (Lei Federal n® 8.069/1990). Lei Orgéanica da Assisténcia Social
- LOAS (Lei Federal n° 8.742/1993). Manual de orientacGes técnicas de Acolhimento Institucional. Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social. Plano Nacional de Enfrentamento & Violéncia
contra Criancas e Adolescentes. Plano Nacional de Prevencdo e Erradicacdo ao Trabalho Infantil. Plano
Nacional de Promocédo, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e
Comunitéaria. Politica Nacional para a Populacdo em Situacdo de Rua. Lei Maria da Penha. Apropriacéo tedrica
e pratica do projeto ético-politico-profissional da Assisténcia Social. Jogos e brincadeiras infantis. Higiene e
educacdo. Interacdo escola-familia. Uso das tecnologias da informacdo e comunicacdo no meio escolar.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
504 - FARMACEUTICO I

505 - FARMACEUTICO Il - IPEZAL
Exercicio e ética profissional no ambito das atividades farmacéuticas. Assisténcia Farmacéutica. Servigos
farmacéuticos: conceitos. Rastreamento em saude. Educagdo em salde. Revisdo da farmacoterapia.
Conciliagdo medicamentosa. Gestdo de condicdo de saide. Acompanhamento farmacoterapéutico. Consulta
farmacéutica. Prescricdo farmacéutica. Uso racional de medicamentos. Farmacocinética. Interagdes
medicamentosas. Farmacoepidemiologia. Farmacovigilancia. Rea¢des adversas a medicamentos. Seguranca
do paciente e erros de medicacdo. Fisiopatologia, prevencgéo e tratamento de: doencas infectocontagiosas,
diabetes, doengas cardiovasculares, disturbios oncolégicos, distdrbios ginecoldgicos e obstétricos, distarbios
articulares e 0sseos. Atengédo farmacéutica: filosofia, método de cuidado e aspectos de gestdo. Classificacéo,

Pagina 7 de 8
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prevencdo e resolucdo de problemas relacionados ao uso de medicamentos. Documentacéo e registro do
processo de cuidado farmacéutico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

506 - PSICOLOGO |

507 - PSICOLOGO I
O conceito de saude como fendbmeno multideterminado. O processo de avaliacdo psicolégica como base para
a intervenc&o profissional do Psicologo. Desenvolvimento psicoldgico (infancia e adolescéncia). Influéncias
sociais e ambientais sobre a salde. Processo grupal. Psicologia e Teorias da Personalidade. Principais teorias
e perspectivas atuais da psicologia. Psicopatologia: conceituacdo, doencgas de natureza psiquica (alcoolismo,
depressdo, esquizofrenia, ansiedade). Estudo dos testes psicolégicos. Entrevistas Psicoldgicas e
complementares. Avaliacdo psicologica: questdes teécnicas e éticas e estabelecimento de diagndstico.
Psicologia na educacdo, vocacionalidade, entrevistas, avaliacGes, aplicacdo de testes, desenvolvimento
psiquico motor das criancas e adolescentes. A terapia no contexto educacional e profissional. Desafios da

aprendizagem no ambiente escolar. Conceitos e técnicas sobre orientacdo vocacional e profissional. Cédigo
de Etica do Psicologo.

Pagina 8 de 8
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ANEXO V - DECLARACAO PARA SOLICITACAQDE ISENCAO DE PAGAMENTO
DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, (nome
completo), (estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de
identidade n° , inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a

(endereco completo
cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de do

Concurso Publico do Municipio de Angélica/MS — Edital n° 01/2024, declaro e atesto, para efeito
de solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do, sob as penas da lei, estar ciente das exigéncias
deste Edital e ndo ter condicBes de arcar com o pagamento do valor da Taxa de Inscricdo para este
certame, nos termos do respectivo, me enquadrando e apresentando a documentacdo exigida no Edital para
respectiva avaliacdo, a condigdo de:

( ) Cidadao(a) Desempregado(a) ha (tempo). Portador(a) da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) n° , conforme cdpia anexa da(s) pagina(s) de identificacdo com a foto (informacgdes
pessoais), da(s) pagina(s) de registro do dltimo vinculo empregaticio (contrato de trabalho) e da pagina
subsequente em branco, sem registro de emprego. Apresentado 0s documentos mencionados, declaro que ndo
possuo nenhum vinculo empregaticio vigente registrado em minha CTPS; ndo possuo vinculo estatutario
vigente ou assemelhado de prestacao de servicos vigentes com o Poder Publico, nos &mbitos federal, estadual
ou municipal; ndo exerco atividade legalmente reconhecida como autdnoma; ndo gozo de nenhum beneficio
previdenciario de prestacéo continuada; ndo aufiro de nenhum tipo de renda a excecéo de seguro-desemprego.

( ) Cidadao(a) Desempregado(a) ha (tempo). Trabalhador(a) registrado(a) no Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados — CAGED, com data de desligamentoem __ /  / , conforme relatério

do CAGED anexo, constando a situacdo “fechado” em todas as empresas nas quais fui registrado; ou

( ) Insuficiéncia econdmico-financeira, regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico sob o Nimero de Identificagio Social — NIS
vélido, atribuido pelo CadUnico (Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008 e suas alteracdes, e Decreto n°
11.016, de 29 de margo de 2022), conforme n° do NIS registrado no Formuléario Eletronico de Inscri¢éo, no
ato de realizagdo da inscricdo, conforme comprovante de registro de inscricio no CadUnico anexo a essa
declaracdo (obtido no enderego eletrdnico https://www.gov.br/pt-br/servicos/consultar-dados-do-cadastro-
unico-cadunico); ou

( ) Insuficiéncia econdmico-financeira, declaro que em razdo de limitacdo de ordem financeira, estou
impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa de inscri¢cdo, sob pena do comprometimento do sustento
proprio e da familia, independentemente de estar desempregado ou ndo, com plena consciéncia das implicagdes
civeis, criminais e administrativas cabiveis em razdo de declaragdo falsa ou parcialmente falsa, assegurados o
contraditdrio e ampla defesa.

Declaro estar ciente de que deverei apresentar a documentagéo exigida no Edital para comprovagéo da razdo
ou situagdo acima identificada, a fim de permitir sua avaliacdo. Declaro estar ciente que o Instituto Brasileiro
de Ciéncias em Gestdo Publica - IBCGP verificara as informagdes prestadas e, em decisdo terminativa,
deliberara sobre a concessdo, ou ndo, da isenc¢do, reservando-se o direito de exigir, a qualquer tempo,
documento que atestem a condicdo que motiva a solicitacdo de atendimento declarado.

Declaro, também, que as informacdes falsas serdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder civil
e criminalmente pelo teor das afirmativas, sendo aplicaveis as sangdes previstas, no paragrafo Unico do artigo
10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Declaro, ainda, que constatada a declaragdo falsa de dados, a irregularidade da inscricdo ou da isencdo do
pagamento do valor da taxa de inscri¢do, a inclusdo do candidato como isento ou sua inscri¢do, a depender do
caso, sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

: / /
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)

Paginaldel
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO E DE LAUDO MEDICO PARA
VAGAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

Eu, (nome completo),
(estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de identidade n°
, inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a

(endereco  completo  cidade/estado/CEP),  candidato(a) para ingresso no cargo de

do Concurso Publico do Municipio de Angeélica/MS —
Edital n° 01/2024, declaro, para fins de reserva de vagas, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD) a luz da(s)

legislacao(Bes) presente(s) e solicito participacdo no certame dentro dos critérios assegurados a PcD, conforme
previsto no respectivo Edital.

Anexado a esta declaracdo apresento o Laudo Médico, atestando:

a) A especie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas — CID, o enquadramento da deficiéncia no Decreto Federal n°
3.298, de 24 de outubro de1999 e suas alteracGes e no Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018

e suas alteracdes, a assinatura e o carimbo do registro do Conselho Regional de Medicina— CRM do médico
responsavel pela emissdo do documento.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, peco deferimento.

: / /
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato
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MODELO DE LAUDO MEDICO - PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) E/OU SOLICITAGCAO DE
CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS

Nome:

CPF: Identidade:

O(a) paciente acima identificado(a) foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a
existéncia de DEFICIENCIA em conformidade com o Decreto Federal n° 3.298/1999.

DEFICIENCIA FISICA

() I - Paraplegia () VI - Triplegia
() Il - Paraparesia () IX = Triparesia
() 1 - Monoplegia () X — Hemiplegia
() IV - Monoparesia () XI — Hemiparesia
() V - Tetraplegia () XII - Amputacdo ou Auséncia de Membro
() VI - Tetraparesia () XIII - Paralisia Cerebral
() VII - Ostomia () XIV — Nanismo

() XV - Outros:
DEFICIENCIA AUDITIVA:
() I - Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41(quarenta e um) a 55(cinquenta e cinco) decibéis;
() Il - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56(cinquenta e seis) a 70(setenta) decibéis;
() Il - Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71(setenta e um) a 90(noventa) decibéis;
() IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90(noventa) decibéis.
() V - Outros:
DEFICIENCIA VISUAL:
() I — Cegueira: quando ndo ha percepg¢do de luz ou quando a acuidade visual central € inferior a 20/400P
(0,05 WHO), ou ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, apos a melhor correcdo, quando
possivel;
() I - Visédo subnormal: quando a acuidade visual € igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor
correcao.
() 1= Viséo monocular.
() IV - Outros:
DEFICIENCIA MENTAL:
() A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior
a média, com manifestacdo antes dos 18 anos aliado a limitagdes associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que
tange a: comunicacdo, cuidados pessoais, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; salde e
seguranca, habilidades académicas; lazer e trabalho.
() Outros:
CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS - CID DA PATOLOGIA:
Observagdes Complementares (informar tambem a condicao especial que necessita para realizacdo da prova):

Local e Data: , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura, Carimbo e CRM do(a) Médico(a)
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ANEXO VII - CRITERIOS PARA A PROVA DE TITULOS

SOMENTE PARA OS CARGOS/FUNCOES DE NIVEL SUPERIOR

TITULOS REFERENTES FORMAGAO ACADEMICA (EXCETO ADVOGADO E PROFESSORES)

Pontos
Titulos Avaliados Comprovacgao Valor Total de N° atribuidos
Unitario Pontos Pag. pelo
candidato
Pés-graduacéo Stricto Sensu - .
Doutorado na &rea de 2,5 (dois e 2,5m(gicc))|)s ¢
conhecimento do cargo ao qual Certificado ou copia da ata de meio) pontos
. « N pontos
concorre. defesa/dissertacdo/tese de Instituicdo de
Pds-graduacéo Stricto Sensu - | Ensino Superior Reconhecida pelo MEC 15 (ume
Mestrado na area de (frente e verso). 15@ume 7meio)
conhecimento do cargo ao qual meio) pontos
pontos
concorre.
Certificado de Instituicdo de Ensino
Pds-graduacdo Lato Sensu com | Superior Reconhecida pelo MEC com
no minimo 360 horas na area de | historico (demonstragéo das disciplinas 1,0 (um) 1,0 (um)
conhecimento do cargo ao qual cursadas), area de conhecimento da ponto ponto
concorre. formacdo, nome do candidato e carga
horaria (frente e verso).
TOTAL 5,0 pontos

NOTAS:

1) O comprovante de conclusédo de curso devera ser expedido por instituicao oficial de ensino devidamente reconhecida, somente
sendo aceitas certiddes ou declara¢Bes (emitidas no prazo méximo de 02(dois) anos apds a conclusdo do curso) nas quais constem
nome da institui¢do de ensino,do curso, a data de concluséo, carga horaria, acompanhadas de histérico, com carimbo e identificacdo
da instituicdo e do responsavel pela expedigdodo documento, a sua perfeita avalia¢do;

2) O curso deverd estar integralmente concluido para ser pontuado;

3) Os cursos de pos-graduagdo Lato Sensu deverdo ser apresentados por meio de certificados acompanhados do correspondente
histérico e com carga horaria especificada;

4) O certificado de curso de pos-graduagdo Lato Sensu, em nivel de especializacdo, que ndo apresentar a carga horaria minima de
360h/aula ndo sera pontuado;

5) Para os cargos com atuagdo no segmento da salde, a Residéncia serd considerada como uma Especializagdo Lato Sensu;

6) Os pontos decorrentes da mesma titulagdo académica ndo serdo cumulativos, ou seja, seré considerado apenas um titulo referente
a sua faixa depontuagdo, para formagao académica.

TITULOS REFERENTES EXPERIENCIA PROFISSIONAL (EXCETO ADVOGADO E PROFESSOR)

Pontos
Experiéncias Avaliadas Comprovagéo Valor Total de N° atribuidos
Unitario Pontos Péag. pelo
candidato
< S Copia do Contrato de Trabalho ou 0,0025
Atuacdo em Instituices Publicas AR . .
. s CTPS (institui¢Bes privadas) e copiada | ponto para .
ou Privadas com atividades - x AR X 5,0 (cinco)
. Certiddo ou Declaracdo da instituicdo cada dia
equivalentes ao cargo ao qual pontos
CONCorre contratante, conforme estabelece de
' 0 subitem 9.4.16. do Edital. trabalho

Diploma de Graduag&o (frente e verso)

. N s « i ~ | Nao sera pon r
Titulo necessério & habilitacdo | ou Declaragéo/Certificado de Concluséo 40 serd pontuado por se

tratar de requisito para o

ao(a) cargo/funcao. do Curso (conforme especificado no ;
item 9.4.16.1.) cargo/funcao.
TOTAL 5,0 pontos
NOTAS:

1) AtuacGes em estagios, docéncia, monitorias, residéncias, bolsas académicas e trabalhos voluntarios para qualquer cargo ndo serao
consideradospara pontuagdo em titulos como experiéncia laboral;

2) Para efeito de pontuacdo referente a experiéncia profissional, sera considerado o dia de trabalho e ndo sera considerada
sobreposicdo de tempo (realizacdo de trabalhos no mesmo periodo).

TOTAL GERAL 10,0 PONTOS
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FORMULARIO DE CONTAGEM DE TEMPO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(Esse formulario ndo substitui a apresentacdo dos documentos comprobatérios estabelecidos no subitem 9.5.17. do Edital)

DADOS DO CANDIDATO

N° Inscricao:

Nome:

Cargo ao qual concorre:

CONTAGEM DE TEMPO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Nome da Instituicéo:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servico: dias

Nome da Instituicéo:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servico: dias

Nome da Instituicéo:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servico: dias

Nome da Instituicéo:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servico: dias

Nome da Instituicéo:

Periodo trabalhado: / / a |/ /

Tempo de Servico: dias

Nome da Instituicéo:

Periodo trabalhado: / / a / /

Tempo de Servico: dias
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ANEXO VIII - REGULAMENTO E CRITERIOS DE AVALIACAO PARA A PROVA PRATICA

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1.Este regulamento de critérios de avaliacdo tem por objetivo esclarecer o regramento que disciplinara a
Segunda Etapa do Concurso Publico do Municipio de Angélica/MS, que sera constituida da Prova
Pratica, de carater eliminatorio, para os cargos/funcdes: Motorista “C”, Motorista “D”, Motorista da
Secretaria Municipal de Satde, Motorista de Onibus e Operador de Maquinas.

2. DA PROVA PRATICA

2.1 A Prova Pratica tem por objetivo avaliar a experiéncia técnica e profissional e 0os conhecimentos técnicos
e as habilidades laborais dos candidatos aos cargos/fun¢des descritos no item 1.1., com critérios de
avaliacdo especificos de acordo com a natureza do cargo/funcéo e das atividades descritas no Anexo Il do
Edital n°® 01/2024 do Concurso Publico do Municipio de Angélica/MS.

2.1.1 Esta etapa refere-se a fase que o candidato precisara demonstrar sua capacidade técnica e suas
habilidades na execugéo de situacbes concretas afeitas as tarefas descritas para a fungéo a qual
concorre e relacionadas as atividades que ira desenvolver em sua rotina de trabalho.

2.1.2 A pontuacdo definida para a etapa da Prova Préatica equivale a 10,0 (dez) pontos e ao final de
sua avaliacdo o candidato sera julgado como apto ou inapto, por se tratar de uma etapa de carater
eliminatoria, considerando-se como apto todo aquele candidato que atingir o minimo de 50%
(cinquenta por cento) da referida pontuacéo, ou seja, 5,0 (cinco) pontos.

2.1.2.1 A pontuacdo atribuida existe para que a Banca Examinadora tenha parametros da
condicdo de apto e inapto do candidato, porém ndo serd somada as notas obtidas em
quaisquer outras etapas do certame.

2.1.2.2 Sera divulgada a condicdo de apto e de inapto dos candidatos e apenas para 0S
candidatos considerados inaptos a condi¢do estara acompanhada das notas obtidas na
Prova Pratica, para fins de recurso.

2.2 Serdo convocados para a Prova Prética os candidatos aprovados para as vagas de ampla concorréncia e
Pessoa com Deficiéncia (PcD) na etapa anterior (Resultado do somatorio da Prova Objetiva), limitados ao
total de 05(cinco) vezes o numero de vagas ofertadas para o cargo/fungdo, acrescido dos candidatos
empatados, respeitado o Anexo | do Edital:

CARGOS/FUNCOES QUANTIDADE

103 - MOTORISTA “C” (Ampla concorréncia) 30
103 - MOTORISTA “C” (PcD) 05
104 - MOTORISTA “D” (Ampla concorréncia) 10
105 - MOTORISTA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (Ampla concorréncia) 35
105 - MOTORISTA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (PcD) 05
106 - MOTORISTA DE ONIBUS (Ampla concorréncia) 20
107 - OPERADOR DE MAQUINAS (Ampla concorréncia) 10

TOTAL 115

2.2.1 Em caso de haver candidato com deficiéncia (PcD) para os cargos/func¢des descritos no quadro
do item 2.2, a pontuagdo exigida sera a mesma para candidatos as vagas de ampla concorréncia,
as vagas de PcD.

2.3 Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova, com antecedéncia minima de 30(trinta) minutos,
munidos do documento de identificagéo.
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3. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA

3.1 A Prova Pratica ira avaliar o conhecimento e as habilidades dos candidatos em casos concretos, com

critérios de avaliagdo definidos de acordo com a natureza dos cargos/fungdes e das areas de conhecimento
laboral.

3.1.1 Para os candidatos ao cargo/funcdo de Motorista “C”, Motorista “D”, Motorista da
Secretaria Municipal de Satde, Motorista de Onibus, a Prova Pratica tera a duragdo de até
10(dez) minutos e constard da execuc¢do de tarefas como: conducgdo de veiculo automotivo,
compativel com a categoria exigida, em vias publicas da cidade, buscando evidenciar de forma

profissional a postura do condutor candidato, bem como outras tarefas correlatas ao
cargo/funcao.

3.1.2 Para os candidatos ao cargo/funcdo de Operador de Maquinas, a Prova Prética tera a duracao
de até 15(quinze) minutos e constara da execucao de tarefas como: operar e conduzir maquinas
e equipamentos, manobrando, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e
direcdo, para posiciona-la conforme especificacdes do examinador no ato da prova, como por
em pratica as medidas de seguranca recomendadas para a operacdo e o0 estacionamento da
maquina, a fim de evitar possiveis acidentes, bem como outras tarefas correlatas ao cargo/funcéo.

3.2 A Prova Pratica seré valorada da seguinte forma:

3.2.2.Para o cargo/funcdo de Motorista o candidato iniciara a prova com 10,0 (dez) pontos, sendo Ihe
subtraido o somatdrio de pontos perdidos relativos as faltas cometidas durante a realizacdo da
prova, sendo sua pontuacdo final calculada de acordo com a férmula abaixo:

3.2.2.1. Pontuacdo da Prova Prética = (10 - > PP), sendo Y PP” = somatoria dos pontos
perdidos.

3.2.2.2. Os critérios a serem considerados para avaliacdo do cargo/funcdo estardo assim
dispostos:

3.2.2.2.1. Para o(a) cargo/funcdo de Motorista “C”, Motorista “D”, Motorista da
Secretaria Municipal de Satde, Motorista de Onibus cuja Prova Prética
consistira em exame de dire¢cdo de um veiculo compativel com a CNH
exigida, a gravidade das faltas sera assim valorada:

| - FALTA GRAVISSIMA - ELIMINADO: 111 - FALTA MEDIA - MENOS 1,0 PONTO POR FALTA:
v Nao executar o teste em sua totalidade do percurso ; ;
preestabelecido. v Uso de marcha desapropriada para a velocidade.
v Haver colisdo com outro veiculo, ou objeto presente no |+ Apoio do pé no pedal da embrearem com o veiculo engrenado
percurso. e em movimento.
v Subir com o veiculo no meio fio. v Arrancar o veiculo sem soltar o freio de méo.
v Colocar em risco a vida do passageiro/avaliador e de + Controle incorreto de embreagem.
transeuntes
Hap FALTA GRAVE — MENOS 2,0 PONTOS POR|jy _ FALTA LEVE - MENOS 0,5 PONTO POR FALTA:
v N4o respeitar as placas de sinalizacéo. v Regulagem incorreta dos retrovisores.
v N&o respeitar os limites de velocidade. v Uso incorreto da seta.
v Uso incorreto do cinto de seguranca. v Mudangca incorreta de marchas.

v Provocar movimentos irregulares durante o teste, sem

motivo justificado ou interromper o funcionamento do | v Manobra incorreta de baliza (uma tentativa).
motor sem justa razao, apés o inicio do teste.

3.2.2.2.1.1. Em ocorrendo faltas eliminatérias que comprometam a
seguranca da prova, conforme a Resolugdo n° 789/2020 do
CONTRAN, podera o coordenador local e o avaliador encerrar
imediatamente a prova.
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3.2.3.Para o cargo/funcdo de Operador de Maquinas, cuja Prova Préatica consistird na execucao de
manobra com equipamentos de acordo com as categorias do cargo/fungéo e a serem definidos
no ato da prova, disponibilizados em possivel canteiro de obras ou em outro local a ser indicado
pela Coordenacdo do Concurso Publico, seguira os seguintes critérios:

111 — IDENTIFICACAO E CHECAGEM DO

I- CHECAGEM DA MAQUINA - PRE-USO:  |PAINEL DE  INSTRUMENTOS  DA|V - PROCEDIMENTOS DE PARTIDA:
MAQUINA:

v Estrutura da Maquina - Lataria, Chassi, Pneus e

. v Indicador da Temperatura da Agua do Motor. | v Transmissdo em Neutro.
Material Rodante. P g

v Vazamentos. v Indicador da Press&o do Oleo do Motor. v’ Freio de Estacionamento Aplicado.
v’ Pegas. v Indicador da Temperatura da Transmissao. v" Concha Baixa no Solo.
v' Conchas, Borda Cortante, Dentes e . . . . .

. v Indicador de Pressdo da Transmissao. v" Acionamento da Chave de Partida.
Escarificadores.
v’ Faréis, Faroletes, Luz de Ré, Luzes de Freio, . . .

L L . v Indicador da Carga da Bateria. v" Aquecimento do Motor.
Lanternas Indicativas de Dire¢o e Retrovisores.
v Indicador do Nivel de Combustivel. v' Checagem do Painel.

v Indicador da Pressdo do Freio.

v Indicador da Temperatura do Oleo Hidraulico.

11 -CHECAGEM DOS NiVEIS DA MAQUINA: [IV— CHECAGEM DE COMANDOS: WL = IR DD QI (CA D
v Nivel do Oleo do Motor. v Alavancas do Freio de Estacionamento. v Escavagao.

. £ L v" Alavancas do Comando Hidraulico da Concha. | v Carga.
v Nivel do Oleo da Transmissao. g

v Nivel do Oleo do Hidraulico. v Alavanca do Comando de Reversao. v Transporte.
v Nivel do Oleo de Freio. v Alavanca do Comando da Transmisséo. v Descarga.
v/ Nivel da Agua - Sistema de Arrefecimento. v’ Pedais de Freio / Neutralizador. v Retorno.
v’ Botdo de Buzina. v’ Estacionamento.

VII - PROCEDIMENTO DE PARADA:
v Transmissao em Neutro.
v’ Freio de Estacionamento Aplicado
v" Concha no Solo.
v" Arrefecimento do Motor.

3.2.3.1.1.1. Cada critério ndo atendido na avaliacdo para o cargo/funcéo de
Operador de Maquinas acarretara ao candidato a perda de 0,5
(meio) ponto.

3.3. Para todos os cargos/funces, serdo aprovados e considerados aptos, aqueles candidatos que obtiverem
desempenho de no minimo 50% (cinquenta por cento), ou seja, 5,0 (cinco) pontos.

3.4. O candidato que obtiver pontuacéo inferior a 50% (cinquenta por cento) da pontuacao obtera o conceito
inapto e seré eliminado do Concurso Publico.

3.5. Todo o material necessario para a realiza¢do das Provas Praticas, assim como o0s veiculos, sera fornecido
pelo Municipio de Angélica/MS e/ou pelo IBCGP, exceto roupas e cal¢ados adequados.

3.6. As Provas Praticas ocorrerdo na presencga de um avaliador, acompanhado pela coordenacéo geral e local
do Concurso Publico.

3.7. A Prova Pratica podera ser filmada e/ou fotografada, a critério da Banca Examinadora, podendo durante
a prova o avaliador solicitar ao candidato a mudanca de posicéo para facilitar registros de imagens.

4. DO HORARIO E TEMPO DE PROVAS

4.2. A Prova Prética sera aplicada na cidade de Angelica/MS e a convocacdo para a referida prova dos
candidatos aprovados, serd publicada por meio de lista no endereco eletrénico
http://concursos.ibcgp.org.br/ em até 05(cinco) dias antes da prova.
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4.2.2.A ordem de convocacdo dos candidatos para a realizacdo da Prova Pratica respeitard a ordem
alfabética por cargo/funcéo, conforme horério de agendamento para cada candidato, onde estes
permanecerao a espera de sua vez de realizar a prova em lugar reservado para esta finalidade.

Serdo de responsabilidade do candidato as despesas com deslocamento e/ou estadias para prestar a Prova
Pratica do Concurso Publico na cidade de Angélica/MS, eximindo-se o0 Municipio de Angélica/MS e o
IBCGP desta responsabilidade.

Para a realizacdo da Prova Pratica, os candidatos ao cargo/funcdo de Motorista “C” devem,
obrigatoriamente, no momento da prova, apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH)
Categoria “C”; 0s candidatos aos cargos/funcdes de Motorista “D”, Motorista de Onibus e Operador
de Maquinas devem, obrigatoriamente, no momento da prova, apresentar Carteira Nacional de
Habilitagio (CNH) Categoria “D”; e 0s candidatos ao cargo/funcdo de Motorista da Secretaria
Municipal de Saude devem, obrigatoriamente, no momento da prova, apresentar Carteira Nacional
de Habilitagdao (CNH) Categoria “D” ou “E”, conforme estabelecido no Anexo | do Edital n° 01/2024.

4.4.2. A ndo apresentacdo dos documentos referidos no item 4.4. ndo dara direito ao candidato
de fazer a prova e, consequentemente, sera eliminado do Concurso Puablico.

Os candidatos deverdo chegar ao local de prova pelo menos 30(trinta) minutos antes de sua prova,
considerando-se como horério oficial, o do Estado de Mato Grosso do Sul.

4.5.2.0 candidato que chegar atrasado ou ndo comparecer para a realizacdo da prova seré eliminado
do Concurso Publico.

4.5.2.1. Imprevistos como adversidades climéticas, acidentes de percurso e congestionamento
das vias ndo asseguram ao candidato o direito de apresentar-se fora do horario
agendado.

4.5.3. Estardo autorizados a permanecer no ambiente de prova apenas 0s candidatos agendados para o
horério e a equipe técnica do IBCGP.

4.5.4. Apos a identificacdo do candidato para a realizacdo da Prova Pratica, ndo serd permitido que se
afaste do local que lhe for designado, a ndo ser acompanhado de um fiscal.

4.5.5. Apos a concluséo de sua prova, o candidato devera se retirar imediatamente do local de aplicacédo
sem comunicar-se com os demais candidatos.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da Prova
Prética, assim como o comparecimento no horario determinado.

Em razdo de condic¢des climaticas, no caso da prova estabelecida nesse regulamento, a critério da Banca
Examinadora e da Comissdo do Concurso Publico, a Prova Préatica podera ser cancelada ou interrompida.

4.8.1.Em caso de adiamento da prova, a nova data serd marcada e divulgada no endereco eletrdnico
http://concursos.ibcgp.org.br/.

N&o havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias alegadas,
tais como alteracdes organicas ou fisiologicas permanentes ou temporarias, deficiéncias, estados
menstruais, indisposicoes, cdibras, contusdes, gravidez ou outras situagdes que impossibilitem,
diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do candidato, sendo que o candidato devera
realizar os referidos testes de acordo com o escalonamento previamente determinado pelo IBCGP, o
qual seré realizado em ordem alfabética.

N&o havera segunda chamada e repeticdo de provas, seja qual for o motivo alegado.

O candidato devera estar portando vestimenta e calgados adequados que permitam a realizacéo de todos
os procedimentos da Prova Prética. O Municipio de Angélica/MS e o IBCGP ndo fornecerao roupas
nem calcados para a realizacdo da Prova Prética.
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Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta no endereco eletrénico
http://concursos.ibcgp.org.br/ para verificar o seu dia, local e horéario de prova.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido;

b) Na&o assinar a lista de presenca;

c) Retirar-se do recinto da prova durante sua realizacdo sem a devida autorizacéo;

d) Apresentar-se sem documento de identificagdo ou sem a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH)

valida e na categoria exigida;

e) Nao obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos da Prova Pratica;

Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares, autoridades
presentes e/ou candidatos;

g) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo dos testes ou tentando usar de meios

fraudulentos e/ou ilegais para a realizacdo da prova;

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

)
5.9.
5.10.

5.11.

5.12.
5.13.

5.14.

5.15.

Portar armas no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca
para tal;

Fizer, uso, durante a prova, de equipamentos eletronicos, tais como telefone celular, notebook,
palmtop, agenda eletrénica, gravador ou outros similares.

N&o seré disponibilizado espac¢o para estacionamento de veiculos de candidatos no local da prova.

O candidato devera zelar pelos seus pertences, pois 0 Municipio de Angélica/MS e o IBCGP, nao se
responsabilizardo por qualquer extravio, dano ou perda de materiais, documentos e afins.

O resultado da Prova Prética sera divulgado no endereco eletrénico: http://concursos.ibcgp.org.br/,
em até 07(sete) dias apds a realizacdo das provas, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado no
dia da prova e posteriormente via telefone ou e-mail.

As publicages referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com 0 nome e 0 género
constantes no registro civil.

Caberé interposicéo de recurso fundamentado ao IBCGP no prazo de 03(trés) dias Uteis para o candidato
inapto, conforme previsto no item 11.1. do Edital n°® 01/2024 deste Concurso Publico.

Em caso de filmagem/fotografia da realizacdo das provas as imagens ndo serdo divulgadas aos
candidatos uma vez que a avaliacdo ocorrerd no momento da prética e com registro em formulério
proprio, sendo mantida até a finalizacdo da etapa ap0s esgotados os prazos recursais. O recurso de
imagem € exclusivamente para utilizacdo da Banca Examinadora, para casos que possam gerar duvidas
ou questionamentos na avaliacdo de recursos interpostos pelo candidato.

As ocorréncias ndo previstas nesse Regulamento, 0s casos omissos e 0s casos duvidosos serdo resolvidos
pela Comissdo do Concurso Publico do Municipio de Angélica/MS e pelo IBCGP, no que a cada um
couber.
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ANEXO IX - DEFINICAO DE AREAS GEOGRAFICAS
RETIFICACAO N° 01

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

UNIDADE DE SAUDE | MICRO-AREA DELIMITACAO

Rua Bruno Damaceno Lima até Sorrorito — inclusive

MICRO-AREA 05 | chacaras;

Av. Salvador Conconi até Av. 13 de Maio.

Rua Stefan Dudas até Av. Francisco Marcolino da

Costa;

Av. Antdnio Basilio de Lima e Rua Anézia Maria de

MICRO-AREA 06 | Souza Santana;

Rodovia MS 141 (inclusive chacaras do outro lado da

Rodovia);

Acampamento 21 de Abril.

Rua Hércules até Rua Otilia Rodrigues Barbosa;

MICRO-AREA 07 | Av. Francisco Marcolino da Costa até Rua Jo&o

Ploertelle (inclusive chacaras do outro lado da Rua).

Av. Salvador Conconi até Av. 13 de Maio;

Av. Rachid Neder até Rua Bruno Damaceno Lima.

Av. Francisco Marcolino da Costa até Rua Jodo

UNIDADE ESF MICRO-AREA 09 | Ploertelle, (inclusive chéacaras do outro lado da Rua);
CENTRAL Rua Bandeirantes até Rodovia MS 141

Rua Anézia Maria de Souza Sant’ Anna até Rua Jodo

Ploertelle (inclusive chacaras do outro lado da Rua);

Av. Salvador Conconi e Rua Otilia Rodrigues Barbosa

ate Av. Esménia da Silva Martins.

Av. Salvador Conconi até Av. 13 de Maio

Rua Presidente Gaspar Dutra;

Av. Rachid Neder até Rua Anézia Maria de Souza

Sant’ Anna.

Rua Stefan Dudas até Av. Sorrorito;

Rua Jodo Garrig6 Parras;

MICRO-AREA 12 | Rua Agide Terenciani;

Av. Salvador Conconi até Rodovia MS 141(inclusive

chécaras do outro lado da Rodovia).

MICRO-AREA 13 | Comunidades Il e 111, Assentamento Estrela do Sul.

MICRO-AREA 14 | Comunidades | e 1V, Assentamento Estrela do Sul.

MICRO-AREA 08

MICRO-AREA 10

MICRO-AREA 11
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Rua Jodo XXIII e Rua da Paz até Linhas 21 e 22;
MICRO-AREA 08 | Rua Benedito Francisco de Azevedo até Rua

Ediberto Celestino de Oliveira.

Rua Jodo XXIII e Rua Brasilia até Linhas 23 e 24;
UNIDADE ESF MICRO-AREA 09 | Rua Ediberto Celestino de Oliveira até Av. Presidente

DR. MARCIO Vargas.
ROGERIO Rua Duque de Caxias até Rua Santa Fé (inclusive
CAMARGO < chéacaras do outro lado da Rua);
DISTRITO DE MICRO-AREA 10 Rua Angélica até Rua Colorado (inclusive chacaras do
IPEZAL outro lado da Rua).

Av. Duque de Caxias e Rua da Paz até Rua Brasilia e
Rua Projetada 1V;

Rua Benedito Francisco Azevedo e Av. Presidente
Vargas até Rua Angélica.

MICRO-AREA 11

Av. 13 de Maio até Rua Mauro Dantas;
Av. Rachid Neder até Rua Espanha e Rua Gaivota.
Rua 15 de Outubro e Rua 22 de Abril até Rua Rio
Anhandui e Rua Rio Parang;
Av. Mario Carrato até Av. Rene Neder (inclusive
chacaras do outro lado da Av).
Rua Canario e Rua Falcdo até Av. Séo Jodo (inclusive
UNIDADE ESF MICRO-AREA 03 | chacaras do outro lado da Av);

LAURO Av. Rachid Neder até Av. Mario Carrato.
DOMINGOS Av. 13 de Maio e Rua 19 de Abril e Rua 11 de

< Outubro até Rua Garga;

MICRO-AREA 04 Rua Espanha ¢ Rua Gaivotaaté Av. Rene Neder
(inclusive chacaras do outro lado da Av).
Rua Rio Aquidauana e Rua Rio Tocantins até Av. Sdo
Jodo (inclusive as Chacaras do outro lado da Avenida);
Av. Mario Carrato até Av. Rene Neder (inclusive as
chacaras do outro lado da Avenida).

MICRO-AREA 01

MICRO-AREA 02

MICRO-AREA 05
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UNIDADE DE SAUDE | MICRO-AREA DELIMITAGCAO

) Av. Padre Aquilino até Av. S&o Jodo (inclusive
MICRO-AREA 01 | Chécaras do outro lado da Av.);
Av. Rachid Neder até Rua Rio de Janeiro.
" Av. 13 de Maio até Av. Padre Aquilino;
MICRO-AREA 02 Rua Antonio Mandeli até Av. Rachid Neder.
" Av. 13 de Maio até Av. Padre Aquilino;
UNIDADE ESF MICRO-AREA 03 Rua Antonio Alves de Souza até Rua Anténio Mandeli.
VILA ESPERANCA Av. Esménia da Silva Martins até Rua Ivanor Masculi
" e Rua Julio Menegon;
MICRO-AREA 04 Rua Antonio Alves de Souza até Rua Antonio Fabre e
Av. Jodo Ploertelle e Av. Divino Mandeli de Paula.
) Rua Dario Ferreira até Av. Sdo Jodo;
MICRO-AREA 05 | Av. Antonio Alves de Souza até Rua Rio de Janeiro e
Av. Jodo Ploertelle.
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ANEXO X - DECLARACAO DE RESIDENCIA
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ATENCAO: O(a) candidato(a) a este(a)a cargo/funcio devera residir, desde a data da publicagdo

do Edital, na area de abrangéncia da Unidade Basica de Salude para a qual pretende concorrer.

Esta declaragdo devera ser enviada durante o periodo de inscrigdo, conforme subitem 3.8.1.
do Edital, e entregue na Prefeitura do Municipio de Angélica/MS no ato de sua contratacdo e
devera ser preenchida de préprio punho (com sua propria letra) e ser acompanhada de cdpia de um
comprovante de residéncia (conta de luz, agua, outra conta que conste o nome do candidato ou

contrato de aluguel autenticado em cartdrio que conste 0 nome do candidato).

EU
(Nome completo do candidato), inscrito(a) com o n° no Concurso

Publico do Municipio de Angélica/MS — Edital n° 01/2024 para o(a) cargo/funcdo de Agente

Comunitario de Saude, declaro para fins de comprovacdo de endereco domiciliar junto a
Secretaria Municipal de Saude de Angélica/MS, que resido desde / /

na

(endereco residencial completo).
Declaro ainda estar ciente do art. 6°, §2° da Lei Federal n°® 11.350, de 05 de outubro, de 2006, no

qual prevé que o Agente Comunitéario de Saude (ACS) deve residir na area da comunidade em que

atuar, desde a data da publicacdo do Edital do Concurso Publico e, caso assim ndo proceda, podera
haver o desligamento na hipdtese de ndo-atendimento ao disposto no inciso | do caput do art. 6° da
referida Lei, quando deixar de residir na area de atuacdo ou em funcdo de apresentacdo de
declaracgéo falsa de residéncia.

Por ser verdade, firmo a presente.

Angélica, , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Paginaldel
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ANEXO XI - DECLARACAO DE RESIDENCIA EM NOME DE TERCEIROS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
ATENCAO: O(a) candidato(a) a este(a) cargo/funcéo devera residir, desde a data da publicacio do
Edital, na &rea de abrangéncia da Unidade Basica de Saude, para a qual pretende concorrer.

Esta declaragdo devera ser enviada durante o periodo de inscrigdo, conforme subitem 3.8.1.
do Edital, e entregue na Prefeitura do Municipio de Angélica/MS no ato de sua contratacdo e
devera ser preenchida de préprio punho (com sua propria letra) e ser acompanhada de cOpia de um
comprovante de residéncia (conta de luz, agua, outra conta que conste o nome do candidato ou

contrato de aluguel autenticado em cartdrio que conste 0 nome do candidato).

EU

(Nome completo do candidato), inscrito(a) com o n° no Concurso

Publico do Municipio de Angélica/MS — Edital n° 01/2024 para o(a) cargo/funcdo de Agente
Comunitario de Saude, declaro para fins de comprovacdo de endereco domiciliar junto a
Secretaria Municipal de Saude de Angélica/lMS, que resido juntamente com

(nome completo do titular da conta),

meu/minha (tipo de parentesco do candidato com o titular da conta),

desde / / , ha

(endereco residencial completo).
Declaro ainda estar ciente do art. 6° 82° da Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro de 2006, no

qual prevé que o Agente Comunitario de Sadde (ACS) deve residir na area da comunidade em que
atuar, desde a data da publicacdo do Edital do Concurso Publico e, caso assim ndo proceda, podera
haver o desligamento na hip6tese de ndo-atendimento ao disposto no inciso | do caput do art. 6° da
referida Lei, quando deixar de residir na area de atuacdo ou em funcdo de apresentacdo de
declaracéo falsa de residéncia.

Por ser verdade, firmo a presente.

Angélica/MS, , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura do(a) Titular da Conta

Paginaldel



