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RETIFICACAO 4
CONCURSO PUBLICO N° 001/2024

A Prefeitura Municipal de Pontalinda, Estado de S&o Paulo, torna pablica a RETIFICACAO 4 do CONCURSO PUBLICO
DE PROVAS E DE PROVAS E TiTULOS para o preenchimento de vagas dos cargos especificados, providos pelo Regime
Estatutario, Lei Complementar 272/2023. O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais constantes do
presente instrumento elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal, vigentes e
pertinentes, Lei Municipal que autorizou a implantagdo do Programa de Saude da Familia — PSF, Lei Federal n°
11350/2006 de 05/10/2006 e alteracdes posteriores, RETIFICANDO o item 1.3 — Carga Horaria do Cargo de
Fisioterapeuta e vagas do Professor PEB Il - Arte, bem como ANEXO | — ATRIBUICOES do cargo de Assistente Social
que passam ter as seguintes redagoes:

1.3- Os cargos, as vagas (total de vagas ofertadas), vagas de Ampla Concorréncia (AC) e vagas reservadas para
Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o vencimento mensal, os requisitos e a escolaridade
exigidos sdo os estabelecidos na tabela abaixo:

c Vagas Carga o cimentos Nivel de Escolaridade e
argos Horéria ..
Total AC PcD Semanal ReqUISItOS

Curso Superior em Fisioterapia
Fisioterapeuta 01+CR|01+CR - 30h R$ 3.267,90 | com Registro no Orgéo

Competente
Professor de PEB Il - Arte CR CR ) h/a R$ 24,13 |Licenciatura Plena em Arte

hora/aula
ANEXO |
ATRIBUICOES

ASSISTENTE SOCIAL

Elaborar o planejamento, execucéo e avaliagdo dos projetos de programas ligados a Assisténcia Social na area municipal,
estadual e federal, bem como acompanhé-los até as suas conclusdes; Propor critérios para atendimento do servigco de
Assisténcia Social de acordo com as condi¢des sociais apresentadas pelos usuarios, em consonancia com a equipe do
orgdo; Realizar atendimento social, interno e externo do setor, por meios de métodos, técnicas e principios orientadores
da prética de Servi¢o Social, visando o processo de busca assistencial; Participar de cursos, palestras e outras atividades
promovidas pela Divisdo Municipal de Assisténcia Social ou pela comunidade; Orientar os estagiarios e voluntarios que
estéo prestando servigo no setor; Prestar assisténcia a crianga, adolescente, idosos ou familias do municipio em situagao
de vulnerabilidade social; Viabilizar o acesso a programas, projetos, servicos e beneficios sociais por meio de rede
intersetorial no territério; Emitir pareceres e informes técnicos sempre que necessarios e solicitados; Participar de
planejamento, execucao e avaliagdo de trabalhos de grupo da comunidade, nos termos de sua competéncia; Efetuar
levantamento de dados para identificar problemas sociais de grupos especificos de pessoas, contribuir no acesso aos
bens e servicos relativos aos programas e politicas sociais; Organizar atividades ocupacionais de criancas, adolescentes,
idosos ou aqueles que necessitarem que estejam em situacao de vulnerabilidade; Promover, por meio de técnicas proprias
e através de entrevistas, palestras, visitas a domicilios, e outros meios, a prevengdo ou solugdo de problemas sociais
identificados entre grupos especificos de pessoas; Desenvolver aces e programas que promovam a salde, a melhoria
da qualidade de vida e o bem-estar dos usuéarios, familias e comunidades atendidas pela equipe de saude; Garantir aos
USUArios 0 acesso aos servicos de saude, a articulagdo e a interagdo com outras areas profissionais; Identificar e avaliar
as necessidades sociais dos usuarios da UBS e suas familias, a partir da escuta qualificada e da andlise da realidade
local; Realizar atendimento individual e coletivo, orientando e encaminhando os usuarios da salde para servigos e
programas que possam atender suas demandas; Participar da construcao de planos de intervengéo individualizados em
parceria com a equipe de saude (médicos, enfermeiros, dentistas, etc.); Fortalecer e articular parcerias com outros
servigos e redes socioassistenciais, dentre outras instituicdes, além de espagos de controle social para viabilizar o
atendimento e acompanhamento integral dos usuarios buscando ampliar o acesso e a oferta de servigos que possam
atender as demandas dos usuérios da rede SUAS e SUS; Realizar matriciamento para a construgdo de praticas de
cuidados integrais; Realizar abordagens individuais e coletivas: em a¢des com familiares, docentes, gestores, movimentos
sociais, entre outros da rede de ensino municipal; Atuar na implementacao e execuc¢éo da Politica de Educacao, operando
em programas, projetos e a¢des afirmativas; Defender as condigdes de acesso a educagédo como condigio necesséria &
sua consolidagcao como politica publica e direito social; Atuar profissionalmente nos 6rgéo de Assisténcia Social, Educagéo
e Saulde, considerando a dimensao ética, politica, tedrica junto a técnica; Elaborar e executar programas de orientacdo
sécio familiar, com vista a melhoria do desempenho do aluno; Acompanhar as familias encaminhadas pelas unidades
escolares que se encontram em situacédo de vulnerabilidade, a fim de proporcionar acesso as demais politicas publicas,
visando a insercéo da pessoa com deficiéncia, como cidadao de direito.



Os candidatos inscritos, caso ndo queiram realizar a Prova Objetiva em raz&o da retificacéo, terdo o
direito de requerer a devolucéo do valor recolhido no periodo de 12 a 23 de agosto de 2024, indicando o
ndmero da agéncia, conta corrente e banco a ser realizado o depésito de restituicdo, devendo para tanto o
interessado proceder da seguinte forma: Acesse o site www.consesp.com.br, clique em concursos, recursos,
solicitar, digite os dados e conclua o pedido de devolug&o de taxa inscri¢des.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pontalinda/SP, 12 de agosto de 2024

Sisino de Oliveira Ledo
Prefeito


http://www.consesp.com.br/

