Realizagdo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARAGUACU / MG QELO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 01/2024

O Prefeito Municipal de Paraguagu, Gabriel Pereira de Moraes Filho, no uso de suas atribuicBes legais, TORNA PUBLICO para
conhecimento e esclarecimento dos interessados, o primeiro termo de retificagcéo ao edital de Concurso Publico N2 01/2024.
(ALTERACAO: Do Vencimentos dos Cargos; Da exigéncia do cargo de MOTORISTA e MOTORISTA DE AMBULANCIA; Das vagas
para o Cargo de SERVENTE CONTINUO; DO PRAZO DE INSCRICAO. INCLUSAO: Do Cargo de FARMACEUTICO e FISIOTERAPEUTA;
Da exigéncia de Registro nos Conselhos de Classe para os cargos ADVOGADO, ASSISTENTE SOCIAL, AUXILIAR DE ENFERMAGEM,
AUXILIAR DE LABORATORIO, BIOQUIMICO, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO CIVIL, ODONTOLOGO, PSICOLOGO, TECNICO DE
ENFERMAGEM E PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA; Da carteira de Habilitacdo para o OPERADOR DE MAQUINAS LEVES
EXCLUSAO: Do termo “Titulos” do item 9.1)

1-9-DAS PROVAS

O item 9 - DAS PROVAS passa a vigorar nos termos previstos dessa retificagdo:

9 — DAS PROVAS

9.1 0O Concurso Publico constara de prova Objetiva de Multipla Escolha.
2-DO ANEXO |
O ANEXO | passa a vigorar nos termos previstos dessa retificagao.
3 -DO ANEXO Il

O ANEXO Il passa a vigorar nos termos previstos dessa retificagdo.
4 - DO ANEXO IV

O ANEXO IV passa a vigorar nos termos previstos dessa retificacdo.
5-DO ANEXO VI

O ANEXO VI passa a vigorar nos termos previstos dessa retificagao.

PARAGUACU/MG, 16 de agosto de 2024.

GABRIEL PEREIRA DE MORAES FILHO
Prefeito Municipal
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Realizagdo:

LO

M SERVICOS PUBLICOS

ANEXO |

CARGOS, VENCIMENTOS, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMANAL,

VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO E PROVAS

| orusLes 0 | 20 | 2
Superior Completo + . C ags:;iastslca 10 2,0 20
ADVOGADO 2.996,46 - 01 Registro no Conselho 30h 120,00 ) . 05 2,0 10 08h
® Informatica
de Classe. “C 05 2,0 10
Especificos* 10 40 40
1265,40 +
AGENTE DE (COIQ/IAPLIﬂ\IA:LI\ITO = Portugués 10 3,0 30
DESENVOLVIMENTO 01 14 Ensino Fundamental 30h 60,00 * Matemética 10 3,0 30 08h
INFANTIL AJUSTA,DO AO = C. Gerais 10 4,0 40
SALARIO !
MINIMO)
1265,40 +
(COMPLEMENTO = Portugués 10 3,0 30
AJUDANTE DE OBRAS E SALARIAL Nivel Elementar de " ’
SERVICOS AIUSTADO AO ] | Escolaridade ah | 6000 ] 2"3&:2;’:'“ ig 4318 zg 08
SALARIO ’ !
MINIMO)
= Portugués 10 2,0 20
Superior Completo + = Matematica 10 2,0 20
ASSISTENTE SOCIAL 2.996,05 - 03 Registro no Conselho 30h 120,00 | = C.Gerais 05 2,0 10 08h
de Classe. = |nformatica 05 2,0 10
= C. Especificos 10 4,0 40
= Portugués 10 3,0 30
AD/-:\;JI)I(\IIILS”;:ADC%O 1.777,72 - 02 Ensino Fundamental 30h 60,00 = Matematica 10 3,0 30 08h
= C. Gerais 10 4,0 40
Ensino Fundamental = Portugués 10 3,0 30
E/:ILFJI)E(:%LI\I/I/-\: G[l)ElIEVI 1.777,72 - 01 + Registro no 30h 60,00 = Matematica 10 3,0 30 08h
Conselho de Classe. = C. Gerais 10 4,0 40
AUXILIAR DE Ensino andamental . Ponugu’é§ 10 3,0 30
LABORATORIO 1.777,72 - 01 + Registro no 30h 60,00 = Matematica 10 3,0 30 08h
Conselho de Classe. = C. Gerais 10 4,0 40
= Portugués 10 3,0 30
AUXILIAR DE MATERIAL 1.777,72 - 01 Ensino Fundamental 30h 60,00 = Matematica 10 3,0 30 08h
= C. Gerais 10 4,0 40
Nivel Elementar de PG . S oM
BARQUEIRO 1.596,87 01 04 Escolaridade 44h 60,00 * Matemética 10 3,0 30 08h
= C. Gerais 10 4,0 40
= Portugués 10 2,0 20
Superior Completo + = Matematica 10 2,0 20
BIOQUIMICO 2.996,05 - 01 Registro no Conselho 20h 120,00 | = C.Gerais 05 2,0 10 08h
de Classe. = |nformatica 05 2,0 10
= C. Especificos 10 4,0 40
= Portugués 10 2,0 20
Superior Completo + = Matematica 10 2,0 20
ENFERMEIRO 2.996,05 - 01 Registro no Conselho 20h 120,00 | = C.Gerais 05 2,0 10 08h
de Classe. = |nformatica 05 2,0 10
= C. Especificos 10 4,0 40

1N¢ de Vagas: Pessoas com Deficiéncia — PcD + Concorréncia Ampla = N Total de Vagas.
2Concorréncia Ampla

3 Conhecimentos Gerais

4 Conhecimentos Especificos.
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= Portugués 10 2,0 20
Superior Completo + = Matematica 10 2,0 20
ENGENHEIRO CIVIL 2.996,05 - 01 Registro no Conselho 30h 120,00 = C. Gerais 05 2,0 10 08h
de Classe. = Informatica 05 2,0 10
= C. Especificos 10 4,0 40
Licenciatura  Plena : ;Tar:zil;etisca 18 ;'g ;g
ESPECIALISTA EM 293848 01 oa | ©m Pedagogia, com |0\ 1h000 | uC. Gerais 05 20 | 10 08h
EDUCACIONAL habilitagdo especifica »
e L] Informatllf:a 05 2,0 10
= C. Especificos 10 4,0 40
= Portugués 10 3,0 30
FISCAL DE SERVICO . - = Matematica 05 3,0 15
SANITARIO ¢ 2.996,46 - 02 Ensino Médio 44h 60,00 « C. Gerais 05 3.0 15 08h
= |nformatica 10 4,0 40
= Portugués 10 2,0 20
Superior Completo + = Matematica 10 2,0 20
FARMACEUTICO 2996,46 - 01 Registro no Conselho 20h 120,00 | = C.Gerais 05 2,0 10 08h
de Classe. = Informatica 05 2,0 10
= C. Especificos 10 4,0 40
= Portugués 10 2,0 20
Superior Completo + = Matematica 10 2,0 20
FISIOTERAPEUTA 2.996,46 - 01 Registro no Conselho 20h 120,00 | = C.Gerais 05 2,0 10 08h
de Classe. = |nformatica 05 2,0 10
= C. Especificos 10 4,0 40
1265,40 +
COMPLEMENTO .
( SALARIAL Nivel Elementar de * Portugues 10 30| %0
GARI 01 07 ) 44h 60,00 | ® Matematica 10 3,0 30 08h
AJUSTAIDO AO Escolaridade « C. Gerais 10 40 10
SALARIO ' !
MINIMO)
= Portugués 10 3,0 30
Nivel Elementar de = Matematica 05 3,0 15
MOTORISTA 1.777,72 01 14 Escolaridade  (CNH 44h 60,00 = C. Gerais 05 3,0 15 08h
Categoria “D”) = C. Especificos 10 4,0 40
= Prdtica - - 100
= Portugués 10 3,0 30
Nivel Elementar de = Matematica 05 3,0 15
'\//lOMTE?URLIZL/EIIZE 2.137,34 - 02 Escolaridade  (CNH 44h 60,00 = C. Gerais 05 3,0 15 08h
Categoria “D”) = C. Especificos 10 4,0 40
® Pratica - - 100
= Portugués 10 2,0 20
Superior Completo + = Matematica 10 2,0 20
ODONTOLOGO 2.996,05 - 01 Registro no Conselho 20h 120,00 | = C. Gerais 05 2,0 10 08h
de Classe. = |nformatica 05 2,0 10
= C. Especificos 10 4,0 40
Nivel I.Elementar de N P 10 30 30
OPERADOR DE 2137 34 o1 ESC"'?"dade d+ wn | sogp | *Metemitic 05 30 | 5|
MAQUINAS LEVES = ) Haa';i‘;'t':gao Categoriae " | = CGerais 05 30 | 15
g = C. Especificos 10 4,0 40
Nivel Elementar de * Portugués 10 30 30
PEDREIRO 1.777,72 - 01 Escolaridade 44h 60,00 = Matematica 10 3,0 30 08h
= C. Gerais 10 4,0 40
Nivel superior em
curso de Licenciatura
i s |0 | 29|
e = Matematica 10 2,0 20
PROFESSOR P-1 2.640,50 01 14 | oopecfica para a3l oo 45000 | e C.Gerais 05 20 | 10 08h
docéncia no campo .
5 cupde @ . Informatllf:a 05 2,0 10
S = C. Especificos 10 4,0 40
Magistério-Curso
Normal de  Nivel
Médio.
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= Portugués 10 2,0 20
Superior Completo + = Matematica 10 2,0 20
E;S(?ECSASC')O::SI&A 2.996,05 - 02 Registro no Conselho 30h 120,00 = C. Gerais 05 2,0 10 08h
de Classe. = Informatica 05 2,0 10
= C. Especificos 10 4,0 40
= Portugués 10 2,0 20
Superior Completo + = Matematica 10 2,0 20
PSICOLOGO 2.996,05 01 09 Registro no Conselho 20h 120,00 | = C. Gerais 05 2,0 10 08h
de Classe. = |nformatica 05 2,0 10
= C. Especificos 10 4,0 40
= Portugués 10 3,0 30
. . - = Matematica 05 3,0 15
SECRETARIO ESCOLAR 2.368,76 - 01 Ensino Médio 30h 60,00 * C. Gerais 05 30 15 08h
= |nformatica 10 4,0 40
1265,40 +
COMPLEMENTO R
( SALARIAL Nivel Elementar de * Portugues 10 301 %
SERVENTE ESCOLAR 02 21 . 30h 60,00 = Matematica 10 3,0 30 08h
AJUSTA'DO AO Escolaridade « C. Gerais 10 40 0
SALARIO ’ !
MINIMO)
1265,40 +
COMPLEMENTO A
, ( SALARIAL Nivel Elementar de * Portugues 10 301 30
SERVENTE CONTINUO - CR . 30h 60,00 = Matematica 10 3,0 30 08h
AJUSTA’DO AO Escolaridade « C. Gerais 10 40 2
SALARIO ’ !
MINIMO)
* Portugués 10 3,0 30
TECNICO ) - * Matemética 05 3,0 15
ADMINISTRATIVO 2.368,76 01 09 Ensino Médio 30h 60,00 * C. Gerais 05 30 15 08h
= |nformatica 10 4,0 40
= Portugués 10 2,0 20
TECNICO DE Ensi.no Médio  + . Matem.éltica 10 2,0 20
ENFERMAGEM 2.368,76 - 03 Registro no Conselho 30h 60,00 = C. Gerais 05 2,0 10 08h
de Classe. = |nformatica 05 2,0 10
= C. Especificos 10 4,0 40
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ANEXO Il

ATRIBUIGOES DOS CARGOS

ADVOGADO: representar o Municipio, em juizo ou fora dele, prestando quaisquer servigos de natureza juridica, por delegagdo de autoridade competente;
- examinar e estudar questdes juridicas ou documentos relativos a direitos e obrigagbes de que o municipio seja titular ou interessado; - minutar
proposicdes de lei, e respectivas mensagens, bem como decretos e demais atos de cunho normativo; - examinar proposi¢des originarias da Cdmara
Municipal, elaborando quanto as dependente de sangdo do Prefeito, as razées dos vetos que entender necessdrios; - manifestar-se em processos e
expedientes administrativos nos quais o Chefe, do Poder Executivo solicite parecer da Assessoria Juridica; - desempenhar atividades afins.

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL: participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do Estabelecimento de Ensino; zelar pela aprendizagem dos
educandos; monitorar durante os dias letivos e horas-aulas estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, d
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagdo da escola, com as familias e a comunidade; limpar as salas antes
e apos o término das aulas; manter a higiene das instalagées sanitdrias; zelar pela boa ordem e limpeza dos materiais diddticos; colaborar na limpeza e
ornamentagdo do estabelecimento; comparecer a reuniées quando convocado pelo diretor; zelar pela higiene dos educandos, dando banhos e trocando
fraldas; cuidar da alimentagdo dos educandos, atentando para os hordrios, qualidade nutricional e necessidades individuais de cada educando; Planejar
e desenvolver agdes integradas, acompanhando, registrando e avaliando o desenvolvimento integral da crianga, cuidando e educando na busca de seu
desenvolvimento fisico, emocional, cognitivo. executar outras tarefas correlatas previstas em legislagdo.

AJUDANTE DE OBRAS E SERVICOS: - executar tarefas elementares, sem complexidade, tais como capina e varredura dos logradouros publicos, rogaduras e
capinas de estradas vicinais, apontamento e andagem de ferramentas, ajudantes de bombeiro, eletricistas, mecdnicos; - cuidar da jardinagem de pragas
e jardins publicos; - capinar todas as dreas pertencentes ao cemitério; - preparar as sepulturas, mediante autorizacdo oficial; - executar atividades
manuais semi-qualificados em edificagdes, vias publicas e congéneres; - executar trabalhos bragais pertinentes a obras e servicos urbanos; - executar
trabalhos de coleta de lixo; - auxiliar na execugdo de tarefa de manutengdo do matadouro; - desempenhar atividades afins.

ASSISTENTE SOCIAL: - orientar as atividades de pequeno grupo de auxiliares, que executam trabalho variado de assisténcia social; - fazer o estudo dos
problemas de ordem moral, social e econémica de pessoas ou familias desajustadas; - elaborar histdrico e relatdrio dos casos apresentados, aplicando os
métodos adequados a recuperagéo de menores e pessoas desajustadas; - encaminhar as creches, asilos, educanddrios, clinicas especializadas e outras
entidades de assisténcia social interessados que necessitem de amparo, providenciando, para esse fim, internamentos, transferéncias e concessdo de
subsidios; - manter intercdmbio com estabelecimentos congéneres, oficiais ou particulares, com os quais haja convénio para a interpretagdo dos
problemas de menores internados e egressos, e para estudo de assuntos relacionados com a assisténcia social; - organizar e controlar fichdrio de
instituicdes e pessoas que cooperam para a solugdo de problemas de assisténcia social; - redigir relatdrios das atividades executadas e informar processos
e papéis diversos; - desempenhar atividades afins.

AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO: - redigir correspondéncia e expedientes de rotina, geralmente padronizados; - examinar processos e papéis avulsos e dar
informagdes sumdrias; - fazer e conferir cdlculos aritméticos segundo critérios ja definidos; - escriturar livros e fichas, e fazer sintese de assuntos; -
preencher guias, requisi¢ées, conhecimentos e outros impressos; - selecionar, classificar e arquivar documentos; - conferir servigos executados na unidade;
- fazer pesquisas e levantamentos de dados destinados a instruir processos, organizar quadros demonstrativos, relatdrios, balancetes e estudos diversos;
- participar de trabalhos relacionados com a organizagdo de servigos de escritorio que envolvam conhecimento das atribui¢des da unidade; - executar
trabalhos de datilografia e digitagdo, - atender o publico em geral; - desempenhar atividades afins.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM: - realizar curativos diversos;- preparar pacientes para exames e operagdes cirurgicas e auxiliar médicos e enfermeiros; - aplicar
inje¢ées intramuscular, intravenosa e subcutdnea; - tomar o pulso e a temperatura, medir pressdo arterial; - ministrar medicamentos e alimentos aos
enfermos, de acordo com as prescricées médicas e observar as reagdes dos pacientes apds medicagbes; - recolher material destinado a exame de
laboratdrio; - anotar em impressos proprios e boletins médicos os resultados dos exames e os medicamentos ministrados, comunicando a médicos e
enfermeiros as alteragées surgidas e observagdes pessoais; - aplicar banhos de luz; - auxiliar na preparagdo de salas para intervengdes cirurgicas e cuidar
da esterilizagéo do material e dos instrumentos a serem utilizados nesses trabalhos e nos de enfermagem;- cuidar da higiene pessoal, repouso e da
vigildncia de doentes, observar e auxiliar na manutengdo da limpeza das salas de operagdes e enfermarias; - colocar e retirar aparelhos sanitdrios méveis;
- receber e registrar pacientes em hospitais e ambulatdrios e executar tarefas correlatas de escritdrio; - executar tarefas de enfermagem com destreza e
dentro das normas: vacinagdo, curativo, esterilizagdo, atendimento de urgéncia; - auxiliar na ginecologia, obstetricia, oftalmologia e ortopedia; -
verificagdo de medidas antropométricas; - interagir junto ao técnico de enfermagem; - retirado de pontos e gesso; - participar de trabalhos educativos
com a comunidade; - participar de grupos terapéuticos com a equipe de saude; - atender a populagdo com disponibilidade, envolvimento e empenho para
resolugdo de problemas; - prestar os primeiros atendimentos até que se comunique o médico, - desempenhar atividades afins.

AUXILIAR DE LABORATORIO: - proceder ¢ coleta de material, empregando os meios e instrumentos recomendados para possibilitar os exames requeridos; -
executar exames e outros trabalhos de natureza simples, que ndo exijam interpretagdo técnica dos resultados, a fim de obter subsidios para diagndsticos
clinicos; - auxiliar nas andlises de urina, fezes, escarro, sangue e outros, valendo-se dos seus conhecimentos e seguindo orientagdo superior, utilizando
aparelhagem e reagentes adequados; - registrar e arquivar cépias dos resultados dos exames; - zelar pela assepsia, conservagdo e recolhimento do
material, utilizando autoclaves, estufas e armdrios e mantendo o equipamento em estado funcional, para assegurar os padrées de qualidade e
funcionalidade requeridos; - orientar e fiscalizar a limpeza das dependéncias do laboratdrio, especificando tarefas e observando o desempenho das
mesmas; - desempenhar atividades afins.

AUXILIAR DE MATERIAL: - receber e conferir o material adquirido; - controlar a entrada, entrega e saido do material, mediante notas e requisi¢cées; - guardar
o material nas prateleiras ou depdsitos e manté-los arrumados e limpos; - registrar o material recebido, acertando e conferindo notas com a ordem de
fornecimento; - extrair notas de entrega de material; - preparar e dar baixa nas etiquetas de prateleiras; - auxiliar no inventdrio e na elaboragéo de
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balancetes de material estocado; - preparar os documentos que sGo encaminhados a unidade centralizados de compras; - efetuar langamentos e registros
de material e controlar os saldos; - selecionar, classificar e arquivar documentos; - executar trabalhos de datilografia; - desempenhar tarefas afins.

BARQUEIRO: - executar tarefas de transporte em barco e/ou canoa na travessia do Rio Sapucai, bem como a manutengéo dos referidos; - desempenhar
atividades afins.

BIOQUIMICO: - preparar e examinar Idminas de material obtido por meio de bidpsias, autopsias e curetagens para identificagdo de germes; - realizar
dosagens bioquimicas, reagées soroldgicas e exames hematoldgicos de rotina; - fazer cultura de germes, antibiogramas e preparagdo de vacinas; -
proceder a andlises fisicas e quimicas para determinagées qualitativas e quantitativas de materiais de procedéncia mineral e vegetal; - separar e
identificar minerais de granulagdo fina; auxiliar estudos para identificagdo de agentes micoldgicos e bacterioldgicos que contaminam a madeira;- realizar
ensaios ou amostras de madeiras, de fibras e tecidos de algoddo, de preparagbes petrogrdficas, de dosagem do carbono e do poder calorifico de
combustiveis; - preparar, modelar, fundir e polir pegas ou aparelhos protéticos; - preparar reagentes, corantes, antigenos e outras solugdes necessdrias
d realizagdo de vdrios tipos de andlises, reagdes e exames; - registrar os resultados dos exames realizados, em livros prdprios e elaborar relatdrios de suas
atividades; - inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratdrios e hospitais e proceder a fiscalizagdo do exercicio profissional; - realizar
pesquisas sobre a composigéo, fungbes e processos quimicos dos organismos vivos, visando a incrementar os conhecimentos cientificos e a determinar as
aplicagdes prdticas na industria, medicina e outros campos; - realizar experiéncias, testes e andlises em organismos vivos, observando os mecanismos
quimicos de suas reagdes vitais, como respiragdo, digestdo, crescimento e envelhecimento; - estudar a agdo quimica de alimentos, medicamentos, soros,
horménios e outras substdncias sobre tecidos e fungées vitais;- analisar os aspectos quimicos da formagéo de anticorpos no sangue e outros fenémenos
bioquimicos, para verificar os efeitos produzidos no organismo e determinar a adequagdo relativa de cada elemento; - realizar experiéncias e estudos de
bioquimica, aperfeicoamento ou criando novos processos de conservagdo de alimentos e bebidas, produgdo de soros, vacinas, horménios, purificagéo e
tratamento de dguas residuais para permitir sua aplicagdo na industria, medicina, satde publica e outros campos; - desempenhar atividades afins.

ENFERMEIRO: - distribuir, instruir e controlar servigos executados por auxiliares, clinica médica, referentes a enfermagem, cuidados de higiene, vigildncia e
distribuigdo de medicamentos, roupas e alimentos a doentes; - verificar temperatura, pulso e respiragéo de pacientes; - aplicar sondas, raios ultravioletas
e infravermelhos; - fazer transfusées de sangue e plasma; - coletar e classificar sangue, determinando seu tipo de fator RH; - auxiliar cirurgiées, como
instrumentador, durante as operagdes; - fazer curativos pds-operatdrios delicados e retirar pontos; - auxiliar médicos na assisténcia a gestantes em partos
normais ou em casos operatarios; - prestar os primeiros cuidados aos recém-nascidos; - vigildncia epidemioldgica - notificagdo, acompanhamento e visita
domiciliar; - orientar gestantes no planejamento familiar, hipertensos e diabéticos; - execugdo do Programa DST/AIH’s; - coleta para exames PV; -
orientaglio para auto-exame de mama; - participar do planejamento e implantacdo de programas de saude publica e de educagdo em saude da
comunidade; - padronizar o atendimento de enfermagem; - avaliar o desempenho técnico-profissional dos agentes de saude comunitdria e auxiliares de
enfermagem; - supervisionar as dreas de trabalho sob sua responsabilidade; - executar consultas de enfermagem, atendimento em grupo e procedimentos
de enfermagem mais complexos; - dar palestras aos grupos operativos relacionados a sua formagéo profissional; - realizar visitas domiciliares periddicas
e iniciantes na drea abrangente; - buscar ativamente casos prioritdrios dentro do projeto da drea de atuagdo para inser¢do nos grupos operativos
desenvolvidos; - desempenhar tarefas afins.

ENGENHEIRO CIVIL: - projetar, calcular, orgar, dirigir e fiscalizar a construgdo, reformas e ampliagdes de edificios publicos, estradas vicinais, pracas de
esporte e as obras complementares respectivas; - elaborar projetos urbanisticos; - elaborar projetos, orcamentos para construgdo de prédios publicos e
pragas de esportes, cdlculos de estruturas de concreto armado e metdlico em edificios publicos; - realizar em laboratdrios especializados estudos, ensaios
e pesquisas relacionadas como o aproveitamento de matérias primas, processos de industrializagdo ou de aplicagdo de produtos variados; - distribuir e
orientar os trabalhos de levantamentos topogrdficos e hidrométricos; - fazer cdlculos especificos para a confec¢do de mapas e registros cartogrdficos; -
elaborar laudo de avaliagdo para fins administrativos, fiscais ou judiciais, mediante vistoria dos imdveis; - fiscalizar o cumprimento dos contratos
celebrados entre o Municipio e empresas particulares para execugcdo de obras; - examinar processos e emitir pareceres de cardter técnico; - prestar
informagdes a interessados; - acompanhar a execugdo do Plano Diretor, - inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratdrios, hospitais,
obras e proceder a fiscalizagéo, - elaborar orcamento; - desempenhar tarefas a fins.

ESPECIALISTA EDUCACIONAL: a) de Orientador Educacional, em trabalho individual ou de grupo, a orientagdo, o aconselhamento eo encaminhamento de
alunos em sua formagdo geral, a sondagem de suas tendéncias vocacionais e desuas aptiddes, a ordenagdo das influéncias que incidam sobre a formagéo
do educando na escola, nafamilia ou na comunidade, a cooperagdo com as atividades docentes e o controle do servigo deorientagéo educacional a nivel
de sistema;b) de Supervisor Pedagdgico, no dmbito do Sistema, da escola ou de dreas curriculares, a supervisdodo processo pedagdgico em seu triplice
aspecto de planejamento, controle e avaliagéo, na construgéo doprocesso pedagdgico.

FISCAL DE SERVICO SANITARIO: desenvolvimento de acbes de orientacdo e prevencdo na drea de vigildncia sanitdria; fiscalizacdo dos estabelecimentos e da
manipulagdo e comercializagdo de géneros alimenticios. lavratura de Auto/Termo competentes e outras tarefas sim ila res. emissdo de pareceres técnicos
relativos a inspegdes desenvolvidas. determinagdo de correcdo nas irregularidades encontradas e adogdo de providéncias saneadoras ou repressivas para
o resguardo da saude colet iva. solicitagdo de andlises laboratoriais para o apoio ds atividades de vigildncia sanitdria e epidemioldgica; apreensdo,
interdigéo ou incineragdo de mercadorias, no cumprimento de determinagdo superior ou nos casos em que a lei assim determinar; coleta de amostras
para andlise fiscal e de controle, interdicdo de mercadorias e ou estabelecimentos cujas condigbes ndo estejam satisfatérias com as normas e padrées
exigidos. executar outras tarefas correlatas previstas em legislagdo.

FARMACEUTICO: - realizar trabalhos de manipulagdo de medicamentos, aviando férmulas oficiais e magistrais; - proceder & andlise de matéria prima e
produtos elaborados para controle de sua qualidade; - atender portadores de receitas médicas, orientando-os quanto ao uso de medicamentos; - controlar
receitudrio e consumo de drogas atendendo a exigéncia legal; - manter atualizado o estoque de medicamentos; - inspecionar estabelecimentos industriais
e comerciais de drogas e produtos farmacéuticos e proceder a fiscalizagdo do exercicio profissional; - responder pela farmdcia municipal; - desempenhar
tarefas afins.

FISIOTERAPEUTA: - examinar pacientes, fazer diagndsticos, prescrever e realizar tratamentos de fisioterapia; - requisitar, realizar e interpretar exames; -

orientar e controlar o trabalho de auxiliares de saude; - estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas especiais de saude
publica; - atendimento individual a adultos e criangas; - atendimento a APAE e terceira idade; - desempenhar tarefas afins.
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GARI: - executar tarefas elementares, sem complexidade, tais como capina e varredura dos logradouros publicos, apontamento e andagem de
ferramentas; - executar trabalhos de limpeza publica; - desempenhar atividades afins.

MOTORISTA: - dirigir automdvel, 6nibus, caminhdo, camioneta, jeep e 6nibus, dentro ou fora do perimetro urbano e suburbano; - conduzir passageiros; -
transportar cargas, entregando-as nos locais de servigo ou de depdsito; - carregar, descarregar e conferir mercadorias transportadas em caminhéo ou
camioneta; - cuidar da manutengdo do veiculo e fazer-lhe pequenos reparos; - manter o veiculo em condig¢bes de conservagdo e funcionamento,
providenciando conserto, abastecimento, lubrificagéo, limpeza e troca de pegas; - atender as normas de seguranga e higiene; - desempenhar atividades
afins.

MOTORISTA DE AMBULANCIA: - dirigir ambuldncia, dentro ou fora do perimetro urbano e suburbano; - transportar pacientes ou servidores do Municipio em
todo territdrio nacional; - acompanha-los, nas entidades de satide, obtendo senhas para confirmagéo de consultas e/ou internamento; - propiciar
condigbes de locomogdo dos doentes do veiculo até os érgdos de saude; - auxiliar nos primeiros socorros a pacientes dentro da ambuldncia, bem como
locomové-lo nas macas para o interior de hospitais; - dirigir automdvel, caminhdo, camioneta, jeep e ambuléncia, dentro ou fora do perimetro urbano e
suburbano; - cuidar da manutengdo do veiculo e fazer-lhe pequenos reparos;- desempenhar tarefas dafins.

ODONTOLOGO: - examinar estomatoldgicamente os pacientes para o fim de diagndstico; - fazer obturagbes de diversos tipos, extragdes e outros
tratamentos com alveolotomia, suturas, incisdo de abcessos e avulsdo de tdrtaro; - aplicar anestesia local, regional ou troncular; - realizar intervengdes
cirurgico-bucais; - tirar e interpretar radiografias - realizar trabalhos de ortodontia; - visitar gabinetes dentdrios, oficinas de protese e laboratdrios de raio
X, para fiscalizagdo de exercicio profissional; - raspagem, alisamento e polimento dentdrio; - restauragdo de compdsito de uma face, de resto radicular e
resina-dngulo; - curativos, restauragdo em resina 2 faces pulpotomia; - exodontia de dente permanente e tratamento de alvéolo;- drenagem e tratamento
de hemorragias; - aconselhamento aos pacientes; - desempenhar tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES: - conduzir trator agricola e outros equipamentos; - executar deslocamentos, aragens “gradagens”, adubag¢des, plantios,
capina, irrigagées, colheitas e rogadeiras, com mdquinas e acessorios apropriados a cada uma dessas operagdes; - zelar pela manutengdo do
equipamento, procedendo a simples reparo, limpeza, lubrificagéo e abastecimento; - montar e desmontar implementos; - atender as normas de seguranga
e higiene do trabalho; - desempenhar tarefas afins.

PEDREIRO: - assentar tijolos, blocos, passeios, manilhas e outros; - confeccionar lajes, colunas, vigas, reboco, passeios, meio-fio, bueiros e outros; - distribuir,
orientar e fiscalizar a execugdo de tarefas que foram executadas sob seu comando; - relacionar e controlar o material necessdrio ao servigo a executar; -
executar tarefas de alvenaria e acabamentos relativos a edificagées; - executar trabalhos de reparos e reformas em construgdes; - interpretagéo de
plantas; - desempenhar atividades afins.

PROFESSOR P-1: | - o Professor - 01, no exercicio de atividades educacionais na creche, na pré-escola e no ensinofundamental de 19 a 49 série, concomitante
dos seguintes modulos de trabalho: médulo 1: regénciaefetiva; médulo 2: atividades extra-classe, elaboragdo de programas e planos de trabalho, controle
eavaliagéio do rendimento escolar, recuperagdo dos alunos, reuniées, auto-aperfeicoamento, pesquisa educacional e cooperagdo, no dmbito da escola,
para aprimoramento tanto do processo ensino-aprendizagem, como da ag¢do educacional e participagdo ativa na vida comunitdria da escola;

PROFISSIONAL EDUCAGAO FiSICA: Compreender, analisar, estudar, pesquisar (profissional e academicamente), esclarecer, transmitir e aplicar os
conhecimentos biopsicossociais e pedagdgicos da atividade fisica e desportiva nas suas diversas manifestagées, levando em conta o contexto histdrico
cult ural; Atuar em todas as dimensdes de seu campo profissional, o que supée pleno dominio da natureza do conhecimento da Educagdo Fisica e das
prdticas essenciais de sua pro dugdo , difu sdo , socializagéo e de competéncias técnico-instrumentais a partir de uma atitude critico-reflexiva e ética;
Disseminar e aplicar conhecimentos prdticos e tedricos sobre a Educagdo Fisica (Atividade Fisica/Motricidade Humana/Movimento Humano), analisando-
os na relagdo dindmica entre o ser humano e o meio ambiente; Promover uma educagdo efetiva e permanente para a saude e a ocupagdo do tempo livre
e de lazer, como meio eficaz para a conquista de um estilo de vida ativo e compativel com as necess i dades de cada etapa e condi¢bes da vida do ser
humano; Contribuir para a formagdo integral de criangas, jovens, adultos e idosos, no sentido de que sejam cidaddos auténomos e conscientes; Estimular
e fomentar o direito de todas as pessoas a atividade fisica, por vias formais e/ou ndo formais; Promover estilos de vida sauddveis, conciliando as
necessidades de individuos e grupos, atuando como agente de transformagdo social; Conhecer e utilizar os recursos tecnoldgicos, inerentes a aplicagéo
profissional; Identificar, diagnosticar, planejar, organizar, dirigir, supervisionar, executar, programar , ministrar , prescrever, desenvolver, coordenar,
orientar, avaliar e aplicar métodos e técnicas de aprendizagem, aperfeicoamento, orientagdo e treinamento técnico e tdtico, de modalidades desportivas,
na drea formal e ndo formal; Diagnosticar, planejar, organizar, supervisionar, coordenar, executar, dirigir, programar, ministrar, desenvolver, prescrever,
orientar e aplicar métodos e técnicas de avaliagéo, prescrigéo e orientagdo de atividades fisicas, objetivando promover, otimizar, reabilitar, maximizar e
aprimorar o funcionamento fisiolégico orgdnico, o condicionamento e o desempenho fisico dos praticantes das diversas modalidades esportivas,
acrobdticas e artisticas; Diagnosticar, planejar, organizar, supervisionar, coordenar, executar, dirigir, programar, ministrar, desenvolver, prescrever,
orientar, identificar necessidades, desenvolver coleta de dados, entrevistas, aplicar métodos e técnicas de medidas e avaliagéo cineantropométrica,
biomecdnica, motora, funcional, psicofisiolégica e de composigdo corporal, em laboratdrios ou no campo prdtico de intervengdo, com o objetivo de avaliar
o condicionamento fisico, os componentes funcionais e morfoldgicos e a execugdo técnica de movimentos, objetivando orientar, prevenir e reabilitar o
condicionamento, o rendimento fisico, técnico e artistico dos beneficidrios; Diagnosticar, identificar, planejar, organizar, supervisionar, coordenar,
executar, dirigir, assessorar, dinamizar, programar, ministrar, desenvolver, prescrever, orientar, avaliar e aplicar atividades fisicas de cardter ludico e
recreativo, objetivando promover, otimizar e restabelecer as perspectivas de lazer ativo e bem estar psicossocial e as relagdes sécio- culturais da
populagdo; Diagnosticar, planejar, organizar, supervisionar, coordenar, executar, dirigir, assessorar, dinamizar, programar, desenvolver, prescrever,
orientar, avaliar, aplicar métodos e técnicas motoras diversas, aperfeicoar, orientar e ministrar os exercicios fisicos, objetivando promover, otimizar,
reabilitar e aprimorar o funcionamento fisiolégico orgédnico, condicionamento e o desempenho fisiocorporal, orientar para: o bem-estar e o estilo de vida
ativo, o lazer, a sociabilizagdo, a educagdo, a expressdo e estética do movimento, a prevengdo de doengas, a compensagdo de disturbios funcionais, o
restabelecimento de capacidades fisiocorporais, a auto-estima, a cidadania, a manutengdo das boas condi¢ées de vida e da saude da sociedade;
Diagnosticar, identificar, planejar, organizar, supervisionar, coordenar, executar, dirigir, assessorar, dinamizar, programar, ministrar, desenvolver,
prescrever, prestar consultoria, orientar, avaliar e aplicar métodos e técnicas de avaliagdo na organizagéo, administracdo e/ou gerenciamento de
instituicdes, cujas atividades fins sejam atividades fisicas e/ou desportivas.
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PSICOLOGO: - orientar, coordenar e controlar a aplicacdo, o estudo e a interpretacdo de testes psicoldgicos e a realizagdo de entrevistas complementares;
- orientar ou realizar entrevistas psico-sociais com candidatos a orientagdo profissional, educacional, vital e vocacional; - orientar e coletar dados
estatisticos sobre os resultados dos testes a realizar, sua interpretagdo para fins cientificos; - realizar sinteses e diagndsticos em trabalhos de orientagdo
educacional, vocacional, profissional e vital; - planejar e executar ou supervisionar trabalhos de psicoterapia em casos de pessoas com problemas de
ajustamento; - realizar sintese de exames de processos de sele¢do; - diagnosticar e orientar criangas e adolescentes com problemas no ambiente escolar;
- participar de reunibes e realizar trabalhos de estudos e experimentos; - selecionar baterias de teste e elaborar as normas de sua aplicagdo; - elaborar,
aplicar, estudar e corrigir testes destinados a seleg¢éo de candidatos a ingresso em estabelecimento de ensino, e ao provimento em cargos municipais; -
realizar trabalhos administrativos correlatos; - supervisionar estdgio institucional e aconselhamento escolar; - atendimento para laudos (INSS); -
desempenhar tarefas afins.

SECRETARIO ESCOLAR: - organizar e manter em dia fichdrios e livros referentes & vida escolar dos alunos, bem como, boletins de fregiiéncia e aproveitamento;
- proceder a matricula dos alunos no inicio de cada ano, conferindo documentos e registrando dados; - expedir e receber guias de transferéncia; - redigir
atas, cartas, oficios, avisos e outros documentos; - preencher certificados de conclusdo de curso; - apurar a freqiiéncia dos servidores do estabelecimento
e fazer folhas de pagamento; - desempenhar atividades afins.

SERVENTE CONTINUO: - receber, relacionar e entregar processos, cartas, telegramas, fax, guias e documentos diversos em setores de trabalho, domicilios,
bancos, correio e estabelecimentos comerciais, colhendo recibo, quando necessdrio; - distribuir e recolher folhas de presenga; - atender a telefonemas,
receber recados e prestar ao publico informagées simples; - pesar, selar, expedir correspondéncia e pequenos volumes; - auxiliar na mudanga de méveis
e utensilios; - fazer e servir café nos setores de trabalho e preparar lanches; - limpar e conservar instalagées sanitdrias, portas, vidros, azulejos, ladrilhos
e pisos; - auxiliar na embalagem e expedi¢do de medicamentos, impressos e outros materiais; - remover lixos e detritos; - executar trabalhos de limpeza,
conservagdo, arrumagdo de locais, moveis, utensilios e equipamentos; - executar servigos de copa-cozinha; - desempenhar tarefas afins.

SERVENTE ESCOLAR: - varrer, raspar e encerar assoalhos; - lavar ladrilhos, azulejos, pisos, vidragas e vasilhame; - manter a higiene das instalagdes sanitdrias;
- limpar as salas antes do inicio das aulas; - zelar pela boa ordem e limpeza do material diddtico, - colaborar na disciplina dos escolares nos corredores,
nos recreios e na entrada e saida das aulas; - prestar assisténcia especial aos alunos que durante o periodo de aulas se ausentarem das classes; - colaborar
na limpeza e ornamentagdo do estabelecimento, em dias de festa; - dar sinal para o inicio e término das aulas; - comparecer a reuniées, quando convocado
pelo diretor; - receber e transmitir recados; - cuidar de hortas, jardins, quadras de esporte e demais dependéncias da escola; - desempenhar atividades
afins.

TECNICO DE ADMINISTRATIVO: - efetuar levantamentos sobre condi¢ées e métodos de trabalhos nos érgédos municipais; - auxiliar na execucéo de andlise de
trabalho; - executar trabalhos complexos de administragéo de pessoal, material, orcamento e financeiro; - acompanhar a legislagdo e a jurisprudéncia
relacionadas com as suas atribuigbes; - estudar processos complexos; - elaborar exposicdes de motivos, informagdes, pareceres e outros expedientes,
decorrentes do desenvolvimento dos trabalhos; - colaborar no recrutamento e sele¢do de pessoal, - orientar e controlar a preparagdo de servigos proprios
da unidade, mas fora da rotina normal; - fazer e conferir cdlculos complexos e colaborar no levantamento de quadros e mapas estatisticos referentes as
atividades da unidade; - servigos de datilografia e digitagdo; - redigir correspondéncias e minutar atos administrativos; - desempenhar tarefas afins.

TECNICO DE ENFERMAGEM: - realizar curativos diversos; - preparar pacientes para exames e operagdes cirtirgicas e auxiliar médicos e enfermeiros; - aplicar
inje¢des intramuscular, endovenosa e subcutdnea; - verificar sinais vitais; - auxiliar na ginecologia, obstetricia, oftalmologia e ortopedia; - tomar o pulso
e a temperatura, medir a pressdo arterial; - ministrar medicamentos e alimentos aos enfermos, de acordo com as prescricées médicas e observar as
reagbes dos pacientes apds as medicagdes; - recolher material destinado a exame de laboratdrio; - anotar em impressos proprios e boletins médicos os
resultados de exames e os medicamentos ministrados, comunicando a médicos e enfermeiros as alteragées surgidas e observagdes pessoais; - aplicar
banhos de luz; - auxiliar na preparagéo de salas para intervengdes cirurgicas e cuidar da esterilizagéio do material e dos instrumentos a serem utilizados
nesses trabalhos e nos de enfermagem; - cuidar da higiene pessoal, do repouso e da vigildncia dos doentes, observar e auxiliar na manutengéo da limpeza
das salas de operagbes e enfermarias; - colocar e retirar aparelhos sanitdrios mdveis; - receber e registrar pacientes em hospitais e ambulatdrios e
executar tarefas correlatas de escritdrio; -participar de campanhas anti-Aids, anti-tabagismo, hipertensdo, anti-drogas; - desempenhar atividades afins.
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ANEXO IV

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA
CARGOS:

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, AJUDANTE DE OBRAS E SERVICOS, AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, AUXILIAR
DE LABORATORIO, AUXILIAR DE MATERIAL, BARQUEIRO, GARI, MOTORISTA, MOTORISTA DE AMBULANCIA, OPERADOR DE MAQUINAS LEVES,
PEDREIRO, SERVENTE ESCOLAR, SERVENTE CONTINUO.

PORTUGUES:
Leitura, compreensdo, interpretagdo, género, tipo, objetivo e meio de circulagio de textos diversos (dentre outros, receitas, charges,
bilhetes, noticias, tirinhas, cartuns, antncios, provérbios, contos...); Encontros vocdlicos e consonantais; DivisGo sildbica; Silaba ténica;
Acentuagdo grdfica; Sinénimos e Anténimos; Homénimos e Parénimos; Formagdo de Palavras; Classes de palavras (artigo, substantivos,
pronome, preposicdo, verbo, advérbio...) e suas flexdes, classificagées e emprego; Tipos de frases; Pontuagdo; Alfabeto; Novo acordo
ortogrdfico.

MATEMATICA:
Conjuntos (nogdo, igualdade desigualdade, tipos, pertence e ndo pertence, subconjuntos, unido e interse¢io). Numeros naturais. Operagées
(adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisGo e potenciagdo). Sistema de numeraglo decimal. Sistema monetdrio brasileiro. Sentengas
matemadticas. Fragbes. Numeros decimais. Porcentagem. Problemas. Medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e
tempo.

CONHECIMENTOS GERAIS:
Politica e Economia nacionais. Sociedade e costumes nacionais (musica, literatura, artes, arquitetura, rddio, cinema, teatro, televisdo,
educagdo, saude, esporte, gastronomia...). Historia e Geografia nacionais. Descobertas e inovagdes cientificas e tecnoldgicas. Meio
ambiente.

CONHECIMENTOS ESPECIiFICOS MOTORISTA E MOTORISTA DE AMBULANCIA:
Primeiros socorros; Instrumentos e ferramentas; Conhecimentos operacionais de eletricidade de autos, Nogbes bdsicas de: mecdnica,
operacdo e manutengdo preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos; Conhecimento de sistema de funcionamento dos
componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel de dleo, de dgua, condicdes de freio, pneus, etc; Diagndsticos de falhas de
funcionamento dos equipamentos; Lubrificagdo e conservagdo do veiculo; Cddigo de Trdnsito Brasileiro — Lei n® 9.503, de 23 de Setembro
de 1997, atualizagdo e Legislagdo Complementar; ResolugGes do CONTRAN.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OPERADOR DE MAQUINAS LEVES:
Legislagdo de Trdnsito; Sinalizagdo; Diregio Defensiva; Primeiros Socorros ou Suporte Bdsico de Vida; Cidadania e Meio Ambiente; Nogdes
Bdsicas de Mecdnica, Operagdo e Manutengdo Preventiva dos Equipamentos leves e pesados, tais como: Trator Agricola, Motoniveladora,
Pa Carregadeira e Retroescavadeira; Conhecimento de Sistema de Funcionamento dos Componentes dos Equipamentos como: Leitura do
Painel, Alavancas, Nivel de Oleo, de Agua, Condices de Freio, Pneus, etc; Diagndsticos de Falhas de Funcionamento dos Equipamentos.

CARGOS:
ADVOGADO, ASSISTENTE SOCIAL, BIOQUIMICO, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO CIVIL, ESPECIALISTA EDUCACIONAL, FISCAL DE SERVIGO SANITARIO,
FARMACEUTICO, FISIOTERAPEUTA, ODONTOLOGO, PROFESSOR P-1, PROFISSIONAL EDUCAGAO FISICA, PSICOLOGO, SECRETARIO ESCOLAR, TECNICO

ADMINISTRATIVO, TECNICO DE ENFERMAGEM

CONTEUDO PROGRAMATICO
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PORTUGUES:
Leitura, compreensdo, interpretacdo, género, objetivo e meio de circulagdo de textos diversos (dentre outros, charges, noticias, tirinhas,
cartuns, anuncios, reportagens, contos, fdbulas, anincios, artigos cientificos e de opinido...); Classes de palavras (flexdes, classificagdes e
emprego); Acentuagdo grdfica; Pontuagdo (classificagio e emprego); Frase (classificagbes); Uso dos “porqués”. Periodos simples; Periodos
compostos (termos essenciais, termos integrantes e termos acessorios da oragdo); Periodos compostos por coordenagdo e subordinagdo
(classificagdes); Oragbes reduzidas; Concorddncia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Denotacdo e conotagdo; Figuras de

linguagem; Vicios de linguagem; Fungdes da Linguagem; Novo acordo ortogrdfico; Significagdo das Palavras.

MATEMATICA:

Conjunto dos numeros naturais: a numeragdo decimal; operagdes e resolugdes de problemas. Multiplos e divisores de um nimero natural:
divisibilidade; maximo divisor comum; minimo multiplo comum. Numeros fraciondrios: operagées com niimeros fraciondrios; resolucdes de
problemas. FragGes e niimeros decimais: Operagées com ntimeros decimais. Sistema Métrico Decimal: Perimetro de figuras planas. Areas
de figuras planas (tridngulos, quadrildteros, circulos e poligonos regulares). Conjunto dos nimeros inteiros relativos: Operagdes e resolugbes
de problemas. Conjunto dos numeros racionais: Resolugio de equagdes do 12 grau. Resolugdo de problemas. Razio e proporgdo.
Propriedades das proporgdes. DivisGo proporcional. Média aritmética simples e ponderada. Regra de trés simples. Regra de trés, composta.
Porcentagem, juros simples e montante. Conjunto dos nimeros reais: Operagdes com polinémios. Produtos notdveis. Fatoragdo. Sistemas
de equagdes do 12 grau com duas incognitas. Equagdes do 22 grau. Resoluglo de problemas. Relagbes métricas e trigonométricas nos
tridngulos retdngulos: aplicacdo do teorema de Pitdgoras. Fungdes: Fungdo do 19 grau. Fungdo quadrdtica. Fungdo exponencial. Fungéo
logaritmica. Andlise Combinatdria Simples. Geometria sélida: prismas e pirdmides, cilindros e cones, esfera - dreas e volumes.

CONHECIMENTOS GERAIS:
Politica e Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, rddio, cinema, teatro, televisdo, educagdo, satide, esporte,
gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais. Descobertas e inovagdes cientificas e tecnoldgicas. Meio ambiente.

INFORMATICA:
Conceitos de Internet/Intranet. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos
associados a Internet/Intranet: Ferramentas e aplicativos comerciais de navegagéo, de correio eletrénico, de grupos de discussdo, de busca
e pesquisa; Conceitos de protegdo e seguranga. Conceitos bdsicos e modos de utilizagio de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de informadtica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para
armazenamento de dados e para realizagdo de cépia de sequranga (backup); Principais aplicativos comerciais para edicto de textos e
planilhas (Ex.: Word, Excel).

ESPECIFICA PARA ADVOGADO:
Direito Constitucional - A Constitui¢do da Republica Federativa, de 05 de outubro de 1988. Principios fundamentais: Fundamentos e
objetivos da Republica Federativa do Brasil e principios norteadores das relagdes internacionais. Direitos e garantias fundamentais: Direitos
e deveres individuais e coletivos; Direitos sociais; Nacionalidade; Direitos politicos. Da organizagdo do Estado: Organizagio politica
administrativa; A Unido; Os Estados; O Municipio; O Distrito Federal e Territdrios. Da Administracdo Publica: Disposi¢Ges gerais e principios,
servidores publicos civis e militares. Poderes da Unido; O poder legislativo: O Congresso Nacional e suas atribuices; A Cdmara dos
Deputados; O Senado Federal; O Processo Legislativo; A fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentdria. O poder executivo: O Presidente
e vice-Presidente da Republica; Atribuigdes e responsabilidades do Presidente da Republica. O poder Judicidrio: O Supremo Tribunal Federal;
O Superior Tribunal de Justica; Tribunais Regionais Federais e Juizes Federais; Tribunais e Juizes dos Estados. Finangas Publicas. Ordem
econdmica e financeira. Direito Administrativo - Administragdo Publica: Caracteristicas; Modo de atuagdo; Regime Juridico; Poderes e
deveres do Administrador Publico; Principios bdsicos (legalidade, moralidade, impessoalidade e publicidade). Personalidade juridica do
Estado: Orgdo e agentes publicos; Competéncia. Poderes Administrativos: Poder vinculado; Poder discriciondrio; Poder hierdrquico; Poder
disciplinar; Poder requlamentar; Poder de policia. Atos Administrativos: Conceito e requisitos; Atributos; Classificagéo; Espécies; Anulagdo
e revogagdo. Organizagio Administrativa: Administragdo direta e indireta; Centralizacdo e descentralizagdo. LicitagGes. Contratos
Administrativos. Servidor Publico: Regime Juridico Unico; Deveres; Proibicées; Acumulagéo; Responsabilidade e penalidades; O processo
disciplinar. Direito Tributdrio - Competéncia Tributdria e LimitagGes Da Competéncia Tributdria Impostos, Taxas e Contribuigdo De Melhoria
Distribuicdo Da Receita Tributdria Vigéncia Da Legislagdo Tributdria Aplicagdo Da Legislagdo Tributdria Interpretagdo Da Legislagdo
Tributdria Obrigagdo Tributdria: Fato Gerador; Sujeito Ativo; Sujeito Passivo; Solidariedade. Responsabilidade Tributdria. Crédito Tributdrio:
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Constituigdo; Suspensdo,; Extingdo. Exclusdo Do Crédito Tributdrio. Garantias e Privilégios do Crédito Tributdrio. Administragdo Tributdria:
Fiscalizagdo, Divida Ativa; Certiddes Negativas. Execugdo Fiscal Judicial. Direito Civil - Teoria geral do Direito Civil; Eficdcia da lei no tempo;
Eficdcia da lei no espago; Personalidade e capacidade; Dos fatores Juridicos: do ato Juridico; do negdcio Juridico; modalidades do ato e
negdcio Juridico; do erro; do dolo; da coagdio; da lesGo; Da simulagdo; da fraude contra credores. Da prescri¢io; Da decadéncia. Obrigagdes:
Fontes das obrigagdes; Elementos da obrigagdo; Efeitos da obrigagdo; Obrigagées e suas classificacdes: obrigagdo de dar, fazer e ndo fazer;
obrigagdes divisiveis e indivisiveis; obrigagGes objetivamente multiplas; obrigagGes subjetivamente multiplas; obrigagbes soliddrias. Da
consignagdo em pagamento; Da sub-rogagdo; Da dagdo em pagamento; Da novagdo; Da compensagdo; Da confusdo; Da remissGo; Da
mora; Da arras; Da cldusula penal; Da responsabilidade e seus fundamentos. Contrato: Classificagdo do contrato; FormagGo do contrato;
Transmissdo do contrato; Extingdo do contrato; Dos vicios redibitdrios; Da evicgGo; Dos contratos em espécie: compra e venda; modalidades
especiais de compra e venda; alienagdo fiducidria em garantia; permuta; doagdo. Direito Previdencidrio - Seguridade social: Origem e
evolugdo legislativa no Brasil; Conceituagdo; Organizagio e principios constitucionais. Legislagdo previdencidria: Contetdo, fontes,
autonomia; Aplicagio das normas previdencidrias (Vigéncia, hierarquia, interpretagdo e integragdo); Orientagdo dos tribunais superiores.
Regime geral de previdéncia social: Sequrados obrigatdrios; Sequrado facultativo; Trabalhadores excluidos do regime geral. Financiamento
da seguridade social: Receitas da Unido; Receitas das contribuicGes sociais; Saldrio de contribuicdo; Arrecadagdo e recolhimento das
contribuicdes destinadas a sequridade social (Competéncia do INSS e da Secretaria da Receita Federal; Obrigagdes da empresa e demais
contribuintes; Prazo de recolhimento; Recolhimento fora do prazo: juros, multa e atualizagio monetdria; Obrigagbes acessérias).
Responsabilidade soliddria: conceito, natureza juridica e caracteristicas. Notificagdo fiscal de langamento de débito. Parcelamento de
contribuicdes e demais importdncias devidas a seguridade social. Decadéncia e prescri¢do. Restituiciio e compensagdo de contribui¢des.
Isengdo de contribuicOes: requisitos, manutengio e perda. Matricula da empresa. Prova de inexisténcia de débito. Crimes contra a
seguridade social. InfragGes a legislagdo previdencidria. Recurso das decisGes administrativas. Divida ativa: inscri¢do e execugdo judicial.
Plano de beneficios da previdéncia social: beneficidrios, espécies de prestagdes, beneficios, disposicGes gerais e especificas, periodos de
caréncia, saldrio-de-beneficio, renda mensal do beneficio, reajustamento do valor dos beneficios. Manutengdo, perda e restabelecimento
da qualidade de sequrado. Direito Penal: Crimes Contra a Administragdo Publica (dos crimes praticados por funciondrio publico contra a
administragdo em geral; dos crimes praticados por particular contra a administragio em geral). Direito do trabalho: Conceito, fontes, objeto
e principios. O Direito do Trabalho na Constituicdo da Republica. Relagio de emprego. Contrato Individual de Trabalho (urbano e rural):
sujeitos, Caracterizagdo e modalidades. Alteragdo do Contrato de Trabalho. Suspens@o do contrato e interrupgdo da prestagdo de servigos.
Remuneragdo. Duragdo do trabalho. Repouso semanal remunerado. Férias anuais remuneradas. Cessagdo do contrato de trabalho. Normas
tutelares: higiene e sequranca no trabalho. Trabalho da mulher. Trabalho do menor.

ESPECIFICA PARA ASSISTENTE SOCIAL:

A identidade da profissGo do Servigo Social e seus determinantes ideopoliticos. O espago ocupacional e as relagdes sociais que sdo
estabelecidas pelo Servigo Social. A Questdo Social, o contexto conjuntural, profissional e as perspectivas tedrico-metodoldgicas do Servigo
Social pés-reconceituagdo. O espago sdcio-ocupacional do Servico social e as diferentes estratégias de intervengdo profissional. As
possibilidades, os limites e as demandas para o Servigo Social na esfera publica, privada e nas ONG’s. A instrumentalidade como elemento
da intervengdo profissional. O planejamento da intervengGo e a elaboragdo de planos, programas, projetos e pesquisas na implantagdo de
politicas sociais. O Servico Social na contemporaneidade: as novas exigéncias do mercado de trabalho. Andlise da questdo social.
Fundamentos histdricos, tedricos e metodoldgicos do Servigo Social. Os fundamentos éticos da profissdo. A consolidagdo da LOAS e seus
pressupostos tedricos. O novo reordenamento da Assisténcia Social/SUAS suas interfaces com os segmentos da infdncia e juventude,
mulheres, idosos, familia, pessoa com deficiéncia. A politica social brasileira e os programas sociais de transferéncia de renda na
contemporaneidade: bolsa familia, etc.

ESPECiFICA PARA BIOQUIMICO:
Controle de qualidade - principios, controle interno e externo, soros controle, curva e fator de calibragdo, padrdes, fotocolorimetria e
espectrofotometria. Controle de varidveis pré-analiticas, analiticas e pds-analiticas. Bioquimica: Dosagens bioquimicas no sangue, métodos
automatizados. Células e receptores celulares; Quimica e Bioquimica dos dcidos nucléicos, proteinas, enzimas, carboidratos, lipideos.
Biologia Molecular, Enzimas de restrigio;, Marcadores tumorais. Monitoramento de Drogas Terapéuticas. Eletroforese de proteinas,
lipoproteinas e hemoglobina. Imunoeletroforese e cromatografia em andlises clinicas. Parasitologia: Métodos de concentragdo para exame
parasitolégico de fezes: Faust, Hoffman, Baerman, Ritchie, Stoll, Graham; Identificacio de protozodrios intestinais, ovos, larvas e formas
adultas de helmintos, colheita e métodos de coloragdo para o exame parasitoldgico e gota espessa. Identificacdo de plasmddios e fildrias
no sangue, profilaxia das doengas parasitdrias e ciclo evolutivo dos protozodrios e helmintos. Imunologia: Principios de Imunologia,
Imunidade inata e adquirida, Imunidade celular e humoral. Sistema HLA, sistema complemento, reagdes antigeno-anticorpo, reagbes
soroldgicas para sifilis, provas soroldgicas para doengas reumdticas, provas de aglutinagdo nas doengas infecciosas, imunoglobulinas,
reagdes de imunofluorescéncia. Reagdo para HIV (teste rdpido e Elisa). Uroandlise: Colheita, conservantes, exame qualitativo, caracteres
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gerais, propriedades fisicas, exame Quimico. Elementos anormais e sedimentoscopia, sedimento organizado, cdlculos renais. Microbiologia:
Esterilizagdo - métodos fisicos, e quimicos, principios e tipos. Coleta de amostras para exames, métodos de coloragdo, Meios de cultura,
condigdes gerais de preparo, armazenamento. Provas de controle de qualidade. Isolamento e identificagdo de bactérias e fungos de
interesse médico. Determinagdo de sensibilidade das bactérias aos antimicrobianos. Hematologia: Colheita, anticoagulantes, contagem de
leucdcitos e plaquetas. Automagdo em hematologia. Determinagdo de hemoglobina, de hematdcrito e dos indices hematimétricos. Métodos
de coloragdo, contagem de reticuldcitos. Interpretacdo do hemograma, leucograma e alteragdes dos leucdcitos, alteracées das hemdcias e
das plaquetas. Coagulograma completo, principio dos testes e suas aplicagbes diagndsticas. Biosseguranga no Laboratdrio: Prdticas de
biosseguranga, barreiras primdrias e equipamentos protetores, sele¢do e aquisicdo de materiais e reagentes. Descontaminagdo,
esterilizagdo, desinfecgdo e anti-sepsia, tratamento do lixo, descarte. Prevengdo dos acidentes de laboratdrio, normas e condutas de
emergéncia nos acidentes de laboratdrio.

ESPECIFICA PARA ENFERMEIRO:
Administracdo em Enfermagem de Satde Publica. Técnicas Bdsicas de Enfermagem. Assisténcia de Enfermagem na Atengdo Integral a
Mulher no Ciclo Gravido - Puerperal. Assisténcia de Enfermagem na Atengdo Integral a Crianga. Crescimento e desenvolvimento. Controle
das infecgOes respiratdrias agudas. Controle das doengas diarréicas e preven¢do a acidentes e intoxicagbes. Vacinagdo. Aspectos
imunoldgicos e operacionais. Vacinas utilizadas. Conservagdo. programa e avaliagdo. Participagdo do Enfermeiro no Controle das Doengas
Infecciosas e Parasitdrias Prevalentes em Nosso Meio. Assisténcia de Enfermagem ao Adulto a Nivel Ambulatorial.

ESPECIFICA PARA ENGENHEIRO CIVIL:

Projetos de obras civis: arquitetdnicos, estruturais (concreto, ago e madeira), fundagdes; instalagdes elétricas e hidrosanitdrias — elaboragéo
de termos de referéncia e projetos bdsicos. Projetos complementares: elevadores, ventilagdo-exaustdo, ar condicionado, telefonia,
prevengdo contra incéndio — compatibilizagdo de projetos. Especificagio de materiais e servigos. Planejamento e programagdo de obras:
orgamento e composigdo de custos unitdrios, parciais e totais, BDI e encargos sociais — levantamento de quantidades; planejamento e
cronograma fisico-financeiro — PERT-COM e histograma de mdo-de-obra. Operagdo e controle de obra, procedimentos gerenciais e
acompanhamento de obras. Organizagdo do canteiro de obras — execugdo de fundagdes ; alvenaria, estruturas e concreto, agco e madeira,
coberturas e impermeabilizacdo, esquadrias, pisos e revestimentos, pinturas, instalagées (dgua, esgoto,eletricidade e telefonia).
Acompanhamento da aplicagdo de recursos (medigGes, controle de materiais (cimento, agregados aditivos, concreto usinado, aco, madeira,
materiais cerdmicos, vidro etc.), controle de execugdo de obras e servigos, tragos e consumos de materiais. NogOes de pavimentagdo de
vias, terraplanagem e drenagem, hidrdulica, hidrologia e solos. Legislagdo e engenharia legal. Licitagdes e contratos: legislagdo especifica
para obras de engenharia civil. Vistoria e elaboragdo de pareceres. Elaboragdo de orgamentos. Noges de acessibilidade a portadores de
deficiéncia. Normas técnicas (incluindo NBRs atinentes a drea) e de sequranga aplicadas ao trabalho da respectiva drea.

ESPECIFICA PARA ESPECIALISTA EDUCACIONAL E PROFESSOR P-1:

Teoria e Prdtica da Educacdo - Conhecimentos Politico-Pedagdgicos - Fungdo social e politica da escola: perspectiva critica e perspectiva
neoliberal; gestdo democrdtica e autonomia na organizagdo do trabalho escolar; colegiados escolares; projetos politico-pedagdgicos. A
educacdo bdsica no Brasil: acesso; permanéncia; inclusdo e fracasso escolar. A organizagéo da educagéo bésica: LDB Lei Federal n° 9394/96;
principios e fins da educagdo nacional; diretrizes curriculares para o ensino fundamental e para a educagdo Infantil; pardmetros curriculares
nacionais. Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Bdsica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB.
Conhecimentos da Prdtica de Ensino: processos e contetidos do ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organizagdo do tempo
e do espago e a avaliagdo escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relagGes de poder na escola; curriculo e
cultura; tendéncias pedagdgicas na prdtica escolar.

ESPECIFICA PARA FARMACEUTICO:
Farmacologia Bases fisioldgicas da farmacologia: mediadores quimicos, evolugdo do conceito de mediagdo quimica, receptores
farmacoldgicos, receptores pré e pds-sindpticos, interacdo droga receptor, mensageiro secunddrio. Farmacocinética: via de administracdo
de drogas, absorgdo, biodisponibilidade, meia-vida das drogas, distribui¢do, biotransformagdo, excre¢do. Farmacodindmica: mecanismo
de agdo das drogas, interagdo droga-receptor, relagio dose-efeito, sinergismo, tipos de antagonismo, eficdcia e poténcia de uma droga.
Principais grupos de fdrmacos - Drogas que atuam no sistema nervoso auténomo: agonistas e antagonistas colinérgicos; agonistas e
antagonistas adrenérgicos. Drogas que atuam no sistema nervoso central: hipnéticos, sedativos e ansioliticos. Drogas anticonvulsivantes;
hipnoanalgésicos; drogas antidepressivas; analgésicos e antiinflamatdrios (esteroidais e ndo esteroidais); drogas diuréticas; drogas
cardiovasculares; anti-hipertensivos, antiarritmicos. Antineopldsicos. Drogas que atuam no sistema gastro-intestinal: fdrmacos que
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controlam a acidez gdstrica. Fdrmacos utilizados nas afecgbes do aparelho respiratdrio. Drogas antiparasitdrias: anti-helminticos. Drogas
antimicrobianas e antibiéticas. Insulina e fdrmacos hipoglicemiantes orais. Vitaminas hidrossoliveis e lipossoluveis. Interagdes
farmacoldgicas: interagdo medicamento - medicamento e medicamento-alimento. Andlise Farmacéutica. Cdlculo de equilvalente grama,
de miliequivalente grama e de miliosmol. Concentragdo de solugdes em molaridade, normalidade, molalidade, peso/peso, peso/volume,
volume/volume, ppm. Ensaio limite de ferro, metais pesados, cloreto, sulfato e arsénico. Andlise volumétrica por neutralizagdo, oxiredugdo,
precipitagdo e complexagdo. Preparacées Farmacéuticas e suas Elaboragées. Formas farmacéuticas sélidas, liquidas de uso oral e
parenteral, cremes e pomadas - preparagdo, vantagens e desvantagens das principais vias de administragdo. Vigildncia Sanitdria:
Legislagbes relacionadas a farmdcias e drogarias (Biosseguranga, Boas praticas de dispensagdo e manipulagcdo, Medicamentos de uso
controlado).

ESPECIFICA PARA FISIOTERAPEUTA:

Anatomia e Fisiologia: artrologia e miologia dos membros superiores e inferiores e do tronco; neuroanatomia; anatomia do sistema
respiratario e cardiovascular; neurofisiologia; fisiologia: respiratdria, cardiovascular, articular e do envelhecimento; Avaliagdo e conduta
fisioterapéutica para as disfungGes cardiovasculares (afeccbes vasculares periféricas cronicas e agudas, insuficiéncia cardiaca, doenca
arterial coronariana), pneumoldgicas (doenga pulmonar obstrutiva crénica, afeccbes pleurais, bronquiectasia, Sindrome de Angustia
Respiratéria Aguda, insuficiéncia respiratoria aguda, fibrose cistica, traumatismos tordcicos, pneumonia e atelectasia), reumatoldgicas
(artroses, artrite reumatdide, espondilite anquilosante, lipus eritematoso sistémico), geridtricas (osteoporose, alteragGes fisioldgicas
decorrentes do envelhecimento, incontinéncia urindria), traumato-ortopédicas (desvios da coluna vertebral, fraturas, luxagdes, lesGes de
partes moles, lesOes articulares, complicagdes osteoarticulares pds-traumdticas: rigidez, distrofia simpdtico-reflexa, sindrome
compartimental), neurolégicas (acidente vascular encefdlico, traumatismo raque-medular, polineuropatias, doengas extra-piramidais,
leses de nervos periféricos e paralisia facial) e dermatoldgicas (paciente queimado, Ulceras de pressdo); Fisioterapia em pré e pos-
operatdrio de cirurgias tordcicas, abdominais e ortopédicas; Fisioterapia em Terapia Intensiva: avaliagdo fisioterapéutica e radioldgica do
térax, abordagem cinesioterapéutica do aparelho locomotor e do sistema respiratério, sindrome de imobilismo, nogbes de assisténcia
ventilatdria, monitorizagdo respiratdria e desmame; Fisioterapia Geral — cinesioterapia, eletroterapia, termoterapia, fototerapia.

ESPECIFICA PARA ODONTOLOGO:
Patologia e Diagndstico Oral. Cirurgia Buco Maxilo Facial. Radiologia Oral e Anestesia. Odontologia Preventiva e Social. Odontologia Legal.
Odontopediatria e Ortodontia. Farmacologia e Terapéutica Aplicada a Odontogia. Materiais Dentdrios. Dentistica Operatoria. Prdtese
Dentdria. Procedimentos Clinicos-Integrados.

ESPECIFICA PARA PROFISSIONAL EDUCAGAO FiSICA:
Meétodos e técnicas da Educagdo Fisica. Diddtica especifica da Educagdo Fisica. Educagdo Fisica e Aprendizagem social. Educagdo Fisica e
contexto social. As novas tendéncias da Educagdo Fisica: Educagdo Fisica Humanista, Educagdo Fisica Progressista e a Cultura Corporal.
Educagdo Fisica Escolar: diferentes abordagens. Desportos: técnicas fundamentais e regras oficiais. Recreagdo e lazer: conceito e
finalidades. Fisiologia do exercicio.

ESPECIFICA PARA PSICOLOGO:
Avaliagdo Psicoldgica: Fundamentos da medida psicoldgica. Instrumentos de avaliagdo: critérios de selegdo, avaliagdo e interpretagdo dos
resultados. Utilizacdo das técnicas de avaliagdo na pratica clinica. Técnicas de entrevista. Psicologia do desenvolvimento normal e
patoldgico: desenvolvimento fisico, cognitivo e afetivo da crianga, adolescente e adulto. Satde coletiva: Politicas de satde mental. Satide
mental e familia. Saude mental e trabalho. Equipes de satide mental.

ESPECIFICA PARA TECNICO DE ENFERMAGEM:
Imunizagdo: conceito, importdncia, tipos, principais vacinas e soros utilizados em saude publica (indicagdo, contra-indicagdes, doses, vias
de administragdo, efeitos colaterais), conservagdo de vacinas e soros (cadeia de frio). Doengas transmissiveis: agente, forma de
transmissdo, prevengdo, sinais e sintomas, assisténcia de enfermagem e vigildncia epidemioldgica das principais doengas transmissiveis.
Assisténcia de enfermagem a mulher: na prevengdo do Cdncer cérvico-uterino e de Mama, no Pré-natal no planejamento familiar.
Assisténcia de enfermagem a crianga: no controle do crescimento e desenvolvimento, no controle das doengas diarréicas, no controle das
infecgdes respiratdrias agudas (pneumonia, otites, amigdalites, infecgbes das vias aéreas superiores), no controle das principais verminoses
(ascaradiase, oxioriase, estrogiloidiase, giardiase, amebiase e esquitossomose), na alimentagdo da crianga (aleitamento materno e
orientaglo para o desmame). Assisténcia de enfermagem ao adulto. Conceito, causas, sinais e sintomas, tratamento e assisténcia de
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enfermagem das patologias dos seguintes sistemas: Sistema cardiovascular, insuficiéncia cardiaca congestiva e hipertensdo arterial;
Sistema respiratdrio: asma e pneumonias; Sistema digestivo: gastrites e ulceras pépticas; Sistema anddcrino: diabetes mellitus; Sistema
neuroldgico: caracterizacdo dos niveis de consciéncia e acidentes vascular cerebral; Sistema musculo-esquelético: traumatismos
(distensdo, entorgos, subluxagdo e fraturas); Procedimentos bdsicos de enfermagem: verificagio da pressdo arterial, pulso, temperatura
e respiragdo, curativos (técnicas, tipos de curativos), administragdo de medicamentos (diluicio, dosagem, vias e efeitos colaterais);
Legislagdo em Enfermagem: Lei do exercicio profissional; Conceitos matemadticos aplicados a prdtica profissional.
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ANEXO VI

DATA HORARIO
15h do dia
01/07/2024 a 01/07/2024 &s
03/07/2024 15h do dia
03/07/2024
03/07/2024 Até 4s 17:00
19/07/2024 Até as 23:59h
15h do dia
19/07/2024 as
15h do dia
19/07/2024 a 21/08/2024
21/08/2024
21/08/2024
Até 16/09/2024 Até as 23:59h
Conforme previsto
22/09/2024 no ANEXO | deste
Edital
22/09/2024 Até as 23:5%h
Até 08/10/2024 Até as 23:59h
Até 22/10/2024 Até as 23:59h

No prazo maximo de
30 (trinta) dias apds
terem sido ultimadas -
todas as etapas
editalicias;

CRONOGRAMA DO CONCURSO

EVENTO

Periodo para pedido de isengdo de pagamento do valor
da taxa de inscrigdo;

Ultimo dia para postagem/envio dos documentos
exigidos no item 5 deste Edital para pedido de isengdo
de pagamento do valor da taxa de inscri¢do

Divulgagdo do resultado dos pedidos de iseng¢do de
pagamento do valor da taxa de inscrigdo;

Inscrigdes dos Candidatos no Concurso Publico;

Entrega do Laudo Médico pelo candidato que concorrera
as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

Ultimo dia para envio do Laudo Médico pelo candidato
que concorrerd as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia;

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigdo (boleto
bancério);

Disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de Inscri¢do
- CDI de todos os candidatos, divulgagdo da relagdo de
candidatos inscritos, dos locais de realizagdo das Provas,
do parecer do atendimento diferenciado e confirmagédo
de data e horarios de prova;

Realizagdo das Provas: Objetiva de Muiltipla Escolha e da
Prova Pratica;

Divulgagdo do Gabarito Provisdrio da Prova Objetiva de
Mdltipla Escolha;

Divulgagdo do Gabarito Definitivo, depois de decorrido o
prazo recursal e emitidos os respectivos pareceres;
Divulgagdo do Resultado Geral (em ordem de
classificagdo, contemplando todos os candidatos
envolvidos, classificados, excedentes, reprovados e
ausentes);

Divulgagdo do Resultado Final (em ordem de
classificagdo, contemplando somente os candidatos
classificados e excedentes), depois de decorrido o prazo
recursal e emitidos os respectivos pareceres;

Homologagdo do resultado final;

LOCAL

Conforme item 5 do edital.

Através do e-mail concurso@eloassessoriaeservicos.com.br.

Nos termos do item 1-6 deste Edital;

Enderego eletronico www.eloassessoriaeservicos.com.br;

Nas agéncias dos Correios, — AR, averiguando-se sua tempestividade pela
data da postagem, enderegados a ELO ASSESSORIA EM SERVICOS
PUBLICOS LTDA., sediada na Rua Ilmenita, n® 220 — sala 203, bairro
Camargos, CEP: 30.520-060, Belo Horizonte, Minas Gerais;

Nas agéncias dos Correios, — AR, averiguando-se sua tempestividade
pela data da postagem, enderegados a ELO ASSESSORIA EM SERVIGOS
PUBLICOS LTDA., sediada na Rua limenita, n2 220 — sala 203, bairro
Camargos, CEP: 30.520-060, Belo Horizonte, Minas Gerais;

Estabelecimento bancario, observado o horério de atendimento e das
transag@es financeiras de cada instituigdo;

Nos termos do item 1-6 deste Edital;

Adivulgar, até a data e horario constante do evento anterior, nos termos
do item 1-6 deste Edital;

Nos termos do item 1-6 deste Edital.
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