PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA - SP
CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS
EDITAL NUMERO 001/2024

ERRATA 001

@

ABCP

ASSOCIACAO BRASILEIRA
DE CONCURSQS PUBLICOS

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA, ESTADO DE SAQ PAULO, no uso de suas atribuicées legais torna piiblica no uso

de suas atribuigées legais publica ERRATA junto ao Edital do Concurso Publico n? 001/2024, para que nele conste

01. No item 02 - DOS CARGOS, onde se lé:

2.2 Os cargos, as vagas, os pré-requisitos, a jornada semanal de trabalho, a remuneracdo e os tipos de provas sido os
estabelecidos na tabela que segue:

oD CARGOS VAGAS REQUISITOS JORNADA | REMUNERAGAO| TIPOS DE
AP | PcD ‘ TOTAL SEMANAL PROVAS
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO/COMPLETO

% Ensino Fundamental Completo Carteira Objetiva

011 MOTORISTA 01 01 +CR de habilitagio categoria “D’ e “E” 40 horas |R$ 2.937,17 + pratica
Ensino Fundamental Completo Carteira Objetiva

012 TRATORISTA 01| * | 01+CR | "’ habilitacio categoria “C’, “D” e “E” 40 horas |R$ 2.631,72| | pratica

NIVEL SUPERIOR
AGENTE DE CONTROLE Ensine-Superior Completo ou Técnico- .
2 * Al
029 DE FROTA 01 01+ CR | _ 40 horas | R$ 4.446,96 Objetiva
047 FONOAUDIOLOGO 01| * 01 +CR c Iho-da.Cl 30 horas | R$ 6.226,93 Objetiva
035 BIBLIOTECARIO 01| * | 01+CR Ensino-Superior Completo: 30 horas | R$ 6.226,93 Objetiva
PROFESSOR DE N ) . Objetiva
Ensine-SuperierComplete. . , .
073 ENSINO INFANTIL 01 01+ CR 22 horas | R$ 3.740,03 +Titulos
- Leia-se:
2.2 Os cargos, as vagas, os pré-requisitos, a jornada semanal de trabalho, a remuneracdo e os tipos de provas sido os
estabelecidos na tabela que segue:
oD CARGOS VAGAS REQUISITOS JORNADA | REMUNERAGAO| TIPOS DE
AP | PcD ‘ TOTAL SEMANAL PROVAS
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO/COMPLETO

% Ensino Fundamental Completo Carteira Objetiva

011 MOTORISTA 01 01+ CR de habilitaio categoria “D” ot “E” 40 horas |R$ 2.937,17 + pratica

Ensino Fundamental Completo Carteira Objetiva

012 TRATORISTA 01| * | 01+CR | habilitacio categoria “C’, “D” ou “E” 40 horas |R$ 2.631,72| | pratica

NIVEL SUPERIOR
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AGENTE DE CONTROLE Ensino Superior Completo em .

029 DE FROTA 01| * | 01+CR Logistica ou Técnico em Logistica. 40 horas | R$ 4.446,96 Objetiva
. Ensino Superior Completo em

047 FONOAUDIOLOGO 01| * | 01+CR Fonoaudiologia e Registro no 30 horas | R$ 6.226,93 Objetiva

Conselho da Classe.

. Ensino Superior Completo em

035 BIBLIOTECARIO 01| * | 01+CR Biblioteconomia com registro 30 horas | R$ 6.226,93 Objetiva

no conselho da Classe.
PROFESSOR DE " ) ) i Objetiva
073 ENSINO INFANTIL 01 01 + CR |Ensino Superior Completo em Pedagogia.| 22 horas | R$ 3.740,03 +Titulos

02. No ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO, onde se Ié:

AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

Administracdo Publica: conceito, natureza e afins. Principios basicos: legalidade, moralidade, finalidade e publicidade. Atos
oficiais. Administracdo Financeira Or¢amentaria. Lei Federal n? 4320/64. Lei-Complementar n2-911/2011. Protocolo.
Recepcdo. Relagdes humanas. Correspondéncia Oficial e redagdo Oficial. Atos administrativos. Lei de Responsabilidade
Fiscal. LC 101/00. Lein2-8-666/93. No¢des basicas de direito administrativo. Constitui¢do Federal. Emenda Constitucional
19 e 20. Principios fundamentais para o bom atendimento. Arquivo e sua documentagio: organizacdo de um arquivo;
técnicas e métodos de arquivamento; modelos de arquivos e tipos de pastas; arquivamento de registros informatizados;
elaboragdo de relatérios e registros. No¢des de tipos de organizagdo. Noc¢des de estoque. Nogdes basicas de estatistica.
Rotinas de pessoal. Rotinas de compras. Rotinas administrativas e de escritdrio. Cadastro e licitagdes. Rotinas das areas
administrativa e financeira. Nogées de Administragdo Publica. Etica profissional e sigilo profissional. Uso de equipamentos
de escritério. Qualidade no atendimento ao publico interno e externo. Comunicagdo telefénica. Meios de Comunicagao.
Correspondéncia empresarial e oficial. Formas de tratamento. Conceitos basicos de informatica: Windows (versdes
atualizadas. Conceitos e conhecimentos na utilizagdo das ferramentas e recursos dos pacotes de aplicativos Microsoft
Office (Word, Excel)

AUXILIAR DE CONTABILIDADE
Lei n® 4.320/64. Lei n? 5.172/66. Lein2-8:666/93. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Licitagdes e
contratos da Administra¢io Publica. Redagdo de documentos oficiais e textos empresariais. Lei complementar n® 116/03.
Etica profissional. Orcamento publico: Plano Plurianual (PPA); Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO); Lei do Or¢amento
Anual (LOA); despesas e receitas publicas. Nocdes de Contabilidade Geral: demonstrativos contdbeis e balango
orcamentario. Nog¢des de arquivo.

TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO

Riscos de acidentes; Acidentes de trabalho; Mapa de Risco; E-social Atividades e operagdes insalubres e perigosas;
Ergonomia; Gerenciamento de residuos de saude; Riscos ambientais de trabalho. Equipamentos de protecio individual;
Doencas ocupacionais; PCMSO E—PPRA; Comunicacdo de Acidentes do Trabalho; CAT Conhecimentos sobre o Perfil
Profissiografico Previdenciario - PPP; Normas Regulamentadoras relativas a Medicina e Seguranca do Trabalho com
énfase na NR32

CONTADOR

Poderes da Administracdo Publica. Atributos e classificacdo dos atos administrativos. Servicos Publicos Fundamentos
técnicos e académicos de contabilidade publica: conceito, campo de atuacdo; bens publicos, entidades publicas, conceito e
classificacdo; orcamento: conceito, elaboragdo e regime orcamentario; créditos adicionais: conceito e classificacao; receitas
e despesas orcamentarias; estagios e classificacdo; receitas e despesas extra or¢amentdrias, variagdes patrimoniais
aumentativas e diminutivas - visio PCASP; sistema de contas - visdo PCASP: conceito e classificacdo; demonstrativos
contabeis: balango orgamentario, financeiro e patrimonial, demonstrativo das varia¢gdes patrimoniais e fluxo de caixa;
contabilidade or¢amentdria, financeira e patrimonial - visio PCASP: despesas e receitas segundo as categorias econémicas;
classificagdo funcional programatica: cédigo e estrutura; programa de trabalho de governo (demonstrativo de fungdes),
LOA, LDO; comparativo da receita or¢ada com a arrecadada; comparativo da despesa autorizada com a realizada;
demonstrativo do passivo circulante (restos a pagar, consignagdes, dividas a curto prazo); organizagido dos servicos de
contabilidade publica; formulas de escrituragdo contabil; no¢des de controle dos bens patrimoniais - visdo PCASP; no¢oes
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de controle interno; no¢des de licitagdes e contratos; Lein28.666/93; Nocdes da aplicacdo da Lei de Responsabilidade
Fiscal; conhecimentos basicos das Instru¢des do TCE- Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo e sistema
AUDESP/PCASP; nogdes de operacdes de sistemas informatizados de contabilidade publica; conhecimento das legislagdes
pertinentes, em especial Lei Federal 4.320/64, Portaria STN n®.437/2012

- Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico; Normas brasileiras de contabilidade: contabilidade aplicada ao setor publico;
Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico- 72. Edi¢do. PPA, Terceiro Setor Lei n. 13.019/14, Nova Lei de Licitacdes
n. 14.133/21.

Leia-se:

AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

Administracdo Publica: conceito, natureza e afins. Principios basicos: legalidade, moralidade, finalidade e publicidade. Atos
oficiais. Administracdo Financeira Orcamentaria. Lei Federal n? 4320/64. Protocolo. Recep¢do. Relagdes humanas.
Correspondéncia Oficial e redagdo Oficial. Atos administrativos. Lei de Responsabilidade Fiscal. LC 101/00. Lei n®
14.133/21. Nogdes basicas de direito administrativo. Constituicdo Federal. Emenda Constitucional 19 e 20. Principios
fundamentais para o bom atendimento. Arquivo e sua documentagdo: organizagdo de um arquivo; técnicas e métodos de
arquivamento; modelos de arquivos e tipos de pastas; arquivamento de registros informatizados; elaboragdo de relatérios
e registros. No¢des de tipos de organizacio. Nogoes de estoque. Nogdes basicas de estatistica. Rotinas de pessoal. Rotinas
de compras. Rotinas administrativas e de escritdrio. Cadastro e licitacdes. Rotinas das areas administrativa e financeira.
Nogdes de Administragio Publica. Etica profissional e sigilo profissional. Uso de equipamentos de escritério. Qualidade no
atendimento ao publico interno e externo. Comunicacgdo telefénica. Meios de Comunicagao. Correspondéncia empresarial e
oficial. Formas de tratamento. Conceitos basicos de informatica: Windows (versdes atualizadas). Conceitos e
conhecimentos na utilizacdo das ferramentas e recursos dos pacotes de aplicativos Microsoft Office (Word, Excel).

AUXILIAR DE CONTABILIDADE
Lei n°® 4.320/64. Lei n2 5.172/66. Lei n® 14.133/21. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Licitagdes e
contratos da Administracdo Publica. Redagdo de documentos oficiais e textos empresariais. Lei complementar n® 116/03.
Etica profissional. Orcamento ptiblico: Plano Plurianual (PPA); Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO); Lei do Orgamento
Anual (LOA); despesas e receitas publicas. No¢cdes de Contabilidade Geral: demonstrativos contdbeis e balango
or¢amentario. Nog¢des de arquivo.

TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO

Riscos de acidentes; Acidentes de trabalho; Mapa de Risco; E-social Atividades e operagdes insalubres e perigosas;
Ergonomia; Gerenciamento de residuos de saide; Riscos ambientais de trabalho. Equipamentos de protecdo individual;
Doengas ocupacionais; PCMSO e NR 01 - Disposi¢des Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais; e NR-09 - Avaliacao e
Controle das Exposi¢cdes Ocupacionais a Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos; Comunica¢do de Acidentes do Trabalho;
CAT Conhecimentos sobre o Perfil Profissiografico Previdencidrio - PPP; Normas Regulamentadoras relativas a Medicina e
Seguranca do Trabalho com énfase na NR32.

CONTADOR

Poderes da Administracdo Publica. Atributos e classificagdo dos atos administrativos. Servigos Publicos Fundamentos
técnicos e académicos de contabilidade publica: conceito, campo de atuacdo; bens publicos, entidades publicas, conceito e
classificacdo; orcamento: conceito, elaboracdo e regime or¢amentario; créditos adicionais: conceito e classificacdo; receitas
e despesas orgcamentdrias; estagios e classificacdo; receitas e despesas extra orgamentdarias, variacées patrimoniais
aumentativas e diminutivas - visdo PCASP; sistema de contas - visdo PCASP: conceito e classificacdo; demonstrativos
contabeis: balango orgamentario, financeiro e patrimonial, demonstrativo das variagdes patrimoniais e fluxo de caixa;
contabilidade orcamentaria, financeira e patrimonial - visdo PCASP: despesas e receitas segundo as categorias economicas;
classificacdo funcional programatica: cddigo e estrutura; programa de trabalho de governo (demonstrativo de fungdes),
LOA, LDO,; comparativo da receita or¢cada com a arrecadada; comparativo da despesa autorizada com a realizada;
demonstrativo do passivo circulante (restos a pagar, consignagdes, dividas a curto prazo); organizagdo dos servigos de
contabilidade publica; formulas de escrituracdo contabil; nogdes de controle dos bens patrimoniais - visdo PCASP; no¢oes
de controle interno; nogdes de licitagdes e contratos; Lei n? 14.133/21; Nogoes da aplicacdo da Lei de Responsabilidade
Fiscal; conhecimentos basicos das Instru¢des do TCE- Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e sistema
AUDESP/PCASP; nogdes de operagdes de sistemas informatizados de contabilidade publica; conhecimento das legislagdes
pertinentes, em especial Lei Federal 4.320/64, Portaria STN n®.437/2012

- Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico; Normas brasileiras de contabilidade: contabilidade aplicada ao setor publico;
Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico- 72. Edicdo. PPA, Terceiro Setor Lei n. 13.019/14, Nova Lei de Licita¢des
n. 14.133/21.
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03. As Demais disposi¢cdes do Edital permanecem inalteradas.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Guaira, 09 de Agosto de 2024.

ANTONIO MANOEL DA SILVA JUNIOR
Prefeito
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