11.8.7. Cota para Negros e pardos (Lei Estadual n? 11.015/2021);
11.8.8. Datas, horarios e locais para inscrigao;
11.8.9. Cronograma, devendo ser acatado as possiveis revisdes propostas pela Comissao Especial do Concurso;

11.8.10. Elaboracao de questdes inéditas, objetivas e de multipla escolha (de acordo com o cargo concorrido),
sendo:

11.8.10.1. Provas objetivas de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatdrio, conforme quadros abaixo:
I- Para o cargo de Analista Ambiental e Fiscal Ambiental:

a) Conhecimentos Gerais (lingua portuguesa, geografia do RN e informatica bésica): igual para Analista
Ambiental e Fiscal Ambiental (20 questoes)

b) Conhecimentos Especificos:
b.1) Conhecimento especifico exigido para o cargo de Analista Ambiental e conhecimento especifico
exigido para o cargo de Fiscal Ambiental (20 questdes)
b.2) Legislacao de meio ambiente Federal e Estadual: igual para Analista Ambiental e Fiscal
Ambiental (20 questoes)

Perfil
° .
Area Conteudo N® de Peso Total de minimo
questoes pontos para
aprovacao
Lingua 10 1 10
portuguesa 40% do
Conhecimentos | Geografia do 5 1 5 Total de
gerais RN Pontos (08
Informética 5 1 5 pontos)
bésica
Conhecimento 20 2 40
especifico
exigido para o 50% do
Conhecimentos T cargo Total de
e egislacao de 20 2 40
especificos meio Pontos (40
ambiente pontos)
Federal e
Estadual
TOTAL 60 - 100 -

Obs.: o candidato ndo pode zerar uma prova de conteudo individual.
IT - Para o cargo de Analista Administrativo:
a) Conhecimentos Gerais (lingua portuguesa, geografia do RN e informatica basica)
b) Conhecimentos Especificos:
b.1) Conhecimento especifico exigido para o cargo

b.2) Legislagcdo de Administracdo, Financas e Contabilidade Publica (exceto para o profissional de
direito, cuja legislagdo serd aquela exigida para os cargos de Analista Ambiental e Fiscal Ambiental)

Perfil
- o s e
Area Conteudo N dNe Peso Total de minimo
questoes pontos para
aprovacao
Lingua 10 1 10
portuguesa 40% do
Conhecimentos Geografia do 5 1 5 Total de
gerais RN Pontos (08
Informética 5 1 5 pontos)
basica
Conhecimento 20 2 40
especifico
exigido para o 50% do
. cargo
Conhecimentos - = Total de
e Legislacao de 20 2 40
especificos o ~ Pontos (40
Administracao,
. pontos)
Financas e
Contabilidade
Publica
TOTAL 60 - 100 -
Obs.: o candidato nao pode zerar uma prova de conteudo individual.
11.9. Serd eliminado o candidato que obtiver média inferior a 50 (cinquenta pontos inteiros).
11.10. Constarao do cadastro de reserva, os candidatos que se classificarem em até 6 (seis) vezes o numero de

vagas por area objeto do concurso, observada a reserva de vagas para candidatos conforme legislagdo vigente,
respeitados os empates na ultima colocacéo.

11.11. A CONTRATADA devera disponibilizar,de profissionais especializados, para, supcrte em todas as fases e



