Publicacao do dia 04 de setembro de 2007

PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI
Despachos do Prefeito
Procs. n°s 180/330 e 394/2007 — Autorizo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Atos do Secretario

Portarias

Suspende por 60 dias, convertida em multa, o
Guarda Municipal Rolney Pereira da Silva, matricula
235936-2, tendo em vista o que ficou apurado pela
Comissao de Inquérito Administrativo, instituida pelo
processo 130/129/2007 (Portaria n® 143/200).

Suspende por 60 dias, convertida em multa, o
Guarda Municlpal Jocesyres César da Silva Pires,
matricula 235814-1, tendo em vista o que ficou
apurado pela Comissdo de Inquérito Administrativo,
instituida pelo processo 130/129/2007 (Portaria n°
144/2007).

Despachos do Secretario
Pregao Presencial n°® 03/2007
Processos n°s 20/3873, 3874,3927 e 3935/07 -
Recursos impetrados pelas firmas licitantes Aquarela
Filmes Produgdes Cinematograficas Ltda., Youle
Filmes Ltda. — EPP e Campus Avancgado. Recebo os
03 recursos, por serem tempestivos, e, no mérito,
nego provimento aos mesmos, mantendo todas as
decisdes da Pregoeira.

Pag. 13° salario proporcional — Deferido
20/3508/2007 — Paulo Valério Saad de F. Gomes
EDITAL N°. 01/2007
A Prefeitura Municipal de Niter6éi através do
Secretario Municipal de Administragdo, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publica a abertura das
inscricdes do CONCURSO PUBLICO destinado ao
preenchimento de vagas existentes para o Quadro
Geral de Servidores da Prefeitura Municipal, com a
execucado técnico-administrativa da Fundacdo de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Assisténcia ligada a
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro -
FUNRIO, nos termos da Constituicao Federal, das
demais legislacbes pertinentes, que regulamentam a
realizagdo de concursos publicos, e das normas
contidas no presente Edital.
1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Concurso Publico N° 01/2007, sera
organizado e desenvolvido pela FUNRIO, de acordo
com a Legislacdo Municipal que trata da matéria,
bem como por este Edital.
1.2 O Concurso Publico consistira na avaliagdo de
conhecimentos basicos e especificos, mediante a
aplicagdo de Provas Objetivas para os cargos de
Agente de Transito e Guarda Municipal, assim como
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Teste de Capacidade Fisica para ambos os cargos,
de acordo com a especificidade do cargo e em
conformidade com o estabelecido neste Edital.

1.3 As Provas Objetivas serdo realizadas no
Municipio de Niterdi. As datas, horarios e locais das
Provas  Objetivas serao  estabelecidos em
conformidade com o item 8.1 deste Edital.

2 DAS VAGAS PARA DEFICIENTES

2.1 Os portadores de deficiéncia, assim entendidos
aqueles que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n°.
3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n°. 5.296/04,
tém assegurado o direito de inscrigdo no presente
Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribuicbes do cargo para o qual
concorre.

2.2 As vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia, dentre as oferecidas, de acordo com a Lei
municipal 1.061/92, serao de 10% do total de vagas
ofertadas apenas para o cargo de Agente de
Transito. Uma vez aplicado o percentual sobre o
numero de vagas, os valores resultantes, que forem
iguais ou acima de 0,5, serdo arredondados para 1
(um) .

2.3 Os candidatos portadores de deficiéncia
participardo do Concurso em igualdade de condi¢bes
com os demais candidatos no que se refere ao
conteldo, avaliagdo, duragado, local e horario de
realizacéo da prova.

2.4 Para concorrer a uma das vagas, o candidato
devera, no ato da inscrigdo, declarar-se portador de
deficiéncia e apresentar laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID), bem
como a provavel causa da deficiéncia ou Certificado
de Homologacdo de Readaptacdo ou Habilitacdo
Profissional emitido pelo INSS. Caso o candidato nao
apresente o laudo médico, ndo podera concorrer as
vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal
opgao no Requerimento de Inscrigdo. Os candidatos
deverao enviar, via SEDEX, o laudo médico e o
Requerimento de Portador de Deficiéncia (ANEXO
lll), enderecado ao Departamento de Concursos da
FUNRIO, Processo Seletivo Publico da Prefeitura
Municipal de Niteréi, Caixa Postal n°. 24073, Tijuca,
Rio de Janeiro/RJ, CEP 20270-004, até o ultimo dia
de inscricdo. Sao de responsabilidade exclusiva dos
candidatos os dados cadastrais informados.

2.5Nao ocorrendo aprovagcdo de candidatos
portadores de deficiéncia para preenchimento das
vagas previstas no subitem 2.2, quer por reprovacao
no Concurso, quer na pericia médica, estas serao
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preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificagdo dentro do cargo.
2.6 O candidato que no ato da inscrigédo declarar-se
portador de necessidades especiais, se aprovado no
Concurso Publico, figurara em lista especifica e na
listagem de classificagao geral dos candidatos.
2.7 Os candidatos deficientes aprovados no Concurso
deverao, antes de serem nomeados, submeter-se a
exame médico perante junta médica do Municipio
para verificacgdo da compatibilidade entre sua
deficiéncia e o exercicio das atribuicdes especificas
do cargo pretendido. Desta forma, deverdo estar
munidos de laudo médico que ateste a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia.
2.7.1 Caso o laudo médico emitido pela junta médica
do Municipio ateste a inexisténcia da deficiéncia, o
candidato permanecera no Concurso, concorrendo
em igualdade de condicbes com os demais. Caso o
laudo médico ateste a incompatibilidade da
deficiéncia com as atribuicdes do cargo, o candidato
sera automaticamente eliminado do Concurso.
2.7.2 O grau de deficiéncia de que for portador o
candidato, ao ser nomeado no Municipio, ndo podera
ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.
2.7.3 A nao observancia do disposto no item 2.4, 2.6
ou a reprovagao na pericia meédica acarretara a perda
do direito as vagas reservadas aos candidatos em
tais condigoes.
2.8 Os candidatos portadores de deficiéncia que
necessitem de condi¢cdes especiais para a realizagao
das provas, tais como acesso especial aos locais das
provas, provas com letras maiores do que as
convencionais, entre outras, deverdo comunicar essa
necessidade formalmente a FUNRIO, no momento da
inscricdo. A ndo manifestacdo dos candidatos dentro
desse prazo desobriga a FUNRIO do atendimento
dessas condi¢des especiais.
3 DOS CARGOS
3.1 0 Concurso destina-se ao preenchimento de
vagas existentes e a formacao de Cadastro de
Reserva de candidatos as vagas dos seguintes
cargos, no periodo de validade do concurso:

Va | Carga | Vencim | Requisitos | Inscri
Carg gas Ho;arl entos cao
° Seman
al
Agen Curso
tede | 128 | 30h R$ Completo | R$
Trans 856,04 | de Nivel | 12,10
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Médio
. (antigo
ito Segundo
Grau)
Curso
110 R$ Completo | R$12
Guar 784,16 | de Nivel | ,10
da Médio
Muni 44h )
cipal (antigo
Segundo
Grau)

3.2 O horario de trabalho estara sujeito a escala

elaborada conforme a necessidade da Administracao

Publica, podendo ser em horario diurno e/ou noturno.

4 DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

As atribuicdes e as condicbes para o exercicio de

cada cargo deste Concurso constam no ANEXO |

deste Edital.

5 DA DIVULGACAO

A divulgacéo oficial referente a este Concurso Publico

se dara na forma de Editais, Extratos de Editais ou

Avisos, através dos seguintes meios e locais:

5.1 Publicacdo no Diario Oficial do Municipio, em

jornal de grande tiragem e de circulagdo local ou

regional,

5.2 Divulgacao eletrénica pelo endereco

www.funrio.org.br da FUNRIO e pelo enderego

www.niteroi.rj.gov.br da PREFEITURA MUNICIPAL

DE NITEROI.

6 DAS INSCRICOES

6.1 Sao requisitos para a inscrigao:

a. nacionalidade  brasileira ou gozar das
prerrogativas dos Decretos n°. 70.391/72 e
70.436/72 e da Constituigdo Federal, § 1° do Art.
12;

b. idade minima de 18 anos na data da nomeacao;

c. Ser reservista (somente para o sexo masculino),
apresentar atestado de capacidade fisica e
mental e apresentar titulo de eleitor.

d. Para o cargo de GUARDA MUNICIPAL ter, no
minimo, 1,70m de altura para homens e 1,60m de
altura para mulheres.

e. Para o cargo de AGENTE DE TRANSITO, ndo ha
limite minimo de altura.

6.2 Periodo, Horario e Local das inscrigoes.

As inscrigbes serdo realizadas pela Internet no

endereco eletrénico www.funrio.org.br da FUNRIO e

no endereco eletrdbnico www.niteroi.rj.gov.br da

PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI no periodo

da zero hora do dia 05/09/2007 as vinte e trés horas

e cinqlenta e nove minutos do dia 25/09/2007 e no

Posto de Atendimento localizado no TERMINAL

RODOVIARIO JOAO GOULART, situado a AV. RIO

BRANCO S/N, CENTRO, NITEROI ( Préximo ao
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terminal das barcas ), de 22 a 62 feira, no horario das
08 as 20 horas, no mesmo periodo, onde serao
disponibilizados computadores e pessoal treinado
para a realizagdo de inscricdes de candidatos que
nao tenham acesso préprio a Internet.

6.3 Informagoes Gerais Sobre as Inscrigées:
6.3.1 A inscricdo somente sera considerada valida
apos o pagamento do respectivo boleto bancario.
6.3.2 Nao havera isencéao total ou parcial do valor da
taxa de inscrigao.

6.3.3 Nao serao validas as inscri¢gdes realizadas fora
do prazo.

6.3.4 O Boleto Bancario podera ser pago nas
Agéncias Bancarias, Casas Lotéricas,
Estabelecimentos credenciados ao sistema financeiro
(Supermercados e Farmacias), Caixas Eletrénicos e
Banco on-line (Internet).

6.3.5 Qualquer outra forma de pagamento que nao a
prevista neste edital invalida a inscrigao.

6.3.6 No caso de o pagamento da taxa de inscricao
ser efetuado com cheque bancario que, porventura,
venha a ser devolvido, por qualquer motivo, a
FUNRIO reserva-se o direito de tomar as medidas
legais cabiveis.

6.3.7 O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume
inteira responsabilidade pelas informacdes
constantes no seu formulario de inscricdo, sob as
penas da lei, bem como assume que esta ciente e de
acordo com as exigéncias e condi¢cdes previstas
neste Edital, do qual o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

6.3.8 A declaracdo falsa ou inexata dos dados
constantes do Formulario de Inscricdo determinara o
cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os
atos decorrentes dela, em qualquer época,
assumindo o candidato as possiveis consequéncias
legais.

6.3.9 Nao serao aceitas inscrigdes condicionais e/ou
extemporaneas, por via postal ou por fax admitindo-
se, contudo, inscrigdes por meio de procuragdo (nao
€ necessario o reconhecimento de firma). O original
da procuragdo e a copia do documento oficial de
identidade do candidato ficardo retidos. Os
candidatos inscritos por procuragdo assumem total
responsabilidade pelas informagbes prestadas por
seu procurador, arcando com as consequéncias de
eventuais erros de seu (sua) representante no
preenchimento do respectivo Requerimento de
Inscricdo. Devera ser apresentada uma procuragao
para cada candidato.

6.3.10 A PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI e a
FUNRIO n&o se responsabilizam pelas inscricbes
realizadas através da Internet que nao forem
recebidas por motivos de ordem técnica alheias ao
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seu ambito de atuagdo, tais como falhas de
telecomunicacdes, falhas nos computadores ou
provedores de acesso e quaisquer outros fatores
exégenos que impossibilitem a correta transferéncia
dos dados dos candidatos para a Organizadora do
Concurso.

6.3.11 Para inscricdo via Internet, o candidato devera
estar ciente de todas as informacbes sobre este
processo seletivo publico. Estas informacbes estarao
disponiveis no endereco eletrbnico da FUNRIO
(www.funrio.org.br) e no endereco eletrénico da
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI
(www.niteroi.rj.gov.br) ou no Manual do Candidato
disponivel nessa pagina para download.

6.3.12 Ao efetuar a inscricao, via internet, o candidato
devera imprimir o boleto bancario e efetuar o
pagamento em qualquer agéncia da rede bancaria,
casas lotéricas, entre outros estabelecimentos
credenciados para tal fim, até a data do vencimento.
A inscrigcdo s6 sera efetivada mediante a confirmacéao
do pagamento pelo banco junto a FUNRIO.

6.3.13 Os boletos bancarios emitidos no ultimo dia do
periodo de inscricbes poderdo ser pagos até o
segundo dia subsequente ao término das inscricdes.
6.3.14 O candidato inscrito via Internet ndo devera
enviar cépia de documento de identidade, sendo de
sua responsabilidade exclusiva os dados cadastrais
informados no ato de inscri¢gdo, sob as penas da Lei.
6.4 Das disposigoes finais sobre a inscrigao:

6.4.1 Sera permitido inscricdes para ambos os
cargos, mas a PREFEITURA MUNICIPAL DE
NITEROI e a FUNRIO n3o se responsabilizardo por
eventuais coincidéncias de datas e horarios de
provas ou quaisquer outras atividades, e caso
ocorram, devera o candidato optar por apenas 1 (um)
cargo.

6.4.2 O valor relativo a inscricdo ndo sera devolvido,
salvo no caso de cancelamento do certame por
conveniéncia da Administracdo da PREFEITURA
MUNICIPAL DE NITEROI.

6.4.3 O comprovante de pagamento da inscrigao
devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado juntamente com documento de
identificagdo no local de realizacdo das provas.

6.4.4 O Candidato tera sua inscricao homologada
somente apos o recebimento, pela FUNRIO, da
confirmagao do pagamento bancario de sua taxa de
inscrigao.

6.4.5 Depois de efetivada a inscricao, nao serao
aceitos pedidos para alteragdo de cargo.

6.4.6 Nao serdo efetivadas as inscricdes feitas
através de depdsitos, docs (operagdo bancaria),
transferéncias ou similares.
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6.4.7 Serdo canceladas as inscrigdes pagas com
cheques sem provisado de fundos, ou que apresentem
qualquer outro tipo de problema.

7 DA HOMOLOGAGCAO E CONFIRMACAO DAS

INSCRICOES

71 As inscricoes efetuadas de acordo com o
disposto no item 6 do presente Edital serdo
homologadas pela FUNRIO, significando tal ato que o
candidato esta habilitado para participar das demais
fases do Concurso.

7.2 O candidato que identificar qualquer erro com sua
inscricdo no Edital de Homologacao tera 2 (dois) dias,
apo6s a publicacido deste, para entrar em contato com
a FUNRIO, através do enderegco eletronico
concurso.niteroi@funrio.org.br ou pelo telefone
(21) 2567-5717.

7.3 O candidato inscrito no Posto de Atendimento
devera retirar o CARTAO DE INFORMACAO no
mesmo local de inscricdo no periodo de 22 a 24 de
Outubro de 2007 das 9 as 17 horas. Todos os
candidatos inscritos poderdo também imprimir o
cartdo de informacdo, no enderegco eletrbnico da
FUNRIO (www.funrio.org.br) e no enderego eletrénico
da PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI
(www.niteroi.ri.gov.br). No Cartdo de Informacao
estara, além dos principais dados do candidato, seu
nimero de inscrigdo, cargo indicado pelo(a)
candidato(a), data, horario e local de realizagao das
provas.

7.4 O CARTAO DE INFORMACAO, para os
candidatos inscritos via Internet, devera ser impresso
no endereco eletrénico da FUNRIO
(www.funrio.org.br) ou no enderego eletronico da
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI
(www.niteroi.ri.gov.br). No Cartdo de Informacgao
estara, além dos principais dados do candidato, seu
namero de inscricdo, cargo indicado pelo (a)
candidato (a), data, horario e local de realizagdo das
provas.

7.5 Ao receber ou imprimir o Cartdo de Informacéo,
obriga-se o candidato a conferir: a) seu nome; b)
numero de seu documento de identidade, sigla do
6rgdo expedidor e Estado emitente; c) data de
nascimento; d) local de realizagao da prova; e) CPF.
7.6 O candidato, quando for o caso, devera também
conferir a informacdo onde consta o mesmo estar
concorrendo as vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia quando esta demande condi¢do especial
para a realizagdo da prova.

7.7 Caso haja inexatiddo na informacdo contida no
CARTAO DE INFORMACAO, o candidato devera
entrar em contato com a FUNRIO pelo e-mail
concurso.niteroi@funrio.org.br ou através do telefone
(21) 2567-5717 ou requerer ao fiscal de sala, no dia
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da prova, formulario de alteracdo de dados cadastrais

e fazer as alteracbes necessarias.

7.8 O candidato tera acesso ao edital de

homologagdo das inscricbes, com a respectiva

relagdo de inscritos, diretamente pelo enderecgo

eletronico da FUNRIO (www.funrio.org.br) ou no

endereco eletrobnico da PREFEITURA MUNICIPAL

DE NITEROI (www.niteroi.rj.gov.br).

7.9 O candidato ndo podera alegar desconhecimento

dos locais das provas como justificativa de sua

auséncia. O nao comparecimento as provas,

qualquer que seja o motivo, serd considerado como

desisténcia do candidato e resultard& em sua

eliminagao do processo seletivo publico.

8) DAS PROVAS

8.1 DA PROVA OBJETIVA - ELIMINATORIA E

CLASSIFICATORIA

Todos os cargos do Concurso terdo Provas Objetivas

de acordo com os critérios abaixo.

8.1.1 Do Tipo das Provas Objetivas

A Prova Objetiva valera 100 (cem) pontos para

ambos os cargos. A Prova Objetiva para os cargos de

Agente de Transito e Guarda Municipal estara

dividida em duas sessdes: Prova de Conhecimentos

Basicos e Prova de Conhecimentos Especificos.

Cada questdo da Prova Objetiva sera constituida de

05 (cinco) alternativas, sendo somente uma a correta.

Para obter pontuagdo no item, o candidato deve

marcar um, € somente um, dos 05 (cinco) campos da

folha de respostas.

8.1.2 Da Aprovacgao nas Provas Objetivas

Sera considerado aprovado o candidato que obtiver,

no minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de

pontos de cada Prova (Prova de Conhecimentos

Basicos e Prova de Conhecimentos Especificos — ver

item 8.1.4 “Das Disciplinas e Conteudos das Provas

Objetivas”).

8.1.3. Da Data, Horario e Local de Realizagao das

Provas Objetivas.

A critério da Coordenagdo do Concurso podera, em

caso fortuito ou de forga maior, ser concedido

tolerancia nos horarios de inicio das provas.

= Dia 28 de Outubro de 2007 — Manha: Horario de
8:00 as 12:00 h: GUARDA MUNICIPAL;

» Dia 28 Outubro de 2007 — Tarde: Horario de
14:00 as 18:00 h: AGENTE DE TRANSITO

8.1.4 Das Disciplinas e Conteudos das Provas

Objetivas

Os Conteudos Programaticos para realizacdo das

Provas Objetivas para ambos os cargos constam do

ANEXO II deste edital e abrangera as seguintes

disciplinas.

Provas N°. de | Valor Total
Quest | das de
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oes | questd | Pontos
es

Prova de Conhecimentos
Basicos
Lingua Portuguesa 10 2 20
Matematica 10 2 20
Prova de Conhecimentos
Especificos
Questodes de 20 3 60
conhecimentos
especificos do cargo
Total 40 100
8.1.5 Das Condigoes para a Realizagdo da Prova

Objetiva

8.1.5.10 candidato devera comparecer ao local
designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de uma hora do horario fixado
para o seu inicio, munido de caneta esferografica de
tinta azul ou preta, com o comprovante de pagamento
da taxa de inscricdo e com o documento de
identidade original, sendo o tempo maximo de
duragéo da prova de 04 (quatro) horas. O documento
de identificacdo do candidato devera ser apresentado
ao fiscal de sala, conferido e imediatamente
devolvido.

8.1.5.2 Serao considerados documentos de
identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica,
pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por érgao publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo
novo, com foto).

8.1.5.3Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddées de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo, sem foto),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade, nem documentos ilegiveis, n&o-
identificaveis ou danificados.

8.1.5.4Nao serao aceitas copias de documentos de
identidade, ainda que autenticados, nem protocolos
de entrega de documentos.

8.1.5.5 Nado sera admitido o ingresso de
candidatos no local de realizagdo das provas apés o
horario fixado para o seu inicio.

8.1.5.6 Nao sera permitida, durante a realizagdo das
provas, a comunicagdo entre os candidatos, nem a
utilizacdo de anotacdes, impressos ou qualquer outro
material de consulta, inclusive consulta a livros, a
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legislagdo simples e comentada ou anotada, a

sumulas, a livros doutrinarios e a manuais.

8.1.5.7 Nao sera permitido, durante a realizagdo das

provas, o uso de celulares, pagers, calculadoras, bem

como quaisquer equipamentos que permitam o

armazenamento ou a comunicacdo de dados e

informacdes. Caso o candidato leve consigo esses

tipos de aparelhos no dia de realizagdo do certame,
0s mesmos serdo lacrados e devolvidos aos
candidatos, que somente poderdo abri-los ao final da

Prova.

8.1.5.8 Nao sera permitido ao candidato fumar na

sala de provas.

8.1.5.9 Nao havera segunda chamada para as

provas. O ndo comparecimento implicara na imediata

eliminacéo do candidato.

8.1.5.10 O candidato somente podera retirar-se do

local de realizacdo das provas apds a primeira hora

do inicio das mesmas.

8.1.5.11 Nao havera, por qualquer motivo,

prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das

provas em virtude do afastamento do candidato da
sala onde esta sendo aplicada a Prova Objetiva.
8.1.5.12 A candidata que tiver necessidade de
amamentar durante a realizagdo das provas devera
levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade que sera responsavel
pela guarda da crianga. A candidata que nao levar
acompanhante nao podera realizar as provas.
8.1.5.13 Nos dias de realizacdo das provas, nao
serao fornecidas, por qualqguer membro da equipe de
aplicacao das provas ou pelas autoridades presentes,
informacdes referentes ao conteldo e aos critérios de
avaliacdo das provas.

8.1.514 Tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do concurso o
candidato que, durante a realizagdo de
qualquer uma das provas:

a. Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais

para a sua realizagao;

b. For surpreendido dando ou recebendo auxilio
para a execuc¢ao de quaisquer das provas;

c. Utilizar-se de maquinas de calcular ou
equipamentos similares, livros, dicionario, notas
ou impressos que nao forem expressamente
permitidos, telefone celular, gravador, receptor ou
pager, ou que se comunicar com outro candidato;

d. Faltar com a devida urbanidade para com
qualquer membro da equipe de aplicagcdo das
provas, as autoridades presentes ou candidatos;

e. Fizer anotagdo de informacgdes relativas as suas
respostas em qualquer meio que nao os
permitidos;



Publicacao do dia 04 de setembro de 2007

f. Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal;

g. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando
a folha de respostas ou caderno de questdes,
celulares ou quaisquer equipamentos eletrénicos;

h. Descumprir as instrugdes contidas no caderno de
provas e na folha de respostas;

i. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos.

8.1.5.16 Sera atribuida pontuacao zero a questao de
Prova Objetiva que contiver mais de uma, ou
nenhuma, resposta assinalada, ou que contiver
emenda ou rasura.
8.1.5.17 O candidato devera transcrever as respostas
da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que
sera o unico documento valido para a corregéo. O
preenchimento da Folha de Respostas € de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder
de conformidade com as instrugdes especificas
contidas na capa do Caderno de Questdes. Nao
havera substituicdo da Folha de Respostas por erro
do candidato.

8.1.5.18 Nao sera permitido que as marcagdes na

Folha de Respostas sejam feitas por outras pessoas,

salvo em caso do candidato que tenha solicitado

condicdo especial para esse fim. Nesse caso, se
necessario, o candidato sera acompanhado por um
agente da FUNRIO devidamente treinado.

8.1.5.19 Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato

entregara ao Fiscal de Sala, obrigatoriamente, o

Caderno de Questdes e a Folha de Respostas

devidamente assinada.

8.1.5.20 O candidato somente podera retirar-se do

local de realizagdo das provas levando consigo o

Caderno de Questdes, no decurso dos ultimos 30

(trinta) minutos, anteriores ao horario previsto para o

seu término.

8.1.5.21 Os 3 (trés) ultimos candidatos s6 poderao

sair de sala juntos.

8.2 DO TESTE DE CAPACIDADE FiSICA

8.2.1 O teste de capacidade fisica possui carater
somente eliminatério e sera realizada para os
candidatos ao cargo de Guarda Municipal e
Agente de Transito classificados na soma total
de pontos da Prova Obijetiva.

8.2.2 Para o teste de capacidade fisica serao
chamados entre os primeiros classificados,
em ordem decrescente de nota, até 2 (duas)
vezes 0 numero de vagas oferecidas para o
cargo.

8.2.3 Os candidatos ao Teste de Capacidade Fisica
serdo chamados através de Edital ou Aviso,
de acordo com o item 5 — DA DIVULGACAO.



Publicacao do dia 04 de setembro de 2007

824 O teste de capacidade fisica, de carater

ELIMINATORIO, tem por objetivo avaliar a
resisténcia muscular e a resisténcia aerdbia
do candidato, consideradas indispensaveis
para ao exercicio das atividades inerentes a
funcdo, conforme as atribuicbes especificas
do cargo descritas no ANEXO | deste Edital.

8.2.5 O teste de capacidade fisica constara de um

a.

conjunto de testes fisicos, todos de carater
ELIMINATORIO, sendo considerado
ELIMINADO o candidato que nao alcangar o
desempenho exigido em qualquer um deles,
nos seguintes quesitos:
Teste de corrida: O teste de corrida consiste em
o candidato correr ou andar em uma pista de
atletismo de 400 metros, durante 12 minutos,
percorrendo a distancia minima de 2000 (dois mil)
metros para homens e de 1600 (um mil e
seiscentos) metros para mulheres;
Teste Abdominal: O teste de abdominal
consistira em exercicios de abdominais feitos em
um tempo de 1 (um) minuto. O candidato, deitado
em decubito dorsal, pernas flexionadas e joelhos
formando um angulo de 90°, planta dos pés no
solo com pés fixados pelo avaliador e maos na
nuca, realizara a flexao da coluna até encostar os
cotovelos nos joelhos, voltando a posicéo inicial
até que as escapulas toquem o solo. O n°.
minimo de repeticbes para homens € de 24 (vinte
e quatro) e o n°. minimo para mulheres é de 16
(dezesseis);
Teste de Apoio sobre o solo: O teste de apoio
sobre o solo consistira de exercicios de flexdo de
bracos feitos em um tempo de 1 (um) minuto. O
candidato do sexo masculino devera ficar em
posicao de quatro apoios (as duas méos e os dois
pés), com o corpo em extensdo e cotovelos
estendidos e realizar a flexdo dos cotovelos até
que estes figuem ao nivel dos ombros, sem tocar
o chao, voltando a posigao inicial, realizando a
extensdo dos cotovelos. A candidata (sexo
feminino) devera ficar em uma posicao de quatro
apoios modificada (as duas maos e os dois
joelhos) e executando o exercicio conforme o
explicado acima. O n° minimo de repeticbes para
homens é de 16 (dezesseis) e para mulheres é de
9 (nove).

8.2.6 Para realizar o Teste de Capacidade Fisica é

obrigatéria a apresentacdo de atestado
médico  exclusivamente  direcionado a
participacdo da avaliagcdo contida no item
8.2.5, atestando suas plenas condicbes de
saude, capacitando-o a participar do teste.
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8.2.6.1 O atestado de que trata o item 8.2.6 devera

ter data de emissdo de, no maximo, 30(trinta) dias

antes da data do Teste de Capacidade Fisica.

8.2.6.2 Caso o candidato ndo apresente o atestado
médico capacitando-o a participar do Teste de
Capacidade Fisica implicara na sua exclusao
do concurso, uma vez que O mesmo nhao
podera ser submetido ao referido teste.

8.2.7 O candidato devera comparecer ao local
destinado a realizagdo do Teste de
Capacidade Fisica com antecedéncia minima
de 1(uma) hora do horério previsto para seu
inicio, munido de documento de identidade e
atestado médico, conforme especificado no
item 8.2.5.

8.2.8 O candidato convocado para prestar Teste de
Capacidade Fisica que apresentar condicédo
fisica ou psiquica, mesmo que temporaria,
que o impossibilite de realiza-la integralmente
na data estipulada, sera eliminado do
Concurso.

8.2.9Nao cabera a FUNRIO e nem a PREFEITURA

MUNICIPAL DE NITEROI qualquer responsabilidade

com O que possa acontecer ao candidato durante

esta etapa e no decorrer de todo o Concurso.

8.2.10 Nao havera recurso para o Teste de
Capacidade Fisica

9- DOS RESULTADOS E RECURSOS

9.1 Dos Resultados

9.1.1 O Gabarito Oficial Preliminar das Provas

Objetivas sera divulgado pelos meios apontados no

item 5, em até 1 (um) dia util apds a realizagao das

Provas Objetivas.

9.1.2 O Resultado Final do Concurso sera divulgado

em Edital préprio conforme disposto no item 5.

9.2 Dos Recursos

9.2.1 Os candidatos que desejarem interpor recursos

contra os Gabaritos Oficiais Preliminares das Provas

Objetivas disporao de 2 (dois) dias uteis, a contar do

dia subseqiente ao da divulgagdo dos gabaritos,

para entrega dos formularios de recursos nos
mesmos postos de inscricdo (ver enderego no item

6.2 deste edital).

9.2.2 Para recorrer contra os Gabaritos Oficiais

Preliminares das Provas Objetivas, o candidato

devera utilizar o Formulario de Recursos, devendo

ser utilizado um formulario para cada questdo. O

formulario para recurso encontra-se neste Edital

(ANEXO IV) e na Internet, no endereco eletrénico da

FUNRIO (www.funrio.org.br) e no enderego eletrénico

da PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI

(www.niteroi.rj.gov.br).

9.2.3 Serado preliminarmente indeferidos os recursos

intempestivos, inconsistentes, que n&o atendam as
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exigéncias do modelo de recursos e/ou fora de
qualquer uma das especificagdes estabelecidas neste
Edital ou em outros Editais que vierem a ser
publicados.

9.2.4 Apods o julgamento e deferimento dos recursos
sobre gabaritos, os pontos correspondentes as
questbes que porventura forem anuladas serdo
atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.
9.2.5 Eventuais alteragdes de gabarito, apds analise
de recursos, serao divulgadas conforme item 5.

9.2.6 Nao havera recurso para o TESTE DE
CAPACIDADE FiSICA.

10- DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE
CLASSIFICAGAO

10.1 Todos os candidatos terdo suas provas
corrigidas por meio de processamento eletrénico.
10.2 O calculo da nota nas Provas Objetivas, comum
as provas de todos os candidatos, sera igual a soma
das notas obtidas em todos os itens que a compoe.
10.3 Sera REPROVADO nas Provas Objetivas e
ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que
obtiver percentual inferior a 50% (cinqlenta por
cento) do total de pontos de cada Prova (Prova de
Conhecimentos Basicos e Prova de Conhecimentos
Especificos).

10.4. O candidato eliminado nao tera classificacéo
alguma no Concurso Publico.

10.5 A classificacao final observara a ordem numeérica
decrescente da pontuacao individualmente alcangada
no somatoério dos pontos obtidos nas Provas
Objetivas atribuindo-se o primeiro lugar ao candidato
que obtiver a maior soma de pontos, e assim
sucessivamente.

11 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de igualdade na pontuacdo final do
Concurso, o desempate se dara adotando-se os
critérios abaixo, pela ordem e na sequéncia
apresentada, obtendo a melhor classificagdo o
candidato que tiver obtido a maior pontuagdo na
Prova:

a. De Conhecimentos Especificos;

b. De Lingua Portuguesa;

c. De Matematica.

11.2 Persistindo o empate entre os candidatos,
depois de aplicados todos os critérios acima, tera
preferéncia o candidato de mais idade.

12 DO PROVIMENTO DOS CARGOS

121 O provimento dos cargos obedecera
rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados.

12.2 O candidato aprovado obriga-se a manter
atualizado seu endere¢o junto a Secretaria de
Administragdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE
NITEROI.
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12.30s aprovados que vierem a ingressar no Quadro
de Provimento Efetivo do Municipio reger-se-ao pelas
disposi¢cdes do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de NITEROI/RJ (Lei n® 531/1985), bem
como as normas legais especificas para cada cargo.
12.4 Os aprovados que vierem a ingressar no Quadro
de Provimento Efetivo do Municipio estarao sujeitos a
jornada de trabalho correspondente ao que este
preceitua, inclusive com alteracbes que vierem a se
efetivar, bem como poderao ser convocados para
trabalhar em regime de plantdo para o bom
desempenho do servigo. Deverdo, ainda, participar
de curso de formacéao e aperfeicoamento.

12.5Fica comunicado ao candidato classificado que

sua nomeagao e posse so lhe serao atribuidas se

atender as exigéncias que seguem:

Ter sido aprovado no presente concurso;

Ter 18 anos completos até a data da posse;

Estar em dia com as obrigacgdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigacdes militares, para os

candidatos de sexo masculino;

e. Possuir escolaridade minima exigida em cada
cargo, na data da posse;

f. Nao estar incompatibilizado com a investidura no
cargo, inclusive em razdo de demisséo por atos
de improbidade, comprovados por meio de
sindicancia e/ou Inquérito Administrativo, na
forma da Lei;

g. Ser considerado apto nos exames médicos
admissionais;

h. Se for portador (a) de deficiéncia, apresentar o
atestado médico da deficiéncia da qual é
portador;

i. Apresentar documento pessoal de identidade e
Cadastro de Pessoa Fisica da Receita Federal —
CPF, regularizado;

j- Apresentar certiddo negativa de antecedentes
criminais;

k. Realizacdo e apresentagdo dos seguintes
exames: Raios-X de Toérax, Hemograma
Completo, Glicose, Uréia, Creatinina, Colesterol,
Trigliceridios e Exame de Urina (EAS).

13 DA _HOMOLOGACAO E DA VALIDADE DO

CONCURSO

13.1 O Resultado Final sera divulgado por cargos, ou

seja, cada cargo, decorrido o prazo para interposigao

de recursos, tera o resultado homologado pela

PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, e sera

publicado, através de Edital ou Aviso, conforme

estabelecido no item 5 deste Edital, contendo os

nomes dos candidatos classificados, obedecendo a

estrita ordem de classificacao.

13.2 A validade do Concurso Publico sera de 2 (dois)

anos, a contar da data da publicagdgo da

apow
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Homologacdo do Resultado Final, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI.

14 DA __CONVOCACAO DOS CANDIDATOS

CLASSIFICADOS

141 Observada rigorosamente a ordem de
classificacdo e de acordo com o numero de vagas
dos cargos, os candidatos APROVADOS, terdo sua
convocacao publicada pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE NITEROI, através de Aviso ou Edital
conforme item 5.

15 DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 A PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI e a
FUNRIO n&o assumem qualquer responsabilidade
quanto ao transporte, alojamento ou alimentagdo dos
candidatos, quando da realizacdo das etapas deste
Concurso.

15.2 A inscrigdo do candidato implicara na aceitagao
das normas do Concurso Publico, contidas neste
Edital, incluindo seus Anexos, e no manual do
Candidato, que constituem partes integrantes das
normas que regem o presente Concurso Publico.

15.3 Nao havera segunda chamada para qualquer
fase, etapa, avaliagdo, procedimento ou pré-
nomeacado deste Concurso Publico e nenhum
candidato podera prestar provas, exames ou
avaliacbes fora dos Ilocais e horarios pré-
determinados no respectivo Cartao de Informagéo ou
nos Avisos/Convocacgoes.

15.4 Os candidatos que fizerem inexatas ou falsas
declaragdes ao se inscreverem, ou que nao possam
comprovar todas as condi¢des arroladas neste Edital,
terdo canceladas suas inscricbes, e serdo anulados
todos os atos delas decorrentes, mesmo que tenham
sido aprovados nas provas e exames, Ou mMesmo
tenham sido nomeados.

15.5 A habilitagdo no Processo Seletivo ndo assegura
ao candidato a nomeacdo imediata, mas apenas a
expectativa de ser admitido segundo as vagas
existentes, na ordem de classificacdo, ficando a
concretizagao deste ato condicionada as disposicoes
pertinentes, sobretudo a necessidade e as
possibilidades da Administracao.

15.6 Demais informagdes sobre o presente Concurso,
as listas contendo os resultados das provas, seréo
divulgadas conforme o disposto no item 5, cabendo
ao candidato a responsabilidade de manter-se
informado.

15.7 Os casos omissos a este Edital, pertinentes a
realizagdo do CONCURSO PUBLICO Ne°. 01/2007,
serdo esclarecidos e resolvidos pela COMISSAO DO
CONCURSO, em conjunto com a FUNRIO.

15.8 Legislagdo com entrada em vigor apds a data de
publicacido deste Edital, bem como alteragbes em
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dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo
serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.
15.9 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste
Edital s6 poderao ser feitas por meio de outro Edital.
Fica eleito o Foro da comarca de NITEROI/RJ como
competente para dirimir qualquer questao relacionada
ao CONCURSO PUBLICO de que trata este Edital.
ANEXO |: ATRIBUICOES DOS CARGOS

Agente de Transito: Cumprir e fazer cumprir a
legislagdo municipal e as normas de transito no
ambito de suas respectivas atribuigdes; Operar o
transito de veiculos, pedestres, animais e promover o
desenvolvimento da circulagdo e seguranca de
ciclistas; Operar o sistema de sinalizagdo, os
dispositivos e os equipamentos do controle viario;
Orientar e comunicar os acidentes de transito;
Fiscalizar o transito, autuar e aplicar as medidas as
medidas administrativas pertinentes as infragées de
circulacdo, estacionamento e parada previstas no
Codigo Brasileiro de Transito, notificando os
infratores; Atuar em conjunto com os 6érgaos policiais
nas situacbes especificas de repressdao ao uso
irregular de veiculos nas circunstancias a serem
especificadas pela Superintendéncia de Transito;
Estabelecer a ronda de transito, com o objetivo de
manter a circulacdo adequada dos veiculos;
Participar dos projetos e programas de educagéo e
seguranga no transito, de acordo com o que foi
estabelecido pelo CONTRAN; Orientar e prestar
informacdes ao contribuinte sobre as normas de
transito e s medidas de seguranca; Fiscalizar os
eventos para garantir a livre circulagdo de veiculos e
pedestres com seguranga; Fiscalizar o nivel de
emissao de poluentes e ruido produzidos por veiculos
automotores ou pela sua carga; Fiscalizar, autuar e
aplicar medidas administrativas cabiveis as infragbes
por excesso de peso, dimensdes e lotagdo dos
veiculos; Conduzir veiculos utilizados na fiscalizacado
de transito.
Guarda Municipal: Encarregado de atividades de
policia administrativa, objetivando disciplinar direitos
e liberdades individuais em favor do interesse publico,
tais como: zelar pela seguranca da Prefeitura, dos
proprios municipais e das instalacbes dos servigcos
municipais; exercer a vigilancia nos logradouros
publicos; preservar a moralidade e o sossego publico;
assegurar o respeito a propriedade e aos direitos
individuais ou coletivos; proteger a arborizagdo
publica, a rede de iluminagdo, monumentos e outras
obras afins; colaborar com as autoridades Federais e
Estaduais, e de acordo com as normas reguladoras
do Conselho Comunitario de Seguranca.

ANEXO II: CONTEUDOS PROGRAMATICOS E

BIBLIOGRAFIAS
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CONHECIMENTOS BASICOS
LINGUA PORTUGUESA: Elementos de construcéo
do texto e seu sentido: género do texto (literario e
nao-literario; narrativo, descritivo e argumentativo);
interpretacdo e organizagdo interna; Semantica:
sentido e emprego dos vocabulos; campos
semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos
em portugués; Morfologia: reconhecimento, emprego
e sentido das classes gramaticais; processos de
formacdo de palavras; mecanismos de flexdo dos
nomes e verbos; Sintaxe: frase, oragdo e periodo;
termos da oracdo; processos de coordenagao e
subordinacdo; concordadncia nominal e verbal;
transitividade e regéncia de nomes e verbos; padroes
gerais de colocagdo pronominal no portugués;
mecanismos de coeséo textual; Estilistica: figuras de
linguagem; Ortografia; Pontuagéo.
BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:
BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica
Portuguesa. 37° ed. Ver. E ampl. Rio de Janeiro:
Lucerna, 2004.
CEREJA, W.R.; MAGALHAES, T.C. Gramética
reflexiva: texto, semantica e interagdo. Sao Paulo:
Atual, 1999.
CUNHA, C. & CINTRA, L. Nova gramatica do
portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 1985.
GARCIA, O.M. Comunicagao e prosa moderna. Rio
de Janeiro: FGV, 1999.
KOCH, I.G.V. A coesao textual. Sdo Paulo, Contexto,
2001.
A coeréncia textual. Sdo Paulo, Contexto, 2001.
LIMA, Carlos Henrique da Rocha. Gramatica
Normativa da Lingua Portuguesa. 44° ed. Rio de
Janeiro: José Olympio, 2005.
RIBEIRO, M.P. Gramatica aplicada da lingua
portuguesa. Rio de Janeiro: Metafora Ed., 2000.
SAVIOLI, F.P. & FIORIN, J.L. Para entender o texto:
leitura e redacgdo. Sdo Paulo: Atica, 1997.
MATEMATICA: Numeros naturais: Comparagdo,

ordenacao, seriacao e organizagao em
agrupamentos. Numeros Inteiros: Comparacéo,
ordenagéo, seriacao e organizagao em

agrupamentos, operagdes, situagcbes problemas.
Sistema de numeragdo decimal, operagdes
fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicagao,
divisdo, potenciacdo e radiciacdo). Analise,
interpretacao e resolugcido de situagdes, problemas a
partir dos diversos significados das operacoes.
Aplicacdo das propriedades operatérias nas técnicas
de calculo mental e estimativas. Proporcionalidade:
noc¢ao de raz&o entre numeros, proporc¢ao entre duas
razdbes e grandezas, teorema fundamental da
propor¢cdo. Divisibilidade: Nocbes de divisores,
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multiplos, numero primo, mmc, mdc e aplicagdes na
resolucdo de problemas do cotidiano. Numeros
racionais: Operagdes, representagbes e exploragao
dos diferentes significados dos racionais em
situagcbes problemas. Sistema monetario brasileiro.
Equacdes: Expressdes algeébricas, valor numeérico de
uma expressao algébrica, equacgdes de 1° e 2° graus,
resolucdo de situagcdes problemas com equacgdes e
sistemas de equagdes de 1° e 2° graus. Geometria:
Figuras planas, soélidos geométricos e suas
propriedades. Composicao e decomposicdo de
figuras planas e espaciais, planificacdes. Medidas:
Calculos com unidades de medida de comprimento,
massa, superficie e capacidade. Perimetros, areas e
volumes. Tratamento da Informagado: Leitura e
interpretacado de dados em tabelas e graficos. Média,
moda e mediana. Semelhanca: semelhanga de
tridngulos, relagdes métricas no triangulo retangulo,
Teorema de Pitagoras.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

ANDRINI, A, VASCONCELLOS, M.J. Novo
PRATICANDO MATEMATICA. 52 & 82 séries (Ensino
Fundamental). Editora do Brasil, 2002.

DANTE, L.R. Tudo é Matematica. 5% a 8?2 séries.
Atica, 2002. Rio de Janeiro: Editora UFRJ, 1996.
GUELLI, O. MATEMATICA- Uma aventura do
pensamento.5? a 82 série (Ensino Fundamental)
Editora Atica- 2002.

IMENES & LELLIS. Matematica para todos (ensino
fundamental). Ed. Scipione, 2002.

LAURA. M. (Coordenacao) Tratamento da Informagao
— Explorando dados Estatisticos e Nocbes de
Probabilidade a Partir das Séries Iniciais. Projeto
Fundao — UFRJ. 1996.

LAURA. M. (Coordenacao) Tratamento da Informagao
— Atividades para o Ensino Basico. Coordenacgéo:
Maria Laura. Projeto Fundao — UFRJ.

TINOCO. L.A.A. Razdes e proporgdes/coordenacao:
Rio de Janeiro: Editora UFRJ, 1996.

TINOCO. L.A.A. Tinoco. Construindo o Conceito de
Fungao/Coordenagéao. Projeto Funddo — UFRJ. 1996.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AGENTE DE TRANSITO: Normas gerais de
circulacdo e conduta; Pedestres e condutores de
veiculos n&do motorizados; Educagao para o transito;
Sinalizacdo de transito; Engenharia de trafego,
operacgao, fiscalizacdo e Policiamento ostensivo de
transito; Veiculos; Registro de veiculos; Habilitagao;
Licenciamento; Infragcbes; Penalidades; Medidas
administrativas; Crimes de transito; Conceitos e
defini¢des; Sistema Nacional de Transito:
Composicao; Direcdo defensiva; Primeiros socorros;

Meio ambiente e transito;
BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:
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1 - MBST - Manual Basico de Seguranga no Transito
— 12 edicao 2006 — setembro de 2005, da Associacéo
Brasileira de educadores de Transito.

2 - Departamento Nacional de Transito. Cddigo de
Transito Brasileiro. Brasilia. DENATRAN, 2002 -
www.denatran.gov.br

3 - Departamento de Transito do Estado do Rio de
Janeiro. Manual do Agente Educacional de Transito
da Coordenadoria de Educacdo. Rio de Janeiro:
DETRAN/RJ, 2004.

4 - Conselho Nacional de Transito. Resolucdo
numero 168 de 14 de dezembro de 2004. Brasilia:
DENATRAN, 2004. www.denatran.gov.br

5 - Conselho Nacional de Transito. Resolugao
niumero 169 de 17 de marco de 2005. Brasilia:
DENATRAN, 2005. www.denatran.gov.br

6 - Conselho Nacional de Transito. Resolucao
numero 80 de 19 de novembro de 1998.

GUARDA MUNICIPAL: Administragdao Publica.
Principios e Organizacdo. Servidores e Empregados

Publicos, Cargo e Emprego Publico.
Responsabilidade Civil, Criminal e Administrativa. Ato
administrativo. Principios fundamentais da

Constituicao da Republica (artigo 1° ao 4° da CF/88);
Da organizacgao Politico — Administrativa (artigos 18 e
19 de CF/88). Dos Municipios (artigo 29 a 31 da
CF/88). Da Seguranca Publica (artigo 144). Nogdes
de Direitos Humanos e Cidadania. Direitos e
Garantias Fundamentais: Direitos e Deveres
Individuais e Coletivos; Direitos sociais; Direitos
Politicos (artigo 5° a 16 da CF/88). Lei Federal n.°
8.069/90 — Estatuto da Criangca e do Adolescente.
Das medidas de Protegao (art. 98 a 101). Da pratica
de ato infracional (art. 103 a 109). Das Garantias
Processuais (art. 110 a 111). Das Medidas sécio-
educativas (art. 112 a 128). Dos Crimes e das
Infragbes Administrativas (art. 225 a 258). Normas
gerais de circulagdo; Sinalizagdo de transito;
Engenharia de trafego, operacao, fiscalizagdo e
policiamento  ostensivo; Veiculos; Habilitacio;
Licenciamento; Infracbes; Medidas administrativas;
Penalidades; Diregdo defensiva; Nog¢des de primeiros
socorros. Crimes de transito.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

1 - Constituicdo da Republica Federativa do Brasil —
1988.

2 - Codigo de Tréansito Brasileiro — DENATRAN —
2002 Brasilia.

3 - CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de
Direito Administrativo. 152 Edicdo, Lumen Juris; 2006.
4 - Lei Federal n.° 8.069/90. Estatuto da Crianga e do
Adolescente.

5 - MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional.
182 Edicao, Editora Atlas; 2005.
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6 - Manual de Agente Educacional de Transito da
Coordenadoria de Educacdo. Rio de Janeiro -
DETRAN/RJ — 2004.
ANEXO lll: REQUERIMENTO DE PORTADOR DE
DEFICIENCIA
EVENTO:

CIDADE:

ESTADO:

NOME DO CANDIDATO:

CARGO:
TELEFONES PARA
CONTATO:

PRENCHIMENTO EM LETRA DE FORMA

Vem REQUERER vaga especial como PORTADOR
DE DEFICIENCIA, segue em anexo o LAUDO
MEDICO com CID (colocar os dados abaixo com
base no laudo): Tipo de deficiéncia de que é portador:
Codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenca -
CID:

Nome do Meédico Responsavel pelo Laudo:

(OBS: Nao serdao considerados como deficiéncia
disturbios de acuidade visual passiveis de correcao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e
congéneres).

Dados especiais para a aplicagdao das PROVAS:
(marcar com um “X” no local caso necessite de
Prova Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar
o tipo de pro necessario).

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou
TRATAMENTO ESPECIAL. ( ) NECESSITA DE
PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
(discriminar qual o tipo de prova e/ou tratamento
necessario).

ATENQAO: E obrigatéria a apresentacédo de laudo
médico com CID, junto a esse requerimento.

/ /
ASSINATURA DO CANDIDATO
DATA
ANEXO IV: FORMULARIO DE RECURSO
ARGUMENTAGAO CONTRA FORMULAGAO DE
QUESTAO / SOLICITAGAO DE ALTERAGAO DE
GABARITO
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EVENTO:

CIDADE:

ESTADO: ,
LOCAL: PREDIO:
ANDAR:

SALA:
PRENCHIMENTO EM LETRA DE FORMA
(E OBRIGATORIA A IDENTIFICAGAO DE TODOS
OS CAMPOS ABAIXO)

NOME:

N° DE INSCRICAO:
C

ARGO:

N° DA QUESTAO:

CADERNO:

JUSTIFICATIVA
(SE NECESSARIO, UTILIZE O VERSO)

/ /
ASSINATURA DO CANDIDATO
DATA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Despachos do Secretario
Proc.30/61060, 61061, 61062, 61063, 61064, 61065,
61066, 61067, 61068, 61069, 61070, 61071, 61072 e
61073/07 — Sendas Distribuidora S/A. — Homologado
a decisao do FCCN, no sentido de manter os Autos

de Infracao.

30/60671, 60672, 60675/07 — Ledo e Motta Ltda;
30/60133, 30/60328/07 — Farad Construcdo e
Manutencdo Ltda; 30/62045/06 — Cedro Imoveis
Ltda., 30/60341/06 — Delicias da Gabi Ltda. ME;
30/60006/07 — Viacall Center Ltda.; 30/60521/05 —
Servigos Maritimos Transjomar Ltda.; 30/60354/03 —
Scala Comércio de Automodveis Ltda.; 30/60455/07 —
Boechat Assessoria de Comunicagdo Ltda,;
30/63296/07 — Virim 19 Bar Ltda. — Homologada a
decisdao do FCCN, no sentido de cancelar os Autos
de Infracao.

Nucleo de Processamento Fiscal
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30/19009/07 — Int. 9238, A.l. 4771 — Maraldo
Conceicao da Silva — AR devolvidos pelo Correio.
30/19026/07 — A.l. 2444 — Lagoa Il — Material de
Construcao Ltda.ME — A.l. 4064 — José Manuel Alves
Pereira; 30/19027/07 — A.l. 734 — Condominio do Ed.
Niteréi Working Center; A.l. 735 — José Luiz da Silva;
A.l. 2443 — Lagoa Il Mat. de Construcdo Ltda.ME.;
30/19084/07 — Int. 9312 — Loja Alquimia; Int. 10657 —
Lagoa Il Mat. de Construgéo Ltda.ME — Recusaram-
se a receber e/ou assinar.

Fiscalizagao de Posturas

Despacho do Diretor

30/63671/07 — Le Pont Ltda.; 30/63272/07 — CEMEB
— Centro Educacional Maria Ernestina Bonasegna
Ltda.; 30/63595/07 — Maria de Lourdes Moreira
Gongalves e S/M; 30/63709/07 — Arizona Carnes
Ltda.; 30/63667/07- CHS Comeércio e Acessorios
Ltda.; 30/63674/07 — Split Air de Icarai Servigos de
Refrigeragdo Ltda. — Julgado improcedente as
impugnacgdes, mantendo os Autos de Infracao.
30/14147/07 — Condominio Aldeia de ltaipu — Pedido
indeferido.

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E
CONTROLE URBANO
Ato do Secretario

PORTARIA
O Secretario Municipal de Urbanismo, no uso de suas
atribuicdes legais, e
Considerando o disposto no artigo 30 da lei 1620 de
22 de Dezembro de 1997 , que atribui a Secretaria
Municipal de Urbanismo e Controle Urbano a
responsabilidade pela elaboragcdo de normas para
aprovacao de projetos de edificagbes residenciais
unifamiliares;

Resolve:
1 — Os projetos residenciais unifamiliares dever&o ser
apresentados no Modelo Completo contendo as
seguintes informacgdes:
a) Planta de situacdo na escala minima 1:250
I - nome do logradouro e distancia entre o eixo da via
e o alinhamento do terreno, deferido pela
planta de loteamento;
Il -largura do passeio;
Il - numeragdo do imovel e seus confrontantes,
conforme RGI.
IV - dimensdes perimetrais do lote e da construgao;
V - indicagido do alinhamento deferido pelo P.A da
via;
VI - afastamentos da edificacdo em relagdo a todas
as divisas do lote;
VIl — afastamento frontal da edificagcdo em relacédo ao
alinhamento deferido pelo P.A.;
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VIl - indicagdo do estacionamento quando situado na
faixa de afastamento frontal esclarecendo se é
descoberto ou coberto, quando permitido ;

IX- representagdo cotada dos balangos, quando
houver;

X - curvas de nivel do terreno cotadas de metro em
metro

X| - representacao dos rios e canais existentes até
30,00 m (trinta metros) dos limites do terreno.

Xl - representagao cotada de piscinas ;

Xlll- indicagao das linhas dos cortes.

b) Dois cortes da edificagdo, um longitudinal e
outro transversal, na posi¢cao de maior declividade do
terreno, ambos na escala minima 1:125.

| - perfil natural do terreno representando o seu
relevo;

Il - altura dos cortes e dos aterros em relagdo ao
perfil natural do terreno ;

lll- altura maxima da edificacdo em relacdo ao perfil
natural do terreno e/ou cortes e aterros;

IV- indicagao dos balangos.

V- altura dos pavimentos.

c) Planta baixa de cada pavimento na escala
minima de 1:125.

d) Fachada voltada para cada via na escala
minima de 1:125.

e) Planta de cobertura na escala minima de
1:125.

f) Croquis de localizagdo do terreno contendo

pontos de referéncia e as ruas transversais
mais proximas de maior importancia.

g) Médulo da Legenda: (atual do modelo
simplificado), conforme anexos | e 2. | -
quadro contendo dados do projeto;

Il - quadro contendo indicadores urbanos; obs: sera

fornecido por ocasiao da analise

preliminar.

Il - legenda especificando o tipo do projeto

(construcéo, legalizacédo ou acréscimo,

uma ou duas unidades), e o local;

IV —assinaturas do proprietario e dos respectivos

profissionais responsaveis.

2 - Para analise sera anexada ao processo apenas

(1) uma coépia do projeto, devendo as outras duas

cdpias serem anexadas apos o atendimento total das

exigéncias decorrentes da andlise. O campo dos

Indicadores Urbanos e numeracadao do imovel

serdao preenchidos conforme a planta analisada.

3 - Na&o serdo permitidas emendas no Projeto

Completo, apés sua aprovagao.

4 - Caso ocorram alteragbes no projeto durante a

execugcado das obras, devera ser apresentado novo

Projeto Completo .
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5 - Durante a analise do Projeto Completo poderao

ser exigidos o levantamento topografico e fotografias

do terreno e do seu entorno para esclarecimento e

sua melhor compreensao.

6 - O Projeto Completo devera respeitar as seguintes

condi¢cdes de apresentacio:

a) As dimensbes da prancha deverdo respeitar a

altura maxima de 0,297 m e no seu comprimento, 7

modulos de 0,18 m, ndo ultrapassando comprimento

maximo de 1,30 m;

b) Os textos deverdo obrigatoriamente ser
digitados ou normografados;

c) Os projetos de acréscimo deverdo respeitar a

seguinte convencgéo grafica:

| - para os elementos a construir ou reconstruir, o

espaco entre os tragos indicativos da sua espessura

devera ser cheio;

Il - para os elementos existentes a serem mantidos, o

espaco entre os tragos externos, indicativos da sua

espessura devera permanecer vazio;

lll - para os elementos a demolir, a representacao

sera em linhas tracejadas

IV - nos cortes , as areas de acréscimo deverao ser

hachuradas.

7 - No ato da abertura do processo, no protocolo

geral da Secretaria de Urbanismo, devera ser

entregue a seguinte documentacao:

I - requerimento fornecido pelo protocolo da

Secretario de Urbanismo devidamente preenchido

com a autenticagdo bancaria relativa ao pagamento

da taxa de expediente (30% da UFINIT por copia do

projeto-trés copias):

Il - Inscricdo da obra no ISS, feita na Secretaria

Municipal de Fazenda.

lll -Titulo de posse judicialmente justificado ou titulo

de propriedade registrado no Registro Geral de

Iméveis .

IV - certiddo de quitagédo do IPTU;

V - 01 ( uma) copia do Projeto Completo , para

analise preliminar.

VI - copia autenticada da carteira do CREA dos

profissionais responsaveis;

VIl — Anotagcdo de Responsabilidade Técnica no

CREA.

8 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacdo, ndo se aplicando a Areas de Especial

Interesse Social, que obedecendo a normas

especificas, e revogadas as disposi¢gdes em contrario

(Portaria n° 06/2007)

Departamento de Fiscalizagao de Obras
Despacho do Diretor
Proc.80/2136/2007 — Recurso — Ronaldo R. Monteiro
e Outros — Rua Juvenil Andrade Costa, It. 08, qd.43,
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ltaipu — Face informagdes anteriores, sou pela
manutencao do Auto.

Comunicagao
O Diretor do Departamento de Fiscalizagdo de Obras
comunica que os abaixo relacionados apés terem
sido intimados, recusaram-se a assinar ou receber as
intimagdes:
Proprietario — Trav. Sdo Sebastido, 58/28, Inga — Int.
1169/07; Carteira HIP-G-l. COC-C Militar — Rua
Presidente Pedreira, 186, lojas 04, 12, 14, 101, 102,
104, 105, 106, 107 e 03, Inga — Int. 1158/07; Fabio
Rodrigues e Outros — Rua 24, It. 01, Iltaipu, — Int.
97/07; Marcia Bruno de Lima — Rua 72, It. 13, qd.
203, ltaipu — Int. 12000/07; Proprietario — Rua Cassio
Rothier do Amaral s/n° (ao lado do n° 96) Maravista —
Int. 11999/07.

COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA
DE NITEROI - CLIN
DESPACHO DA PRESIDENCIA
AVISO DO PREGAO PRESENCIAL N°05/07

A Prefeitura Municipal de Niteréi- PMN, através da
Companhia Municipal de Limpeza Urbana de Niteréi —
CLIN, comunica aos interessados que fara realizar
Licitagdo Publica, na modalidade de Pregao
Presencial, em conformidade com o que prescreve a
Lei Federal n° 10.520/2002 subsidiariamente a Lei
Federal n° 8.666/93, Lei Complementar Federal
n°123/2006 e Decreto Municipal n°9614, de
22.07.2005, cujo objeto é aquisigao de Oleo Diesel.

Documentacéao e propostas serao recebidas no dia
18 de setembro de 2007, as 10:00(dez) horas a Rua
Indigena, n°® 72 - S&o Lourenco - Niteroi.

A Licitagao sera do tipo menor preco global, e o
Edital, anexos e maiores informagbes, poderao ser
obtidos junto a CLIN no endereco supra citado, a
partir do dia 04 de setembro de 2007.

O Diario Oficial aqui publicado ¢é meramente
informativo. A condicao de documento oficial deve ser
considerada apenas pela versao publicada no jornal
Tribuna de Niteroi.



	2.2 As vagas reservadas aos portadores de deficiência, dentre as oferecidas, de acordo com a Lei municipal 1.061/92, serão de 10% do total de vagas ofertadas apenas para o cargo de Agente de Trânsito. Uma vez aplicado o percentual sobre o número de vagas, os valores resultantes, que forem iguais ou acima de 0,5, serão arredondados para 1 (um) .

