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CAMPUS TAUA
EXTRATO DE RESCISAO

Numero do Processo: 23258.002418/2023-30

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n® 1/2024 de Prestagdo de Servigo.
CONTRATANTE: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA -
CAMPUS DE QUIXADA. CONTRATADA: LYA OLIVEIRA DA SILVA SOUZA PARENTE. OBIJETO:
Alteracdo do prazo de vigéncia do contrato de professor substituto de 08/08/2024 a
07/02/2025. DATA DA ASSINATURA: 02/07/2024. ASSINAM: ALEXANDRE CESAR PRAXEDES
RODRIGUES, diretor-geral do campus Quixadda, pela Contratante e LYA OLIVEIRA DA SILVA
SOUZA PARENTE, pelo contratado.

Rescisdo Administrativa.

PROCESSO: 23490.001721/2022-81.

CONTRATANTE: Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara, campus Taua.
CONTRATADO: MARIA ROSANA DA COSTA OLIVEIRA. Objeto: rescisdo do contrato n2
03/2022, firmado para prestagdo de servicos como Professora Substituta. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art.12, § 29, da Lei N2 8.745, de 09/12/93. DATA DA RESCISAQ: 06/07/2024.

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO
COORDENADORIA DE CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 23/2024 - UASG 158133

N2 Processo: 23255.003426/2021-61. Concorréncia N2 1/2023. Contratante: INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO CEARA.

Contratado: 10.551.296/0001-92 - GEOPAC ENGENHARIA E COSULTORIA EIRELI. Objeto: O objeto do presente instrumento é a contratagdo do servico de engenharia referente a elaboragdo
de projetos de arquitetura, de acessibilidade, de combate a incéndio e spda para o campus juazeiro do norte. Fundamento Legal: LEI 8.666 / 1993 - Artigo: 23 - Inciso: |. Vigéncia: 04/07/2024
a 30/06/2025. Valor Total: R$ 459.127,82. Data de Assinatura: 04/07/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 04/07/2024).

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO

EDITAL DE 4 DE JULHO DE 2024
RETIFICAGAO N2 2 AO EDITAL Ne 1/2024
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(;AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigBes legais, na forma da lei, resolve RETIFICAR o Edital n2 01/2024
- Concurso Publico de Provas e Titulos, publicado no DOU de 17/06/2024, Edi¢do 114, Secdo 3, pagina 39, conforme abaixo discriminado:

Item 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Onde se lé:

1.2. Este concurso visa preencher 45 vagas para o cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei n? 12.772/2012, para atuarem na Educagéo Profissional
de Nivel Médio, Técnico e Tecnoldgico e na Educagdo Superior do Ifes, nas modalidades presencial e a distancia, conforme dispde a Lei n2 11.892/2008.

Leia-se:

1.2. Este concurso visa preencher 49 vagas para o cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei n2 12.772/2012, para atuarem na Educagéo Profissional
de Nivel Médio, Técnico e Tecnoldgico e na Educacgdo Superior do Ifes, nas modalidades presencial e a distancia, conforme disp&e a Lei n? 11.892/2008.

Item 2 - DAS VAGAS E DA TITULAGCAO EXIGIDA

Onde se lé:
Perfil Nuamero Total Especialidade (Cédigo Capes) Titulagdo Exigida
de vagas
AC pp? PcD?
(Lista
Geral)
Agronomia 1 1 - 2 Agronomia (50100009) Graduagdo em Agronomia ou Engenharia Agrondmica ou Ciéncias Agricolas
Ambiental 1 - - 1 Legislagio Ambiental (30704065) Controle da Poluigdo (30704057) Qualidade do Ar, das Aguas e do | Engenharia Ambiental ou Engenharia Sanitaria e Ambiental ou Engenharia Ambiental e Sanitéria ou Ciéncias
Solo (30704049) Planejamento Integrado dos Recursos Hidricos (30701015) Layout de Processos Ambiental ou Tecnologia em Saneamento Ambiental ou Tecnologia em Gestdo Ambiental
Industriais (30702062) Residuos Radioativos (30702070) Engenharia/ Tecnologia/ Gestdo (90193000)
Atendimento Educacional 2 1 1 4 Educagdo Especial (70807051) Qualquer Licenciatura acrescida de: curso de Aperfeicoamento na area de Educagdo Especial ou
Especializado (AEE) Especializagdo Lato Sensu na area de Atendimento Educacional Especializado ou Educagdo Especial ou
Educacdo Inclusiva ou Educagdo Especial Inclusiva
Ciéncias Contdbeis 1 1 Ciéncias Contdbeis Ciéncias Contébeis
(60204001)
Computagdo 2 2 Ciéncia da computagdo Graduagdo em Ciéncia da Computagdo ou em Analise de Sistemas ou em Engenharia da Computagdo ou em
(10300007) Gestdo da Tecnologia da Informagdo ou em Sistemas para Internet ou em Sistemas de Informagdo ou em
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas ou Redes de Computadores ou Licenciatura em Ciéncia da
Computagdo
Matematica 5 1 1 7 Matemadtica Licenciatura em Matemdtica
(10100008)
Ensino de Ciéncias e Matematica
(90201000)
Sociologia 1 1 Sociologia (70200009) Graduagdo em Sociologia ou Ciéncias Sociais
Medicina Veterindria 2 2 Medicina Veterindria (50500007) Graduacdo em Medicina Veterindria
Leia-se:
Perfil Numero Total Especialidade (Codigo Capes) Titulagdo Exigida
de vagas
AC pP? PcD?*
(Lista
Geral)
Agronomia 1 1 - 2 Agronomia (50100009) Graduagdo em Agronomia ou Engenharia Agrondmica ou Ciéncias Agricolas ou Ciéncias Agrarias ou
Engenharia Agricola ou Engenharia Agricola e Ambiental
Ambiental 1 - - 1 Legislagio Ambiental (30704065) Controle da Poluigdo (30704057) Qualidade do Ar, das Aguas e do | Graduagdo em Engenharia Ambiental ou Engenharia Sanitaria e Ambiental ou Engenharia Ambiental e
Solo (30704049) Planejamento Integrado dos Recursos Hidricos (30701015) Layout de Processos | Sanitaria ou Engenharia de Biossistemas ou Engenharia Agricola e Ambiental ou Ciéncias Ambiental ou Gestdo
Industriais (30702062) Residuos Radioativos (30702070) Engenharia/ Tecnologia/ Gestdo (90193000) Ambiental ou Tecnologia em Saneamento Ambiental ou Tecnologia em Gestdo Ambiental
Atendimento Educacional 2 1 1 4 Qualquer Licenciatura acrescida de: curso de Aperfeicoamento na drea de Educagdo Especial ou
Especializado (AEE) Especializagdo Lato Sensu na area de Atendimento Educacional Especializado ou Educagdo Especial ou
Educacdo Inclusiva ou Educagdo Especial Inclusiva ou Licenciatura em Educacdo Especial
Ciéncias Contabeis 1 1 Ciéncias Contdbeis Graduagdo em Ciéncias Contabeis
(60204001)
Computagdo 3 1 4 Ciéncia da computagdo Graduagdo em Ciéncia da Computagdo ou Andlise de Sistemas ou Engenharia da Computagdo ou Gestdo da
(10300007) Tecnologia da Informag&o ou Sistemas para Internet ou Sistemas de Informagdo ou Analise e Desenvolvimento
de Sistemas ou Redes de Computadores ou Licenciatura em Ciéncia da Computagdo ou Tecnologia da
Informacdo e da Comunicagdo ou Tecnologia em Processamento de Dados ou Licenciatura em Computagdo
Matematica 5 2 1 8 Matemadtica Licenciatura em Matemdtica
(10100008)
Ensino de Ciéncias e Matematica
(90201000)
Sociologia 1 - - 1 Sociologia (70200009) Graduagdo em Sociologia ou Ciéncias Sociais ou Antropologia ou Ciéncias Politicas
Medicina Veterindria 2 1 - 3 Medicina Veterinaria (50500007) Graduagdo em Medicina Veterindria

Item 12 - DA ETAPA DE DESEMPENHO DIDATICO - PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO
Onde se lé:
12.1.3. A quantidade de candidatos convocados para a Prova de Desempenho Didatico sera conforme dimensionamento a seguir:

Ndmero de vagas Candidatos Classificados Ampla Concorréncia (Lista Geral) Autodeclarados Pretos ou Pardos Pessoas com Deficiéncia (PcD)
1 12 7 3 2
2 16 11 3 2
3 20 13 4 3
4 25 17 5 3
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Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 2
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024070500044

*




DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 3

ISSN 1677-7069

N2 128, sexta-feira, 5 de julho de 2024

5 30 21 6 3

6 35 24 7 4

7 40 28 8 4

Leia-se:

12.1.3. A quantidade de candidatos convocados para a Prova de Desempenho Didatico sera conforme dimensionamento a seguir:

Numero de vagas Candidatos Classificados Ampla Concorréncia (Lista Geral) Autodeclarados Pretos ou Pardos Pessoas com Deficiéncia (PcD)

1 12 7 3 2

2 16 11 3 2

3 20 13 4 3

4 25 17 5 3

5 30 21 6 3

6 35 24 7 4

7 40 28 8 4

8 45 32 9 4

Onde se |é:

12.12. A Prova de Desempenho Didatico sera gravada em audio e video para efeito de registro e avaliagdo, sendo vedado ao candidato o requerimento administrativo de acesso aos
documentos.

Leia-se:

12.12. A Prova de Desempenho Didatico sera gravada em audio e video para efeito de registro e avaliagdo, sendo vedado ao candidato o requerimento administrativo de acesso aos
documentos dos demais candidatos.
Item 15 - DO RESULTADO FINAL

Onde se |é:

15.11.1. Para fins do estabelecido no subitem anterior, bem como na Lei n2 12.990/2014 e, ainda, no Decreto n? 3.298/1999, o quantitativo de candidatos homologados no resultado final
do concurso serd conforme dimensionamento a seguir:

Numero de Limite estabelecido pelo Decreto n2 9.739/2019 Ampla Concorréncia (Lista Geral) Pretos ou Pardos Pessoas com Deficiéncia (PcD)
vagas

1 6 4 1 1
2 11 8 2 1
3 17 13 3 1
4 22 17 4 1
5 27 21 5 1
6 31 23 6 2
7 36 27 7 2
Leia-se:

15.11.1. Para fins do estabelecido no subitem anterior, bem como na Lei n2 12.990/2014 e, ainda, no Decreto n? 3.298/1999, o quantitativo de candidatos homologados no resultado final
do concurso serad conforme dimensionamento a seguir:

Numero de Limite estabelecido pelo Decreto n2 9.739/2019 Ampla Concorréncia (Lista Geral) Pretos ou Pardos Pessoas com Deficiéncia (PcD)
vagas
1 6 4 1 1
2 11 8 2 1
3 17 13 3 1
4 22 17 4 1
5 27 21 5 1
6 31 23 6 2
7 36 27 7 2
8 40 30 8 2
Onde se lé:
15.12. Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a tabela a seguir:
Ordem de convocagdo Limite estabelecido pelo Decreto n2 9.739/2019

1 Ampla Concorréncia

2 Ampla Concorréncia

3 Reserva de vagas - Negros

4 Ampla Concorréncia

5 Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)

6 Ampla Concorréncia

7 Ampla Concorréncia

8 Reserva de vagas - Negros

9 Ampla Concorréncia

10 Ampla Concorréncia

11 Ampla Concorréncia

12 Ampla Concorréncia

13 Reserva de vagas - Negros

14 Ampla Concorréncia

15 Ampla Concorréncia

16 Ampla Concorréncia

17 Ampla Concorréncia

18 Reserva de vagas - Negros

19 Ampla Concorréncia

20 Ampla Concorréncia

21 Ampla Concorréncia

22 Ampla Concorréncia

23 Reserva de vagas - Negros

24 Ampla Concorréncia

25 Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)

26 Ampla Concorréncia

27 Ampla Concorréncia

28 Reserva de vagas - Negros

29 Ampla Concorréncia

30 Ampla Concorréncia

31 Ampla Concorréncia

32 Ampla Concorréncia

33 Reserva de vagas - Negros

34 Ampla Concorréncia

35 Ampla Concorréncia

36 Ampla Concorréncia
15.12.1. Nos perfis com previsdo de reserva imediata de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a tabela a seguir:

Ordem de convocagdo Limite estabelecido pelo Decreto n2 9.739/2019

1 Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)

2 Ampla Concorréncia

3 Reserva de vagas - Negros

4 Ampla Concorréncia

5 Ampla Concorréncia

6 Ampla Concorréncia

7 Ampla Concorréncia

8 Reserva de vagas - Negros

9 Ampla Concorréncia

10 Ampla Concorréncia

11 Ampla Concorréncia

12 Ampla Concorréncia

13 Reserva de vagas - Negros

14 Ampla Concorréncia

15 Ampla Concorréncia

16 Ampla Concorréncia

17 Ampla Concorréncia

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 45
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024070500045




DIARIO OFICIAL DA UNIAO-

Secao 3 ISSN 1677-7069

N2 128, sexta-feira, 5 de julho de 2024

18 Reserva de vagas - Negros
19 Ampla Concorréncia
20 Ampla Concorréncia
21 Ampla Concorréncia
22 Ampla Concorréncia
23 Reserva de vagas - Negros
24 Ampla Concorréncia
25 Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)
26 Ampla Concorréncia
27 Ampla Concorréncia
28 Reserva de vagas - Negros
29 Ampla Concorréncia
30 Ampla Concorréncia
31 Ampla Concorréncia
32 Ampla Concorréncia
33 Reserva de vagas - Negros
34 Ampla Concorréncia
35 Ampla Concorréncia
36 Ampla Concorréncia
15.12.2. Nos perfis com previsdo de reserva imediata de vagas para Negros (Pretos e Pardos), os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a tabela a seguir:
Ordem de convocagdo Limite estabelecido pelo Decreto n? 9.739/2019
1 Reserva de vagas - Negros
2 Ampla Concorréncia
3 Ampla Concorréncia
4 Ampla Concorréncia
5 Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)
[3 Ampla Concorréncia
7 Ampla Concorréncia
8 Reserva de vagas - Negros
9 Ampla Concorréncia
10 Ampla Concorréncia
11 Ampla Concorréncia
12 Ampla Concorréncia
13 Reserva de vagas - Negros
14 Ampla Concorréncia
15 Ampla Concorréncia
16 Ampla Concorréncia
17 Ampla Concorréncia
18 Reserva de vagas - Negros
19 Ampla Concorréncia
20 Ampla Concorréncia
21 Ampla Concorréncia
22 Ampla Concorréncia
23 Reserva de vagas - Negros
24 Ampla Concorréncia
25 Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)
26 Ampla Concorréncia
27 Ampla Concorréncia
28 Reserva de vagas - Negros
29 Ampla Concorréncia
30 Ampla Concorréncia
31 Ampla Concorréncia
32 Ampla Concorréncia
33 Reserva de vagas - Negros
34 Ampla Concorréncia
35 Ampla Concorréncia
36 Ampla Concorréncia
Leia-se:
15.12. Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a tabela a seguir:
Ordem de convocagdo Limite estabelecido pelo Decreto n2 9.739/2019
1 Ampla Concorréncia
2 Ampla Concorréncia
3 Reserva de vagas - Negros
4 Ampla Concorréncia
5 Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)
6 Ampla Concorréncia
7 Ampla Concorréncia
8 Reserva de vagas - Negros
9 Ampla Concorréncia
10 Ampla Concorréncia
11 Ampla Concorréncia
12 Ampla Concorréncia
13 Reserva de vagas - Negros
14 Ampla Concorréncia
15 Ampla Concorréncia
16 Ampla Concorréncia
17 Ampla Concorréncia
18 Reserva de vagas - Negros
19 Ampla Concorréncia
20 Ampla Concorréncia
21 Ampla Concorréncia
22 Ampla Concorréncia
23 Reserva de vagas - Negros
24 Ampla Concorréncia
25 Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)
26 Ampla Concorréncia
27 Ampla Concorréncia
28 Reserva de vagas - Negros
29 Ampla Concorréncia
30 Ampla Concorréncia
31 Ampla Concorréncia
32 Ampla Concorréncia
33 Reserva de vagas - Negros
34 Ampla Concorréncia
35 Ampla Concorréncia
36 Ampla Concorréncia
37 Ampla Concorréncia
38 Reserva de vagas - Negros
39 Ampla Concorréncia
40 Ampla Concorréncia

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024070500046

46 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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15.12.1. Nos perfis com previsdo de reserva imediata

de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a tabela a seguir:

Ordem de convocacdo

Limite estabelecido pelo Decreto n? 9.739/2019

1 Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)
2 Ampla Concorréncia

3 Reserva de vagas - Negros
4 Ampla Concorréncia

5 Ampla Concorréncia

6 Ampla Concorréncia

7 Ampla Concorréncia

8 Reserva de vagas - Negros
9 Ampla Concorréncia

10 Ampla Concorréncia

11 Ampla Concorréncia

12 Ampla Concorréncia

13 Reserva de vagas - Negros
14 Ampla Concorréncia

15 Ampla Concorréncia

16 Ampla Concorréncia

17 Ampla Concorréncia

18 Reserva de vagas - Negros
19 Ampla Concorréncia
20 Ampla Concorréncia

21 Ampla Concorréncia
22 Ampla Concorréncia
23 Reserva de vagas - Negros
24 Ampla Concorréncia
25 Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)
26 Ampla Concorréncia
27 Ampla Concorréncia
28 Reserva de vagas - Negros
29 Ampla Concorréncia
30 Ampla Concorréncia
31 Ampla Concorréncia
32 Ampla Concorréncia
33 Reserva de vagas - Negros
34 Ampla Concorréncia
35 Ampla Concorréncia
36 Ampla Concorréncia
37 Ampla Concorréncia
38 Reserva de vagas - Negros
39 Ampla Concorréncia
40 Ampla Concorréncia

15.12.2. Nos perfis com previsdo de reserva imediata

de vagas para Negros (Pretos e Pardos), os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a tabela a seguir:

Ordem de convocacdo

Limite estabelecido pelo Decreto n2 9.739/2019

1 Reserva de vagas - Negros
2 Ampla Concorréncia

3 Ampla Concorréncia

4 Ampla Concorréncia

5 Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)
6 Ampla Concorréncia

7 Ampla Concorréncia

8 Reserva de vagas - Negros
9 Ampla Concorréncia

10 Ampla Concorréncia

11 Ampla Concorréncia

12 Ampla Concorréncia

13 Reserva de vagas - Negros
14 Ampla Concorréncia

15 Ampla Concorréncia

16 Ampla Concorréncia

17 Ampla Concorréncia

18 Reserva de vagas - Negros
19 Ampla Concorréncia
20 Ampla Concorréncia

21 Ampla Concorréncia
22 Ampla Concorréncia
23 Reserva de vagas - Negros
24 Ampla Concorréncia
25 Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)
26 Ampla Concorréncia
27 Ampla Concorréncia
28 Reserva de vagas - Negros
29 Ampla Concorréncia
30 Ampla Concorréncia
31 Ampla Concorréncia
32 Ampla Concorréncia
33 Reserva de vagas - Negros
34 Ampla Concorréncia
35 Ampla Concorréncia
36 Ampla Concorréncia
37 Ampla Concorréncia
38 Reserva de vagas - Negros
39 Ampla Concorréncia
40 Ampla Concorréncia

Item 16 - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

Onde se lé:

16.1.2. ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se de nacionalidade portuguesa, ser amparado pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n2 70.436/1972.

Leia-se:

16.1.2. ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se de nacionalidade portuguesa, ser amparado pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n2 70.436/1972 ou estrangeiro, nos termos do Tema 1032 (repercussdo geral) do Supremo Tribunal Federal (STF).
Anexo Il - QUADRO DE CARGOS VAGOS RELACIONADOS AQOS PERFIS OFERTADOS NESTE CONCURSO

Onde se |é:
Perfil Vagas disponiveis no Ifes
Computacdo Campus Barra de Sdo Francisco (2)
Matemdtica Campus Barra de Sdo Francisco (2)
Campus Cachoeiro de Itapemirim (1)
Campus Montanha (3)
Campus Nova Venécia (1)
Medicina Veterinaria Campus Itapina (1)
Campus Santa Teresa (1)
Leia-se:
Perfil Vagas disponiveis no Ifes
Computagdo Campus de Alegre (1)
Campus Barra de Sdo Francisco (2)
Campus Nova Venécia (1)
Matemdtica Campus Barra de Sdo Francisco (2)

Campus Cachoeiro de Itapemirim (1)
Campus Ibatiba (1)
Campus Montanha (3)
Campus Nova Venécia (1)

Medicina Veterinaria

Campus Itapina (1)
Campus Santa Teresa (2)

JADIR JOSE PELA

7N

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024070500047
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Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



