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EDITAL N.° 002/2024
ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO N.° 002/2024

O Municipio de Lagarto, pessoa juridica de direito piblico interno, CNPJ n.® 13.124.052/0001-11, com sede administrativa na Praga Nossa
Senhora da Piedade. 13 — CEP: 49.400-000, nesta cidade, por meio de sua representante legal, Prefeita Hilda Rollemberg Ribeiro, no uso de
suas atribui¢des. em conformidade com a Constituigdo Federal. com a Lei Orgénica do Municipio de Lagarto e demais dlplomas legais.
mediante as condigdes estipuladas neste Edital. TORNA PUBLICO a realizacio do Concurso Piblico n.° 002/2024, sob o regime estatutario.
para provimento de vagas, do seu quadro de pessoal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1, O Concurso Pablico, a que se refere o presente Edital, serd executado pelo IBPTEC — Instituto Brasileiro de Pesquisa Tecnologia Ensino e
Ciéncia, com sede administrativa na Av. Luis Vianna Filho. 6462 - Cond. Manhattan Square, Wall Street Empresarial — Torre East. Sala
328. Salvador/BA — CEP: 41730-101, endereco eletrdnico: <www.ibptec.org.br> e cotreio eletrdnico: <candidato@ibptec.org,br>,

1.2. O Concurso Publico n.® 002/2024. para o provimento de vagas, do quadro de servidores efetivos do Poder Executivo do Municipio de
Lagarto/SE.

1.3. Este Concurso Publico ¢ o posterior vinculo dos admitidos serdo regulados pela Lei n° 36 de 11 de abril de 2011 e suas alteracdes. por este
edital e demais normas aplicaveis.

1.4, O Concurso Piblico regulado por este edital destina-se ao provimento de 15 (quinze) vagas existentes, sob regime estatutario, no quadro
de servidores efetivos do Poder Executivo do Municipio de Lagarto. Estado de Sergipe, de acordo com a Tabela 2.1 deste Edital, observada
areserva de 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia, 10% (dez por cento) para mulheres e ainda 10% (dez por cento) as pessoas
negras ¢ tem prazo de validade de 2 (dois) anos a contar da data de homologagdo do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a
critério da Prefeitura Municipal de Lagarto.

1.5, A selego para os cargos de que trata este Edital compreendera exames para aferir conhecimentos e habilidades. conforme as Tabelas do
item 10 deste Edital.

1.6. A convocagdo para as vagas informadas na 7 ibela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia da Prefeitura
Municipal de Lagarto, dentro do prazo de validade do concurso.

1.7. Os requisitos e as atribuicdes dos cargos estdo relacionados no Anexo I deste edital.

1.8. Os contetidos programdticos da prova objetiva encontram-se no Anexo Il deste edital.

1.9. O Cronograma preliminar encontra-se no Anexo III deste edital.

1.10. A prova de esforgo fisico e 0 exame psicoldgico encontram-se no Anexo IV deste edital.

1.11. N#o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e demais eventos.
O candidato deverd observar. rigorosamente, as formas de divuigagio estabelecidas neste Edital e as demais publicagdes no endereco
eletrénico <www.ibptec.org.br>.

1.12. Este Edital € ptblico, amplamente divulgado e sua leitura na integra & requisito imprescindivel para inscri¢do no certame. Portanto, &
responsabilidade exclusiva do candidato inscrito a sua leitura. ndo podendo alegar desconhecimento das informacdes nele constantes.

2. DOS CARGOS

2.1. O cddigo do cargo, o cargo, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia. 4s vagas para pessoa com deficiéncia (PcD), as vagas
para pessoas negras, o total de vagas. os vencimentos. o valor da taxa de inscri¢do e o periodo de prova séo os estabelecidos a seguir:

TABELA 2.1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — GERAL
agas
Carga . xclusiva Y
o i ; Vagas Ampla Vagas Vagas Total de Vencimentos
COD. Cargo Hordria ot ;

g Semanal | Concorréncia Pe{2} ulheres Negres Vagas RS

01 | Guarda Municipal 40h 12 01 01 01 15 2.112,00
NIVEL DE ESCOLARIDADE VALOR DA TAXA DE INSCRICAQ TURNO DE APLICACAO DAS PROVAS
Nivel Médio R$ 84,00 VESPERTINO

' Ver as atribuicdes e os requisitos dos cargos no Anexo I deste Edital.
@' Nao havera reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, para provimento imediato, quando o quantitativo de vagas oferecido for inferior ao previsto em lei para
reserva, sendo mantido cadastro de reserva.

3. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO
3.1. Sdo requisitos basicos para o ingresso nos cargos piiblicos do quadro de servidores efetivos de Lagarto/SE.
a) ser brasileiro. nos termos da Constitui¢do Federal;
b) ter completado 18 (dezoito) anos na daty da posse;
c) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;
d) possuir carteira nacional de habilitagdo categoria minima AB;
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) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo, conforme Anexo 1 deste Edital;

f) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica nos 6rgdos e entidades da Administragio
Puablica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagdo do acumulo de cargos;

g)a quitagdo com as obrigagdes eleitorais ¢ militares:

h) ndo haver sofrido san¢éo impeditiva do exercicio de cargo publico;

i) ndo possuir antecedentes criminais, apresentado a certiddo negativa para comprovacéo;

j) ter sido aprovado e classificado no concurso piiblico;

k) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

4. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.

4.2.

4.3,

4.4.

4.6.

4.7.

4.8.
4.9.

4.10.

4.11.
4.12.

4.13.
4.14.

4.16.

4.17.

4.18.

Havera possibilidade de isenggo total da taxa de inscrigéo para o candidato que estiver inscrito né Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico, até a data da inscrigio neste Concurso Pablico, nos termos do Decreto Federal n.° 11. 016. de 29 de marco
de 2022.

A solicitacdo de isengéo da taxa de inscrigdo para o Concurso Pablico da Prefeitura Municipal de Lagarto/SE sera realizada somente via
internet, sendo admitida apenas uma solicitagdo por candidato, independentemente da cumulagio dos requisitos legais.

Da Isengéio — CadUnico: o candidato interessado em obter a isenciio da taxa de inscrigio devera:

a) solicitar no periodo das 27 a 28/06/2024, observado o horério oficial de Brasilia/DF, mediante preenchimento do Formulério de
Inscricdo. disponivel no endereco eletronico <www.ibptec.org.br>, declarando estar ciente das condigdes exigidas para admissdo no
emprego e submetendo-se s normas expressas neste Edital:

b) indicar no Formuldrio de Inscrigdo o Numero de Identificacio Social — NIS, atribuido pelo CadUnico.

c) anexar copia da cédula de identidade do titular e dependente. comprovante de residéncia, além de declaragio de hipossuficiéncia

assinada pelo solicitante.
Em hipotese alguma, apds finalizado o preenchimento do Formuldrio de Inscrigéo, sera permitido ac candidato alterar o cargo para o qual
se inscreveu.

. O candidato interessado em obter a isengdo da Taxa de Inscri¢do, pessoa com deficiéncia ou ndio, que necessitar de atendimento especial

durante a realizagdo da prova deverd, no ato do pedido de isen¢do da taxa de inscrigfo, indicar claramente, no Formulério de Inscrigio,
quais sdo 0s recursos especiais necessérios. O laudo médico, devera ser enviado por meio do link Envio de Laudo Médico (candidato
PcD efou condigéo especial para a prova), disponivel no enderego eletrdnico <www.ibptec.org.br>.

As informagdes prestadas no Formuldrio de Inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer
momento. por crime contra a fé ptblica, o que acarretard a sua eliminagdo do Concurso, apds procedimento administrativo em que lhe
sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

O IBPTEC consultard o 6rgio gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato. Néo sera concedida
isen¢d@o do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou tornd-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagio;

¢) néo observar a forma, 0 prazo e os horarios estabelecidos neste Edital;

d) informar nimero de NIS invélido e/ou incorreto, ou que néo esteja em nome do candidato;
e) néo apresentar todos os dados solicitados.

Cada pedido de isengdo serd analisado e julgado pela Banca de acordo com as informagdes disponiveis no 6rgio gestor do CadUnico.

O candidato que requerer a isencdio devera informar, no ato da inscrigéo, seus dados pessoais rigorosamente em conformidade com os que
foram originalmente informados ao drgdo de Assisténcia Social de seu Municipio, responsével pelo cadastramento de familias no
CadUnico. O candidato deve atentar-se que, qualquer dado que tenha sido alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos tltimos 45 (quarenta
e cinco) dias, poderd causar divergéncia entre o dado informado (atualizado) € o ainda constante no sistema do CadUnico, em virtude do
decurso de tempo para atualizagiio do banco de dados do CadUnico em dmbito nacional.

Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservéncia do disposto no subitem anterior poderd implicar ao candidato o indeferimento do seu
pedido de isencdo. por divergéncia dos dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados do CadUnico. Apds a solicitagio e
julgamento do pedido de isenc@o, ndo serd permitido a complementagao ou alteragdo de dados para obtengdo da isengdo.

O fato de o candidato participar de algum Programa Social do Governo Federal (PROUNI, FIES, Bolsa Familia etc.). assim como o fato
de ter obtido a iseng@io em outros certames néo garante, por si s6. a isengdo da taxa de inscri¢do neste concurso.

Nio serd aceita solicitac@io de isenc@o do pagamento da taxa de inscri¢do via fax ou via correio eletrénico.

A relagdo dos pedidos de isencfo deferidos serd divulgada até a data provavel de 05/07/2024 no enderego eletrénico <www.ibptec.org.br>,
O candidato que tiver a solicitacdo de isen¢@o da taxa de inscri¢do indeferida podera impetrar recurso através do enderego eletrénico
<www.ibptec.org.br> no periodo da 00hOOmin do dia 06/07/2024 as 23h39min do dia 07/07/2024, observado horario oficial de
Brasilia/DF, por meio do link “Recurso contra o Indeferimento da Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricio”.

. As respostas aos recursos impetrados contra o indeferimento da solicitagdo de isenc@o e a relagdo dos pedidos de isencdo da taxa de

inscricdo. que porventura sejam deferidos no pos-recurso, serdo divulgadas na data provavel de 09/07/2024 no endereco eletrdnico
<www.ibptec.org.br>.

Se. ap6s a analise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento da solicitagdo de isengfo da taxa de inscrigdo, o candidato podera
acessar o enderego eletrénico <www.ibptec.org.br>, até as 23h59min do dia 14/07/2024, realizar uma nova inscri¢io, gerar o boleto
bancério ¢ efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do certame.

O interessado que ndo tiver seu requerimento de isengdo deferido e que néo realizar uma nova inscrigfo, na forma e no prazo estabelecidos
neste Edital, estara automaticamente excluido do certame. )

O candidato que tiver seu pedido de isengdo da taxa de inscri¢do deferido e. posteriormente, realizar uma inscri¢do, sem pedido de isencéo.
e realizar o pagamento do boleto bancério, terd a sua solicitacdo de isencdo cancelada, sendo deferida a Gltima inscrigdo realizada.
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4.19. Os candidatos que tiverem as solicitagdes de isen¢do deferidas jd séo considerados devidamente inscritos no Concurso Publico e poderio
consultar o status da sua inscrigiio no enderego eletrénico do IBPTEC: <www.ibptec.org.br>, a partir do dia 09/07/2024.

5. DAS INSCRICOES

3.1. A inscri¢@io neste Concurso Publico implica. desde logo, o conhemmento ¢ a tacita aceitagio pelo candidato das condigdes estabelecidas
neste Edital.

5.2. As inscri¢des para o Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Lagarto/SE serdo realizadas somente via internet. Ndo serdo aceitas
inscricdes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item. .

5.3. O periodo para a realizacao das inscri¢des serd a partir das 14h00min do dia 27/06/2024 até as 23h59min do dia 14/07/2024, observado o
hordrio oficial de Brasilia/DF. através do endereco eletrbnico <www.ibptec.org.br>.

5.4. Apds declarar ciéncia e aceitacio das disposigdes contidas neste Edital. o candidato interessado em inscrever-se para o presente certame
devera:

5.5. Preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscricdo declarando estar ciente das condigdes exigidas para admissio no cargo, e submeter-se
as normas expressas neste Edital;

5.6. Imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor estipulado na Tabela 2.1 até a data estabelecida no
cronograma Anexo [1I deste Edital.

5.7. Em hipotese alguma. apds finalizado o preenchimento do Formuldrio de Solicitagao de Inscrigo, sera permitido ao candidato alterar o cargo
para o qual se inscreveu, tdo pouco o local de realizagdo de sua prova objetiva,

5.8. O candidato terd sua inscrigio deferida somente apds o recebimento. pelo IBPTEC, através do banco, da confirmacio do pagamento de sua
taxa de inscri¢do.

5.9. O candidato podera efetuar inscrigdo para mais de um cargo do Concurso Publico. desde que a prova objetiva seja realizada em periodos
distintos para cada cargo. devendo observar os periodos de aplicagéo da prova (manhi e tarde) estabelecidos na Tabela 2.1 deste Edital.

5.10. No caso de duas ou mais inscrigdes de um mesmo candidato para 0 mesmo periodo de realizagio da prova, sera considerada a tltima
inscrigdo realizada com data e horario mais recente, independente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais inscricdes
seréo canceladas automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor pago para outro candidato, ou,
ainda, para inscri¢do realizada para outro cargo.

5.11. E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatido dos dados cadastrais informados no ato da i inscricdo.

5.12. Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, bem como a falsificacio de declaragdes ou de
dados e/ou outras irregularidades na documentacdo, determinard o cancelamento da inscrigio e anulagio de todos os atos dela
decorrentes, implicando, em qualquer época. na eliminacdo do candidato sem prejuizo das cominacdes legais cabiveis. Caso a
irregularidade seja constatada ap6s a posse do candidato, ele serd exonerado do cargo pela Prefeitura Municipal de Lagarto/SE. apés
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.13. O pagamento da taxa de inscricdo poderd ser efetuado em toda a rede bancéria até a data de 15/07/2024. Caso o candidato nfio efetue o
pagamento do seu boleto até a data do vencimento, ele deverd acessar o enderego eletrdnico <www.ibptec.org.br> , imprimir a segunda
via do boleto bancério e realizar o pagamento até o dia 15/07/2024. As inscrigdes realizadas com pagamento apos essa data nfo serfio
acatadas.

5.14. E de responsabilidade do candidato que acesse o site. e efetue a geragdo do boleto bancario com a antecedéncia necesséria para atender ao
limite de horério de compensagio do banco que o candidato ird utilizar para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o
pagamento da taxa de inscrigéo dentro do prazo registrado na guia de pagamento. :

- O IBPTEC. em nenhuma hipdtese, processard qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida no cronograma Anexo IlI,
deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo nio serd devolvido em hipétese alguma, a ndo ser por anulagdo plena
deste concurso.

5.16. A Prefeitura Municipal de Lagarto/SE e o IBPTEC nio se responsabilizam: por solicitagio de inscrigdo via internet niio recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados: por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que se refere
ao processamento do pagamento da taxa de inscricdo.

5.17. Nao serdo aceitas inscrigdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em depdsito ou trans feréncia
bancéria. tampouco as de programagio de pagamento que ndo sejam efetivadas.

5.18. Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscrigdo, caberd interposi¢do de recurso, protocolado em formulario préprio, disponivel no
enderego eletronico <www.ibptec.org.br> . no periodo da 00h00min do dia 18/07/2024 até as 23h359min do dia 19/07/2024. observado
o hordrio oficial de Brasilia/DF.

}JI
—
h

6. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1. As pessoas com deficiéncia serfio reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante
0 prazo de validade do concurso, desde que as atribuigdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposicdes deste Edital,
referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei n.° 7.853/89 e do Decreto n.° 3.298/99, alterado pelo Decreto n®
5.296/2004. da Lei n.° 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n.° 8.368/14, da Lei n.° 13.146/2015 e da Lei n.° 14.768/2023.

6.2. Quando da definigdo do niimero de vagas decorrentes da aplicacdio do percentual a que se refere o subitem 6.1 deste Edital, nos casos em
que os resultados se derem em numeros fracionados, utilizar-se-a o arredondamento para o’niimero inteiro imediatamente superior,
limitando-se a0 maximo de 20% das vagas ofertadas por cargo. Regra baseada no entendimento do STF - Supremo Tribunal Federal
(MS 26.310. rel. Min. Marco Aurélio, Pleno, DJe de 31.0ut.2007). (MS 30.861, rel. Min. Gilmar Mendes, 2* Turma, DJe de 08.jun.2012).

6.3. A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu serd declarada em definitivo por junta médica especial,
realizada pelo IBPTEC antes da homologagdo do certame em edital proprio., perdendo o candidato o direito 4 nomeagdio caso seja
considerado inapto para o exercicio do cargo.

YN A
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6.4. A pessoa com deficiéncia participard do Concurso Piiblico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere: ao
contetido das provas, a avaliagdo ¢ aos critérios de aprovag#o, ao horério e ao local de aplicagio das provas e as notas minimas exigidas,
de acordo com o previsto no presente Edital.

6.5. Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado
pelo Decreto n® 5.296. de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de I a VI a seguir; e as
contempladas pelo enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer,
em Selecdo Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes™:

[ - Deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
fungdo fisica. apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia. monoplegia,monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia.
triparesia. hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
fungdes (Redagdo dada pelo Decreto n.° 5.296, de 2004);

Il - Deficiéncia auditiva - limitagdo de longo prazo da audigéio, unilateral total ou bilateral parcial ou total, de quarentae um decibéis
(dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ. 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagiodada pela Lei n.°
14.768/2023);

I - Deficiéneia visual - cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Gptica; a
baixa vis@o, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéio éptica; 0s casos nos quais a somatdria
da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou aocorréncia simultdnea de quaisquer das condicdes
anteriores (Redacdo dada pelo Decreto n.® 5.296. de 2004);

- Deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestacio antes dos dezoito anos ¢

limitagdes associadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas, tais como:

comunicacio;

cuidado pessoal;

habilidades sociais:

utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagio dada pelo Decreto n.° 5.296, de 2004);
salde e seguranga;

habilidades académicas:

lazer e

trabalho;

V - Deficiéncia multipla - associagio de duas ou mais deficiéncias.

VI - A pessoa com transtorno do espectro autista ¢ considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.

6.6. Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

6.7. Ao preencher o Formulario de Inscrigdo, conforme orientagdes dos itens 4 ou 5 deste Edital, declarar que pretende participar do concurso
como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;

6.8. Enviar o laudo médico com as informagdes descritas no item 6.9 deste Edital;

6.9. O laudo médico deverd: estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga— CID, com citagio por extenso do nome do candidato, carimbo
indicando o nome. nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo. Somente serdo considerados os laudos
médicos emitidos nos tltimos 12 (doze) meses anteriores 4 data da realizacdio da inscrigio. O candidato deve enviar também, junto ao
laudo. cépia de documento oficial de identificagdo e CPF.

6.10.  No caso de deficiente auditivo, o laudo solicitado no item 6.9 devera ser acompanhado de exame de audiometria recente, emitido nos
Gltimos 12 (doze) meses anteriores ao tltimo dia de inscrigdo do concurso publico.

6.11.  No caso de deficiente visual, o laudo solicitado no subitem 6.9 devera ser acompanhado de exame de acuidade visual em AO (ambos os

olhos), patologia e campo visual, emitido nos Gltimos 12 (doze) meses anteriores ao tltimo dia de inscrigdo do concurso piiblico.

2, Nao havera devolugio do laudo médico, e néo serfio fornecidas copias desse laudo.

3. Ocandidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagdes deste item perdera o direito 4 reserva de vaga para PcD e passando

a ampla concorréncia. Nesses casos, o candidato ndo poderd interpor recurso em favor de sua situagfo.

6.14.  Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Legislagdo supracitada no item 6.1, a opgéo de concorrer s vagas destinadas
as pessoas com deficiéncia serd desconsiderada. passando o candidato & ampla concorréncia.

6.15. O deferimento das inscri¢des dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no endereco eletrénico
<www.ibptec.org.br> a partir da data provével de 17/07/2024

6.16. O candidato que tiver a sua inscrigdo indeferida como PcD poderd impetrar recurso, em formuldrio préprio disponivel no endereco
eletrdnico <www.ibptec.org.br>, no periodo das 00h00min do dia 18/07/2024 as 23h59min do dia 19/07/2024, observado horéario oficial
de Brasilia/DF.

6.17. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, terd seu nome divulgado na lista geral dos
aprovados ¢ na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com deficiéncia. Néo havendo candidatos aprovados para a vaga
reservada as pessoas com deficiéncia, esta serd preenchida com estrita observancia da ordem de classificagdo geral.

<

FRho a0 e

7. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS

7.1. Conforme previsto na Lei Estadual n°8.331/2017, serfo reservadas 10% (dez por cento) das vagas dos cargos elencados na Tabela 2.1 deste
Edital, durante validade do Concurso Publico, aos candidatos que se autodeclararem negros.

7.2. A reserva de vagas serd aplicada quando o niimero de vagas oferecidas no Concurso Ptblico for igual ou superior a 3 (trés).

7.3. Nos casos em que a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 7.1 deste edital resulte em niimero fracionado, esse sera aumentado para
0 primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para ndmero inteiro
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imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0.5 (cinco décimos). nos termos do § 2° do art. 1° da Lei Estadual n°8.331/2017.

7.4. O candidato negro participard do Concurso Piblico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere: ao contetdo das
provas, & avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao hordrio e local de aplicacdo das provas e 4 nota minima exigida para todos demais
candidatos.

7.5. Para concorrer as vagas reservadas. o candidato devera. no momento do preenchimento do Formulario de Solicitagéo de Inscricdo. se declarar
preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

7.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgio e o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo para concorrer as vagas
reservadas aos negros € o posterior envio da documentagio comprobatéria, na forma das Instrugdes Normativas SGRH/SEPLAG n.° 1,
de 23 de margo de 2018. e n.° 2, de 15 de maio de 2018. Na hipdtese de constatagéio de declaragio falsa, o candidato serd sumariamente
eliminado do concurso, se houver sido contratado, ficard sujeito & anulag@o da sua contratagdio no cargo ptblico, sendo-lhe assegurado
o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

7.7. Seré facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas. devendo o candidato requerer a alteracdo através de
solicitagdo assinada pelo préprio candidato através do e-mail de atendimento ao candidato: <candidato@ibptec.org.br>, até a data de
14/07/2024, anexando documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Concurso, Cargo e numero de Inscricdo.

7.8. O candidato que tiver sua solicitagdo de inscrigdo as vagas reservadas deferida concorrerd as vagas da ampla concorréncia e as vagas
reservadas aos candidatos negros, que se declararam pretos ou pardos no formulério de inscriggo.

7.9. Os candidatos negros concorrerdo. concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigéo,
conforme o disposto no item 7 deste Edital.

7.10.  Em atendimento ao previsto na legislagdo, os candidatos negros. aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia, ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

7.11. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato posteriormente
classificado.

7.12. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos negros, estas serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia,
com estrita observéncia da ordem de classificagdo.

7.13. Os candidatos inscritos como negros, aprovados neste Concurso Piblico, serdo convocados pelo IBPTEC, apds a aprovacio e
classificagéo na Prova Objetiva dentro do dobro do nimero de vagas reservadas, para participagio do procedimento de verificagdo, com
a finalidade de atestar o enquadramento, na forma das Instrugdes Normativas SGRH/SEPLAG n.°1/2018 e n.° 2/2018, analisando o seu
fenétipo. O documento da autodeclaragdo como pessoa preta ou parda. serd fornecido pelo IBPTEC.

7.14. O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem as vagas reservadas para negros estard disponivel no enderego eletrénico
<www.ibptec.org.br>a partir da data provavel de 17/07/2024. O candidato que tiver a sua inscri¢io indeferida poders impetrar recurso,
em formuldrio préprio disponivel no enderego eletrdnico <www.ibptec.org.br>, no periodo da 00h00min do dia 18/07/2024 até as
23h39min do dia 19/07/2024, observado horério oficial de Brasilia/DF.

8. DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E
DA CANDIDATA LACTANTE

8.1. Da solicitagio de condigiio especial para a realizaciio da Prova Objetiva: i

8.1.1. O candidato que necessitar de condigio especial durante a realizagdio da Prova Objetiva, pessoa com deficiéncia ou nio, podera
solicitar esta condigdo. conforme previsto no Decreto Federal n® 9.508/2018.

8.1.2. As condigdes especificas disponiveis para realizagdo da prova sdo: prova em braile, prova ampliada (fonte 25), fiscal ledor,
intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 1 (uma) hora para realizagdo da prova (somente para os
candidatos com deficiéncia). O candidato com deficiéncia. que necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova, devera
requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da 4rea de sua deficiéncia, conforme prevé o § 2°do
art. 4° do Decreto n.” 9.508/2018, enviando até o ultimo dia previsto para inscricao.

8.2. Da candidata lactante:

8.2.1. A candidala que tiver necessidade de amamentar. durante a realizagdo da prova, devera:

8.2.2. Solicitar essa condigdo indicando claramente, no Formuldrio de Inscricdo, a op¢do Amamentando (levar acompanhante);

8.2.3. Enviar certiddo de nascimento do lactente {copia simples). ou laudo médico que ateste essa necessidade.

8.2.4. A candidata que necessitar amamentar deverd, ainda. levar um acompanhante maior de idade (ou s¢ja, com no minimo, 18 anos),
sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficard responsdvel pela guarda do lactente em sala
reservada para amamentagao. Contudo, durante a amamentagéo. ¢ vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata no local, inclusive do acompanhante. Em hipotese alguma serd permitida a entrada do
lactente ou do acompanhante ap6s o fechamento dos portdes do local de prova.

8.2.5. Ao acompanhante ndo serd permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 16 deste Edital, durante a
realizagdo da prova do certame.

8.3. A candidata lactante poderd ausentar-se da sala de prova, temporariamente, para amamentacdo a cada intervalo de 02 (duas) horas, por até
30 (trinta) minutos. ou conforme recomendagio médica fundamentada e assinada por profissional habilitado, no prazo estabelecido no
subitem 7.3 deste Edital. Serd concedido & candidata o tempo adicional correspondente ao que for utilizado para amamentagdo, a titulo
de compensagdo. durante o periodo de realizagio das provas.

8.4. Os documentos referentes as disposices dos itens 6, 7. § deste Edital deverdo ser enviados, no periodo das, 10h00min do dia 27/06/2024 3s
23h39min do dia 14/07/2024, observado o horério oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio de Laudo Médico e Documentos
(candidato PcD efou condigdio especial para prova), disponivel no enderego eletronico <www.ibptec.org.br> em arquivos salvos nos
formatos PNG, JPG. JPEG ou PDF.

8.5. O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que ele ndo esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel
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de indeferimento da solicitagdo de condigdo especial.

8.6. O envio dessa solicitagio ndo garante ao candidato a condi¢@o especial. A solicitag@o serd deferida ou indeferida pelo IBPTEC, apds
criteriosa analise. obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.7. O envio da documentacdo incompleta, fora do prazo definido no cronograma. ou por outra via diferente da estabelecida neste Edital, causara
o indeferimento da solicitacdo da condicéo especial.

8.8. O IBPTEC néo recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

8.9. O IBPTEC nao se responsabiliza por documentag@o ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio
e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

8.10. O deferimento das solicitacdes de condigdo especial estara disponivel aos candidatos no enderego eletrénico <www.ibptec.org.br> a
partir da data provavel de 17/07/2024. O candidato que tiver a sua solicitagdo de condig#io especial indeferida poderd impetrar recurso,
em formulario préprio disponivel no enderego eletrénico <www.ibptec.org.br>, no periodo da 00h00min do dia 18/07/2024 as 23h59min
do dia 19/07/2024. observado o hordrio oficial de Brasilia/DF.

CECENGA

9. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

9.1. O edital de deferimento das inscricdes sera divulgado no enderego eletrénico <www.ibptec.org.br‘> na data provavel de 17/07/2024.

9.2. No edital de deferimento das inscrigdes, constara a listagem dos candidatos &s vagas para ampla concorréncia, s vagas para pessoa com
deficiéncia. as vagas para quotas raciais, as vagas exclusiva para mulheres e dos candidatos solicitantes de condigdes especiais para a
realizacdo da prova.

9.3. Quanto ao indeferimento de inscrigdo, caberd pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario préprio, disponivel no enderego
eletrdnico <www.ibptec.org.br> no periodo da 00h00min do dia 18/07/2024 as 23h39min do dia 19/07/2024, observado o horario oficial
de Brasilia/DF.

9.4. O IBPTEC. quando for o caso. submetera os recursos a Comissdo Especial do Concurso Publico. a qual decidird sobre o pedido de
reconsideracdo e divulgara o resultado através de edital disponibilizado no enderego eletrénico <www.ibptec.org.br> .

v

10. DAS FASES DO CONCURSO

10.1. O Concurso Piblico constard das seguintes provas e fases:

TABELA 10.1.1
NIVEL MEDIO
VA
CARGO pasg EOBE AREA DE CONHECIMENTO NDE ngfg ‘;gifgg CARATER
: PROVA 5 : QUESTOES | QUESTAO (PONTOS)
{PONTOS) 3
Lingua Portuguesa 15 25 375
Nogdes de Informatica ] 2:25 11,25 i i waes
1© | Objetiva Flimipatfrio p
Conhecimentos Gerais eAtualidades 5 1,25 6,25 Classificatirio
Conhecimentos Especificos 15 3,0 45
GUARDA 5
EQU < SR A e S S
MIINIGIEAE: TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 100
+ A TAF - R - Eliminatorio
3 AVALIACAO PSICOLOGICA 2 -- = Eliminatério
e INVESTIGACAO SOCIAL (DE T
RESPONSABILIDADE DO MUNICIPIO) - - - 1minatono
- APROVACAO NO CURSO DE FORMACAO ~ Elisifiitéiis
i (DE RESPONSABILIDADE DO MUNICIPIO - ”

10.2.  Os contetdos programaticos referentes a Prova Objetiva s@o os constantes do Anexo II deste Edital.

10.3. A Prova Objetiva serd composta de 40 (quarenta) questdes distribuidas por dreas de conhecimento. Cada questdo da Prova Objetiva tera
5 (cinco) alternativas, sendo que cada questdo terd apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas conforme as Tabelas do item 11. Serd
atribuida pontuacdo 0 (zero) as questdes com mais de uma opgao assinalada, questdes sem opgao assinalada, com rasuras ou preenchidas
a lapis.

10.4. O candidato deverd obter 50% (cinquenta por cento) ou mais do total de pontos previstos na Prova Objetiva e ndo ter zerado nenhuma
area de conhecimento para ndo ser eliminado do concurso pablico, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste
Edital.

11. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

11.1. A Prova Objetiva serd aplicada na cidade de Lagarto, Estado de Sergipe, podendo ser aplicada também em cidades vizinhas. caso o
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11.4.
11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11:9;

11.10.

11.1L

11.12.

11.13.

11.14.

11:E5;
11.16.

11.17.

numero de inscritos exceda a capacidade de alocacdo do municipio.

O IBPTEC podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicagio da prova, alocando ou remanejando candidatos para
essa(s). conforme as necessidades.

A Prova Objetiva serd aplicada na data provavel de 25/08/2024, em horario e local a serem informados através do endereco eletronico
<www.ibptec.org.br> e no CARTAO DE INFORMACAQ DO CANDIDATO.

O hordrio de inicio da prova serd o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais. g

Havendo alteragio da data prevista, a prova poderd ocorrer em sdbados. domingos e feriados. Despesas provenientes da alteracio de data
serdo de responsabilidade do candidato.

O CARTAO DE INFORMAGCAO DO CANDIDATO com o local de prova deverd ser emitido no endereco eletrdnico
<www.ibptec.org.br> a partir de 07/08/2024.

Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdio correta de seu local de realizacio da prova e o comparecimento no
horério determinado.

O local de realizacao da Prova Objetiva, constante no CARTAO DE INFORMACAO. divulgado conforme subitens anteriores, nfo serd
alterado em hipdtese alguma a pedido do candidato.

O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario fixado para o fechamento do
portdo de acesso ao local de realizagio da prova, munido de caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta, seu documento
oficial de identificagdo com foto e o Cartdo de Informag#o do Candidato. impresso através do enderego eletrénico <www.ibptec.org.br>.
Sa&o considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas
Forgas Armadas. pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos
de classe, que, por lei federal. valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. carteira de reservista
com foto ou certificado de dispensa com foto, bem como a Carteira Nacional de Habilitagiio com foto. No caso de perda ou roubo do
documento de identificagdio, o candidato devera apresentar certiddo que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial expedida ha.
no maximo. 30 (trinta) dias da data da realizagdo da Prova Objetiva e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, consistindo em
fotografia(s) facial(is). coleta de impressdo(des) digital(is) e coleta de assinaturas e/ou outros textos escritos a proprio punho.
Néo serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certiddes de nascimento e de casamento,
titulos eleitorais. carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagio sem foto, documento digital acessado de forma
on-line, carteira de estudante, Carteiras de Agremiacdes Desportivas, fotocdpias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas,
bem como documentos ilegiveis e/ou ndo identificaveis.
Ngo serd permitido ao candidato, em todas e quaisquer dependéncias fisicas onde serdo realizadas as provas, o uso de quaisquer
dispositivos eletronicos. (Néo se ignora a ampla validade dos documentos de identificagio na forma digital, mas o simples fato do celular
ndo poder ser utilizado nas dependéncias do local de realizagdo da prova, afasta a possibilidade de apresenti-lo através do meio
eletrénico).

Da mesma forma, a utilizagdo do documento digital com o QR-CODE impresso. ou documento digital impresso nio serd permitida pelo
fato do fiscal ter que utilizar o aparelho de celular nas dependéncias do local de prova para conferir a autenticidade do mesmo, sendo
este um procedimento nfo condizente com as medidas de seguranca adotadas pelo IBPTEC.
Nao haverd segunda chamada para a Prova Objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do Concurso Publico.
Apos a abertura do pacote de provas, o candidato nfo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura.
Em hipétese alguma serd permitido ao candidato:

&

prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identifica¢iio original que contenha, no minimo, foto,
filiacfio e assinatura;

realizar a prova sem que sua inscri¢o esteja previamente confirmada;

ingressar no local de prova apés o fechamento do portio de acesso;

utilizar banheiros apés conclusio da sua avaliago;

utilizar lapis ou borracha;

realizar a prova fora do horirio ou espaco fisico pré-determinados;

comunicar-se com outros candidatos durante a realizacio da prova;

portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 16 deste Edital;

em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde serd realizada a prova, o uso de quaisquer dispositivos eletrdnicos relacionados
no item 17.1.8 deste edital.

N

J- € expressamente proibida a realizacdo de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletrénico, do local de prova, por

parte do candidato, cabendo ao IBPTEC a aplicacfio da penalidade devida.
O IBPTEC recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados no item 16 deste Edital. Caso seja
necessdrio o candidato portar alguns desses objetos, estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de
pertences fornecidos pelo IBPTEC e conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares
antes do acondicionamento no envelope. garantindo, assim. que nenhum som ser emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.
Os envelopes deverdo permanecer lacrados, sujeitos a vistoria a qualquer momento, podendo ocorrer a eliminagéo do candidato em caso
de identificagéo de abertura ou violagdo do envelope dentro do ambiente de prova.
O IBPTEC nao ficaré responsével pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos, tampouco se responsabilizara por perdas
ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagéo da prova, nem por danos neles causados.
Ndo serd permitida entrada de candidatos no local de realizacio das provas portando armas. O IBPTEC nio efetuard a guarda de nenhum
tipo de arma do candidato.
Nao serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a realizacio da
Prova Objetiva. salvo o previsto nos itens 6 e 8 deste Edital.
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11.22. O IBPTEC poders, a seu critério, coletar imagens da face. impressdes digitais dos candidatos, bem como utilizar detectores de metais.

11.23. Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de Respostas devidamente preenchida
e assinada.

11.24.  Em hipdtese alguma haverd substitui¢io da Folha de Respostas por erro do candidato.

11.25. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que serd o tnico documento vélido para a
corregdo. O preenchimento da Folha de Respostas € de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder conforme as instrugdes
contidas na mesma e na capa do caderno de questdes.

11.26. O candidato deverd assinalar as respostas das questdes da Prova Objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os alvéolos com caneta
esferografica transparente. de tinta azul ou preta.

11.27.  Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato, tais
como marcagio rasurada, marcacdo ndo preenchida integralmente. marcagdes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da orientacio
contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de questdes.

11.28. O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar. rasgar, manchar ou. de qualquer modo, danificar a sua Folha de Respostas, sob pena
de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagéo do processamento eletronico desta.

11.29.  Apds identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera ausentar-se da mesma 60 (sessenta) minutos apés o inicio da prova,
acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos casos de alterag@o psicoldgica e/ou fisiologica tempordrios e necessidade extrema, em
que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos iniciais da prova, podera fazé-lo desde que acompanhado
de um fiscal.

11.30. O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e o Caderno de Questdes, e deixar definitivamente o local de realizacdo da Prova
Objetiva somente apds decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém ndo poderd levar consigo o Caderno de
Questdes e nenhum tipo de anotagéo, inclusive em parte do corpo.

Os trés ultimos candidatos so poderfo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem a ata de aplicagfio de provas.

11.32. O candidato somente poderd levar consigo o Caderno de Questdes no decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario
determinado para o término das provas. devendo, obrigatoriamente. devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas devidamente
preenchida e assinada.

11.33. A Prova Objetiva terd a duraco de 04 (quatro) horas, incluido o tempo de marcagéo na Folha de Respostas. N&o havera, por qualquer
motivo. prorrogagdo do tempo previsto para a realizagdo da prova em razdo do afastamento de candidato da sala de prova.

11.34. A imagem individual da Folha de Respostas de cada candidato terd sua divulgagdo no enderego eletrénico do IBPTEC:
<www.ibptec.org.br>, na mesma data da divulgagdo do resultado preliminar da Prova Objetiva, ficando disponivel para consulta
individual com confirmaco de dados pessoais e/ou uso de senha durante todo o prazo recursal.

11.35. Fica terminantemente proibida a divulgagéo total ou parcial, mesmo que por meio de recortes, de Caderno de Questdes em redes sociais.
inclusive a divulgagdo individual ou por meio de grupos de aplicativos de mensagens, a exemplo do Telegram e do WhatsApp. ficando
o candidato infrator sujeito & penalidade de eliminagéo do certame.

11.36. A Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio, sera distribuida e avaliada conforme as Tabelas do item 10 deste Edital.

12. DA DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR
12.1. O gabarito preliminar ¢ o caderno de questdes da Prova Objetiva serdo divulgados em até 1 (um) dia apds a aplicagdo da Prova Objetiva,
no enderego eletronico <www.ibptec.org.br>.
12.2. Quanto ao gabarito preliminar, cabera a interposigio de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 16 deste Edital.

13. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

13.1.  Sera considerado aprovado no Concurso Piblico o candidato que obtiver a pontuag@o ¢ a classificaco minimas exigidas para aprovacao,
nos termos deste Edital.
13.2.  Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em que concorrem.
3. Paraos cargos de NIVEL MEDIO, a Nota Final dos candidatos habilitados seré igual 4 nota obtida na prova objetiva.
Na hip6tese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade. dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de publicagdo do edital deste
concurso, conforme artigo 27, pardgrafo tnico. do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuacio em Conhecimentos Especificos; (se houver)

¢) obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa; (se houver)

d) obtiver maior pontuacdo em Matematica (se houver)

e) obtiver maior pontuacdo em Nogdes de Informatica; (se houver)

f)  obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Gerais e Atualidades: (se houver)

g) persistindo o empate. terd preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na aimea ‘a” deste subitem), considerando
dia, més, ano e. se necessario, hora e minuto do nascimento.

13.5. O resultado final do Concurso Publico serd publicado por meio de quatro listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com deficiéncia e pessoas
declaradas negras. em ordem de classificagfo, respeitados os cargos para 0s quais se inscreveram;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa com deficiéncia, em
ordem de classificacdo. respeitados os cargos para os quais se inscreveram.

c) Lista de Pessoas declaradas negras, contendo a classificagéo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa negra, em ordem de
classificacio, respeitados os cargos para os quais se inscreveram.

d) Lista de mulheres que concorreram as vagas exclusivas.
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13.6. O candidato eliminado seré excluido do Concurso Puablico e ndo constara da lista de classificagdo final.

14. PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

14.1.  Somente sera convocado para realizar o procedimento de heteroidentificagéio o candidato inscrito como negro que estiver aprovado nas
fases anteriores, dentro do dobro do niimero de vagas ofertadas por cargo.

14.2. Paranfo ser eliminado do Concurso Publico e ser convocado para o procedimento de heteroidentificagéio, o candidato inscrito como PeD
e negro devera ser aprovado nas fases anteriores, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

14.3. O IBPTEC constituird uma Banca examinadora para o procedimento de heteroidentificagdd com requisitos Edital de Abertura n.°
01/2024, habilitantes, conforme determinado pelas Instrugdes Normativas SGRH/SEPLAG n.°1/2018 e n.° 2/2018. a banca examinadora
sera responsavel pela emissdo de um parecer conclusivo favoravel ou néio & declaragfio do candidato, considerando os aspectos
fenotipicos deste.

14.4. O ndo comparecimento de candidatos ao procedimento de heteroidentificagdo. ndo obrigard a Administragéo a realizar a convocacdo
suplementar de candidatos ndo habilitados.

14.5. O procedimento de heteroidentificagio serd realizado na cidade de Lagarto/SE. O Edital de convocagio. com horério e local para o
comparecimento presencial ao procedimento de heteroidentificagdo, serd publicado oportunamente no endereco eletrdnico
<www.ibptec.org.br>, ¢ podera conter demais informagdes.

14,6, Nao havera segunda chamada para o procedimento de heteroidentificagdo, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato ao procedimento de heteroidentificacéo. '

[4.7. O nd@o comparecimento ou a reprovagio no procedimento de heteroidentificagdo acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos
candidatos negros ¢ eliminagio do concurso, caso ndo tenha atingido os critérios classificatérios da ampla concorréncia.

14.8. A avaliagdo da Comissdo quanto & condigdo de pessoa negra considerara os seguintes aspectos:

a) informac&o prestada no ato da inscrigén quanto  condicéo de pessoa preta ou parda;

b) autodeclaragéo assinada pelo candidato no momento do procedimento de heteroidentificagdo, ratificando sua condicdo

de pessoa preta ou parda, indicada no ato da inscrigéo;

¢) fenotipo apresentado pelo candidato e filmagem feita pela equipe do IBPTEC, para fins de registro de avaliagdo ¢ para uso da
comissao de heteroidentificacdo.

d) as formas e os critérios do procedimento de heteroidentificacao consideraro, presencialmente, tio somente os aspectos fenotipicos
dos candidatos.

14.9. O candidato sera considerado ndo enquadrado na condigéio de pessoa preta ou parda quando:

a) ndo cumprir os requisitos indicados neste edital;

b) negar-se a fornecer algum dos itens solicitados no edital, no momento solicitado pela comissio de heteroidentificacao;
¢) ndo for considerado negro pela maioria dos integrantes da comissdo avaliadora;

d) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagéo;

¢) prestar declaragao falsa.

14.10. Quanto ac nio enquadramento do candidato na reserva de vaga. conforme procedimento de heteroidentificacdo, cabera pedido de recurso,
conforme o disposto no item 16 deste Edital.

14.11. Haverda previsdo de comissdo recursal, que serd composta de trés integrantes distintos dos membros da comisséo de heteroidentificagéo,
nes termos do respectivo edital e das Instrugdes Normativas SGRH/SEPLAG n.°1/2018 e n.° 2/2018.

14.12. Em suas decises, a comissio recursal deverd considerar a filmagem do procedimento para fins de heteroidentificacio, o parecer emitido
pela comissédo e o contetdo do recurso elaborado pelo candidato.

14.13. Das decisdes da comissdo recursal ndo caberd recurso.

15. DA ELIMINACAO

15.1.  Serdeliminado do Concurso Publico o candidato que:

I5.1.1. apresentar-se apos o fechamento dos portdes. ou ndo estiver presente na sala ou local de realizagfio da prova no horério
determinado para o seu inicio;

15.1.2. ndio apresentar o documento de identidade exigido no subitem 11.10, e também conforme a exigéncia nas demais fases do
certame, conforme previsto neste Edital; g

15.1.3. for surpreendido, durante a realizag&o da prova, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de material ndo autorizado
ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovacéo propria ou de terceiros;

15.1.4. for surpreendido, durante a realizagdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente das orientagdes
deste Edital:

15.1.5. equipamentos eletronicos, mesmo que desligados. como méquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets,
smartwatches, notebook. gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;

15.1.6. livros, anotagdes, réguas de calculo, dicionarios, codigos e/ou legislagdo e impressos que nio estejam expressamente permitidos
ou qualquer outro material de consulta;

15.1.7. bolsa. relégio de qualquer espécie, 6eulos escuros ou quaisquer acessérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, ete;

15.1.8. tenha qualquer tecnologia, tais como aparelho celular. aparelhos eletrénicos, smartwatches, ou relégio de qualquer espécie,
wearable tech (tecnologia vestivel), que venha a emitir qualquer som ou vibragdo, mesmo que devidamente acondicionado no
envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientagdes deste Edital, durante a realizacio da prova;

15.1.9. realizar qualquer tipo de registro fotogréfico. seja por quaisquer meios. apés a entrada na sala de prova;

15.1.10. for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugio da prova;

15.1.11. faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagéo da prova, com as autoridades presentes ou com
os demais candidatos;

15.1.12. fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que néio os permitidos;
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15.1.13. afastar-se da sala. a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal, e/ou para quaisquer atividades que ndo as permitidas
pela equipe de aplicagdo de provas;
15.1.14. ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;
15.1.15. descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas;
15.1.16. perturbar, de qualquer modo, a ordern dos trabalhos. incorrendo em comportamento indevido;
15.1.17. ndo permitir a coleta de sua assinatura e. quando for o caso. coleta da impressdo digital durante a realizagdo da prova;
15.1.18. for surpreendido portando qualquer tipo de arma;
15.1.19. recusar-se a ser submetido ao detector de metal;
15.1.20. ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da Prova Objetiva antes do tempo determinado no subitem 11.32;
15.1.21. recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagio;
15.1.22.ndo atingir a pontuacdo minima estabelecida no subitem 10.4 deste Edital.
15.2. Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito. sua prova serd anulada e ele serd

automaticamente eliminado do Concurso Piblico.

16. DOS RECURSOS

l6.1. Cabera interposigéo de recursos, devidamente fundamentados. ao IBPTEC, no prazo de 2 (dois) dias da publicagdo das decisdes objetos
dos recursos, assim entendidos:

16.1.1. Contra o indeferimento da solicitagdo de isengio da taxa de inscrigdo; .

16.1.2. Contra o indeferimento da inscri¢do nas condigdes: pagamento ndo confirmado, condicdo especial e inscrigdo como pessoa
com deficiéncia, deferimento ou indeferimento de condigéo de cotista racial.

16.1.3. Contra as questdes da Prova Objetiva e o gabarito preliminar;

16.1.4. Contra o resultado da Prova Objetiva;

16.1.5. Contra o resultado da Prova de esforgo fisico;

16.1.6. Contra o resultado da avaliagdo psicoldgica

16.1.7. Contra o resultado da Heteroidentificagio

16.1.8. Contra o resultado da pericia médica

16.1.9. Contra a nota final e a classifica¢do dos candidatos.

16.2.  E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagio das decisdes objetos dos recursos no endereco eletrdnico
<www.ibptec.org.br> . sob pena de perda do prazo recursal.

16.3. Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio. através de link disponivel no enderego eletrénico <www.ibptec.org.br>.

16.4.  Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do subitem 16.1.3, o recurso devera
estar acompanhado de citagdo da bibliografia.

16.5.  Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital
ndo serdo apreciados.

16.6.  Admitir-se-4 um tnico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 16.1 deste Edital.

16.7.  Admitir-se-4 um tnico recurso por questdio para cada candidato. relativamente ao gabarito preliminar divulgado, nfo sendo aceitos
recursos coletivos.

16.8. Na hipdtese de alteragdo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as provas objetivas serdo recorrigidas de
acordo com o gabarito definitivo. '

16.9.  Se da anlise do recurso. pela Banca Organizadora, resultar anulagio de questdo(des) ou alteragdo de gabarito da Prova Objetiva, o
resultado dela serd recalculado de acordo com o gabarito definitivo.

16.10. No caso de anulagdo de questdo(des) da Prova Objetiva, a pontuagio correspendente seré atribuida a todos os candidatos, inclusive aos
que ndo tenham interposto recurso.

16.11. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes. poderd, eventualmente, alterar-se a classificacgdo inicial obtida
pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior. ou, ainda. poderd acarretar a desclassificagdo do candidato que nio obtiver
nota minima exigida para a aprovaco.

16.12.  Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

16.13. O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

16.14. Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

16.15. Néo serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrdnico ou. ainda. fora do prazo.

16.16.  Os recursos contra as questdes da Prova Objetiva e gabarito preliminar serfio analisados e somente serdio divulgadas as respostas dos
recursos INDEFERIDOS no enderego eletrénico <www.ibptec.org.br>. Néo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

16.17.  As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos. contra as demais fases do certame, ficardio disponiveis para consulta individual
do candidato no enderego eletrénico <www.ibptec.org.br> do IBPTEC por 10 (dez) dias, a contar da data de publicagdo do edital de
resultado a que se refere.

16.18. A Banca Examinadora do IBPTEC, responsével pela organizagio do certame, constitui tltima instincia administrativa para recursos,
sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndio caberio recursos ou revisdes adicionais.

17. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL '

17.1. Conforme estabelecido neste edital. o processo seletivo para os cargos ofertados neste concurso publico serd conduzido em fases distintas,
de acordo com a natureza e as especificidades de cada cargo. Dessa forma, a organizagio do concurso define e informa aos candidatos
os seguintes procedimentos relativos & homologacio dos resultados:

17.2. Homologacdo para Cargos: Os resultados dos candidatos concorrendo a cargos que néo requerem a realizagdio de prova prética serdo
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homologados ¢ divulgados. apds a conclusdo e avaliagdo das provas objetivas ¢ de titulos. _

17.3. Os candidatos dever@io acompanhar as publicagdes oficiais € os comunicados emitidos pela Corhissdo Organizadora do Concurso através
do didrio oficial e através do site <www.ibptec.org.br> (até a publicagio do resultado final) para atualizacdes referentes as datas de
homologacio e demais informagdes relevantes ao processo seletivo,

17.4. O IBPTEC ressalta a importéncia da leitura atenta de todas as segdes deste edital para a plena compreensdo das regras e procedimentos
estabelecidos para este Concurso Publico. A observincia dessas orientacdes é essencial para a garantia dos direitos e deveres de todos
os candidatos participantes.

17.5. O resultado final do Concurso Pblico, apos decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pela Prefeitura Municipal de
Lagarto/SE e publicado em Didrio Oficial e no endereco eletronico <www.ibptec.org.br> em trés listas, em ordem classificatoria. com
pontuagdo: uma lista contendo a classificagdo de todos os candidatos. inclusive a dos candidatos com deficiéncia e quotistas, outra
somente com a classificagao dos candidatos com deficiéncia e outra somente com a classificacéo dos candidatos quotistas.

18. DA CONVOCACAO, NOMEACAO E POSSE

18.1. O candidato serd convocado através de Edital especifico. publicado no Diario Oficial.

18.2. A nomeagio para posse sera publicada no Diario Oficial e no enderego eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de Lagarto, sendo de
inteira responsabilidade do candidato 0 acompanhamento dos editais de convocagdo que serdo publicados.

18.3. A nomeagdo para o cargo obedecer, rigorosamente, & ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

18.4. O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagéo sera considerado como desistente e substituido, na
sequéncia, pelo imediatamente classificado.

18.5. A posse no cargo dependera de prévia inspe¢do médica oficial do Municipio. O candidato nomeado somente sera empossado se for
julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja considerado inapto para exercer o cargo, ndo serd empossado.
perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o préximo habilitado da lista, obedecida 4 ordem de classificacdo.

18.6. O candidato convocado para a realizacio dos exames admissionais ao cargo publico podera, dentro do prazo da convocacio, solicitar
por escrito o reposicionamento para o tltimo lugar da lista dos candidatos aprovados e classificados.

18.7.  Parainvestidura no cargo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera apresentar os seguintes documentos:

a) ficha de cadastro admissional digitada (duas vias);

b) Cartdo do SUS (original e cépia legivel — frente e verso);

¢} Cédula de Identidade — RG (original e copia legivel — frente ¢ verso);

d) CPF (original e cdpia legivel). Obs.: caso no RG conste o niimero do CPF., o cartdo do CPF fica dispensado;

¢) Comprovante de residéncia atual, emitida nos tltimos trés meses (original e copia legivel);

f) Comprovante de nivel de escolaridade (devidamente reconhecido pelo MEC) e demais requisitos para exercicio do cargo (original
€ copia legivel - frente e verso). Obs.: Na auséncia do diploma, o comprovante de escolaridade deverd estar acompanhado do
histérico escolar;

g) Titulo Eleitoral (original e copia legivel — frente e verso);
h) Extrato do PIS (emitido pelo aplicativo ou pelo Banco Caixa Econémica) ou PASEP pelo Banco do Brasil (original);
i) Certiddo de casamento e averbada. quando for o caso (original e copia legivel);
i) Comprovante de titularidade de CONTA SALARIO (original e copia legivel): cartfio, extrato ou documento emitido pelo banco
(constando nome completo e niimero da conta impressos);
k) Comprovante de regularidade militar, para o sexo masculino (original e copia legivel);
Obs.: certificado de alistamento militar, carteira de reservista ou certificado de dispensa de incorporagio;
1) Carteira Nacional de Habilitagio quando exigido para o cargo (original e copia legivel);
m) Atestado de Satide Ocupacional (ASO) com base na relaciio de exames admissionais, emitido de acordo com o PCMSO:
n) Foto 3 x 4 (recente e datada) Obs.: apenas para CONCURSO.
0) demais documentos que a Prefeitura Municipal de Lagarto/SE julgar necessérios, posteriormente informados.
18.8. O candidato. apés a nomeacéo, devera comparecer em local a ser divulgado posteriormente em Edital especifico de convocagio.

19. DAS DISPOSICOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS - LEI F EDERAL N.° 13.709/2018

19.1. O IBPTEC declara que as principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo de outras que
eventualmente se fagam necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n.° 13.709/2018:

a) cumprimento de obrigagdo legal ou regulatéria (em relagdo ao artigo 37, incisos IT e VIIL, da Constituigéo Federal de1988, os
quais preveem que a investidura em cargos ptiblicos, dependem de aprovagdo em concurso pablico:

b} execugdo de contrato entre a Prefeitura Municipal de Lagarto/SE e o IBPTEC para os fins de conducdo do certame:

¢) legitimo interesse para a garantia da lisura e prevencdo a fraude nos Concursos Puablicos;

d) a depender do caso o consentimento, o qual vird de forma destaca e especifica no preenchimento do formulério,concedendo
sempre a op¢do do ndo consentimento ¢ tratamento daquele dade em especifico.

19.2. O IBPTEC declara-se controlador dos dados pessoais tratados com a finalidade especifica para a aplicacfio e execugdo do certame, sendo
que nos demais casos, figura tdo somente como operadora de dados da Prefeitura Municipal de Lagarto/SE, a quem os dados sdo
repassados e quem define a finalidade e demais elementos essenciais de seu tratamento.

19.3. Campos presentes no formulério de inscrigao:

a) CPF /Nome / Data de Nascimento / Sexo / RG / Orgéo Emissor / Data Emissiio / Estado Emissor / Nome da Mae / E-mail / Telefone
FIXO / Celular / Logradouro / Nimero / Bairro / CEP / Cidade / Estado / Possui deficiéncia? / Necessita de condigdes especiais?
/Declara-se negro?/ Necessita de Tempo adicional? / Senha. :

b) NIS (Nimero de Identificagio Social) - Exigido em solicitagdes de isenciio CadUnico.
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Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes. atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento
que lhes disser respeito. circunstancia que serd mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela Prefeitura
Municipal de Lagarto/SE e no enderego eletrdnico <www.ibptec.org.br> .

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicagdes de todos os comunicados e Editais referentes ao
Concurso Publico de que trata este Edital, no endereco eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de Lagarto/SE no Didrio Oficial e no
endereco eletronico do IBPTEC <www.ibptec.org.br> .

Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou quando constatada a omissdo ou
declaragdo falsa de dados ou condigdes, ou, ainda, irregularidade na realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar
obriga¢do. mesmo que j4 tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovagéo, levara
a sua eliminacéo. sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigéo, apds procedimento administrativo em que lhe
sejam assegurados o contraditério € a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos. continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o nio
cumprimento e para a apresentacdo de documentos apds as datas estabelecidas.

Os documentos produzidos, enviados ¢ utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do concurso, sdo de uso exclusivo do IBPTEC,
sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagdo a terceiros ou a devolugio ao candidato.

O candidato. ao realizar sua inscri¢do, manifesta ciéncia quanto & possibilidade de divulgacdo de informacdes (tais como nome, data de
nascimento, notas e desempenho, entre outras) que s@o essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame.
Tais informagdes poderdo. eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso. seja qual for o motivo da auséncia do candidato, nem serdo aplicadas
provas em locais ou horéarios diversos dos estipulados no documento de confirmagdo de inscrigdo, neste Edital e em outros Editais
referentes as fases deste Concurso Publico.

O ndio comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagdo do concurso.

A Prefeitura Municipal de Lagarto/SE ¢ o IBPTEC ndo se responsabilizam por quaisquer tipos de despesas, com viagens e/ou estadia
dos candidatos. para prestarem as provas deste Concurso Publico.

O IBPTEC ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial podera requerer a alteragéo através de solicitagfo assinada
pelo préprio candidato, por meio do e-mail de atendimento ao candidato candidato(@ibptec.org.br, anexando os documentos que
comprovem fal alterag@o. com expressa referéncia ao Concurso. Cargo e niimero de Inscrigo, até a data de publicagdo da homologagio
do resultado final do certame. Em caso de duvida. o candidato podera entrar em contato com o IBPTEC através dos canais oficiais.

A Prefeitura Municipal de Lagarto/SE e o IBPTEC ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado; )

b) Enderego residencial desatualizado;

c) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) Outras informagdes. divergentes e/ou errdneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones e documentos.
Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor
ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico n.° 001/2024, ouvido o IBPTEC.

Sera admitida a impugnago deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5 (cinco) dias a contar da sua publicagiio,
através do e-mail <candidato@ibptec.org.br>.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Lagarto/SE, 27 de junho de 2024.

HILDA ROLLEMBERG Assinado de forma digital por HILDA

ROLLEMBERG RIBEIRO:00157561577
RIBEIRO:00157561577 Dados: 2024.06.27 12:52:55 0300

Hilda Rollemberg Ribeiro
Prefeita Municipal

Edital de Abertura n® 002/2024 — Prefertura Munieipa! de Lagarto/SE |Pagina 12de 22



ki

(fiiﬁ
)

PREFEITURA DE

#
N\ T3T

*

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGARTO pr‘TE C

ESTADO DE SERGIPE e

ANEXO 1 ;

1. CARGO: GUARDA MUNICIPAL

Requisitos: Aprovacdo em concurso publico: apresentaciio de Certificado Conclusio do Ensino Médio; aprovagdo em exame médico pré-admissional, além
de cumprir todas as exigéncias previstas nesse edital.

ATRIBUICOES: Sio competéncias especificas da Guarda Municipal de Lagarto — GML, respeitadas as competéncias dos orgaos federais e estaduais:

Y v v Y Y Vv v Y Y

vV v

v v v v

Y ¥V

v

zelar pelos bens. equipamentos e prédios publicos do Municipio;

prevenir e inibir, pela presenca e vigildncia, bem como coibir infragdes penais ou administrativas e atos infracionais, que atentem contra
0s bens, servigos e instalagdes municipais:
atuar, preventiva e permanentemente. no territério do municipio, para a protegdo sistémica da populagdo que utiliza os bens. servicos e
instalagdes municipais:

colaborar, de forma integrada com os drgéios de seguranga piiblica, em acdes conjuntas que contribuam com a paz social;

colaborar com a pacificagdo de conflitos que seus integrantes presenciarem, atentando para o respeito aos direitos fundamentais das
pessoas;
exercer as competéncias de trinsito que lhes forem conferidas, nas vias e logradouros municipais, nos termos da Lei (Federal) n. ©9.503.
de 23 de setembro de 1997 (Cédigo de Trénsito Brasileiro), ou de forma concorrente, mediante convénio celebrado com o6rgdo de trinsito
estadual ou municipal:

proteger o patrimdnio ecolégico, histérico, cultural, arquitetdnico e ambiental do municipio, inclusive adotando medidas educativas e
preventivas: cooperar com os demais érgios de defesa civil em suas atividades:

cooperar com os demais 6rgdos de defesa civil em suas atividades:

interagir com a sociedade civil para discussao de solugdes de problemas ¢ projetos locais voltados a melhoria das condigdes de seguranga
das comunidades;
estabelecer parcerias com os 6rgdos estaduais e da Unido, ou de Municipios vizinhos, por meio da celebragdo de convénios ou conséreios.
com vistas ao desenvolvimento de agdes preventivas integradas;
articular-se com os 6rgdos municipais de politicas sociais, visando a adogdo de acdes interdisciplinares de seguranga no municipio;

integrar-se com os demais 6rgdos de poder de policia administrativa, visando a contribuir para anormatizagdo e a fiscalizagdo das posturas
e ordenamento urbano municipal;

garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presti-lo direta e imediatamente quando deparar-se com elas;
encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante delito, o autor da infra¢dio, preservando o local do crime, quando possivel e sempre
que necessario:
contribuir no estudo de impacto na seguranca local, conforme plano diretor municipal, por ocasido da construgdo de empreendimentos de
grande porte;
desenvolver acdes de prevencdo primaria a violéncia. isoladamente ou em conjunto com os demais 6rgdos da propria municipalidade, de
outros Municipios ou das esferas estadual e federal; .

—auxiliar na seguranca de grandes eventos e na protecdo de autoridades e dignitarios;
atuar mediante ages preventivas na seguranca escolar, zelando pelo entorno e participando de agdes educativas com o corpo discente ¢
docente das unidades de ensino municipal, de forma a colaborar com a implantagdo da cultura de paz na comunidade local.

No exercicio de suas competéncias, a Guarda Municipal de Lagarto — GML pode colaborar ou atuar conjuntamente com drgdos de
seguranga piiblica da Unido, dos Estados e do Distrito Federal ou de congéneres de Municipios vizinhos e. nas hipéteses previstas nos
incisos X1l e XIV do “caput” deste artigo, diante do comparecimento de orgdo descrito nos incisos do caput do art. 144 da Constituiciio
Federal, deve a guarda municipal prestar todo o apoio & continuidade do atendimento.
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CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NiVEL MEDIO

Lingua portuguesa: 1. Compreensio e interpretagio de texto. 2. Tipologia ¢ géneros textuais. 3. Figuras de linguagem. 4. Significacio de
palavras e expressoes. 5. Relagdes de sinonimia e de antonimia. 6. Ortografia. 7. Acentuag@o grafica. 8. Uso da crase. 9. Fonética e Fonologia:
som e fonema. encontros vocélicos e consonantais e digrafos. 10. Morfologia: classes de palavras varidveis e invaridveis e seus empregos no
texto. 11. Locugdes verbais (perifrases verbais). 12. Funcdes do “que™ e do “se”. 13. Formagdo de palavras. 14, Elementos de comunicacio.
15. Sintaxe: relagdes sintatico-seménticas estabelecidas entre oragdes. periodos ou parégrafos (periodo simples e periodo composto por
coordenacdo e subordinacdo). 16. Concordéncia verbal e nominal. 17. Regéncia verbal e nominal. 18. Colocagdo pronominal. 19. Emprego
dos sinais de pontuacéo e sua fung¢do no texto. 20. Elementos de coesdo. 21. Fungiio textual dos vocabulos. 22. Variagio linguistica.

Nogdes de Informatica: 1. Conceitos e fundamentos basicos. 2. Conhecimento ¢ utilizagdo dos principais softwares utilitarios (compactadores
de arquivos. chat. clientes de e-mails, reprodutores de video, visualizadores de imagem, antivirus). 3. Conceitos basicos de Hardware (Placa
mie. memorias, processadores (CPU). 4. Periféricos de computadores. 5. Ambientes operacionais: utilizagfo bésica dos sistemas operacionais
Windows 10 e 11. 6. Utilizagdo de ferramentas de texto. planilha e apresentagdo do pacote Microsoft Office (Word, Excel e PowerPoint) -
versdes 2013, 2016 e 365. 7. Utilizagdo de ferramentas de texto, planilha e apresentacfio do pacote LibreOffice (Writer, Calc e Impress) -
versdes 6 e 7. 8. Conceitos de tecnologias relacionadas & Internet, busca e pesquisa na Web. 9. Navegadores de internet: Microsoft Edge,
Movzilla Firefox, Google Chrome. 10. Conceitos basicos de seguranga na Internet e virus de computadores. 10. Aplcativos de GPS.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: 1. Dominio de topicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como: economia, sociedade. educacio,
tecnologia, energia. conflitos, relagdes internacionais. desenvolvimento sustentavel, seguranga, artes e literatura e suas vinculagdes historicas.

Conhecimentos especificos: DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Principios fundamentais da Constituigdo da Republica (arts. 1.° ao 4.° da CF/88).
2. Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade; Direitos Politicos (arts. 5° a 16
da CF/88). 3. Da organizacao Politico-Administrativa (arts. 18 e 19 da CF/88). 3.1. Da Unido (arts. 20 a 24 da CF/88). 3.2. Dos Estados Federados
(arts. 25 a 28 da CF/88). 3.3.Dos Municipios (arts. 29 a 31 da CF/88). 4. Normas Constitucionais relativas & Administragdo Publica e ao Servidor
Publico (arts. 37 a 41 da CF/88). 5. Principios Constitucionais da Administragdo Publica (art. 37 da Constituigdo Federal). 6. Principios
Constitucionais de Natureza Etica: moralidade, impessoalidade, probidade. motivagio e publicidade (art. 37 da Constituigio Federal; Organizagio
dos Poderes (arts. 44 a 135 da CF/88). 7. Da Seguranga Publica (Art. 144 da CF/88). DIREITO ADMINISTRATIVO: 8. Atos administrativos:
conceito; elementos; caracteristicas; mérito do ato administrativo; formac@o e efeitos; classificacdo e espécies; procedimento administrativo;
extingdo. invalidagéo e revogacdo dos atos administrativos. 9. Poderes e Deveres dos Administradores. 10. Uso e abuso de Poder. 11. Poder
Hierdrquico e Poder Disciplinar. 12. Poder de Policia Administrativa: conceito; competéncia. 13. Poder de Policia originirio e delegado;
fundamentos: finalidade: atuac@o da administragdo: limites; caracteristicas; legitimidade e sancdes. 14. Responsabilidade administrativa e criminal.
15. Responsabilidade civil: direito brasileiro; aplica¢@o da responsabilidade objetiva; reparac@o do dano; direito de regresso. 16. Agentes Publicos:
regimes juridicos funcionais; servidores publicos; normas constitucionais especificas concernentes aos servidores publicos; direitos e deveres dos
servidores publicos; responsabilidades dos servidores publicos; concurso puablico; acessibilidade, estabilidade, remuneragéo e acumulagfo de cargos
e fungdes. 17. Poder Disciplinar Administrativo dos Servidores Publicos. 18. Lei de Improbidade Administrativa - LIA (Lei Federal n.® 8.429. de
02 de junho de 1992). e suas alteragdes (Lei n.® 14.230/2021). DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL: 19. Cédigo Penal Brasileiro (Decreto
Lei n.° 2.848. de 07 de dezembro de 1940): Parte geral (art.1° a 120) - Normas penais relativas ao servidor publico - Dos crimes contra a
Administracdo Pablica: Dos crimes praticados por funciondrio piiblico contra a Administracdo em geral (arts. 312 a 327); Dos crimes praticados por
particular contra a Administragdo em geral (arts. 328 a 337- A); Dos Crimes contra as Finangas Publicas (arts. 359-A a 359-H). 20. Lei de
Contravengdes Penais (Decreto Lei n.°3.688, de 03 de outubro de 1941). 21. Lei dos Juizados Especiais Criminais (art. 60 e seguintes da Lei Federal
n.° 9.099, de 26 de setembro de 1995). DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE: 22. Das Medidas de Protegdo da Crianga e do Adolescente
(arts.98 a 101). 23. Da Prética de Ato Infracional da Crianca e do Adolescente (arts. 103 a 109). 24. Das Garantias Processuais da Crianga ¢ do
Adolescente (arts. 110 e 111). 25. Das Medidas Socioeducativas da Crianca e do Adolescente (arts. 112 a 128). 26. Dos Crimes e das Infragdes
Administrativas da Crianca e do Adolescente (arts. 225 a 258).
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ANEXO III
CRONOGRAMA PRELIMINAR

IBPTEC

CRONOGRAMA DE DATA PREVISTA
ATIVIDADES*
PUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA 27/06/2024
Periodo para solicitagfio de Isengdo da Taxa de Inscricio 27/06 2 28/06/2024
Divulgacio do deferimento das solicitacdes de Isencio da Taxa de Inscricio 05/07/2024
Periodo para recurso contra o indeferimento da solicitaciio de Isenciio da Taxa de Inscricio 06 ¢ 07/07/2024
Divulgacéo do deferimento da solicitacio de Isenciio da Taxa de Inscri¢iio pds-recurso 09/07/2024
PERIODO PARA SOLICITACAO DE INSCRICAQ 27/06 a 14/07/2024
Periodo para pagamento da Taxa de Inscrigfio 27/06 a 15/07/2024
Periodo para postagem de laudo médico — vaga PeD ou condigiio especial 27/06 4 14/07/2024
Divulgacio do deferimento das Inscricdes 17/07/2024
Periodo para recurso contra o indeferimento da Inscri¢io 18 e 19/07/2024
Divulgacio do deferimento da Inscri¢io pds-recurso 23/07/2024
Disponibilizacio do Cartio de Informacéo do Candidato com divulgaciio do Horario e Local das Provas 07/08/2024
Objetivas
DATA PROVAVEL DE APLICACAO DA PROVA OBJETIVA 25/08/2024
Divulgacio do Gabarito Preliminar e do(s) Caderno(s) de questdes 26/08/2024
Periodo para recurso contra o Gabarito Preliminar e do(s) Caderno(s) de questdes 27 e 28/08/2024
Divulgacio do Edital de Resultado da Prova Objetiva — Preliminar, dos Pareceres dos Recursos Deferidos
contra o Gabarito Preliminar, do Gabarito pds-recursos e das folhas de respostas. 16/09/2024
Periodo para recurso contra o resultado da Prova Objetiva — Preliminar 17 e 18/09/2024
Divulgacio do resultado da Prova Objetiva — pés-recursos e do Gabarito Definitivo 23/09/2024
DA PROVA DE ESFORCO FiSICO DATA
Convocacio dos candidatos habilitados para a esforgo fisico 23/09/2024
Prova de esforco fisico 29/09/2024
Divulgacéo do resultado da Prova de Titulos — Preliminar 30/09/2024
Periodo para recurso contra o resultado da Prova de Titulos 01 e 02/10/2024
Divulgacio do resultado da Prova de Titulos — pés-recurso 03/10/2024
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AVALIACAO PSICOLOGICA DATA
Convocaciio para avaliacio psicoldgica 04/10/2024
Avaliacio psicologica 13/10/2024
Divulgaciio do resultado da avaliacdo psicolégica — Preliminar \ 14/10/2024
Periodo para recurso contra o resultado da avaliagio psicolégica 15 e 16/10/2024
Resultado definitivo da avaliacdo psicolégica
17/10/2024
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO DATA
Convocacio para o Procedimento de Heteroidentificacfio presencial do candidato negro 08/10/2024
Data do Procedimento de Heteroidentificagio 13/10/2024
Divulga¢io do resultado do Procedimento de Heteroidentificagio — Preliminar 14/10/2024
Periodo para recurso contra o resultado do Procedimento de Heteroidentificacio 15 e 16/10/2024
Divulgacdo do parecer do recurso contra o resuitado do Procedimento de Heteroidentificacio e 17/10/2024
resultado definitivo do Procedimento de Heteroidentificacfio '
PERICIA MEDICA PARA PcD DATA
Convocaciio dos candidatos PcD's para a Pericia Médica 08/10/2024
APLICACAO DA PERICIA MEDICA PARA PeD 13/10/2024
Divulgacio do resultado preliminar da Pericia Médica para PcD — Preliminar 14/10/2024
Periodo para recurso contra o resultado da Pericia Médica para PcD ‘ 15 e 16/10/2024
Divulgacdo do parecer do recurso contra o resultado da Pericia Médica para PcD e do resultado
definitivo da Pericia Médica para PcD 17/10/2024
DO RESULTADO FINAL DATA
Divulgacéo do resultado preliminar e classificac@o dos candidatos 18/10/2024
Periodo para recurso contra o resultado preliminar e classificaciio dos candidatos . 19 e 20/10/2024
Divulgacio do resultado final e classificagfio dos candidatos pés-recurso 21/10/2024
Divulgacio da HOMOLOGACAO do resultado final e classificacio dos candidatos 21/10/2024

*As datas e os perfodos estabelecidos no cronograma sio passiveis de alteracdo, conforme necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal
de Lagarto e o IBPTEC. Caso haja alteragdo, esta sera previamente comunicada por meio de edital.
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ANEXO IV

TESTE DE APTIDAO FiSICA
1. Estarfo habilitados a participar do Teste de Aptidéo Fisica, etapa exclusivamente eliminatéria, os candidatos aprovados nas provas objetivas
e mais bem classificados dentro dos quantitativos a seguir especificados, apds a aplicagio dos critérios de desempate previstos no edital:

Ampla Concorréncia |[PCD ‘Cotas raciais \Vagas  exclusivas
mulheres
24 2 2 2

2. Os candidatos habilitados para o Teste de Aptiddo Fisica serdo convocados por meio da Lista de Convocac@o especifica para esta Etapa, a
ser publicado na data prevista no cronograma contido no Anexo III deste edital.

3. Considera—se Teste de Aptidéo Fisica (TAF) o conjunto de avaliacGes fisicas realizadas pelos candidatos convocados, com deficiéncia ou
ndo, com a finalidade de avaliar a capacidade minima para suportar, fisica e organicamente, as exigéncias de pratica de atividade fisica a que
serd submetido e, assim, desempenhar as atividades tipicas do cargo. .

4, O candidato habilitado para o teste fisico e que comparecer ao exame sera considerado Apto, Inapto ou Faltoso.

5. Sera considerado “Apto” no TAF o candidato que atingir a performance minima nos testes realizados.

6. Serd considerado “Inapto” no TAF e, consequentemente, eliminado do concurso pablico, o candidato que:

a)N#o apresentar o atestado médico especifico;

b)Deixar de realizar algum dos testes;

¢)Infringir qualquer proibigéo prevista no edital, independentemente do resultado alcangado nos testes fisicos; ou

d)N&o obtiver o desempenho minimo em qualquer um dos testes, nos termos do estabelecidos neste edital.

7. Sera considerado “Faltoso™ e, consequentemente, eliminado do concurso publico, o candidato que ndo comparecer ao TAF, no dia, local e
horario especificados na Lista de convocagio especifica.Para a realizagéo do TAF, o candidato habilitado devera comparecer em data, local e
horario a serem divulgados na data prevista no cronograma contido no Anexo III deste edital, conforme Lista de Convocagéo, e deve estar
vestido com roupas e sapatos apropriados para a pratica de atividade fisica, munido de documento de identidade original e de atestado médico
(original ou cdpia autenticada em cartdrio), especifico para tal fim, onde serd submetido a identificac@o.

8. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacio desta Etapa avaliativa, o seu documento de identificagfo original
— por motivo de perda, furto ou roubo — deverd apresentar um Boletim de Ocorréncia com data de emissdo de até 30 (trinta) dias anteriores &
data de realizacdio do exame comprovando o motivo de ndio possuir o documento requisitado e, assim, o candidato serd submetido &
identificacdo especial, compreendendo a coleta de dados, de assinatura, de impressdo digital e o registro fotografico.

9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a convocagéo, assim como seu comparecimento, em dia, hora e local corretos,
conforme Lista de Convocagiio divulgada no endereco eletronico <www.ibptec.org.br>.

10. O candidato somente podera realizar o TAF na data, horario, local e sala constantes da Lista de Convocacéo, ndo podendo ser alegado
qualquer espécie de desconhecimento para justificar o seu atraso ou a sua auséncia ou a sua apreséntagdo em dia, horario ou local diferentes
dos estabelecidos na Lista de Convocag&o.

11. O TAF sera aplicado por comisso designada pelo Ibptec, formada por pessoal de apoio técnico para os registros das marcas dos candidatos,
e profissionais graduades em Educagdo Fisica e com registros no Conselho Regional de Educagéo Fisica, aos quais cabera, dentre outras
funcdes, a coordenagdo e o acompanhamento do trabalho desse pessoal de apoio.

12. Para a realizacdo do TAF, é obrigatoria a apresentagdo de atestado médico, em formato original ou copia autenticada em cartérie, no qual
devera conter, expressamente, a informagio de que o candidato esta apto para realizar os exercicios que compdem o Teste de Aptiddo Fisica
especificos do concurso, além de local, data, nome e nimero do CRM do profissional médico que o elaborou, os quais poderio ser certificados
mediante carimbo do médico ou impresso eletronico, relativos ao médico que emitiu o atestado, acompanhado da assinatura do mesmo, tudo
devidamente legivel, e com data de emisso de, no méaximo, 30 (trinta) dias anteriores a realiza¢do do TAF.

13. O atestado médico emitido digitalmente devera ser levado impresso no dia do TAF. Devera, ainda, conter a assinatura do profissional por
certificacéo digital e o codigo de autenticagdo documental.

14. O candidato que deixar de apresentar o atestado médico, ou apresentd—lo em desacordo com este edital, serd impedido de realizar o TAF,
sendo, consequentemente, eliminado do concurso.

15. O atestado médico apresentado sera retido pelo Ibptec.

16. O atestado médico devera ser apresentado e entregue, obrigatoriamente, no momento de identificagdo do candidato para a realizagdo do
TAF, antes do inicio dos exercicios, ndo sendo aceita a entrega em outro momento.

17. O Teste de Aptidio Fisica compreendera 2 (dois) exercicios de capacidade fisica, todos de realizagéio obrigatéria para cada sexo —
masculino e feminino, independentemente do desempenho dos candidatos em cada um deles, e que deverdo ser realizados na sequéncia abaixo
estabelecida: .
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TESTE DE FLEXO-EXTENSAO DE COTOVELOS EM APOIO DE FRENTE AO SOLO EM QUATRO APOIOS (SEXO
MASCULINQ), TESTE DE FLEXO-EXTENSAO DE COTOVELOS EM APOIO DE FRENTE AO SOLO EM SEIS APOIOS
(SEXO FEMININO); TESTE DE IMPULSAO HORIZONTAL (SEXOS MASCULINO E FEMININO) E CORRIDA (SEXOS
MASCULINO E FEMININO).

18. O(a) candidato(a) tera somente 1 (uma) tentativa para realizar cada exercicio que compde o Teste de Aptiddo Fisica.

19. Os exercicios que compdem o TAF terfio intervalo minimo de cinco minutos entre a realizagdo de cada exercicio.

20. O candidato, seja do sexo masculino ou feminino, que se recusar a realizar algum dos exercicios que compdem o TAF, deverd assinar o
termo de desisténcia do exercicio de capacidade fisica que ndo serd realizado e, consequentemente, do Teste de Aptiddo Fisica, sendo, portanto,
eliminado do concurso.

21 Todos os exercicios que compdem o TAF poderfio ser gravados em video pelo Ibptec. :

22. O(a) candidato(a) que se recusar a ter o seu Teste de Aptiddo Fisica gravado em video seré eliminado(a) do concurso.

23. A contagem oficial de tempo, de distdncia percorrida e do nimero de repetigdes dos(as) candidatos(as) em cada exercicio sera,
exclusivamente, a realizada pela Banca Examinadora.

24. O agquecimento e/ou alongamento para realizagio dos testes fisicos serfio de responsabilidade do candidato, ndo sendo permitido o
acompanhamento de qualquer pessoa estranha ao certame.

25. Nio havera segunda chamada ou repetigdo de prova, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
26. Nio sera fornecido lanche aos candidatos, nem havera lanchonete disponivel no local de realizagdo do TAF, sendo permitido ao candidato
levar seu proprio lanche.

27. Nenhum candidato podera se retirar do local de realizagdo dos testes fisicos sem a devida autorizagdo dos membros do Ibptec, sob pena
de eliminaco no concurso. )

28. O candidato devera assinar a lista de presenga, fornecido no local do TAF.

29. O candidato, para ingressar no local de realizagdo do TAF. devera obedecer s mesmas regras instituidas no no edital, que trata das
medidas de seguranca na aplicagdo de provas presenciais, dentre as quais a proibigdo de acessar o prédio de realizagdo do TAF portando
equipamento de comunicacio, instrumento que permite a transmissdo de informagdes ou dados com outro aparelho localizado fora do prédio,
que possibilita o acesso & Internet ou a troca de dados por qualquer meio, ainda que desligado (por exemplo: celular, relogio digital, smartwatch,
radiocomunicador etc.), sob pena de eliminagfo do concurso.

30. Os objetos pessoais dos candidatos, tais como bolsas, utensilios, sacolas ou similares ficardo em local indicado pela equipe do Ibptec,
sendo permitido apenas a utilizagdo de equipamentos que permitam sua hidratagdo durante a realizagfio dos testes fisicos.

31. Caso as condicdes meteoroldgicas ou outro fato de forga maior ndo permitam ou coloquem em risco a realizagdo do TAF, o Ibptec, desde
que ouvida previamente a Comisséio de Acompanhamento do Concurso, podera interromper e/ou cancelar a realizagéo dos testes fisicos, com
o objetivo de garantir a integridade fisica dos candidatos, evitando prejuizos ao seu desempenho.

32. A nova data para realizagdo do(s) teste(s) pelos(as) candidatos(as) que ndo puderam concluir ou realiza-lo(s) por for¢a do disposto no
item 32 desta secfio, sera divulgada, oportunamente, pelo Ibptec, mediante divulgagio de um nova Lista de Convocagéo.

33. O Ibptec podera reconhecer a existéncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato, que venham a prejudicar seu
desempenho, sendo oportunizada a possibilidade de nova realizagdo dos testes.

34. Os casos de alteragdo psicologica e/ou fisioldgica temporérios (estado menstrual, caibras, indisposigdes, contusdes, luxagdes, fraturas etc.),
que venham a ser apresentados por candidatos e que venham a impossibilitar a realizago do TAF, néio seréio levados em consideragdo, para
qualquer tipo de tratamento diferenciado.

35. A candidata que, no dia da realizagdo do TAF, apresentar atestado médico que comprove seu estado de gravidez ou puerperal, sera facultada
nova data para a realizago da referida Etapa.

36. A candidata que comprove seu estado de gravidez ou puerperal e esteja habilitada para o TAF no cargo de Guarda Municipal, devera
apresentar um atestado médico para cada cargo.

37. A realizagiio do TAF ocorrera apds, no minimo 60 (sessenta) dias, e, no maximo, 120 (cento e vinte) dias do término da gravidez, de
acordo com a conveniéncia da Administragio, sem prejuizo da participagdo nas demais Etapas do concurso, por meio de convocagao por edital
especifico.

38. A candidata devera comparecer ao local, na data e no horério de realizagdo do TAF, munida de atestado médico original, ou de copia
autenticada em cartério, no qual devera constar, expressamente, o estado de gravidez ou puerperal, o periodo gestacional em que se encontra,
a data provéavel do parto, bem como a data, a assinatura, o carimbo e o CRM do profissional que o emitiu.

39. O atestado médico devera ser entregue no momento de identificagéo da candidata para a realizd¢do do TAF, ndo sendo aceita a entrega de
atestado médico em outro momento.

40. A candidata que ndo entregar o atestado médico citado e se recusar a realizar o TAF, alegando estado de gravidez ou puerperal, sera
eliminada do concurso.

41. A candidata que apresentar o atestado médico que comprove estado de gravidez ou puerperal e, ainda assim, desejar realizar o TAF, devera
apresentar atestado em que conste, expressamente, que a candidata estd apta a realizar o TAF ou a realizar todos os exercicios fisicos que o
compdem.

42. Caso a candidata seja eliminada nas Etapa posteriores ao TAF, serd automaticamente eliminada do certame, perdendo o direito de realizar
o TAF .

43. O candidato que realizar o TAF s6 conhecera o resultado do referido exame por meio da divulgagdo do resultado preliminar desta respectiva
Etapa.
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44. O candidato que infringir qualquer proibi¢fio prevista neste edital, independentemente do resultado dos testes, sera eliminado do concurso.
45. Néo havera adaptacdo do TAF as condi¢bes do candidato, de modo que nédo ocorrera tratamento diferenciado a nenhum candidato,
independentemente das circunstancias alegadas ou de situagdes que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e(ou) orgénica
do candidato, ocasionadas antes ou durante a realizacio do exame de aptiddo fisica, ou seja, o candidato devera realizar os testes de acordo
com o previsto no edital de abertura e na Lista de Convocagao. .

46. Os imprevistos ocorridos durante a realizagdo do exame de aptidéo fisica serdo dirimidos pelo coordenador da banca examinadora.

47. Os resultados preliminar e definitivo desta Etapa serio divulgados nas datas previstas no cronograma contido no Anexo III deste edital,
sendo assegurado ao candidato a interposi¢do de recurso no periodo de 2 (dois) dias, a contar da data de divulgagdo de referido resultado
preliminar,

Da descricdio dos testes que compdem o TAF

48. EXTENSAO DE COTOVELOS EM APOIO DE FRENTE AO SOLO EM QUATRO APOIOS (SEXO MASCULINO)

48. 1. O teste de flexo—extensdo de cotovelos em apoio de frente sobre o solo para os candidatos do sexo masculino iniciara ao comando de
“PREPARAR?, devendo o candidato, entfo, se posicionar em decubito ventral (frente ao solo), com as méos voltadas para frente e espalmadas
no solo, levemente mais afastadas que a largura dos ombros, ponta dos pés no solo e aproximadamente 10cm (dez centimetros) afastados um
do outro, centro de gravidade projetado a frente com o peso do tronco incidindo sobre os bragos totalmente estendidos e sem flexionar o
quadril.

48. 2. Ao comando de voz “INICIAR”, momento em que o crondmetro serd acionado, o candidato flexionara os bragos, até que a ponta dos
cotovelos formem um dngulo de 90” (noventa graus) em relagdo aos antebragos ou ultrapassarem o plano das costas, aproximando o térax do
solo sem, no entanto, toca—lo, mantendo os bragos e mos na linha dos ombros apoiados no solo e, em seguida, voltara & posicio inicial (bragos
totalmente estendidos), completando 1 (uma) repeti¢do, quando podera dar inicio & execugfio de uma nova repeticdo. Devera manter tronco,
quadril e membros inferiores em linha reta. Aos 60” (sessenta) segundos, ao comando de voz “PAROQU”, o crondmetro serd travado,
finalizando o teste.

48.3 Néo serd permitido ao candidato quando da realizacio do teste de flexfo de brago:

a) Apoiar ou tocar o solo com qualquer parte do corpo, exceto méos e ponta dos pés;

b) Apos iniciar o movimento néo flexionar e/ou n3o estender totalmente os membros superiores ao retornar a posigfo inicial;

c¢) Mudar a posicdo das méos (afastar ou aproximar) durante a execugo do teste;

d) Apoiar as coxas no solo (colchonete);

e) Elevar ou flexionar o quadril;

) Apds a tomada da posicéo inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica.

48.4. O movimento s¢ sera considerado completo apds a total extensdo dos cotovelos ao retornar & posigdo inicial, quando sera conferida 1
(uma) repeticio.

48.5. Quando o exercicio ndo atender ao previsto neste edital, o avaliador repetira o niimero da tltima execucfo realizada corretamente.
48.6. Somente a contagem das repetigdes feita pelo fiscal avaliador sera considerada oficial e computada.

48.7. O teste serd realizado em 4rea de superficie plana.

48.8. O candidato devera executar o maior nimero de repeti¢cSes corretas sem repouso entre os movimentos (ininterrupto). O teste sera
interrompido caso o candidato pare a sua execucdo e, assim sendo, o seu desempenho até

0 momento sera considerado como indice da tentativa até o momento da interrupgdo.

48.9. Seré considerado(a) apto(a) o(a) candidato(a) que obtiver o resultado conforme tabela abaixo, no tempo de 1 (um) minuto:

MASCULINO
16 repeticoes em 1'(um minuto), em (quatro) apoios

49. FLEXO-EXTENSAQ DE COTOVELOS EM APOIO DE FRENTE AO SOLO EM SEIS APOIOS (SEXO FEMININO)

49.1. O teste de flexo—extensdo de cotovelos em apoio de frente sobre o solo para os candidatos do sexo masculino iniciara ao comando de
“PREPARAR”, devendo a candidata, entdo, se posicionar em dectbito ventral (frente ao solo), na horizontal, com os bracos totalmente
estendidos, com as palmas das mos, os joelhos e pontas dos pés apoiados sobre o solo (seis apoios), centro de gravidade projetado & frente
com o peso do tronco incidindo sobre os bragos estendidos.

49.2. Ao comando de voz “INICIAR”, momento em que o crondmetro serd acionado, o candidato flexionara os bragos, até que a ponta dos
cotovelos formem um dngulo de 90° (noventa graus) em relagio aos antebragos ou ultrapassarem o plano das costas, aproximando o térax do
solo sem, no entanto, tocd—lo, mantendo os bragos e maos na linha dos ombros apoiados no solo e, em seguida, voltara a posicdo inicial (bracos
totalmente estendidos), completando 1 (uma) repeti¢do, quando podera dar inicio a execugdo de uma nova repetigio. Devera manter tronco,
quadril e membros inferiores em linha reta. Aos 60 (sessenta) segundos, ao comando de voz “PAROU”, o crondmetro serd travado,
finalizando o teste.

49.3. Nao serd permitido & candidata quando da realizago do teste de flexdo de brago:

a) Apoiar o peito no chio;

b)Apos iniciar o movimente nfo flexionar e/ou ndo estender totalmente os membros superiores ao retornar 4 posicdo inicial;

¢)Mudar a posi¢do das mdos (afastar ou aproximar) durante a execucdo do teste;

d)}Apoiar as coxas no solo (colchonete);

Y
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e) Apds a tomada da posico inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica.

49.4. O movimento s serd considerado completo apds a total extenséo dos cotovelos ao retornar a posigdo inicial, quando sera conferida 1
(uma) repeticdo.

49.5. Quando o exercicio ndo atender ao previsto neste edital, o (a) avaliador (a) repetira o nimero da altima execucdo realizada corretamente.
49.6. Somente a contagem das repeti¢des feita pelo (a) fiscal avaliador (a) sera considerada oficial e computada).

49.7. O teste serd realizado em érea de superficie plana.

49.8. A candidata devera executar o maior numero de repeticdes corretas sem repouso entre 0s movimentos (ininterrupto). O teste sera
interrompido caso a candidato pare a sua execucéo e, assim sendo, o seu desempenho até o momento sera considerado como indice da tentativa
até 0 momento da interrupgéo.

49.9 Sera considerado(a) apto(a) o(a) candidato(a) que obtiver o resultado conforme tabela abaixo, no tempo de 1 (um) minuto:

) FEMININO
12 REPETICOES EM 1'(MINUTO), EM 6(SEIS) APOIOS

50. TESTE DE IMPULSAO HORIZONTAL

50.1. A metodologia para a preparagéo e execugdo do teste de impulsdo horizontal, para os candidatos dos sexos masculino e feminino, sera a
seguinte:

a) Ao comando “em posigdo”, o candidato devera se posicionar atras da linha de medigéo inicial (fazendo parte do valor a ser medido), em
pé, estatico, pés paralelos e sem tocar a linha;

b) Ao comando “iniciar”, o candidato saltara & frente com movimento simultineo dos pés. A marcacdo da distdncia saltada serd medida a
partir da linha de medicdo inicial até a marca no solo, de qualquer parte do corpo, mais proxima da linha de medigdo inicial, deixada pelo
candidato.

50.2. A marcago levara em consideracdo o seguinte:

a) A parte do corpo que tocar o solo mais proxima da linha de saida sera referéncia para a marcagfip;

b) Na aterrissagem com o0s pés, o calcanhar do pé que estiver mais préximo da linha de saida sera a referéncia.

c) Néo sera concedida outra tentativa.

50.3. Nio sera permitido ao candidato:

a) receber qualquer tipo de ajuda fisica;

b) utilizar qualquer equipamento, aparelho ou material de auxilio a impulséo;

c) perder o contato de algum dos pés com o solo antes da impuls&o;

d) tocar com o(s) pé(s) a linha de medi¢do inicial (salto “queimado™);

e) projetar o corpo & frente com consequente rolamento.

50.4. Sera ELIMINADO o candidato que ndo atingir a distdncia minima descrita abaixo:

a) Candidato sexo masculino — 1,70m, no minimo;

b) Candidata sexo feminino — 1,60m, no minimo.

51.CORRIDA (CEM METROS) (SEXOS MASCULINO E FEMININQO).

51.1. O teste de corrida de velocidade objetiva medir diretamente a velocidade e indiretamente a poténcia anaerdbica alatica, através do
desempenho de correr 100 (cem) metros no menor tempo possivel, respeitadas as condigdes a seguir:

POSICAQ INICIAL: o candidato deve manter o posicionamento livre, anterior  linha de partida, e sugere—se o afastamento anteroposterior
das pernas e leve inclinagfo do tronco 2 frente.

51.2. PROCEDIMENTOQ: precedido da palavra “Atengdo”, o sinal sonoro de inicio do teste serd dado através de um silvo de apito pelo
avaliador do Ibptec para que, nesse momento, o candidato possa entdio deslocar—se correndo no percurso indicado, na maior velocidade
possivel.

51.3. O resultado do teste serd o tempo, em segundo e centésimo de segundo, decorrido do sinal sonoro de inicio do teste até o momento em
que o tronco do candidato cruzar a linha demarcatoria de chegada, completando a distancia de 100 (cem) metros.

51.4. O candidato sera eliminado, nos seguintes casos:

a) Queimar a largada mais de uma vez;

b) Sair da raia determinada pela comissfo examinadora, durante a realizagdo do exercicio;

¢) Ndo completar a distancia de 100m ou completd—la acima do tempo méaximo permitido.

51.4.1. Em caso de queima de largada por qualquer candidato, sera dado o sinal apropriado de imediato, com a devida identificacdo do
candidato, e a prova seré reiniciada.

51.5. Apobs a prova sera possivel ao candidato caminhar entre 3 e 5 minutos, para evitar a parada sublta.

51.6. Sera considerado(a) apto(a) o(a) candidato(a) que obtiver o resultado conforme tabela abaixo:

MASCULINO FEMININO
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AVALIACAO PSICOLOGICA
1. Estardo habilitados a participar da avaliagio psicologica — etapa exclusivamente eliminatéria — os(as) candidatos(as) aprovados no Teste de
Aptiddo Fisica.
2. A avaliacgfo psicologica seré realizada com base nas atribui¢des, das responsabilidades e das competéncias necessarias ao cargo com vagas
ofertadas neste certame.
3. Os requisitos psicoldgicos para o desempenho no cargo serdo estabelecidos previamente, por meio de estudo cientifico das atribuicdes e
responsabilidades do cargo, ou seja, descrigdo detalhada das atividades e tarefas, identificagdo dos conhecimentos, habilidades e caracteristicas
pessoais necessarios para sua execucdo e identificacfo de caracteristicas restritivas ou impeditivas para o cargo.
4. A avaliagfo psicologica podera consistir na aplicagdo coletiva e(ou) individual de instrumentos, capazes de aferir, de forma objetiva e
padronizada, os requisitos psicolégicos do candidato para o desempenho das atribuigdes inerentes ao cargo.
5. S#o requisitos da avaliagfio psicolégica as caracteristicas de personalidade, a capacidade intelectual e as habilidades especificas, definidos
em consondncia com o estudo cientifico ja mencionado.
6. A avaliagfo psicoldgica sera realizada por banca examinadora constituida por psicélogos regularmente inscritos em Conselho Regional de
Psicologia.
7. A Avaliacdo Psicoldgica ocorrera dentro dos pardmetros estabelecidos no Decreto Federal n® 9.739/2019 e nas Resolugtes do Conselho
Federal de Psicologia n® 10/200E, n® 02/2016, n° 06/2019 e n® 31/2022.
8. Os candidatos deverdo comparecer ao local da Avaliagdo Psicolégica com, no minimo, 45 (quarenta e cinco) minutos de antecedéncia,
munidos de documento de identidade com foto (original) e de caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente.
9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo desta Etapa avaliativa, o seu documento de identificag@o original
— por motivo de perda, furto ou roubo — devera apresentar um Boletim de Ocorréncia com data de emissdo de até 30 (trinta) dias anteriores a
data de realizaciio do exame comprovando o motivo de nfo possuir o documento requisitado e, assim, o candidato sera submetido a
identificago especial, compreendendo a coleta de dados, de assinatura, de impresséo digital e o registro fotografico.
10. Nao sera admitido, em hipdtese alguma, o ingresso de candidato no local de realizagio da Avaliagio Psicologica apds o horario fixado
para o seu inicio.
11. Em hipétese alguma serd aplicada a Avaliagdo Psicoldgica fora do espago fisico, da data e do horario determinados na Lista de Convocagéo
para esta Etapa do certame. ,
12. Antes do ingresso na sala da Avaliago Psicoldgica, sera adotado o procedimento de identificagdo civil dos candidatos mediante verificagdo
do documento de identidade, da coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orientagdes do fiscal de sala.
13. O candidato, para ingressar no local de realizagdo da Avaliagdo Psicoldgica, devera obedecer as mesmas regras que tratam das medidas
de seguranca na aplicagio de provas presenciais, dentre as quais a proibicio de acessar o prédio de realizagdo da avaliagéio psicolégica portando
equipamento de comunicagéo, instrumento que permite a transmissdo de informacdes ou dados com outro aparelho localizado fora do prédio,
que possibilita o acesso & Internet ou a troca de dados por qualquer meio, ainda que desligado (por exemplo: celular, reldgio digital, smartwatch,
radiocomunicador etc.), sob pena de eliminacdo do concurso.
14. Os objetos pessoais dos candidatos, tais como bolsas, utensilios, sacolas ou similares ficarfio em local indicado pela equipe do Ibptec,
sendo permitido apenas a utilizacfio de equipamentos que permitam sua hidratagdo durante a realiza¢do da avaliagéo.
15. O resultado da avaliagiio psicologica sera obtido por meio da analise de todos os instrumentos psicoldgicos utilizados, considerando os
critérios estabelecidos, a partir do estudo cientifico do cargo, os quais deverfio ser relacionados aos requisitos psicolégicos do candidato para
o desempenho das atribuigdes inerentes ao cargo.
16. Na avaliagdo psicoldgica, o candidato sera considerado “Apto”, “Inapto” ou “Faltoso™.
16.1 Sera considerado “Apto” o candidato que apresentar caracteristicas de personalidade, capacidade intelectual e habilidades especificas, de
acordo com os requisitos psicologicos para o desempenho das atribuigdes inerentes ao cargo.
16.2. Sera considerado “Inapto” o candidato que apresentar caracteristicas restritivas ou impeditivas e(ou) néo apresentar caracteristicas de
personalidade, capacidade intelectual, habilidades especificas, isolada ou cumulativamente, de acordo com os requisitos psicolégicos para o
desempenho das atribuicdes inerentes ao cargo.
16.3. Sera considerado “Faltoso™ o candidato que ndo comparecer a avaliacdo psicologica, embora.convocado.
17. A inaptidio na avaliagio psicolégica ndo significa, necessariamente, incapacidade intelectual ou existéncia de transtornos de personalidade;
indica apenas que o candidato ndo atendeu aos requisitos para o desempenho das atribuicdes inerentes ao cargo pretendido.
18. O candidato considerado “Inapto” na avaliagdo psicoldgica ou que nido comparecer & avaliagdo (“Faltoso”), no local, na data e no hordrio
previsto para a sua realizacgo, conforme edital especifico de convocag@o desta Etapa, sera eliminado do concurso.
19. A publicagdo do resultado da avaliagdo psicoldgica listara apenas os candidatos considerados “Aptos”, em obediéncia ao que preceitua o
artigo 6° da Resoluciio n® 02/2016, do Conselho Federal de Psicologia.
20. O candidato podera ser submetido, ainda, a avaliagdes psicoldgicas complementares, de carater unicamente eliminatério, durante o curso
de formacdo inicial, caso a Comissio Especial Organizadora do Concurso Puablico e o Tbptec, de maneira fundamentada, entendam necessario.
21. Os resultados preliminar e definitivo desta Etapa serfio divulgados nas datas previstas no cronograma contido no Anexo III deste edital,
sendo assegurado ao candidato a interposi¢do de recurso no periodo de 2 (dois) dias, a contar da data de divulgacdo de referido resultado
preliminar.
22. Os testes aplicados tém sua validade regulamentar estabelecida pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP), 6rgdo normativo da profisséo,
e somente serfo realizados por psicélogos registrados no CFP.
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23. Considerando que o exercicio da profissdo de Guarda Municipal é permeado de situacdes de forte pressdo externa e emocional, porte e
uso de arma de fogo, risco de morte, de invalidez e de lesdo corporal, de contagio por doengas, de degeneragdo do estado de satde mental, de

responsabilidade civil, penal e administrativa, sdo consideradas as caracteristicas e 0s pardmetros g seguir:

Habilidade de reconhecer as proprias emocdes diante de um

Controle emocional Superior estimulo, controlando-as de forma que nfo interfiram em seul
comportamento.
Agressividade Médio Capacidade de reagir a estimulacdes aversivas, com razoavel

controle de forma socialmente competente.

Incapacidade de controlar as emogdes e tendéncia a

Ansiedade Inferior reagir de forma brusca e intensa diante de um estimulo interno
ou externo.
Impulsividade Inferior Tendéncia imperiosa que ocasionaatividade

irrefletida, quendo pode ser contida pelo individuo.

Disciplina Superior Capacidade de seguir um método, uma ordem, uma maneira de
ser e de agir.

Capacidade em conviver em grupos de forma a proporcionar al
possibilidade de trocas afetivas. Capacidade de perceber e
Sociabilidade Meédio reagir adequadamente as necessidades, sentimentos e
comportamentos dos outros.

Grau de inteligénecia, conforme faixa de aferi¢do, aliado &
Inteligéncia Médio capacidade de realizar raciocinio logico, aprender e reestruturar
conceitos.

Atencdo as atividades profissionais, bem como a
Atencéo concentrada Médio percepcdo de elementos ou de riscos que possam vir a
prejudicar o bom desempenho da fungdo.

Capacidade para lidar, de maneira produtiva, com tarefas sob
Disposic#o para o trabalho Superior sua responsabilidade, participando delas de maneira
construtiva.

24. N#o serdio consideradas as alteragdes psicologicas e fisiologicas temporarias que influenciarem no desempenho da realizagéo dos testes,
na data estabelecida para a realizago da avaliagéo psicologica.

25. Os resultados finais serdio obtidos por meio da analise técnica global de todo o material produzido pelo candidato no transcorrer desta etapa
do Concurso Piblico, sendo observadas as orientagbes e os parmetros contidos nos manuais dos instrumentos técnicos utilizados nas
avaliagdes e serfio divulgados na data estabelecida no Cronograma deste edital.
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