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CONCURSO PUBLICO
Edital n® 01/2024

Abre inscricdes e define normas ao Concurso Publico, destinado a prover
vagas e formar cadastro reserva de Empregos Publicos do Quadro de Pessoal
do Consorcio Interfederativo Santa Catarina — CINCATARINA e da outras
providéncias.

O Presidente do Consoércio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA, Sr. Ercio Kriek, no uso
de suas atribuigbes torna publico a abertura das inscricoes para o Concurso Publico de Provas e Titulos, das
16 horas do dia 29 de maio de 2024, as 16 horas do dia 28 de junho de 2024, destinado ao
provimento de vagas nos Empregos Publicos previstos neste Edital, em regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT e a formacdo de cadastro reserva de aprovados para vagas que vierem a ser criadas no prazo
de validade do presente Concurso PUblico no quadro de Empregados Publicos do CINCATARINA, que se regera
pelas normas estabelecidas neste Edital e legislacdo vigente.

DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico serd realizado sob a responsabilidade da Fundacdo de Estudos e Pesquisas
Socioecon6micos - FEPESE, localizada no Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima, da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) — CEP: 88040-900 — Trindade — Floriandpolis (SC):

B Telefones: (48) 3953 1000
B Site do Concurso Publico: https://2024cincatarina.fepese.org.br
B E-mail: 2024cincatarina@fepese.org.br.

O Edital do Concurso Publico, os demais comunicados e avisos aos candidatos, bem como os resultados, os
julgamentos realizados aos recursos interpostos e todos os demais atos, serao publicados no site do Concurso
Publico e constituem na Unica fonte valida de informacdo a respeito das normas e dos procedimentos do
presente Concurso Publico.

A inscricdo do candidato presume estarem satisfeitas as exigéncias dispostas no Edital. Os documentos
comprobatorios serdo exigidos unicamente no momento da nomeagdo e a sua nao apresentagdo, no prazo
determinado, resultard na anulacdo de todos os atos que tiver praticado e na eliminagdo do Concurso Publico.

Os candidatos contratados serdo submetidos ao Regime da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT) e estdo
submetidos ao Regime Geral de Previdéncia Social (INSS).

O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes no quadro de empregados publicos do
Consoércio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA, de acordo com a tabela de cargos deste Edital.

O prazo de validade do Concurso Publico é de 2 anos, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do
Consorcio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA.
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Devido a pandemia do COVID-19, a FEPESE e o Consorcio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA
reservam-se o direito de tomar medidas protetivas e preventivas durante o andamento do Concurso Publico,
visando a salde e o direito coletivo de todos os envolvidos, seguindo orientagbes dos governos: municipal,
estadual e federal, assim como, orientacdes da Organizagao Mundial de Saude e da Comissdo Organizadora
do certame.

O Cronograma de Atividades do Concurso Publico consta no ANEXO 1 do Edital, podendo ser alterado por
necessidade de ordem técnica e/ou operacional. A alteracdo podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para
todos os efeitos legais, a sua comunicacao no site do Concurso Publico.

O conteldo programatico das provas é o constante do ANEXO 2 deste Edital.

Presumir-se-do verdadeiras as informagOes prestadas pelos candidatos no ato da inscricdo, sem prejuizo da
apuracao das responsabilidades administrativa, civil e penal.

Os prazos estabelecidos neste Edital s3o preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o seu descumprimento, e nem para a apresentacdo de documentos apds as datas
estabelecidas.

A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a aceitacdo irrestrita das instrugdes e das condicdes do
Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos,
comunicacOes, instrucdes e convocacgoes relativas ao certame, que passarao a fazer parte do instrumento
convocatorio como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo poderda o candidato alegar
desconhecimento.

Ao realizar a sua inscricdo o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e processados de
forma a permitir a efetiva execugdo do Concurso Publico, autorizando expressamente a divulgagao do seu
nome, data de nascimento, nimero de inscricdo e notas/conceitos obtidos nas avaliacbes prestadas, em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica.

A qualquer tempo a FEPESE podera solicitar ao candidato o envio de documentos originais para conferéncia

da autenticidade dos arquivos digitais ou documentos nao originais. Os custos de envio serao suportados pelos
candidatos.

ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

A selecgdo de que trata o presente Edital compreendera:

Empregos Publicos com exigéncia de ensino superior:

E Prova escrita com questoes objetivas de carater eliminatdrio e classificatério (pag. 11);
B Prova de Titulos de carater classificatorio (pag. 12).

Para os demais empregos publicos:

E Prova escrita com questoes objetivas de carater eliminatdrio e classificatorio (pdg. 11).
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As provas do presente Concurso Publico serdo realizadas nas cidades de Floriandpolis (SC) e Fraiburgo (SC).
Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados, as provas poderao ser aplicadas em cidades
vizinhas.

ATENDIMENTO AO CANDIDATO E ENTREGA DE DOCUMENTOS

A cdpia do presente edital, bem como equipamentos para acesso a Internet e pessoal para orientar inscricoes
e receber documentos, estardo ao dispor dos interessados no endereco e horarios abaixo.

Fundacdo de Estudos e Pesquisas Socioeconomicos (FEPESE)

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
CEP: 88040-900 — Trindade — Floriandpolis (SC)

© WhatsApp: (48) 99146-7114 CJ E-mail: 2024cincatarina@fepese.org.br
I8 Telefones: (48) 3953 1000, (48) 3953 1032, (48) 3953 1062 e (48) 3953 1065.
&= Correspondéncia postal: usar o endereco listado no item 3.8.

<o Horario atendimento: dias Uteis, das 8 as 12h e das 13 as 17h*.
* no ultimo dia de inscrigdes: das 8 as 12h e das 13 as 16h.

Posto de atendimento da FEPESE em Fraiburgo (SC)

Central Executiva do CINCATARINA
Rua Nereu Ramos, n® 650, 1° andar, sala 102, CEP: 89580-000 — Fraiburgo (SC)

&0 Horario atendimento: dias Uteis, das 13h30 as 17h*.
* no altimo dia de inscrigdes: das 13h30 as 16h.

Em face das medidas para conter a propagacao da COVID-19 (Coronavirus), nos termos do Decreto Estadual
1794/2022, recomenda-se:

B A utilizacdo de mascaras de protecdo facial cobrindo o nariz e a boca por pessoas que apresentem sintomas
gripais e ou que tiveram contato com caso suspeito ou confirmado de COVID nas Ultimas 48 horas, devendo
essas pessoas manter isolamento ou quarentena conforme orientacdo do Servico de Salde.

B A utilizacdo de mascaras de protecao facial cobrindo o nariz e a boca por pessoas que possuam fatores de
risco para agravamento da COVID-19.

B Distanciamento de 1,0 metro entre as pessoas.

O atendimento é limitado a disponibilidade de pessoal e equipamentos. Nos locais de atendimento ndo sera
possivel efetuar o pagamento da taxa de inscrigao.

No atendimento presencial o candidato podera obter acesso a equipamentos e orientacdo para a inscricdo e

demais atos do Concurso Publico, mas é ele o responsavel pelas informagdes e atos relativos a sua inscricdo
e demais atos do certame.
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3.5 Os documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinagao das normas do Edital, poderao ser
entregues:

B Pela internet (https://2024cincatarina.fepese.org.br) através de upload (carregamento) no site do

Concurso Publico.

B Presencialmente pelo candidato ou procurador devidamente constituido na sede da Fepese, ou no Posto
de Atendimento em Fraiburgo (SC), respeitados os horarios de funcionamento.
B Via postal.

45 Envio pela Internet (Upload).

3.6 Para o envio de documentos pela Internet (UPLOAD), o candidato devera:

1.

2.

Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir, de forma
legivel, no formato PDF, PNG ou JPG;

Acessar o site (https://2024cincatarina.fepese.org.br) do Concurso
Publico;

Na area de ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO, procurar, ao lado do
campo do assunto, a que se trata o documento, o botdao “Escolher
arquivos”;

. Apds a selecdo dos arquivos, clicar em “Salvar”.

;‘ Entrega pessoal ou por Procurador.

& Upload de arquivol(s):

Selecione o(s) arquivo(s) para anexar.

Escolher arquivos | Nenhum arquivo escolhido

Nome do Arquive Agiio

teste.pdf

Salvar v

3.7 Os documentos poderao ser entregues pessoalmente ou por Procurador, na sede da Fepese, ou no Posto de
Atendimento em Fraiburgo (SC), nos dias Uteis, no horario de funcionamento informado neste Edital. No caso
de entrega por Procurador este deve portar documento original valido de identificacao e instrumento de
procuracao publica ou particular com fins especificos para entrega dos documentos relacionados ao Concurso
Publico.

(

Envio pelo correio.

3.8 A remessa de documentos via postal (pelo correio) deve ser feita unicamente para o seguinte endereco:

Fundacao de Estudos e Pesquisas Socioeconomicos (FEPESE)

Concurso Publico - Consorcio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA (Edital 001/2024)

Caixa Postal: 5067 ¢ CEP: 88035-972 e Floriandpolis (SC)

3.9 Recomenda-se que a documentacdo via postal seja enviada por SEDEX (Servico de Encomenda Expressa
Nacional) ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), devendo o candidato providenciar a postagem
com antecedéncia.

A Documentos enviados pelo correio s6 serdo processados se forem entregues a FEPESE, até as 16
horas do ultimo dia previsto no Edital para a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados

em data anterior, valendo para fins de direito de comprovacao da entrega, o carimbo ou registro
postal da entrega da correspondéncia.
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N3o sdo admitidas, apds o término do prazo determinado para a apresentacao, a complementacdo, a inclusdo
ou a substituigdo dos documentos entregues.

Caso o nome declarado no Requerimento de Inscricdo for divergente do apresentado nas documentagbes
entregues, sera necessario um documento que comprove essa alteracao.

A FEPESE e o Consorcio Interfederativo Santa Catarina — CINCATARINA ndo se responsabilizardo por
solicitagOes nao efetivadas por falhas de comunicagado, congestionamento de linhas de comunicagao ou outros
fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia dos dados, a impressdo dos documentos
solicitados e/ou o pagamento da respectiva taxa de inscrigdo.

EMPREGOS F,'l'lBLICOS, FORMAGAO EXIGIDA,
CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

Os cargos e o0s seus requisitos, bem como as vagas de ampla concorréncia e os vencimentos iniciais sdo os
estabelecidos a sequir:

Tabela 4.1 Empregos Publicos com exigéncia de curso de ensino superior:

Analista Técnico IV Lotagdo: Municipio de Florianopolis (SC)

Carga
Vagas Horaria Salario
semanal

Auxilio
Alimentacgdo

Exigéncia de Escolaridade e

Funcgao Registro Profissional

Conclusao de Curso de Ensino Superior
reconhecido pelo Ministério da Educacdo, com
habilitagdo em Direito e registro no Conselho de
Fiscalizagdo do exercicio profissional.

Advogado 2+ CR 40 h/s R$ 7.336,54 R$ 1.226,97

Conclusao de Curso de Ensino Superior
reconhecido pelo Ministério da Educacdo, com
Arquiteto habilitagdo em Arquitetura e registro no 1+CR 40 h/s R$ 7.336,54 R$ 1.226,97
Conselho de Fiscalizagdo do exercicio
profissional.

Conclusao de Curso de Ensino Superior
reconhecido pelo Ministério da Educagdo, com
habilitagdo em Biologia e registro no Conselho
de Fiscalizagdo do exercicio profissional.

Bidlogo 1+CR 40 h/s R$ 7.336,54 R$ 1.226,97

Conclusao de Curso de Ensino Superior
reconhecido pelo Ministério da Educacdo, com
habilitagdo em Psicologia e registro no Conselho
de Fiscalizagdo do exercicio profissional.

Psicélogo 1+CR 40 h/s R$ 7.336,54 R$ 1.226,97
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Tabela 4.2 Empregos Publicos com exigéncia de curso de ensino médio:

Analista Técnico II

Lotagao: Municipio de Florianopolis (SC)

CEE Auxilio
Fungao Exigéncia de Escolaridade Vagas Horaria Salario Alimentacio
semanal

Conclusdo de no minimo curso de Ensino Médio,
Técnico em com nl'vNeI técnico reconrlecido pelo Ministério da
Agri Educagao, com habilitagdo em Agrimensura, com 1+ CR 40 h/s R$ 3.541,78 R$ 1.226,97

grimensura ] 2 o

registro no Conselho de Fiscalizagao do exercicio

profissional.

Conclusao de no minimo curso de Ensino Médio,
Técnico em com nivel técnico reconhecido pelo Ministério da
EdificacOes ou Educagdo, com habilitagdo em Edificagdes ou 1+CR 40 h/s R$ 3.541,78 R$ 1.226,97
Estradas Estradas, com registro no Conselho de

Fiscalizagdo do exercicio profissional.

Conclusdo de no minimo curso de Ensino Médio,
Técnico em com n|'v~el técnico re_c;onhNecido pelo Ministério da
Saneamento Educagao, com habilitagao em Saneamento, com 1+CR 40 h/s R$ 3.541,78 R$ 1.226,97

registro no Conselho de Fiscalizagdo do exercicio
profissional.

Tabela 4.3 Empregos Publicos com exigéncia de curso de ensino fundamental:

Analista Técnico I

Lotagao: Municipio de Florianopolis (SC)

Carga -
Emprego Publico Exigéncia de Escolaridade Vagas Horaria Salario _Auxmo ~
Alimentagao
semanal
Analista TécnicoI  Ensino Fundamental Completo.* 1+ CR 40 h/S R$ 2.276,86 R$ 1.226,97

* Compreende-se por Ensino Fundamental Completo a conclusdo do Ensino Fundamental (I e II).

As atribuigbes dos empregos publicos objeto do Concurso Publico, estdo descritas no Anexo 3 do presente

Edital.

O ingresso no quadro de Empregados Publicos do Consdrcio Publico dar-se-a no padrao de salario inicial “A”
do emprego publico para o qual o empregado foi concursado e contratado.

Assegura-se aos empregados publicos do Consodrcio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA o
pagamento de adicionais e vantagens estabelecidas na forma do Estatuto.
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O auxilio alimentacdo podera ser concedido na forma de vale-alimentagao e/ou vale-refeigdo, de acordo com
a opcdo do empregado publico, no valor maximo mensal de R$ 1.226,97 (um mil e duzentos e vinte e seis
reais e noventa e sete centavos), reajustados anualmente na mesma data e no mesmo indice previsto no
artigo 47, § 3°, do protocolo de Intencoes.

Os empregados publicos proprios do Consdrcio Publico sdo regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT), Estatuto e Codigo de Etica do Consorcio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA e estardo
submetidos ao Regime Geral de Previdéncia Social (INSS).

A aprovacdo e classificacdo final neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de contratacao
pelo Consorcio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA, mas apenas a expectativa de ser admitido
durante o prazo de validade deste Concurso, observada a ordem de classificagao.

REQUISITOS PARA A ADMISSAO

Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro do Consorcio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA:

Nacionalidade brasileira ou equiparada;

O gozo dos direitos politicos;

A quitacdo das obrigacOes militares e eleitorais;

O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do emprego publico/fungao;

A idade minima de 18 anos;

Aptidao fisica e mental;

Habilitacao para conducao de veiculo automotor (CNH) valida.

Nao ter sofrido penalidade disciplinar grave ou nao ter sido exonerado a bem do servico publico ou demitido
por justa causa de qualquer cargo, emprego ou funcao publica.

Comprovar conduta ilibada e bons antecedentes criminais.

PNV AN

0w

INSCRICOES

A inscricdo no Concurso Publico devera ser efetuada unicamente pela Internet, no periodo compreendido
entre as 16 horas do dia 29 de maio de 2024 as 16 horas do dia 28 de junho de 2024, horario Oficial
de Brasilia (DF).

As opgOes por emprego publico/area de atuacao/disciplina, bem como pelo local de prova, ndo poderdo ser
alteradas apds o pagamento do valor da inscri¢ao.

Valores

O valor da taxa de inscricdo € de:

B Para exigéncia de Ensino Superior-:.................. R$ 150,00;
B Para exigéncia de Ensino Médio:...................... R$ 120,00;
B Para exigéncia de Ensino Fundamentai: ........... R$ 100,00.
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6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

6.14

Instrucoes para efetuar a inscricao
Para efetuar a inscrigdo:

1. Acessar o site do Concurso Publico (https://2024cincatarina.fepese.org.br);

2. Preencher o Requerimento de Inscrigao no Concurso PUblico e imprimir uma copia que deve ficar em seu
poder;

3. Imprimir e efetivar o pagamento do boleto da taxa de inscrigdo em qualquer agéncia bancaria, posto de
autoatendimento ou home banking, preferencialmente do Banco do Brasil S.A., até o Ultimo dia de
inscricoes, observando o horario limite fixado pelo estabelecimento para as transagoes.

4. No ato da inscricao, o candidato devera optar pelo local em que deseja prestar a prova: Floriandpolis (SC)
ou Fraiburgo (SC).

O pagamento da taxa de inscricao sé podera ser feito mediante a utilizacao do boleto de pagamento obtido
no site do Concurso Publico, ndo sendo aceitos pagamentos por qualquer outra forma ou meio, sendo
obrigagao do candidato conferir as informagdes de pagamento do boleto.

Se pretender efetuar o pagamento do boleto na data de encerramento das inscrigdes, o candidato devera
fazé-lo até o horario limite fixado pelo estabelecimento para as transacoes, que ndo é o mesmo para todos
os bancos. O pagamento efetuado apds o horario limite sé serd executado com data contabil do préximo dia
util e, desta maneira, ndo sera aceito pela Fepese uma vez que o boleto correspondente ao pagamento deve
ser quitado até as 23h59 min do ultimo dia de inscrigoes.

No caso de feriado ou interrupcao de funcionamento dos servicos bancarios, o pagamento da inscricao devera
ser antecipado.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos comprobatdrios
do pagamento da taxa de inscricao.

A inscricdo so sera processada quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento da taxa de
inscricao confirmar o respectivo pagamento, sendo cancelada a inscri¢cdo cuja taxa de inscricao for paga com
cheque sem cobertura de fundos ou com qualquer outra irregularidade.

Encerrado o periodo de inscrigdo, as inscricdes realizadas que tenham sido efetivamente pagas ou isentas
serdo automaticamente homologadas e ndo poderao ser alteradas em hipotese alguma.

O valor da taxa de inscrigdo ndo sera restituido, por qualquer razao, mesmo que o candidato ndo comparega
as provas ou solicite o cancelamento de sua inscricdo. Exceto por cancelamento ou anulacao do Concurso
Publico.

Verificando-se mais de uma inscricdo para o mesmo candidato, sera considerada apenas a Ultima inscrigao
paga.

E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via ndo especificada
neste Edital.

A Fepese e o Consorcio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA ndo se responsabilizardo por
solicitacOes de inscricdo nao efetivadas por falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicacao ou outros fatores, conforme item 3.12.
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6.15 A documentacdo para comprovagao das exigéncias minimas para o cargo sera solicitada no momento da
Contratagdo. No momento da Inscrigao, ou de acordo com o Cronograma de Atividades, sera necessario o
envio dos seguintes documentos (quando aplicavel):

1. Documentos exigidos para requerer a Isencao da Taxa de Inscricao, conforme item 7;
2. Documentos exigidos para concorrer as Vagas Reservadas, conforme item 8;

3. Documentos exigidos para solicitacdo de Condigdes Especiais, conforme item 9;

4. Documentos exigidos para obter pontuacdo na Prova de Titulos, conforme item 12.

6.16 A entrega de documentos devera respeitar o Cronograma de Atividades do Concurso Publico e demais normas
deste Edital.

6.17 Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificagdo final, o beneficio da Lei Federal
11.689/2008, deverao:

1. Assinalar, no Requerimento de Inscricdo, a op¢do SOLICITAR CONDICAO DE JURADO — LEI 11.689/2008; e
2. Fazer upload no site do Concurso Publico, ou entregar na FEPESE, ou no Posto de Atendimento em
Fraiburgo (SC), até as 17 horas do dia 28 de junho de 2024, a seguinte documentagao:

m Certiddo e/ou declaragdo e/ou atestado ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica
Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da funcao de jurado, nos termos do art. 440
do CPP.

6.18 A adulteracao de qualquer documento ou a nao veracidade de qualquer informacao apresentada, verificada a
qualquer tempo, implicard no cancelamento da inscricdo do candidato e na anulacdo de todos os atos que
tenha praticado.

6.19 Quando da inscricdo, o candidato fara o cadastro de uma senha para acesso a area de ACESSO RESTRITO AO

CANDIDATO. A referida senha é pessoal e intransferivel e possibilitara o acesso a informacdes sobre o seu
desempenho, respostas aos recursos interpostos, bem como a alteracdo de dados cadastrais permitidos.
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7 ISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

7.1  Poderdo requerer a isengao do pagamento da taxa de inscricdo, no periodo das 16 horas de 29 de maio de
2024, as 17 horas do dia 5 de junho de 2024, os candidatos beneficiados pela Lei n°® 10.567, de 7 de
novembro de 1997 e suas alteracdes — doadores de sangue, medula dssea e de leite humano.

7.2 Para fazer jus a isencdo do pagamento o candidato devera:

1. Assinalar, no Requerimento de Inscricdo, a op¢ao PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO; e

2. Fazer o upload no site do Concurso Publico, ou entregar na Fepese, ou no Posto de Atendimento em
Fraiburgo (SC), até as 17 horas, do dia 5 de junho de 2024, a documentacao exigida pela lei que lhe
concedeu o beneficio:

Lei n® 10.567/1997

1. Doadores de sangue: devem ser comprovadas, no minimo, 3 doagdes em documento expedido pela
entidade coletora, discriminando o nimero e a data em que foi realizada a doacdo, em um periodo de
12 meses, antecedentes a publicacdo do Edital. Declaracdo de doador emitida de forma online pelo
HEMOSC devera apresentar o codigo de validacdo. )

2. Doadores de medula: deve ser apresentado o Cartdo de Doador Voluntario de Medula Ossea,
cadastrado no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME), e comprovada, no minimo,
1 doagdo, em documento expedido pela entidade coletora, discriminando o nimero e a data em que foi
realizada a doac3do. O fato de estar cadastrado como "Doador(a) voluntario(a) de medula dssea" nao o
configura como doador.

3. Doadores de leite humano: deve ser comprovada, pelo menos, uma doagdao mensal, em documento
expedido pela entidade coletora, discriminando o nimero e a data em que foi realizada a doacdo, em
um periodo de 4 meses, antecedentes a data de inscricdo para o Concurso Publico.

Decreto Federal n° 6.593/2008
1. Indicar no Requerimento de Inscricio o Nimero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico.

® Além do niimero do NIS serdo utilizados para consulta no CadUnico os seguintes dados fornecidos
pelo candidato no momento da inscricao: nome do candidato; nimero, 6rgdao emissor e data de
expedicao da Identidade; data de nascimento; sexo; CPF; e nome da mae do candidato. Estes dados
devem estar exatamente iguais aos dados constantes do CadUnico para que a solicitacdo seja
considerada.

2. Declaragdo assinada pelo interessado informando que é membro de familia de baixa renda nos termos
do Decreto n°® 11.016/2022.

Lei Estadual n® 17.480/2018

1. Comprovante de renda ou declaragao assinada pelo interessado de que sua renda mensal ndao ultrapassa
2 salarios-minimos conforme paragrafo Unico do art. 1° da Lei Estadual n® 17.480/2018, respondendo
este pela veracidade do seu contetido, sob as penas da lei.

2. Laudo médico, emitido no maximo 1 ano antes do ato da inscricao, que conste o tipo da deficiéncia e o
codigo da Classificagdo Internacional de Doengas (CID).
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7.3

7.4

7.5

7.6

7.6.1

7.7

7.8

8.1

8.2

8.3

8.4

O deferimento dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo sera publicado no site do Concurso Publico, na
data de 12 de junho de 2024, cabendo recurso do indeferimento, que deve ser interposto nos prazos e de
acordo com as normas do presente Edital.

Verificando-se mais de um pedido de isencdo para o mesmo candidato, serd avaliada a Ultima inscricao
realizada.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento deferido tera sua inscricdo homologada, nao
devendo efetuar o pagamento da inscricdo.

Os candidatos que tiverem o seu requerimento de isencdo da taxa de inscricao indeferidos deverdo, caso
desejem participar do Concurso Publico, efetuar o pagamento da referida taxa até o ultimo dia de inscricao,
sob pena de terem a sua inscricao cancelada.

Apos a divulgagdo dos resultados dos recursos de isengdo indeferidos, os candidatos devem fazer login no
Acesso Restrito ao Candidato para obter o boleto de pagamento da taxa de inscricado.

Os documentos comprobatérios para o pedido de isencdo da taxa de inscricdo devem ser
protocolados/enviados em separado de qualquer outra documentacdo, no campo préprio do pedido de
isencado, condicdo para que sejam analisados.

As informac0es prestadas no Requerimento de Inscricdo, no pedido de isencdo da taxa de inscricdo, serdo de
inteira responsabilidade do candidato. O candidato que prestar declaragGes falsas sera excluido do processo,
em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu
ato.

VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, sendo a eles
reservado o percentual de 5% das vagas para cada emprego publico, desde que aprovadas no Concurso
Publico e em face da classificacdo obtida, na forma da legislagdo propria e do presente Edital.

Em face ao nimero de vagas, ndo havera oferta de reserva imediata para as pessoas com deficiéncia.

No caso de abertura de novas vagas, no prazo de validade do presente concurso publico, o candidato mais
bem classificado entre os inscritos para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, sera nomeado para
a 52 vaga, o segundo para a 212 vaga, o terceiro para 412 vaga e assim sucessivamente.

Nos termos da Lei Estadual n® 17.292, de 19 de outubro de 2017, e julgado do STJ a seguir mencionado,
considera-se como pessoa com deficiéncia a inserida nas seguintes categorias:

B deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacao ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de
funcoes.
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8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

- A

m deficiéncia auditiva: limitacdo de longo prazo da audicdo, unilateral total ou bilateral parcial ou total, da
média aritmética de 41 dB ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000
Hz, e 3.000 Hz (conforme Lei Federal n® 14.768/2023).

m deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo dptica; baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo dptica; os casos nos quais a somatodria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condigGes anteriores. De acordo com
o Decreto Estadual n° 2.874/2009, a visdo monocular é considerada como deficiéncia para reserva de
vagas.

B Conforme a Sumula 377, do STJ, “O portador de visao monocular tem direito de concorrer, em
concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes.”

m deficiéncia intelectual: origina-se antes da idade de 18 anos e é caracterizada por limitagOes
significativas, tanto no funcionamento intelectual quanto no comportamento adaptativo, que abrangem
muitas habilidades sociais cotidianas e praticas;

B Transtorno do Espectro Autista: caracterizado como:

m deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e da interacdo social, manifestada
por deficiéncia marcada de comunicacdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social, auséncia de
reciprocidade social, faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; ou

B padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou comportamentos sensoriais incomuns, excessiva
aderéncia a rotinas e padrées de comportamento ritualizados e interesses restritos e fixos;

m deficiéncia multipla: associacao de duas ou mais deficiéncias;

B Deficiéncia organica renal cronica estagio V: pessoas com transplante renal, pacientes com
insuficiéncia renal crénica, lesdo renal progressiva e irreversivel da funcdo dos rins em sua fase mais
avancada, com identificacdo no Codigo Internacional de Doencas (CID) pelos nimeros CID N18.0, N18.9
e 794.0 (rim transplantado).

® mielomeningocele (espinha bifida): Cddigo Internacional de Doencas (CID) nimero CID QO05.

A contratacdo dos candidatos com deficiéncia aprovados e classificados no Concurso Publico observara a
proporcionalidade e a alterndncia com os candidatos de ampla concorréncia.

O candidato que se inscrever na condigdo de pessoa com deficiéncia onde ndo haja vaga reservada, somente
podera ser convocado nesta condicdo se houver ampliagdo das vagas inicialmente ofertadas neste Edital, a
critério do Consdrcio Interfederativo Santa Catarina — CINCATARINA.

A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
candidatos no que se refere ao contelido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e
ao local de aplicacdo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

Ao se inscrever no Concurso Publico, a pessoa com deficiéncia, declara que conhece os termos do edital do
Concurso Publico e que é portador de deficiéncia para fins de reserva de vaga.

A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar o portador de deficiéncia na execugdo das
atribuicoes do emprego publico é impeditiva a inscricao no Concurso Publico ou a estabilidade no mesmo.
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8.10 N&o impede a inscricdo ou o exercicio do emprego publico a utilizacdo de material tecnoldgico de uso habitual
ou a necessidade de preparacdao do ambiente fisico.

8.11  Para concorrer as vagas reservadas, os candidatos com deficiéncia deverao:

1. Assinalar o item especifico de Autodeclaragao no Requerimento de Inscricdo no Concurso Publico;
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico (Attps.//2024cincatarina.fepese.org.br), até as 16 horas do
ultimo dia de inscricao da seguinte documentacdo:

B Laudo médico atestando a espécie € o grau ou nivel, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia.

a Obs.: N3o serdo validados os laudos (atestados) que ndo contiverem expressamente a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, o cddigo da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia.

8.12 Nao sera deferido o pedido de inscricdo para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, do candidato
que:

1. ndo formalizar a autodeclaragdo;
2. ndo enviar a documentagao exigida no prazo determinado;

8.13 A listagem de candidatos que realizaram a autodeclaracdo para concorrer as vagas reservadas aos portadores
de deficiéncia sera publicada no site do Concurso Publico, na data de 4 de julho de 2024, cabendo recurso
do indeferimento, que deve ser interposto nos prazos e de acordo com as normas do presente Edital.

8.14 Os candidatos com deficiéncia submeter-se-do, quando convocados, a avaliacdo de equipe multiprofissional,
conforme Decreto Federal n® 3.298/99 e Decreto Federal n® 5.296/04, que tera a decisao terminativa sobre:

1. A qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo; e
2. O grau de deficiéncia, capacitante ou ndo, para o exercicio do emprego publico.

8.15 A avaliagdo dos candidatos com deficiéncia sera de responsabilidade do Consércio Interfederativo Santa
Catarina - CINCATARINA.

8.16 Serd excluido da lista de candidatos que concorrem as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o
candidato que ndo atender a convocacdo para a avaliagdo da equipe multiprofissional e/ou cuja deficiéncia
assinalada no Requerimento de Inscricdo nao seja constatada, passando a compor apenas a lista de
classificagao geral final.

8.17 Nao sera admitido recurso relativo a condigdo de pessoa com deficiéncia do candidato que, no ato da inscricao,
nao declarar essa condicao.

8.18 Nao havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia,
elas serao ocupadas pelos demais candidatos classificados na lista de livre concorréncia.
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9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

SOLICITAGAO DE CONDIGCOES ESPECIAIS

Os documentos exigidos para os requerimentos de condicOes especiais, deverdo ser entregues, até as 16
horas do ultimo dia de inscrigdes, na Fepese, ou no Posto de Atendimento em Fraiburgo (SC), ou por
upload no site do Concurso Publico, ou pelo correio, respeitando o disposto nos itens 3.5 a 3.10 do presente
edital.

Condicoes Especiais
Para solicitar condicOes especiais para realizagdo de qualquer uma das provas, o candidato devera:

1. Assinalar o item especifico de Condigoes Especiais no Requerimento de Inscricdo no Concurso Publico;
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico, até as 16 horas do Ultimo dia de inscricdo da seguinte
documentagao:

B Laudo médico com expressa referéncia ao cddigo da Classificacdo Internacional de Doenca (CID),
com carimbo indicando o nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao,
justificando a condigao especial solicitada.

O candidato que necessitar de mais de uma condicdo especial, pode selecionar o campo “Outra” e
descrever essas condigdes especiais.

Serdo oferecidas para os candidatos com deficiéncia, mediante requerimento: prova em braile, prova ampliada
(fonte 16, 20 ou 24), fiscal ledor, intérprete de libras, auxilio para transcrigao, prova compativel com o software
leitor de tela (Jaws e NVDA), acesso a cadeira de rodas, e tempo adicional de até 1 hora para realizacdo da
prova (somente para os candidatos com deficiéncia visual).

O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizacdao da prova, devera requeré-lo
com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia até as 16 horas
do ultimo dia de inscrigdes.

O candidato que solicitar atendimento para cegueira, surdo-cegueira, baixa visdo, visao monocular e/ou outra
condicao especifica e tiver sua solicitacdo confirmada podera ser acompanhado por cao guia e utilizar material
préprio: maquina de escrever em braile, lamina overlay, reglete, puncdo, soroban ou cubaritmo, caneta de
ponta grossa, tiposcdpio, assinador, dculos especiais, lupa, telelupa, luminaria, tabuas de apoio, multiplano,
plano inclinado, medidor de glicose e bomba de insulina. Os recursos serdo vistoriados pelo fiscal de sala.
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9.6

9.7

9.8

10

10.1

Candidata Lactante

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo em sala
reservada, para tanto devera:

1. Assinalar o item especifico de Amamentar Durante a Prova no Requerimento de Inscricdo no Concurso
Publico;
2. Seguir estritamente as normas de conduta estabelecidas no Edital:

1. No dia da prestacao da prova a candidata devera ser acompanhada de pessoa maior de 18 (dezoito)
anos. A crianca ficara sob a guarda e responsabilidade do acompanhante em sala reservada para essa
finalidade. A auséncia de acompanhante implicard a impossibilidade de a candidata prestar a prova.

2. No momento da amamentagdo a candidata sera levada ao local destinado para esta finalidade, na
companhia de um fiscal. E vedada a presenca do acompanhante no ato da amamentacao.

3. 0 acompanhante nao podera portar os materiais e equipamentos vedados aos candidatos que prestam
prova. Caso, inadvertidamente, traga quaisquer desses materiais, devera entrega-los a Coordenacao.

4. 0O acompanhante s6 podera retirar-se do local reservado, salvo por motivo de forca maior, acompanhado
por um fiscal designado pela Fepese.

5. O tempo despendido na amamentagao, limitado a intervalos de 30 minutos a cada 2 horas, se
necessario, sera compensado durante a realizacdo da prova, em igual periodo, observado o limite de
idade de 6 meses, a ser comprovado no dia da realizacao da prova, por meio da respectiva certiddo de
nascimento ou documento equivalente.

Portadores de Implantes Metalicos

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgao de metais, os que usem marca-
passo e/ou tenham implantados pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo assinalar no
requerimento de inscricdo esta circunstancia e portar no dia da realizacdo da prova exame ou laudo médico
comprovando o0 seu uso.

Solicitacoes Motivadas por Praticas Religiosas

Os candidatos que necessitarem de atendimento diferenciado por motivos religiosos (uso de cobertura durante
as provas ou realizacdo da prova apds o por do sol de sabado), deverdo assinalar no requerimento de inscricdo
esta circunstancia e entregar (de acordo com as instrucdes do item 9.1), a seguinte documentagdo:

B Declaracao da congregagdo religiosa a que pertencem, atestando a sua condicdo de membro.

HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

As inscricoes que preencherem todas as condigbes dispostas neste Edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente. O ato de homologacao sera divulgado no site do Concurso Plblico, na data provavel
de 4 de julho de 2024.
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PROVA ESCRITA

A prova escrita, para todos os empregos publicos, constara de uma prova escrita com questGes objetivas, de
carater classificatorio e eliminatorio, com 5 alternativas de resposta, das quais uma Unica sera a correta.

A Prova Escrita sera aplicada na data provavel de 21 de julho de 2024, em locais que serdo divulgados no

site do Concurso Publico, na data provavel de 17 de julho de 2024, seguindo o cronograma a seguir:

Cronograma de aplicacao da Prova Escrita

A prova escrita para todos os empregos publicos tera duragdo de 3 horas.

Tabela 11.1 Cronograma de aplicacao da prova escrita
para os empregos publicos com exigéncia de nivel superior:

EVENTO Horario
Abertura dos portoes dos locais de prova 7h
Fechamento dos portdes (ndo sera permitida a entrada a partir deste horario) 7h40
Abertura dos envelopes e distribuicdo das provas 7h50
Horario de inicio da resolucdo da prova 8h
Horario minimo para a entrega da prova e saida do local 9h
Término da prova e entrega do caderno de provas e do cartdo resposta 11h

Tabela 11.2 Cronograma de aplicacao da prova escrita

para os empregos publicos com exigéncia de nivel médio e fundamental:
EVENTO Horario
Abertura dos portoes dos locais de prova 13h
Fechamento dos portdes (ndo sera permitida a entrada a partir deste horario) 13h40
Abertura dos envelopes e distribuigdo das provas 13h50
Horario de inicio da resolucdo da prova 14h
Horario minimo para a entrega da prova e saida do local 15h
Término da prova e entrega do caderno de provas e do cartdo resposta 17h
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Areas de Conhecimento

11.4 As areas de conhecimento exigidas, o niUmero de questGes e o valor que sera atribuido a cada uma, estao
dispostos nas tabelas abaixo:
Tabela 11.3 Empregos Publicos com exigéncia de ensino superior:
AREA DE CONHECIMENTO ek valor Total
questoes
Lingua Portuguesa 10 0,10 1,00 g
Matematica/Raciocinio Logico 5 0,10 0,50 §
o
Nocoes de Informatica 5 0,10 0,50 §
(]
Conhecimentos especificos do emprego publico 20 0,40 8,00 _q;:
TOTAIS 40 - 10,00 %
=
[{e]
N
Tabela 11.4 Empregos Publicos com exigéncia de ensino médio: Q
g
0
[ee]
AREA DE CONHECIMENTO 3 Valor Total S
questdes 5
£
Lingua Portuguesa 10 0,10 1,00 2
=}
Matematica/Raciocinio Logico 5 0,10 0,50 é
Nogoes de Informatica 5 0,10 0,50 %
Conhecimentos especificos do emprego publico 20 0,40 8,00 é
J
TOTAIS 40 — 10,00 i
2
>
Tabela 11.5 Empregos Publicos com exigéncia de ensino fundamental: g
3
©
g
AREA DE CONHECIMENTO b= valor Total S
questoes 9
Lingua Portuguesa 10 0,10 1,00 ;
Nogdes de Matematica 5 0,10 0,50 §
@
Noges de Informatica 5 0,10 0,50 ?Cz
Conhecimentos especificos do emprego publico 20 0,40 8,00 ﬁ %
X
TOTAIS 40 - 10,00 S&
ow
X c
T
. . ! . . . S S
11.5 Para ser aprovado na prova escrita, o candidato ao que obtiver nota igual ou superior a 5,00 (cinco). 29
o
~ - ~ - - ~ . ll) a
11.6  Os candidatos que ndo obtiverem a pontuacdo prevista no item 11.5, estardo desclassificados do Concurso £°8
Publico. 29
O =
£
BE
g3
= H = ~ - H I
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11.7

11.8

11.9

11.10

11.11

11.12

11.13

11.14

11.15

11.16

Normas Gerais para prestar a Prova Escrita

Para prestar a Prova Escrita com questGes objetivas, o candidato receberd um caderno de questdes e um
cartdo-resposta, sendo responsavel pela conferéncia dos dados impressos no seu cartao-resposta, pela
verificagdo da correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo-resposta e pela transcricdo correta das
letras correspondentes as respostas que julgar corretas.

A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questdes e/ou no cartdo-resposta deve ser comunicada
imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenacdo do Concurso Publico envidara todos os esforgos para a rapida
substituicdo dos materiais com defeito. Na impossibilidade da substituicdo do caderno de provas, o fiscal de
sala fara a leitura correta do item impresso com incorregao ou o copiara para que todos anotem. O tempo
gasto para a substituicdo ou correcdo dos materiais sera acrescido ao tempo de duragao da prova.

O candidato devera marcar suas respostas no cartao-resposta utilizando caneta esferografica feita de material
transparente, de tinta azul ou preta, seguindo as instrucdes nele contidas. As provas serdo corrigidas
unicamente pela marcacdo no cartao-resposta, ndo sendo validas as marcagoes feitas no caderno de questdes.

O preenchimento do cartao resposta é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instrucdes especificas contidas no Edital e no cartdo que ndo sera substituido por erro
do candidato.

Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato entregara o cartdo-
resposta devidamente assinado e o caderno de questdes. Os trés Ultimos candidatos que restarem na sala de
prova sé poderdo entregar as provas simultaneamente.

Sera atribuida nota 0,00 as respostas de questGes objetivas:

Cuja resposta nao coincida com o gabarito oficial;

Que contenha emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

Contendo mais de uma opgao de resposta assinalada;

Que ndo estiver assinalada no cartdao de respostas;

Assinalada em cartao resposta sem a assinatura do candidato;

Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.

ounhrwnNn=

SO sera permitido o acesso ao local de prova ao candidato que se apresentar no portdo de entrada até o
horario determinado no Edital para o fechamento dos portoes.

E de responsabilidade do candidato localizar com antecedéncia o portdo de entrada, bem como a sala em que
prestara a prova. Sera vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o horario
determinado, seja qual for o motivo alegado para o atraso.

Os candidatos, para participar da Prova Escrita com questdes objetivas, deverdo submeter-se as
determinacOes da autoridade sanitaria vigentes na data de aplicacdo da prova, caso estejam em vigor na data
de aplicacdo da prova. Tais exigéncias serdo informadas por aviso publicado no site do Concurso Publico,
quando da informacao dos locais de prova.

A Fepese, por motivos técnicos ou de forca maior, podera retardar o inicio da Prova Escrita ou transferir suas
datas e/ou horarios. Eventuais alteracoes serdo comunicadas pelo site do Concurso Publico, por mensagem
enviada para o e-mail informado pelo candidato, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do local
anteriormente determinado, caso o evento determinante da alteracdo seja de natureza imprevisivel.
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11.17 Para prestar a prova o candidato devera apresentar documento de identificacdo original, ndo se aceitando
copias (mesmo autenticadas) ou protocolos.

11.18 Sao considerados documentos de identidade:

1. carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelo Corpo de
Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional;

passaporte;

certificado de reservista (com foto);

carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade;

carteira de trabalho; e

carteira nacional de habilitacdo (com foto).

ounkhwnN

11.19 Caso o candidato apresente o documento em formato digital, sé serdo aceitos o RG, a carteira nacional de
habilitacdo e o e-titulo, desde que apresentados nos aplicativos oficiais e com foto.

11.20 Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

11.21  So serdo aceitos documentos em perfeitas condiges, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato e sua assinatura.

11.22 A ndo apresentagao de documento de identidade, nos termos deste edital impedira o acesso do candidato ao
local de prova.

11.23 Em face de eventual divergéncia, a Fepese podera exigir a apresentacdo do original do comprovante de
pagamento da inscricdo, com a devida autenticagao bancaria ou outro meio idoneo que comprove o
pagamento da inscricdo, ndo sendo valida cdpia mesmo que autenticada.

11.24 A Fepese podera, a qualquer momento, submeter os candidatos a revista pessoal e/ou de seus pertences,
inclusive com varredura eletrénica, bem como proceder a qualquer momento a sua identificacdo por
documento e/ou datiloscopia, ou dele fazer imagem fotografica ou video.

11.25 Em vista de eventual varredura eletrénica a que possa ser submetido, o candidato que faga uso de marca-
passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos, devera comunicar a situacdo a Fepese, até o ultimo
dia de inscricoes. A comunicagdo devera ser acompanhada de original de laudo médico que comprove as
informacdes prestadas.

11.26  Durante a realizacao das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:

Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta das cores azul ou preta;

Documento de identificagao;

Comprovante do pagamento da inscrigao;

Caso assim deseje, agua e pequeno volume de alimentos, acondicionados em embalagem plastica
transparente sem qualquer rétulo ou etiquetas.

el

11.27 Para fazer uso de medicamentos, aparelhos auriculares, talas e bandagens, o candidato devera apresentar a
Coordenagdo Local a respectiva prescrigdo médica.

11.28 E vedada a comunicacdo de qualquer natureza com outros candidatos, a consulta a livros, revistas, folhetos
ou anotagGes, bem como o uso de maquinas de calcular, reldgios e aparelhos celulares e/ou quaisquer outros
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11.29

11.30

11.31

11.32

11.33

11.34

12

12.1

12.2

12.3

124

transmissores ou receptores de ondas de radio (como controles de portGes ou chaves remotas de veiculos)
e/ou ainda qualquer equipamento elétrico ou eletronico. Também é proibido o fumo, o uso de medicamentos,
oculos escuros (salvo por prescricao médica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova), chapéus
ou bonés ou qualquer outro tipo de cobertura.

Nao sera permitida, em qualquer hipétese, a entrada de candidato armado nos locais onde se realizam as
provas. A Fepese ndo manterd qualquer armamento sob sua guarda.

Os telefones celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local da prova devem ser entregues
sem qualquer outro aviso, desligados quando couber, aos fiscais da sala antes do inicio da prova. A simples
posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido, no local da
prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de fraude e implicara na exclusao do candidato do Concurso
Publico, sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas.

E vedado ao candidato, durante a realizacdo das provas, ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal.

A Fepese e o Consorcio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA, ndo assumem qualquer
responsabilidade por acidentes pessoais e/ou avaria, perda ou desaparecimento dos materiais, objetos ou
equipamentos — mesmo que tenham sido entregues aos fiscais de sala — veiculos ou qualquer outro bem
trazido pelos candidatos para o local de prova ou qualquer tipo de dano que vierem a sofrer.

Nao havera, em qualquer hipotese, segunda chamada para as provas, nem a realizacdo de provas fora do
horario e locais marcados para todos os candidatos.

O caderno de provas nao podera ser retirado da sala de aplicacdo da prova. Ele sera publicado, juntamente
com o gabarito preliminar, até as 23h59min da data de realizagdo da prova.

PROVA DE TITULOS

POS-GRADUAGAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL PARA
EMPREGOS PUBLICOS COM EXIGENCIA DE ENSINO SUPERIOR

A Prova de Titulos de carater classificatdrio, para os empregos publicos com exigéncia de ensino superior,
constara da avaliacdo dos certificados de cursos de Pds-graduacao (Especializacdo, Mestrado e Doutorado),
na area de conhecimento correlato e intrinseco ao emprego publico para o qual se inscreveu e comprovagao
de experiéncia profissional na profissdo ou fungao correspondente ao Emprego Publico para o qual se
candidatou, entregues no periodo determinado, desde que satisfeitos os critérios estabelecidos no presente
edital.

Para obter pontuacdo na Prova de Titulos, os candidatos devem ter sido aprovados na Prova Escrita.
Para participar da Prova de Titulos, o candidato, apds a sua inscricao, devera encaminhar a Fepese, até as
16 horas do ultimo dia de inscrigdes, a documentagdo comprobatdria dos titulos de pds-graduacdo e da

experiéncia profissional que deseja pontuar.

Nao sdo admitidas, apos o término do prazo determinado para a apresentagao, a complementacdo, a inclusdo
ou a substituicdo dos documentos entregues.

Inovacao e Modernizacao na Gestao Publica

© cNPU: 12.075.748/0001-32 © Sede do CINCATARINA @ cCentral Executiva do CINCATARINA
X X Rua General Liberato Bittencourt, 1885, 13° Andar, Sala 1305, Bairro Canto Rua Nereu Ramos, 761, 1° Andar, Sala 01, Centro
0 www.cincatarina.sc.gov.br Florianépolis/Estado de Santa Catarina -~ CEP 88.070-800 Fraiburgo/Estado de Santa Catarina — CEP 89.580-000

® cincatarina@cincatarina.sc.gov.br Telefone: (48) 3380 1620 Telefone: (48) 3380 1621

20

Este documento é copia do original, para obté-lo acesse https://cincatarina-e2.ciga.sc.gov.br/#/documento/7908f348-562f-461b-8eeh-ca4c90358910.

Assinado eletronicamente por ERCIO KRIEK.



A"A CONSORCIO INTERFEDERATIVO

CINCATARINA SANTA CATARINA | 2

12.5 Devem ser entregues copias, em boa qualidade, de todas as folhas do documento, frente e verso, do
certificado ou diploma de curso de pds-graduacdo (especializacdo, mestrado ou doutorado), com a clara
identificacdo da instituicdo emitente e do funcionario que o emitiu (no caso de assinatura eletronica, deve ser
indicado no corpo do documento o link para a sua autenticacao).

g N3o serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou aqueles nos quais ndo se consiga identificar as
informag0es necessarias para a avaliacdo, conforme previsbes editalicias.

12.6  Os documentos poderdo ser entregues:

B Pela internet (https://2024cincatarina.fepese.org.br) através de upload (carregamento) no site do
Concurso Publico.

B Presencialmente pelo candidato ou procurador devidamente constituido na sede da Fepese, ou no Posto
de Atendimento em Fraiburgo (SC), respeitados os horarios de funcionamento.

H Via postal.

12.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato, descrever corretamente os documentos encaminhados no
sistema de upload. E também de sua responsabilidade exclusiva, conferir se as imagens incluidas dizem
respeito ao documento (frente e verso) descrito no sistema de upload. As imagens devem ser condizentes
com as informagdes descritas pelo candidato.

12.8 Os documentos para a Prova de Titulos enviados pelo correio devem ser encaminhados em envelope com a
correta identificacdo do candidato, emprego publico e nimero de inscricdo, unicamente para o endereco da
Fepese, abaixo relacionado.

Fundacdo de Estudos e Pesquisas Socioeconomicos (Fepese)
Concurso Publico - Consoércio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA - Prova de Titulos

Caixa Postal: 5067 — CEP: 88035-972 — Floriandpolis (SC)

12.9 No caso de remessa pelo correio, preferencialmente via SEDEX, os documentos deverdao ser postados com
antecedéncia para que sejam entregues a Fepese até as 16 horas do ultimo dia de inscrigoes.

as 16h do ultimo dia previsto no Edital para a entrega presencial, mesmo que tenham sido
postados em data anterior, valendo para fins de direito de comprovagao da entrega, o carimbo ou

a Documentos enviados pelo correio s6 serao processados se forem entregues a Fepese, até
registro postal da entrega da correspondéncia.

12.10 O candidato devera enviar ou protocolar os documentos para a Prova de Titulos em separado de qualquer
outra documentacao entregue, cuidando para que seja aposto o nimero correto da sua inscricdo. A indicacdo
de nimero de inscrigao é de responsabilidade do requerente.

concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, ou com nimero de inscricao diverso da

n Nao serao avaliados os documentos entregues no mesmo protocolo do pedido de isengao ou para
do candidato.
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12.11

12.12

AVALIACAO DOS TiTULOS DE POS-GRADUACAO

Os titulos apresentados serdo avaliados conforme especificado abaixo:

Documentos exigidos

Certificado ou diploma (frente e verso) de curso de pds-graduacdo em nivel de especializacdo, mestrado ou
doutorado devidamente registrado no 6rgdo competente, na area de conhecimento correlato e intrinseco ao
emprego publico para o qual se inscreveu.

1. Os certificados de cursos de pds-graduacao em nivel de especializacao devem ser entregues acompanhados
do respectivo histérico escolar.

2. Os diplomas de cursos de mestrado e/ou doutorado emitidos no exterior deverdo ser acompanhados de
tradugdo e serem reconhecidos no Brasil na forma da lei.

3. Nao serdo aceitos quaisquer outros documentos em substituicdo aos certificados e diplomas exigidos, salvo
se o curso tiver sido concluido em data posterior a 1 de fevereiro de 2022. Neste caso, sera aceita
declaracdo emitida pelo programa de pos-graduacao alegando ter o candidato concluido todos os créditos
exigidos pelo programa, ter sido aprovado sem ressalvas o trabalho, monografia, dissertacdo ou tese, bem
como ter cumprido todas as demais exigéncias do curso, acompanhada de histérico escolar regularmente
emitido.

4. Sera avaliado unicamente um titulo de curso de pds-graduagao. Caso o candidato apresente mais de um
titulo sera pontuado o de maior valor académico.

Tabela 12.1 Pontuagdao (maxima 5,00):

Titulacao Pontuacao

Frente e verso do Certificado de curso de Pds-Graduacdo em nivel de Especializagdo,

. . o s . 1,00

na area de conhecimento correlato e intrinseco ao emprego publico para o qual se inscreveu

Frente e verso do Diploma de curso de Pds-Graduagdao em nivel de Mestrado, 2 50

na area de conhecimento correlato e intrinseco ao emprego publico para o qual se inscreveu !

Frente e verso do Diploma de curso de Pés-Graduagao em nivel de Doutorado, 500

na area de conhecimento correlato e intrinseco ao emprego publico para o qual se inscreveu !
Inovacao e Modernizacao na Gestao Publica
© cNPU: 12.075.748/0001-32 © Sede do CINCATARINA @ cCentral Executiva do CINCATARINA

X X Rua General Liberato Bittencourt, 1885, 13° Andar, Sala 1305, Bairro Canto Rua Nereu Ramos, 761, 1° Andar, Sala 01, Centro

0 www.cincatarina.sc.gov.br Florianépolis/Estado de Santa Catarina — CEP 88.070-800 Fraiburgo/Estado de Santa Catarina — CEP 89.580-000

e cincatarina@cincatarina.sc.gov.br Telefone: (48) 3380 1620 Telefone: (48) 3380 1621

22

Este documento é copia do original, para obté-lo acesse https://cincatarina-e2.ciga.sc.gov.br/#/documento/7908f348-562f-461b-8eeh-ca4c90358910.

Assinado eletronicamente por ERCIO KRIEK.



A"A CONSORCIO INTERFEDERATIVO

CINCATARINA SANTA CATARINA | 2

Avaliacao dos documentos de experiéncia profissional

Documentos exigidos

12.13 Comprovante de tempo de servigo exclusivamente no emprego publico/funcdo para a qual se candidatou,
emitidos por instituicdo publica ou privada, em papel timbrado ou documento digital, com a perfeita
identificacdo do 6rgao emitente, assinatura do responsavel (ou assinatura digital), contendo:

Nome do beneficiario;

Funcao exercida (declarando o cargo/funcao);

Data de admissao;

Data de demissdo ou aposentadoria;

Tempo de servico na area expresso em meses (ou anos e meses e dias).

vihwne

12.14 A comprovacdo do exercicio da advocacia devera ser feita mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:

1. Certidao expedida por cartérios ou secretarias judiciais;

2. Copias autenticadas de atos privativos;

3. Certiddo emitida pelo Orgao Publico no qual o advogado exerca funcgao privativa do seu oficio, indicando
os atos praticados.

12.14.1 Os documentos deverdo conter a data de inicio e fim das atividades comprovadas.

12.14.2 O candidato devera comprovar a atuacdo em pelo menos um processo por ano, sendo que, na respectiva
certiddo, devera constar, expressamente, a data inicial da representacao judicial.

12.14.3 Cada processo sera considerado uma Unica vez e representara a comprovagdo de 12 meses de tempo de
servigo, vinculado ao ano da representacao judicial, sendo pontuado conforme a Tabela 12.2.

12.14.4 Nao sera computada, para comprovagao de atividade juridica, mais de uma representacao judicial por ano.

12.15 Copia da carteira de trabalho (CTPS), das paginas de identificacdo e de todos os contratos de trabalho, findos
ou em vigéncia contendo:

1. Cargo/funcdo exercida (deve ser correlata e intrinseca ao emprego publico/fungao);
2. Periodo de exercicio: data de inicio e saida (ou contrato vigente).

12.16 Na apresentacdo da copia da Carteira de Trabalho, o candidato deve ficar atento as seguintes orientagGes:

1. Carteira de Trabalho fisica: copia da pagina da foto, da qualificagdo civil e das paginas que contém os
registros dos contratos de trabalho com inicio e término.

2. Carteira de Trabalho Digital: devera ser gerado um arquivo em PDF no aplicativo da Carteira de Trabalho
Digital, com todos os dados pessoais e todos os contratos de trabalho existentes (inicio e fim, contratos
em aberto). Ndo serdo aceitos prints da Carteira de Trabalho Digital na avaliagdo da experiéncia
profissional.

12.17 O candidato podera apresentar mais de um documento, de estabelecimentos publicos e/ou privados, mas nado
sera avaliado o tempo concomitante.
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12.18 O periodo informado em dias igual ou superior a 15 dias, sera arredondado para 1 més. O periodo inferior a
15 dias, sera desprezado.

Pontuacao

12.19 Somados o tempo de servigo de todos os comprovantes/documentos apresentados, serao pontuados conforme
a tabela abaixo:

Tabela 12.2 Somatdrio (em meses) das cargas horarias
dos documentos apresentados/pontuacdo (maxima 5,00)

De (meses) Até (meses) Pontuacdo
12 36 1,00
37 60 2,00
61 84 3,00
85 120 4,00
Acima de 120 5,00

12.20 O candidato declara, sob as penas da lei que:

1. A copia do titulo entregue é cdpia fiel do documento original;

2. As divergéncias existentes na grafia do nome constante do titulo e do declarado no Requerimento de
Inscricdo, decorrem de ato legal;

3. Os certificados/diplomas apresentados foram legalmente obtidos.

12.21  Nao serdo pontuados:

1. Os documentos ndo entregues no prazo e locais/forma determinados;

2. Os titulos obtidos em cursos que ndo sejam relacionados ao emprego publico para a qual o candidato esta
inscrito e/ou certificacdo de experiéncia profissional em outro emprego publico/funcao que nao seja aquela
para a qual o candidato requereu inscricao;

3. Os documentos borrados, rasurados, riscados, incompletos ou cujo inteiro teor ndo seja facilmente legivel;

4. Os documentos encaminhados por qualquer outro meio a ndo ser o descrito neste Edital.

12.22 A nota da Prova de Titulos serd a soma da pontuacao obtida com os cursos de pds-graduacdo e com a
experiéncia profissional, nos termos deste Edital. A pontuagao maxima admitida é de 10,00 (dez pontos) que
sera considerada para o calculo da nota final do candidato, conforme a férmula que consta no item 13.1.1.

12.23 O diploma, ou certificado obtido no exterior sé sera avaliado se o curso for reconhecido pelo MEC e validado
por instituicao federal de ensino superior.

12.24 O diploma ou certificado de conclusdo de curso expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.
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12.25 O candidato estd ciente de que a constatacdo de qualquer irregularidade, mesmo apds a publicacdo do
resultado final e/ou nomeacao, implica a anulacdo de todos os atos por ela afetados, inclusive o de nomeacao,
sem prejuizo das sangoes legais.

12.26 A copia de titulo entregue para efeito de avaliacdo nao sera devolvida.

12.27 A Fepese publicara no site do Concurso Publico o resultado da Prova de Titulos, do qual cabera recurso.

13 CALCULO DA NOTA FINAL, CLASSIFICAGAO E RESULTADO FINAL

Calculo da Nota Final
13.1 A nota final dos candidatos sera apurada de acordo com as formulas abaixo:

13.1.1 Para os candidatos aos empregos publicos com exigéncia de ensino superior:
I Nota Final = [(Nota da Prova Escrita x 0,8) + (Nota da Prova de Titulos x 0,2)]
13.1.2 Para os candidatos aos demais empregos publicos:
I Nota Final = Nota da Prova Escrita
13.2  Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 5,00 (cinco).

Classificacao

13.3  Os candidatos serao classificados em ordem decrescente da nota final, expressa com 2 casas decimais sem
arredondamento.

13.4 A classificagdo sera publicada em 2 relacoes:

1. Candidatos inscritos para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia;
2. Candidatos inscritos para as vagas de livre concorréncia.

13.5 Ocorrendo empate na nota final aplicar-se-a para o desempate na classificagdo, sucessivamente, o candidato
que:

1. Possuir maior idade entre os candidatos com mais de 60 anos, completados até o Ultimo dia de inscricao
do Concurso Publico, nos termos da Lei n® 10.741/2003, considerando-se o ano, o més e o dia do
nascimento.

Possuir maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos especificos;

Possuir maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

Possuir maior pontuagdo nas questoes de Nogoes de Informatica;

Possuir maior pontuagdo nas questdes de Matematica/Raciocinio Ldgico, quando couber;

Possuir maior pontuagdo nas questdes de Nocdes de Matematica, quando couber;

oukwnN
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7. A condicdo de jurado, comprovada nos termos e prazo previstos pelo Edital;
8. Maior idade completados até o ultimo dia de inscrigado.

Resultado Final
13.6 O resultado final do Concurso PUblico sera publicado por meio de duas listagens:

1. Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos para as
vagas reservadas, em ordem de classificacao;

2. Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagao.

13.7 Serdo divulgados no site do Concurso Publico:

1. O resultado preliminar, na data provavel de 27 de agosto de 2024.
2. O resultado final, na data provavel de 5 de setembro de 2024.

14 RECURSOS

14.1 Caberdo recursos dos seguintes atos do Concurso Publico:

Indeferimento do pedido de isencao do valor da inscricao;

Nao homologacao da inscricao;

Nao homologacdo dos pedidos de vagas reservadas (candidatos com deficiéncia);
Indeferimento dos pedidos de condigdes especiais;

Questdes de prova escrita e gabarito provisorio;

Resultado da Prova Escrita;

Nota da Prova de Titulos;

Resultado Final Preliminar.

N AW

14.2  Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente pela internet, até as 17 horas do segundo dia Util
posterior a publicacdo do ato em desfavor do qual deseja o candidato recorrer.

Instrucoes para interposicao de recursos

1. Acessar o site do Concurso PUblico (Attps.//2024cincatarina.fepese.org.br) e clicar no link Interposicdo
de Recurso;

2. Preencher online o requerimento com argumentagao clara, consistente e objetiva;

3. Caso o recurso seja contra o teor da questao ou gabarito preliminar, deve ser preenchido um requerimento
para cada uma das questOes contestadas.

14.3  Nao serdo analisados os recursos:
1. Interpostos por desacordo com as normas estabelecidas no Edital;

2. Entregues por meios ndo descritos no presente Edital;
3. Entregues ap0s os prazos neste Edital.
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14.4 Caso o candidato venha a interpor mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do Concurso Publico,
sO serd analisada a Ultima impugnagdo recebida.

14.5 Os recursos intempestivos e inconsistentes ndo serdo analisados.

14.6  No caso de anulagdo de qualquer questao, ela sera considerada como correta para todos os candidatos que a
responderam, mesmo que nao tenham interposto recurso.

14.7 No caso de erro na indicagao da resposta correta, o gabarito provisdrio sera alterado, sendo as provas
corrigidas com base no gabarito definitivo.

14.8 Alterada a pontuacao e/ou classificacao do candidato, de oficio, ou por forca de provimento de recurso, podera
haver alteracdao da pontuacdo obtida e/ou da classificacao.

14.9 O despacho dos recursos sera publicado coletivamente no site do Concurso Publico. Uma resposta individual
a cada requerimento sera acessivel na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO. Nao serdo encaminhadas
respostas a recursos por qualquer outro meio.

14.10  Nao sera admitido recurso requerendo, sem fundamentagdo clara e objetiva, a simples revisdo de prova escrita
ou majoragao da nota atribuida em qualquer das etapas do Concurso Publico.

14.11  Caso o candidato venha a interpor mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do Concurso Publico
sO sera analisada a Ultima impugnacdo recebida.

14.12 Nao cabera pedido de revisao, em nivel administrativo, da decisdo da Comissdo Organizadora em recurso
interposto pelo candidato.

15 CONTRATACAO

15.1 A inscricdo do candidato presume estarem satisfeitas as exigéncias dispostas no Edital. Os documentos
comprobatorios serdo exigidos dos candidatos no momento da contratacdo. A ndo apresentacdo destes
documentos comprobatorios ou de qualquer dos documentos exigidos para a contratagdo, resultara na
anulacdo de todos os atos que tiver praticado e sua eliminagdo do Concurso Publico.

15.2 Juntamente com a documentacao comprobatdria para contratacao o candidato devera apresentar:

1. Hemograma completo com contagem de plaquetas; Sorologia para Lues (VDRL ou FTAbs); Exame sumario
de urina — elementos anormais e sedimento (EAS); Bioguimica do sangue: glicemia de jejum, ureia,
creatinina, transaminases (TGO e TGP), perfil lipidico (colesterol total e fracdes [HDL e LDL] e
triglicerideos); Sorologia para Doenca de Chagas (Imunofluorescéncia Igm e IgG); Radiografia de térax,
nas incidéncias postero-anterior (PA) e lateral esquerda (perfil), com laudo; Eletrocardiograma e
eletroencefalograma com laudo;

2. Atestado de salide mental, com relatério descritivo e conclusivo de avaliagdo clinica realizada por médico
especializado em psiquiatria com emissao de laudo sobre consciéncia, orientacdo, atencdo, pensamento
(curso, forma e conteudo), comportamento, humor/afeto, coeréncia e relevancia do pensamento, contetido
ideativo, sensopercepcao; hiperatividade, encadeamento de ideias, memoria recente, memoria remota,
cognicao/inteligéncia, tirocinio e juizo critico; linguagem e uso ou ndo de medicamentos psicotropicos
(psicofarmacos), bem como as demais diretrizes previstas em legislacao e regulamentos dos Conselhos
profissionais a que pertinem as matérias.
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15.3 Da mesma forma, no momento da contratagao devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH),
valida, demonstrar estar habilitado para condugao de veiculos automotores, no minimo na categoria “B”.

15.4 Os candidatos aprovados e classificados serdo admitidos, por ordem de classificagao, respeitados o nimero
de vagas, a conveniéncia e oportunidade e o limite prudencial e total de gastos.

15.5 Caso o candidato desista da vaga ofertada e manifeste interesse no final de fila, sera realocado no final da
lista geral (Apds o Ultimo candidato aprovado).

15.6 A convocagao e contratacdo dos candidatos aprovados e classificados sera efetivada por ato proprio e é de
competéncia e responsabilidade do Consdrcio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA.

16 DELEGACAO DE COMPETENCIA

16.1 Delegam-se a Fepese as seguintes competéncias:

Divulgar amplamente o Concurso PUblico e o presente Edital;

Receber as inscricdes e respectivos valores;

Homologar as inscricoes;

Analisar os pedidos de isencdo;

Avaliar os candidatos em todas as etapas previstas no presente edital;

Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

Prestar informagdes sobre o Concurso Publico, no periodo de realizacdo do mesmo;
Publicar o Resultado Final no site do Concurso Publico.

NN

17 FORO JUDICIAL

17.1 O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Concurso Publico previsto neste Edital € o da Comarca
de Floriandpolis (SC).

18 DISPOSICOES FINAIS

18.1 Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteracGes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em
Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado no site do Concurso Publico.

18.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os comunicados e Editais
referentes ao Concurso PUblico de que trata este Edital.

18.3 O edital, avisos e outras publicagdes no site do Concurso Publico e as publicagOes legais, sao as Unicas fontes
de informacOes validas e estardao ao dispor dos candidatos no Posto de Atendimento da Fepese em
Florianopolis (SC), respeitado o horario de funcionamento.

18.4  As publicagOes previstas pelo Cronograma de Atividades constante do Anexo 1 do Edital a serem divulgadas
no site do Concurso PUblico, poderdo ser realizadas até as 23h59min da data provavel da atividade.
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18.5

18.6

18.7

18.8

18.9

18.10

18.11

18.12

18.13

18.14

Ndo havera segunda chamada para quaisquer das fases do Concurso Publico, seja qual for o motivo da
auséncia do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no
documento de confirmagdo de inscricdo, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso
Publico.

O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara a sua eliminacdo do Concurso Publico.

Sera desclassificado em qualquer uma das fases do Concurso Publico, o candidato que, além das demais
hipoteses previstas neste Edital:

1. Nao guardar no local indicado pelos fiscais os materiais de uso e porte proibidos neste Edital, assim como
retira-los do local antes de sua saida definitiva da sala de prova ou sem a permissdao e companhia dos
fiscais;

Langar mao de meios ilicitos para a execucdo de qualquer uma das fases do Concurso Publico;

Nao preencher ou cumprir qualquer um dos requisitos ou normas exigidos pelo presente Edital;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

Faltar com respeito ou tratar com descortesia os fiscais, coordenadores, segurangas, membros da Comissao
do Concurso Publico ou da FEPESE;

6. Negar-se a ser submetido a quaisquer procedimentos previstos neste Edital.

AN

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, podera requerer a alteracao
através do e-mail 2024cincatarina@fepese.org.braté a data de publicagdo da homologacdo do resultado final.

Apds a homologagdo do resultado final, o candidato devera manter seu endereco e contato atualizados junto
ao Consorcio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA, por meio do e-mail corporativo
cincatarina@cincatarina.sc.gov.br, sob pena de perda da classificacdo.

Apds publicado o ato ou resultado final de cada etapa do Concurso Publico, ndao serdo admitidas a
complementacao, a inclusdo ou a substituicdo dos documentos entregues.

A Fepese nao fornecera copias dos documentos apresentados que, depois de protocolados, ndo poderdo ser
complementados.

Constatada qualquer irregularidade quanto a veracidade da documentacdo apresentada, o candidato tera sua
inscricdo cancelada ou o contrato cessado e os documentos serdo encaminhados a comiss3o instituida pelo
Consoércio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA, para abertura de processo administrativo.

E vedada a inscricdo no Concurso Publico de membros da Comissdo do Concurso Plblico caso nomeados pelo
Consodrcio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA e de funcionarios da Fepese.

Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Plblico da
Fepese e pelo Consdrcio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA.

Floriandpolis (SC), 29 de maio de 2024.

Ercio Kriek
Presidente do CINCATARINA
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ANEXO 1 CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

O Cronograma de atividade do Concurso PUblico podera ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional. A alteragao podera ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua

comunicagdo no site do Concurso Publico em (Attps.//2024cincatarina. fepese.org. br).

Cronograma de Inscrigoes:

SANTA CATARINA

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
#  Publicagdo do Edital 29/05/24
=] Periodo de inscricoes 29/05/24 28/06/24
&, Pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 29/05/24 05/06/24
&, Pedidos de condigdes especiais para prestagdo de prova 29/05/24 28/06/24
183 Entrega de documentos exigidos: Prova de Titulos 29/05/24 28/06/24
@ Entrega de documentos exigidos: Vagas Reservadas PCD (Pessoas com Deficiéncia) 29/05/24 28/06/24
Publicagdo dos resultados dos pedidos de isengao da taxa de inscrigdo 12/06/24
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isencao 13/06/24 14/06/24
= Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de isengdo 20/06/24
Homologacdo das inscrigdes 04/07/24
Prazo Recursal: homologacao das inscrigoes 05/07/24 08/07/24
Publicagdo das respostas aos recursos: homologagado das inscrigdes 15/07/24
Publicagdo dos resultados dos pedidos de condicdes especiais para prestacdo de prova 04/07/24
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de condigoes especiais 05/07/24 08/07/24
B Publicacdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de condigbes especiais 15/07/24
Publicagdo dos resultados dos pedidos de vagas reservadas PCD 04/07/24
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 05/07/24 08/07/24
B Publicacdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 15/07/24

Inovacao e Modernizacao na Gestao Publica

© cNPU: 12.075.748/0001-32 © Sede do CINCATARINA @ cCentral Executiva do CINCATARINA
X X Rua General Liberato Bittencourt, 1885, 13° Andar, Sala 1305, Bairro Canto Rua Nereu Ramos, 761, 1° Andar, Sala 01, Centro
0 www.cincatarina.sc.gov.br Florianépolis/Estado de Santa Catarina -~ CEP 88.070-800 Fraiburgo/Estado de Santa Catarina — CEP 89.580-000

® cincatarina@cincatarina.sc.gov.br Telefone: (48) 3380 1620 Telefone: (48) 3380 1621

30

Este documento é copia do original, para obté-lo acesse https://cincatarina-e2.ciga.sc.gov.br/#/documento/7908f348-562f-461b-8eeh-ca4c90358910.

Assinado eletronicamente por ERCIO KRIEK.



P

CINCATARINA

Cronograma Prova Objetiva:

CONSORCIO INTERFEDERATIVO

SANTA CATARINA

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
@ Publicacdo dos locais de prova 17/07/24
[ Prova escrita 21/07/24
Publicacdo do caderno de provas e gabarito preliminar 21/07/24
Prazo Recursal: gabarito preliminar 22/07/24 23/07/24
= Publicacdo das respostas aos recursos: gabarito preliminar 30/07/24
Publicacdo do resultado da Prova Escrita 31/07/24
Prazo Recursal: resultado da Prova Escrita 01/08/24 02/08/24
B Publicacdo das respostas aos recursos: resultado da Prova Escrita 08/08/24

Cronograma Prova de Titulos:

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
® Entrega de documentos exigidos: Prova de Titulos 29/05/24 28/06/24
Publicagdo dos resultados da prova de titulos (preliminar) 15/08/24
Prazo Recursal: resultado da prova de titulos 16/08/24 19/08/24
= Publicagdo das respostas aos recursos: resultados da prova de titulos 26/08/24

Cronograma Resultado Final:

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicacdo do resultado (preliminar) do Concurso Publico 27/08/24
Prazo Recursal: resultado (preliminar) do Concurso Publico 28/08/24 29/08/24
= Publicacdo das respostas aos recursos: resultado (preliminar) do Concurso Plblico 04/09/24
Publicacdo do resultado do Concurso Publico 05/09/24
[» Homologagao do Concurso Publico ASD*

* A ser definido
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A

ANEXO 2 PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As quest0es relacionadas a legislacdo e normas poderao abranger alteracdes havidas até a data da
publicacdo do Edital. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagao deste edital, bem
como as alteragbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, nao serao objeto de
avaliacdo, salvo se listadas nos programas das provas.

EMPREGOS PUBLICOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO SUPERIOR

Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos de diferentes géneros. Tipologia textual. Niveis de linguagem e
variacdo linguistica. Sentido proprio (denotagao) e figurado (conotagao). Figuras de linguagem. Silabas e
tonicidade. Encontros vocalicos e encontros consonantais (ditongos, tritongos e digrafos). Acentuacao grafica,
emprego do hifen e outras normas e convencdes ortograficas. Homoénimos e paronimos. Classes de palavras.
Formacao de palavras (derivacao e composicao). Vocabulos simples e compostos. Flexdao nominal e verbal.
Emprego de pronomes. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Termos da oragdo
e andlise sintatica de periodos simples e periodos compostos. Funcdes sintaticas dos substantivos, dos
adjetivos e dos pronomes. Classificacdo de oracoes e reestruturacao de frases. Pontuagao. Correspondéncia e
redacdo técnica (carta, e-mail, ata, declaracdo, contrato, parecer, procuragao, requerimento, memorando,
oficio, edital etc.).

Matematica/Raciocinio Légico

Fundamentos de matematica. Principios de contagem. Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros,
racionais e reais. Fatoracdo e numeros primos, maximo divisor comum e minimo multiplo comum.
Porcentagem e regras de trés simples. Sistemas de medida de tempo. Sistema métrico decimal. Grandezas
proporcionais: razoes e proporcoes. Divisdo em partes proporcionais. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem. Compreensao de estruturas ldgicas. Logica de argumentagdo: analogias, inferéncias, deducdes
e conclusOes. Diagramas ldgicos. Fundamentos de matematica. Principios de contagem e probabilidade.
Arranjos e permutacdes. Combinagoes.

Nogoes de Informatica

Acesso a Internet, navegadores, motores de busca, medidas de seguranga. Windows (versdes 7, 8 e 10):
Ligar, desligar, modo de espera, bloqueio, opgdes e modos de inicializacdao e operacao; Area de trabalho, barra
de ferramentas e Explorador de arquivos; Criar pastas, mover arquivos e deleta-los; Ferramentas de
manutencdo, configuracdo e personalizacdo do Windows. Microsoft Office (versdes 2010, 2013 e 365):
Microsoft Word: Criagdo, manipulagao e edicdo de documentos; insergao de figuras, icones e imagens; tabelas;
mala direta; referéncias; indices e sumarios; revisdo ortografica, PDF, ferramentas e opgoes do MS Word;
Microsoft Excel: Para que serve. Criacao, edicdo e manuseio de pastas de trabalho, planilhas e tabelas; criacao,
edicao e personalizacao de graficos, formulas e principais fungoes, tabelas e graficos dindmicos, Power Query;
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Microsoft Power Point: Para que serve. Criacdo e edicdo de uma apresentagdo com textos, graficos, figuras,
opcoes e ferramentas. Dispositivos removiveis, impressoras de computador, digitalizagdo e escaneamento de
documentos e imagens. e-mail. Navegadores WEB: Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google Chrome. Redes
sociais.

Questoes de Conhecimentos Especificos

Analista Técnico IV — Funcgdo: Advogado
Contrato de Consoércio Publico do CINCATARINA. Estatuto CINCATARINA.
Elaboracao de relatorios. Redacdo de pareceres. Atuagao contenciosa e consultiva.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracdo Publica: Caracteristicas; Modo de atuacdo; Regime Juridico;
Poderes e deveres do Administrador Publico; Principi,os basicos (legalidade, moralidade, impessoalidade e
publicidade). Personalidade juridica do Estado: Orgao e agentes publicos; Competéncia. Poderes
Administrativos: Poder vinculado; Poder discricionario; Poder hierarquico; Poder disciplinar; Poder
regulamentar de policia. Atos Administrativos: Conceito e requisitos; Atributos; Classificacdo; Espécies;
Anulacdo e revogagao. Organizacdo Administrativa: Administracao direta e indireta; Pessoas administrativas:
pessoas politicas, autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista, fundagoes e outras entidades
privadas delegatarias. Subsidiarias. Participacdo estatal minoritaria em sociedade privada. Centralizacdo e
descentralizagao. Terceiro Setor. Delegacado social. Organizagdes Sociais e Organizacdes da Sociedade Civil de
Interesse Publico. Entidades de utilidade publica. Servicos sociais autdbnomos e “outras entidades publicas”.
Contratos de Gestao e Termos de Parceria. Arbitragem, mediacdo, dispute board e métodos alternativos de
solucdo de conflitos. Lei anticorrupcdo e acordos de leniéncia. Contratos da Administracdo, contratos
administrativos e convénios. Contratos administrativos: nogoes gerais, elementos, caracteristicas, clausulas
exorbitantes, formalizacdo, alteragdo, execucao e inexecugao. Equilibrio EconOmico-Financeiro. Revisao,
Reajuste e Repactuacgdo. Prorrogagao. Desfazimento e consequéncias. Licitagbes (Lei n°® 14.133/2021). Fungdo
Regulatdria. Licitagdes Sustentaveis. Principios. Competéncia legislativa. Dispensa e inexigibilidade. Registro
de Precos. Modalidades. Concorréncia, concurso, leildo, pregao presencial e pregao eletronico. Registro de
precos. Habilitagdo. Julgamento. Recursos. Adjudicacdao e homologagdo. Anulagdo e Revogagdo. Servidor
Publico: Regime Juridico Unico; Deveres; Proibicoes; Acumulacao; Responsabilidade e penalidades; O processo
disciplinar. Bens publicos. Nocdes gerais. Espécies. Afetacdo e desafetacdo. Dominio terrestre. Terras
devolutas. Terrenos de marinha. Dominio hidrico. Regime das aguas. Dominio aéreo. Rodovias. Bens
reservados e faixa de dominio. Compartilhamento de infraestrutura. Livre acesso e interconexao obrigatoria.
Concessoes urbanisticas. Regime dos bens publicos mdveis e imdveis. Gestao patrimonial. Venda, permuta,
doacao, aforamento, locacdo, concessao de direito real de uso, concessdao de uso, cessao, permissao e
autorizagao de uso, incorporagao ao capital de sociedade, dacdo em pagamento, usucapiao, investidura e
concurso voluntario. Desapropriagdo. Nocdes gerais. Tipos constitucionais. Fundamentos. Objeto.
Beneficiarios. Desapropriacao indireta, parcial e por zona. Direito de extensao. Procedimento administrativo.
Efeitos. Indenizacdo e seu pagamento. Retrocesso. Contratacdo de Consorcios Publicos (Lei n® 11.107/2005).

DIREITO AMBIENTAL E URBANISTICO: Regime constitucional: Da Politica Urbana; Do Meio Ambiente.
Competéncia constitucional, administrativa, legislativa e jurisdicional em matérias ambiental e urbanistica.
Licenciamento e fiscalizacao ambiental. Funcao social da propriedade. Principios de direito ambiental:
Prevencdo, precaugao, poluidor-pagador e usuario-pagador, cooperacdo, informagdo, participacdo, equidade
intergeracional. Cédigo Florestal: Lei n® 12.651/2012. Politica nacional do meio ambiente: Lei n® 6.938/1981.
SancOes penais administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente: Lei n°
9.605/1998. Conselho Nacional de Meio Ambiente — Conama. Resolucao CONAMA n° 237/1997. Sistema
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Nacional de Unidades de Conservacdo: Lei n® 9.985/2000. Estatuto da Cidade: Lei n® 10.257/2001. Politica
Nacional de Residuos Sdlidos: Lei n® 12.305/2010. Diretrizes nacionais para o Saneamento Basico: Lei n®
11.445/2007. Politica Nacional de Recursos Hidricos: Lei n® 9.433/1997. Lei estadual N° 14.675, de 13 de abril
de 2009.

DIREITO CIVIL: Teoria geral do Direito Civil; Eficacia da lei no tempo; Eficacia da lei no espaco; Personalidade
e capacidade; Dos fatores Juridicos: do ato Juridico; do negdcio Juridico; modalidades do ato e negdcio
Juridico; do erro; do dolo; da coacdo; da lesdo; Da simulagdo; da fraude contra credores. Da prescricdo; Da
decadéncia. Obrigacdes: Fontes das obrigacoes; Elementos da obrigacdo; Efeitos da obrigacdo; Obrigacoes e
suas classificagdes: obrigagdo de dar, fazer e ndo fazer; obrigacdes. Direito subjetivo. Direito potestativo.
Faculdade. Poder. Interesse legitimo. Status. Onus. Sujeicao. Direito adquirido e expectativa de direito.
Personalidade e capacidade. Pessoa natural. Direitos da personalidade. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.
Pessoa juridica. Associacoes. Fundagbes. Sociedades. Patrimonio. Classificacdo dos bens. Bem de familia. Bens
publicos e privados: regime juridico. Capital social. A¢Ges e debéntures. Fundos de investimento. Fatos, atos
e negocios juridicos: modalidades, defeitos, forma e prova. Representacgdo. Existéncia, validade e eficacia dos
negocios juridicos. Nulidade e anulabilidade. Principio da conservagao dos negdcios juridicos. Conversao dos
negocios juridicos. Prescricdo e decadéncia. Prescricao e Fazenda Publica. Formacao e interpretacdo dos
contratos. Contrato preliminar. Extingdo dos contratos. Responsabilidade pré-contratual e pds-contratual.
Classificacdo dos contratos. Contratos coligados. Contratos tipicos: compra e venda, doacdo, locacao,
prestacdo de servicos, mutuo, comodato, depdsito, empreitada, mandato, fianca, seguro, transporte,
transacdo e compromisso. Contratos bancarios: conta corrente, abertura de crédito, cartdo de crédito,
financiamento. Cddigo de Defesa do Consumidor. Relagdes de consumo. Consumidor por equiparacdo. Direitos
basicos do consumidor. Fato e vicio do produto ou do servico. Riscos de desenvolvimento. Protecdo contratual
do consumidor. Funcdo social da empresa. Sociedade simples e sociedade empresaria. Sociedade limitada.
Empresa individual de responsabilidade limitada. Sociedade de propdsito especifico. Consdrcio. Sociedade
anonima. Sociedade de Economia Mista. Empresa Publica. Sociedade dependente de autorizacdo. Sociedade
nacional e sociedade estrangeira. Privatizacdo. Responsabilidade civil. Culpa. Nexo de causalidade. Dano
patrimonial e dano moral. Novas espécies de dano. Perda da chance. Dano moral a pessoa juridica.
Responsabilidade dos administradores de sociedades. Abuso de direito. Quantificacdo das indenizagdes por
dano moral. Responsabilidade contratual e extracontratual. Responsabilidade civil do Estado. Propriedade.
Funcao social. Usucapido. Propriedade resoltvel. Condominio. Condominio edilicio. Condominio de fato.
Condominios especiais. Incorporacdo imobilidria. Multipropriedade imobiliaria. Propriedade fiduciaria.
Alienacdo fiduciaria de bens moéveis e imdveis. Cessao fiduciaria de créditos. Direitos reais sobre coisa alheia.
Direito real de aquisicdo. Direitos reais de garantia.

DIREITO CONSTITUCIONAL: A Constituicao da Republica Federativa, de 05 de outubro de 1988. Principios
fundamentais: Fundamentos e objetivos da RepuUblica Federativa do Brasil e principios norteadores das
relagdes internacionais. Direitos e garantias fundamentais: individuais e coletivos. Liberdade, igualdade, devido
processo legal, inviolabilidade do domicilio, sigilo das comunicagdes, propriedade e sua funcdo social, direitos
constitucionais dos presos e outros. Direitos politicos. Direitos sociais e difusos. Direito a salide, Sistema Unico
de Saude e a judicializacao de politicas publicas. Ordem social. Principios. Seguridade social. Educacao e
desporto. Direitos politicos. Da organizagao do Estado: Organizagdo politica administrativa; A Unido; Os
Estados; O Municipio; O Distrito Federal e Territorios. Da Administragdo Publica: Disposicbes gerais e
principios, servidores publicos civis e militares. Poderes da Unido; O poder legislativo: O Congresso Nacional
e suas atribuicdes; A Camara dos Deputados; O Senado Federal; A Camara de Vereadores. A fiscalizacdao
contabil, financeira e orgamentaria. O poder executivo: O Presidente e Vice-Presidente da Republica;
AtribuicOes e responsabilidades do Presidente da Republica. O poder Judiciario: O Supremo Tribunal Federal;
O Superior Tribunal de Justica; Tribunais Regionais Federais e Juizes Federais; Tribunais e Juizes dos Estados.
Finangas Publicas. Ordem econémica e financeira. Competéncia tributaria da Unido, Estados e Municipios.
LimitagOes constitucionais ao poder de tributar, imunidades e privilégios. Principios constitucionais tributarios.
Capacidade contributiva, custo/beneficio, legalidade, anterioridade e anualidade. Ordem econémica e
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financeira. Intervengdo do Estado no dominio econdmico. Regimes de propriedade do subsolo, da energia
elétrica e da atividade econOGmica. Monopolios estatais. IntervengbGes sancionatorias: abuso do poder
econdmico e responsabilidade da pessoa juridica. Direito de propriedade. Limitagdes e condigbes de seu
exercicio. Desapropriacdo.

DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS: Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Protecdo ao
patriménio publico e social. Politicas publicas. Acdo Civil Piblica: conceito, objeto, legitimacdo, interesse de
agir. Litisconsorcio e assisténcia. competéncia. Transacdo. Sentenca. Recursos. Coisa julgada. Execucdo.
Fundo para reparacdo dos bens lesados. Inquérito civil. Termo de ajustamento de conduta. Acao popular:
conceito, objeto, legitimacao, interesse de agir. Acdo popular destinada a anulagao de ato lesivo ao interesse
publico e a tutela de interesses difusos. Competéncia. Sentenca. Coisa julgada. Recursos. Posicdo processual
das pessoas de direito publico. Cédigo de Defesa do Consumidor: Relagdo juridica de consumo; Servico publico
e incidéncia do Cddigo de Defesa do Consumidor. Responsabilidade do fornecedor. Garantias. Decadéncia e
prescricdo. Da desconsideracdo da Personalidade juridica. Oferta. Publicidade. Praticas abusivas. Cobranga de
dividas. Outros interesses difusos e coletivos: patrimonio historico, artistico, turistico, urbanistico. A tutela dos
interesses metaindividuais pelo Municipio. Legitimacao e interesse.

DIREITO PROCESSUAL: Das normas fundamentais e da aplicacdo das normas processuais: das normas
fundamentais do processo civil e da aplicagdo das normas processuais. Da jurisdicao e da acdo. Dos limites
da jurisdicao nacional. Da competéncia interna: da competéncia e da cooperacao nacional. Das partes e dos
procuradores: da capacidade processual, dos deveres das partes e de seus procuradores, dos procuradores,
da sucessdo das partes e dos procuradores. Do Litisconsorcio. Da intervengao de terceiros: da assisténcia, da
denunciagao da lide, do chamamento ao processo, do incidente de desconsideracdo da personalidade juridica,
do amicus curiae. Do Juiz e dos auxiliares: dos poderes, dos deveres e da responsabilidade do juiz e dos
impedimentos e da suspeicdo. Do Ministério PUblico. Da Advocacia Publica. Da Defensoria Publica. Da forma,
do tempo e do lugar dos atos processuais: da forma dos atos processuais, do tempo e do lugar dos atos
processuais.

DIREITO TRIBUTARIO: Competéncia Tributdria. Sistema Tributdrio. Principios tributdrios constitucionais.
Norma Tributaria — classificacdo dos impostos. Obrigacdo Tributaria - espécies; fato gerador; sujeitos;
solidariedade; responsabilidade; imunidade e isencdo. Pagamento e repeticdo do indébito tributario.
Decadéncia e prescricao tributaria. Espécies de tributos; Tributos federais, estaduais e municipais. Execucado
Fiscal. O principio da capacidade contributiva: progressividade, proporcionalidade, seletividade, universalidade
e personalizacdo. Isonomia tributadria e proibigdo de desigualdade. Os principios aplicaveis as taxas e as
contribuicdes especiais. Os principios de seguranca juridica. Legalidade tributaria. Tipicidade. Anterioridade.
Irretroatividade. Legislacdo tributdria: conceito, vigéncia e aplicacdo. Lei ordinaria, decreto e regulamento
tributarios. Normas complementares. Interpretacdo e integracdo do Direito Tributario. A correcdo das
antinomias. Obrigacao e crédito tributario. Obrigagao principal e acessoria. Fato gerador. O conceito de fato
gerador e sua importancia. Natureza juridica: situagoes juridicas e situacdes de fato. Fato gerador e hipotese
de incidéncia. Evasdo e elisdo fiscal. Normas ante elisivas. Fato gerador: classificacdo. Tempo e lugar do fato
gerador. Imunidade. Isengdo, ndo incidéncia, anistia e remissdo. Fato gerador: aspectos objetivos, espaciais
e quantitativos. Base de calculo e aliquota. Sujeito ativo e sujeito passivo. Sujeito ativo e delegacdo de
competéncia. Modificacao do sujeito ativo por desmembramento constitucional. Sujeito ativo e titularidade do
produto de arrecadacdo do tributo. Sujeito passivo. Contribuinte e responsavel. Solidariedade, capacidade
tributaria e domicilio tributario. Responsabilidade tributaria dos sucessores, de terceiros e por infracoes.
Substituicdo tributaria: modalidades. Lancamento e suas modalidades. Suspens3o e extincdo do crédito
tributario. Prescricdo e decadéncia. Processo tributario judicial. Divida Ativa. Execucao fiscal. Medida Cautelar
Fiscal. Mandado de seguranca. AgOes declaratdrias, anulatorias e de consignacao em pagamento. Medidas
cautelares. Acdo Rescisédria. Suspensdo judicial da exigibilidade do crédito tributario. Privilégios. Contencioso
fiscal. Processo Tributario Administrativo. Natureza. Principios constitucionais aplicaveis. Conselho de
Contribuintes. Consulta tributaria. Imposto sobre circulagdo de mercadorias e servigos (ICMS). Fato gerador.
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Conceitos de operagOes, circulacdo e mercadoria. ICMS: base de calculo e aliquota. Neutralidade e
seletividade. ICMS: ndo-cumulatividade. Natureza e regime dos créditos fiscais. Regimes de Substituicdo
Tributaria do ICMS. Imposto municipal sobre Servigos (ISS). Fato gerador e base de calculo. Sujeito ativo e
sujeito passivo. ISS: conceito de servico. Servicos compreendidos na competéncia municipal. Relagdes ente
ISS e ICMS: fornecimento simultaneo de mercadorias e servicos. Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU).
Taxa municipal de coleta domiciliar de lixo. Contribuicdo de Iluminacdo Publica (CIP). Impostos federais.
Contribuicao de melhoria. Contribuicdes sociais, econdmicas e profissionais. Contribuicdes sociais dos Estados.
Empréstimo compulsdrio. Contribuicdes ao Regime Geral de Previdéncia. Taxas. Precos publicos. Mandado de
Seguranca, Acao Anulatéria, Declaratdria, Cautelares, Antecipagdo de Tutela, Embargos e demais agbes
cabiveis em matéria tributaria e legislagdes correlatas.

Analista Técnico IV — Funcgao: Arquiteto
Contrato de Consorcio Publico do CINCATARINA. Estatuto CINCATARINA.

Elaboracdo de relatdrios. Redagdao de pareceres. Andlise de projetos de construcdes, loteamentos,
desmembramentos, pedidos de construgao, reformas, paisagisticos, urbanisticos Materiais e Técnicas de
Construgdo; Sistemas Construtivos; Técnicas Retrospectivas; Estruturas: Sistemas Estruturais de Concreto e
Metalicos; FundacOes; Instalacdes; Conforto Térmico, Luminico e Acustico: Desempenho de Materiais e
Ventilagao Natural; Acustica Arquitetonica; Iluminagdo Natural e Artificial; Eficiéncia Energética e Automacao
Predial. Uso e Ocupacao do Solo; Conhecimentos gerais de arquitetura e urbanismo. Acessibilidade para
pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida. Fiscalizacao; Controle de execucdo de obras e servicos.
Desenho Técnico. Execugdo e supervisdo de trabalhos referente a planejamento, estudos e projetos.
Topografia. Estatuto das Cidades - Lei 10257/01. Parcelamento de Solo Lei 6766/79.

Analista Técnico IV — Funcgao: Bidlogo
Contrato de Consorcio Publico do CINCATARINA. Estatuto CINCATARINA.

Elaboragdo de relatorios. Redagdo de pareceres. Realizacdo de auditorias. Classificacdo dos seres vivos.
Organizacdo ecossistémica da natureza: ambiente, ecossistemas, balanco energético, equilibrio dindmico,
capacidade de suporte e a emergéncia, ecossistemas locais catarinense. Ecologia: conceito e importancia,
comunidades e ecossistemas; cadeias e teias alimentares; poluicdo, conceito e exemplo de produtores,
consumidores e decompositores. Legislagdo ambiental: Cédigo Florestal: Lei n® 12.651/2012. Politica nacional
do meio ambiente: Lei n® 6.938/1981. Resolucao CONAMA n© 237/1997. Sistema Nacional de Unidades de
Conservacao: Lei n® 9.985/2000. Estatuto da Cidade: Lei n® 10.257/2001. Politica Nacional de Residuos
Sdlidos: Lei n® 12.305/2010. Diretrizes nacionais para o Saneamento Basico: Lei n°® 11.445/2007. Politica
Nacional de Recursos Hidricos: Lei n® 9.433/1997. Lei estadual n°® 14.675, de 13 de abril de 2009.

Analista Técnico IV — Fungao: Psicologo
Contrato de Consorcio Publico do CINCATARINA. Estatuto CINCATARINA.

Elaboracdo de relatdrios. Redacdo de pareceres. Politica Nacional de Assisténcia Social; SUAS - Sistema Unico
da Assisténcia Social; LOAS - Lei 8742/93 (Lei Orgéanica da Assisténcia Social). Atuacdo do Psicélogo no SUAS.
Psicologia Social. Orientacdo Familiar. Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. RelagGes Interpessoais e
grupais. Teoria do desenvolvimento psicoldgico (psicossexual e cognitivo). Teoria e técnica psicanalitica.
Psicoterapia em instituicdes publicas. Teoria e técnica sobre entrevistas. Psicoterapia breve. Formacdo e
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manejo de grupos psicoterapicos e psicoeducativos na atencdo a salde. Psicopatologia. AvaliagOes
psicolégicas: fundamentos das medidas psicoldgicas.

EMPREGOS PUBLICOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO MEDIO

Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Compreensao e interpretacdo de textos de diferentes géneros. Tipologia textual. Sentido proprio (denotacdo)
e figurado (conotacdo). Figuras de linguagem. Silabas e tonicidade. Encontros vocdlicos e encontros
consonantais (ditongos, tritongos e digrafos). Acentuacao grafica, emprego do hifen e outras normas e
convengoes ortograficas. Homonimos e paronimos. Classes de palavras. Flexdao nominal e verbal. Emprego de
pronomes. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Termos da oragdo e analise
sintatica de periodos simples. Fungdes sintaticas dos substantivos, dos adjetivos e dos pronomes.
Reestruturacao de frases. Pontuacao.

Matematica/Raciocinio Ldgico

Fundamentos de matematica. Principios de contagem. Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros,
racionais e reais. Fatoracdo e numeros primos, maximo divisor comum e minimo multiplo comum.
Porcentagem e regras de trés simples. Sistemas de medida de tempo. Sistema métrico decimal. Grandezas
proporcionais: razbes e proporgoes. Divisao em partes proporcionais. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem. Compreensao de estruturas ldgicas. Logica de argumentacdo: analogias, inferéncias, dedugbes
e conclusdes. Diagramas logicos. Fundamentos de matematica. Principios de contagem e probabilidade.
Arranjos e permutag0es. Combinagdes.

Nogoes de Informatica

Acesso a Internet, navegadores, motores de busca, medidas de seguranga. Windows: Ligar, desligar, modo
de espera, bloqueio, opgdes e modos de inicializacdo e operacao; Area de trabalho, barra de ferramentas e
Explorador de arquivos; Criar pastas, mover arquivos e deleta-los; Ferramentas de manutengao, configuragao
e personalizacao do Windows. Microsoft Word: Criacao, manipulagdo e edicao de documentos; insercao de
figuras, icones e imagens; tabelas; mala direta; referéncias; indices e sumarios; revisao ortografica, PDF,
ferramentas e opgdes do MS Word. Microsoft Excel: Para que serve. Criacao, edicao e manuseio de pastas de
trabalho, planilhas e tabelas; criacao, edicao e personalizacdo de graficos, formulas e principais funcoes,
tabelas. Microsoft Power Point: Para que serve. Criacdo e edicao de uma apresentagao com textos, graficos,
figuras. OpgOes e ferramentas do MS PowerPoint. Dispositivos removiveis, impressoras de computador,
digitalizacdo e escaneamento de documentos e imagens. e-mail. redes sociais.
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Questoes de Conhecimentos Especificos

Analista Técnico II — Fungao: Técnico em Agrimensura

Nocdes de geometria analitica, trigonometria e nogGes de escala. Unidades de medida - comprimento,
superficie e medidas angulares (calculos e operaces com graus e grados). Tipos de carta topografica: nogoes.
Planimetria, nogbes de angulos azimutais e de declinacdo magnética, de rumos, métodos, nogdes de
coordenadas cartesianas e arbitrarias, calculos de poligonais através de angulos internos, rumos ou azimutes,
processo aos angulos internos ou externos de uma poligonal em azimute ou rumos. Medidas de angulos e
distancias entre pontos inacessiveis, fechamento de poligonal: calculo de areas e erro de fechamento angular,
nocdes de cadastro: amarrages quanto as medidas, quanto aos angulos e quanto aos angulos e medidas
(irradiagao). Locagao de curvas: métodos e aplicagOes. Altimetria: nivelamento e contranivelamento. Métodos:
geométrico, trigonométrico e tagueométrico. Curvas de nivel: método de obtengado: irradiacao taqueométrica,
secOes transversais e aerofotogrametria. Interpretacdo de desenhos e plantas. Calculo de areas e volume e
de coordenadas.

Analista Técnico II — Funcao: Técnico em Edificacoes/Estradas

Leitura e interpretacao de projetos. NocOes gerais de pavimentacao e asfaltamento de estradas, ruas e
avenidas. Planejamento de obra, controles administrativos, instalagdes e canteiro de obras. Medidas de
protecdo e seguranga do trabalho. Maquinas e equipamentos empregados na construcao de estradas: tipos,
emprego, nocoes basicas de funcionamento (Escavadoras, motoniveladoras, rolo compactador, usina de
mistura de asfalto, carregadeiras, pavimentadora de asfalto, plainadora). Materiais de construgao: cimento,
agregados, misturas betuminosas, ago, concreto, argamassa e formas, tubos, conex0es e pegas para
instalacd0es hidraulicas, eletrodutos, fiacdo e equipamentos para instalagoes elétricas, materiais para
impermeabilizacdo. Ensaios de solo, pavimentacdao, drenagem, sinalizacdo, terraplenagem. Topografia.
Desenho técnico.

Analista Técnico II — Fungao: Técnico em Saneamento

Leitura e interpretacao de projetos. Conceitos gerais e basicos: Matéria e Energia; substancias simples e
compostas; processos de separacdo de misturas; mudancas de estados fisicos; substancias puras e misturas;
densidade. Estrutura atdmica: Nimero atdmico e nimero de massa; isdtopos, isdbaros e isétonos; alotropia;
modelo atdmico atual; distribuicdo de elétrons. Ligacdes quimicas: Regra do octeto eletrénico; conceito de
jon; cation e anion; caracteristicas dos compostos ionicos; ligacdo covalente polar e apolar; pontes de
hidrogénio; ligacdo covalente dativa; férmula estrutural dos acidos oxigenados; forcas de atragdo
intermoleculares. Quimica organica: Isometria; nomenclatura das fungGes organicas; reacdes das principais
funcdes; do petréleo. Caracteristicas fisicas, quimicas e bioldgicas da agua. Padrdoes de potabilidade.
Abastecimento publico de dgua: importancia e conceitos de: salde, saide publica, saneamento, doengas de
veiculagao hidrica. Ciclo hidroldgico e recursos hidricos naturais. Sistema de esgoto sanitario. Tratamento de
aguas residuais. Residuos sdlidos e limpeza publica. Prevengao e controle de poluicdo das aguas e do meio
ambiente. Legislacao ambiental: Cddigo Florestal: Lei n® 12.651/2012. Politica nacional do meio ambiente: Lei
n° 6.938/1981. Resolucdo CONAMA n° 237/1997. Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo: Lei n°
9.985/2000. Estatuto da Cidade: Lei n°® 10.257/2001. Politica Nacional de Residuos Sdlidos: Lei n°
12.305/2010. Diretrizes nacionais para o Saneamento Basico: Lei n® 11.445/2007. Politica Nacional de
Recursos Hidricos: Lei n® 9.433/1997. Lei estadual N° 14.675, de 13 de abril de 2009.
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EMPREGOS PUBLICOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO FUNDAMENTAL

Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretagao de textos informativos. Silabas e tonicidade. Separacdo silabica. Acentuacdo
grafica. Emprego de letras. Hom6nimos e par6nimos. Flexdo nominal e verbal. Emprego de pronomes pessoais.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Reestruturagao de frases. Pontuagao.

Nogoes de matematica

Operagoes com numeros reais (incluindo radiciacdo e potenciacdo); divisdo proporcional e inversamente
proporcional; razdo e proporgao; regra de trés simples e composta; porcentagem; juros simples e compostos;
equacao de 1° e 290 graus; sistema de equacdes do 1° grau; relacdo entre grandezas: tabelas e graficos;
sistemas de medidas usuais: Unidades de medidas, areas, volume e tempo; nocdes de estatistica e de
probabilidades; raciocinio légico; resolucdo de situagdes-problema.

Nogoes de Informatica

Acesso a Internet, navegadores, motores de busca, medidas de seguranca. Windows: Ligar, desligar, modo
de espera, bloqueio, opcdes e modos de inicializacao e operacao; Area de trabalho, barra de ferramentas e
Explorador de arquivos; Criar pastas, mover arquivos e deleta-los; Ferramentas de manutengdo, configuragao
e personalizacao do Windows.

Questoes de Conhecimentos Especificos

Analista Técnico I

Nogoes de Informatica: Aplicativos de escritorio (processador de texto, planilha eletronica, apresentacao de
slides e correio eletronico). NogOes basicas de funcionamento de equipamentos de escritério (telefonia,
impressoras de computador, digitalizagcdo e escaneamento de documentos e imagens, fragmentadora).

Nogbes de Redagao Oficial: Manual da Redagdo da Presidéncia da Republica. redagao administrativa, carta
comercial, requerimento, circular, memorando, oficios, telegrama. Correio eletronico.

Conhecimentos de Administracdo e escritdrio: Administracdo de Materiais. Administracdao Financeira (calculo
simples). Nocdes de arquivo. Nogdes de Protocolo. Conhecimento das rotinas de expedicdo de
correspondéncia. Conhecimentos gerais das rotinas administrativas.

Nocdes de Direito Constitucional: Conceito de Constituicdo. Dos Principios Fundamentais (art. 1° a 4°). Direitos

e Garantias Fundamentais (art. 5° a 6°). Da Administragao Publica (art. 37 e 38). Dos Servidores Publicos (art.
39 a 41). Organizacao dos Poderes (art. 44 a 56).
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ANEXO 3 ATRIBUICOES

Analista Técnico I

Executar, sob supervisdo, atividades auxiliares de apoio nas areas de atuacdo do consorcio publico;
Executar atividades e servicos auxiliares administrativos, logisticos e operacionais que |hes forem
atribuidos, relacionados aos servicos administrativos do érgao;

Elaborar relatérios de apoio aos servigos administrativos do consoércio publico;

Executar trabalhos relativos a tramitacdo de papéis e processos;

Coordenar e executar trabalhos relacionados com a organizacao e atualizagao de arquivos e ficharios;
Executar servigos de cadastro em geral, manutencdo e organizagao de arquivos, bancos de dados e outros;
Controlar atividades relacionadas com recursos humanos;

Prestar esclarecimentos sobre rotinas e procedimentos relativos a preenchimento e entrega de
documentos;

Executar servigos de apoio a analise e encaminhamento de processos;

Executar servigos relativos a atualizagao de registros funcionais, digitagdo, cadastramento de dados,
manutencao e organizagao de arquivos;

Expedir registros e documentos em geral, sob orientagao superior;

Secretariar autoridades superiores, redigindo expedientes relacionados as suas atividades;

Integrar-se em projetos de pesquisa, levantamento de dados e diagndsticos, emprestando apoio
administrativo necessario;

Conduzir veiculos de propriedade do consodrcio publico, observada a legislagdo de transito vigente, zelando
pela manutencdo e limpeza e elaborando relatérios sobre a quilometragem realizada, consumo de
combustivel e outras ocorréncias;

Prestar servicos relativos as suas atribuicbes aos entes da federagdo consorciados, bem como aos 6rgaos
e entidades publicas a eles vinculados, e aos consorcios publicos cooperados;

Executar outras atividades correlatas inerentes as atribuicdes regimentais do consorcio publico.

Analista Técnico II

Planejar, organizar, executar e controlar atividades especificas de sua area de habilitagdo;

Planejar, organizar, executar e controlar atividades especificas de sua area de habilitacdo, relacionadas ao
atendimento dos programas de apoio ao corpo funcional do consédrcio publico;

Receber e montar os processos administrativos;

Coordenar e executar trabalhos relacionados com a organizacdo e atualizagao de arquivos;

Redigir atos administrativos, compativeis com sua area de atuacao;

Auxiliar na aquisigdo e suprimento de material permanente e de consumo, divulgacdo de editais e outras
atividades correlatas;

Controlar e executar o cadastramento de bens modveis e imdveis;

Auxiliar na definicao dos objetivos e no planejamento do 6rgao;

Auxiliar e propor o aperfeicoamento e adequacao da legislacdo e normas especificas, bem como métodos
e técnicas de trabalho;

Conduzir veiculos, desde que possua Carteira Nacional de Habilitacao na categoria, observada a legislacao
de transito vigente, elaborando relatdrios sobre a quilometragem realizada, consumo de combustivel e
outras ocorréncias;

Executar trabalhos referentes a andlise e controle de servicos contdbeis, em consonancia com sua
habilitacao;

Executar trabalhos relativos a balancetes, analise e controle estatistico;

Executar servicos de cadastro, manutencao e organizacao de arquivos, bancos de dados e outros;
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Executar servicos de analise e encaminhamento de processos, pesquisas legislativas e jurisprudéncias;

Executar atividades afetas a administragdo de recursos humanos;

Expedir registros e documentos em geral;

Secretariar autoridades;

Redigir expedientes relacionados as suas atribuicoes;

Participar de projetos de pesquisa, levantamento de dados e diagndsticos;

Fornecer dados estatisticos e elaborar relatorios;

Prestar informac0es e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;

Prestar esclarecimentos sobre rotinas e procedimentos administrativos;

Realizar trabalho de natureza técnica e administrativa pertinente a sua formacao;

Conduzir veiculos de propriedade do consodrcio publico, observada a legislagao de transito vigente, zelando

pela manutencdo e limpeza e elaborando relatérios sobre a quilometragem realizada, consumo de

combustivel e outras ocorréncias;

B Prestar servicos relativos as suas atribuices aos entes da federacao consorciados, bem como aos érgaos
e entidades publicas a eles vinculados, e aos consdrcios publicos cooperados;

B Executar outras atribuicbes compativeis com o cargo e com sua habilitagao profissional.

Analista Técnico IV

B Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de sua competéncia;

B Realizar orienta¢des e auditorias;

® Elaborar estudos, pesquisas e pareceres na sua area de atuagao;

B Elaborar relatdrios, compilar informagoes e elaborar pareceres nos assuntos relacionados a sua area de
atuacao;

B Pesquisar dados e proceder a estudos comparativos, bem como manter banco de dados especificos,
relativos ao setor de trabalho;

B Analisar atos e fatos técnicos e administrativos, apresentando solucdes e alternativas;

B Analisar, diagnosticar e avaliar programas, projetos e agoes relacionados a sua area de atuacao;

B Propor a edigao de normas e atos de natureza técnica ou administrativa pertinentes a sua formacao;

B Manter atualizado material informativo de natureza técnica e administrativa, diretamente relacionado com
as atividades desenvolvidas pelo setor onde desempenha suas atribuicoes;

B Executar trabalho de natureza técnica e administrativa pertinente a sua formacdo, compativeis com sua
area de atuagdo;

B Acompanhar e avaliar o desempenho e a execucao das politicas e diretrizes de seu setor;

B Prestar assessoria e/ou consultoria relativas a assuntos de sua area de atuacdo;

B Estudar e acompanhar o orgamento e sua execucdo fisico-financeira;

B Acompanhar o desenvolvimento da técnica de planejamento administrativo e financeiro, a fim de promover
0 seu aperfeicoamento;

m Desenvolver projetos, objetivando racionalizar e informatizar as rotinas e os procedimentos;

B Elaborar fluxogramas, organogramas e graficos das informacoes;

B Elaborar diretrizes para a organizacao e modernizacao das estruturas e procedimentos administrativos;

B Fornecer subsidios técnicos para elaboracdo de anteprojetos de leis e decretos relacionados a assuntos de
sua area de competéncia;

B Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;

B Participar da elaboracao e execugao de contratos e convénios;

B Elaborar estudos e pareceres técnicos para orientar a tomada de decis3ao em processos de planejamento
Ou organizagdo nos assuntos de sua area de atuagao;

B Organizar e revisar ficharios, catdlogos e indices, por meio de processos manuais ou automatizados,
possibilitando o armazenamento, busca e recuperagao da informacao;
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Executar servicos de disseminacdo de informacoes, conforme o perfil de interesse do usuario, elaborando

publicacOes correntes ou promovendo sua distribuicdo e circulacao;

Elaborar registros de operacGes contabeis;

Fazer registros da legislagao pertinente as atividades do consdrcio publico;

Executar outras atribuicdes compativeis com o cargo e com sua habilitacao profissional;

Conduzir veiculos de propriedade do consdrcio publico, observada a legislagao de transito vigente, zelando

pela manutengdo e limpeza e elaborando relatérios sobre a quilometragem realizada, consumo de

combustivel e outras ocorréncias;

B Prestar servicos relativos as suas atribuicGes aos entes da federagdo consorciados, bem como aos 6rgdos
e entidades publicas a eles vinculados, e aos consorcios publicos cooperados;

B Executar outras atividades correlatas inerentes as atribuicdes regimentais do consoércio publico.
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