PREFEITURA DO JABOATAO DOS GUARARAPES

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE
SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS PARA O QUADRO DE SERVIDORES DO MUNICIPIO

AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE
GUARDA CIVIL MUNICIPAL

EDITAL N° 02/2024 - DE ABERTURA DE INSCRIGOES

O Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente, no uso das suas Atribuigdes, em conformidade com os dispositivos

da Constituicdo Federal vigente, torna publica a abertura de inscrigGes e estabelece as normas relativas a realizagdo do Concurso Publico
para o quadro de servidores do Municipio, de acordo com as Instrugdes Especiais que ficam fazendo parte integrante deste Edital.
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INSTRUGOES ESPECIAIS

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Fundacgdo Carlos Chagas, obedecidas as normas deste
Edital.

O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas relativas aos Cargos constantes no Capitulo 2, obedecida a
ordem classificatdria, durante o prazo de validade previsto neste Edital.

Os candidatos nomeados estardo subordinados a Lei Municipal n.2 430/2010 e suas alterages, e a Lei Municipal n2
220/2008.

O Cargo, o pré-requisito, o numero de vagas, o valor da inscricdo e a remuneragdo inicial sdo os estabelecidos no
Capitulo 2 deste Edital.

A descrigdo das atribuicGes basicas e carga horaria de cada cargo consta do Anexo | deste Edital.

O Conteudo Programatico consta do Anexo Il deste Edital.

O Cronograma previsto de provas e publicagdes consta no Anexo IV deste Edital.

Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servico de Atendimento
ao candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, por meio do Fale Conosco no enderego eletrénico
www.concursosfcc.com.br, ou pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas

(horério de Brasilia).

DO CARGO

O Cargo, a Escolaridade/Pré-Requisitos, o nimero de vagas, a remunerac3o inicial, e o valor de inscricdo sdo os
estabelecidos a seguir.

Ensino Médio Completo
Valor da Inscrigdo: R$ 100,00 (cem reais)

N2 de vagas
Cadigo . .. Total de reservadasa |Vencimento
= Cargo Escolaridade/Pré-Requisitos . . .
de Opg¢ao g / a Vagas candidatos com Inicial
deficiéncia ¥
Certificado de conclusdo do ensino Médio
. emitido por instituicdo reconhecida pelo
Agente M Id
02 | gemeNlunicipaide MEC. Possuir Carteira Nacional de| 10 01 RS 2.118,04
Transito e Transporte e . .
Habilitagdo (CNH) no minimo na Categoria
IIAB"’ IIBII’ IICII’ IID" Ou IIEH‘
Certificado de conclusdo do ensino Médio
emitido por instituicdo reconhecida pelo
03 Guarda Civil Municipal MEC. Possuir Carteira Nacional de 117 6 RS 2.460,44
Habilitagdo (CNH) no minimo na Categoria
IIABH’ ”B”’ IICII’ IIDH Ou “E”,
Notas:

(1) Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 5 deste Edital.
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DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no Cargo se atender as seguintes
exigéncias na data da posse:

ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condigdo de igualdade de direitos com os brasileiros, na forma
do artigo 12, § 19, da Constituicdo Federal;

ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

gozar dos direitos politicos;

estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

apresentar certidoes de antecedentes criminais da Justica Federal, Eleitoral, Militar (estadual e federal) e da Justica
Estadual;

possuir os documentos comprobatdrios da escolaridade e pré-requisitos constantes no Capitulo 2 e os documentos
constantes do item 13.5 do Capitulo 13 deste Edital;

ter aptid3do fisica e mental para o exercicio das atribui¢Ges do Cargo.

O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 3.1 deste Capitulo, bem como a
documentagdo enumerada no item 13.5 do Capitulo 13 deste Edital, perderd o direito a investidura no referido Cargo.

DAS INSCRICOES

Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagcdo das normas e condicdes estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

De forma a evitar 6nus desnecessario, orienta-se o candidato a recolher o valor de inscricdo somente apds tomar
conhecimento de todos os requisitos e condi¢Ges exigidos para o Concurso.

Ao se inscrever, o candidato concorda, sob as penas da Lei, com os termos que constam neste edital e aceita que os
dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo deste
Concurso Publico, com a aplicagdo os critérios de avaliagdo e sele¢do, autorizando expressamente a divulgacao
nome, numero de inscrigao, critérios de desempate e das notas, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que rege a Administracdo Publica e nos termo da Lei Federal n2 13.709 de 14 de agosto de 2018.

As inscricOes ficardo abertas, exclusivamente via Internet, no periodo de 10h00 do dia 10/06/2024 as 23h59min do
dia 11/07/2024 (horario de Brasilia) de acordo com o item 4.3 deste Capitulo.

As inscri¢cBes poderdo ser prorrogadas ou reabertas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério
da Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes e/ou da Fundagdo Carlos Chagas.

A prorrogacdo das inscricGes de que trata o subitem anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos
os efeitos legais, a comunicagdo de prorrogacdo feita no site www.concursosfcc.com.br.

Parainscrever-se, via Internet, o candidato deverd acessar o endereco eletronico www.concursosfcc.com.br durante
o periodo das inscrigdes e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscri¢do, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢do, preencher o Formulario de Inscrigdo e transmitir os dados pela Internet.
Indicar no Formulario de Inscricdo o cddigo da opg¢do do Cargo para a qual pretende concorrer, conforme tabela
constante no Capitulo 2 deste Edital.

Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo por meio de boleto bancario até a data limite para
pagamento 12/07/2024, no valor de R$ 100,00 (cem reais).

O Boleto Bancdrio disponivel no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), devera ser impresso
para o pagamento do valor da inscri¢do, apds conclusdo do preenchimento do Formuldrio de Inscrigdo via Internet.
O pagamento devera ser realizado em qualquer banco do sistema de compensagéo bancaria. O candidato podera
gerar o Boleto Bancario, até as 22h00 do dia 12/07/2024.

O pagamento do valor da inscricdo devera ser realizado dentro do horario bancario, observando a data limite para
pagamento conforme item 4.3.2.1 deste capitulo.

O candidato somente tera sua inscri¢do efetivada se forem realizados todos os procedimentos previstos nos itens
4.2 e 4.3 deste Capitulo.

E dever do candidato manter sob sua guarda cépia do Boleto Bancario pago, inclusive no dia da realizacdo das pro-
vas, de maneira a dirimir eventuais duvidas.

A partir de 17/06/2024, o candidato podera conferir no endereco eletrénico da Fundag&o Carlos Chagas, se os dados
da inscricdo efetuada foram recebidos e o valor da inscri¢cdo foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar
em contato com o Servigo de Atendimento ao candidato — SAC da Fundagado Carlos Chagas, (0XX11) 3723-4388, de
segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.
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A inscricdo somente sera confirmada apds a comprovagdo do pagamento do valor da inscricdo pela instituicdo
bancaria.

Ndo serdo consideradas as inscricdes nas quais o pagamento do valor da inscricdo seja realizado no ultimo dia, apds
os horarios limites estabelecidos pelas diversas institui¢es financeiras, quando efetuados pela Internet ou por meio
dos Caixas Eletrdnicos, pois nesses casos os pagamentos realizados fora desses horarios, serdo considerados como
extemporaneos, essas operagoes fardo parte do movimento do préximo dia util da instituicdo bancaria.

Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de devolugdo dos valores pagos a titulo de inscricdo no certame.
Serdo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado por um valor diferente daqueles fixados no subitem 4.3.2.1,

acima, bem como aquelas cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento fixada, ndo sendo
devido ao candidato, nessas hipdteses, qualquer ressarcimento da importancia paga.

O candidato inscrito ndo deverda enviar qualquer documento de identificagdo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informac¢do dos dados cadastrais no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

A Fundagdo Carlos Chagas e a Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes ndo se responsabilizam por solicitagdes de
inscricoes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicacgao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados.

O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara a sua ndo efetivacdo.

Ao inscrever-se, o candidato devera necessariamente indicar no Formulario de Inscricdo o Codigo de Opgdo de Cargo
para qual deseja concorrer, conforme tabela constante no Capitulo 2, e na barra de opgbes do Formulario de
Inscrigao.

As informagdes prestadas no Formuldrio de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se
a Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes e a Fundagdo Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele
que ndo preencher o documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

Ao inscrever-se no Concurso é recomendado ao candidato observar atentamente as informacgdes sobre a aplicagdo
das provas (Capitulo 7, item 7.1) deste Edital e nos Editais n2 01 e 03/2024, uma vez que sé podera concorrer para
um Unico Cargo por periodo de aplicagdo das provas, exceto ao cargo de Procurador constante no Edital n2 01/2024.
O candidato que efetivar mais de uma inscri¢cdo para o mesmo periodo de aplicagdo das provas terd confirmada
apenas a ultima inscrigdo, sendo as demais canceladas.

O cancelamento das inscrigdes terd como base os procedimentos descritos abaixo:

As datas em que forem efetivados os pagamentos dos boletos bancarios;

Sendo a data de pagamento a mesma, sera considerada a inscri¢do relativa ao ultimo pedido registrado em cada
boleto bancério.

Efetivada a inscrigdo, em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de alteragdo do Cddigo da Opgao de Cargo, bem
como devolugdo dos valores pagos a titulo de inscricdo no certame.

Ndo serdo aceitos pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscricdo, com exceg¢ao ao cidaddao amparado pelo
Decreto Federal n? 6.593, de 2 de outubro de 2008, o qual comprove estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto
Federal n2 11.016, de 29 de margo de 2022.

A comprovacdo no Cadastro Unico sera feita pelo Nimero de Identificacdo Social - NIS, do préprio candidato, além
dos dados solicitados no Requerimento de Isengdo via internet.

A veracidade das informacgses prestadas pelo candidato, no Requerimento de Isengdo, sera consultada junto ao
6rgdo gestor do CadUnico.

O requerimento de isengdo do pagamento de que trata o item 4.15 somente serdo realizados via internet (www.con-
cursosfcc.com.br), no periodo das 10h00 do dia 10/06/2024 as 23h59min do dia 11/06/2024 (horario de
Brasilia).

Asinformacdes prestadas no requerimento de isen¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo
civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

N&o sera concedida isencdo de pagamento do valor de inscri¢do o candidato que:

deixar de efetuar o requerimento de inscri¢do pela internet;

omitir informag&es e/ou torna-las inveridicas.

Declaracdo falsa sujeitara o candidato as san¢Ges previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico
do art. 10 do Decreto Federal n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

A qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato, deferindo-se ou
ndo seu pedido.
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A partir do dia 14/06/2024 o candidato deverd verificar no enderego eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas
www.concursosfcc.com.br o resultado individual da andlise dos requerimentos de isencdo do pagamento do valor
dainscricdo.

O candidato que tiver seu requerimento de isen¢do de pagamento do valor da inscricdo deferido tera sua inscricao
validada, ndo gerando o boleto para pagamento de inscrigdo.

O candidato, cujo pedido de isengdo tenha sido deferido, interessado em concorrer a dois cargos no Concurso,
devera observar o disposto no item 4.13 deste Capitulo, sob pena de cancelamento da inscrigdo.

4.20.1.1 Para as inscri¢des isentas de pagamento, sera considerado, para fins de validagdo da ultima inscricdo efetivada, o
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ndmero do documento gerado no ato da inscrigdo.

O candidato que tiver seu pedido de isengao de pagamento do valor da inscrigdo indeferido poderd apresentar
recurso no prazo de 2 (dois) dias uteis apds a publicagdo, no site www.concursosfcc.com.br, vedada a juntada de
documentos.

Apds a analise dos recursos serd divulgada no site www.concursosfcc.com.br o resultado dos requerimentos de
isengao.

Cabe aos candidatos aguardarem o resultado da analise dos recursos dos requerimentos de iseng¢do, para que, se
for o caso, regularizem a inscrigdo conforme item 4.3 e seus subitens deste Capitulo.

Aos candidatos que ndo observarem o disposto no item 4.21.2, e que efetuarem o pagamento do valor da inscrigao,
ainda que tenham o requerimento de isencdo deferido, terdo a inscricdo confirmada pelo pagamento, sendo
cancelada a concessao de isengdo.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos e o recurso julgado improcedente e queiram
participar do certame deverdo acessar o site da Fundacdo Carlos Chagas para regularizar a inscricdo, conforme item
4.3 e seus subitens deste Capitulo.

A Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes e a Fundacgdo Carlos Chagas eximem-se das despesas com viagens e estada

dos candidatos para prestar as provas do Concurso.

N3o serdo aceitos pagamentos por depdsito em conta bancdria, transferéncia, PIX, DOC, ordem de pagamento,
condicional e/ou extemporaneos ou por qualquer outra via que n3o as especificadas neste Edital.

N3o serdo aceitas as solicitagGes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

O candidato que necessitar de atendimento especifico para a realizagdo das provas deverd anexar solicitacdo,
assinada, contendo todas as informagGes necessdrias para o atendimento, bem como o atestado médico ou de
especialista que comprove a necessidade do atendimento especifico, no link de Inscrigdo via internet, até a data de
encerramento da inscricdo 11/07/2024, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis. A ndo observancia do
periodo para solicitagcdo ensejara o indeferimento do pedido.

O atendimento as condigBes solicitadas ficara sujeito a analise de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.
Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social a pessoa transexual ou travesti durante o concurso.
Entende-se por nome social o nome adotado pela pessoa, pelo qual se identifica e é identificada na comunidade.
Para inclusdo do nome social nas listas de chamada e nas demais publicagGes referentes ao certame, assim como
para que se mantenha um rigoroso controle interno entre o nome civil e o nome social, o candidato, durante o
periodo de inscrigdes, por meio do link de inscricdo do Concurso Publico deve enviar digitalizado o documento de
identidade civil, acompanhado de solicitagao assinada, indicando o nome social.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera encaminhar o
requerimento, bem como laudo médico ou certiddo de nascimento da crianga, justificando o atendimento especifico
solicitado.

A crianca deverd estar acompanhada de adulto responsavel pela sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata) e permanecer em ambiente reservado.

O celular e demais aparelhos eletronicos do adulto responsavel pela guarda da crianga deverdo permanecer
lacrados, em embalagem especifica a ser fornecida pela Fundagdo Carlos Chagas, durante todo o periodo de
aplicagao.

A Fundacgdo Carlos Chagas ndo disponibilizara pessoa(s) para fazer(em) a guarda e acompanhamento de crianga(s).
Caso a candidata ndo esteja acompanhada de pessoa para essa finalidade ficara impedida de fazer a prova.

Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala de
prova acompanhada de uma fiscal.

Na sala reservada para amamentacao ficardo somente a lactante, a crianga e a fiscal, sendo vedada a permanéncia
de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

N3o havera compensac¢do do tempo de amamentagdo em favor da candidata.
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O candidato que nao o fizer até o término das inscri¢Ges, seja qual for o motivo alegado, poderd ter a condigdo ndo
atendida.

DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia, que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIl do
artigo 37 da Constitui¢do Federal e na Lei Federal n2 7.853/1989 e altera¢des posteriores, é assegurado o direito de
inscricdo para os cargos oferecidos neste Edital, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢des do cargo
em provimento.

Em cumprimento ao disposto no paragrafo unico do art. 23 da Lei Organica Municipal, e nos termos de Decreto
Federal n2 3.298/99 e no Decreto n2 9.508/18, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (vinte por cento), das vagas
existentes, das que vierem a surgir ou das que forem criadas no prazo de validade do Concurso.

Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 5.2 resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até
o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse a 20% das vagas oferecidas.

Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia no cargo com nimero de vagas igual
ou superior a 5 (cinco).

O primeiro candidato com deficiéncia classificado no concurso sera convocado para ocupar a 52 (quinta) vaga aberta,
relativa ao cargo para o qual concorreu, enquanto os demais candidatos com deficiéncia classificados serdo
convocados, a cada intervalo de 20 (vinte) vagas providas, correspondentes as 212, 412, 612 vagas, e assim
sucessivamente, observada a ordem de classifica¢do, durante o prazo de validade do concurso.

As vagas relacionadas as nomeag0es tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos candidatos que renunciarem
a nomeagdo nao serdo computadas para efeito desta reserva, pelo fato de ndo resultar, desses atos, o surgimento
de novas vagas.

Para o preenchimento das vagas reservadas serdao convocados exclusivamente candidatos com deficiéncia
classificados, até que ocorra o esgotamento da listagem respectiva, quando passardo a ser convocados, para
preenché-las, candidatos da listagem de ampla concorréncia.

A reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, mencionada no item 5.2.3, ndo impede a convocacgdo de
candidatos classificados, constantes da listagem da ampla concorréncia, para ocupagao das vagas subsequentes
aquelas reservadas.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram no art. 22 da Lei Federal n? 13.146/2015; nas
categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n2 3.298/1999, com as alterac¢des introduzidas pelo Decreto
Federal n2 5.296/2004; no art. 12 da Lei Federal n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista); na Lei Federal n2 14.126, de 22 de margo de 2021; na Lei Federal n? 14.768, de 22 de dezembro de 2023,
observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949/2009.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicGes especificas previstas na forma da lei, participardo do
Concurso em igualdade de condigGes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a
avaliagdo, ao dia, ao horario e local de aplicagdo das provas.

O atendimento as condigbes especificas solicitadas para a realizagdo da prova ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a no Formulario de
Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto, deverd encaminhar, durante o periodo de
inscricbes (do dia 10/06/2024 ao dia 11/07/2024), a documentacio relacionada abaixo via Internet, legivel, sem
rasuras e sem cortes, por meio do link de inscri¢gdo do Concurso Publico (www.concursosfcc.com.br).

Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao;

O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especifica em Braile ou Ampliada ou Leitura de sua
prova ou software de leitura de tela, além do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera
encaminhar solicitacdo por escrito, até o término das inscri¢Ges, especificando o tipo de prova que necessita e o
tipo de deficiéncia;

O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais,
além do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo por escrito, até o
término das inscrigGes;

O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especifico, além do envio da documentacdo
indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, mobilidrio adaptado e
espacos adequados para a realizagdo da prova, designagdo de fiscal para auxiliar no manuseio das provas
dissertativas e transcricdo das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas, etc,
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55.1

55.2

5.5.21

553

5531

554

5.5.5

5.6

56.1

5.6.2

5.6.3

5.6.4

5.7

571

5.7.2

5.7.3

5.8

5.8.1

5.8.2

5.9

5.9.1

5.9.2

5.9.21

5.10

especificando o tipo de deficiéncia;

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas, além do envio da
documentacdo indicada na letra “a” deste item, deverd encaminhar solicitacdo, por escrito, até o término das
inscricbes (11/07/2024), com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especifica em Braile serdo oferecidas provas nesse sistema e
suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no
dia da aplicacdo da prova, reglete e punc¢do, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especifica Ampliada, e cuja solicitagdo for acolhida, serdo
oferecidas provas nesse sistema.

O candidato devera indicar o tamanho da fonte do texto de sua prova Ampliada, que devera ser entre 18, 24 ou 28.
N3o havendo indicagdo de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte tamanho 24.

Para os candidatos com deficiéncia visual podera ser disponibilizado softwares de leitura de tela, mediante prévia
solicitagdo (durante o periodo de inscri¢des).

O candidato podera optar pela utilizagdo de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, ou NVDA ou ZoomText
(ampliagdo ou leitura).

Na hipétese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou nos softwares indicados no item anterior,
sera disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

O candidato com deficiéncia tem direito a extensdo de tempo de execugdo de prova em 60 (sessenta) minutos, em
observancia a alinea “e” do item 5.5.

Os candidatos que, no periodo das inscrigdes, ndo atenderem ao estabelecido neste Capitulo serdo considerados
candidatos sem deficiéncia, bem como poderao ter as condi¢es especificas ndo atendidas.

No dia 23/07/2024 serdo publicadas no site da Fundag¢&o Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), a lista contendo
o deferimento das condigGes especificas solicitadas, bem como a relagao dos candidatos que concorrerdo as vagas
reservadas.

O candidato cujo nome nao constar na relagdo dos candidatos que concorrerdo as vagas reservadas ou tenha a
solicitagdo indeferida podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicagdo indicada no item
5.6.1.

No dia 01/08/2024 serio divulgadas no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) as respostas
aos recursos interpostos.

O candidato que ndo preencher corretamente a inscri¢do, ndo concorrera as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, sem prejuizo do atendimento das condigdes especificas para realizagdo da prova, se houver, conforme
disposto no item 5.4.

O candidato com deficiéncia no ato da inscrigdo devera:

Declarar se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia.

Declarar conhecer o Decreto Federal n? 3.298/99, o Decreto Federal n? 5.296/2004 e o Decreto Federal n®
8.368/2014.

Declarar estar ciente das atribui¢Ges do cargo pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo
pelo desempenho dessas atribui¢cdes durante o estagio probatodrio.

As instrugdes para envio do laudo médico no link de inscrigdo do Concurso, conforme disposto no item 5.5 deste
Capitulo, estardo disponiveis no site da Fundagdo Carlos Chagas.

E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto de arquivos.

A Fundacdo Carlos Chagas e a Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes ndo se responsabilizam por falhas no envio
dos arquivos, tais como: arquivo em branco ou incompleto, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato com deficiéncia devera declarar, no ato da inscri¢do, se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoa
com deficiéncia.

O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera encaminhar
Laudo Médico, de acordo com o item 5.5 deste Capitulo.

O envio somente de Laudo Médico ndo caracteriza atendimento imediato de prova especifica. O candidato com
deficiéncia que necessitar de atendimento especifico devera encaminhar solicitacdo por escrito, de acordo o item
5.5, e respectivas alineas.

Solicitacdes de prova e/ou condicdo especifica para realizacdo das provas, feitas extemporaneamente, fora de
periodo razoavel para atendimento, ndo serdo providenciadas, principalmente, quando solicitadas presencialmente
pelo candidato no dia de realizagdo das provas.

O candidato que estiver concorrendo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se habilitado, tera seu nome
publicado em lista especifica e figurara também na lista de classificagdo da ampla concorréncia, caso obtenha
pontuagdo/classificagdo, na forma dos Capitulos 8, 9 e 10 deste Edital.



5.11

5.11.1

5.11.2

5.11.3

O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso de que trata este Edital, quando convocado, devera submeter-
se a avaliagdo Biopsicossocial a ser realizada por médico oficial ou por junta médica designada pela Prefeitura de
Jaboatdo dos Guararapes, por ocasido do exame de higidez fisica e mental, cabendo a Comissdao de Concurso decidir
eventuais divergéncias, nos termos da legislagcdo pertinente objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra se
enquadra no art. 22 da Lei Federal n2 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n?
3.298/1999, com as alteragBes introduzidas pelo Decreto Federal n2 5.296/2004; no art. 12 da Lei Federal n2 12.764,
de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei Federal n2 14.126, de 22 de margo de 2021; na
Lei Federal n2 14.768, de 22 de dezembro de 2023, observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949/2009, observadas as
seguintes disposicGes:

Para a avaliagdo, o candidato com deficiéncia devera apresentar documento de identidade original e Laudo Médico
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CID, a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do
nimero do CRM do médico responsavel por sua emissdo, bem como apresentar os exames necessarios para
comprovacdo da deficiéncia declarada.

N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato
com deficiéncia a avaliagdo de que trata o item 5.11.

Sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia aquele cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscrigdo
nao for constatada de acordo com o item 5.11, ou os que ndo comparecerem para a avaliagao, devendo o candidato
permanecer apenas na lista de classificagdo da ampla concorréncia, desde que tenha obtido pontuagdo/classificagdo
na forma dos Capitulos 8, 9 e 10 deste Edital.

5.11.3.1 O candidato sera eliminado do certame, na hipdtese de ndo ter sido classificado na lista de ampla concorréncia

conforme o estabelecido neste Edital.

5.12 A Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes e a Fundacgdo Carlos Chagas eximem-se das despesas com viagens e estada
dos candidatos convocados para a avaliacdo de que trata o item 5.11.
5.13 As vagas definidas no capitulo 2 deste Edital que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia
aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagao.
5.14 N3o serao aceitas, em nenhuma hipédtese, solicitagdes de dispensa da prova pratica em fungao de incompatibilidade
com a deficiéncia que o candidato declarar possuir.
5.15 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda do direito a
nomeagao para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.
5.16 O candidato com deficiéncia, depois de nomeado, serd acompanhado por Equipe Multiprofissional, que avaliara a
compatibilidade entre as atribui¢cdes do cargo e a sua deficiéncia durante o estagio probatdrio.
5.17 Sera exonerado o candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatdrio, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribui¢des do cargo.
5.18 O laudo médico apresentado terd validade somente para este Concurso Publico e nao sera devolvido.
5.19 ApOs a investidura do candidato no cargo para o qual foi aprovado, a deficiéncia ndo podera ser arguida para
justificar a concessdo de readaptacdo, licenca por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.
6. DAS PROVAS
6.1 O Concurso constara das seguintes fases, provas, nimero de questdes, duracdo/dia/periodo, peso e carater
especificados na tabela abaixo.
6.1.1 Cargos de Ensino Médio:
C(:;:Irf;:e Cargo Provas Qtl:‘:s:l;es Duragdo/Dia/Periodo | Peso Carater
Prova Objetiva:
Conhecimentos Gerais 30 1
- Lingua Portuguesa (20)
- Matematica e Raciocinio . e
, . 4h30min Habilitatério e
02 Agﬁente Municipal de Logico (10) (Domingo/Manh3) eliminatério
Transito e Transporte
Conhecimentos Especificos 30 2
Prova Discursiva-Redagdo 1 1
Prova Pratica - TAF - - -
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Prova Objetiva:
Conhecimentos Gerais 30 1
- Lingua Portuguesa (20)

- 'L\:l)a,t:;n(igfa e Raciocinio 4h30min Habilitatério e
Guarda Civil Municipal & (Domingo/Tarde) eliminatdrio

Conhecimentos Especificos 30 2

Prova Discursiva-Redagdo 1 1

Prova Pratica - TAF - - -

6.2

6.3

6.4

7.4
7.5

7.5.1

7.5.2

7.5.3

7.5.4

7.5.5

7.6

7.7

7.8

As Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos, para todos os Cargos, constarao de
questdes objetivas de multipla escolha (com cinco alternativas cada questdo), de carater habilitatério e eliminatério,
e versardo sobre o Contelddo Programatico constante do Anexo Il do presente Edital.

Para todos os Cargos, a Prova Discursiva-Redagdo reger-se-a conforme o disposto no Capitulo 9, deste Edital e sera
realizada no mesmo dia e periodo de aplicagdo das Provas Objetivas.

Para todos os Cargos, a Prova Pratica - TAF reger-se-a conforme disposto no Capitulo 10 deste Edital e sera aplicada
em data posterior a data de aplicagao das Provas Objetivas e Discursivas.

DA PRESTAGAO DAS PROVAS

A aplicacdo das Provas, esta prevista para o dia 25/08/2024 e sera realizada preferencialmente no Municipio do
Jaboatdo dos Guararapes, e caso seja necessario, também na cidade de Recife, no Estado de Pernambuco, nos
seguintes periodos:

MANHA — Agente Municipal de Transito e Transporte;

TARDE — Guarda Civil Municipal.

A aplicacdo das provas nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizacdo.
Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados nas cidades indicadas no item 7.1 deste
Capitulo, a Fundacgdo Carlos Chagas reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas a determinada para
aplicagdo das provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

Havendo alteragdo da data prevista, as provas somente poderdo ocorrer em domingos ou feriados.

A confirmagdo da data e as informagdes sobre horarios para a realizagdo das provas serdo divulgadas
oportunamente por meio de Edital de Convocagdo para Provas, a ser publicado no Diario Oficial Eletronico da
Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes e no site da Fundagdo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br.

O candidato receberd Cartdo Informativo por e-mail (a ser enviado pela Fundag¢do Carlos Chagas) no endereco
eletronico informado no ato da inscricdo. No referido Cartdo, serdo indicados a data, os hordrios e o local de
realizagcdo das provas, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutengdo e atualizagdo de seu
enderego eletronico.

N3o serdao encaminhados Cartdes Informativos de candidatos cujo endereco eletronico informado no Formulario de
Inscrigdo esteja incompleto ou incorreto.

A Fundacdo Carlos Chagas e a Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes ndo se responsabilizam por informacGes de
endereco incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletrénicas causada por enderego
eletronico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do candidato tais como: caixa de correio eletronico
cheia, filtros anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel
sempre consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas para verificar as informagdes que lhe sdo pertinentes.

A comunicagdo feita por intermédio de e-mail é meramente informativa. O candidato devera acompanhar as
publica¢des conforme defini¢do do item 7.5.

O envio de comunicag¢do pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida,
ndo desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocagao para as Provas.

O candidato que ndo receber o Cartdo Informativo até o 32 (terceiro) dia que antecede a aplicagdo das provas ou
em havendo duvidas quanto ao local, data e horario de realizagdo das provas, devera entrar em contato com o
Servico de Atendimento ao candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de
segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), ou consultar o site da Fundagao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).

Ao candidato so sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, local e hordrio constantes no Edital de
Convocacao para a realizagdo das respectivas Provas, no site da Fundagao Carlos Chagas e no Cartdo Informativo.
Os eventuais erros de digitacdo verificados no Cartdo Informativo enviado ao candidato ou erros observados nos
documentos impressos entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto a nome, nimero de
documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco e critério de desempate, deverdo ser corrigidos por
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7.8.2

7.9
7.10

7.10.1

7.10.2

7.10.3

7.10.4

7.11
7.11.1

7.11.2

7.12

7.12.1

7.12.2

7.12.3

7.13

7.13.1

7.13.2

7.14

7.15

7.16

7.16.1

meio do site da Fundacao Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br, de acordo com as instru¢des constantes da
pagina do Concurso, até o terceiro dia Util apds a aplicacdo das Provas Objetivas e Discursivas, e Prova Pratica.

O link para correcdo de cadastro, no Portal do Candidato, sera disponibilizado no 12 (primeiro) dia atil apds a
aplicagdo das provas e ficara disponivel até o 32 (terceiro) dia Util apds a aplicagdo das provas.

O candidato que nao solicitar as corre¢ées dos dados pessoais nos termos do item 7.8 devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissao.

N&o sera admitida troca de opgdo de Cargo.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade oficial valido
com foto, por meio fisico ou eletrénico, que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das RelagBes Exteriores e
pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Carteiras expedidas por 6rgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n2 9.503/1997), bem
como carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; documentos
digitais, com fotos, (e-Titulo, CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

N3do serdo aceitos documentos de identificagcdo que ndo estejam listados no item 7.10, como: protocolos ou cépias
dos documentos citados, ainda que autenticadas; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento; Titulo Eleitoral
(versdo impressa); Carteira Nacional de Habilitagdo sem foto; Carteira de Estudante; Carteiras funcionais sem valor
de identidade; Carteira de Trabalho - CTPS digital ou ainda cdpias de documentos digitais, citados no item 7.10 deste
Edital apresentados fora de seus aplicativos oficiais.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario préprio.

A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo gere duvidas quanto
a fisionomia, a assinatura, a condico de conservacdo do documento e/ou a prdépria identificacgo.

N3o haverd segunda chamada ou repeti¢do de prova.

O candidato ndo poderd alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua
auséncia.

O n3ao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminagdo do Concurso Publico.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial, dos
proprios candidatos — bem como sua autenticidade, serd conferida a identificagdo dos candidatos mediante a
apresentacdo de documento de identidade e a cdpia manuscrita de frase que consta das instrugdes da capa do
caderno de questdes, para posterior exame grafotécnico.

Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcricdo da cépia manuscrita da frase, o candidato devera apor sua
assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que recusar-se a transcrever a frase contida nas instrucdes da
capa do caderno de questdes.

A copia manuscrita da frase e a assinatura do candidato em sua Folha de Respostas visam atender ao disposto no item
13.10, Capitulo 13 deste Edital.

Para as Provas Objetivas, o Unico documento valido para a corregdo da prova é a Folha de Respostas cujo
preenchimento serd de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as
instrucGes especificas contidas na capa do Caderno de Questées.

N&o devera ser feita marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser
lida pelas leitoras éticas, prejudicando o desempenho do candidato.

N3o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda
que legivel.

O candidato deverd comparecer ao local de realizagdo das provas munido de caneta esferografica de material
transparente de tinta preta ou azul, além da documentacdo indicada no item 7.10 deste Capitulo.

O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de
material transparente e tinta preta ou azul.

Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para a realizagdo das provas, as Provas
Discursivas deverdo ser feitas pelo proprio candidato, a mao, em letra legivel, com caneta esferografica de material
transparente de tinta preta ou azul, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participacdo de outras pessoas.

No caso de auxilio para transcrigcdo das provas sera designado um fiscal devidamente treinado para essa finalidade.
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Somente quando devidamente autorizado, o candidato deverd ditar todo o seu texto das Provas Discursivas ao fiscal,
especificando oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palavras e todos os sinais graficos de pontuacao.

Durante a realizagdo das Provas Objetivas e Discursivas ndo serdo permitidas nenhuma espécie de consulta ou
comunicagao entre os candidatos, nem a utilizagao de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.
O candidato deverd conferir os seus dados pessoais impressos nas Folhas de Respostas, em especial seu nome,
numero de inscrigdo e numero do documento de identidade.

Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente nas Folhas de Respostas das Provas Objetivas e
Discursivas serdo de inteira responsabilidade do candidato.

Em hipdtese alguma haverd substituicdo das Folhas de Respostas das Provas por erro do candidato.

O candidato, ao terminar a prova, entregard ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de Respostas
personalizadas.

O candidato podera anotar suas respostas em meio autorizado pela Fundagao Carlos Chagas, o qual sera informado
durante a aplica¢do das provas.

Motivardo a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos comunicados,
as InstrugGes ao candidato ou as InstrugGes constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a
qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

Por medida de segurancga os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observagdo dos fiscais
de sala, durante a realiza¢do das provas.

N3o sera permitida a utilizagdo de lapis, lapiseira, marca texto, régua ou borracha.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

apresentar-se em local diferente daquele constante na convocacdo oficial;

ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

ndo apresentar documento que bem o identifique;

ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

ausentar-se do local de provas antes de decorridas 3 (trés) horas do inicio da prova;

fizer anotagao de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio,
que ndo o autorizado pela Fundagdo Carlos Chagas no dia da aplicagdao das provas;

ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros materiais ndao permitidos;
estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

langar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas;

ndo devolver integralmente o material recebido;

for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagdo, impresso ndo permitido
ou magquina calculadora ou similar;

estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicagao
(telefone celular, notebook, tablets, smartphones, pulseiras e reldgios inteligentes ou outros equipamentos
similares), bem como protetores auriculares e fones de ouvido;

permanecer com qualquer material de Prova, Caderno de Quest&es e Folhas de Respostas, apds tempo permitido
para a realizagdo de sua prova.

entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva em branco;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

O candidato, ao ingressar no local de realizagao das provas, deverd manter desligado qualquer aparelho eletronico
que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragdo e silencioso.

Os aparelhos eletronicos deverao ser acondicionados, no momento da identificagdo, em embalagem especifica a ser
fornecida pela Fundagdo Carlos Chagas exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada, permanecer
embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicacdo da prova, sob pena de ser excluido.

E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido,
inclusive do despertador caso esteja ativado.

Podera, também, ser excluido do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu bolso ou
bolsa/mochila os aparelhos eletrénicos indicados nas alineas “I” e “m”, item 7.23 deste Capitulo, apds o
procedimento estabelecido no item 7.24.1 deste Capitulo.

Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares e
6culos escuros, serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o
término da prova.

A Fundacdo Carlos Chagas e a Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes nao se responsabilizardo por perda ou extravio
de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos
neles causados.

No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar na consulta de local de prova pela
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7.28.1

7.28.2

7.29

7.30

7.31

7.32

7.33

7.34

7.35

7.36

7.37
7.38

7.38.1

8.1
8.2
8.3

8.4

Internet indicados no Cartdo Informativo, a Fundagdo Carlos Chagas procederd a inclusdo do candidato, desde que
apresente o boleto bancdrio com comprovacao de pagamento, mediante preenchimento de formuldrio especifico.
Ainclusdo de que trata o item 7.28 serd realizada de forma condicional e serd analisada pela Fundagdo Carlos Chagas,
na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inscri¢do.
Constatada a improcedéncia da inscricdo, essa serd automaticamente cancelada sem direito a reclamacao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

Por medida de seguranca do certame poderao ser utilizados, a qualquer momento, detectores de metais nas salas
de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de prova.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipotese de se verificarem falhas de impressdo, o
coordenador, antes do inicio da prova, diligenciard no sentido de:

substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens onde
ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

Se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, a Fundagdo Carlos Chagas estabelecera prazo para reposi¢ao
do tempo usado para regulariza¢do do caderno.

Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam acompanhar o tempo de
prova.

A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o lacre das caixas de provas
mediante termo formal e na presenca de 3 (trés) candidatos na coordenacgdo do local de realizagdo das provas.
Quando, apods a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo
policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e o candidato serd automaticamente
eliminado do Concurso.

N3do haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de prova.

Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o Ultimo candidato entregue a
prova.

Em nenhuma hipdtese sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

Por razGes de ordem técnica, de segurancga e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos exemplares dos
Cadernos de QuestGes a candidatos ou a instituicGes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do
Concurso. O candidato deverd consultar o Cronograma de Provas e Publicagdes (Anexo IV), para tomar
conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgacdo das questdes das Provas Objetivas, dos gabaritos e/ou dos
resultados.

As questGes das Provas Objetivas ficardo disponiveis no site www.concursosfcc.com.br até o ultimo dia para
interposicdo de recursos referentes ao Resultado das Provas Objetivas.

DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

As Provas Objetivas serdo estatisticamente avaliadas, de acordo com o desempenho do grupo a elas submetido.
Considera-se grupo, neste concurso, o total de candidatos presentes a cada uma das provas do respectivo Cargo.
Na avaliagdo de cada prova sera utilizado o escore padronizado, com média igual a 50 (cinquenta) e desvio padrdo
igual a 10 (dez).

Essa padronizagdo das notas de cada prova tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato em relagdo aos

demais, permitindo que a posic¢ao relativa de cada candidato reflita sua classificagdo em cada prova. Na avaliagdo

das provas do Concurso:

a) é contado o total de acertos de cada candidato em cada prova;

b) sdo calculadas a média e o desvio padrdo dos acertos de todos os candidatos em cada prova e caso o desvio
padrdo seja zero sera considerado valor 1 para o calculo da nota padronizada (NP);

c) é transformado o total de acertos de cada candidato em nota padronizada (NP); para isso calcula-se a diferencga
entre o total de acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos do grupo da prova (x) divide-se essa
diferenca pelo desvio padrdo (o) do grupo da prova, multiplica-se o resultado por 10 (dez) e soma-se 50
(cinquenta), de acordo com a féormula:

NP = {[(£2) x 10] + 50}

Onde:

NP = Nota Padronizada.

A =Total de acertos do candidato na prova.
X = Média de acertos do grupo na prova.

o = Desvio padrdo.
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8.5

8.6
8.7

9.1

9.2

9.2.1

9.2.2

9.3

9.3.1

9.4

9.4.1

9.4.2

d) é multiplicada a nota padronizada do candidato em cada prova pelo respectivo peso;

e) sdo somadas as notas padronizadas (ja multiplicadas pelos pesos respectivos) de cada prova, obtendo-se, assim,
a nota da prova objetiva de cada candidato.

Para todos os Cargos, as Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos serdo de carater

habilitatorio e eliminatdrio, considerando-se habilitado o candidato que tenha obtido o total de pontos, no

somatorio das notas padronizadas das Provas Objetivas de Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos Especificos,

igual ou superior a 150 (cento e cinquenta).

Os candidatos ndo habilitados nas Provas Objetivas serdo excluidos do Concurso.

Da divulgagao dos resultados constardo apenas os candidatos habilitados.

DA PROVA DISCURSIVA- REDAGCAO

A Prova Discursiva-Redacao para todos os Cargos serd aplicada para todos os candidatos no mesmo dia e horario
das Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos.

Serdo corrigidas as Provas Discursivas-Reda¢ao dos candidatos habilitados e mais bem classificados nas Provas
Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos, na forma do Capitulo 8 deste Edital, no limite
estabelecido no quadro abaixo, considerados os empates na ultima posicao de classificagao.

Ampla Concorréncia
Cddigo de Careos
Opgao J Numero de candidatos habilitados e mais
bem classificados até a
02 Agente Municipal de Transito e Transporte 1002 posicao
03 Guarda Civil Municipal 11702 posigao

Serdo corrigidas todas as provas dos candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia, na forma do Capitulo 5 e
habilitado na forma do Capitulo 8 deste Edital.

Os demais candidatos ndo classificados até as posicdes acima indicadas serdo automadtica e definitivamente
excluidos do Concurso.

Na Prova Discursiva-Redagdo, o candidato devera desenvolver texto dissertativo-argumentativo a partir de proposta
Unica, sobre assunto de interesse geral ndo atrelado necessariamente ao Conteudo Programatico de Conhecimentos
Especificos referido no presente Edital.

A Prova Discursiva-Redagdo tem o objetivo de avaliar a proficiéncia em Lingua Portuguesa em sua modalidade
escrita, considerando a capacidade de compreender e expor argumentos com clareza, concisao, precisao, coeréncia
e objetividade a respeito do tema e com base nos textos de apoio propostos, avaliando inclusive a corre¢dao
gramatical, segundo os critérios definidos nos itens 9.4 a 9.4.3 deste Capitulo.

Considerando que o texto constitui uma unidade, os itens discriminados a seguir serdo avaliados em estreita
correlagdo, do que ndo decorre proporcionalidade na atribui¢cao dos pontos para cada um deles:

Contetdo - até 40 (quarenta) pontos:

a) perspectiva adotada no tratamento do tema;

b) capacidade de analise e senso critico em relagdo ao tema proposto;

c) consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia no seu encadeamento.

Estrutura - até 30 (trinta) pontos:

a) respeito ao género solicitado;

b) progressao textual e encadeamento de ideias;

c) articulagdo de frases e paragrafos (coesdo textual).

9.4.2.1 A nota serd prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra, quanto ao Conteudo, abordagem tangencial, parcial ou

943

diluida em meio a divagagbes e/ou colagem de textos e de questdes apresentados na prova.

Expressao - até 30 (trinta) pontos:

A avaliacdo da expressdo ndo sera feita de modo estanque ou mecanico, mas sim de acordo com sua estreita
correlagdo com os demais critérios, considerando-se:

a) desempenho linguistico de acordo com o nivel de conhecimento exigido para o Cargo/Formacao;

b) adequacdo do nivel de linguagem adotado a produgdo proposta e coeréncia no uso;

¢) dominio da norma culta formal, com atenc¢do aos seguintes itens: estrutura sintatica de ora¢Oes e periodos;
propriedade vocabular; concordancia verbal e nominal; pontuacdo; regéncia verbal e nominal; emprego de
pronomes; flexdao verbal e nominal; uso de tempos e modos verbais; grafia e acentuacgao.
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9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

9.10
9.11

10.

10.1

10.2

10.2.1

10.3

10.3.1

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8
10.9

Na afericdo do critério de corregdao gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho na Prova Discursiva-
Redacdo a que se refere este Capitulo, deverdo os candidatos valer-se das normas ortograficas em vigor,
implementadas pelo Decreto Presidencial n2 6.583, de 29 de setembro de 2008, e alterado pelo Decreto Federal n2
7.875, de 27 de dezembro de 2012, que estabeleceu o Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.

Sera atribuida nota ZERO a Prova Discursiva-Redagdo que:

a) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto;

b) ndo atender aos critérios dispostos no item 9.4 deste Capitulo.

c) apresentar texto sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas ou em
versos) ou qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado;

d) for assinada fora do local apropriado;

e) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;

f) estiver em branco;

g) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

h) ndo atender aos requisitos definidos na grade corre¢do/mascara de critérios pela Banca Examinadora.

Na Prova Discursiva-Redagao, a folha para rascunho no Caderno de Provas sera de preenchimento facultativo. Em
hipotese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na corregao pela Banca Examinadora.

Na Prova Discursiva-Redagdo, deverdo ser rigorosamente observados o limite minimo de 20 (vinte) linhas e maximo
de 30 (trinta) linhas, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a Redagdo.

A Prova Discursiva-Redacdo tera carater habilitatdrio e classificatorio e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 50,00 (cinquenta).
Da publicagdo do resultado oficial constardo apenas os candidatos habilitados.

Os demais candidatos serdo automaticamente e definitivamente eliminados do Concurso.

DA PROVA PRATICA — TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF)

Para a Prova Pratica — Teste de Aptidao Fisica (TAF) serdo convocados os candidatos habilitados e mais bem classi-
ficados na Prova Discursiva-Redagao, conforme Capitulo 9 deste Edital, no limite estabelecido no quadro abaixo,
mais os empates na Ultima posi¢ao de classificagdo.

Ampla Concorréncia
Cddigo de Careos
Opgao 8 Numero de candidatos habilitados e mais
bem classificados até a
02 Agente Municipal de Transito e Transporte 602 posicdo
03 Guarda Civil Municipal 5852 posigcdo

Serdo convocados os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia, na forma do Capitulo 5 e habilitados na
forma do Capitulo 9 deste Edital.

Os demais candidatos ndo classificados até as posi¢cdes acima indicadas serdo automdtica e definitivamente
excluidos do Concurso.

As informag¢des quanto ao dia, horario e local das provas praticas serdo divulgadas em edital especifico de
convocagao.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de Avisos, Comunicados e demais publicaces
referentes a este Concurso Publico até a homologagdo no site da Fundagao Carlos Chagas.

A comunicagdo feita por e-mail € meramente informativa. O candidato devera acompanhar no site da Fundagdo
Carlos Chagas a publica¢do do Edital de Convocag¢do para Provas.

A Prova Pratica - TAF consistira na realizagdo dos Testes de Aptiddo Fisica (TAF) e sera realizada somente na cidade
de Recife/PE.

O candidato convocado para esta prova devera:

a) apresentar-se com roupa apropriada para ginastica e calgando ténis;

b) estar munido de ATESTADO MEDICO emitido, no maximo, com 30 (trinta) dias de antecedéncia da data da prova
(inclusive) e que certifique, especificamente, ESTAR APTO PARA REALIZAR ESFORCO FiSICO, de acordo com o modelo
constante do Anexao lil.

Os candidatos que estiverem com Atestados Médicos incorretos ndo serdo admitidos a realizacdo da Prova. Nesse
sentido, o candidato é responsavel por providenciar o Atestado Médico conforme se exige neste capitulo.

O candidato que nao atender ao item 10.6 ndo podera realizar a prova.

O Atestado Médico, conforme modelo do Anexo lll deste Edital, devera conter assinatura, carimbo e CRM do
profissional, e deverd ser entregue no momento da identificagdo do candidato, antes do inicio da Prova Pratica -
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10.10

10.11

10.12

10.13

10.14

10.15

10.16

10.17

10.18

TAF. Em hipdtese alguma, sera aceita a entrega de Atestado Médico em outro momento que ndo o descrito neste
item. O candidato que ndo apresentar o Atestado Médico ndo realizard a Prova Pratica - TAF em hipdtese alguma,
sendo, consequentemente, eliminado do Concurso.

N3do serd permitida a utilizagdo de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de
comunicacdo (telefone celular, notebook, tablets, smartphones ou outros equipamentos similares), bem como
protetores auriculares e fones de ouvido.

A Prova Prética - TAF sera gravada em video, exclusivamente pela FCC. E vedada a gravacdo por quaisquer outros
meios/pessoas ndo autorizados pela FCC para tal fim. Ndo sera fornecida, em hipdtese alguma, cépia e/ou
transcri¢ao da gravagao.

No local de provas, serd admitida somente a entrada de candidatos convocados, nos seus respectivos horarios,
vedada a entrada e presenca de estranhos ao concurso publico, seja qual for o motivo alegado.

N&o havera repeticdo dos testes, exceto nos casos em que a ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados
pelo candidato, tenham prejudicado seu desempenho, a critério da Banca Examinadora.

O aquecimento e a preparagdo para a prova sao de responsabilidade do prdprio candidato, ndo podendo interferir
no andamento do Concurso.

Em qualquer fase da Prova Pratica - TAF serd vedada a realizagdo do(s) teste(s) subsequente(s) caso o candidato ndo
atinja o minimo estabelecido referente ao teste que estiver executando, conforme as marcas minimas exigidas
constantes deste Capitulo.

Ndo sera fornecido, em nenhuma hipodtese, atestado de comparecimento ou qualquer tipo de declaragdo a candi-
dato que ndo tenha sido admitido a realizagdo do teste.

Se, por razdes decorrentes das condig¢des climaticas, a Prova Pratica - TAF for cancelada ou interrompida, a prova
serd adiada para nova data, a ser divulgada, devendo o candidato realizar todos os testes, desde o inicio,
desprezando-se os resultados até entdo obtidos.

A Prova Pratica — TAF consistird de 3 (trés) testes, a saber:

A) Teste de Flexdao-Extensao de cotovelos em 90° (Masculino);

Al) Teste de Flexao-Extensdo de cotovelos em 90° (Feminino);

B) Teste Abdominal (Masculino e Feminino); e

C) Teste de Corrida de 12 minutos (Masculino e Feminino).

A) TESTE DE FLEXAO-EXTENSAO DE COTOVELO EM 90° (MASCULINO)
Esta Prova consistird em o candidato executar: Flexo-extensdo de cotovelos no solo, em 1 minuto.

Posigao inicial:
- O candidato deve estar com ambas as maos apoiadas no solo, dedos voltados para frente, bragos paralelos e estendidos,
cabeca no prolongamento do tronco com as pernas e pés unidos e estendidos.

Execucao:

- Ao sinal, em dois tempos. No primeiro tempo, o candidato devera flexionar os cotovelos até formar um
angulo de 90°.

- No segundo tempo, o candidato deverd estender os cotovelos, retornando a posi¢do anterior.

- E permitido ao candidato parar na posigdo inicial.

- S6 serd contada a execugdo realizada corretamente.

- Ndo sera permitido ao candidato, apds o inicio das execugdes, ficar em posi¢do que ndo sejam as duas
descritas ou receber qualquer tipo de ajuda fisica.

- O tempo maximo para a realizacdo desta prova é de 1 minuto.

- O Examinador da Prova controlard o tempo oficial, sendo o Unico que servira de referéncia para inicio e
término do teste.

- Os Fiscais da Prova anotarao o nimero de repeti¢cdes executadas corretamente, dentro do tempo de 1
minuto, pelos candidatos.

O minimo habilitatorio para esta prova encontra-se na tabela a seguir:

MASCULINO
IDADES N2 DE REPETICOES (em 1 minuto)
18a 25 18
26a33 17
34a45 14

46 ou mais 10
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A1) TESTE DE FLEXAO-EXTENSAO DE COTOVELO EM 90° (FEMININO)
Esta Prova consistird em a candidata executar: Flexo-extensdo de cotovelos em solo, em 1 minuto.

Posigao Inicial:

- A candidata devera ficar em decubito ventral (de barriga para o chdo), com o corpo estendido e as pernas unidas. Flexionar
os joelhos em angulo reto e colocar as mdos no solo, na largura dos ombros. Erguer o corpo até os cotovelos ficarem
estendidos e o corpo suportado, completamente, pelas maos e pelos joelhos. O corpo deve formar uma linha reta da cabeca
aos joelhos; ndo curvar os quadris e as costas.

Execugao:

- Ao sinal, em dois tempos. No primeiro tempo, a candidata devera flexionar os cotovelos até formar um
angulo de 90°.

- No segundo tempo, a candidata devera estender os bragos retornando a posi¢do anterior.

- E permitido a candidata parar na posicdo inicial.

- S6 serd contada a execugdo realizada corretamente.

- Ndo sera permitido a candidata, apds o inicio das execugdes, ficar em posi¢do que ndo sejam as duas
descritas ou receber qualquer tipo de ajuda fisica.

- O tempo maximo para a realizagdo desta prova é de 1 minuto.

- O Examinador da Prova controlard o tempo oficial, sendo o Unico que servira de referéncia para inicio e
término do teste.

- Os Fiscais da Prova anotardo o numero de repeti¢gdes executadas corretamente, durante o tempo de 1
minuto, pelas candidatas.

O minimo habilitatério para esta prova encontra-se na tabela a seguir:

FEMININO
IDADES N2 DE REPETICOES (em 1 minuto)
18a25 15
26 a33 12
34 a 45 7
46 ou mais 4

B) — TESTE ABDOMINAL (MASCULINO E FEMININO)
Esta Prova consistird em o (a) candidato (a) executar: Teste abdominal, em 1 minuto.

Posigao Inicial:
- O (A) candidato (a) devera estar em decubito dorsal (deitado/a de costas para o solo) com os dedos das maos tocando as
témporas, joelhos e cotovelos flexionados sendo suportado nos tornozelos por uma pessoa.

Execucao:

- Ao sinal, em dois tempos: No primeiro tempo, o (a) candidato (a) devera contrair o abdome tocando o
cotovelo direito no joelho direito e o cotovelo esquerdo no joelho esquerdo, simultaneamente.

- No segundo tempo, o (a) candidato (a) deverd retornar a posigdo inicial.

- A execucdo do teste devera ser ininterrupta.

- O Examinador da Prova controlard o tempo oficial, sendo o Unico que servira de referéncia para inicio e
término do teste.

- Os Fiscais da Prova anotardo o nimero de abdominais executados corretamente, dentro do tempo de 1
minuto, pelos (as) candidatos (as).

O minimo habilitatério (em 1 minuto) para esta prova encontra-se na tabela a seguir:

Ne DE REPETICOES (em 1 minuto)
IDADES
MASCULINO FEMININO
18 a 25 30 24
26 a 33 26 20
34a39 22 17
40 a 45 19 15
46 ou mais 17 12

15



C) — TESTE DE CORRIDA DE 12 MINUTOS (MASCULINO E FEMININO)
Esta Prova consistird em o (a) candidato (a) executar: corrida de 12 minutos, em pista aferida, marcada de 50 em 50
metros.

O comando para iniciar e terminar a prova sera dado por um sinal sonoro.

Posigao Inicial:
- O (A) candidato (a) devera posicionar-se a linha de largada.

Execugao:

- O (A) candidato (a) devera correr e, se quiser, caminhar e recomegar a correr, ndo podendo, no entanto,
abandonar o local do teste.

- O Examinador da Prova controlard o tempo oficial, sendo o Unico que servira de referéncia para inicio e
término do teste.

- Os Fiscais da Prova anotardo o nimero de voltas/metros percorridas pelos (as) candidatos (as), dentro
do tempo de 12 minutos.

- Ao ouvir o sinal de encerramento da Prova o (a) candidato (a) devera parar e aguardar a presenga do
fiscal para aferir a metragem percorrida, podendo, se preferir, caminhar no sentido transversal da pista.

O minimo habilitatorio para esta prova, dentro do tempo de 12 minutos, encontra-se na tabela a seguir:

12 minutos
IDADES DISTANCIA (em metros)
MASCULINO FEMININO
18a 25 2.300 2.000
26a33 2.100 1.800
34a39 1.900 1.600
40 a 45 1.700 1.400
46 ou mais 1.500 1.200

10.19 O candidato que ndo atingir o minimo estabelecido na realizagdo de qualquer um dos testes que compdem a Prova
Pratica - TAF, conforme parametros constantes neste Capitulo do Edital, estard impedido de realizar o (s) teste (s)

subsequente (s) e, consequentemente, sera eliminado do Concurso.
10.20 O tempo cronometrado pela Banca Examinadora serd o tempo oficial da prova executada.
10.21 Ao terminar a Prova o candidato deverd, imediatamente, retirar-se do local de realizagédo da prova.

10.22  Sera considerado ndo habilitado na Prova Pratica - TAF e, consequentemente, eliminado do Concurso Publico, nesta

etapa, o candidato que:
a) deixar de comparecer ao local, data e horério previstos para a aplicagdo da Prova Pratica - TAF;

b) ndo apresentar o Atestado Médico, conforme item 10.6, “b” deste Capitulo e modelo constante no Anexo ll;

c¢) ndo realizar qualquer um dos testes previstos;
d) ndo obtiver a marca minima estipulada para cada teste.

10.23 A Prova Pratica - TAF tera carater exclusivamente habilitatério, ndo influindo na ordem de classificacdo dos

candidatos.

10.24 Obedecidos os critérios de avaliagdo descritos neste Capitulo, o candidato serad considerado APTO (habilitado) ou

INAPTO (n3o habilitado) na Prova Pratica - TAF.
10.25 Dadivulgagdo dos resultados constardo apenas os candidatos APTOS (habilitados).
10.26 O candidato INAPTO (ndo habilitado) serd excluido do Concurso.

11. DA CLASSIFICACAO FINAL

11.1 Para todos os cargos, a nota final dos candidatos habilitados correspondera a nota das Provas Objetivas de
Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos, mais a nota obtida na Prova Discursiva-Redagao, conforme
critérios estabelecidos nos Capitulos 8 e 9 deste Edital, considerados os empates na ultima posi¢do de classificagdo
e todos os candidatos com deficiéncia, inscritos na forma do Capitulo 5 e habilitados na forma dos Capitulos 8 e 9
deste Edital. Além disso, o candidato devera ter sido considerado APTO na Prova Pratica - TAF, conforme Capitulo

10 deste Edital.
11.2 Os demais candidatos serdo excluidos do Concurso.
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11.3

11.4

11.5

11.6

11.7

12.2.3
12.2.4

12.3

12.3.1

12.4

124.1

12.5

12.6
12.7

Para todos os cargos, obedecidos os critérios estabelecidos nos Capitulos 8, 9 e 10 deste Edital, na hipdtese de

igualdade de nota final, terd preferéncia, para fins de desempate, apds a observancia do disposto no pardgrafo unico

do artigo 27 da Lei n? 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), considerada, para esse fim, a data limite de correc¢do dos

dados cadastrais estabelecida no item 7.8 do Capitulo 7 deste Edital, sucessivamente, o candidato que:

11.3.1 tiver obtido maior nota na Prova Discursiva-Redacdo;

11.3.2 tiver obtido maior nota ponderada na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;

11.3.3 tiver obtido maior nota em Lingua Portuguesa na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;

11.3.4 tiver maior idade, considerando dia, més e ano;

11.3.5 tiver exercido efetivamente a fungao de jurado, nos termos do Artigo 440 do Cdédigo de Processo Penal, no

periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n2 11.689/2008 e a data de término das inscrigdes

para este concurso.

Para fins de processamento de Resultados, a corregdo quanto ao critério de desempate estabelecido no item 11.3

deste edital, somente serd considerada quando realizada até o 32 (terceiro) dia Util apds a aplicagdo da prova,

conforme item 7.8, Capitulo 7 deste Edital.

Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final, em listas de classificagdao por

cargo.

A publicagdo do resultado final do concurso sera feita em 02 (duas) listas, contendo:

a) lista da ampla concorréncia contendo todos os candidatos aprovados, inclusive das pessoas com deficiéncia, caso
tenham obtido pontuagdo/classificagdo necessaria, na forma dos Capitulos 8, 9 e 10.

b) lista especifica contendo os candidatos aprovados inscritos como pessoas com deficiéncia, na forma do
Capitulo 5.

A homologacdo e o Resultado Final serdo divulgados no Diario Oficial do Municipio do Jaboatdo dos Guararapes,

bem como no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

DOS RECURSOS

Sera admitido recurso quanto:

ao indeferimento do requerimento de isengdo do valor da inscri¢do;

ao indeferimento da condigdo de candidato com deficiéncia e/ou solicitacdo especifica;

a aplicagdo das provas;

as questGes das provas e gabaritos preliminares;

ao resultado das provas.

Os recursos de que tratam o item 12.1 deverdo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias uteis apds a ocorréncia do
evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do referido evento.

Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a etapa a que se referem, conforme
item 12.1 deste Capitulo.

Para as alineas “d” e “e” do item 12.1 deste Capitulo, no espago reservado as razdes do recurso fica VEDADA
QUALQUER IDENTIFICACAO (nome do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de n3o
conhecimento do recurso.

N&o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a etapa diversa da questionada.

N3o serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que nao o estipulado no item 12.2.3 deste
Edital.

Os recursos deverdao ser interpostos exclusivamente pela internet, no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes constantes na pagina do Concurso Publico, nos prazos
estipulados no item 12.2.

Somente serdo analisados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrugdes contidas neste Edital e no
site da Fundacgdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

Para interpor recurso, o candidato deverd necessariamente preencher o campo “Fundamentagdo”. A
fundamentagdo constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser claro, consistente
e objetivo no seu pleito, vedada a juntada de documentos.

Em caso de impugnar mais de uma questdo da prova, o candidato deve expor seu pedido e respectivas razées para
cada questdo recorrida.

A Fundagdo Carlos Chagas e a Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes ndo se responsabilizam por recursos ndo
recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacgdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

N3o serdo aceitos recursos interpostos por qualquer outro meio que ndo seja o especificado neste Edital.

Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que realizaram prova, no periodo
recursal referente ao resultado preliminar das Provas.
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12.8

12.9

12.10

12.11

12.12

12.13

12.18

13.

131

13.2

13.3
13.4

13.6

13.7

13.8

Sera concedida vista da Prova Discursiva a todos os candidatos que tiveram as respectivas provas corrigidas,
conforme Capitulo 9 deste Edital, no periodo recursal referente ao resultado preliminar das provas.

A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva e da Prova Discursiva serd realizada no site da Fundacdo Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br), em data e hordrio a serem oportunamente divulgados. As instru¢es para a
vista das folhas de respostas das respectivas provas estardo disponiveis no site da Fundagao Carlos Chagas.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos, e as provas serdo corrigidas de acordo
com o gabarito oficial definitivo.

Nas Provas Objetivas, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a
todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagdo de recurso.

No que se refere as Provas Discursivas, a pontuagdo e/ou classificagdo apresentada nos resultados preliminares
poderdo sofrer alteragdes em fungdo do julgamento de recursos interpostos, podendo haver exclusdao ou inclusao
de candidatos.

Na ocorréncia do disposto nos itens 12.11, 12.12 e 12.13 e/ou em caso de provimento de recurso, podera ocorrer a
classificagdo/desclassificacdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

Serdo indeferidos os recursos:

cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

cuja fundamentagao nao corresponda a questao recorrida;

sem fundamentacdo e/ou com fundamentacg&o inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”.

Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 12.1 deste Capitulo, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

As respostas dos recursos serao levadas ao conhecimento dos candidatos inscritos no Concurso por meio do site da
Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), ndo tendo qualquer carater didatico, e ficardo disponiveis pelo
prazo de 7 (sete) dias a contar da data de sua divulgagdo.

O candidato que ndo interpuser recurso no prazo estipulado conforme este Capitulo sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

DO PROVIMENTO DOS CARGOS

O provimento dos Cargos ficara a critério da Administracdo da Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes e obedecer3,
rigorosamente, a ordem de classificagdo do cargo.

Os candidatos aprovados, conforme disponibilidade de vagas, terdo sua nomeagdo publicada no Diario Oficial
Eletrénico do Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes.

O candidato que, por qualquer motivo, ndo tomar posse, terd o ato de nomeacgdo tornado sem efeito.

No caso de desisténcia formal da nomeacgdo, prosseguir-se-d a nomeacdo dos demais candidatos habilitados,
observada a ordem classificatéria, bem como as disposicoes referentes as listas de ampla concorréncia e especifica.
O candidato convocado para a nomeacdo devera apresentar os seguintes documentos para fins de posse:
Comprovacdo de Escolaridade/Pré-Requisitos constantes do Capitulo 2 deste Edital, devendo o Comprovante de
Escolaridade ser apresentado em via original ou fotocdpia autenticada;

Comprovagdo dos requisitos enumerados no item 3.1 do Capitulo 3;

Certiddo de nascimento ou casamento, com as respectivas averbagdes, se for o caso;

Titulo de eleitor;

Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao, para os candidatos do sexo masculino;

Cédula de Identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Documento de inscri¢do no PIS ou PASEP, se houver;

Uma foto impressa em tamanho 3x4, recente;

Declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, as penalidades enumeradas no artigo 137 e seu
paragrafo Unico da Lei Federal n2 8.112/90.

Além da documentagdo acima mencionada, serd exigido o preenchimento de declaragdes ou formuldrios fornecidos
pela Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes, a época da nomeacao.

A posse do candidato ficard condicionada a realizagdo de inspe¢do médica, mediante a apresenta¢do do laudo
médico de sanidade fisica e mental expedido pela equipe de satide da Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes ou por
profissional por ela credenciada.

Os candidatos habilitados para vagas reservadas as pessoas com deficiéncia também deverao cumprir o disposto no
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13.9

13.10

13.11

14.

14.1

14.2
14.3
144
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14.6

14.7

14.8

14.9

14.10

14.10.1

14.10.2

14.10.3

14.11

e)
14.13

item 13.7, sem prejuizo das exigéncias estabelecidas no Capitulo 5 deste Edital.

O candidato nomeado poderd, dentro do prazo legal para posse, apresentar requerimento, por escrito, solicitando
posicionamento no final da lista dos classificados, uma Unica vez.

A Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes, no momento do recebimento dos documentos para a posse, afixara foto
3x4 do candidato no Cartdo de Autenticagdo e, na sequéncia, coletara a sua assinatura e a transcri¢do da frase, para
posterior remessa a Fundagdo Carlos Chagas, que emitira um laudo técnico informando se o empossado é a mesma
pessoa que realizou as provas do Concurso.

A falta de comprovagao de quaisquer dos requisitos para investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade
ideoldgica em prova documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeagdo do candidato, sem prejuizo das
sangOes legais cabiveis.

DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Ainscricdo do candidato implicarad o conhecimento das presentes instrugdes e aceitagdo das condi¢Ges do Concurso,
tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos
e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serdo realizados com duas casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologagdo do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes.

O resultado final do concurso, apds decididos todos os recursos interpostos quanto aos resultados das provas, sera
homologado pela Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes.

A Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes podera homologar por atos diferentes e em épocas distintas os resultados
finais do Concurso.

Os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagdes, avisos e resultados, serdo publicados no Diario
Eletrbnico da Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes e no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).

Ficardo disponiveis os boletins de desempenho do candidato para consulta por meio do CPF e do nimero de
inscricdo do candidato, no endereco eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) na data em
que o Edital de Resultado for publicado.

O acompanhamento das publicagbes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas por telefone informacgdes relativas ao resultado do
Concurso Publico.

Ndo serdo fornecidos atestados, declaracgoes, certificados ou certidGes relativos a habilitacdo, classificagdo ou nota
de candidatos, valendo para tal fim o boletim de desempenho disponivel no endereco eletronico da Fundagédo Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br), conforme item 14.8 deste Capitulo, e a publicacdo do Resultado Final e
homologacao.

Em caso de alteracdo/correcdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, sexo, data de
nascimento etc.) constantes no Formuldrio de Inscri¢do, o candidato devera efetuar a atualizagdo:

Até o terceiro dia util apds a aplicagao das Provas, conforme estabelecido no item 7.8 deste Edital, por meio do site
www.concursosfcc.com.br;

ApOds o prazo estabelecido no item 14.10.1 até a publicacdo do Resultado Final das Provas, o candidato devera
encaminhar a solicitacdo de atualizacdo dos dados pessoais (endereco, telefone e e-mail), juntamente com a copia
do Documento de Identidade e o comprovante de endereco atualizado, se for o caso, para o Servi¢o de Atendimento
ao candidato - SAC da Fundagao Carlos Chagas por meio do e-mail: sac@fcc.org.br;

Apds a publicagdo do Resultado Final das Provas, junto a Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes, mediante
declaragao assinada e datada, contendo a identificagdo completa do candidato.

E responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrénico) e telefone atualizados, até que se expire
o prazo de validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for nomeado, perder
0 prazo para tomar posse, caso ndo seja localizado.

A Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes e a Fundagdo Carlos Chagas nao se responsabilizam por eventuais prejuizos
ao candidato decorrentes de:

enderego eletronico errado ou ndo atualizado;

endereco residencial errado ou ndo atualizado;

enderego de dificil acesso;

correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas, decorrentes de informacdo errénea de endereco por parte
do candidato;

correspondéncia recebida por terceiros.

A publicacdo dos atos de nomeacdo sera de competéncia exclusiva da Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes.
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14.14

14.15

14.16

14.17

14.18

14.19

14.20

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacgdo do candidato, em todos
os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissao, declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita,
com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, inclusive a pratica de qualquer ato ilicito para aprovacao
no certame.

Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 14.14 deste Capitulo, o candidato estara sujeito a
responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal e outros ilicitos penais cabiveis.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragses, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para as Provas
correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso e a sua apresentagao para posse e exercicio correrdao
as expensas do préprio candidato.

A Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes e a Fundagdo Carlos Chagas ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagGes referentes a este Concurso.

O ndo atendimento pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo, implicard sua
eliminagdo do Concurso Publico.

As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes e pela Fundagdo Carlos Chagas, no que a cada um couber.

Jaboatdo dos Guararapes/PE, 29 de maio de 2024.

Edson Cavalcante de Queiroz Junior
Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente
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ANEXO |
DA DESCRICAO DAS ATRIBUICOES BASICAS E DA CARGA HORARIA DE CADA CARGO

CARGO: AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE
CARGA HORARIA: 40h

De acordo com o Anexo |l da Lei Ordinaria n? 1597/2024: Atuar na orientagdo de condutores de veiculos e de pedestres,
com o objetivo de garantir a seguranga e a ordem nas vias Publicas, cumprindo e fazendo cumprir a Legislagdo e as Normas
de Transito e de Transportes publicos, visando a melhoria da Mobilidade Urbana; Orientar condutores de veiculos e
pedestres, com vistas a garantir a seguranga e a ordem nas vias publicas; Cumprir e fazer cumprir a Legislagdao e as normas
de transito e os Regulamentos de Transportes Publico do municipio no ambito de suas atribui¢Ges; Fiscalizar, autuar e aplicar
as medidas administrativas cabiveis por infragGes de circulagdo, estacionamento, parada, excesso de peso, dimensdes,
emissdo de poluentes e outras previstas no Codigo de Transito Brasileiro e demais normas existentes sobre Transito e
Transportes no ambito Federal, Estadual e Municipal; Vistoriar os veiculos do Sistema de Transportes do Municipio; Controlar
horarios, frequéncia e nimero de passageiros dos servicos de transportes publicos do municipio; Coibir o transporte
clandestino no ambito do Municipio; Prestar servicos de secretaria e administrativamente, nos 6rgaos de Transito e
Transportes, na elaboragdo de documentos, e execugao de atividades que contribuam para a continuidade do servigo publico;
Conduzir automotores que exigem Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) tipo “B”, “C”, “D” ou “E”; Executar as ordens
emanadas dos superiores hierarquicos; Executar as ordens da autoridade de Transito municipal; Proceder escolta de
autoridades, quando solicitado; Promover a articulagao interinstitucional, cooperagdo técnica e participar de agdes conjuntas
e/ou integradas, relativas a seguranca viaria; Participar de campanhas educativas de transito; Prestar orientagdo técnica em
assuntos relativos ao transito e transportes; Preservar locais de acidentes com vitimas e/ou com danos ao patrimdnio publico.

CARGO: GUARDA MUNICIPAL
CARGA HORARIA: 40h

De acordo com o Anexo Il da Lei Ordinaria n2 1597/2024: Garantir a seguranca e a protecdo das pessoas e dos bens publicos
do Municipio, imbuidos pelo respeito e a defesa dos direitos fundamentais do cidaddo e baseado no respeito as leis e as
politicas publicas municipais, visando a manutencdo da paz e da ordem publica, bem como exercer as atividades de transito
em nivel municipal e que envolvam o exercicio do poder de policia administrativa nos servigos de natureza local a cargo do
municipio; executar os servicos de prote¢do aos municipes e ao patrimonio publico municipal, nos termos da legislacdo de
regéncia das atividades de guarda civil municipal, com vistas a prevenir a ocorréncia de infracdo penal em sua area de
atuacdo; efetuar rondas motorizadas ou a pé nos parques, pracas e logradouros publicos municipais, conforme
determinagdes superiores; executar atividades de socorro e protecdo as vitimas de calamidades publicas, participando das
acdes de defesa civil; apoiar, em conformidade com a legislacdo vigente, os diversos Orgdos Publicos no exercicio do poder
de policia do municipio; efetuar rondas motorizadas ou a pé nos parques, pragas e logradouros publicos municipais, visando
a prevenir e coibir praticas delitivas contra as pessoas e patriménio, conforme determinado pelos superiores hierarquicos;
operar equipamentos tecnoldgicos que proporcionem maior seguranga as pessoas e patrimonio publico municipal, como:
sistemas de monitoramento por alarmes e cameras de video, drones, etc. Colaborar na prevengao e combate a incéndios e
no suporte basico da vida; transmitir, por escrito e oralmente, aos superiores hierarquicos, as ocorréncias havidas no setor
ou posto de servico em que trabalha, relatando as providéncias adotadas e solicitando outras que se fagam necessarias;
prevenir desordens e coibir praticas delitivas em sua area de atuagao; agir em conformidade com as normas e procedimentos
legais que regulam o exercicio de sua atividade profissional; garantir a seguranga do ambiente de trabalho, desenvolvendo e
aplicando estratégias de qualidade e gestdo de risco; executar a fungcdo de motorista de viaturas e outras atividades correlatas
designadas pelos superiores hierarquicos; exercer vigilancia em areas de acesso a edificios municipais, evitando
aglomeracgdes, estacionamento indevido de veiculos e permanéncia de pessoas inconvenientes; fiscalizar a entrada de
pessoas e veiculos nas dependéncias de edificios municipais, impedindo a entrada de pessoas estranhas, identificando
eventuais situagOes suspeitas e tomando as providéncias cabiveis para garantir a seguranga; executar o patrulhamento
preventivo nas festas e eventos sociais publicos, mantendo a ordem e paz social; prestar informacdes e socorrer a populagdo
guando solicitado; entregar aos seus superiores ou a autoridade policial, os objetos de outras pessoas que de qualquer modo
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venham a estar em seu poder; executar a organizagdo do transito, orientando o fluxo de pedestres e veiculos; fiscalizar em
conjunto com os érgaos de transito as infragdes de circulagdo, parada e estacionamento; realizar atividade de prevencgao da
depredagdo do patriménio publico e também do patrimbnio particular, com o apoio das autoridades policiais; fiscalizar o
estacionamento de veiculos em passeios, calgadas, pragas e outros locais sob a sua jurisdi¢do, acionando o servico de reboque
sempre que necessario; aplicar multas em caso de descumprimento das leis de transito, zelando pela seguranca e pela vida
das pessoas; cumprir e fazer cumprir a Legislagdo e as normas de transito e os Regulamentos de Transportes Publico do
municipio no ambito de suas atribuigdes; fiscalizar, autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis por infracdes de
circulagdo, estacionamento, parada, excesso de peso, dimensdes, emissdo de poluentes e outras previstas no Cdédigo de
Transito Brasileiro e demais normas existentes sobre Transito e Transportes no ambito Federal, Estadual e Municipal.
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

Observagio:
Considerar-se-a a legislacdo vigente, incluindo legislagdes complementares, simulas, jurisprudéncias e/ou orientagdes juris-
prudenciais (0J), até a data da publicagdo do Edital.

ENSINO MEDIO
CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS

Lingua Portuguesa

Ortografia e acentuagdo. Emprego do sinal indicativo de crase. Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados.
Relagdo do texto com seu contexto histdrico. Denotacdo e conotagdo. Discurso direto, discurso indireto e discurso indireto
livre. Intertextualidade. Figuras de linguagem. Morfossintaxe. Elementos estruturais e processos de formagao de palavras.
Sinonimia e antonimia. Pontuagdo. Pronomes. Concordancia nominal e concordancia verbal. Flexdao nominal e flexdao verbal.
Vozes do verbo. Correlagdo de tempos e modos verbais. Regéncia nominal e regéncia verbal. Coordenacdo e subordinagao.
Conectivos. Redagdo (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas; organizagdo e reorganizacdo de oragGes e
periodos; equivaléncia e transformacéao de estruturas).

Matematica e Raciocinio-Légico

Estrutura légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das
relagbes fornecidas e avaliar as condigGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao e elaboragdo
da ldgica das situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientagdo espacial e
temporal, formacdo de conceitos, discriminacdo de elementos. Compreensdo do processo légico que, a partir de um conjunto
de hipoteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas.

Numeros inteiros e racionais: operagées (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo); expressdes numéricas; mul-
tiplos e divisores de nimeros naturais; problemas. Fracdes e operacdes com fragdes. NUmeros e grandezas proporcionais:
razdes e proporgoes; divisdo em partes proporcionais; regra de trés; porcentagem e problemas envolvendo regra de trés
simples, calculos de porcentagem, acréscimos e descontos. Nogdes de Estatistica: medidas de tendéncia central (moda, me-
diana, média aritmética simples e ponderada) e de dispersdo (desvio médio, amplitude, varidncia, desvio padrdo); leitura e
interpretacdo de graficos (histogramas, setores, infograficos) e tabelas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE

Nogdes de Direito Constitucional / Direitos Humanos:

Declaragdao Universal dos Direitos Humanos. Convengao Americana de Direitos Humanos. Convengdo Internacional contra a
Tortura e Outros Tratamentos ou Penas Cruéis, Desumanos ou Degradantes. Constituicdo Federal. Principios fundamentais
(art. 12 ao 42). Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos e direitos sociais (art. 52 e 62).
Organizacdo do Estado e organizagdo politico-administrativa: Unido e Municipios (art. 18, 19, 21, 22, 29, 29-A, 30 e 31). In-
tervencdo (art. 34 a 36). Administracdo Publica: disposicGes gerais e servidores publicos (art. 37 a 41). Segurancga Publica
(art. 144). Ordem social: disposi¢des gerais (art. 193). Seguridade Social, Saude e Assisténcia Social (art. 194 a 200 e 203 e
204). Educagdo, Cultura e Desporto (art. 205 a 217). Meio Ambiente (art. 225). Familia, Crianga, Adolescente, Jovem e Idoso
(art. 226 a 30).

Nogbes de Direito Administrativo: Principios da Administragdo Publica. Controle da administragdo publica: controle
administrativo; controle legislativo e controle judiciario. Bens publicos: classificacdo; administracdo; utilizagdo; protecéo e
defesa de bens de valor artistico, estético, histdrico, turistico e paisagistico. Agentes publicos. Conceito e classificacdo.
Regime juridico constitucional. Regime previdenciario. Responsabilidade administrativa, civil e criminal. Remuneracéao,
direitos e vantagens. Agentes administrativos: investidura; exercicio; direitos e deveres dos servidores publicos; regimes
juridicos. Processo administrativo: conceito, principios, fases e modalidades. Poderes da administragdo: vinculado;
discricionario; hierarquico; disciplinar; regulamentar; o poder de policia: conceito, finalidade e condi¢des de validade.
Intervengdo do Estado na propriedade: desapropriacdo; serviddo administrativa; requisicdo; ocupagao provisoria; limitagao
administrativa. Responsabilidade civil da administracdo: reparacdo do dano; Improbidade Administrativa (Lei n2 8.429/1992;
Lei n? 14.230/2021). Servicos publicos: conceito; classificacdo; regulamentacdo; formas; competéncia de prestacdo;
concessdo; permissdo e autorizacdo dos servicos publicos. Organizacdo administrativa: administracdo direta e indireta,
centralizada e descentralizada. Desapropriacdo: bens suscetiveis de desapropriacdo; competéncia; indenizagdo; caducidade;
imissdo na posse do imovel desapropriado. Transparéncia e acesso a informagao no Poder Publico. Acesso a Informacgdes (Lei
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n? 12.527/2011). Protecdo de dados pessoais na Administracdo Publica. Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD - Lei
n? 13.709/2018).

Nogoes de Direito Penal:

Codigo Penal - parte geral: aplicagdo da lei penal, crime, imputabilidade e concurso de pessoas (Codigo Penal art. 1a 6, 13 a
18, 24 a 31). Cédigo Penal - crimes em espécie: crimes contra a pessoa, crimes contra o patriménio, crimes contra a dignidade
sexual e crimes contra a Administragdo publica (Codigo Penal art. 121 a 150, 155 a 160, 163 a 171, 180 a 182, 213 a 227, 329
a 331). Cédigo de processo penal: prisdo, medidas cautelares, liberdade provisdria e busca e apreensado (art. 240 a 250, 282
a 350). Legislagdo especial: Estatuto da Crianga e do Adolescente (art. 1 a 6, 103 a 111, 131 e 132, 136,171 a 178, 190-A a
196-A, 225 a 258), Estatuto da Pessoa Idosa (art. 1 a 7, 19, 43 a 45, 56 a 58 e 93 a 109), Estatuto da Pessoa com Deficiéncia
(art.1a 9 e 84 a 91). Estatuto do Desarmamento (art. 6 e 12 a 21), Lei de Drogas (art. 20 a 23-A, 27 e 28 e 33 a 38), Lei Maria
da Penha(art. 1a 7,10 a 12-C, 18 a 24-A) e Lei de Abuso de Autoridade (art. 1, 2, 9 a 38).

Nogdes de Transito:

Cédigo de Transito Brasileiro (CTB) - Lei n® 9503/1997 e alterac®es: Capitulos | a XX: Disposi¢des Preliminares. Do Sistema
Nacional de Transito. Das normas gerais de circulagdo e conduta. Da condugdo de veiculos por motoristas profissionais. Dos
pedestres e condutores de veiculos ndo motorizados. Do cidaddo. Da educagdo para o transito. Da sinalizagdo de transito. Da
engenharia de trafego, da operacao, da fiscalizagdo e do policiamento ostensivo de transito. Dos veiculos. Disposi¢Ges gerais.
Da seguranca dos veiculos. Da identificagdo do veiculo. Dos veiculos em circulagao internacional. Do registro de veiculos. Do
licenciamento. Da condugdo de escolares. Da condugdo de moto-frete. Da habilitagcdo. Das infragdes. Das penalidades. Das
medidas administrativas. Do processo administrativo. Da autuagdo. Do Julgamento das autuagdes e penalidades. Dos crimes
de transito. DisposicGes finais e transitdrias. Dos conceitos e definicdes. Anexo | e Il do CTB e Resolugdes do Conselho Nacional
de Transito (CONTRAN). Conhecimentos basicos de mecanica e eletricidade automotiva. No¢des de manutencgao basica pre-
ventiva e corretiva. Controle das condi¢Ges de funcionamento do veiculo: troca de pneus, cinto de seguranca, dleo, bomba
d’agua, circuito elétrico. Diregdo Defensiva: transito seguro é um direito de todos (Ministério das Cidades, DENATRAN, 2005).
Primeiros-socorros: Nogdes de primeiros-socorros no transito (2005) — DENATRAN.

Legislagao:

- Estatuto do Servidor Publico Municipal: Lei Municipal n? 224/1996. Com altera¢des promovidas pelas Leis Municipais n2
247/96, 0086/2000, 155/2002, 218/2003, 154/2007, 363/2009, 936/2013 e 1209/2015, 1473/2021, LC 40/2021 e
1.590/2024.

- Sistema Unico de Seguranca Publica — SUSP (Lei n? 13.675/2018).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Nogdes de Direito Constitucional / Direitos Humanos:

Declaragdo Universal dos Direitos Humanos. Conven¢dao Americana de Direitos Humanos. Convengao Internacional contra a
Tortura e Outros Tratamentos ou Penas Cruéis, Desumanos ou Degradantes. Constituicdo Federal. Principios fundamentais
(art. 12 ao 49). Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos e direitos sociais (art. 52 e 69).
Organizagdo do Estado e organizagdo politico-administrativa: Unido e Municipios (art. 18, 19, 21, 22, 29, 29-A, 30 e 31). In-
tervencgdo (art. 34 a 36). Administragdo Publica: disposi¢des gerais e servidores publicos (art. 37 a 41). Seguranga Publica
(art. 144). Ordem social: disposi¢des gerais (art. 193). Seguridade Social, Saude e Assisténcia Social (art. 194 a 200 e 203 e
204). Educagéo, Cultura e Desporto (art. 205 a 217). Meio Ambiente (art. 225). Familia, Crianca, Adolescente, Jovem e ldoso
(art. 226 a 30).

Nogoes de Direito Administrativo:

Principios da Administracdo Publica. Controle da administracdo publica: controle administrativo; controle legislativo e
controle judicidrio. Bens publicos: classificagdo; administracdo; utilizacdo; protecao e defesa de bens de valor artistico,
estético, historico, turistico e paisagistico. Agentes publicos. Conceito e classificagdo. Regime juridico constitucional. Regime
previdenciario. Responsabilidade administrativa, civil e criminal. Remuneracgao, direitos e vantagens. Agentes administrativos:
investidura; exercicio; direitos e deveres dos servidores publicos; regimes juridicos. Processo administrativo: conceito,
principios, fases e modalidades. Poderes da administracdo: vinculado; discricionario; hierarquico; disciplinar; regulamentar;
o poder de policia: conceito, finalidade e condi¢gdes de validade. Intervencdo do Estado na propriedade: desapropriagdo;
serviddo administrativa; requisicdo; ocupacdo provisoria; limitagdo administrativa. Responsabilidade civil da administracdo:
repara¢do do dano; Improbidade Administrativa (Lei n? 8.429/1992; Lei n? 14.230/2021). Servigos publicos: conceito;
classificagdo; regulamentagao; formas; competéncia de prestacdo; concessao; permissao e autorizagdao dos servigos publicos.
Organizagao administrativa: administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. Desapropriacdo: bens suscetiveis
de desapropriacdo; competéncia; indenizacdo; caducidade; imissdo na posse do imdvel desapropriado. Transparéncia e
acesso a informagdo no Poder Publico. Acesso a Informagdes (Lei n® 12.527/2011). Protecdo de dados pessoais na
Administracdo Publica. Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD - Lei n? 13.709/2018).

Nogoes de Direito Penal:

Cddigo Penal - parte geral: aplicagdo da lei penal, crime, imputabilidade e concurso de pessoas (Codigo Penal art. 1a 6, 13 a
18, 24 a 31). Cédigo Penal - crimes em espécie: crimes contra a pessoa, crimes contra o patrimdnio, crimes contra a dignidade
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sexual e crimes contra a Administracdo publica (Codigo Penal art. 121 a 150, 155 a 160, 163 a 171, 180 a 182, 213 a 227, 329
a 331). Cédigo de processo penal: prisdo, medidas cautelares, liberdade proviséria e busca e apreensado (art. 240 a 250, 282
a 350). Legislacdo especial: Estatuto da Crianca e do Adolescente (art. 1 a 6, 103 a 111, 131 e 132, 136, 171 a 178, 190-A a
196-A, 225 a 258), Estatuto da Pessoa Idosa (art. 1 a 7, 19, 43 a 45, 56 a 58 e 93 a 109), Estatuto da Pessoa com Deficiéncia
(art. 1a 9 e 84 a 91). Estatuto do Desarmamento (art. 6 e 12 a 21), Lei de Drogas (art. 20 a 23-A, 27 e 28 e 33 a 38), Lei Maria
da Penha (art. 1a 7,10 a 12-C, 18 a 24-A) e Lei de Abuso de Autoridade (art. 1, 2, 9 a 38).

Nogdes de Transito:

Cddigo de Transito Brasileiro (CTB) - Lei n® 9503/1997 e altera¢Bes: Capitulos | a XX: Disposi¢cdes Preliminares.

Legislagao:

- Estatuto Geral das Guardas Municipais (Lei n2 13.022/2014).

- Estatuto do Servidor Publico Municipal: Lei Municipal n2 224/1996. Com alteragdes promovidas pelas Leis Municipais n2
247/96, 0086/2000, 155/2002, 218/2003, 154/2007, 363/2009, 936/2013 e 1209/2015, 1473/2021, LC 40/2021 e
1.590/2024.

- Estatuto da Guarda Civil Municipal do Jaboatdo dos Guararapes (Lei Municipal n2 225/1996 e alteragdes).

- Sistema Unico de Seguranca Publica — SUSP (Lei n2 13.675/2018).

25



ANEXO 11l

TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE

ATESTADO

Atesto, sob penas da Lei, que o(a) Sr.(a) , R.G. n? , UF ___, nascido (a) em

/___/___,encontra-se apto para realizar esforgos fisicos, podendo participar do TAF - Teste de Aptiddo Fisica, descrito no
Capitulo 10 do Edital 02/2024 de Abertura de Inscrigdes da Prefeitura Municipal do Jaboatdo dos Guararapes, para o cargo
de

Local e data

(maximo de 30 dias de antecedéncia a data da prova, inclusive)

Assinatura do Profissional — Carimbo/CRM
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DE PROVAS E PUBLICAGOES

Itens Atividades Datas Previstas

1 Solicitacdo de Isengdo do pagamento do valor de inscri¢do (exclusivamente via Internet). 10/06 a 11/06/2024

2 Periodo de inscrigdes (exclusivamente via Internet). 10/06 a 11/07/2024

3 Divulgagdo dos pedidos de isengdo deferidos e indeferidos no site da Fundagdo Carlos Chagas. 14/06/2024

4 Prazo para interposi¢do de recursos quanto ao resultado dos pedidos de isengao. 17/06 a 18/06/2024

5 D|vulgai;ao dos pedidos de isen¢do deferidos e indeferidos, apds analise de recursos no site da 25/06/2024
Fundagdo Carlos Chagas.

6 Ultimo dia para pagamento do valor da inscricdo. 12/07/2024

7 Divulgagdo das vagas reservadas e condigdes especificas deferidas no site da Fundagao Carlos 23/07/2024
Chagas.

8 Prazo_ para recurso quanto ao indeferimento das vagas reservadas e condigdes especificas 24/07 a2 25/07/2024
deferidas.

9 Plvulgagao das~vagas reservadas e condi¢des especificas deferidas, apds andlise de recursos no 01/08/2024
site da Fundagdo Carlos Chagas.

10 Publicagdo do Edital de Convocagdo para realizagao das Provas Objetivas e Discursivas 21/08/2024

11 Aplicagdo das Provas Objetivas e Discursivas 25/08/2024

12 Divulgacdo do'Gabarlto e das Questdes das Provas Objetivas no site da Fundagdo Carlos 26/08/2024
Chagas, a partir das 17h.

13 Prazo para interposicdo de recursos quanto aos Gabaritos e Questdes das Provas Objetivas. 27/08 a 28/08/2024

14 Publicagdo do Resultado Preliminar das Provas Objetivas e Discursivas 09/10/2024

15 Prazo p.ara interposicao de recursos quanto aos Resultados Preliminares das Provas Objetivas e 10/10 a 11/10/2024
Discursivas

16 Publicagdo do Edital de Resultado Definitivo das Provas Objetivas e Discursiva. 14/11/2024

17 Aplicagdo da Prova Pratica - TAF - Teste de Aptidao Fisica 22/11a24/11/2024

18 Publicac¢do do Edital de Resultado da Prova Pratica - TAF - Teste de Aptiddo Fisica 29/11/2024
P i ica Resul P Pratica - TAF-T

19 ra;oNpar’fa .|nterposu;ao de recursos quanto aos Resultados da Prova Pratica este de 02/12 a 03/12/2024
Aptid3o Fisica

20 Publicagdo do Edital de Resultado Definitivo da Prova Pratica - TAF - Teste de Aptidao Fisica e 19/12/2024

do Resultado Final

Cronograma sujeito a alteragdes.
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