
 
 
 

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS - EMDEC 
 

CONCURSO PÚBLICO  
 

EDITAL Nº 01, DE 12 DE ABRIL DE 2024  
 

A EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS - EMDEC, no uso de suas atribuições legais, e 
considerando o contido no Edital nº 01/2024, de 12 de abril de 2024, resolve tornar pública: 

 
 
A RETIFICAÇÃO do Edital nº 01, de 12 de abril de 2024, que normatiza o Concurso Público, conforme segue: 
 
1. Alterar no item 2.10., o requisito mínimo exigido ao cargo Analista de Recursos Humanos Jr. - Treinamento, que 
passa a vigorar a seguinte redação:  
 
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS JR - TREINAMENTO: 
Requisitos: Curso Superior Completo em Psicologia, Pedagogia, Administração de Empresas ou Tecnologia de 
Gestão de Recursos Humanos; 6 (seis) meses de atividades relacionadas às principais responsabilidades inerentes 
a função específica/atribuições gerais do cargo abaixo descritas; Registro no Conselho de Classe. 
 
 

Campinas, 26 de abril de 2024. 
 
 

Vinicius Issa Lima Riverete 
Diretor-presidente 

Empresa Municipal de Desenvolvimento de Campinas – EMDEC 
 

 
 
 
 


