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EDITAL DE HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGCAO
CONCURSO PARA EMPREGO PUBLICO N° 02/2024

O Instituto Avalia, mediante as condigbes estipuladas neste Edital e demais disposicOes legais aplicaveis, TORNA
PUBLICO o EDITAL DE HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO para o CONCURSO PARA
EMPREGO PUBLICO aberto pelo Edital n° 002/2024, conforme as seguintes disposi¢des:

Art. 1° Apds periodo para interposi¢cao de recursos contra o resultado e classificagao dos candidatos, fica MANTIDO o
resultado divulgado através do Edital de Resultado e Classificagao, e seus Anexos |, Il e lll, em 03 de maio de 2024.

Art. 2° Fica HOMOLOGADO o Resultado e Classificacdo dos Candidatos, e seus Anexos |, Il e lll, divulgado em 03 de
maio de 2024, no endereco eletrbnico www.avalia.org.br.

Art. 3° Para a convocacgao dos candidatos aprovados sera obedecida a classificagdo divulgada no Edital de Resultado e
Classificacao, e seus Anexos |, Il e lll, conforme os critérios estabelecidos no Item 19 do Edital de Abertura n° 02/2024.

Art. 4° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes contrarias.

Pato Branco/PR, 08 de maio de 2024
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