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CONTRATO OCS N° 135/2024
CONTRATO SAP N° 4400005895

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O

BANCO NACIONAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SOCIAL - BNDES E FUNDACAO

CESGRARIO, NA FORMA ABAIXO:

O BANCO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL — BNDES,
empresa publica federal, com sede em Brasilia - DF e servi¢os no Rio de Janeiro — RJ,
na Av. Republica do Chile, n° 100, CEP n° 20.031-917, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas sob o n° 33.657.248/0001-89, doravante denominado simplesmente
BNDES, neste ato representado na forma do seu Estatuto Social; e a FUNDACAO
CESGRARIO, com sede NA Rua Santa Alexandrina, 1.011, Rio Comprido, Rio de
Janeiro/RJ, CEP: 20261-903, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o
n® 42.270.181/0001-16, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, neste
ato representado na forma de seus atos constitutivos, em conformidade com o
procedimento de Dispensa de Licitacdo n® 52/2024, autorizado em 17/04/2024, por
intermédio da IP n°® 055/2024, de 15/04/2024, observado o disposto na Lei n°
13.303/2016 e no Regulamento Licitacbes e Contratos do Sistema BNDES, tém, entre
si, justo e contratado o que se contém nas Clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de servicos de planejamento,
coordenacdo e execucao das atividades relativas ao processo de Selecdo Publica para
oferta de vagas e formacdo de cadastro de reserva para o cargo de ANALISTA, nas
énfases de Administracdo, Andlise de Sistemas — Ciberseguranca, Analise de Sistemas
— Desenvolvimento, Analise de Sistemas — Suporte, Arquitetura — Urbanismo,
Arquivologia Digital, Ciéncias Contabeis, Ciéncia de Dados, Comunica¢do Social,
Direito, Economia, Engenharia e Psicologia Organizacional, de Nivel Universitario, do
Novo Plano de Cargos e Salarios — NPCS do BNDES, e a guarda de toda a
documentacdo e material referentes a Selecdo Publica, conforme especificacbes
constantes do Projeto Bésico e da proposta apresentada pelo CONTRATADA,
respectivamente, Anexos | e Il deste Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA
O presente Contrato tera duracdo de 60 (sessenta) meses, a contar da data de sua
assinatura.
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CLAUSULA TERCEIRA — LOCAL, PRAZO E CONDICOES DE EXECUCAO DO
OBJETO

A execucdo do objeto contratado respeitard as especificacdes constantes do Projeto
Bésico e da proposta apresentada pelo CONTRATADA, respectivamente, Anexos | e |l
deste Contrato.

CLAUSULA QUARTA — RECEBIMENTO DO OBJETO

O BNDES efetuara o recebimento do objeto, através do Gestor, mencionado na
Clausula de ObrigagBes do BNDES deste Contrato, observado o disposto no Anexo |
(Projeto Basico) deste Contrato.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

A CONTRATADA sera remunerada com o valor das inscricdes pagas pelos candidatos,
sem quaisquer 6nus adicionais para 0 BNDES. O valor de cada inscricdo sera de R$
110,00 (cento e dez reais).

Paragrafo Primeiro

A CONTRATADA se responsabiliza pelo pagamento de todos os tributos, inclusive
contribuic@es fiscais e parafiscais, bem como quaisquer outras despesas necessarias a
execucao dos servigos, abrangendo todos os custos necessarios para a preparacéo e
execugao do processo seletivo, bem como a guarda de toda a documentagao e material
referentes a Selecéo Publica.

Paragrafo Segundo

A CONTRATADA devera arcar com os 6nus decorrentes de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso
0s quantitativos previstos inicialmente em sua proposta ndo sejam satisfatorios para o
atendimento ao objeto deste Contrato.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

Além de outras obrigacfes estabelecidas neste Instrumento, em seus anexos ou nas
leis vigentes, particularmente na Lei n® 13.303/2016, ou que entrarem em vigor,
constituem obrigacdes da CONTRATADA:

I. manter durante a vigéncia deste Contrato todas as condicBes de habilitacdo e a
auséncia de impedimentos exigidas quando da contratagdo, comprovando-as sempre
que solicitado pelo BNDES;

II. comunicar a imposi¢céao de penalidade que acarrete o impedimento de contratar com
0 BNDES, bem como a eventual perda dos pressupostos para a licitacao;

lll. reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do Contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
decorrentes da execucdo ou de materiais empregados;
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IV. reparar todos os danos e prejuizos causados ao BNDES ou a terceiros, nao restando
excluida ou reduzida esta responsabilidade pela presenca de fiscalizagdo ou pelo
acompanhamento da execucdo por parte do Gestor do Contrato;

V. pagar todos os encargos e tributos, que incidam ou venham a incidir, direta ou
indiretamente, sobre o objeto deste Contrato, podendo o BNDES, a qualquer momento,
exigir da CONTRATADA a comprovacao de sua regularidade;

VI. permitir vistorias e acompanhamento da execucé&o do objeto pelo Gestor do Contrato;

VII. obedecer as instrugbes e aos procedimentos, estabelecidos pelo BNDES, para a
adequada execuc¢do do Contrato;

VIII. designar 01 (um) preposto como responsavel pelo Contrato firmado com o BNDES,
para participar de eventuais reunides e ser o interlocutor da CONTRATADA, zelando
pelo fiel cumprimento das obrigagfes previstas neste Instrumento;

IX. Fornecer informag@es para o gerenciamento, por parte do BNDES, de riscos social,
ambiental ou climatico, relacionados ao objeto do contrato;

X. garantir que o objeto do Contrato ndo infringe quaisquer direitos autorais, patentes
ou registros, inclusive marcas, know-how ou trade-secrets, sendo responsavel pelos
prejuizos, inclusive honorarios de advogado, custas e despesas decorrentes de
qualquer medida ou processo judicial ou administrativo iniciado em face do BNDES, por
acusacao da espécie, podendo a CONTRATADA ser instada a intervir no processo; e

Xl. responsabilizar-se pelo cumprimento das normas de seguranca das dependéncias
do BNDES por parte dos profissionais alocados na execu¢do dos servigos, quanto ao
porte de identificacdo e a utilizagéo dos acessos indicados pelo BNDES;

CLAUSULA SETIMA — OBRIGACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS DO
CONTRATADO

A CONTRATADA, sempre que for legalmente responsavel, deverd cumprir todas as
obrigacdes previdenciérias relativas aos profissionais designados para a prestacao de
servico, bem como as obrigagcBes trabalhistas, inclusive as decorrentes de normas
coletivas de trabalho, quando mantiver vinculo de emprego com 0S mesmos,
observando-se, neste caso, que o pagamento de salarios e demais verbas passadas
diretamente ao trabalhador seja realizado por depdsito na conta bancéria do empregado
aberta pela CONTRATADA para esse fim, em estabelecimento de crédito préximo ao
local de trabalho, no prazo estabelecido pelo Gestor do Contrato.

Paragrafo Primeiro

Devem ser mantidos e atualizadas pela CONTRATADA, bem como exibidos por meio
de copias eletrbnicas, sempre que solicitadas pelo BNDES, os registros, anotagfes e
documentos que comprovem o cumprimento de suas obrigacdes trabalhistas e
previdenciarias.

Paragrafo Segundo

Fica estabelecido que somente a CONTRATADA pode ser considerada, para todos os
fins e efeitos juridicos, como empregador dos profissionais alocados a prestacdo de
servico, sendo o responsavel pelo cumprimento das obrigacBes trabalhistas e



V‘ BNDES Classificagdo: Documento Ostensivo (Lei n° 13.303/2016)
.‘ Unidade Gestora: AJI/JULIC/GLIC1

previdenciarias aplicaveis, cabendo-lhe reembolsar o BNDES ou suas subsidiarias de
todas as despesas que estes tiverem, inclusive custas, emolumentos e honorarios
advocaticios, resultantes de sua condenacdao judicial a honrar obrigacoes trabalhistas
ou previdenciarias, ou ainda a pagar indenizacdes decorrentes das relagdes de trabalho.

CLAUSULA OITAVA — CONDUTA ETICA DA CONTRATADA E DO BNDES

A CONTRATADA e o0 BNDES comprometem-se a manter a integridade nas relacdes
publico-privadas, agindo de boa-fé e de acordo com os principios da moralidade
administrativa e da impessoalidade, além de pautar sua conduta por preceitos éticos e,
em especial, por sua responsabilidade socioambiental.

Paragrafo Primeiro
Em atendimento ao disposto no caput desta Clausula, a CONTRATADA obriga-se,
inclusive, a:

I. ndo oferecer, prometer, dar, autorizar, solicitar ou aceitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem indevida, seja pecuniaria ou de outra natureza, consistente em
fraude, ato de corrupcdo ou qualquer outra violacdo de dever legal, relacionada com
este Contrato, bem como a tomar todas as medidas ao seu alcance para impedir
administradores, empregados, agentes, representantes, fornecedores, contratados ou
subcontratados, seus ou de suas controladas, de fazé-lo;

II. impedir o favorecimento ou a participagdo de empregado ou dirigente do Sistema
BNDES (BNDES e suas subsidiarias) na execug¢éo do objeto do presente Contrato;

lll. providenciar para que néo sejam alocados, na execucao dos servicos, familiares de
dirigente ou empregado do Sistema BNDES, considerando-se familiar o cénjuge, o
companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade,
até o terceiro grau;

IV. observar a Politica para Transacdes com Partes Relacionadas e o Codigo de Etica
do Sistema BNDES vigentes ao tempo da contratacdo, bem como a Politica Corporativa
de Integridade do Sistema BNDES, assegurando-se de que seus representantes,
administradores, todos os profissionais envolvidos na execuc¢ao do objeto e eventuais
subcontratados pautem seu comportamento e sua atuacdo pelos principios neles
constantes;

V. adotar, na execucao dos servigos, boas praticas de sustentabilidade ambiental, de
otimizacao de recursos, de reducao de desperdicios e de reducéo da poluicéo;

VI. informar imediatamente ao BNDES a ocorréncia de potencial situacdo de conflito de
interesses, comunicando na mesma oportunidade as medidas que seréo adotadas para
o tratamento da questéo; e

VII. notificar imediatamente o BNDES sobre qualquer investigagdo ou procedimento
iniciado por autoridade governamental relacionado a violacdo de Leis Anticorrupcao
(nacional ou estrangeira) e/ou de obrigacdes da empresa, de seus administradores,
diretores, prepostos, empregados, representantes ou terceiros a seu servico, incluindo
subcontratados, referentes a este Contrato.
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Paragrafo Segundo

O BNDES recomenda a CONTRATADA, considerar em suas praticas de gestdo a
implantacdo de programa de integridade estruturado, voltado a prevencéo, deteccéo e
remediacdo da ocorréncia de fraudes e atos de corrupgao.

Paragrafo Terceiro

Verificada uma das situa¢cdes mencionadas nos incisos Il e Ill do Paragrafo Primeiro
desta Clausula, compete a CONTRATADA afastar imediatamente da execucdo do
Contrato os agentes que impliguem a ocorréncia dos impedimentos e favorecimentos
aludidos, além de comunicar tal fato ao BNDES, sem prejuizo de apuragéo de sua
responsabilidade, caso tenha agido de ma-fé.

Paragrafo Quarto

A CONTRATADA declara ter conhecimento do Codigo de Etica do Sistema BNDES,
bem como da Politica Corporativa de Integridade do Sistema BNDES, que poder&o ser
consultados por intermédio do sitio eletrbnico www.bndes.gov.br ou requisitados ao
Gestor do Contrato.

Paragrafo Quinto

Eventuais irregularidades ou descumprimentos das normas internas do BNDES ou da
legislacdo vigente podem ser denunciados a Ouvidoria por qualquer cidadao através
dos seguintes canais: pagina na internet (www.bndes.gov.br/ouvidoria); correio (Caixa
Postal 15054, CEP 20031-120, Rio de Janeiro — RJ); e telefone (0800 702 6307).

CLAUSULA NONA — SIGILO DAS INFORMACOES

Cabe a CONTRATADA cumprir as seguintes regras de sigilo e assegurar a aceitacdo e
adesao as mesmas por profissionais que integrem ou venham a integrar a sua equipe
na prestacao do objeto deste Contrato, as quais perdurardo, inclusive, ap0s a cessacao
do vinculo contratual e da prestacao dos servigos:

I. cumprir as diretrizes e normas da Politica Corporativa de Seguranca da Informacéo
do BNDES, necessarias para assegurar a integridade e o sigilo das informacoes;

II. ndo acessar informacdes sigilosas do BNDES, salvo quando previamente autorizado
por escrito;

[ll. sempre que tiver acesso as informag¢des mencionadas no inciso anterior:

a) manter sigilo dessas informacgdes, ndo podendo copia-las, reproduzi-las, reté-
las ou praticar qualquer outra forma de uso que ndo seja imprescindivel para a
adequada prestacao do objeto deste Contrato;

b) limitar o acesso as informac¢des aos profissionais envolvidos na prestacdo dos
servigos objeto deste Contrato, os quais deverao estar cientes da natureza sigilosa
das informacdes e das obrigagdes e responsabilidades decorrentes do uso dessas
informacoes; e

c) informar imediatamente ao BNDES qualquer violagdo das regras de sigilo ora
estabelecidas que tenha ocorrido por sua acdo ou omissao, independentemente
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da existéncia de dolo, bem como dos profissionais envolvidos, adotando todas as
orientacdes do BNDES para remediar a violagao;

IV. entregar ao BNDES, ao término da vigéncia deste Contrato, todo e qualquer material
de propriedade deste, inclusive notas pessoais envolvendo matéria sigilosa e registro
de documentos de qualquer natureza que tenham sido criados, usados ou mantidos sob
seu controle ou posse, assumindo o compromisso de nao utilizar qualquer informacéao
sigilosa a que teve acesso no ambito deste Contrato;

V. apresentar, na Reunido Preliminar, Termos de Confidencialidade, conforme minuta
constante do Anexo IV (Minuta de Termo de Confidencialidade para Profissionais) deste
Contrato, assinados pelos profissionais que acessarao informacgdes sigilosas, devendo
referida obrigacdo ser também cumprida por ocasido de substituicAo desses
profissionais; e

VI. observar o disposto no Termo de Confidencialidade assinado por seu Representante
Legal, constante do Anexo lll (Termo de Confidencialidade para Representante Legal)
deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA — ACESSO E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

As partes assumem o0 compromisso de proteger os direitos fundamentais de liberdade
e de privacidade, relativos ao tratamento de dados pessoais, nos meios fisicos e digitais,
devendo, para tanto, adotar medidas de boa governanca sob o aspecto técnico, juridico
e administrativo, inclusive de seguranca, e observar que:

I.Eventual tratamento de dados pessoais em razdo do presente Contrato devera ser
realizado conforme os parametros previstos na legislacao, especialmente na Lei n°
13.709/2018 — Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais - LGPD, dentro de propésitos
legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

I1.0 tratamento sera limitado as atividades necessarias ao atingimento das finalidades
contratuais e, caso seja necessario, ao cumprimento de suas obriga¢des legais ou
regulatorias, sejam de ordem principal ou acessoéria, observando-se que, em caso de
necessidade de coleta de dados pessoais diretamente pela CONTRATADA, esta sera
realizada mediante prévia aprovacdo do BNDES, responsabilizando-se a
CONTRATADA por obter o consentimento dos titulares, salvo nos casos em que a
legislacéo dispense tal medida;

IIILA CONTRATADA devera seguir as instrucdes recebidas do BNDES em relagéo ao
tratamento de dados pessoais;

IV.No caso de tratamento de dados pessoais realizado pela CONTRATADA para
cumprimento de suas obrigacdes legais ou para atendimento de suas proprias
finalidades, o BNDES né&o sera considerado “Controlador de Dados Pessoais” e, sim,
a CONTRATADA,

V.0Os dados coletados somente poderao ser utilizados pelas partes, seus representantes,
empregados e prestadores de servigos diretamente alocados na execucao contratual,
sendo que, em hipo6tese alguma, poderdo ser compartilhados ou utilizados para outros
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fins, sem a prévia autorizacdo do BNDES, ou caso haja alguma ordem judicial,
observando-se as medidas legalmente previstas para tanto;

VI.A CONTRATADA deve manter a confidencialidade dos dados pessoais obtidos em
razdo do presente contrato, devendo adotar as medidas técnicas e administrativas
adequadas e necessarias, visando assegurar a protecdo dos dados, nos termos do
artigo 46 da LGPD, de modo a garantir um nivel apropriado de seguranca e a
prevencédo e mitigacdo de eventuais riscos;

VII.Os dados deverdo ser armazenados de maneira segura pela CONTRATADA, que
utilizara recursos de seguranca da informacdo e tecnologia adequados, inclusive
guanto a mecanismos de detecc¢édo e prevencao de ataques cibernéticos e incidentes
de seguranca da informacéao.

VIII.LA CONTRATADA daré conhecimento formal para seus empregados e/ou prestadores
de servico acerca das disposi¢cdes previstas nesta Clausula e na Clausula de Sigilo
das Informacdes, responsabilizando-se por eventual uso indevido dos dados pessoais,
bem como por quaisquer falhas nos sistemas por ela empregados para o tratamento
dos dados.

IX.0 BNDES possui direito de regresso em face da CONTRATADA em razao de
eventuais danos causados por este em decorréncia do descumprimento das
responsabilidades e obrigacfes previstas no @mbito deste contrato e da Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais;

X.A CONTRATADA devera disponibilizar ao titular do dado um canal ou sistema em que
seja garantida consulta facilitada e gratuita sobre a forma, a duracéo do tratamento e
a integralidade de seus dados pessoais.

XI.LA CONTRATADA devera informar imediatamente ao BNDES todas as solicitages
recebidas em razéo do exercicio dos direitos pelo titular dos dados relacionados a este
Contrato, seguindo as orientacdes fixadas pelo BNDES e pela legislacdo em vigor para
0 adequado enderegcamento das demandas.

XIl.LA CONTRATADA devera manter registro de todas as operacdes de tratamento de
dados pessoais que realizar no ambito do Contrato disponibilizando, sempre que
solicitado pelo BNDES, as informagGes necessarias a producdo do Relatério de
Impacto de Dados Pessoais, disposto no artigo 5°, XVII, da Lei Geral de Prote¢céo de
Dados Pessoais.

Xlll.Qualquer incidente ao qual a CONTRATADA tiver dado causa e que implique em
violacdo ou risco de violacdo ou vazamento de dados pessoais deverd ser
prontamente comunicado ao BNDES, informando-se também todas as providéncias
adotadas e os dados pessoais eventualmente afetados, cabendo a CONTRATADA
disponibilizar as informacdes e documentos solicitados e colaborar com qualquer
investigacdo ou auditoria que venha a ser realizada.
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XIV.Ao final do prazo previsto no item 3.23 do Projeto Basico (Anexo | deste Contrato), o
CONTRATADO devera eliminar de sua base de informagfes todo e qualquer dado
pessoal que tenha tido acesso em razdo da execuc¢do do objeto contratado, salvo
guando tenha que manter a informacéao para o cumprimento de obrigacéo legal-

Paragrafo Primeiro

As Partes reconhecem que, se durante a execucdo do Contrato armazenarem,
coletarem, tratarem ou de qualquer outra forma processarem dados pessoais, no
sentido dado pela legislacéo vigente aplicavel, o BNDES sera considerado “Controlador
de Dados”, e a CONTRATADA “Operador” ou “Processador de Dados”, salvo nas
situacBes expressas em contrario nesse Contrato. Contudo, caso a CONTRATADA
descumpra as obrigacdes prevista na legislagéo de protecdo de dados ou as instrugdes
do BNDES, sera equiparado a “Controlador de Dados”, inclusive para fins de sua
responsabilizacdo por eventuais danos causados.

Paragrafo Segundo

Cada uma das Partes sera controladora independente, para os fins desse CONTRATO,
cabendo definir individualmente as bases legais apropriadas e diretrizes para as
operacOes de tratamento, em relacdo aos seguintes dados pessoais: (i) que vierem a
coletar diretamente junto aos respectivos titulares, desde que essa operacdo de
tratamento se dé com base em suas proprias decisdes; (ii) oriundos de suas proéprias
bases de dados; e (iii) relativos ao seu corpo de colaboradores, funcionarios e/ou
prepostos envolvidos para a regular execugéo deste Contrato.

Paragrafo Terceiro

Caso a CONTRATADA disponibilize dados de terceiros, além das obrigacdes no caput
desta Clausula, deve se responsabilizar por eventuais danos que o BNDES venha a
sofrer em decorréncia de uso indevido de dados pessoais por parte da CONTRATADA,
sempre que ficar comprovado que houve falha de seguranca técnica e administrativa,
descumprimento de regras previstas na legislagéo de protecéo a privacidade e dados
pessoais, e das orientacdes do BNDES, sem prejuizo das penalidades deste Contrato.

Paragrafo Quarto

A assinatura deste Contrato importa na manifestacdo de inequivoco consentimento do
titular, seja ele pessoa fisica direta ou indiretamente relacionada a CONTRATADA,
inclusive sd@cios, representantes legais, empregados, contratados e/ou terceirizados,
quando for o caso, dos dados pessoais que tenham se tornados publicos como condicao
para participacdo na licitagdo e para contratacdo, para tratamento pelo BNDES, na
forma da Lei n° 13.709/2018. Poderdo ser solicitados pelo BNDES dados pessoais
adicionais a fim de viabilizar o cumprimento de obrigacéo legal.

Paragrafo Quinto

Os representantes legais signatarios do presente autorizam a divulga¢do dos dados
pessoais expressamente contidos nos documentos decorrentes do procedimento de
contratacdo, tais como nome, CPF, e-mail, telefone e cargo, para fins de publicidade
das contratagbes administrativas no site institucional do BNDES e em cumprimento a
Lein® 12.527/ 2011 (Lei de Acesso a Informacéo).
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Paragrafo Sexto

As partes comprometem-se a coletar o consentimento, quando necessério, conforme
previsto na Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), bem
como informar aos titulares dos dados pessoais mencionados no presente instrumento,
para as finalidades descritas no paragrafo acima.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES DO BNDES

Além de outras obrigacdes estipuladas neste Instrumento, em seus anexos ou nas leis
vigentes, particularmente na Lei n® 13.303/2016, ou que entrarem em vigor, constituem
obrigacBes do BNDES:

I. designar, como Gestor do Contrato, Jose Luiz Hildenbrand de Nogueira Penido, que
atualmente exerce a funcdo de gerente, a quem caberd o acompanhamento, a
fiscalizacdo e a avaliacao da execucao dos servicos, bem como a liquidacéo da despesa
e o atestado de cumprimento das obrigagdes assumidas;

Il. designar, como substituto do Gestor do Contrato, para atuar em sua eventual
auséncia, Ana Lucia Amaral de Oliveira, que atualmente exerce a funcdo de
Coordenadora de Servicos;

lll. alterar, quando conveniente, o Gestor do Contrato e/ou 0 seu substituto, por outro
profissional, mediante comunicagéo escrita a CONTRATADA;

IV. fornecer & CONTRATADA, guando solicitado ao Gestor do Contrato, acesso ao
Cadigo de Etica do Sistema BNDES, da Politica Corporativa de Integridade do Sistema
BNDES e da Politica Corporativa de Seguranga da Informagédo do BNDES;

V. colocar a disposicdo da CONTRATADA todas as informacdes necessarias a perfeita
execucao dos servicos objeto deste Contrato; e

VI. comunicar a CONTRATADA, por escrito:

a) quaisquer instrucbes ou procedimentos sobre assuntos relacionados ao
Contrato;

b) a abertura de procedimento administrativo para a apuracdo de condutas
irregulares da CONTRATADA, concedendo-lhe prazo para defesa; e

c) a aplicacdo de eventual penalidade, nos termos deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — EQUIDADE DE GENERO E VALORIZACAO DA
DIVERSIDADE

A CONTRATADA devera comprovar, sempre que solicitado pelo BNDES, a inexisténcia
de decisdo administrativa final sancionadora, exarada por autoridade ou Orgdo
competente, em razdo da pratica de atos, pela propria CONTRATADA ou dirigentes,
administradores ou sécios majoritarios, que importem em discriminacdo de raca ou
género, exploragdo irregular, ilegal ou criminosa do trabalho infantil ou préatica
relacionada ao trabalho em condicbes analogas a escraviddo, e de sentenca
condenatéria transitada em julgado, proferida em decorréncia dos referidos atos, e, se
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for o caso, de outros que caracterizem assédio moral ou sexual e importem em crime
contra o meio ambiente.

Paragrafo Primeiro

Na hipétese de ter havido decisdo administrativa e/ou sentenca condenatoria, nos
termos referidos no caput desta Clausula, a execug¢do do objeto contratual podera ser
suspensa pelo BNDES até a comprovacao do cumprimento da reparagdo imposta ou
da reabilitacdo do CONTRATADA ou de seus dirigentes, conforme o caso.

Paragrafo Segundo

A comprovacdo a que se refere o caput desta Clausula sera realizada por meio de
declaragdo, sem prejuizo da verificacdo do sistema informativo interno do BNDES —
Sistema de Gerenciamento do Cadastro de Entidades (N02), acerca da inexisténcia de
sancao em face do CONTRATADA e/ou de seus dirigentes, administradores ou sdcios
majoritarios que impeca a contratagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — CESSAO DE CONTRATO OU DE CREDITO,
SUCESSAO CONTRATUAL E SUBCONTRATACAO

E vedada a cessdo deste Contrato, total ou parcialmente, ou de qualquer crédito dele
decorrente, bem como a emisséao, por parte da CONTRATADA, de qualquer titulo de
crédito em razdo do mesmao.

Paragrafo Primeiro

E admitida a sucess&o contratual nas hipoteses em que a CONTRATADA realizar as
operacOes societarias de fusdo, cisdo ou incorporacdo, condicionada aos seguintes
requisitos:

I. aquiescéncia prévia do BNDES, que analisard eventuais riscos ou prejuizos
decorrentes de tal alteracdo contratual; e
II. manutencéo de todas as condi¢des contratuais e requisitos de habilitacdo originais.

Paragrafo Segundo

Caso ocorra a sucessao contratual admitida no Paragrafo anterior, o sucessor assumira
integralmente a posi¢cdo do sucedido, passando a ser responsavel pela execu¢édo do
presente Contrato, fazendo jus, por conseguinte, ao recebimento dos créditos dele
decorrentes.

Paragrafo Terceiro
E vedada a subcontratacdo para a execucdo do objeto deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- PENALIDADES

Em caso de inexecucdo total ou parcial do Contrato, inclusive de descumprimento de
exigéncia expressamente formulada pelo BNDES ou de inobservancia de qualquer
obrigacéo legal, bem como em caso de mora, sem motivo justificado, a CONTRATADA
ficara sujeita as seguintes penalidades:
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|. adverténcia;

[I. multa, de acordo com o Anexo | (Projeto Bésico); e

lll. suspensao temporéria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com
o0 BNDES, por prazo néo superior a 2 (dois) anos, apurado de acordo com a gravidade
da infracéo.

Paragrafo Primeiro
As penalidades serdo aplicadas observadas as normas do Regulamento de Licitacbes
e Contratos do SISTEMA BNDES.

Paragrafo Segundo

Contra a decis@o de aplicacdo de penalidade, a CONTRATADA podera requerer a
reconsideracdo para a decisdo de adverténcia, ou interpor o recurso cabivel para as
demais penalidades, na forma e no prazo previstos no Regulamento de LicitacGes e
Contratos do SISTEMA BNDES.

Paragrafo Terceiro
A imposicao de penalidade prevista nesta Clausula ndo impede a extingdo do Contrato
pelo BNDES, nos termos da legislacéo aplicavel e da Clausula de Extincdo do Contrato.

Paragrafo Quarto
A multa podera ser aplicada juntamente com as demais penalidades.

Paragrafo Quinto

No caso de atos lesivos a Administracdo Publica, nacional ou estrangeira, observar-se-
8o os termos da Lei n® 12.846/2013.

Paragrafo Sexto

A celebracdo de Termo de Ajustamento de Conduta prevista no Regulamento de
Licitacdes e Contratos do Sistema BNDES ndo importa em rendncia as penalidades
prevista neste Contrato e no Anexo | (Projeto Basico).

Paragrafo Sétimo
A sancdo prevista no inciso Il desta Clausula também poderd ser aplicada as
sociedades ou profissionais que:

I. tenham sofrido condenagéao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

Il. tenham praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licita¢éo;

[ll. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com o BNDES em virtude de atos
ilicitos praticados.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES CONTRATUAIS

O presente Contrato podera ser alterado, por acordo entre as partes, nas hipoteses
disciplinadas no art. 81 da Lei n°® 13.303/2016, entre outras legal ou contratualmente
previstas, observando-se que:

l. as alteracOes devem preservar o equilibrio econémico-financeiro do Contrato; e

Il. é vedada a modificacdo contratual que desnature o objeto da contratacdo ou afete as
condi¢des essenciais previstas no Projeto Bésico (Anexo | deste Contrato).

Paragrafo Primeiro

Em atencédo aos principios que regem as relagdes contratuais, nas hipéteses em que
for imprescindivel a alteracdo deste Contrato para viabilizar sua plena execucéo,
conforme demonstrado em processo administrativo, ndo cabera a recusa das partes a
respectiva formalizacao, salvo em caso de justo motivo, devidamente comprovado pela
parte que o alegar.

Paragrafo Segundo

A parte que, injustificadamente, se recusar a promover a alteracdo contratual indicada
no Paragrafo anterior, devera responder pelos danos eventualmente causados, sem
prejuizo das demais consequéncias previstas neste Instrumento e na legislacéo vigente.

Paragrafo Terceiro

As alteracdes contratuais serdo formalizadas mediante instrumento aditivo, ressalvadas
as hipoteses legais que admitem a alteracdo por apostilamento, os ajustes necessarios
a eventual correcdo de erros materiais ou a alteracdo de dados acessérios do Contrato
e alteracdes de precos decorrentes decorrente de reajuste, repactuagao ou reviséo de
precos causada por alteracdes na legislacao tributaria, que poderéo ser celebrados por
meio epistolar.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — EXTINCAO DO CONTRATO
O presente Contrato podera ser extinto de acordo com as hipoteses previstas na
legislacédo, e ainda:

I. consensualmente, formalizada em autorizac&o escrita e fundamentada do BNDES,
mediante aviso prévio por escrito, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias ou de
prazo menor a ser negociado pelas partes a época da rescisao;

II. em razdo do inadimplemento total ou parcial de qualquer de suas obrigacoes,
cabendo a parte inocente notificar a outra por escrito, assinalando-lhe prazo razoavel
para o cumprimento das obrigacdes, quando o mesmo ndo for previamente fixado neste
instrumento ou em seus anexos;

[ll. na auséncia de liberacao, por parte do BNDES, de area, local ou objeto necessério
para a sua execugao, nos prazos contratuais;

IV. em virtude da suspenséo da execucdo do Contrato, por ordem escrita do BNDES,
por prazo superior a 120 (cento e vinte) dias ou ainda por repetidas suspensfes que
totalizem o mesmo prazo;

V. quando for decretada a faléncia da CONTRATADA,;
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VI. caso a CONTRATADA perca uma das condi¢des de habilitacdo exigidas quando da
contratagao;

VII. na hip6tese de descumprimento do previsto na Clausula de Cessao de Contrato ou
de Crédito, Sucesséo Contratual e Subcontratacéo;

VIIl. caso a CONTRATADA seja declarada iniddnea pela Unido, por Estado ou pelo
Distrito Federal,

IX. em func&o da suspenséao do direito de a CONTRATADA licitar ou contratar com o
BNDES;

X. na hipétese de caracterizacdo de ato lesivo a Administracdo Publica, nos termos da
Lei n° 12.846/2013, cometido pela CONTRATADA no processo de contratacdo ou por
ocasido da execucgdo contratual;

XI. em raz&o da dissolucdo da CONTRATADA,;

XIl. guando da ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado,
impeditivo da execuc¢éo do Contrato.

Paragrafo Unico

Os casos de extingdo contratual convencionados no caput desta Clausula deverdo ser
precedidos de notificacdo escrita a outra parte do Contrato, e de oportunidade de
defesa, dispensada a necessidade de interpelacao judicial.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DISPOSICOES FINAIS
Este Contrato representa todo o acordo entre as partes com relacdo ao objeto nele
previsto.

Paragrafo Primeiro

Integram o presente Contrato:

Anexo | — Projeto Béasico

Anexo Il - Proposta

Anexo Il - Termo de Confidencialidade para Representante Legal
Anexo IV - Termo de Confidencialidade para Profissionais

Paragrafo Segundo

A omissdo ou tolerancia quanto a exigéncia do estrito cumprimento das obrigacdes
contratuais ou ao exercicio de prerrogativa decorrente deste Contrato ndo constituira
rentncia ou novacgdo nem impedira as partes de exercerem o0s seus direitos a qualquer
tempo.

CLAUSULA OITAVA — FORO
E competente o foro da cidade do Rio de Janeiro para solucionar eventuais litigios
decorrentes deste Contrato, afastado qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

As partes consideram, para todos os efeitos, a data da Ultima assinatura como a data
de formalizacéo juridica deste instrumento.
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As folhas deste contrato foram conferidas por Renata J Ramos Vieira, advogada do
BNDES, por autorizagao do representante legal que o assina.

BANCO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL — BNDES

FUNDACAO CESGRARIO

Testemunhas:
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ANEXO | - PROJETO BASICO - SELECAQ PUBLICA 2024

1. OBJETO

1.1.

Contratacao direta de Instituicdo sem fins lucrativos, legalmente constituida no
Pais, com objeto social voltado ao desenvolvimento institucional, de reconhecida
atuacdo e inquestionavel reputagdo ético-profissional no mercado de
organizacgao de concurso publico para realizar processo seletivo do BNDES para
o cargo de ANALISTA, nas énfases de ADMINISTRA(;AO, ANALISE DE
SISTEMAS - Ciberseguranca, ANALISE DE SISTEMAS — Desenvolvimento,
ANALISE DE SISTEMAS - Suporte, ARQUITETURA — URBANISMO,
ARQUIVOLOGIA DIGITAL, CIENCIAS CONTABEIS, CIENCIA DE DADOS,
COMUNICACAO SOCIAL, DIREITO, ECONOMIA, ENGENHARIA e
PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL, de Nivel Universitario, do Novo Plano de
Cargos e Salédrios - NPCS, bem como proceder a guarda de toda a

documentacao e material referentes a Selecao Publica.

2. DESCRICAO DO OBJETO

2.1

O objeto do contrato em andlise diz respeito a contratacdo de Instituicdo

Organizadora, que ficara responsavel:

2.1.1) pelo planejamento, coordenacdo e execucdo das atividades relativas ao

processo de Selecdo Publica para oferta de vagas e formagéo de cadastro
de reserva para o cargo de ANALISTA, nas énfases de ADMINISTRACAO,
ANALISE DE SISTEMAS — Ciberseguranca, ANALISE DE SISTEMAS —
Desenvolvimento, ANALISE DE SISTEMAS — Suporte, ARQUITETURA —
URBANISMO, ARQUIVOLOGIA DIGITAL, CIENCIAS CONTABEIS,
CIENCIA DE DADOS, COMUNICACAO SOCIAL, DIREITO, ECONOMIA,
ENGENHARIA e PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL, de Nivel Universitario,
do Novo Plano de Cargos e Salérios - NPCS, e

2.1.2) pela guarda de toda a documentacdo e material referentes a Selegdo

2.2.

Publica.

Do Processo Seletivo:
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2.2.1) O processo seletivo em tela sera para oferta de vagas e formacédo de

cadastro de reserva e sua validade serd pelo prazo de 2 (dois) anos,

prorrogaveis por igual periodo, a partir da data de publicacdo do resultado

final no Diario Oficial da Unido.

(Nivel Superior)

Salario Inicial: R$
20.900,00!

Cargo Enfases
Administracao
Analise de Sistemas Ciberseguranca
Analise de Sistemas Desenvolvimento
Andlise de Sistemas Suporte
ANALISTA Arquitetura/Urbanismo

Arquivologia Digital

Ciéncias Contabeis

Ciéncia de Dados

Comunicagao Social

Direito

Economia

Engenharia

Psicologia Organizacional

2.2.2) As provas deverao ser realizadas em todas as 26 (vinte e seis) capitais

dos Estados e no Distrito Federal.

! Este valor esta em fase de aprovacdo pelos 6rgéos externos competentes. Eventual modificacdo sera
comunicada durante a execucao do contrato, antes da publicacdo do Edital do certame.
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2.3. Da Oferta de Vagas e do Cadastro de Reserva

Serdo oferecidas 96 (noventa e seis) vagas? para preenchimento imediato e
formacdo de cadastro de reserva de aproximadamente 500 vagas. Estas vagas
(imediatas e cadastro) serdo distribuidas entre as 13 (treze) énfases do cargo

ANALISTA e observardo as seguintes reservas:

PcD - Vagas destinadas a candidatos com deficiéncia 10% a

20%3
PP - Vagas destinadas a candidatos autodeclarados pretos ou 30%
pardos

As demais vagas serdo destinadas a ampla concorréncia (AC).
Caberd ao BNDES, durante a elaboracéo do Edital, informar a distribuicdo das vagas

mencionadas, por énfases e por grupo (PcD, PP e AC).

2.4. Etapas de Execucdo do Processo Seletivo

A Contratada sera responsavel pela execucdo de todos 0s servicos necessarios e
inerentes a adequada realizacdo da selecdo publica objeto deste projeto basico,
com observancia das normas legais incidentes, destacando-se as seguintes etapas
de execuc¢do, nas quais cabera a Contratada, dentre outras atividades pertinentes

ao processo seletivo:

2.4.1) ETAPA 1: Elaboracéo e Divulgacéao do Edital e do Processo Seletivo

2.4.1.1) elaborar os editais, comunicados e informativos necessarios a

divulgacdo da Selecdo Publica, de acordo com cronograma

estabelecido entre as partes e observando a necessidade de
aprovacao prévia pelo BNDES;

2.4.1.2) divulgar, no Edital do concurso e seus anexos, no minimo, as seguintes

informacBes: nhome da Instituicdo Organizadora do concurso e da

entidade que o promove; denominacdo do cargo oferecido, com

indicacdo de quantitativo de vagas e/ou informacéo de que se trata de

2 Caso ocorram desligamentos de empregados do BNDES até a data de divulgacéo do Edital, este nimero
de oferta de vagas imediatas podera ser ajustado.
3 Este percentual serd informado antes da publicacédo do Edital.

17



V‘ BNDES Classificagdo: Documento Ostensivo (Lei n° 13.303/2016)
.‘ Unidade Gestora: AJI/JULIC/GLIC1

2.4.1.3)

formacédo de cadastro de reserva; quantitativo de vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia e pessoas negras, com 0S respectivos
critérios para admisséo, em consonancia com o disposto na legislacao
aplicavel; regras de afericdo da veracidade da autodeclaracdo
prestada por candidatos negros, bem como o local provavel de sua
realizacdo, para fins do disposto na Lei n°® 12.990; pré-requisitos
bésicos para desempenho das funcdes; descricdo suméaria das
atribuicdes do cargo; remuneragéo inicial; jornada de trabalho a ser
cumprida; local, periodo, horério, valor e condi¢des para o recebimento
das inscri¢cdes e hipdteses de isenc¢édo; descricdo de todas as etapas
do concurso, com indicacdo das datas de realizacdo das provas;
disciplinas a serem exigidas no concurso e respectivos conteudos
programaticos; critérios de correcdo, classificacdo e desempate;
prazos, locais e condicdes para interposi¢do dos recursos; informacoes
sobre homologacdo e validade do concurso e possibilidade de
prorrogacdo; documentacdo necessaria para habilitacdo do(a)
candidato(a) em caso de aprovacao e condicBes de admissao;
promover a publicidade necesséaria ao processo seletivo, por meio da
divulgacéo da selecao através dos seguintes meios:

site da Instituicdo na Internet - A partir de sua publicacdo no Diario

Oficial da Unido, o Edital devera ficar disponivel, no minimo, 6 (seis)

meses apos a entrega dos resultados finais;
midia especializada - Jornais de Concurso de ambito nacional;
jornais de grande circulacdo nacional,

jornais locais do Rio de Janeiro e de todas as demais capitais dos

Estados e do Distrito Federal; e

por meio de releases e cartazes desenvolvidos e enviados pela
Contratada ao seu cadastro de clientes, universidades publicas e

particulares situadas nas cidades onde se realizar&o as provas.

OBS: Sera de responsabilidade do BNDES o envio e o 6nus das publicagdes,

na imprensa oficial (Diério Oficial da Uniéo) de todos os Editais referentes ao

certame.

2.4.2) ETAPA 2: Processamento das Inscricfes

2.4.2.1)

as inscricbes serdo efetuadas, via internet, por meio de ferramenta
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2.4.2.2)

2.4.2.3)
2.4.2.4)

eletrbnica que possibilite a inscricdo dos candidatos em qualquer
localidade, conforme previsto no cronograma divulgado no edital de
abertura do processo;

a Contratada se responsabilizara pelo processo de inscricdo no certame,
inclusive pelos servigcos relativos ao procedimento de arrecadacdo das
taxas de inscri¢ao;

a Contratada devera providenciar a CONFIRMACAO DA INSCRICAO;
onus decorrente das isencdes de taxa de inscricdo € de responsabilidade
da Contratada, contemplado no item de precos da proposta apresentada,
sendo certo que as isencdes deverdo ser concedidas apenas para 0s

casos previstos em lei.

2.4.3) ETAPA 3: Elaboracéo e Aplicacdo das Provas

2.4.3.1)

2.4.3.2)

2.4.3.3)

2.4.3.4)

2.4.3.5)

2.4.3.6)

2.4.3.7)

a Contratada sera responsavel pela composi¢éo de banca examinadora
especializada para elaboragéo das provas;

elaborar as provas observando a orientacdo técnica do BNDES. Para
tanto, a Contratada se obrigard a comparecer as reunides com as
Comissdes criadas pelo Banco, responsaveis pela elaboracdo dos
conteudos programaticos. Deverdo ser consideradas as atribuicdes dos
cargos, as condicdes e habilidades requeridas para o desempenho dos
cargos/formacdes e as orientacdes transmitidas pelas Comissdes.

a Contratada devera assegurar que o processo de elaboracdo e de
impressdo das provas ocorrerd em ambiente proprio da Contratada,
resguardado o devido sigilo e confidencialidade que a questéo requer, de
forma a garantir que nenhum(a) candidato(a) inscrito(a) e o publico em
geral tenham acesso as provas;

disponibilizar locais de realizacdo de provas (escolas e/ou universidades)
de facil acesso aos candidatos ou proximas ao centro da cidade em todas
as localidades previstas no item 2;

assegurar a adequacéo das condi¢Oes para a realizagdo das provas aos
candidatos com deficiéncia, nos termos previstos no Decreto n°
9.508/2018;

providenciar a alocagdo de recursos humanos treinados, materiais
necessarios a aplicacdo das provas, compativeis com o numero de
candidatos inscritos, e atendimento diferenciado aos candidatos com
deficiéncia; e

aplicar as provas nas condicfes estipuladas, observando o seguinte:
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- Provas objetiva e discursiva realizadas em dois turnos, num mesmo
dia (domingo).

0 Prova Objetiva: 70 (setenta) questdes de mdltipla escolha de
conhecimentos especificos relativos a énfase de op¢ao do(a)
candidato(a); de conhecimentos gerais?; de lingua portuguesa
(compreensao de texto e gramatica) e de idioma estrangeiro
(inglés);

o Prova Discursiva: 5 (cinco) questdes relativas a
conhecimentos gerais e/ou a conhecimentos especificos
correspondentes & énfase de opcao do(a) candidato(a). Seréa
exigida obediéncia a norma culta da lingua portuguesa, sendo

objeto de consideracéo na correcéo da prova.

2.4.4) ETAPA 4: Correcdo de Provas Objetivas, Divulgacdo de Gabaritos e

2.4.4.1)

2.4.4.2)

2.4.4.3)

Andlise de Recursos das Provas Objetivas

prover os servicos de correcao das provas objetivas, resguardando a ndo
identificacdo do(a) candidato(a) durante o processo de correcao;
disponibilizar as provas e os respectivos gabaritos na Internet - no site do
BNDES e no site da Instituicdo Organizadora;

fornecer vista, no site da Instituicdo Organizadora, dos cartdes de
resposta das provas objetivas, nesse caso, sob demanda, apenas aos

candidatos que solicitarem.

2.4.5) ETAPA 5: Correcao de Provas Discursivas, Divulgacédo dos Resultados

2.4.5.1)

2.4.5.2)
2.4.5.3)

e Revisao de Provas Discursivas

prover os servigos de corregao das provas discursivas, resguardando a
néo identificacdo do(a) candidato(a) durante o processo de correc¢éo;
fornecer padréo de respostas das provas discursivas;

corrigir o equivalente a 9 (nove) vezes o numero de vagas (oferta imediata
+ cadastro de reserva) das provas discursivas dos candidatos mais bem
classificados na fase objetiva por cargo/énfase e por grupo - ampla
concorréncia (AC), candidatos negros (PP) e pessoas com deficiéncia
(PcD). Devera ainda ser respeitado o limite minimo de 10 (dez) provas
discursivas por cargo/énfase, para ampla concorréncia (AC), candidatos

negros (PP) e pessoas com deficiéncia (PcD);

4 S3a0 Temas Transversais- Politicas Publicas, Democracia e Cidadania, Etica e Integridade, Diversidade e
Incluséo na Sociedade, Administragdo Publica Federal, por exemplo.
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2.4.5.4)

2.4.5.5)

fornecer vistas das provas discursivas, no site da Instituicdo
Organizadora, durante o periodo de recebimento de pedidos de revisao
de notas. O acesso a essas informacbes deve ser seguro e cada
candidato(a) devera ter acesso somente a sua prova;

fornecer vistas das decisfes dos recursos deferidos e indeferidos, no site
da Instituicdo Organizadora, aos candidatos que tiverem solicitado revisao
das provas discursivas, no prazo determinado em Edital, com as

respectivas fundamentacgoes.

2.4.6) ETAPA 6: Afericdo Presencial da Veracidade da Autodeclaragao

2.4.6.1)

2.4.6.2)

2.4.6.3)

2.4.6.4)

2.4.6.5)

2.4.6.6)

Prestada por Candidatos Concorrentes na Cota Racial

O Edital do concurso devera prever as providéncias a serem adotadas no
procedimento de heteroidentificacdo, nos termos da Lei n° 12.990/2014,
bem como o local provavel de sua realizacéo.

Estabelecer e executar todos o0s procedimentos necessarios para a
confirmacao da veracidade da autodeclaracéo prestada pelos candidatos
que se inscreverem na cota para negros, observando o estabelecido na
legislacdo vigente, mormente na Lei n° 12.990/2014 e ORIENTACAO
NORMATIVA N° 3, de 1° de agosto de 2016 (todos os procedimentos de
verificacdo da autodeclaracdo deverdo ser realizados antes da
homologacéo do resultado final do concurso publico);

Constituir e coordenar os trabalhos das comissfes necessarias (em cada
capital onde houver candidatos aprovados) para a afericdo presencial da
veracidade da autodeclaracdo conforme quesito cor ou raca utilizado pela
Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE (deverédo
ser convocados para afericdo presencial quantitativo equivalente a 5
(cinco vezes) o numero de vagas reservadas para candidatos negros
considerando a ordem de classificag&o);

Os candidatos ndao enquadrados como negros deveréo ter oportunidade
de apresentar recurso no prazo de até 2 (dois) dias, neste caso, 0s
recursos deverdo ser avaliados por comissdo formada por outros
membros (em cada capital onde houver candidatos aprovados);

As comissdes deverdo ser constituidas por 3 (trés) membros distribuidos
por cor, género e naturalidade, capacitados e com reconhecida atuacéo
na tematica da promocéao da igualdade racial,

Os curriculos dos membros das comissdes deverao ser divulgados no site

da Instituicdo Organizadora; e

21



V‘ Classificagdo: Documento Ostensivo (Lei n° 13.303/2016)
.‘ BNDES Unidade Gestora: AJI/JULIC/GLIC1
2.4.6.7) Cabera a Contratada providenciar toda a infraestrutura necessaria para a
realizacdo do procedimento nas 26 (vinte e seia) capitais e no Distrito

Federal, como, por exemplo, os locais para entrevista e as equipes de

filmagem.

2.4.7) ETAPA 7: Divulgacao dos Resultados Finais

2.4.7.1) apresentar o resultado final ao BNDES, j& considerando o resultado da
afericdo da veracidade da autodeclaragcdo dos candidatos concorrentes
na cota para negros e o estabelecido na Lei n° 12.990/2014, para

homologagéo, impreterivelmente, na data a ser definida no cronograma.

Cabera ao BNDES providenciar a publicacdo do Resultado Final no Diario Oficial da
Unido (DOU). Apés a publicagdo no DOU, a Instituicdo Organizadora e o BNDES

divulgaréo o resultado final em seus sites na Internet.

2.5. Da Guarda

2.5.1) A Contratada devera ser responsavel pela guarda de toda a documentacao
e material referentes a Selecdo Publica pelo prazo de 5 (cinco) anos, sem

6nus para o BNDES.

3. OBRIGACOES ESPECIAIS DA CONTRATADA

A Instituicdo Organizadora Contratada devera disponibilizar todo o suporte e
informagdes necessarios ao BNDES, no ambito da realizacéo da selecdo publica, nas
seguintes areas: Juridica, Administrativa, Logistica, Contabil, de Informatica e

Pedagodgica para que a selecdo em tela seja realizada com eficacia e eficiéncia.
Devera, também:
3.1.  Disponibilizar, no momento da inscrigdo para o concurso, declaracéo pelo(a)
candidato(a) que conste que 0s seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam

tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execucdo do processo

seletivo publico, com a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e selecao,
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3.3.

3.4.

3.5.
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autorizando expressamente a divulgacdo de seus nomes, numeros de
inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei n°®
13.709, de 14 de agosto de 2018.

Elaborar e emitir relatérios para 0 BNDES, em meio magnético, no prazo de
48 (quarenta e oito) horas a contar da conclusdo do Processo de Selecéo,

contendo os seguintes dados:

estatistica de atendimento aos candidatos (esclarecimento de duvidas,

recebimento de reclamagdes, prazo de resposta etc);
estatistica de incidéncias de marcacéo de cada item em cada questéo;

candidatos inscritos, aprovados, classificados e reprovados, por cargo e por

cidade de realizag&o das provas;

enderecos dos candidatos aprovados, incluindo os enderecos eletrénicos

(email) e celulares;
candidatos que encaminharam recursos e o resultado da andlise destes;

outros relatorios, que se facam necessarios, aqui nao relacionados, mas que
puderem ser emitidos a partir do banco de dados projetado, conforme
solicitagcdo do BNDES.

Disponibilizar, no site da Instituicdo Organizadora na Internet, atendimento
aos candidatos, garantindo resposta a todos os questionamentos enviados,
em até 72 (setenta e duas) horas, devendo repassar ao BNDES apenas o0s

guestionamentos que ndo sejam referentes as suas atividades.

Responder as consultas feitas pelo BNDES em até 72 (setenta e duas) horas.

Fornecer os laudos médicos ou atestados apresentados, por ocasido da
inscricdo para a Selecé@o Publica, pelos candidatos portadores de deficiéncia
e condicOes especiais que forem aprovados dentro da oferta de vagas ou

passarem a integrar o cadastro de reserva desta Selegéo.

Fornecer a autodeclaracdo prestada pelos candidatos que concorreram na
cota para negros e 0 parecer ou documento equivalente emitido pelas

Comissdes responsaveis em aferir a veracidade da autodeclaracdo dos

23



®: BNDES

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.
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candidatos que forem aprovados dentro da oferta de vagas ou passarem a
integrar o cadastro de reserva desta Selecdo. Em caso de solicitacdo do
BNDES, a Contratada devera disponibilizar o material gravado por ocasido

dos procedimentos de heteroidentificacao.

Responder administrativamente os pedidos dos candidatos autodeclarados
negros que tiveram indeferido seu direito de concorrer na vaga de cota para

negros pelas Comissdes responsaveis pelo processo de heteidentificagao.

Auxiliar o BNDES a responder administrativa e judicialmente os pedidos que
guestionam a definicdo dos percentuais de cotas destinadas a candidatos PcD

e Negros.

Manter o mais completo e absoluto sigilo sobre os dados, materiais,

documentos e informacdes relacionados ao Processo Seletivo.

Garantir que a Selecéo Publica atenda a todos os requisitos estipulados pela

legislacdo vigente.

Comunicar ao BNDES, imediatamente, qualquer ocorréncia ou anormalidade

gue venha a interferir na execucéo dos servigos.

Transportar os cadernos de questdes, bem como folhas intermediarias e de
respostas empacotados e lacrados, em quantidades suficientes para atender

ao numero de inscritos, até os locais de aplicacdo das provas.

Ser responsavel por todo e qualquer dano causado dolosa ou culposamente,
por seus empregados ou prepostos, as dependéncias, instalacdes e

equipamentos do BNDES ou terceiros, por ocasiao da prestacéo de servicos.

Ser responséavel pelos 6nus decorrentes da incidéncia de tributos federais,

estaduais e municipais que possam advir dos servi¢cos contratados.
Adotar os procedimentos que objetivem atender aos portadores de

deficiéncias e condicbes especiais, nos termos da legislacdo vigente,

providenciando provas especiais quando constatada a necessidade.
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4. PENALIDADES

Em caso de descumprimento ou inobservancia de quaisquer das obrigacbes
contratuais e/ou legais, sem motivo justificado, a Contratada ficara sujeita as seguintes
penalidades, garantida prévia defesa no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados da

notificacdo pelo BNDES, conforme o disposto no artigo 83 da Lei n°® 13.303/2016:
I. adverténcia;

[l. multa de até 10% (dez por cento) incidente sobre o valor total de
inscricbes arrecadado pela Contratada, no caso de inexecugéao total ou

parcial do objeto do contrato e

lll. suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de

contratar com o BNDES, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

As penalidades previstas nos itens “I” ou “llI” supracitados poderdo ser aplicadas

juntamente com a prevista no item “II”.

5. VIGENCIA CONTRATUAL

O prazo de vigéncia do contrato sera de 60 (sessenta) meses a contar da data de sua

assinatura.

6. EQUIPE DA CONTRATADA

A Instituicdo Organizadora Contratada devera garantir que sua equipe seja composta
por profissionais em quantidade suficiente e adequada as exigéncias dos servigos, bem

como com os perfis adequados a execucdo integral do objeto contratado.

Os componentes das bancas examinadoras deverdo ser qualificados e ter
conhecimento nas formagdes correspondentes. Caso o BNDES julgue necessario, a
Instituicdo Contratada devera fornecer os nomes dos integrantes das bancas

examinadoras e a comprovacao de sua qualificagéo para exercer tal atividade.
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7. LOCAL E CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

Todos os trabalhos deverdo ser realizados nas dependéncias da Instituicdo
Organizadora ou em local por ela providenciado, ndo sendo de responsabilidade do
BNDES fornecer espaco fisico, mobiliario, equipamentos ou materiais a Instituicdo
Contratada, salvo nos casos de realizacao de reunides com o BNDES, as quais deverdo
ocorrer na unidade do BNDES, no Rio de Janeiro (Av. Republica do Chile, n°® 100) ou

em local a ser providenciado pelo BNDES na cidade do Rio de Janeiro.

Seréo realizadas, no minimo, as seguintes reuniées:
1) Reunido preliminar - a ser realizada apos a assinatura do contrato. Nessa reuniéo, a
Instituicdo Contratada devera entregar uma minuta de Edital e uma proposta de

cronograma, observando os prazos sugeridos no item 8.

2) ReuniBes com as Comissfes de Contetdo Programético - a ser realizada com cada
Comissao (total de 13 Comiss@es, uma para cada énfase) quando os membros e/ou
representantes entregardo o Contetdo Programatico a ser cobrado na Selecao Publica.

8. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO

Os servicos serdo realizados de acordo com o cronograma a ser definido entre a

instituicdo Contratada e o BNDES, devendo ser observados o0s seguintes prazos :

Realizacdo da reunido preliminar entre as partes e prazo maximo de 7 (sete)
entrega, pela Contratada, da minuta do Edital, ja dias corridos, a contar do
incluidas as informagdes preliminares necessarias a recebimento das
elaboracao do Edital, como, por exemplo, pré- informagdes preliminares
requisitos e descricdo sumaria das atribui¢cdes de pelo BNDES.

cada cargo/énfase, as quais seréo fornecidas

previamente pelo BNDES.

Realizacao das reunides entre a Contratada e as prazo maximo de 40
Comissoes. (quarenta) dias corridos, a
contar da data da reunido

preliminar.
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Devolucéo, pela Contratada, da minuta do Edital

com os ajustes solicitados pelo BNDES.

prazo maximo de 7 (sete)
dias corridos, a contar do
recebimento da minuta
com solicitacdes de

ajustes.

Prazo entre a publicacdo do Edital no DOU e o

inicio das Inscriges.

entre 5 (cinco) e 7 (sete)

dias corridos

Prazo entre o inicio das Inscrigfes e a data de

aplicacdo das Provas. Importante: As Inscri¢cdes

devem ter duracdo aproximada de 3 (trés) semanas.

até 75 (setenta e cinco)

dias corridos

Prazo entre a aplicacao das provas e a entrega dos

resultados finais para o BNDES.

entre 100 (cem) e 110

(cento e dez) dias corridos

Prazo entre a entrega dos resultados finais para o
BNDES e a sua divulgacao no Diario Oficial da

Unido.

entre 15 (quinze) e 20

(vinte) dias corridos

O processo de Selecdo Publica, objeto do contrato, devera ter como prazo total

estimado de execucéo 8 (oito) / 9 (nove) meses, compreendidos entre a assinatura do

contrato e a entrega do Resultado Final para o BNDES, prevista para ocorrer em janeiro

de 2025.

9. GARANTIA CONTRATUAL

O BNDES dispensaré a prestacdo de garantia na contratacao do servico.

10. CUSTO DOS SERVICOS:

O valor a ser pago a empresa Contratada pela execucdo dos servicos objeto deste

projeto basico sera integralmente coberto pela arrecadacao proveniente das taxas de

inscricdo dos candidatos, sem quaisquer dnus adicionais para o BNDES.

A Contratada arcara, integralmente, com todas as despesas e encargos sociais,

trabalhistas, previdenciarios, tributos ou quaisquer outros custos que incidirem direta

ou indiretamente sobre os servigos prestados. O BNDES néo pagara, em hipotese

alguma, qualquer custo adicional.

A empresa devera apresentar proposta que atenda a todas as condicdes
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especificadas neste projeto. O valor da taxa de inscricdo devera ser apresentado na
proposta encaminhada e deverd contemplar todos 0s custos inerentes aos servigcos
referentes a este projeto. Ressaltamos que o preco fornecido pela Instituicdo
Organizadora ndo devera estar atrelado a nenhum limite minimo ou maximo pré-

estabelecido de inscricbes.

A validade da proposta a ser apresentada pela Contratada devera ser de 180 (cento e

oitenta) dias.
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FUNDACAO

<€ cesgranrio

Rio de Janeiro, 15 de fevereira de 2024.

OF. CONC. 020/24

Raquel C. De Carvalho e Silva

Chefe do Departamento de Administragdo de Recursos Humanos
Geréncia de Administragédo de Pessoal - GAPES

Departamento de Recursos Humanos - DERHU

Area de Recursos Humanos - ARH

Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social - BNDES

Prezada Senhora,

Vimos formalizar o interesse da FUNDAGAO CESGRANRIO na operacionalizagdo de Selec3o Publica
para provimento de cargo de ANALISTA, de Nivel Universitario, do Novo Plano de Cargos e Salarios -

NPCS, do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social - BNDES.

Sumarizamos, a seguir, as condigdes gerais de nossa proposta de prestagdo de servicos técnicos
especializados.

Atenciosamente,

Alvaro Herfique Monteiro de Freitas

2 Superintendente de Concursos

FUNDACAOD N
< cesgranrio

CNPJ 42.270.181/00' 1-16
Fua Santa Alexandrina, 1011
R o Comprido — CEP 20 ’61-903
RIO DE JANEIRO RJ



Operacionalizagéo de Selegdo Pblica para provimento de cargo de Analista do Banco Nacional de
Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES.
Proposta Técnica e de Preco

PROPOSTA TECNICA PARA OPERACIONALIZAGAO DE SELECAO
PUBLICA PARA PROVIMENTO DE CARGO DE ANALISTA DO
BANCO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SOCIAL - BNDES.

PROPONENTE: FUNDAGAO CESGRANRIO
CNPJ/MF n° 42.270.181/0001-16; fax: (0XX21) 2103-9604; telefone: (0X>21) 2103-
9605; enderego: Rua Santa Alexandrina, 1.011; CEP.: 20261-903, Rio de Jzneiro - RJ;

e-mail: presidencia@cesgranrio.org.br; sitio: www.cesgranrio.org.br.

REPRESENTANTE LEGAL: Carlos Alberto Serpa de Oliveira, brasileiro, casado,
professor, RG n° 1.592.037, IFP/RJ, CPF n° 030.180.087-15; residente e clomiciliadc
na capital do Rio de Janeiro.



Operacionalizagio de Selegdo Publica para provimento de cargo de Analista do Banco Nacional de
Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES.
Proposta Técnica e de Prego

1 - APRESENTACAO:

FUNDAGAO CESGRANRIO - PIONEIRISMO E EXCELENCIA EM AVALIAGOES E CONCURSOS
PUBLICOS

Com uma trajetoria sélida e abrangente, a Fundagdo Cesgranrio se orgulha de completar cinco décadas
de destaque no mercado de Concursos PuUblicos e Avaliagdes Educacionais em Larga IEscala, se

tornando sinbnimo de qualidade, confiabilidade e inovacdo no segmento.

A Fundagé&o Cesgranrio é reconhecida por seu profundo compromisso com a promogé&o da educacgao e
do desenvolvimento humano no Brasil. Além de sua notoriedade em concursos e aveliagdes, &
Cesgranrio tem um papel ativo em programas sociais, culturais e educacionais, contribuirdo para a
formagéo cidadé de milhares de brasileiros.

O compromisso da Cesgranrio com a educagéo se reflete em sua base académica robusta. Fomos
corresponsaveis por alguns dos mais relevantes programas de politicas publicas em educagdo, tendo
colaborado em avaliagdes educacionais de larga escala para o MEC, incluindo o SAEB, ENEM, ENADE
e ENCCEJA. Além disso, somos a mantenedora da Faculdade Cesgranrio, instituicdo que se dedica ao

ensino e pesquisa em educagéo e avaliagdo, abrangendo graduag&o e pés-graduagéo.

A Fundagéo Cesgranrio possui uma capacidade operacional incomparavel. Nossa presenca nacional,
com capilaridade e habilidade de mobilizag&o, nos permitiu atuar em cada canto do Brasil, englobando
todos os municipios. Temos o orgulho de sermos responsaveis pela operacionalizagdo dos trés maiores
Concursos Publicos j& realizados no pais, CAIXA ECONOMICA 2012 (1.000.000 de candidatos
inscritos), BANCO DO BRASIL 2022 (1.400.000 de candidatos inscritos) e BANCO DO BRASIL 2021
(1.600.000 de candidatos inscritos). Esta vasta experiéncia garante uma sinergia operacional com
grandes parceiros, incluindo operadores logisticos renomados como os Correios e graficas de destaque,
como Plural e Valid.

Tambem disponibilizamos todas as tecnologias assistidas previstas no Decreto n° 9508/2018. Temos
parcerias com instituigbes de referéncia no ramo para formacdo de bancas para andlise de
heteroidentificagdo. Vasta experiéncia em Testes de Aptiddo Fisica. Monitoramos a aplicagéo vis
aplicativo proprio para smartphones, onde os coordenadores de local langam as ocorréncias em tempc

real, o que permite tomada de decisdo em tempo habil e evitar demandas judiciais.

A Cesgranrio estd na vanguarda da inovagdo tecnoldgica. Nossos 50 anos de operagdes nos
proporcionaram um fluxo completo e integrado da operagéo de concursos e avaliagbes, completamente
informatizado. Com uma infraestrutura redundante, tanto on-premises quanto em cloud, garantimos alts
disponibilidade e escalabilidade. Valorizamos a transparéncia e monitoramento continuo, corr aplicagao
de provas monitoradas em tempo real e um centro de operagdes equipado com dashboards avangados
para acompanhamento instanténeo, o que permite tomada de decisdo em tempo habil e evita demandas
judiciais.

A busca constante por inovagdo € um dos pilares da Cesgranrio. Somos pioneiros ao implementar uma
plataforma de avaliagéo digital de alto requisito de seguranga, que foi homologada e adotada pelo INEF



Operacionalizagdo de Selegéo Publica para provimento de cargo de Analista do Banco Nacional de
Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES.
Proposta Técnica e de Prego

para o ENEM DIGITAL. Com o avango das tecnologias, integramos solugdes baseadas em Iteligéncia
Artificial para monitoramento e detecgéo proativa de fraudes em aplicagdes de provas digitais.

Comprometida com a construgéo de um mundo melhor, a Cesgranrio pauta suas acdes na promocéo da
educagéo, cultura, diversidade e sustentabilidade. Entende que estes s&o os pilares para a verdadeira

inclusdo social e cidadania.

A Fundagdo Cesgranrio esta pronta e equipada para ser a escolha confidvel para todos os desafios
relacionados a Concursos Publicos e Avaliagdes Educacionais. Escolha experiéncia, escolha inovagao,

escolha Cesgranrio.



Operacionali

2 - ORGANOGRAMA

s”;fﬁgﬁgﬂgségg"‘ SUPERINTENDENCIA
‘ aicd E
H/:VALIA(} e ACADEMICA
GERENCIA DE | SETOR DE EDITORAGAO
EE I | CONCURSOS ELETRONICA
COORDENADORIA
DETECNOLOGIA | S ——
DA INFORMAGAO L SETOR | SETOR DE MEDIDAS
SR DE LOGISTICA EDUCACIONAIS
SETOR |
DE INTERNET AT —— e rmE——
| Lamm) |
PEDAGOGICA
SETORDE | | DE PROVAS
SUPORTE DE T’" | R ——————— e,
SETOR DE 9 SETORDE
ATENDIMENTO E SETATIETION
REGISTRO

DIRETOR
| SECRETARIA |
PRESIDENCIA EXECUTIVA

ASSESSORIA DE

. PLANEJAMENTO E
RGAMENTO

, FACULDADE
ESGRANRIO
CENTRO DE

& CENTRO
CULTURAL

ASSESSORIA DE

JETOS SOCIAIS

> de Selegdo Publica para provimento de cargo de Analista do Banco Nacional de

Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES.

Proposta Técnica e de Prego

CONSELHO

ASSESSORIA

. JURIDICA

ASSESSORIA DE

| PROJETOS ESPECIAIS

ASSESSORIA DE
DESENVOLVIMENTO
G INsTiTUGIONAL

ASSESSORIA DA

"

ASSESSORIA DE
. IMPRENSA

SUPERINTENDENCIA
GERAL

GERENCIA
FINANCEIRA

..

GERENCIA DE

CONTABILIDADE

GERENCIA

DE RH

.

GERENCIA
 ADMINISTRATIVA

- |

SETOR DE
PATRIMONIO



Operacionalizagao de Selecao Publica para provimento de cargo de Analista do Banco Nacional de
Desenvolvimento Econdémico e Social - BNDES.
Proposta Técnica e de Prego

2.1 - CAPACIDADE E EXPERIENCIA

2.1.1 - Concursos Publicos e outros Processos Seletivos Publicos

A grande experiéncia adquirida pela Fundagédo Cesgranrio na area de avaliagdo de recursos humanos

possibilitou o ingresso da Instituigdo, na década de 80, no campo de realizagdo de Concursos Publicos.

A seguir, encontra-se o quadro com parte da experiéncia da Fundagdo Cesgranrio na area de Concursos

Publicos, nos ultimos 10 anos.

PETROBRAS DISTRIBUIDORA 01/2013 21 Estados + DF 32 2013 46.603
BANCO DA AMAZONIA 10 Estados + DF 117 2013 59.077
LIQUIGAS 18 Estados + DF 40 2013 24.760
IBGE 02/2013 26 Estados 277 2013 119.228
IBGE 03/2013 01 Estado 1 2013 13.098
IBGE 04/2013 01 Estado 1 2013 355
FINEP 01/2013 02 Estados 2 2014 27.552
BANCO DO BRASIL 02/2013 08 Estados + DF 11 2014 636.386
CEFET 011/2014 01 Estado 7 2014 30.465
BANCO DA AMAZONIA 01/2014 11 Estados + DF 12 2014 757
BANCO DO BRASIL 2014/2 15 Estados 1.206 2015 535.070
EPE 01/2014 02 Estados 2 2014 26.320
LIQUIGAS 01/2014 17 Estados + DF 25 2015 7.836
PETROBRAS DISTRIBUIDORA 01/2014 24 Estados + DF 39 2015 122.762
PETROBRAS 01/2014 10 Estados 53 2014 113.483
ANP 2015 26 Estados + DF 27 2015 29.238
BANCO DA AMAZONIA 01/2015 09 Estados 115 2015 78.715
BANCO DO BRASIL 01/2015 06 Estados 524 2015 153.302
LIQUIGAS 01/2015 21 Estados + DF 38 2015 84.257
PETROBRAS 01/2015 03 Estados + DF 18 2015 16.320
IBGE 02/2016 26 Estados + DF 550 2016 221.272
IBGE 03/2016 01 Estado 1 2016 5.969
TRANSPETRO 01/2016 01 Estado 1 2016 5.424
TRANSPETRO 02/2016 05 Estados 5 2016 2,763
UNIRIO 2016 01 Estado 1 2016 53.908
PETROBRAS 01/2017 07 Estados 30 2017 71.716
PETROBRAS 2018 01 20 Estados 27 2018 94.123
TRANSPETRO 2018 01 12 Estados 15 2018 89.761
BANCO DA AMAZONIA 9 Estados 10 2018 119.627
BANCO DO BRASIL 01/2018 9 Estados 10 2018 127.304
LIQUIGAS PSP 01/2018 20 Estados 20 2018 52.167
UNIRIO 2019 01 Estado 1 2019 23.142
BANCO DO BRASIL 01/2021 26 Estados + DF 145 2021 1.645.880
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 01/2021 26 Estados + DF 78 2021 40.271
BASA 02/2021 9 Estados 10 2021 89.607
BANCO DO BRASIL 01/2022 26 Estados + DF 177 2022 1.478.297




Operacionalizagao de Selegdo Publica para provimento de cargo de Analista do Banco Nacional de
Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES.
Proposta Técnica e de Prego

2.1.2 - Avaliagao de alunos ou de Sistemas de Ensino

A Fundagdo Cesgranrio desenvolveu projetos para avaliagdo de sistemas de ensino tanto nacionais
quanto estaduais e municipais. Além de avaliar sistemas de ensino cujo foco de avaliagdo é o ciagndstico
dos niveis de aprendizagem demonstrados pelos alunos em diferentes etapas de sua escolaridade,
também vem participando de avaliagdes cuja finalidade é apresentar os resultados individuais dos alunos
e/ou instituigdes. A Fundagao Cesgranrio apresenta um resumo dessas avaliacoes, nos ultimcs 10 anos.

TOTAL DE
NICiPIOS

INSTITUIGAQ/EVENTO

TOTAL DE ESTADOS N.° DE INSCRITOS

SAEB/PROVA BRASIL 2013 10 Estados 2.053 2013 1.152.581
ENEM 2013 13 Estados 792 2013 3.803.450
ENADE/2013 26 Estados + DF 837 2013 196.915
ENEM 2014 13 Estados 853 2014 4.552.971
ENADE 2014 26 Estados + DF 1.505 2014 483.520
ENEM 2015 13 Estados 846 2015 4.058.268
ENEM 2016 13 Estados 850 2016 4.517.350
ENADE 2016 26 Estados + DF 942 2016 216.044
ENCCEJA 2017 9 Estados 193 2017 670.131
ENEM 2017 23 Estados 1.402 2017 5.374.912
ENADE 2018 26 Estados + DF 1.385 2018 550.845
ENCCEJA 2018 9 Estados 218 2018 753.956
ENEM 2018 19 Estados 1.097 2018 3.505.408
SAEB 2019 26 Estados + DF 5.570 2019 6.618.781
ENADE 2019 26 Estados + DF 1.063 2019 435.469
ENCCEJA 2019 9 Estados 225 2019 1.339.547
ENEM 2019 19 Estados 1.099 2019 3.177.169
ENEM 2020 - IMPRESSO 19 Estados 1.100 2020 3.590.591
ENEM 2020 - DIGITAL 26 Estados + DF 105 2020 108.910
SAEB 2021 26 Estados + DF 5.570 2021 6.955.231
ENEM 2021 - IMPRESSO 20 Estados 1.113 2021 2.097.869
ENEM 2021 - DIGITAL 26 Estados + DF 99 2021 78.704
ENADE 2021 26 Estados + DF 1.428 2021 489.958
ENEM 2022 - IMPRESSO 20 Estados 1.747 2022 3.409.682
ENEM 2022 - DIGITAL 26 Estados + DF 110 2022 66.544




Operacionalizagio de Selegao Publica para provimento de cargo de Analista do Banco Nacional de
Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES.
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3 - DESCRIGAO GERAL DO EVENTO

3.1 - Do Objeto

Contratagdo de servigos técnico-especializados destinados a realizagdo de Selecdo Publica paras
preenchimento de vaga e para formagao de cadastro de reserva para o cargo de ANALISTA, nas énfases
de ADMINISTRAGAO, ANALISE DE SISTEMAS Ciberseguranca, ANALISE DE SISTEMAS -
Desenvolvimento, ANALISE DE SISTEMAS Suporte, ARQUITETURA — URBANISMO, ARQU VOLOGIA
DIGITAL, CIENCIAS CONTABEIS, CIENCIA DE DADOS, COMUNICAGAO SOCIAL,
DIREITO,ECONOMIA, ENGENHARIA e PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL, de Nivel Universitario, do

Novo Plano de Cargos e Salarios — NPCS, do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social
- BNDES.

3.2 - Cronograma
O cronograma detalhado da Selegdo Publica sera estabelecido por acordo entre as partes. Apds &
aprovag&o do cronograma definitivo de execugdo, em caso de eventuais atrasos no cumprimento dos

prazos, ocorridos independentemente da vontade das partes, sera revisto o cronograma, de modo a ndo
comprometer os prazos finais.

3.3 - Locais de realizagdo das Provas

As provas deverao ser realizadas em todas as 26 (vinte e seis) capitais dos Estados e no Distri:o Federal.
3.4 - Das Obrigacoes

3.4.1 - Obrigacoes do Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES:

a) Exercer a gestéo e a supervisdo dos servigos contratados junto @ CONTRATADA;

b) Aprovar o planejamento da Selegéo Publica;

c) Responsabilizar-se pelo envio e o 6nus das publicagdes, na imprensa oficial (Diario Oficial da Unio)
de todos os Editais referentes ao certame;

d) Providenciar a publicagdo do resultado final no Didrio Oficial da Unido (DOU);

e) N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA;

f) Articular-se com a CONTRATADA quanto as datas referentes as atividades constantes do contrato,
aprovar e fazer cumprir o cronograma acordado entre as partes;

g) Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA ou por seu preposto, assim como aquelas imprescindiveis ao cumprimento de suas
obrigagoes;

h) Fornecer as informagdes legais e técnicas necessérias a elaboragdo da Selegdo Putlica a ela
inerentes;

i) Responsabilizar-se pela Pericia Médica e pela realizacdo dos exames admissionais;
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ANEXO Il - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE PARA REPRESENTANTE LEGAL

FUNDACAO CESGRANRIO, por intermédio de seu representante legal, doravante
designado simplesmente RESPONSAVEL, se compromete, por intermédio do presente
TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS, a tratar
adequadamente os dados pessoais e a ndo divulgar sem autorizacdo quaisquer
informacfes de propriedade do Banco Nacional de Desenvolvimento Econbmico e
Social - BNDES e de suas Subsidiarias BNDES Participacfes S.A. - BNDESPAR e
Agéncia Especial de Financiamento Industrial S.A. FINAME, doravante simplesmente
designados como EMPRESAS DO SISTEMA BNDES, em conformidade com as

seguintes clausulas e condicdes:

Clausula Primeira

O RESPONSAVEL reconhece que, em razdo da sua prestacdo de servicos as
EMPRESAS DO SISTEMA BNDES — Contrato OCS n° 135/2024, estabelece contato
com informac0es privadas das EMPRESAS DO SISTEMA BNDES, que podem e devem
ser conceituadas como segredo de industria ou de negocio. Estas informacdes devem
ser tratadas confidencialmente sob qualquer condicdo e ndo podem ser divulgadas a
terceiros ndo autorizados, ai se incluindo os proprios empregados das EMPRESAS DO
SISTEMA BNDES e do RESPONSAVEL, sem a expressa e escrita autorizagio do

representante legal signatario do Contrato ora referido.

Clausula Segunda
As informacgfes a serem tratadas confidencialmente sdo aquelas assim consideradas
no ambito das EMPRESAS DO SISTEMA BNDES e que, por sua hatureza, ndo sdo ou

nao deveriam ser de conhecimento de terceiros, tais como:

I. Listagens e documentacdes com informacdes sigilosas ou confidenciais a que

venha a ter acesso;

[I. Documentos relativos a estratégias econémicas, financeiras, de investimentos, de
captacdes de recursos, de marketing, de clientes e respectivas informacdes,

armazenadas sob qualquer forma, inclusive informatizadas;

lll. Metodologias e ferramentas de desenvolvimento de produtos e servigcos
elaborados pelas EMPRESAS DO SISTEMA BNDES ou por terceiros para as
EMPRESAS DO SISTEMA BNDES;
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IV. Valores e informag6es de natureza operacional, financeira, administrativa, contabil
e juridica;

V. Documentos e informacgdes utilizados na execucéo dos servigcos do contrato OCS
n° 135/2024.

CLausula Terceira

O RESPONSAVEL reconhece que as referéncias dos incisos | a V da Clausula Segunda
deste Termo sao meramente exemplificativas, e que outras hipdteses de
confidencialidade que ja existam ou venham ser como tal definidas no futuro devem ser

mantidas sob sigilo.
Paragrafo Unico

Em caso de duvida acerca da natureza confidencial de determinada informacéo, o
RESPONSAVEL devera manté-la sob sigilo até que venha a ser autorizado
expressamente pelo representante legal das EMPRESAS DO SISTEMA BNDES,
signatario do Contrato OCS n° 135/2024, a trat-la diferentemente. Em hipotese alguma
a auséncia de manifestacdo expressa das EMPRESAS DO SISTEMA BNDES podera

ser interpretada como liberacdo de qualquer dos compromissos ora assumidos.

Clausula Quarta

O RESPONSAVEL recolherd, ao término do Contrato OCS n° 135/2024, para imediata
devolucdo as EMPRESAS DO SISTEMA BNDES, todo e qualquer material de
propriedade deste, inclusive notas pessoais envolvendo matéria sigilosa a este
relacionada, dados pessoais, registro de documentos de qualquer natureza que tenham
sido criados, usados ou mantidos sob seu controle ou posse seja de seus empregados,
prepostos, prestadores de servigo seja de fornecedores, com vinculo empregaticio ou
eventual com 0 RESPONSAVEL, assumindo o compromisso de n&o utilizar qualquer
informacdo sigilosa ou confidencial, dado pessoal a que teve acesso enquanto
contratado pelas EMPRESAS DO SISTEMA BNDES.

Paragrafo Unico
O RESPONSAVEL determinara a todos os seus empregados, prepostos e prestadores
de servigco que estejam, direta ou indiretamente, envolvidos com a prestacao de servigos

objeto do Contrato OCS n° 135/2024, a observancia do presente Termo, adotando todas
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as precaucdes e medidas para que as obrigacdes oriundas do presente instrumento

sejam efetivamente observadas.

Clausula Quinta

O RESPONSAVEL obriga-se a informar imediatamente as EMPRESAS DO SISTEMA
BNDES qualquer violagdo das regras de sigilo ora estabelecidas que tenha ocorrido por
sua agdo ou omissédo, independentemente da existéncia de dolo, bem como de seus

empregados, prepostos e prestadores de servico.

Clausula Sexta

O RESPONSAVEL obriga-se a tratar os dados pessoais que tiver acesso em raz&o de
seu relacionamento com as EMPRESAS DO SISTEMA BNDES unicamente para as
finalidades informadas e/ou autorizadas e se o tratamento fundamentar-se em uma das

situagOes previstas no art. 7° ou 11 da LGPD, observando a Politica Corporativa de

Protecdo de Dados Pessoais do Sistema BNDES (PCPD) e a Politica Corporativa de
Seguranca da Informacdo do Sistema BNDES (PCSI), ambas das EMPRESAS DO
SISTEMA BNDES, bem como o seguinte:

a) Os dados pessoais sensiveis s6 poderdao ser compartilhados com terceiros nas
hipoteses previstas na legislacdo de protecdo de dados pessoais, quando
houver, por exemplo, o consentimento especifico do titular de dados pessoais,
quando necessario ao cumprimento de obrigacdo legal ou regulatdria, a
execucao de politica publica, ao exercicio regular de direito e para garantia da

prevencao a fraude e da seguranca do titular de dados pessoais.

a.l) S&o entendidos como dados pessoais sensiveis, nos termos do inciso Il do
artigo 7° da LGPD, os dados pessoais sobre origem racial ou étnica, convicg¢ao
religiosa, opinido politica, filiacdo a sindicato ou a organizagdo de carater
religioso, filosofico ou politico, dado referente a saude ou a vida sexual, dado

genético ou biométrico; e

b) O RESPONSAVEL deve comunicar, sem prejuizo de tomar outras medidas
indicadas na PCSI, prontamente, sobre qualquer incidente com dados pessoais,
aos quais teve acesso em razdo da assinatura deste Termo, inclusive sobre o

vazamento de dados pessoais.
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Clausula SETIMA
O descumprimento de quaisquer das clausulas do presente Termo acarretara
responsabilizacdo civil e criminal dos que, comprovadamente, estiverem envolvidos no

descumprimento ou violagdo, bem como do RESPONSAVEL, no que for cabivel.

Clausula OITAVA
As obrigacdes a que alude este instrumento perdurardo inclusive apds a cessacéo do
vinculo contratual entre 0 RESPONSAVEL e as EMPRESAS DO SISTEMA BNDES e

abrangem as informagdes presentes e futuras.

O RESPONSAVEL se compromete no ambito do Contrato objeto do presente Termo, a
apresentar as EMPRESAS DO BNDES declaragdo individual de adeséo e aceitacéo
das clausulas do Termo de Confidencialidade para Profissionais Terceirizados, de
cada integrante ou participante da equipe que prestar ou vier a prestar 0S Servigos
especificados no Contrato OCS n° 135/2024.

De Acordo,
Rio de Janeiro, de de
RESPONSAVEL
Nome: Cargo/Funcéo:
CPF: Telefone: E-mail:

Documento de Identidade (nUmero, data, emissor):
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ANEXO IV - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE PARA PROFISSIONAIS

(identificacdo — Nome e CPF) , doravante

designado simplesmente RESPONSAVEL, compromete-se, por intermédio do presente
TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS, a tratar
adequadamente os dados pessoais e a ndo divulgar sem autorizagdo quaisquer
informacgbes de propriedade do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e
Social - BNDES e de suas Subsididrias BNDES Participagfes S.A. - BNDESPAR e
Agéncia Especial de Financiamento Industrial S.A. FINAME, doravante simplesmente
designados como EMPRESAS DO SISTEMA BNDES, em conformidade com as

seguintes clausulas e condicfes:

Clausula Primeira

O RESPONSAVEL reconhece que, em razdo da sua prestacdo de servicos as
EMPRESAS DO SISTEMA BNDES - Contrato OCS n° 135/2024, estabelece contato
com informacdes privadas das EMPRESAS DO SISTEMA BNDES, que podem e devem
ser conceituadas como segredo de industria ou de negocio. Estas informacdes devem
ser tratadas confidencialmente sob qualquer condicdo e ndo podem ser divulgadas a
terceiros ndo autorizados, ai se incluindo os préprios empregados das EMPRESAS DO
SISTEMA BNDES e do RESPONSAVEL, sem a expressa e escrita autorizagdo do

representante legal signatario do Contrato ora referido.

Clausula Segunda
As informacgfes a serem tratadas confidencialmente sdo aquelas assim consideradas
no ambito das EMPRESAS DO SISTEMA BNDES e que, por sua natureza, hdo sao ou

nao deveriam ser de conhecimento de terceiros, tais como:

I. Listagens e documentacdes com informacdes sigilosas ou confidenciais a que
venha a ter acesso enquanto contratado por empresa que preste servico as
EMPRESAS DO SISTEMA BNDES;

II. Documentos relativos a estratégias econémicas, financeiras, de investimentos, de
captacdes de recursos, de marketing, de clientes e respectivas informacdes,

armazenadas sob qualquer forma, inclusive informatizadas;
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lll. Metodologias e ferramentas de desenvolvimento de produtos e servigcos
elaborados pelas EMPRESAS DO SISTEMA BNDES ou por terceiros para as
EMPRESAS DO SISTEMA BNDES;

IV. Valores e informacg@es de natureza operacional, financeira, administrativa, contabil
e juridica;
V. Dados pessoais, especialmente de pessoa natural identificada ou identificavel;

VI. Documentos e informag@es utilizados na execucéo dos servigcos do contrato OCS
n° 135/2024.

CLausula Terceira

O RESPONSAVEL reconhece que as referéncias dos incisos | a V da Clausula Segunda
deste Termo sdo meramente exemplificativas, e que outras hipbteses de
confidencialidade que ja existam ou venham a ser como tal definidas no futuro devem

ser mantidas sob sigilo.
Paragrafo Unico

Em caso de duvida acerca da natureza confidencial de determinada informacéo, o
RESPONSAVEL devera manté-la sob sigilo até que venha a ser autorizado
expressamente pelo representante legal das EMPRESAS DO SISTEMA BNDES,
signatéario do Contrato OCS n° 135/2024, a trata-la diferentemente. Em hip6tese alguma
a auséncia de manifestacdo expressa das EMPRESAS DO SISTEMA BNDES podera

ser interpretada como liberacéo de qualquer dos compromissos ora assumidos.

Clausula Quarta

O RESPONSAVEL recolhera, ao término do Contrato OCS n° 135/2024, para imediata
devolucdo as EMPRESAS DO SISTEMA BNDES, todo e qualquer material de
propriedade destas, inclusive notas pessoais envolvendo matéria sigilosa a este
relacionada, dados pessoais, registro de documentos de qualquer natureza que tenham
sido criados, usados ou mantidos sob seu controle ou posse, assumindo 0 COmpromisso
de ndo utilizar qualquer informacéao sigilosa ou confidencial e dados pessoais a que teve
acesso enquanto contratado pelas EMPRESAS DO SISTEMA BNDES.

Paragrafo Unico

O RESPONSAVEL adotara todas as precaucdes e medidas para que as obrigacdes

oriundas do presente instrumento sejam efetivamente observadas.
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Clausula Quinta
O RESPONSAVEL obriga-se a informar imediatamente as EMPRESAS DO SISTEMA
BNDES qualquer violagdo das regras de sigilo ora estabelecidas que tenha ocorrido por

sua agao ou omissao, independentemente da existéncia de dolo.

Clausula Sexta

O RESPONSAVEL obriga-se a tratar os dados pessoais a que tiver acesso em razao
do Contrato OCS n° 135/2024, com as EMPRESAS DO SISTEMA BNDES
unicamente para as finalidades informadas e/ou autorizadas e se o tratamento
fundamentar-se em uma das situagdes previstas no art. 7° ou 11 da LGPD,

observando a Politica Corporativa de Protecdo de Dados Pessoais do Sistema BNDES

(PCPD) e a Politica Corporativa de Seguranca da Informacéo do Sistema BNDES
(PCSI), ambas das EMPRESAS DO SISTEMA BNDES, bem como o seguinte:

a) Os dados pessoais sensiveis sO poderdo ser compartilhados com terceiros nas
hipoteses previstas na legislacdo de protecdo de dados pessoais, quando
houver, por exemplo, o consentimento especifico do titular de dados pessoais,
quando necessario ao cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria, a
execucdo de politica publica, ao exercicio regular de direito e para garantia da

prevencao a fraude e da seguranca do titular de dados pessoais.

a.1l) Sao entendidos como dados pessoais sensiveis, nos termos do inciso Il
do artigo 7° da LGPD, os dados pessoais sobre origem racial ou étnica,
conviccao religiosa, opinido politica, filiacdo a sindicato ou a organizacdo de
carater religioso, filosoéfico ou politico, dado referente a sadde ou a vida sexual,

dado genético ou biométrico; e

b) O RESPONSAVEL deve comunicar, sem prejuizo de tomar outras medidas
indicadas na PCSI, as EMPRESAS DO SISTEMA BNDES, prontamente, sobre
qualquer incidente com dados pessoais, aos quais teve acesso em razéo da

assinatura deste Termo, inclusive sobre o vazamento de dados pessoais.

Clausula Sétima
O descumprimento de quaisquer das clausulas do presente Termo acarretara
responsabilizacdo civil e criminal dos que, comprovadamente, estiverem envolvidos no

descumprimento ou violagéo.
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Clausula OITAVA
As obrigagfes a que alude este instrumento perdurardo inclusive apés a cessacgao da
prestacao de servigos objeto do Contrato OCS n° 135/2024, e abrangem as

informacdes presentes e futuras.

De Acordo,
Rio de Janeiro, de de
Profissionais da Equipe:
Nome: Cargo/Funcéo:
CPF: Telefone: E-mail:

Documento de Identidade (nUmero, data, emissor):
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