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PRÓ-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE SELEÇÃO

EDITAL Nº 47, DE 30 DE ABRIL DE 2026

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-Rio-
Grandense, tendo em vista o Edital nº 016 de 20/03/2026, homologa o resultado da
Seleção para Professor Substituto, para as áreas/eixos tecnológicos abaixo relacionados, no
Câmpus Venâncio Aires.

B I O LO G I A

. .NOME .N OT A .C L A S S I F I C AÇ ÃO

. .Glaucia Brisotto .93 .1º

. .Viviane Pagnussat Klein .87 .2º

. .Mariana Torri Claro .77,5 .3º

O B S E R V AÇÕ ES :
a) a comprovação da habilitação far-se-á, exclusivamente, através desta

publicação, não sendo fornecido qualquer documento referente à aprovação dos
candidatos;

b) este processo seletivo será válido por 2 (dois) anos, a contar da publicação
deste Edital de homologação no Diário Oficial da União, sendo improrrogável;

c) Somente estes candidatos obtiveram aprovação

FABÍOLA MATTOS PEREIRA
Pró Reitora de Ensino

EDITAL Nº 48, DE 30 DE ABRIL DE 2026

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-Rio-
Grandense, tendo em vista o Edital nº 025 de 01/04/2026, homologa o resultado da
Seleção para Professor Substituto, para as áreas/eixos tecnológicos abaixo relacionados, no
Câmpus Jaguarão.

S O C I O LO G I A

. .NOME .N OT A .C L A S S I F I C AÇ ÃO

. .Quezia Galarça de Oliveira .92,5 .1°

. .Jói José da Silva Teixeira .86,5 .2°

. .Daniel Vaz Lima .81,5 .3°

O B S E R V AÇÕ ES :
a) a comprovação da habilitação far-se-á, exclusivamente, através desta

publicação, não sendo fornecido qualquer documento referente à aprovação dos
candidatos;

b) este processo seletivo será válido por 2 (dois) anos, a contar da publicação
deste Edital de homologação no Diário Oficial da União, sendo improrrogável;

c) Somente estes candidatos obtiveram aprovação

FABÍOLA MATTOS PEREIRA
Pró Reitora de Ensino

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO
TOCANTINS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2026 - UASG 158131

Número do Contrato: 79/2024.
Nº Processo: 23235.018490/2024-28.
Concorrência. Nº 90009/2024. Contratante: INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO
TOCANTINS. Contratado: 31.262.722/0001-48 - TERRA VERMELHA CONSTRUTORA E
INCORPORADORA LTDA. Objeto: Acréscimo quantitativo e qualitativo consistente na
necessidade de se complementar o quantitativo de item na planilha licitada (passeio
calçada) e substituição do item telhamento, provocando assim, acréscimo de serviços na
planilha licitada, o que equivale a 14,23% (quatorze vírgula vinte e três por cento) do valor
inicial atualizado do contrato, correspondente a r$ 198.629,92 (cento e noventa e oito mil
seiscentos e vinte e nove reais e noventa e dois centavos) , nos moldes do art. 124, inciso
i, alínea "b", da lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021;
acréscimo qualitativo consistente na necessidade da instalação da rede lógica do prédio
provocando assim, acréscimo de serviços na planilha licitada, o que equivale a 9,77% (nove
vírgula setenta e sete por cento) do valor inicial atualizado do contrato, correspondente a
r$ 136.372,69 (cento e trinta e seis mil trezentos e setenta e dois reais e sessenta e nove
centavos), nos moldes do art. 124, inciso i, alínea "b", da lei nº 14.133, de 1º de abril de
2021;. Vigência: 04/05/2026 a 07/07/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: R$
1.790.234,93. Data de Assinatura: 29/04/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 29/04/2026).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1º Termo Aditivo ao Contrato Nº 3/2025 -
Espécie: Contrato de prestação de serviços pedagógicos por tempo determinado Nº
3/2025/ FAR/CSDP/DGP/REI/IFTO, ( Lei 8.745 de 9 de dezembro de 1993, com suas
alterações) que acordam o Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do
Tocantins - Campus Formoso do Araguaia e Mateus Rodrigues Barbosa Silva .

CAMPUS DIANÓPOLIS

EDITAL Nº.16, DE 30 DE ABRIL DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS DIANÓPOLIS DO INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS, nomeado pela Portaria nº
557/2022/REI/IFTO, de 10 de maio de 2022, publicada no Diário Oficial da União de 12 de
maio de 2022, seção 2, no uso de suas atribuições legais e regimentais, nos termos da Lei
n.° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, e da Portaria Normativa n.º 5/2019/REI/IFTO, de 12
de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 13 de fevereiro de
2019, torna pública a abertura do Processo Seletivo Simplificado para contratação de
Professor Substituto para o Campus Dianópolis do Instituto Federal de Educação, Ciência e
Tecnologia do Tocantins - nº 1/2026.

O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital é
de 1 (um) ano, prorrogável por mais 1 (um) ano, no interesse da administração da Unidade
Dianópolis, do IFTO, a contar da publicação de sua homologação no Diário Oficial da União,
e os candidatos nele classificados poderão ser aproveitados a critério da administração,
inclusive por outras Unidades do IFTO.

As informações sobre número de vagas, remuneração, regime de trabalho,
áreas, titulação mínima exigida, procedimentos de inscrição e seleção estão
disponibilizados no Edital nº. 16/2026, no endereço eletrônico http://seletivos.ifto.edu.br

PIETRO LOPES REGO
Diretor-Geral

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO
TRIÂNGULO MINEIRO
CAMPUS ITUIUTABA

EXTRATO DE APOSTILAMENTO Nº 2/2026 - UASG 158311

Número do Contrato: 11006/2025.
Nº Processo: 23202.006937/2023-12.
Contratante: INST.FED.TRIANGULO MINEIRO/CAMPUS ITUIUTABA. Contratado:
97.549.823/0001-02 - CATEDRAL DE SERVICOS LTDA. Objeto: Este termo de apostilamento
tem por objeto, de forma amigável nos termos da Lei, apostilar o valor do contrato em
R$9.873,98 (Nove mil, oitocentos e setenta e três reais e noventa e oito centavos), nos
moldes da "CLÁUSULA SÉTIMA - REPACTUAÇÃO DOS PREÇOS CONTRATADOS" do contrato,
com base no PORTARIA MEC Nº 82, DE 29 DE JANEIRO DE 2026 que divulgou o valor do
Piso Salarial Profissional Nacional do Magistério Público da Educação Básica para o
exercício de 2026 (01/01/2026 a 31/12/2026), conforme detalhamento... Vigência:
04/06/2025 a 04/06/2030. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 984.369,87. Data de
Assinatura: 29/04/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 29/04/2026).

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS
ANÍSIO TEIXEIRA

EXTRATO DE CONTRATO Nº 9/2026 - UASG 153978

Nº Processo: 23036.007776/2025-13.
Dispensa Nº 85/2026. Contratante: INST.NACIONAL DE EST.E PESQUISAS
E D U C AC I O N A I S .
Contratado: 31.864.187/0001-03 - REZIDUALL GESTAO DE RESIDUOS LTDA. Objeto:
Serviços comuns de gerenciamento de resíduos sólidos urbanos não perigosos, orgânicos
e indiferenciados, gerados nas dependências do instituto nacional de estudos e pesquisas
educacionais anísio teixeira - inep, abrangendo as etapas de coleta, transporte,
transbordo, tratamento e destinação ou disposição final ambientalmente adequada..
Fundamento Legal: LEI 14.133/2021 - Artigo: 75 - Inciso: II. Vigência: 08/05/2026 a
08/05/2027. Valor Total: R$ 29.700,00. Data de Assinatura: 28/04/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 30/04/2026).

OBJETO: Prestação de serviços didático -pedagógico na área de Informática, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, conforme processo nº 23235.010020/2025-05.
VIGÊNCIA: 16/04/2026 a 15/04/2027.
Signatários: Rodrigo José da Silva, Diretor do Campus Formoso do Araguaia - Contratante
e Mateus Rodrigues Barbosa Silva - Contratado.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1º Termo Aditivo ao Contrato Nº 1/2026 - Espécie: Contrato de prestação de serviços
pedagógicos por tempo determinado Nº 1/2026/ FAR/CSDP/DGP/REI/IFTO, ( Lei 8.745 de 9
de dezembro de 1993, com suas alterações) que acordam o Instituto Federal de Ed u c a ç ã o ,
Ciência e Tecnologia do Tocantins - Campus Formoso do Araguaia e Abimael Ferreira da
Silva OBJETO: Prestação de serviços didático -pedagógico na área de Informática, em
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, conforme processo nº
23235.010020/2025-05. VIGÊNCIA: 02/08/2026 a 01/02/2027.
Signatários: Rodrigo José da Silva, Diretor do Campus Formoso do Araguaia - Contratante
e Abimael Ferreira da Silva - Contratado.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
EDITAL Nº 1, DE 30 DE ABRIL DE 2026

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO FINAL DE ÁREAS DE CONCURSO PÚBLICO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO (UFAPE), no uso de suas atribuições, TORNA PÚBLICA a homologação final do resultado de áreas de
Concurso Público de Provas e Títulos para o provimento do Cargo de Professor do Magistério Superior, referentes às vagas definidas abaixo regidas pelo Edital nº 02/2025, de 17/11/2025,
publicado no Diário Oficial da União em 18/11/2025 e suas retificações.

RESULTADO FINAL:
ÁREA: ADMINISTRAÇÃO/ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA
TIPO DE VAGA: PESSOAS PRETAS E PARDAS
VAGA(S) 01
LISTA DA AMPLA CONCORRÊNCIA

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. .1 .Raquel Souza Ramos .8,30 .CLASSIFICADO (A)

. .2 .Victor Vidal Negreiros Bezerra .7,42 .APROVADO (A)

. .3 .Daniel Pereira Alves de Abreu .2,42 .REPROVADO (A)

. .4 .Tarcísio Regis de Souza Bastos .1,95 .REPROVADO (A)

. .5 .Ivo Pedro Gonzalez Júnior .1,94 .REPROVADO (A)

LISTA DE PESSOAS PRETAS E PARDAS (Lei 12.990/2014)

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. . .NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO . .
LISTA DE PESSOAS QUILOMBOLAS (Lei 15.142/2025 e Decreto 12.536/2025)

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. . .NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO . .

http://www.in.gov.br/autenticidade.html
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LISTA DE PESSOAS INDÍGENAS (Lei 15.142/2025 e Decreto 12.536/2025)

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. . .NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO . .
LISTA DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (Decreto 9.508/2018)

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. . .NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO . .
RESULTADO FINAL:
ÁREA: CIÊNCIAS CONTÁBEIS/CONTABILIDADE FINANCEIRA
TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRÊNCIA
VAGA(S) 01
LISTA DA AMPLA CONCORRÊNCIA

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. .1 .Mércia de Lima Pereira .8,29 .CLASSIFICADO (A)

. .2 .Isabella Christina Dantas Valentim .7,31 .APROVADO (A)

LISTA DE PESSOAS PRETAS E PARDAS (Lei 12.990/2014)

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. . .NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO . .
LISTA DE PESSOAS QUILOMBOLAS (Lei 15.142/2025 e Decreto 12.536/2025)

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. . .NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO . .
LISTA DE PESSOAS INDÍGENAS (Lei 15.142/2025 e Decreto 12.536/2025)

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. . .NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO . .
LISTA DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (Decreto 9.508/2018)

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. . .NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO . .
RESULTADO FINAL:
ÁREA: DIREITO
TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRÊNCIA
VAGA(S) 01
LISTA DE AMPLA CONCORRÊNCIA

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. .1 .Heloísa Fernanda da Silva Santos .8,77 .CLASSIFICADO (A)

. .2 .Camilla Montanha de Lima .8,74 .APROVADO (A)

. .3 .Maria Clara Bernardes Pereira .4,42 .REPROVADO (A)

. .4 .Adriana Soares de Moura Carneiro .1,71 .REPROVADO (A)

. .5 .Emerson Francisco de Assis .1,45 .REPROVADO (A)

. .6 .Aline Taraziuk Nicodemos .1,45 .REPROVADO (A)

. .7 .Rucélia Patrícia da Silva Marques .1,30 .REPROVADO (A)

. .8 .Danilo Rafael da Silva Mergulhão .1,23 .REPROVADO (A)

. .9 .Tieta Tenório de Andrade Bitu .0,95 .REPROVADO (A)

. .10 .João Paulo do Vale de Medeiros .0,00 .REPROVADO (A)

LISTA DE PESSOAS PRETAS E PARDAS (Lei 12.990/2014)

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. .1 .Rucélia Patrícia da Silva Marques .1,30 .REPROVADO (A)

LISTA DE PESSOAS QUILOMBOLAS (Lei 15.142/2025 e Decreto 12.536/2025)

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. . .NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO . .
LISTA DE PESSOAS INDÍGENAS (Lei 15.142/2025 e Decreto 12.536/2025)

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. . .NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO . .
LISTA DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (Decreto 9.508/2018)

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. .1 .Camilla Montanha de Lima .8,74 .APROVADO (A)

RESULTADO FINAL:
ÁREA: ECONOMIA/TEORIA ECONÔMICA
TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRÊNCIA
VAGA(S) 01
LISTA DE AMPLA CONCORRÊNCIA

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. .1 .Julio Cesar Nascimento .7,91 .CLASSIFICADO (A)

. .2 .Angelo Antonio Paula da Cunha .7,51 .APROVADO (A)

. .3 .Alexandro de Gois Oliveira .5,16 .REPROVADO (A)

. .4 .Alana Ramos da Silva .5,15 .REPROVADO (A)

. .5 .Maria Odalice dos Santos Sampaio .2,10 .REPROVADO (A)

. .6 .Diego Palmiere Fernandes .1,95 .REPROVADO (A)

. .7 .Arnóbio Chagas Cavalcanti .1,95 .REPROVADO (A)

. .8 .Tanara Jéssica Marques Araújo .1,95 .REPROVADO (A)

. .9 .Sabrina Martins de Araújo .1,90 .REPROVADO (A)

. .10 .João Erick Alexandre Barbosa Costa .1,85 .REPROVADO (A)

. .11 .Camilla Oliveira Santos .1,70 .REPROVADO (A)

. .12 .Moisés dos Santos Rocha .1,60 .REPROVADO (A)

. .13 .Silvia Patricia da Silva Duarte .1,55 .REPROVADO (A)

LISTA DE PESSOAS PRETAS E PARDAS (Lei 12.990/2014)

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. . .NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO . .
LISTA DE PESSOAS QUILOMBOLAS (Lei 15.142/2025 e Decreto 12.536/2025)

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. . .NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO . .
LISTA DE PESSOAS INDÍGENAS (Lei 15.142/2025 e Decreto 12.536/2025)

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. . .NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO . .
LISTA DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (Decreto 9.508/2018)

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. . .NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO . .
RESULTADO FINAL:
ÁREA: ADMINISTRAÇÃO/TEORIA ORGANIZACIONAL
TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRÊNCIA
VAGA(S) 01
LISTA DE AMPLA CONCORRÊNCIA

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. .1 .Daniella Ramos da Silva .8,56 .CLASSIFICADO (A)

. .2 .Hannah Miranda Morais .8,16 .APROVADO (A)

. .3 .José Eduardo de Melo Barros .7,49 .APROVADO (A)

. .4 .Jéssica Rani Ferreira de Sousa .5,83 .REPROVADO (A)

http://www.in.gov.br/autenticidade.html
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. .5 .Kevin Ferreira Corcino .1,92 .REPROVADO (A)

. .6 .Herlane Chaves Paz .1,81 .REPROVADO (A)

. .7 .Leonardo Ferreira Batista .1,80 .REPROVADO (A)

. .8 .Helma de Souza Pinto .1,78 .REPROVADO (A)

LISTA DE PESSOAS PRETAS E PARDAS (Lei 12.990/2014)
. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. .1 .Jéssica Rani Ferreira de Sousa .5,83 .REPROVADO (A)

LISTA DE PESSOAS QUILOMBOLAS (Lei 15.142/2025 e Decreto 12.536/2025)
. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. . .NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO . .
LISTA DE PESSOAS INDÍGENAS (Lei 15.142/2025 e Decreto 12.536/2025)

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. . .NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO . .
LISTA DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (Decreto 9.508/2018)

. .Nº .CANDIDATO (A) .NOTA FINAL .S I T U AÇ ÃO

. . .NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO . .

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
EXTRATO DE TERMO DE RESPONSABILIDADE Nº 31860-18/2026

Processo: 23065.011575/2026-46. Contratante: Universidade Federal de Alagoas.
Contratado: 18.720.938/0001-41 - Fundacao de Desenvolvimento da Pesquisa.
Interveniente: 12.449.880/0001-67 - Fundepes.
Objeto: Projeto "Acelera NIT Ufal".
Vigência: 19/02/2026 a 19/08/2027.
Data de Assinatura: 19/02/2026. Josealdo Tonholo Reitor

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS E DO TRABALHO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL

EXTRATO DE CONTRATO Nº 26/2026 - UASG 153037

Nº Processo: 23065.038661/2025-15.
Dispensa Nº 38/2025. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS.
Contratado: 12.449.880/0001-67 - FUNDACAO UNIVERSITARIA DE DESENV DE EXTENSAO E
PESQUISA. Objeto: Execução do Projeto "Programa institucional de fomento e indução da
inovação da formação inicial e continuada de professores com ênfase na educação integral
- PRILEI", com apoio do TED 16277/2025 - Secretaria de Educação Básica do Ministério da
Educação - SEB/MEC, por intermédio da PROGRAD - Campus Sertão/UFAL, coordenado pelo
Prof. Dr. Agnaldo José dos Santos - SIAPE: 2546472..
Fundamento Legal: LEI 14.133/2021 - Artigo: 75 - Inciso: XV. Vigência: 04/05/2026 a
04/05/2030. Valor Total: R$ 14.160.000,00. Data de Assinatura: 27/04/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 30/04/2026).

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO Nº 01
Nº Processo: 23087.020310/2025-08
Contratante: Universidade Federal de Alfenas/UNIFAL-MG
Contratado: RAFAEL FERREIRA CARDOSO
Objeto: Prorrogação do Contrato nº 48/2025 - Professor Substituto
Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93
Vigência: 07-05-2026 a– 07-01-2027
Data da assinatura: 22-04-2026

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Extrato de Termo Aditivo nº 02
Nº Processo: 23087.003407/2024-67
Contratante: Universidade Federal de Alfenas/UNIFAL-MG
Contratado: ANA DEL VALLE DUARTE CASTILHO
Objeto: Prorrogação do Contrato nº 17/2024 - Professor Visitante
Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93
Vigência: 06-05-2026 a– 05-05-2027
Data da assinatura: 27-04-2026

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 01
Nº Processo: 23087.007032/2025-95
Contratante: Universidade Federal de Alfenas/UNIFAL-MG
Contratado: IVANI FERREIRA DE FARIA
Objeto: Prorrogação do Contrato nº 12/2025 - Professor Visitante
Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93
Vigência: 26-05-2026 a– 25-05-2027
Data da assinatura: 27-04-2026

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 30/2026 - UASG 153028

Número do Contrato: 9/2022.
Nº Processo: 23087.005859/2022-11.
Pregão. Nº 11/2022. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS. Contratado:
11.406.807/0001-45 - EXATA SERVICOS METROLOGICOS LTDA. Objeto: O objeto do quarto
termo aditivo é a prorrogação, por mais 12 (doze) meses, do prazo de vigência do contrato
administrativo de serviços continuados nº 09/2022, conforme previsto na cláusula segunda
- da vigência - e nos termos do art. 57, ii, da lei nº 8.666/93, com início na data de
04/05/2026 e término em 04/05/2027. Vigência: 04/05/2026 a 04/05/2027. Valor Total
Atualizado do Contrato: R$ 13.634,32. Data de Assinatura: 28/04/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 28/04/2026).

EXTRATO DE APOSTILAMENTO Nº 1/2026 - UASG 153028

Número do Contrato: 19/2025.
Nº Processo: 23087.007563/2025-88.
Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS. Contratado: 68.533.967/0001-72 -
PAPELARIA E COPIADORA COPYSUL LTDA. Objeto: O presente termo de apostilamento
tem por objeto o reajuste contratual com base no índice de custos de tecnologia da
informação - icti, nos termos da cláusula oitava do termo de referência, conforme
previsto na cláusula sétima do contrato nº 19/2025. Vigência: 06/05/2025 a
06/05/2030. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 574.485,00. Data de Assinatura:
24/04/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 24/04/2026).

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL DE 29 DE ABRIL DE 2026
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PARA CONTRATAÇÃO DE DOCENTES POR TEMPO DETERMINADO

O Pró-Reitor de Desenvolvimento de Pessoas da Universidade Federal da
Bahia (UFBA), no uso de suas atribuições, torna pública a homologação do resultado
final do Processo Seletivo Simplificado para Contratação de Docentes por Tempo
Determinado, para o cargo de Professor do Magistério Superior/Substituto, realizado
por meio do Edital nº 04/2026, publicado no Diário Oficial da União - DOU de
25/02/2026, conforme indicado abaixo:
. .Campus: Salvador .Unidade de Ensino: Instituto de Letras

. .Departamento: Coordenação Acadêmica de Ensino de Letras
- CAEL

.Área de Conhecimento: Texto, Discurso e Ensino

. .Regime de Trabalho: 40 Horas Semanais .Vagas: 01

. .Ordem de Classificação Geral .Nome:

. .1º .Breno Fernandes Pereira

. .2º .Mariana Paiva Marinho

. .3º .Marcos Alexandre Sena da Silva

JEILSON BARRETO ANDRADE

EDITAL DE RETIFICAÇÃO Nº 4, DE 29 DE ABRIL DE 2026
RETIFICAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE DOCENTES POR TEMPO DETERMINADO

O PRÓ-REITOR DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições, resolve:

Retificar a homologação do resultado final do processo seletivo simplificado,
publicado pelo DOU n° 60 de 14/04/2026, seção 3, p. 46, objeto do Edital nº 04/2026
para Contratação de Docentes por Tempo Determinado (DOU nº 37 de 25/02/2026,
seção 3, p. 54). Os demais itens permanecem inalterados.

ONDE SE LÊ:
. .Campus: Salvador .Unidade de Ensino: Instituto de Letras
. .Departamento: Coordenação Acadêmica de Ensino de

Letras
.Área de Conhecimento: Filologia

. .Regime de Trabalho: 40 Horas Semanais .Vagas: 01, conforme §2º do Art. 7º da Lei nº 15.142/2025 e
Edital nº 04/2026

. .Ordem de Classificação Geral .Ordem de Classificação
Negro

.Nome:

. .1º .1º .Liliane Gomes Pereira

. .2º .2º .Alisson Filipe de Souza Barros

. .3º . .Bianca do Nascimento Santos

LEIA-SE:
. .Campus: Salvador .Unidade Universitária: Instituto de Letras
. .Departamento: Coordenação Acadêmica de Ensino de Letras .Área de Conhecimento: Filologia
. .Regime de Trabalho: 40 Horas Semanais .Vagas: 1, ocupada por Pessoa com Deficiência, conforme

Decreto 9508/2018 e Edital nº 04/2026
. .Ordem de

Classificação Geral
.Ordem de
Classificação Negro

.Ordem de
Classificação PCD

.Nome:

. .1º .1ª .1º .Liliane Gomes Pereira

. .2º .2º . .Alisson Filipe Souza Barros

. .3º . . .Bianca do Nascimento Santos

JEILSON BARRETO ANDRADE
Pró-Reitor de Desenvolvimento de Pessoas

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 31/2026 - UASG 158195

Número do Contrato: 4/2021.
Nº Processo: 23096.020794/2019-20.
Pregão. Nº 1/2021. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE.
Contratado: 04.427.309/0001-13 - ALERTA SERVICOS LTDA. Objeto: Reduzir a jornada de
trabalho de 44 horas para 40 horas semanais dos serviços continuos de servente de
limpeza, servente de limpeza com insalubridade e encarregado, objeto do contrato nº
04/2021, na forma do art. 4º do decreto nº 12.174, de 11 de setembro de 2024,
instrução normativa seges/mgi nº 190, de 2024 e da instrução normativa seges/mgi nº
381, de 17 de setembro de 2025. Vigência: 07/04/2026 a 01/07/2026. Valor Total
Atualizado do Contrato: R$ 5.993.408,64. Data de Assinatura: 07/04/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 07/04/2026).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 25/2026 - UASG 158195

Número do Contrato: 16/2023.
Nº Processo: 23096.087790/2022-27.
Pregão. Nº 8/2023. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE.
Contratado: 03.867.672/0001-97 - ASG ADMINISTRACAO DE SERVICOS GERAIS LTDA .
Objeto: Acrescentar 8.799% (oito vírgula setecentos e noventa e nove por cento) do valor
inicial atualizado do contrato 016/2023, a partir da data de assinatura deste instrumento,
equivalente a r$ 70.640,16 (setenta mil seiscentos e quarenta reais e dezesseis centavos),
nos moldes do art. 65, inciso i, alínea "b", § 1º, da lei n.º 8.666/1993. Vigência: 28/04/2026
a 08/05/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 861.912,12. Data de Assinatura:
28/04/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 28/04/2026).
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