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emprego ou fungdo, nos trés niveis de poder, autarquias, fundagdes publicas, sociedades de economia mista e empresas
publicas e/ou privadas;

6.6.14.1. Em caso de periodo concomitante, o sistema o ajustard automaticamente removendo as datas que conflitam,
considerando o primeiro periodo que foi anexado pelo candidato. Os periodos informados posteriormente serdo
considerados, todavia, sem os periodos concomitantes em relacdo ao que ja foi enviado.

DO PROCEDIMENTO DE ENVIO DE TiTULOS

6.6.15. Os titulos deverdo ser enviados eletronicamente, conforme orientagdes na plataforma eletrénica de envios e no
item 11 deste Edital e seus subitens, dentro dos prazos previstos no Anexo |, ndo sendo aceita nenhuma outra forma de
envio desses documentos.

6.6.16. A plataforma eletronica para envio dos Titulos serd composta por topicos intitulados de acordo com a tabela no
item 6.6.25 deste Edital, devendo o candidato anexar, individualmente e em cada tépico a documentagdo comprobatéria
correspondente a descrigao.

6.6.16.1. No ato do cadastro dos documentos no sistema, é indispensdvel o preenchimento correto dos campos indicados
como obrigatérios, sendo as informacBes prestadas utilizadas para identificacdo/conferéncia do documento
correspondente a avaliagao;

6.6.16.2. Documentos anexados em topicos n3o correspondentes aqueles descritos serdo desconsiderados/indeferidos.

6.6.17. Cada arquivo cadastrado na plataforma de avaliagdao equivale a uma Unica comprovag¢ao, ou seja, ndo sera
pontuado mais de um Titulo por arquivo cadastrado;

6.6.18. O candidato que pretender comprovar mais de uma titulagdo, devera cadastrar os documentos separadamente,
informando os dados correspondentes;

6.6.19. Para efeito de avaliacdo, ndo serdo correlacionadas informacgGes constantes em arquivos diversos.

6.6.20. A responsabilidade pela escolha dos documentos a serem disponibilizados para a avaliagdo de Titulos é exclusiva
do candidato.

6.6.21. Documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados se revalidados por universidades publicas
brasileiras, regularmente credenciadas, criadas e mantidas pelo poder publico, que tenham curso reconhecido do mesmo
nivel e area, ou equivalente, respeitando-se os acordos internacionais de reciprocidade ou equiparacao.

6.6.22. Nao havera segunda chamada para envio dos documentos comprobatérios independente do motivo de
impedimento do candidato que ndo entregar os documentos comprobatérios nos dias e horarios determinados no Anexo |
deste Edital.

6.6.23. Ao final do envio dos titulos, o candidato podera imprimir a comprovacdo dos titulos inseridos no sistema.

6.6.24. A pontuacdo correspondente a Prova de Titulos sera efetivada pelo IDCAP, porém, a valida¢do e conferéncia da
veracidade dos documentos apresentados serdo realizadas pela iNOVA Capixaba, no ato da convocagao.

DOS CRITERIOS DE PONTUAGCAO

6.6.25. Serdo considerados os seguintes titulos de qualificacao e de experiéncia profissional para efeitos de pontuagao:

A. QUALIFICAGAO PROFISSIONAL PARA CARGOS DE NiVEL SUPERIOR PONTOS P?\:I\l;)l:;::l;:o
A.1. DOUTORADO, na drea em que concorre, comprovando através de diploma
devidamente registrado, ou declaragdo de conclusdo de curso expedida pela 500
unidade de ensino dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias. , . , 5,00
. C (Maximo 01 titulo)
O documento comprobatdrio deverd, indispensavelmente, estar acompanhado
do histérico escolar.
A.2. MESTRADOQ, na 4rea em gue concorre, comprovando através de diploma 300
devidamente registrado, ou declaragdao de conclusdao de curso expedida pela (Méximc; 01 titulo) 3,00
unidade de ensino dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias.
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O documento comprobatdrio deverd, indispensavelmente, estar acompanhado
do histérico escolar.

A.3 RESIDENCIA MEDICA ou RESIDENCIA EM AREAS PROFISSIONAIS DA SAUDE,
na area em que concorre, comprovada através de certificado, em programas
devidamente reconhecidos pelo MEC, CFM, AMB ou CNRM ou declara¢ao de
conclusdo da residéncia expedida pela unidade de ensino dentro do prazo de
cento e oitenta dias.

3,00
(Maximo 01 titulo)

3,00

A.4. POS-GRADUACAO "LATO SENSU" — ESPECIALIZACAO, na 4rea em que
concorre, com carga hordria minima de 360 horas, comprovando através de
certificado de conclusdo de curso expedido pela unidade de ensino ou
declaracdo de conclusao de curso expedido pela unidade de ensino dentro do
prazo de cento e oitenta dias.

O documento comprobatdrio deverd, indispensavelmente, estar acompanhado
do histérico escolar.

1,00
(Maximo 02 titulos)

2,00

PONTUACAO MAXIMA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL

5,00

B. EXPERIENCIA PROFISSIONAL PARA CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

B.1 Exercicio de atividade profissional na area em que concorre, computado a
partir de 01 de janeiro de 2014 até a data da inscricdo.

0,40
(por més trabalhado)

20,00

PONTUACAO MAXIMA DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

20,00

PONTUCAO MAXIMA DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL - CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

25,00

C. QUALIFICAGAO PROFISSIONAL PARA CARGOS DE NiVEL TECNICO

PONTOS

PONTUACAO
MAXIMA

C1. GRADUACAO, na drea em que concorre, comprovada através de diploma
devidamente registrado, ou declara¢do de conclusdo de curso expedida pela
unidade de ensino dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

O documento comprobatério deverd, indispensavelmente, estar acompanhado
do histoérico escolar.

5,00
(Maximo 01 titulo)

5,00

PONTUACAO MAXIMA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL

5,00

D. EXPERIENCIA PROFISSIONAL PARA CARGOS DE NiVEL TECNICO

D.1 Exercicio de atividade profissional na drea em que concorre, computado a
partir de 01 de janeiro de 2014 até a data da inscrigao.

0,40
(por més trabalhado)

20,00

PONTUACAO MAXIMA DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

20,00

PONTUCAO MAXIMA DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL — CARGOS DE NiVEL TECNICO

25,00

E. QUALIFICAGAO PROFISSIONAL PARA CARGOS DE NIVEL MEDIO

PONTOS

PONTUACAO
MAXIMA

E1l. GRADUACAO, na drea em que concorre, comprovada através de diploma
devidamente registrado, ou declara¢do de conclusdo de curso expedida pela
unidade de ensino dentro do prazo de 180 (cento e oitenta dias).

O documento comprobatério deverd, indispensavelmente, estar acompanhado
do histérico escolar.

5,00
(Maximo 01 titulo)

5,00

E2. CURSO TECNICO, na drea em que concorre, comprovada através de diploma
devidamente registrado, ou declara¢do de conclusdo de curso expedida pela
unidade de ensino dentro do prazo de 180 (cento e oitenta dias).

O documento comprobatério deverd, indispensavelmente, estar acompanhado
do histérico escolar.

3,00
(Maximo 01 titulo)

3,00

PONTUAGAO MAXIMA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

5,00
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F. EXPERIENCIA PROFISSIONAL PARA CARGOS DE NiVEL MEDIO
F.1 Exercicio de atividade profissional na drea em que concorre, computado a 0,40 20.00
partir de 01 de janeiro de 2014 até a data da inscrigdo. (por més trabalhado) !
PONTUACAO MAXIMA DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL 20,00
PONTUGAO MAXIMA DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL - CARGOS DE NiVEL MEDIO 25,00
G. QUALIFICAGAO PROFISSIONAL PARA CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL PONTOS P?\;I“;)l(];::l;:o
G1. ENSINO MEDIO, comprovada através de diploma devidamente registrado,
ou declaragdo de conclusdo de curso expedida pela unidade de ensino dentro
. . 5,00

do prazo de 180 (cento e oitenta dias). . , 5,00

. L (Maximo 01 titulo)
O documento comprobatério deverd, indispensavelmente, estar acompanhado
do histérico escolar.
PONTUACAO MAXIMA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL 5,00
H. EXPERIENCIA PROFISSIONAL PARA CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL
H.2 Exercicio de atividade profissional na drea em que concorre, computado a 0,40 20.00
partir de 01 de janeiro de 2014 até a data da inscricdo. (por més trabalhado) !
PONTUAGAO MAXIMA DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL 20,00
PONTUGAO MAXIMA DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL - CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL 25,00

6.6.26. Para efeitos de pontuagdo da Qualificagdo Profissional serd considerado somente o titulo de maior pontuagdo
enviado pelo candidato.

6.6.27. O candidato que ndo enviar as comprovacdes de qualificacdo e/ou experiéncia profissional na forma e no prazo
estabelecidos neste Edital receberd nota zero na Prova de Titulos e Experiéncia Profissional.

6.6.27.1. A ndo apresentacdo das comprovacdes ndo implicara a desclassificacdo do candidato, permanecendo inalterada a
pontuacgdo obtida nas etapas anteriores deste Certame.

6.6.28. Na&o serdo computados pontos para:

a) Cursos de formagao de grau inferior ao exigido no requisito ao exercicio da fungao;

b) Cursos em que o candidato tenha participado como apresentador, coordenador, mediador, monitor, expositor,
organizador ou qualquer outro que ndo seja na condi¢do de aluno/participante/ouvinte;

c) Cursos/eventos n3o concluidos;

d) Cursos de idiomas, informatica, oratdria, ou qualquer outro que ndo guarde relacdo direta com o objeto de
contratagao do presente Edital;

e) Exercicio profissional em area diferente daquela do requisito do cargo;

f) Tempo de servico exercidos em mais de um local de trabalho, no mesmo periodo (concomitdncia de tempo de
servico);

6.6.29. Ao final do envio do titulo pelo candidato, o sistema eletronico de envios dara ciéncia da sua nota inicial conforme
calculado automaticamente pelo sistema, considerando os dados prestados pelo candidato, para que o mesmo possa
verificar se os dados estdo corretos, sob pena de obter nota diversa da esperada.

6.6.30. A banca avaliadora validara os dados informados pelo candidato no sistema, podendo ser alterado conforme os
dados reais apurados.

6.6.30.1. Se o candidato informar pontuagdo menor do que a real, este ndo fara jus ao aumento da pontuagao, sendo
considerado o valor informado, perdendo o direito de eventuais questionamentos/recursos.

6.6.30.2. Se o candidato informar pontuag¢do maior do que a real, a mesma sera corrigida e diminuida.

6.6.31. As notas serdo divulgadas no site do IDCAP nas datas definidas no cronograma do Anexo | deste Edital.
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