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EDITAL Nº 048/2024 - DDH/SMRH 

 

 

Faço pública, para conhecimento dos interessados, a retificação do Edital nº 023/2024 - DDH/SMRH, de 4 de 

março de 2024, de abertura de inscrições para preenchimento de vagas e formação de cadastro de reserva 

para os cargos de ACEU01 - Agente de Combate às Endemias, Serviço de Combate às Endemias, ACFU01 - 

Agente Condutor Funerário, Serviço de Motorista Funerário, ACSOU1 - Agente Condutor Socorrista, Serviço 

de Condutor Socorrista, ACVLU01 - Agente Condutor de Veículos Leves, Serviço de Motorista de Veículos 

Leves, ACVPU01 - Agente Condutor de Veículos Pesados, Serviço de Motorista de Veículos Pesados, AGFU01 

- Agente Funerário, Serviço Funerário, AGFU02 - Agente Funerário, Serviço de Coveiro, AMPA03 - Agente de 

Manutenção Patrimonial, Serviço de Marcenaria e Carpintaria, AOMU01 - Agente Operador de Máquinas, 

Serviço de Operador de Máquinas Motrizes, AOPA03 - Agente Operacional Público, Serviço de Operário I, 

APAA01 - Agente de Pavimentação Asfáltica, Serviço de Pavimentação, FMA - Fiscal do Município, Serviço 

Municipal de Fiscalização I, TEAA01 - Técnico em Agrimensura, Assistência Técnica em Agrimensura, TEAGA01 

- Técnico Agrícola, Assistência Técnica Agrícola, TEAMA01 - Técnico Ambiental, Assistência Técnica Ambiental, 

TEOA01 - Técnico de Obras, Assistência Técnica de Obras, TFPU01 - Técnico de Farmácia Pública, Assistência 

de Farmacêutica, TGPA01 - Técnico de Gestão Pública, Assistência de Gestão, TOSU01 - Técnico Orientador 

Social, Assistência Técnica em Orientação Social, TSBU01 - Técnico de Saúde Bucal, Assistência Técnica de 

Saúde Bucal, TSPA01 - Técnico de Saúde Pública, Assistência de Enfermagem I, TSPA02 - Técnico de Saúde 

Pública, Assistência de Odontologia I, TSPA03 - Técnico de Saúde Pública, Assistência de Patologia I, TSTU01 

- Técnico em Segurança do Trabalho, Assistência Técnica em Segurança do Trabalho, TSUEU01 - Técnico de 

Saúde em Urgência e Emergência, Assistência Técnica de Enfermagem em Urgência e Emergência para 

provimento efetivo do quadro de pessoal do Poder Executivo do Município de Londrina - Paraná, conforme 

segue. 

 

1. Fica retificado, em caráter de complementação, o subitem 6.8. do Edital nº 023/2024 – DDH/SMRH, 

passando a vigorar acrescido do subitem 6.8.6. conforme escrita abaixo: 

6.8.6. Fica facultado ao candidato com Transtorno do Espectro Autista - TEA apresentar o Laudo 

Caracterizador de Deficiência (Anexo III) nos moldes do subitem 6.8, ou, Laudo Médico Pericial, na forma 

da Legislação Municipal nº 13.302, de 29 de novembro de 2021. 

 

 

2. Permanecem inalteradas as demais disposições contidas no Edital nº 023/2024 - 

DDH/SMRH. 

 
 

Londrina, 21 de março de 2024. 
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Assinado via processo SEI Assinado via processo SEI 

Julliana Faggion Bellusci Fernanda Yuri Morita 

Secretária Municipal de Recursos Humanos Membro da Comissão de Coordenação Geral 
  

  

  

Assinado via processo SEI Assinado via processo SEI 
Luciana Aparecida Bordignon Wagner Aparecido Pereira 

Membro da Comissão de Coordenação Geral Membro da Comissão de Coordenação Geral 
 


