oS
Prefeitura Municipal de Vitéria
Estado do Espirito Santo

TERMO DE REFERENCIA

1. IDENTIFICAGAO DO PROJETO:

Titulo do Projeto: ORGANIZACAO E REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO PARA AREA
ADMINISTRATIVA/CONTROLE E PROCURADORIA

1.1. Delimitagdo do objeto a ser contratado:

Contratagdo de instituigcdo para prestacdo de servigcos técnicos
especializados para organizacdo e realizagcdo de Concurso Publico
para provimento de cargos efetivos e formagdo de cadastro de
reserva na area administrativa/controle e procuradoria da

Prefeitura Municipal de Vitédéria.

1.2. Estimativa de custo | Os custos para administracéo serdo
global: compensados ou minimizados, tendo em
vista gque o pagamento se dard por meio
do wvalor referente ao recolhimento das
inscric¢des. Tal montante serad arrecadado
na conta do Tesouro Municipal e
repassado a empresa conforme as etapas
realizadas do concurso. Com a taxa de
inscrigcdo no wvalor de R$ 90,00 (noventa
reais), estima-se que o valor global
sera de RS 792.000, 00 (setecentos e
noventa e dois mil reais) para até 4.000
inscricgdes pagas efetivadas - Base
Legal: Art. 23 da Lei Federal n®
14.133/2021. Conforme estimativa constante

do Anexo II.

1.3. Prazos do contrato: Base Legal: Art. 105 e 111 da Lei Federal
n® 14.133/2021.

1.4. Vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato objeto
desta contratacdo serda de 60 (sessenta)
meses, contados da assinatura do contrato

pela Contratada.

1.5. Execugédo: O prazo de execucdo serd de 250 (duzentos
e cingquenta) dias, a contar da data de
recebimento da Ordem de Servico emitida

pela Contratante.




1.6. Natureza Contratagédo: Dispensa

1.7. Tipo de Contratagédo: Servicos

1.8. Modalidade de Licitagdo: | Dispensa de Licitacdo (Art. 75, inciso XV,
da Lei Federal n° 14.133/2021) - Forma:

Contratacdo Direta.

1.9. Regime de Execugdo: Empreitada por preco unitario
1.10. Modo de execugéo: Parcelado

1.11. Critério de Avaliacéo: Execucdo

1.12. Tipo de pagamento: Por Etapa

1.13. Instrumento Contratual: Contrato

1.14. Natureza continua: Nao

1.15. Admite Prorrogagéo: Sim

1.16. Admite Subcontratacgéo: Nao

1.17. Local de execug¢do/ | Municipio de Vitédria, em local a ser
fornecimento: definido.

1.18. Exige Garantia: Nao

1.19. Unidade Administrativa
Secretaria Municipal de Gestéo e
responsavel pela Coordenagéo
Planejamento
geral do projeto:

1.20. Equipe de Elaboragdo do Projeto (nome, matricula, natureza do cargo,

cargo, setor de lotagdo, telefone e e-mail):

Fernanda Mayer dos Santos Souza, 578686, servidora efetiva, ocupante do
cargo comissionado de Subsecretdria de Gestdo de Pessoas, (27) 3382-6192,
fmssouza@vitoria.es.gov.br;

Adriana Cremasco, servidora efetiva, 173134, ocupante da funcdo gratificada
de Assessor Técnico, (27) 3382-6195, acremasco@vitoria.es.gov.br;

Higo Viganor Camporez, 584600, servidor efetivo, ocupante da funcéo
gratificada de Coordenador de Acompanhamento e Comunicacdo de Informacgdes de
Pessoal, (27) 3382-6191, hvcamporez@vitoria.es.gov.br;

Fernanda Carla Bada Rubim, 598566, servidora efetiva, ocupante da funcéo
gratificada de Gerente de Controle Interno, (27) 3382-6058,

fcbrubim@vitoria.es.gov.br.

1.21. Autorizacgdes:

Autorizado em / / pelo Ordenador de Despesas

Autorizado em / / pelo Comité Gestor




2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a contratacdo de
institui¢cdo para prestacdo de servigcos técnicos especializados para
organizacdo e realizacdo de Concurso Publico para provimento de
cargos efetivos e formacéao de cadastro de reserva na area
administrativa/controle e procuradoria da Prefeitura Municipal de
Vitéria.

3. DAS ESPECIFICAGCOES TECNICAS E QUANTIDADES

3.1. A contratada deverd receber, processar, deferir, indeferir e
emitir documentos relativos as inscricdes, bem como analisar, deferir e
indeferir as isengdes e inscrigdes dos candidatos gque se declararem
pessoas com deficiéncia.

3.2. A contratada deverd prestar servicos de elaboracdo das provas de
selecdo (objetivas, discursivas e oral), revisdo, aplicacédo, Jjulgamento,
correcgdo e avaliacdo das respostas dos candidatos para fins de definicgéo
da ordem de classificacéo.

3.3. A contratada deverd organizar questdes objetivas, prova escrita e
prova oral, que abordem contetdos especificos relacionados as fungdes
contempladas no Edital.

3.4. Para os cargos de Analista em Gestdo Publica e Auditor Interno a
prova escrita serd uma redacéo.

3.5. Para o <cargo de Procurador a prova escrita serda uma pecga
processual.

3.6. A prova oral e a avaliacdo de titulos serdo apenas para O cargo de
Procurador.

3.7. A prova oral serd prestada em sessdo publica, sob responsabilidade
da Contratada, na presenca dos membros da Comissdo Examinadora, vedado o
exame simulténeo de mais de um candidato.

3.8. A contratada deverd ter equipe especializada para acompanhamento
das etapas de aplicacdo de provas objetivas, escrita, oral, avaliacgado de
titulos e demais avaliacdes que se fizerem necessarias durante o
certame, no qual deverd selecionar e treinar profissionais em numero
suficiente de forma a garantir o atendimento aos candidatos em cada
etapa do certame.

3.9. A contratada deverd encaminhar a Comiss&o do Concurso o0sS
resultados do certame, apds a devida andlise dos recursos pertinentes,
anteriormente a divulgacdo dos mesmos. As listagens e relatdérios, bem
como todos os documentos, deverdo ser encaminhados em argquivos com o
layout/moldes estabelecidos pela &rea de tecnologia de informacdo do

Municipio de Vitdéria, de acordo com as especificagdes a seguir: a)



Relacdo em ordem alfabética e em ordem de classificacdo, por critério de
ingresso (cotas), com as notas de todos os candidatos e a sua respectiva
situacdo no concurso publico; b) relatdério com os dados pessoais (nome,
numero de inscricdo, endereco, telefone etc.) por critério de ingresso
dos candidatos aprovados, para convocagdo e posse.

3.10. A contratada deverd realizar as etapas de heteroidentificacdo para
candidatos que se declararem negros/indigenas, e pericia médica, para
candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia, nos moldes das
legislacdes municipais vigentes.

3.11. A contratada deverd assegurar que o processo de recebimento dos
arquivos digitais para impressdo obedega a rigoroso controle de
inviolabilidade do seu contetdo, de forma a impedir o sucesso de
qualquer tentativa de obtencdo de cépia, total ou parcial, que venha a
tornar publica(s) a(s) gquestédo(des), nas gquais a empresa deverd garantir
o0 sigilo das provas e demais mecanismos de seguran¢ca com vistas a
garantir a lisura do processo.

3.12. A contratada deverad indicar local de prova compativel, que permita
o deslocamento, para candidatos que optarem por realizar inscrigdo para
mais de um cargo e que as provas ocorram em turnos distintos.

3.13. A contratada deverd ter disponibilidade e proatividade, estando a
disposigcdo para prestar o servico e agilidade na resposta até a
validade/prorrogacdo do concurso publico.

3.14. A contratada deverd iniciar a execugdo dos servicos, objeto do
contrato, em até 30 (trinta) dias corridos, contados do recebimento da
Ordem de Servico (0S).

3.15. A contratada deverd prestar informacdes sobre e} certame,
divulgando todas as etapas bem como todas as informacdes necessarias no
site da Empresa.

3.16. A contratada deverd elaborar planejamento preliminar, a ser
submetido a apreciacdo da Comissdo, discriminando e detalhando todos os
procedimentos a serem adotados.

3.17. A contratada devera proceder a divulgacdo, em site préprio, dos
resultados de todas as etapas, bem como resultado das etapas de pessoas

que se declararam com deficiéncia ou negros/indigenas.

3.18. A contratada deveré confeccionar listagens separadas de
homologacgdes dos Resultados Parcial e Final (Listagem Geral -
identificando os deficientes/negros/indigenas - Listagem de Pessoa com

Deficiéncia e Listagem de Negros/Indigenas), obedecendo aos critérios e
legislacgdes do Municipio.
3.19. A contratada serd responsavel por elaborar, revisar, compor,

imprimir e acondicionar as provas objetivas, discursivas e, no que



couber, a prova oral, a serem aplicadas no concurso, mantendo o seu
contetdo no mais integral e absoluto sigilo, tornando-o inacessivel a
toda e qualquer pessoa que venha a ter envolvimento direto ou indireto
no processo, bem como manter o processo interno suficiente de forma a
garantir a seguranca da inviolabilidade das questdes a serem aplicadas.

3.20. A contratada deverd providenciar locagdo de espaco fisico,
organizacdo, logistica, gravacdo e todas as operacdes concernentes a
aplicacdo das provas objetivas, discursivas e oral.

3.21. A contratada responsabilizar-se-4& em comunicar aos candidatos
locais e horéarios de aplicacdo das provas objetivas, discursivas e oral,
e em coordenar a aplicagcdo da prova, observando as deliberacdes da
Comiss&do de Concurso.

3.22. A contratada deverd submeter a aprovacdo do CONTRATANTE as prévias
de todos os editais e comunicados referentes as etapas do concurso
publico.

3.23. A contratada devera receber, analisar e emitir parecer gquanto a
documentacdo apresentada pelos candidatos e nos recursos administrativos
interpostos pelos mesmos, sob a supervisdo da Comissdo de Concurso.

3.24. A contratada deverd manter, durante o periodo de vigéncia do
contrato, todas as condig¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas para
a contratacao.

3.25. A contratada deverd manter sigilo nos assuntos relacionados ao
concurso, responsabilizando-se pela divulgacdo, direta ou indireta, por
quaisquer meios, de quaisquer informacdes que comprometam a sua
realizacéao.

3.26. A contratada deverd prestar todas as informacdes e documentos
para subsidio as demandas judiciais durante toda a vigéncia do concurso.
3.27. A contratada deverd arcar com os prejuizos decorrentes da
anulacdo de provas e/ou mudanca de data de aplicacdo destas, quando o
motivo ensejador destes fatos for de responsabilidade exclusiva da
CONTRATADA.

3.28. A contratada deverd executar, direta ou indiretamente, de forma

integral o objeto do Termo de Referéncia.

QUANTITATIVO ESTIMADO DA CONTRATAGAO
L . Unidade
Item Descrigdo Resumida de Medida otd.
01 Analista em Gestdo PUblica - Administrador Vagas 05+CR
02 Analista em Gestdo PUblica - Contador Vagas 10+CR
03 Analista em Gestdo PUblica - Economista Vagas 05+CR
04 Analista em Gestdo Publica - Estatistico Vagas 01+CR
05 Auditor Interno - Administracéo Vagas 01+CR




06 Auditor Interno - Contabilidade Vagas 03+CR
07 Auditor Interno - Direito Vagas 03+CR
08 Auditor Interno - Engenharia Civil Vagas 03+CR
09 Procurador Vagas 03+CR

4. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGCAO

4.1. No intuito de potencializar a qualidade da prestacdo de servico em
Vitéria, estabelecendo e melhorando indicadores de desempenho, com
profissionais qualificados e +visando a continuidade das atividades
desenvolvidas, o ingresso de servidores efetivos ¢é de fundamental
importadncia nos resultados a longo prazo dos servicos ofertados pelo
Municipio. Com a atualizacdo de mecanismos de controle dos o&érgéos
fiscalizadores, bem como a implantagcdo de novas rotinas frente as
legislacdes de o6rgdos estaduais e federais, o profissional deve estar
apto a analisar e identificar as medidas que devem ser tomadas

internamente para atendimento das normativas vigentes.

4.2. Dada a ampliacdo dos servicos ofertados pela Prefeitura de Vitédria,
as demandas internas aumentaram proporcionalmente, O que 1impacta
diretamente no dimensionamento das equipes, frente aos cargos providos
na &4rea administrativa. A necessidade de realizacdo de concurso publico
advém da falta de reserva técnica de profissionais e aumento da
necessidade de profissionais de nivel superior nas areas de
administracéao, contabilidade, economia, estatistica, auditoria e

controladoria e procuradoria.

4.3. O cargo de Analista em Gestdo Publica é um cargo amplo que tem
atuacdes nas areas de Administracéao, Contabilidade, Economia e
Estatistica e tem como atribuicdo a realizacdo de estudos, diagndésticos,
pesquisas e levantamento de informag¢des que fornecam subsidios a
formulacdo de politicas, diretrizes, planos e ac¢des para implantacédo,
funcionamento e manutencédo de atividades relacionadas as areas
administrativa, econdmica, financeira, fiscal, orcamentdria, contdbil,

social, meio ambiente e outras.

4.4. O Edital 009/2007 previa vagas e cadastro de reserva para 0OS cargos
de Analista em Gestdo Publica nas &reas de atuacdo: Administracéao,
Contabilidade, Economia e Estatistica, nomeando 115 profissionais e,
ainda assim, foi necessédria a realizacdo de novo concurso em 2011 para a

atuacdo de Contabilidade.



4.5. Apds a vigéncia dos referidos editais, houveram 52 desligamentos no
cargo de Analista em Gestdo Publica, sendo 17 administradores, 29

contadores, 04 economistas e 02 estatisticos.

4.6. O cargo de Auditor Interno tem como atribuicdo o planejamento e
execucdo de trabalhos de auditoria de natureza contdbil, financeira,
orcamentdria, patrimonial e operacional nas Trespectivas 4reas de
formacdo exigidas, bem como prestar orientacdo aos diversos o6érgdos da

Administracdo Municipal.

4.7. O Ultimo concurso para o cargo de Auditor Interno foi realizado em
23/03/2002 (Homologagcdo do Resultado Final) e para o cargo de
Controlador de Recursos Municipais em 26/03/2008 (Homologacgdo do
Resultado Final) e, apdés a vigéncia dos referidos editais, houve 06
desligamentos no cargo de Auditor Interno e 01 desligamento no cargo de

Controlador de Recursos Municipais.

4.8. O O0Oficio n° 49/2023, retificado pelo Oficio n°® 69/2023 da
Controladoria, informa a necessidade da realizacdo de concurso publico

para o cargo de Auditor Interno.

4.9. A justificativa para realizacdo para o cargo de Procurador estd no
processo 6659110/2021, apensado a este, em que a PGM informa a
necessidade de realizacdo de concurso para reposicdo da forca de
trabalho referente aos Colegas que Jja& se aposentaram - como os Doutores
Luiz Otéavio Rodrigues, Patricia Gazola, Rosa Cristina Meyer e Roberto
Franga - e de outros mails que estdo em vias de se aposentarem (como os
Doutores Rubem, Herculano e Evandro), embora ndao apontados expressamente

no documento supracitado.

4.10. Além dos procuradores que se aposentaram em 28/09/2023 o procurador

Luiz Claudio Rosenberg faleceu.

4.11. Mediante as justificativas para realizacdo dos concursos para oS
cargos de Analista em Gestdo, Auditor Interno e Procurador, para melhor
atender aos objetivos do projeto de organizacdo e realizacgcdo de concurso
publico optou-se pela DISPENSA DE LICITAGAO, nos termos do inciso XV, do
Art. 75 da Lei Federal n° 14.133/2021. Preliminarmente, destaca-se que a
escolha se sedimenta nos critérios de julgamento de proposta ndo serem
de féacil mensuracgdo em uma disputa mediante critérios objetivos. Buscou-
se, portanto, a identificacdo no mercado de instituicdo com reputacdo
profissional e ética inquestionaveis, que seja sem fins lucrativos e que
possua em sua finalidade estatutédria o apoio, a captacdo e execucgdo de

atividades de ensino e o desenvolvimento institucional.



4.12. A Fundacdo Getulio Vargas é uma instituicdo de educacdo, que presta
servicos técnicos especializados, de natureza intelectual e singular,
sobretudo, quando da organizacdo e realizacdo de concurso publico, que é
o caso da proposta objeto desta contratacdo, e tem notéria
especializacéo no objeto contratado e nos contetdos propostos,
comprovada pelo Relatdério Técnico de Apresentacdo da Notoriedade, que
descreve todo o seu desempenho, experiéncia, reconhecimento, relevéncia,
adequacdo e essencialidade, por meio de estudos, publicag¢des, rankings,
atestados, relatos, portfdlio, parcerias, estrutura e equipe. Assim,
depreende-se da proposta anexa e do relatdério supramencionado, que a
Fundacdo Gettlio Vargas é a escolha mais assertiva para a consecucdo dos

objetivos pretendidos.

4.13. A presente contratacdo adotard como regime de execugcdo a Empreitada

por Preco Unitdrio conforme Art. 46 da Lei Federal n® 14.133/2021.

5. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

5.1. A presente contratagdo serd realizada com fundamento no inciso XV

do Art. 75 da Lei Federal n° 14.133/2021.

6. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

6.1. Considerando a obrigatoriedade de demonstrar que 0SS pPrecgos
ofertados para a Administracdo guardam consondncia com 0S Pregos
praticados no mercado, juntamos aos autos, cbdpias de notas fiscais e/ou
notas de empenho objeto equivalente ao ofertado na presente contratacéo,

conforme tabela abaixo:

Item Orgdo Contratante Valor

01 Tribunal de Contas do Estado do R$ 1.085.000,00 (para até 5.000

Espirito Santo inscritos)

7. DO REGIME DE EXECUCAO

7.1. A presente contratacgdo adotard como regime de execucgdo a Empreitada

por Preco Unitédrio, conforme Art. 46 da Lei Federal n® 14.133/2021.

8. DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

8.1. As despesas para a contratacdo dos servicos decorrentes da presente
contratacdo correrdo a conta da Dotacdo Orcamentdria que serd divulgada
no(s) Formulédrio(s) de Integracdo entre Planejamento e Orcamento - FIPO,
que seréa(do) emitido(s) em momento oportuno apds a codificacdo dos

itens/servicos a serem adquiridos.

9. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS




9.1. A Contratada gque infringir as normas constantes deste Termo de
Referéncia ficarada sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e

criminal, as seguintes sancdes:

I.Adverténcia nos casos de inexecugdo parcial gque ndo acarretem

prejuizos significativos para a Administracéo.
IT.Multas nos seguintes casos e percentuais:

a)Multa de Mora: por atraso injustificado na execugdo dos servigos
contemplados na Ordem de Servico (0S) em até 30 (trinta) dias: 0,3%
(trés décimos por cento) ao dia sobre o valor do servigo executado com

atraso;

b)Multa de Mora: por atraso injustificado na execugdo dos servigos
contemplados na Ordem de Servico (0OS) superior a 30 (trinta) dias: 15%

(quinze por cento) ao dia sobre o valor do servigo executado com atraso;

c)Multa Compensatdéria: por atraso injustificado na execucdo dos servigos
contemplados na Ordem de Servico (0S) superior a 30 (trinta) dias: 15%
(quinze por cento) sobre o valor total do contrato, com possibilidade de

cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial;

d)Multa Compensatéria: por recusa injustificada do adjudicatario em
aceitar ou assinar a Ordem de Servico (0S) e/ou Contrato, uma vez que
caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida: 15% (quinze

por cento) sobre o valor total do contrato;

e)Multa Compensatéria: por deixar de manter as condicgdes de habilitacéo
durante toda a vigéncia do contrato: 20% (vinte por cento) sobre o valor
total do contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho

Total ou Parcial;

f) Multa Compensatéria: por inexecugdo parcial, injustificada, da Ordem

de Servigco (0S): 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato;

g)Multa Compensatéria: por inexecucdo total injustificada da Ordem de
Servico (0S), ~caracterizada pela verificacdo da nd&o execugcdo dos
servicos apbés 30 (trinta) dias: 20% (vinte por cento) sobre o valor
total do contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho

Total ou Parcial.
III. Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Vitédria:

a) Dar causa a inexecucdo parcial da Ordem de Servico e/ou do contrato
que cause grave dano a Administracédo, ao funcionamento dos servicgos

publicos ou ao interesse coletivo: até 02 (dois) anos;



b) Ensejar o retardamento da execucgdo do objeto da licitacdo sem motivo

justificado, superior a 30 (trinta) dias: até 02 (dois) anos;

c)Dar causa a inexecucdo total da Ordem de Servico e/ou do contrato,
caracterizada pelo atraso na execucdo dos servicos de 30 (trinta) dias:

até 03 (trés) anos;

d) Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame: até 03

(trés) anos;

e)Ndo «celebrar o contrato/instrumento congénere ou ndo entregar a
documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do

prazo de validade de sua proposta: até 03 (trés) anos.

f) Ndo manter a ©proposta ou deixar de cumprir as obrigacgdes da
contratada, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado: até 05 (cinco) anos;

IV.Declaragdo de 1inidoneidade para licitar ou —contratar com a
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos, nos

seguintes casos:

a) Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou

prestar declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;

b) Fraudar a licitagcdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do

contrato;
c) Comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualgquer natureza;

d) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da

licitacéo; e,
e) Praticar ato lesivo previsto no Art. 5° da Lei Federal n° 12.846/2013.

10. DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

10.1. Para comprovacdo da regularidade fiscal, social e trabalhista
deverédo ser apresentados o0s seguintes documentos:

I.Prova de inscricédo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

II.Inscrigcdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede da proponente, pertinente ao seu

ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
IITI. Prova de Regularidade referente aos Tributos Federais;

IV. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for

sediada a empresa;
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V.Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde for
sediada a empresa, relativa aos tributos mobilidrios inerentes as

atividades comerciais (ISS/ISQON e outros);

VI.Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de

Garantia por Tempo de Servigo - FGTS;

VII. Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justica do

Trabalho.

11.DA QUALIFICACAO TECNICA

11.1. Para Qualificacdo Técnica da proponente, deverdo ser apresentados
0s seguintes documentos:

a) ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA: comprovacdo de que a licitante presta
ou prestou, sem restricdo, servigco de natureza compativel com o objeto
desta licitacdo. A comprovacdo serd feita por meio de apresentacdo de
atestado(s), devidamente assinado(s), carimbado(s), e preferencialmente

em papel timbrado da empresa ou 6rgdo tomador do servigo;

b)COMPROVACAO DE COMPATIBILIDADE DE PRECO DE MERCADO: por se tratar de
dispensa de licitacdo, hé& a necessidade de comprovacdo de gue 0s pPregos
propostos ao Municipio de Vitdéria se mostrem compativeis com o0s
praticados pela instituicdo Jjunto a outras empresas publicas ou
privadas, nos termos do inciso XV, do Art. 75 da Lei Federal n°
14.133/2021. Para tanto foram anexadas cbpias de contratos e notas

fiscais aos autos, demonstrando que o valor da inscricdo presente na

proposta é compativel com outras contratag¢des da instituicgéo.

12.DAS INFORMACOES DA FISCALIZAGCAO

12.1. A Gestdo desta contratagdo serd realizada pela servidora Fernanda
Mayer dos Santos Souza, telefone (27)98828-4950, e a Fiscalizacdo seré
realizada pelo servidor Higo Viganor Camporez, telefone (27)3382-6191,
ou por outro servidor designado, por meio de Ato de Designacdo do

Secretdrio da Pasta.

13. DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

13.1. 0 proponente vencedor serda convocado pela Administracdo, para
assinar o Termo de Contrato, no prazo de 05 (cinco) dias uteis a partir
da data da convocacdo, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem

prejuizo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia.
13.2. A execucdo do objeto ocorrerd por etapa.

13.3. 0 inicio da execucdo dos servicos deverd ocorrer em até 30 (trinta)

dias corridos, contados da data de recebimento da Ordem de Servico (0S).
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13.4. 0 prazo de execucgdo dos servicos serd de 250 (duzentos e cinquenta)
dias corridos, a contar da data de recebimento da Ordem de Servico (0S)

emitida pela Contratante.

14. DO CONTRATO

14.1. 0 prazo de vigéncia do contrato serd de 60 (sessenta) meses, a
contar da data de sua assinatura, sendo que a execucdo dos servicgos
iniciar-se-4 no prazo méximo de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar

da data de recebimento da Ordem de Servico (0S).

15. DA SUBCONTRATACAO

15.1 N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratado.
15.2 E vedada a sub-rogacdo completa ou da parcela principal da

obrigacéo.

16 .DO REAJUSTAMENTO

16.1 Os precos serdo fixos e irreajustédveis pelo periodo de 12 (doze)
meses, a partir de quando poderd ser concedido reajuste, a contar da
data do orcamento, com base no indice IPCA-IBGE ou outro indice que vier
a substitui-lo, desde qgue devidamente comprovado e aceito pela
Administracédo.

16.2 A resposta ao pedido de reajustamento, quando ocorrer, sera
concedida no prazo maximo de 01 (um) més, a contar do requerimento da

Contratante.

17.DO PAGAMENTO

17.1 O pagamento das etapas serd conforme o quantitativo de inscricgdes

pagantes que somente serd conhecido apds o término das inscricgdes.

17.2 O célculo para pagamento serd de acordo com a tabela abaixo:

Numero n de . Valor a ser cobrado
. . . Preco total dos servigos . -
inscrigdes pagas (em RS) por inscrigéo
efetivadas excedente paga
Até 4000 RS 792.000,00 -
(n=4000)
(n=5000)
De 6001 a 7000 RS 907.000,00 + RS 56,00 x RS 56,00
(n-6000)
Acima de 7000 RS 963.000,00 + RS 55,00 x RS 55,00
(n=7000)

17.2.1 Caso o quantitativo de inscritos pagantes ndo atinja o numero de
4.000 inscrigdes o valor devido sera o correspondente ao da primeira

faixa da tabela acima.
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17.3 O pagamento deverd ser solicitado pela CONTRATADA por meio da
apresentacéo no Protocolo Virtual do Municipio de Vitéria
(protocolo.vitoria.es.gov.br) da Nota Fiscal ou documento de cobrancga
equivalente acompanhada dos documentos exigidos no Edital.

17.4 A ligquidacdo da despesa serd realizada no prazo de até 10 (dez)
dias Uteis contados da emissdo do Termo de Recebimento Definitivo do

objeto.

17.4.1 Apds a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo do objeto, o
fiscal da contratacdo deverd encaminhar imediatamente o processo para o

setor responsavel pela liquidacdo da despesa.

17.5 O pagamento serd efetuado no prazo de até 07 (sete) dias uteis

contados da finalizacdo da liquidacd&o da despesa.

17.5.1 Para atesto da execugdo dos servigos serdo observados os seguintes

aspectos:
a) Critério de Avaliagdo: Execucdo;
b) Tipo de pagamento: Por Etapa, conforme Anexo I.

17.6 A(S) NOTA(S) FISCAL(IS) OU DOCUMENTO (S) DE COBRANCA EQUIVALENTE (S)
DEVERA (A0) SER EMITIDO(S) EM NOME DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO, CNPJ: 27.142.058/0005-50 E ENDEREGCO COMPLETO DO ORGAO
REQUISITANTE, CONSTANTES NA ORDEM DE SERVICO.

17.7 Na emissdo da Nota Fiscal, o fornecedor deverd descrever: o
objeto, obrigatoriamente, em conformidade com a descricdo contida em sua
proposta; o numero do processo que originou a contratacdo; numero do
contrato; numero da Ordem de Servico; e dados bancéarios, com indicacéo

do banco, agéncia e conta.

17.8 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou os documentos
pertinentes a contratacéo, ou, ainda, circunsténcia que impeca a
liquidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo
para pagamento iniciar-se-4 apdés a comprovacdo da regularizacdo da

situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

17.9 A Nota Fiscal ou Documento de cobranga equivalente deverd ser
obrigatoriamente acompanhado da documentagdo prevista no Edital, em

conformidade com a Norma de Procedimento de Liquidacdo de Despesa.

17.10 Constatada a situacdo de irregularidade em quaisquer das certiddes

da CONTRATADA, ela serd notificada, por escrito, sem prejuizo do
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pagamento pelo objeto j& executado, para, num prazo de 05 (cinco) dias
uteis, regularizar tal situacdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa,

sob pena de rescisdo contratual.

17.11 Os pagamentos poderdo ser sustados pela Contratante nos seguintes

casos:

I.Ndo cumprimento das obrigacdes assumidas que possam, de alguma forma,
prejudicar o requisitante;

IT. Inadimpléncia de obrigacdes assumidas pela contratada para com o
Municipio de Vitéria, por conta do estabelecido neste Termo de

Referéncia;
III. Erros ou vicios na(s) Nota(s) Fiscal (is)/Fatura(s).
17.12 E vedada a antecipacdo de pagamentos sem a contraprestacio.

17.13 E expressamente vedada a contratada a cobranca ou desconto de

duplicatas através de rede bancdria ou de terceiros.

17.14 A CONTRATANTE poderd deduzir dos pagamentos importédncias que, a
qualquer titulo, 1lhe forem devidas pela contratada, em decorréncia de
inadimplemento das obrigac¢des aqui assumidas, facultando o exercicio do

contraditério.

17.15 Nos <casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
Contratada n&o tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor
devido deverd ser atualizado monetariamente entre o termo final do prazo
de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacgédo da
seguinte férmula:

I
VM=VPX%><N
Onde:
VM = Valor da multa financeira;
VP = Valor da nota fiscal referente ao més em atraso;

I

IPCA-IBGE;

N = Numero de dias em atraso.

18. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

18.1 A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes neste
Termo de Referéncia, seus anexos e sua proposta, assumindo como
exclusivamente seus o0s ©riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto e, ainda:

18.1.1 Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de

Referéncia e de sua proposta, com a alocagcdo dos empregados necessarios
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ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e
utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e guantidade minimas especificadas neste Termo

de Referéncia e em sua proposta;

18.1.2 Deverd iniciar a execucdo dos servicos, objeto do contrato, em até
30 (trinta) dias corridos, contados da data de recebimento da Ordem de

Servico (0S);

18.1.3 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicgos
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes

resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

18.1.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado ao Municipio, devendo
ressarcir imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital,
ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos

sofridos;

18.1.5Divulgar o concurso puUblico por todos os meios de comunicacdo
disponiveis e adequados, divulgando todas as etapas bem como todas as

informacdes necessarias no site da Empresa;

18.1.6 Elaborar editais, comunicados, formuldrios, instrucgdes, cadastros

e listagens;

18.1.7 Receber, processar, deferir, indeferir e emitir documentos
relativos as inscricdes, bem como analisar, deferir e indeferir as
isen¢gdes e 1inscrigdes dos candidatos gue se declararem pessoas com
deficiéncia;

18.1.8 Elaborar planejamento preliminar, a ser submetido a apreciagédo da
Comissé&do, discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem
adotados relativamente as/aos: a) Elaboracdo de editais e divulgacdo; b)
recebimento on-line de inscric¢des de candidatos, inclusive os que se
declararem pessoa com deficiéncia ou negros/indigenas; c) cadastramento
dos candidatos; d) selecdo dos profissionais que compordo a equipe de
apoio da banca examinadora; e) elaboracdo de critérios para definicdo de
contetdos e questdes das provas; f) confecgdo dos cadernos de provas e
folhas de resposta; g) reproducdo do material; h) logistica para a
aplicagdo das provas; 1) viabilizacdo e organizacdo dos locais das

provas; J) a aplicacdo das provas; k) definicdo de métodos de segurancga
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a serem empregados para a elaboracdo das provas, para a identificacéo
dos candidatos e para a aplicagcdo das provas; 1) treinamento de
profissionais que aplicardo as provas no dia da realizagdo do concurso
publico; m) avaliacdo das provas; n) divulgagdo dos resultados das
provas; o) encaminhamento de recursos; p) apreciagcdo preliminar dos

recursos; ) servicos de informacéao;

18.1.9A contratada deverd& receber, analisar e emitir parecer quanto a
documentacdo apresentada pelos candidatos e nos recursos administrativos

interpostos pelos mesmos, sob a supervisdo da Comissdo de Concurso;

18.1.10 Manter portal na internet com todas as publicacdes (editais,
instrucdes, comunicados, formuladrios etc...), provas aplicadas e
gabaritos, convocacgao de candidatos para etapas intermediarias,
resultados de recursos e resultado de etapas intermedidrias, resultados
de todas as fases do concurso publico, de homologagdes de resultado e do
resultado final do concurso publico e demais documentos relativos ao
concurso para acesso por parte do puUblico interessado, assegurado a

transparéncia e o bom andamento dos trabalhos;

18.1.11 Manter canais abertos para atender, auxiliar e orientar o
publico interessado e os candidatos quanto a questdes relativas ao
certame durante todas as etapas do concurso, com prazo limite para

resposta de 2 (dois) dias uteis;

18.1.12 Elaborar, validar e submeter ao CONTRATANTE os editais,

comunicados e demais publicag¢des relacionadas ao Cconcurso;

18.1.13 Elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas
objetivas, subjetivas e, no que couber, a prova oral, a serem aplicadas
no concurso, mantendo o seu contetdo no mais integral e absoluto sigilo,
tornando-o inacessivel a toda e qualquer pessoa que venha a ter
envolvimento direto ou indireto no processo, bem como manter O pProcesso
interno suficiente de forma a garantir a seguranca da inviolabilidade
das questdes a serem aplicadas nas provas de selecdo (objetivas,

discursivas e oral);

18.1.14 A contratada deverd providenciar locacdo de espaco fisico
climatizado com no méximo 30 candidatos, organizacdo, logistica e todas

as operacgdes concernentes a aplicacdo das provas objetivas e escritas;

18.1.15 Prover as listas de candidatos para as vagas de ampla
concorréncia, de candidatos para as vagas reservadas a negros, para

pessoas com deficiéncia e pessoas indigenas, respeitando a legislacéao
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aplicavel, as regras definidas neste Instrumento e no Edital regedor do

certame, para a composicdo dos editais;

18.1.16 Disponibilizar na internet acesso aos candidatos inscritos as
informagcdes quanto aos seus locais de prova, suas notas e sua

classificacdo final no concurso;

18.1.17 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos béasicos dos
servicos a serem executados, em conformidade com as normas e

determinacdes em vigor;

18.1.18 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em
Acordo, Convencgdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributéarias e as demais
previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia né&o transfere a

responsabilidade a Contratante;

18.1.19 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local

dos servicos;

18.1.20 Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela
Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer
tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a

execugdo do servico contratado;

18.1.21 Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade
gque ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha
em risco a lisura do certame, a seguranga de pessoas ou bens de

terceiros;

18.1.22 Promover a guarda, segurang¢a, manutencdo e vigiléncia dos
cadernos de provas, dos gabaritos, das listas de ©presenca, dos
documentos relativos as avaliagdes ©para reserva de vagas para
negros/indigenas e pessoa com deficiéncia, de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execugdo dos servicos, durante a vigéncia do

contrato;

18.1.23 Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de
modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos
e especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo

determinado;

18.1.24 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da

legislagdo pertinente, cumprindo as determinac¢des dos Poderes Publicos,
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mantendo sempre limpo o local dos servigcos e nas melhores condigdes de

seguranca, higiene e disciplina;

18.1.25 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para anadlise e
aprovacgdo, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as

especificagdes da proposta;

18.1.26 Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de
dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de
quatorze anos; nem permitir a utilizacd&o do trabalho do menor de dezoito

anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

18.1.27 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, todas as condig¢des de habilitacdo e

qualificacdo exigidas na licitacéo;

18.1.28 Cumprir, durante todo o periodo de execugcdo do contrato, a
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade

previstas na legislacgédo;

18.1.29 Guardar sigilo sobre todas as informacg¢des obtidas em decorréncia

do cumprimento do contrato;

18.1.30 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de éambito federal,

estadual ou municipal, as normas de seguranca da Contratante;

18.1.31 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas
estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios
em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendac¢des aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo.

19. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
19.1 S&o obrigacdes da CONTRATANTE:

19.1.1 Fornecer a CONTRATADA todas as 1informacgdes necessarias a
realizacdo do concurso;

19.1.2 Realizar a publicacdo dos editais elaborados pela CONTRATADA no
Didrio Oficial do Municipio, dando ampla publicidade em sua pagina
institucional e redes sociais;

19.1.3 Arrecadar os valores das inscricdes por meio de Documento Unico
de Arrecadacdo - DUA;

19.1.4 Disponibilizar a CONTRATADA o acesso aos dados dos boletos de
pagamento de candidatos inscritos e quantidade de inscricdes

efetivamente pagas, para confirmacdo das solicitagdes de inscrigdes;
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19.1.5 Informar a CONTRATADA a conclusdo de envio dos arquivos de
pagamento das taxas de 1inscricdo e quantitativo final de inscrigdes

efetivadas;

19.1.6 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela
Contratada, de acordo com as cldusulas contratuals e os termos de sua

proposta;

19.1.7 Fazer cumprir o cronograma estabelecido em conjunto com a

CONTRATADA;

19.1.8 Nomear servidor para acompanhar e fiscalizar a prestacdo de

servicos;

19.1.9 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por
servidor ou comissdo especialmente designado, anotando em registro
proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos

a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

19.1.10 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfeig¢des, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugéo
dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se que as

solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;
19.1.11 Arcar com o 6nus das isencdes de taxa de inscricéo;

19.1.12 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servicgo,

no prazo e condicgdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

19.1.13 N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada,

tais como:

19.1.13.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento

direto, tais como nos servicos de recepcgdo e apoio ao usuario;

19.1.13.2 Direcionar a contratagcdo de ©pessoas para trabalhar nas

empresas Contratadas;

19.1.13.3 Promover ou aceitar o desvio de func¢des dos trabalhadores da
Contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a funcéo

especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

19.1.13.4 Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores
eventuais do préprio oérgdo ou entidade responsavel pela contratacéo,

especialmente para efeito de concessdo de diadrias e passagens.

19



19.1.14 Fornecer por escrito as informagcdes necessarias para o

desenvolvimento dos servicos objeto do contrato;

19.1.15 Realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos servicos, apéds

seu recebimento.

Vitéria (ES), 06 de marco de 2024.

Assinado de forma digital por
FERNANDA MAYER  c{aNbA MAYER DOS SANTOS

DOS SANTOS SOUZA07029753704

dos: .03, 14
SOUZA:07029753704 Saes 20740306 171436

Fernanda Mayer dos Santos Souza
Responséavel elaboracdo do Termo de Referéncia
ADR|ANA Assinado de forma digital

por ADRIANA

CREMASCO:02 CReMASCO:02255160714
Dados: 2024.03.06
255160714 17:35:30-03'00"
Adriana Cremasco
Responsével elaboracdo do Termo de Referéncia

HIGO VIGANOR Assinado de forma digital por HIGO

CAMPOREZ:1070401773 VIGANOR CAMPOREZ:10704017733
3 Dados: 2024.03.06 17:17:41 -03'00'

Higo Viganor Camporez
Responsével elaboracdo do Termo de Referéncia

Assinado de forma digital por

FERNANDA CARLA BADA FERNANDA CARLA BADA

RUBIM:07847444755  RUBIM:07847444755
Dados: 2024.03.07 12:49:26 -03'00'

Fernanda Carla Bada Rubim
Responséavel elaboracdo do Termo de Referéncia
FERNANDA MAYER  Assinado de forma digital por
DOS SANTOS Craorommmare o
SOUZA:07029753704 Dados: 2024.03.06 17:14:51 -03'00"

Fernanda Mayer dos Santos Souza
Gestor

HIGO VIGANOR Assinado de forma digital por HIGO
CAMPOREZ:10704017 VIGANOR CAMPOREZ:10704017733

Dados: 2024.03.06 17:18:05 -03'00'
733

Higo Viganor Camporez
Fiscal
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APROVO OS TERMOS CONSTANTES DO PRESENTE DOCUMENTO E AUTORIZO O
PROSSEGUIMENTO DA CONTRATAGAO:

APROVO o presente Termo de Referéncia.

AUTORIZO os demais tramites processuais para a realizagdo da contratagdo pretendida, por meio de
Contratagdo Direta por Dispensa de Licitagdo, com fulcro na Lei Federal n? 14.133/2021, observando as

formalidades legais.

Na oportunidade, DESIGNO o(s) servidor(es) Fernanda Mayer dos Santos Souza, Adriana Cremasco, Higo
Viganor Camporez e Fernanda Carla Bada Rubim como responsdvel(eis) para responder eventuais
guestionamentos, impugnacgbes e recursos administrativos, desde que de cunho técnico e realizar a
analise de documentacgdo técnica e amostras, conforme o caso.

Solicito, portanto, que o processo seja encaminhado a SEGES/GCL para seguimento do tramite
processual.

Assinao de forma igial por
FERNANDA MAYER 12 At e 50 shwos

DOS SANTOS S0UZA07029753704
Dados: 2024.03.0
SOUZA:07029753704 Sy 22400171411

Fernanda Mayer dos Santos Souza
Subsecretaria de Gestdo de Pessoas

REGIS MATTOS Assinado de forma digital por REGIS

MATTOS TEIXEIRA:98595741700
TEIXEIRA:98595741700 pados: 2024.03.08 14:28:45 -03'00'

Regis Mattos Teixeira
Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento
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ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA

Item

Descrigédo

Unidade
de Medida

Quantidade

Percentual
de
Desembolso

(%)

01

Planejamento: Elaboracéao de editais e
divulgacéo; recebimento on-line de
inscrig¢des de candidatos, inclusive os que
se declararem pessoa com deficiéncia ou
negros/indigenas; cadastramento dos
candidatos; selecdo dos profissionais que
compordo a edquipe de apoio da banca
examinadora; deferimento das inscricdes,
inclusive dos candidatos gque se declararem
pessoa com deficiéncia ou negros/indigenas;
definicdo da logistica para a aplicagdo das
provas, viabilizacdo e organizacdo dos
locais das provas.

Unid.

20

02

Elaboracdo de critérios para definicdo de
contetdos e questdes das provas; confecgdo
dos cadernos de provas e folhas de resposta;
Reproducdo do material; a aplicacdo das
provas; definicdo de métodos de seguranca a
serem empregados para a elaboracgdao das
provas, para a identificac&o dos candidatos
e para a aplicacdo das provas; treinamento
de profissionais que aplicardo as provas no
dia da realizacdo do concurso publico;
avaliacdo das provas; aplicacdo das provas;
divulgacdo do gabarito preliminar; analise
dos recursos; divulgacéo do gabarito
oficial; avaliacdo de titulos para o cargo
de Procurador Municipal.

Unid.

50

03

Avaliacdo de heteroidentificacédo; envio dos
arquivos com o layout/moldes estabelecidos
pela &rea de tecnologia do Municipio de
Vitéria.

Unid.

20

04

Homologacdo do resultado final

Unid.

10

TOTAL

100
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ANEXO II - MINUTA DOS TERMOS DO CONTRATO

Contrato n° XXX/XXXX
Processo Administrativo n°® 2319371/2023

CONTRATO QUE CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO
DE VITORIA E A FUNDAGAO GETULIO VARGAS.

O MUNICIPIO DE VITORIA, por intermédio da Secretaria Municipal de Gestao
e Planejamento, 6rgdo de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob
o n° 27.142.058/0005-50, com sede & Av. Marechal Mascarenhas de
Moraes, n® 1.927, nesta Capital, representada legalmente pelo
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, Sr.
):9:0:9:9:0:9:9.0:9:9.0:0:9.0:9.9.0:0:9.0:0:9.9:0:0.0:0:0.9:0.:0.0.0. ¢4 CPF n° XXX.XXX.XXX-XX, adiante
denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a FUNDACIXO GETULIO VARGAS,
CNPJ n° XXXXXXXXX, estabelecida a XXXXXXXXXXXXXXXXX, tendo por seu
representante legal, o Sr. XXXXXXXXXXXXXXXX, CPF n°® XXXXXXXXXXXXXXXXX,
doravante 5denominada CONTRATADA, celebram o presente Contrato de
Prestagcdao de Servigo, nos termos do inciso XV, do Art. 75 da Lei
Federal n° 14.133/2021 e do Processo Administrativo n° 2319371/2023,
que passa a fazer ©parte deste instrumento, independente de
transcricdo, Jjuntamente com a Proposta Comercial apresentada pela
CONTRATADA, ficando, porém, ressalvadas como nédo transcritas, as
condicdes nela estipuladas que contrariem as disposicdes deste
Contrato, que reger-se-& pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento a CONTRATACAO DE
INSTITUICAO PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA
ORGANIZACAO E REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE
CARGOS EFETIVOS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA NA AREA
ADMINISTRATIVA/CONTROLE E PROCURADORIA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
VITORIA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR GLOBAL

2.1. O wvalor global do presente contrato é estimado no wvalor de RS
792.000,00 (setecentos e noventa e dois mil reais).
2.1.1. Os custos para administracdo serdo compensados ou minimizados,

tendo em vista gque o pagamento se dard por meio do valor referente ao

recolhimento das inscricgdes.

2.1.2. O montante serd arrecadado na conta do Tesouro Municipal e

repassado a empresa conforme as etapas realizadas do concurso.

2.1.3. Com a taxa de inscricdo no valor de R$ 90,00 (noventa reais),
estima-se que o valor global serd de RS 792.000,00 (setecentos e

noventa e dois mil reais) para até 4.000 inscricgdes pagas efetivadas.
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2.1.4. No preco ja estdo inclusos todos os custos e despesas, inclusive
transportes, taxas, impostos, seguros, licencas e outros relacionados ao

servico, bem como garantia, quando for o caso.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO

3.1. Fica estabelecida a forma de execucdo indireta, sob o regime de
empreitada por preco unitario, nos termos do Art. 46, da Lei Federal n°

14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

4.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 60 (sessenta) meses, a
contar da data de sua assinatura, sendo que a execucdo dos servicgos
iniciar-se-a& no prazo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar

da data de recebimento da Ordem de Servico (0S).

4.2. Nos contratos assinados eletronicamente, serd considerada a data da

ultima assinatura.

4.3. A eficdcia do mesmo dar-se-& apds a publicacdo resumida do
instrumento na Imprensa Oficial do Municipio de Vitdéria (Art. 52 da Lei

Organica) .

4.4. A contratada serd convocada pela Administracédo, por escrito, para a
assinatura do respectivo contrato, no prazo de 05 (cinco) dias uteis a
partir da data da convocacdo. Se esta ndo aceitar ou nao retirar o
instrumento contratual no prazo estabelecido, a Administracdo poderé
convocar na ordem de classificagdo, as empresas remanescentes, para
fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pela primeira
classificada, ou revogar a contratacdo, independentemente das sancgdes

administrativas previstas neste Contrato.

4.5. A Administracdo poderd prorrogar O Pprazo para assinatura do
contrato, por igual periodo.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta da
Dotacdo Orcamentédria: 48.01.04.122.0023.1.0123 (Modernizacdo da Gestéo
Piblica Municipal) - Elemento de Despesa: 3.3.90.39.40 (Servigo de

Selecdo e Treinamento) - Fonte do Recurso: 1.500.0000.0000.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1. A proponente vencedora sera convocada pela Administracdo, para

assinar o Termo de Contrato ou para aceitar ou retirar o instrumento
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equivalente, no prazo de 05 (cinco) dias uteis a partir da data da
convocacgdo, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das

sangdes previstas neste Contrato e seus anexos.

6.2. O prazo para assinatura do contrato poderd ser prorrogado 1 (uma)
vez, por i1gual periodo, mediante solicitacdo da parte durante seu
transcurso, devidamente Jjustificada e desde que o motivo seja aceito

pela Administracéo.

6.3. A Administracdo, quando o convocado ndo assinar o Termo de Contrato
ou ndo aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo e nas
condicgdes estabelecidas, poderd convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificacdo, para a celebracdo do contrato nas condigdes

propostas pela proponente vencedora.
6.4. A execucdo do objeto ocorrerd por etapa.

6.5. O inicio da execucdo dos servicos deverd ocorrer em até 30 (trinta)

dias corridos, contados da data de recebimento da Ordem de Servico (0S).
6.6. O prazo de execucdo dos servicos serd de 60 (sessenta) meses.

6.7. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento

definitivo do objeto contratual.

6.8. O objeto serd recebido provisoriamente no prazo de até 10 (dez)
dias pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da
contratacdo, mediante termo detalhado, guando verificado o cumprimento

das exigéncias de carater técnico.

6.9. A Contratante realizarda inspecdo minuciosa de todos os servigos
executados, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados
dos profissionais encarregados pelos servigcos, com a finalidade de
verificar a adequacdo dos servigos e constatar e relacionar o0s

arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necesséarios.

6.10. Apdbds tal inspegdo, serd lavrado Termo de Recebimento Provisério,
em duas vias de igual teor e forma, ambas assinadas pela fiscalizacgao,

relatando as eventuais pendéncias verificadas.

6.11. A CONTRATADA fica obrigada, quando for o caso, a reparar, a
corrigir, a remover, a reconstruir ou a substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecgdes resultantes de execugdo ou materiais empregados, cabendo a
CONTRATANTE n&o atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que
sejam sanadas todas as pendéncias apontadas no Termo de Recebimento

Provisdrio.
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6.12. O Termo de Recebimento Definitivo serd lavrado em até 15 (quinze)
dias apdés a lavratura do Termo de Recebimento Provisério, por servidor
ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo

detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

6.13. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacdes constantes no Contrato ou na proposta da
Contratada, devendo ser corrigidos, refeitos ou substituidos no prazo
fixado pela Contratante, as custas da Contratada, sem prejuizo da

aplicagdo das sancdes cabiveis.

6.14. 0 recebimento provisédrio ou definitivo do objeto ndo exclui a
responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta
execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e
das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposicdes

legais em vigor.

CLAUSULA SETIMA — DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

7.1. A Gestdo desta contratacdo serd realizada pela servidora Fernanda
Mayer dos Santos Souza, telefone (27)3382-6192, e a Fiscalizacdo seré
realizada pelo servidor Higo Viganor Camporez, telefone (27)3382-6191,
ou por outro servidor designado, por meio de Ato de Designacado do

Secretadrio da Pasta requisitante.

7.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive ©perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas
ou vicios ocultos, e, na ocorréncia desta, nao implica em

corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos.

7.3. O representante da Administracdo anotard em registro préprio todas
as ocorréncias relacionadas com a execucdo da contratacdo, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos funciondrios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas
ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos & autoridade

competente para as providéncias cabiveis.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento deverd ser solicitado pela CONTRATADA por meio da
apresentacgéo no Protocolo Virtual do Municipio de Vitédria
(protocolo.vitoria.es.gov.br) da Nota Fiscal ou documento de cobrancga
equivalente acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal e

trabalhista.
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8.2. A liquidacdo da despesa serd realizada no prazo de até 10 (dez)
dias Uteis contados da emissdo do Termo de Recebimento Definitivo do

objeto.

8.2.1. Apds a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo do objeto, o
fiscal da contratacdo deverd encaminhar imediatamente (no mesmo dia) o

processo para o setor responsavel pela liquidacdo da despesa.

8.3. O pagamento serd efetuado no prazo de até 07 (sete) dias Tuteis

contados da finalizacdo da liquidacd&o da despesa.

8.4. Para atesto da execugdo serdo observados o0s seguintes aspectos:
8.5.Critério de Avaliagdo: Execucdo;

8.6. Tipo de pagamento: Por Etapa.

8.7.A(S) NOTA(S) FISCAL(IS) OU DOCUMENTO(S) DE COBRANCA EQUIVALENTE (S)
DEVERA (A0) SER EMITIDO(S) EM NOME DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO, CNPJ: 27.142.058/0005-50 E ENDERECO COMPLETO DO ORGAO
REQUISITANTE, CONSTANTES NO ORDEM DE SERVICOS.

8.8.Na emissdo da Nota Fiscal, o fornecedor deverd descrever: o objeto,
obrigatoriamente, em conformidade com a descrigcdo contida em sua
proposta; o numero do processo que originou a contratacdo; numero do
contrato; numero da Ordem de Servico; e dados bancédrios, com indicacéo

do banco, agéncia e conta.

8.9. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos
pertinentes a contratacdao, ou, ainda, circunstancia que impeca a
liquidagcdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo
para pagamento iniciar-se-4 apdés a comprovacdo da regularizacdo da

situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

8.10. A Nota Fiscal ou Documento de cobranca equivalente deverd ser

obrigatoriamente acompanhado dos seguintes documentos:
I.Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;
II. Prova de Regularidade referente aos Tributos Federais;

ITIT. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for

sediada a empresa;

IV. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde for

sediada a empresa, que deverd atender ao seguinte:

a) Comprovar a regularidade referente aos Tributos Mobiliadrios, inerentes

as atividades comerciais (ISS/ISQON e outros);
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b) Comprovar a regularidade referente aos Tributos Imobiliarios,
inerentes a posse, propriedade e/ou dominio Util de imdbveis (IPTU e
outros), ou documento equivalente quando ndo possuir registro Jjunto ao

respectivo Cadastro Imobilidrio.

V.Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de

Garantia por Tempo de Servico - FGTS;

VI. Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justica do

Trabalho;
VII. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica Municipal de Vitoédria.

8.11. Constatada a situacdo de irregularidade em quaisquer das certiddes
da CONTRATADA, ela serd notificada, por escrito, sem prejuizo do
pagamento pelo objeto j& executado, para, num prazo de 05 (cinco) dias
uteis, regularizar tal situacdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa,

sob pena de rescisdo contratual.

8.12. Os pagamentos poderdo ser sustados pela Contratante nos seguintes

casos:

8.12.1. N&do cumprimento das obrigacdes assumidas que possam, de alguma

forma, prejudicar o requisitante;

8.12.2. Inadimpléncia de obrigag¢des assumidas pelo fornecedor para com o

Municipio de Vitdéria, por conta do estabelecido neste Contrato;
8.12.3. Erros ou vicios na(s) Nota(s) Fiscal (is)/Fatura(s).
8.13.E vedada a antecipacdo de pagamentos sem a contraprestacdo.

8.14.FE expressamente vedada a contratada a cobranca ou desconto de

duplicatas através de rede bancdria ou de terceiros.

8.15. A CONTRATANTE poderd deduzir dos pagamentos importédncias que, a
qualquer titulo, lhe forem devidas pelo fornecedor, em decorréncia de
inadimplemento das obrigacdes aqui assumidas, facultando o exercicio do

contraditoério.

8.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
Contratada né&o tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor
devido deverd ser atualizado monetariamente entre o termo final do prazo
de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacédo da
seguinte férmula:

I
VM =VP X —— X N
360
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Onde:

VM = Valor da multa financeira;

VP = Valor da nota fiscal referente ao més em atraso;
= IPCA-IBGE;
N = Numero de dias em atraso.
8.17. Deverdo ser observadas as disposicgdes do Acdrddo PGM n° 006/2006.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

9.1. DA CONTRATADA

9.1.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacgdes constantes neste
contrato, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus
0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto
e, ainda:

9.1.1.1. Executar os servigos conforme especificacdes deste contrato e de
sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os
materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade minimas especificadas neste contrato e em sua

proposta;

9.1.1.2. Deverd iniciar a execucdo dos servicos, objeto do contrato, em
até 30 (trinta) dias corridos, contados da data de recebimento da Ordem

de Servico (0S).

9.1.1.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes

resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.1.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucgdo
do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado ao Municipio,
devendo ressarcir imediatamente a Administragcdo em sua integralidade,
ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida
no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, e} valor

correspondente aos danos sofridos;

9.1.1.5. Divulgar o concurso publico por todos os meios de comunicacéo
disponiveis e adequados, divulgando todas as etapas bem como todas as

informacgdes necessarias no site da Empresa;

9.1.1.6. Elaborar editais, comunicados, formulédrios, instrucodes,

cadastros e listagens;
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9.1.1.7. Receber, processar, deferir, indeferir e emitir documentos
relativos as inscrigdes, bem como analisar, deferir e indeferir as
isengdes e 1inscrigdes dos candidatos gque se declararem pessoas com
deficiénciay;

9.1.1.8. Elaborar planejamento preliminar, a ser submetido a apreciacdo
da Comissé&o, discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem
adotados relativamente as/aos: a) Elaboracdo de editais e divulgacdo; Db)
recebimento on-line de inscricdes de candidatos, inclusive os que se
declararem pessoa com deficiéncia ou negros/indigenas; c¢) cadastramento
dos candidatos; d) selecdo dos profissionais que compordo a equipe de
apoio da banca examinadora; e) elaboracdo de critérios para definicdo de
contetdos e questdes das provas; f) confecgdo dos cadernos de provas e
folhas de resposta; g) reproducdo do material; h) logistica para a
aplicagcdo das provas; 1) viabilizacdo e organizagdo dos locais das
provas; J) a aplicacdo das provas; k) definicdo de métodos de seguranca
a serem empregados para a elaboragdo das provas, para a identificacgéo
dos candidatos e para a aplicagcdo das provas; 1) treinamento de
profissionais qgque aplicardo as provas no dia da realizacdo do concurso
publico; m) avaliacdo das provas; n) divulgacdo dos resultados das
provas; o) encaminhamento de recursos; p) apreciacdo preliminar dos

recursos; q) servicos de informacdo;

9.1.1.9. A contratada deverd receber, analisar e emitir parecer quanto a
documentacdo apresentada pelos candidatos e nos recursos administrativos

interpostos pelos mesmos, sob a supervisdo da Comissdo de Concurso;

9.1.1.10. Manter portal na internet com todas as publicagdes (editais,
instrucdes, comunicados, formuldrios etc...), provas aplicadas e
gabaritos, convocacao de candidatos para etapas intermediarias,
resultados de recursos e resultado de etapas intermedidrias, resultados
de todas as fases do concurso publico, de homologagdes de resultado e do
resultado final do concurso publico e demais documentos relativos ao
concurso para acesso por parte do publico interessado, assegurado a

transparéncia e o bom andamento dos trabalhos;

9.1.1.11. Manter canais abertos para atender, auxiliar e orientar o
publico interessado e os candidatos quanto a questdes relativas ao
certame durante todas as etapas do concurso, com prazo limite para

resposta de 2 (dois) dias uteis;

9.1.1.12. Elaborar, validar e submeter ao CONTRATANTE os editais,

comunicados e demais publicagdes relacionadas ao concurso;
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9.1.1.13. Elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas
objetivas e discursivas, no que couber, a prova oral, a serem aplicadas
no concurso, mantendo o seu contetdo no mais integral e absoluto sigilo,
tornando-o inacessivel a toda e qualquer pessoa dque venha a ter
envolvimento direto ou indireto no processo, bem como manter O processo
interno suficiente de forma a garantir a seguranca da inviolabilidade
das questdes a serem aplicadas nas provas de selecdo (objetivas,

discursivas e oral);

9.1.1.14. A contratada deverd providenciar locacdo de espaco fisico
climatizado com no méximo 30 candidatos, organizacdo, logistica e todas

as operacgdes concernentes a aplicacdo das provas objetivas e escritas;

9.1.1.15. Prover as listas de candidatos para as vagas de ampla
concorréncia, de candidatos para as vagas reservadas a negros, para
pessoas com deficiéncia e pessoas indigenas, respeitando a legislacéo
aplicavel, as regras definidas neste Instrumento e no Edital regedor do

certame, para a composicdo dos editais;

9.1.1.16. Disponibilizar na internet acesso aos candidatos inscritos as
informacdes quanto aos seus locais de prova, suas notas e sua

classificacdo final no concurso;

9.1.1.17. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos
dos servicos a serem executados, em conformidade com as normas e

determinac¢cdes em vigor;

9.1.1.18. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas
em Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacgdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributérias e as demais
previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia né&o transfere a

responsabilidade a Contratante;

9.1.1.19. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique

no local dos servicgos;

9.1.1.20. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela
Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer
tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a

execucgdo do servico contratado;

9.1.1.21. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade

que nédo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha
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em risco a lisura do certame, a seguranca de pessoas ou Dbens de

terceiros;

9.1.1.22. Promover a guarda, segurang¢a, manutencdo e vigilancia dos
cadernos de provas, dos gabaritos, das listas de ©presenca, dos
documentos relativos as avaliagdes ©para reserva de vagas para
negros/indigenas e pessoa com deficiéncia, de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execucdo dos servicos, durante a vigéncia do

contrato;

9.1.1.23. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos,
de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com o0s
documentos e especificagdes que integram este contrato, no prazo

determinado;

9.1.1.24. Conduzir os trabalhos com estrita observidncia as normas da
legislacgdo pertinente, cumprindo as determinac¢des dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de

seguranca, higiene e disciplina;

9.1.1.25. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise
e aprovacido, guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as

especificacdes da proposta;

9.1.1.26. N&o permitir a utilizacdo de qualgquer trabalho do menor de
dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de
quatorze anos; nem permitir a utilizacd&o do trabalho do menor de dezoito

anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.1.27. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, todas as condig¢des de habilitacdo e

qualificagdo exigidas na licitacéo;

9.1.1.28. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade

previstas na legislacdo;

9.1.1.29. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em

decorréncia do cumprimento do contrato;

9.1.1.30. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de éambito

federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da Contratante;

9.1.1.31. Prestar os servigos dentro dos parémetros e rotinas

estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios
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em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as

recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacédo.

9.2. DA CONTRATANTE

9.2.1. S&0 obrigacdes da CONTRATANTE:
9.2.1.1. Fornecer a CONTRATADA todas as informacdes necessarias a

realizacdo do concurso;

9.2.1.2. Realizar a publicac¢édo dos editais elaborados pela CONTRATADA no
Didrio Oficial do Municipio, dando ampla publicidade em sua pagina

institucional e redes sociais;

9.2.1.3. Arrecadar os valores das inscricdes por meio de Documento Unico

de Arrecadacao - DUA;

9.2.1.4. Disponibilizar a CONTRATADA o acesso aos dados dos boletos de
pagamento de candidatos inscritos e quantidade de inscrigdes

efetivamente pagas, para confirmacgdo das solicitagdes de inscrigdes;

9.2.1.5. Informar a CONTRATADA a conclusdo de envio dos arquivos de
pagamento das taxas de inscricdo e quantitativo final de inscricgdes

efetivadas;

9.2.1.6. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela
Contratada, de acordo com as cléusulas contratuais e os termos de sua

proposta;

9.2.1.7. Fazer cumprir o cronograma estabelecido em conjunto com a

CONTRATADA;

9.2.1.8. Nomear servidor para acompanhar e fiscalizar a prestacdo de

servicos;

9.2.1.9. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por
servidor ou comissdo especialmente designado, anotando em registro
préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos

a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

9.2.1.10. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfeig¢des, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugéo
dos servigos, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se que as

solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

9.2.1.11. Arcar com o 6nus das isencdes de taxa de inscricédo;
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9.2.1.12. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico,

no prazo e condigdes estabelecidas neste contrato;

9.2.1.13. N&o ©praticar atos de ingeréncia na administragcdo da

Contratada, tais como:

9.2.1.13.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento

direto, tais como nos servicos de recepcdo e apoio ao usuario;

9.2.1.13.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas

empresas Contratadas;

9.2.1.13.3. Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da
Contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto da contratagcdo e em relacdo a funcéo

especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.2.1.13.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores
eventuais do préprio oérgdo ou entidade responsédvel pela contratacéo,

especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

9.2.1.14. Fornecer por escrito as informag¢des necessédrias para o

desenvolvimento dos servicos objeto do contrato;

9.2.1.15. Realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos servicgos, apbs

seu recebimento.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. A Contratada que infringir as normas constantes deste contrato
ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as

seguintes sancgdes:

I. Adverténcia nos casos de 1inexecugdo parcial gque nédo acarretem

prejuizos significativos para a Administracéo.
IT. Multas nos seguintes casos e percentuais:

a) Multa de Mora: por atraso injustificado na execucdo dos servigos
contemplados na Ordem de Servico (0S) em até 30 (trinta) dias: 0,3%
(trés décimos por cento) ao dia sobre o valor do servigo executado com

atraso;

b) Multa de Mora: por atraso injustificado na execucdo dos servigos
contemplados na Ordem de Servigco (0S) superior a 30 (trinta) dias: 15%

(quinze por cento) ao dia sobre o valor do servigo executado com atraso;
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c)Multa Compensatédria: por atraso injustificado na execugdo dos servigos
contemplados na Ordem de Servico(0OS) superior a 30 (trinta) dias: 15%
(quinze por cento) sobre o valor total do contrato, com possibilidade de

cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial;

d)Multa Compensatéria: por recusa 1injustificada do adjudicatario em
aceitar ou assinar a Ordem de Servico (0S) e/ou Contrato, uma vez Jue
caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida: 15% (quinze

por cento) sobre o valor total do contrato;

e)Multa Compensatdria: por deixar de manter as condig¢des de habilitacéo
durante toda a vigéncia do contrato: 20% (vinte por cento) sobre o wvalor
total do contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho

Total ou Parcial;

f) Multa Compensatéria: por inexecugdo parcial, injustificada, da Ordem

de Servigo (0S): 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato;

g)Multa Compensatéria: por inexecucdo total injustificada da Ordem de
Servicgo (0Ss), caracterizada pela verificacdo da ndo execucdo dos
servicos apbés 30 (trinta) dias: 20% (vinte por cento) sobre o valor
total do contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho

Total ou Parcial.
III. Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Vitéria:

a) Dar causa a inexecucdo parcial da Ordem de Servico e/ou do contrato
que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicgos

publicos ou ao interesse coletivo: até 02 (dois) anos;

b) Ensejar o retardamento da execugcdo do objeto da licitacdo sem motivo

justificado, superior a 30 (trinta) dias: até 02 (dois) anos;

c) Dar causa a inexecucdo total da Ordem de Servico e/ou do contrato,
caracterizada pelo atraso na execucdo dos servigos de 30 (trinta) dias:

até 03 (trés) anos;

d) Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame: até 03

(trés) anos;

e) N&ao celebrar o contrato/instrumento congénere ou ndo entregar a
documentacdo exigida para a contratacdo, gquando convocado dentro do

prazo de validade de sua proposta: até 03 (trés) anos.

f) N&o manter a proposta ou deixar de cumprir as obrigacdes da
contratada, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado: até 05 (cinco) anos;

35



IV. Declaragcdao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos, nos

seguintes casos:

a) Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou

prestar declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;

b) Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucgdo do

contrato;
c) Comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) Praticar atos ilicitos com wvistas a frustrar os objetivos da
licitacéo; e,

o

e) Praticar ato 1lesivo previsto no Art. 5¢ da Lei Federal n

12.846/2013.

10.2. A aplicacgéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em
processo administrativo especifico que assegurard o contraditdério e a
ampla defesa ao contratado, observando-se o procedimento previsto na Lei

Federal n° 14.133/2021.

10.3. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei Federal n°
14.133/2021 ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo
Puiblica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei Federal n°
12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos no

Decreto Municipal n® 16.522/2015.

10.4. A apuracgdo e o Jjulgamento das demais infrac¢des administrativas néo
consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica, previstas na Lei
Federal n°® 12.846/2015 seguirdo seu rito previsto na Lei Federal n°

14.133/2021.

10.5. Se a multa aplicada e as indenizacgdes cabiveis forem superiores ao
valor de pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao
contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da

garantia prestada ou seréd cobrada judicialmente.

10.6. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e
declaragcdo de inidoneidade poderdo ser aplicadas cumulativamente com a

sancdo de multa.

10.7. A suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo

serd declarada em funcdo da natureza e gravidade da falta cometida.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA SUBCONTRATAGAO

11.1. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratado.

11.2.E vedada a sub-rogacdo completa ou da parcela principal da

obrigacéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

12.1. A Contratada obrigar-se-4 a aceitar, nas mesmas condigdes
estabelecidas neste Contrato, os acréscimos e/ou supressdes que se
fizerem necessarios, em até 25% (vinte e c¢inco por cento) do valor

inicial atualizado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

13.1. A recomposicdo do equilibrio econdémico-financeiro do contrato, além
de obedecer aos requisitos previstos no Art. 124, inciso II, “d”, da Lei
Federal n°® 14.133/2021, serd proporcional ao desequilibrio efetivamente
suportado, cuja existéncia e extensdo deverdo ser comprovados pela
CONTRATADA ou pelo CONTRATANTE, conforme o caso, e dardo ensejo a

alteracdo do valor do contrato para mais ou para menos, respectivamente.

13.2. 0 reequilibrio econdmico-financeiro ndo possui data-base para
ocorrer, ndo exige a fluéncia de prazo minimo de transcurso contratual e
nem pode retroagir, sendo, até o més da data do protocolo do respectivo

pedido.

13.3. A resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro, quando ocorrer, serd concedida no prazo maximo de 01 (um)

més, a contar do requerimento da Contratante.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO

14.1. Os precos serdo fixos e irreajustéaveis pelo periodo de 12 (doze)
meses, a partir de quando poderd ser concedido reajuste, a contar da
data do orcamento, com base no indice IPCA-IBGE ou outro indice que vier
a substitui-lo, desde qgue devidamente comprovado e aceito pela

Administracédo.

14.2. A resposta ao pedido de reajustamento, quando ocorrer, sera
concedida no prazo maximo de 01 (um) més, a contar do requerimento da

Contratante.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO
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15.1. Este contrato podera ser rescindido pelo CONTRATANTE,
independentemente de notificacdo ou interpelacdo judicial, atendido o

disposto nos artigos 137 a 139 da Lei Federal n®° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pela Contratante, segundo as
disposicgdes contidas na Lei Federal n°® 14.133/2021 e demais normas
aplicéaveis a matéria e, subsidiariamente, segundo as disposicgdes
contidas na Lei Federal n° 8.078/1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor -

e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

17.1. Legislacgédo aplicdvel e definic¢des. As operag¢des de tratamento de
dados pessoais realizadas no é&mbito desta proposta e/ou instrumento
contratual, se aplicadvel, ocorrerdo conforme a legislacdo brasileira de
protecdo de dados pessoais, outras leis e normas correlatas, além do
abaixo disposto, observadas as terminologias da Lei 13.709/2018 (“LGPD”)

e o seguinte:

(i) “Certame” serd entendido como qualquer Concurso, Exame ou Avaliacéao
do qual a CONTRATADA fizer parte como organizadora, seja de forma
parcial (ndo relativa a todas as suas etapas) ou integral (relativa a

todas as suas etapas);

(11) “Cadastrado(a)” serd entendido como o (a) cadastrado(a) em sistema
de Certame, que devidamente se registrou na Plataforma da FGV
Conhecimento, mas ainda ndo manifestou interesse em um Certame

”

especifico. Ja of(a) “Interessado(a) serd entendido(a) como aquele(a)
que, apds o cadastro, realize qualquer ato previsto no Edital de um
Certame especifico oferecido na Plataforma FGV Conhecimento (ex.: pedido

de inscrigédo), independente do deferimento deste ato;

(1id) “Equipe de Profissionais de Apoio” serd entendida, quando
aplicdvel, como a equipe de profissionais, sem vinculo celetista junto a
CONTRATADA, vinculada contratualmente para executar servigcos de apoio
nos Certames, a exemplo de, mas ndo limitado, a fiscais, monitores,

bancas avaliadoras entre outros.

17.2. Agentes de Tratamento. Para fins da legislacdo aplicavel,
inclusive em relacdo as obrigagcdes diversas assumidas junto aos
Titulares de dados pessoais e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados
Pessoais - ANPD, as Partes reconhecem os seguintes papéis relativos as

variadas operacgdes de tratamento por elas conduzidas, conforme abaixo.
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17.2.1. A CONTRATADA (FGV) sera, para os fins do Contrato:

(i) OPERADORA - salvo nos casos dispostos em sentido contrario nesta
subclausula - em relacdo aos dados pessoais dos(as) Interessados(as),

obtidos apds o momento de qualquer ato previsto no Edital de um Certame;

(ii) CONTROLADORA em relacdo aos dados pessocais dos Cadastrados. Apds a

etapa de <cadastro, caso of(a) Cadastrado(a) opte pela realizacdo de

qualquer ato previsto no Edital do Certame - tornando-se um
Interessado(a) - qualificar-se-& como OPERADORA na forma do item (i)
acima;

(iii) CONTROLADORA em relacdo aos dados pessoais de seu corpo interno de
colaboradores, prepostos e/ou representantes, bem como a sua Equipe de

Profissionais de Apoio;
17.2.2. A CONTRATANTE serd, para os fins do Contrato:

(1) CONTROLADORA em relacdo aos dados pessoais dos(das) Interessados(as)

nos Certames por ela executados;

(ii) CONTROLADORA em relacdo aos dados pessoais de seu corpo interno de

servidores, colaboradores, prepostos e/ou representantes.

17.2.3. As distribuicdes de competéncia assinaladas acima gerarao
reflexos para avaliacdo das obrigacgdes de cada uma das Partes em relacéo
ao que dispde a LGPD, inclusive para resposta aos direitos dos
titulares, existéncia de bases legais para criacdo/manutencdo dos bancos
de dados por elas constituidos autonomamente, comunicacéo com
Autoridades Publicas e aspectos concernentes a responsabilidade civil
e/ou administrativa. As Partes cooperardo, de boa-fé, para o cumprimento

de seus deveres conforme determina a LGPD.

17.3. Tratamentos, finalidade e bases legais para tratamento de dados
pessoais. Serd observada a finalidade de promocéao, organizacéao,
planejamento e execucdo do Certame conforme Proposta de Prestagdo de
Servicos e/ou outro documento equivalente, se existente. Caberd a PARTE
CONTROLADORA definir a base legal valida e aplicavel para tratar os
dados pessoalis que estiverem sob sua responsabilidade e controle,

considerando-se ainda que:

(1) Em relacdo ao instrumento contratual em comento, salvo definicdo em
contrdrio pela CONTROLADORA ou a existéncia de outra base mais
pertinente, serdo aplicadas as bases legais de: (a) cumprimento de
obrigacdo legal ou regulatdéria (a exemplo de, mas ndo limitado, a

apresentacdo dos documentos e dados pessoals comprobatdérios dos(as)
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Interessados (as) para atender a realizacdo e publicizacdo do Certame
segundo o artigo 37, incisos II e VIII da Constituigcdo da RepuUblica
Federativa do Brasil, bem como as leis federais, estaduais e/ou
municipais que disciplinem sobre atendimento especial, isengdo de
inscricdo e/ou wusufruto de cotas em Certames); (b) execucdo deste
contrato entre as Partes para os fins de conducdo do Certame, bem como o
exercicio regular de um direito em contrato, se necessario tratar dados
sensiveils por esta base legal; (c¢) a garantia da prevencdo a fraude e a
seguranca nos concursos, avaliacdes e/ou exames, pautada na lisura no
processo seletivo, garantindo-se a veracidade da identidade do(a)
Interessado(a), mediante coleta de tragcos de sua digital ou, se
aplicdvel e determinado pela CONTRATANTE, do reconhecimento de sua face
para insercdo em sistema eletrdnico, salvaguardados os seus direitos e
garantias conforme a Lei 13.709/2018; (d) consentimento, quando e se
excepcionalmente exigido diretamente dos Cadastrados (a) e/ou
Interessados (as); (e) interesse legitimo das Partes, quando aplicéavel e
resguardados os direitos dos titulares de dados pessocais e (f) exercicio
regular de direito em processo judicial, administrativo ou arbitral, em
casos de demandas judiciais ou extrajudiciais instauradas por

Interessado(s);

17.4. Compartilhamento e uso de outros Operadores. Os dados pessoais
relativos ao presente instrumento contratual nao poderdo ser
transmitidos ou repassados a terceiros alheios a este instrumento,

exceto para situacgdes de:

(1) Repasse para outro OPERADOR vinculado a uma das Partes para fins de
cumprimento de contrato coligado ou conexo a este para fornecimento de
infraestrutura tecnoldégica e/ou Equipe de Profissionais de Apoio e que,
por logistica, implique no tratamento de dados pessoais de
Interessados (as) . Neste caso, serao observadas as respectivas
disposi¢des contratuais e as finalidades destes instrumentos conexos ou
coligados. A celebracdo de tais instrumentos ndo gerard obrigacdes para
a Parte que dele ndo participou, mas poderd interferir nos fluxos e
ciclos de vida dos dados pessoais tratados e dos quais ela seja Agente

de Tratamento;

(ii) Outra hipdtese legalmente admitida a partir da LGPD, a exemplo do
cumprimento de obrigacdo legal ou regulatdéria, e gue ndo exponha os
titulares de dados pessoais a terem seus dados tratados irregularmente

ou a risco relevante ou dano.
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17.5. Parédmetros de seguranca. As Partes deverdo tomar medidas de
seguranca administrativas e tecnolégicas razoadveis e compativeis com o
nivel de risco apresentado de acordo com as suas operacgdes de tratamento
de dados pessocalis e mediante <certificacdo de que apenas pessoas
autorizadas tenham acesso a tais informa¢gdes em regime de sigilo. A
CONTRATADA compromete-se a informar a CONTRATANTE, em até 48 (quarenta e
oito) horas uteis, em caso de ocorréncia de Incidente confirmado com
Dados Pessoais vinculados a execucdo compartilhada do objeto deste
instrumento contratual, desde que tal Incidente possa implicar em dano
ou risco relevante aos Titulares afetados, observadas as normas

regulamentares da ANPD.

17.6. Responsabilidades dos agentes de tratamento. Segundo as definicdes
dispostas pela LGPD e por leis aplicéveis a relacdo, a Parte que figurar
como CONTROLADORA serd responsavel, Jjudicial e extrajudicialmente, por
requisic¢des, solicitacdes, gquestionamentos, processos administrativos ou
penalidades emanados de Autoridade e/ou Titulares competentes, sendo que
a parte OPERADORA de dados pessoais poderd ser responsabilizada
solidariamente pelos tratamentos irregulares a que comprovadamente der
causa em descumprimento da LGPD e/ou caso ndo observe instrucdo licita

da CONTROLADORA.

17.7. Direitos dos Titulares de Dados Pessoais. A Parte que figurar como
CONTROLADORA deverd receber e apreciar requisicgdes relativas a direitos
dos titulares na forma do Capitulo III da LGPD. Caso a CONTRATADA receba
alguma requisicdo de direito em seu Portal préprio disponivel em <
https://portal.fgv.br/protecao-dados-pessoais>, ela procederéa com O
atendimento caso o (a) solicitante seja um(a) Cadastrado(a). J& na
hipbdétese deste(a) solicitante ser um Interessado(a), cujo controle dos
dados é da CONTRATANTE, a CONTRATADA estd autorizada a informa-lo(a) de
que deverd entrar em contato com a CONTRATANTE, indicando sempre que
possivel o canal de atendimento a direitos dos titulares desta (caso tal
canal esteja disponivel publicamente em seus websites ou avisos de

privacidade) .

17.8. Eliminac&o. Os dados pessoails serdo eliminados dos sistemas das
PARTES, mediante requisicdo procedente dos titulares dos respectivos
dados pessoais e/ou quando recebidas instrugdes licitas e legalmente
exigiveis da PARTE CONTROLADORA, especialmente quando estes ndo forem
mais necessarios para as finalidades do presente Contrato, salvo se
houver qualquer base legal para a sua manutencgdo, conforme estipula a

LGPD na Secgdo IV de seu Capitulo ITI.
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17.9. Os deveres de protegcdo de dados pessoais perdurardo as Partes,
seus colaboradores e/ou prepostos, enquanto os dados pessoais ainda
estiverem disponiveis em seus respectivos sistemas e registros,
continuando validos no que couber mesmo apdés o término da vigéncia deste
Contrato. As Partes declaram que seguem em continuo

cumprimento/adequacdo a LGPD;

17.9.1. Em relacdo a Contratada, os documentos legais, canais para
exercicio de direitos (quando Controladora) e contato do Encarregado de
Protecdao de Dados Pessoais podem ser consultados em:

https://portal.fgv.br/protecao-dados-pessoais.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSIGCOES GERAIS

18.1. As comunicag¢des relativas ao presente contrato serdo consideradas
como regularmente feitas, se entregues ou enviadas por carta
protocolada, por telegrama, por fax ou por e-mail do fiscal deste

contrato.

18.2. Para a execugdo do contrato, nenhuma das partes poderd oferecer,
dar ou se comprometer a dar a guem dJuer que seja, ou aceitar ou se
comprometer aceitar de gquem gquer que seja, tanto por conta proépria
quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacao,
compensacgédo, vantagens financeiras ou n&do financeiras ou beneficios de
qualgquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcgdo, seja de
forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra
forma a ela ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos

e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Vara dos Feitos da Fazenda Publica Municipal,
Comarca da Capital, Vitdéria, ES, para dirimir quaisquer duavidas oriundas
do presente contrato.

E assim, por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento
em 02 (duas) vias de igual teor e forma (assinatura fisica) e, no caso
de wutilizacgdo de assinatura digital qualificada, serd em somente 01
(uma) via, para que surta um sb6 efeito e a data do termo deverd ser

considerada a data da ultima assinatura.

Vitéria,  de de 2024.
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ANEXO I DA MINUTA DE CONTRATO

Item

Descrigédo

Unidade
de Medida

Quantidade

Percentual
de
Desembolso

(%)

01

Planejamento: Elaboracéao de editais e
divulgacéo; recebimento on-line de
inscrig¢des de candidatos, inclusive os que
se declararem pessoa com deficiéncia ou
negros/indigenas; cadastramento dos
candidatos; selecdo dos profissionais que
compordo a equipe de apoio da Dbanca
examinadora; deferimento das inscricgodes,
inclusive dos candidatos que se declararem
pessoa com deficiéncia ou negros/indigenas;
definicdo da logistica para a aplicacgdo das
provas, viabilizacdo e organizacdo dos
locais das provas.

Unid.

20

02

Elaboracdo de critérios para definicdo de
contetdos e questdes das provas; confecgido
dos cadernos de provas e folhas de
resposta; Reproducgao do material; a
aplicacdo das provas; definicdo de métodos
de seguranca a serem empregados para a
elaboracdo das provas, para a identificacéao
dos candidatos e para a aplicacdo das
provas; treinamento de profissionais que
aplicardo as provas no dia da realizacdo do
concurso publico; avaliacdo das provas;
aplicacéao das provas; divulgacéao do
gabarito preliminar; andlise dos recursos;
divulgacdo do gabarito oficial; ; avaliacéo
de titulos para o cargo de Procurador
Municipal.

Unid.

50

03

Avaliacdo de heteroidentificacédo; envio dos
arquivos com o layout/moldes estabelecidos
pela &rea de tecnologia do Municipio de
Vitéria.

Unid.

20

04

Homologacdo do resultado final

Unid.

10

TOTAL

100
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