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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

EDITAL N.° 02/2024 - PMA, DE 12 DE MARCO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE APIACAS, no uso de suas atribuicdes legais e em cumprimento das normas
previstas no artigo 37, incisos I, Il e VIII da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988, com as alteracbes
introduzidas pela Emenda Constitucional n.° 19, de 04 de junho de 1998, na Lei Organica Municipal de
Apiacas/MT, com as devidas emendas, na Lei Complementar Municipal N.° 010, de 25 de marco de 2008, e
suas alteracOes, na Lei Complementar Municipal N.° 014, de 25 de marco de 2008, e suas alteracdes, na Lei
Complementar Municipal N.° 064, de 29 de novembro de 2011, e suas alteracdes, na Lei Complementar
Municipal N.° 065, de 29 de novembro de 2011, e suas alteracdes, e na Lei Complementar Municipal N.° 066,
de 29 de novembro de 2011, e suas alteracbes, na Lei Complementar Municipal N.° 144/2017, na Lei
Complementar Municipal n° 241/2023, na Lei Complementar n® 239 de 07 de novembro de 2023 e na Lei
Complementar N.° 060/2011 torna publico o presente Edital, contendo normas, rotinas e procedimentos que
regem o concurso publico destinado a selecionar candidatos para provimento de vagas e formacao de cadastro
de reserva para os cargos de provimento efetivo da Prefeitura e da Camara Municipal de Apiacas, conforme
distribuicéo de cargos e vagas/cadastro de reserva/locais de lotagdo constantes do Anexo Il deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera regido por este Edital, seus Anexos e posteriores retificacbes e/ou

complementagbes, caso existam, e sua execu¢do, exceto a Prova Pratica, cabera a Universidade Federal de

Mato Grosso (UFMT), por intermédio da Prd-Reitoria Administrativa (PROAD)/Supervisdo de Concursos

(SC).

1.1.1. O concurso publico de que trata este Edital compreendera:

| - Para todos os cargos de Nivel Superior, etapa Unica, constituida de Prova Objetiva, de carater eliminatorio
e classificatorio.
Il - Para todos os cargos de Nivel Médio/Médio Técnico, etapa Unica - constituida de Prova Objetiva, de
carater eliminatorio e classificatorio.

I11 - Para os cargos de Nivel Fundamental e de Nivel Alfabetizado: Apoio Administrativo Educacional,
Auxiliar de Servicos Gerais, Cozinheira, Mecanico, Motorista, Servigos Gerais, Trabalhador Bragcal,
Vigia e Zeladora, etapa Unica, constituida de Prova Obijetiva, de carater eliminatorio e classificatorio.

IV - Para os cargos/perfis de Nivel Alfabetizado: Operador de Maquinas Rodoviarias/Motoniveladora,
Operador de Maquinas Rodoviarias/Escavadeira Hidraulica-PC, Operador de Maquinas
Rodoviarias/Pa Carregadeira, Operador de Maquinas Rodoviarias/Retroescavadeira, duas etapas, a
primeira constituida de Prova Objetiva e a segunda, de Prova Pratica, ambas de carater eliminatério e
classificatdrio.

1.1.1.1. As Provas Obijetivas serdo de responsabilidade da UFMT e a Prova Pratica, de responsabilidade da

Prefeitura Municipal de Apiacas.

1.1.2. As provas serdo aplicadas na cidade de Apiacés. Nao havendo espaco suficiente em Apiacas para alocar

todos os candidatos inscritos, poderdo ser utilizados estabelecimentos de municipios proximos.

1.2. Para fim deste concurso, serd considerado classificado o candidato ndo eliminado do concurso e,

considerado aprovado, o candidato classificado dentro do limite do nimero de vagas ofertadas para o

cargo/local de lotacdo a que estd concorrendo, considerada a distribuicdo de cargos/vagas/cadastro de

reserva/locais de lotacdo constante do Anexo Il deste edital.
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1.3. Toda mencéo a horéario neste Edital tera como referéncia o horério oficial da capital do estado de Mato
Grosso.
1.4. O cronograma de realizagdo do concurso consta no Anexo | deste Edital.

2. DOS CARGOS, DOS REQUISITOS BASICOS, DOS LOCAIS DE LOTACAO, DAS
VAGAS/CADASTRO DE RESERVA, DA REMUNERACAO, DA CARGA HORARIA SEMANAL,
DAS ATRIBUIQOES DOS CARGOS, DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

2.1. Os cargos, 0s requisitos basicos, os locais de lotacao, e as vagas/cadastro de reserva, inclusive os referentes
as Pessoas com Deficiéncia (PcD), constam do Anexo |l deste Edital.

2.2. As atribuigdes dos cargos constam do Anexo 11 deste Edital.

2.3. Os cargos, a carga horéria semanal e a remuneracao constam do Anexo 1V deste Edital.

2.4. Informacdes referentes as Provas Objetivas constam do Anexo V deste Edital.

2.5. Os conteudos programaticos das Provas Objetivas constam do Anexo VI deste Edital.

2.6. O regime juridico Unico dos servidores da Prefeitura de Apiacas é o instituido pela Lei Complementar
Municipal N.° 010, de 25 de marco de 2008, com as devidas alteracdes.

2.7. O regime de previdéncia dos servidores municipais de Apiacds é o Regime Préprio do Fundo de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Apiacés (PREVIAP).

3. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

3.1. A inscri¢do do candidato neste concurso publico implica, desde logo, 0 conhecimento e a aceitacdo tacita
das condicGes estabelecidas no presente edital e seus anexos, das informagdes especificas para o provimento do
cargo/vagas e das demais altera¢des, caso ocorram, das quais o candidato ndo poderéa alegar desconhecimento e,
ainda, certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos, a serem comprovados no ato da posse.

3.2. A inscricdo podera ser efetuada com pagamento da taxa de inscricdo ou com isencdo do pagamento da
referida taxa, em cargo/vaga/cadastro de reserva destinados tanto a ampla concorréncia quanto as Pessoas com
Deficiéncia.

3.2.1. As inscrigdes a que se refere o subitem 3.2 serdo realizadas unicamente via internet no endereco
eletronico https://www.concursos.ufmt.br.

3.3. A inscri¢do com isencdo do pagamento de taxa devera ser efetuada nos termos do item 4 deste edital, no
periodo previsto no Cronograma do concurso — ANEXO 1.

3.4. A inscricdo com pagamento de taxa devera ser efetuada nos termos do item 5 deste edital, no periodo
previsto no Cronograma do concurso — ANEXO 1.

3.5. A inscricdo para concorrer vaga/cadastro de reserva destinados as Pessoas com Deficiéncia (PcD) devera
ser realizada nos termos do item 6 deste edital

3.6. Néo sera aceita inscricdo via fax, via correio eletronico, via postal ou fora do prazo, nem inscrigdo
condicional.

3.7. Ao requerer sua inscri¢do, o candidato devera preencher todos os campos obrigatorios do Requerimento
Eletronico de Inscrigdo e optar por apenas um cargo/local de lotacéo e, ainda, se concorre a ampla concorréncia
(AC) ou na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD).

3.8. Em caso de duas ou mais inscri¢gbes de um mesmo candidato, vinculadas a este edital, serd considerada
deferida a inscricdo isenta, nos termos do item 4 ou paga, nos termos do item 5, efetuada com data e horario
mais recentes. As demais seréo canceladas automaticamente.

3.9. Ao preencher o requerimento de inscri¢do, o candidato deverd, obrigatoriamente, sob pena de néo ter sua
inscrigdo aceita no concurso publico, indicar nos campos apropriados as informagdes requeridas.

3.10. As informacdes prestadas no requerimento de inscricao serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a UFMT/PROAD/SC do direito de exclui-lo do concurso publico se o preenchimento for feito com
dados incompletos ou incorretos, bem como se constatado posteriormente serem inveridicas as informacdes.
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3.11. A idoneidade das informagdes/documentos apresentados sdo de inteira responsabilidade do candidato,

respondendo o mesmo por qualquer irregularidade que, porventura, venha a ser constatada.

3.12. Nao serd aceito envio condicional de documentos, bem como, ap6s o envio da documentacdo, o

encaminhamento de documentos complementares e/ou sua retirada.

3.13. Estdo impedidos de participar deste concurso publico os membros da Comissédo do Concurso Publico da

Prefeitura Municipal de Apiacas instituida pela Portaria N.° 193/2024, de 21 de fevereiro de 2024, e 0s

funcionarios da UFMT/PROAD/SC, diretamente relacionados com as atividades de execugdo do concurso. Essa

vedacao também se estende aos seus cOnjuges, conviventes, pais, irmaos e filhos.

3.13.1. Constatada, em qualquer fase do concurso, inscricdo de pessoa de que trata o subitem anterior, esta serd

indeferida e o candidato sera eliminado do concurso publico.

3.14. O candidato que for amparado pela Lei Federal N°. 10.826/2003, e suas alteragOes, e necessitar realizar a

prova portando arma devera, no ato da inscri¢éo:

a) Marcar, em campo apropriado do requerimento de inscri¢do, a op¢do correspondente a necessidade de portar
arma durante a realizacdo das provas;

b) anexar ao requerimento de inscri¢do copia, na forma digitalizada, do CPF;

C) anexar ao requerimento de inscricdo copia, na forma digitalizada, do Certificado de Registro de Arma de
Fogo e da Autorizagéo de Porte, conforme definidos na referida lei.

3.15. Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei Federal N°. 10.826/2003, e suas alteracGes, ndo poderdo

portar arma no ambiente de prova.

3.16. O candidato somente sera considerado inscrito neste concurso publico apds ter cumprido todas as

instrucdes pertinentes neste edital, e tiver a inscricdo deferida por ocasido da divulgacdo prevista no item 9

deste edital.

4. DA INSCRICAO COM ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Podera usufruir o beneficio da isencdo de pagamento da taxa de inscricdo, amparado na Lei Federal N.°
13.656, de 30 de abril de 2018, o candidato que:

1) pertencer a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja
renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario minimo nacional ou a que possua renda
familiar mensal de até trés salarios minimos.

11) for doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Salde.

4.2. O candidato que se enquadrar na situacao | do subitem 4.1 devera, no ato da inscri¢cdo, informar em campo
apropriado do requerimento de inscricio o Nimero de Identificacio Social (NIS) atribuido pelo CadUnico do
Governo Federal. A UFMT podera consultar o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato.

4.2.1. Nao serdo analisados os pedidos de isencdo sem indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), que
ndo contenham informacdes suficientes para a correta identificacdo do candidato na base de dados do Orgéo
Gestor do CadUnico, ou ndo possua o Nimero de Identificacdo Social (NIS) ja identificado e confirmado na
base de dados do CadUnico na data da sua inscricao.

4.3. O candidato que se enquadrar na situacao Il do subitem 4.1 devera, no ato da inscrigdo, anexar em campo
apropriado do requerimento de inscri¢cdo arquivo na forma digitalizada do documento comprobatdrio de sua
condicdo de doador de medula 6ssea fornecido por entidade reconhecida pelo Ministério da Saude.

4.4. O envio eletronico do documento referido no subitem anterior é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

4.5. As informagdes prestadas no Requerimento Eletronico de Inscri¢do, referentes a isencdo do pagamento da
taxa de inscricdo (Requerimento Eletronico de Isencdo) sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, 0 que acarretara sua eliminacdo do
concurso, aplicando-se ainda, o disposto no paragrafo unico do artigo 10, do Decreto n°® 83.936/1979.
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4.6. N&o serdo aceitos pedidos de isengdo do pagamento do valor da taxa de inscrigdo via fax, postal, correio
eletrbnico ou extemporaneo.

4.7. Tera o pedido de isencdo da taxa de inscri¢do indeferido o candidato que:

a) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) Fraudar e/ou falsificar documentacao;

c¢) Nao enviar ou enviar incompleta a documentacao para a isen¢ao;

d) N&o observar os prazos, as formas e 0s horérios estabelecidos neste Edital.

4.8. A relacdo das isencGes deferidas e indeferidas serd disponibilizada no endereco eletronico
https://www.concursos.ufmt.br na data prevista no Cronograma do concurso — ANEXO 1.

4.8.1. Cabera recurso contra o indeferimento do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, de
conformidade com o que estabelece o item 13 deste edital.

4.9. O candidato que tiver o pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo indeferido e, se impetrar
recurso contra o indeferimento de isencédo, tiver seu recurso julgado improcedente, querendo efetivar sua
inscricdo no concurso como candidato pagante, devera imprimir o boleto bancario da taxa de inscricdo no
endereco eletrdnico https://www.concursos.ufmt.br e efetuar o pagamento do valor da taxa de inscricdo no
periodo indicado no Cronograma do concurso — ANEXO 1.

4.10. O candidato com isencdo deferida tera sua inscricdo automaticamente efetivada.

4.11. As informacdes prestadas no formulario de inscricdo, bem como a documentacdo apresentada, serdo de
inteira responsabilidade do candidato, respondendo este, por qualquer erro ou falsidade.

4.12. Ap6s o envio do requerimento de isencdo e dos documentos comprobatérios, ndo sera permitida a
complementagdo da documentagdo, nem mesmo através de pedido de revisdo e/ou de recurso.

4.13. Fica reservado a UFMT/PROAD/SC o direito de exigir, a seu critério, a apresentacdo dos documentos
originais para conferéncia.

4.14. Aquele que tiver seu pedido de isencdo indeferido, bem como julgado improcedente eventual recurso
contra o indeferimento da isencéo e ndo efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo na forma, modo e no prazo
estabelecidos no item 5 e demais subitens deste edital tera sua inscricao cancelada automaticamente.

5. DA INSCRICAO COM PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO.

5.1. A inscricdo com pagamento da taxa devera ser efetuada via internet, no endereco eletronico
https://www.concursos.ufmt.br no periodo estabelecido no Cronograma do concurso — ANEXO 1.

5.2. O candidato devera efetuar o pagamento do valor da taxa de inscricdo por meio de boleto bancario, obtido
no proprio endereco eletrénico, pagavel em qualquer agéncia bancéaria ou por meio de qualquer Internet
Banking.

5.3. O pagamento devera ser feito ap0s a geracdo e impressdo do boleto bancério (op¢do disponivel
imediatamente apds o preenchimento e envio via internet do requerimento de inscrigéo).

5.4. O boleto bancério a ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo devera ser aquele
correspondente ao requerimento de inscri¢do do candidato.

5.5. O valor da taxa de inscricdo esta fixado em:

a) Para os cargos de Nivel Superior: R$ 150,00 (cento e cinquenta reais);

b) Para os cargos de Nivel Médio/Médio Técnico: R$ 100,00 (cem reais);

c) Para o cargo de Nivel Fundamental: R$ 50,00 (cinquenta reais);

d) Para os cargos de Nivel Alfabetizado: R$ 30,00 (trinta reais);

5.6. O pagamento do valor da taxa de inscricdo devera ser efetivado até a data limite prevista no Cronograma
do concurso — ANEXO 1, observado o horéario de funcionamento da rede bancéria (agéncias, correspondentes
bancarios e Internet Banking).

5.7. Ndo serdo aceitos, em hipotese alguma, recolhimentos de taxa de inscricdo efetuados pelas seguintes
opcOes: a) pagamento de conta por envelope; b) transferéncia eletronica; c) ordem de pagamento e depdsito
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comum em conta corrente, d) pagamento com cheque; €) PIX; ) qualquer outro meio diverso do disposto neste
edital.

5.8. N&o serdo confirmadas as inscricbes cujo pagamento tenha sido realizado apds o horéario limite de
compensacdo bancaria do ultimo dia de pagamento.

5.9. A UFMT/PROAD/SC ndo se responsabilizara por pedido de inscricdo ndo recebido por fatores de ordem
técnica que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia dos dados, por falhas de
comunicagéo ou congestionamento das linhas de comunicacéo.

5.10. As orientacdes e 0s procedimentos a serem seguidos pelo candidato para inscricdo estardo disponiveis no
endereco eletronico https://www.concursos.ufmt.br.

6. DA INSCRIGCAO E DA PARTICIPAGAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1. Em cumprimento ao disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal de 05 de outubro de 1988,
na Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com as alterac6es introduzidas pelo Decreto Federal n°. 5.296, de 04 de dezembro de 2004 e
nos termos da Lei Complementar Municipal n°. 010/2008, de 25 de marco de 2008, sera reservado, conforme
consta do Anexo Il deste Edital, o percentual minimo de 5% (cinco por cento) do total das vagas ofertadas e das
que vierem a ser criadas dentro do prazo de validade do concurso as Pessoas com Deficiéncia (PcD).

6.2. Os locais de lotacdo sem oferta imediata de vaga a Pessoas com Deficiéncia manterdo cadastro de reserva
para PcD, devendo ser observado o percentual legal na hipdtese de convocacdo de candidatos classificados na
listagem de Ampla Concorréncia acima do nimero de vagas inicialmente disponibilizadas neste edital.

6.3. Somente serd considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD) o candidato que se enquadrar nas categorias
constantes no artigo 4.° do Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto Federal n°. 5.296, de 04 de dezembro de 2004, bem como na Simula 377 do Superior
Tribunal de Justica (STJ).

6.4. A deficiéncia do candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD), admitida a correcdo por
equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais, deve permitir o desempenho adequado das atribuicdes
especificadas para o cargo.

6.5. O candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) ndo eliminado no Concurso Publico,
além de figurar na lista geral de classificacdo para o cargo/local de lotagcdo a que esta concorrendo, terd seu
nome publicado em lista de classificacdo especifica.

6.6. Somente serd utilizada vaga reservada a Pessoa com Deficiéncia (PcD) quando o candidato for aprovado,
mas sua classificacdo obtida no quadro geral de ampla concorréncia for insuficiente para habilita-lo a
nomeacao.

6.7. Para concorrer as vagas/cadastro de reserva previstos no Anexo Il deste edital, o candidato devera, no ato
da inscrigéo, declarar ser Pessoa com Deficiéncia (PcD).

6.7.1. O candidato que no ato da inscri¢cdo ndo se declarar Pessoa com Deficiéncia (PcD) ndo sera desta forma
considerado para efeito de concorrer vaga/cadastro de reserva definido no Anexo Il deste edital.

6.8. O candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), resguardadas as condi¢es especiais
previstas na legislacéo, participara do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que
concerne ao contetido da prova, & avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao horério e ao local de aplicacdo das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

6.9. O candidato que se inscrever neste concurso publico na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD), devera
obrigatoriamente, no ato da inscricdo, anexar em campo apropriado do requerimento, copia na forma
digitalizada, do laudo médico comprovando sua condicdo de PcD.

6.10. O laudo médico devera atestar claramente a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia, doenga ou limitagédo
fisica, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas (CID)
vigente, bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com a lei e conter a identificacdo do candidato, a

assinatura e o carimbo do médico, bem como sua inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).
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6.11. N&o serdo considerados resultados de exames e ou outros documentos diferentes do descrito no subitem
6.9 e ou emitidos ha mais de 12 (doze) meses do inicio das inscri¢coes.

6.12. O envio da copia do laudo médico, conforme subitem 6.9 é de responsabilidade exclusiva do candidato.
6.13. Sera indeferida a inscricdo do candidato na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD) que encaminhar o
laudo médico fora do prazo estipulado no cronograma do concurso — ANEXO 1, ou ainda, ndo encaminhar o
referido documento.

6.14. Na ocorréncia do subitem anterior, a inscricdo do candidato serd efetuada automaticamente na ampla
concorréncia, sem prejuizo do direito de recorrer do indeferimento da inscricdo na condicdo de Pessoa com
Deficiéncia (PcD).

6.15. A UFMT/PROAD/SC néo se responsabilizard por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo medico ao seu destino.

6.16. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este concurso publico e ndo sera devolvido, bem
como nao serd fornecida copia desse documento.

6.17. O candidato PcD aprovado/classificado no concurso, no ato da convocacgdo, devera submeter-se a pericia
médica realizada por érgdo ou pessoa especializada designada pela Prefeitura Municipal de Apiacés, com vista
a confirmacéo da deficiéncia declarada, bem assim a analise de compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as
atribuicdes do cargo.

6.18. A desqualificacdo do candidato como Pessoa com Deficiéncia (PcD), acarretara sua exclusdo da lista de
candidatos PcD, entretanto permanecera na lista de classificacdo geral da ampla concorréncia.

6.19. O candidato PcD qualificado pela Pericia Médica nessa condicdo devera submeter-se a Equipe
Multiprofissional que emitira parecer sobre as informacdes por ele prestadas no ato da inscricdo; a natureza das
atribuicdes do cargo a desempenhar; a viabilidade das condi¢des de acessibilidade e as adequacgdes do ambiente
de trabalho na execucdo das tarefas; a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios
que habitualmente utilize; a qualificacdo como Pessoa com Deficiéncia (PcD), a existéncia da deficiéncia, bem
como sobre a compatibilidade ou ndo para o exercicio do cargo, com possivel eliminacdo justificada de
candidatos considerados incompativeis para o desempenho das atribui¢cdes do cargo.

6.20. Caso seja constatado que o candidato qualificado como Pessoa com Deficiéncia (PcD) possui, além da
deficiéncia que o habilita como PcD, patologia que o torne inapto ao exercicio das atribui¢bes do cargo, sera
reprovado na pericia médica, considerando o disposto na alinea “j”” do subitem 17 deste Edital.

6.21. A reprovacédo do candidato na forma do subitem anterior pela pericia médica acarretara perda do direito a
vaga reservada as Pessoas com Deficiéncia (PcD), bem como a perda do direito a vaga de ampla concorréncia.
6.22. As vagas existentes e as que forem criadas dentro do prazo de validade do concurso, reservadas a
candidatos na condicdo de Pessoas com Deficiéncia (PcD), que ndo forem providas, seja por falta de candidatos
ou por eliminagdo no concurso publico ou, ainda, por incompatibilidade entre as atribui¢cbes do cargo e a
deficiéncia, serdo preenchidas pelos demais candidatos da ampla concorréncia ao cargo/local de lotagédo
observada a ordem de classificacéo.

6.23. ApoOs a investidura no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar o direito a concessao de
readaptacdo ou de aposentadoria por invalidez.

6.24. Seréa indeferida a inscricdo do candidato na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) que encaminhar
documentacdo do subitem 6.9 incompleta, fora do prazo estipulado no Cronograma do concurso — ANEXO I,
ou ainda ndo encaminhar.

6.25. Na ocorréncia do subitem anterior, a inscrigdo do candidato serd efetuada automaticamente na ampla
concorréncia, sem prejuizo do direito de recorrer do indeferimento da inscricdo na condicdo de Pessoa com
Deficiéncia (PcD).

6.26. A UFMT néo se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo médico ao
seu destino.
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6.27. Conforme data prevista no cronograma do concurso — ANEXO | sera disponibilizada, na internet, no
endereco eletrdnico https://www.concursos.ufmt.br, consulta individual da situacéo (deferida ou indeferida) de
cada candidato com pedido de inscri¢do para concorrer na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD).

6.28. Cabera recurso contra indeferimento de inscri¢cdo para concorrer na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia
de conformidade com o que estabelece o item 13 deste Edital.

7. DO INDEFERIMENTO/DEFERIMENTO DE INSCRI(;AO

7.1. Sera indeferida a inscricao:

a) de candidato que estiver impedido de participar do concurso publico, nos termos do subitem 3.13 deste
Edital; ou

b) efetuada fora dos periodos fixados no Cronograma do concurso —~ANEXO | deste Edital, ou

¢) cujo pagamento ndo tenha sido confirmado pela rede bancaria; ou

d) cujo requerimento de inscrigéo esteja preenchido de forma incompleta ou incorreta, ou

e) efetuada sem documento exigido neste Edital, ou

f) em desacordo com qualquer requisito deste Edital.

7.2. Sera disponibilizada consulta individual das Inscricbes Deferidas e das Inscri¢bes Indeferidas (ampla

concorréncia e PcD), na internet, no enderecgo eletronico https://www.concursos.ufmt.br, de conformidade com

0 Cronograma do concurso — ANEXO | deste edital.

7.3. Cabera recurso contra indeferimento ou ndo confirmacgéo de inscrigdo, de acordo com o que estabelece o

item 13 deste edital.

8. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

8.1. E assegurado ao candidato o direito de requerer atendimento diferenciado para realizacio da prova.

8.2. O atendimento diferenciado consistird em: fiscal ledor; fiscal transcritor; prova e cartdo de respostas
ampliados; intérprete de libras; espaco para amamentagdo; acesso e mesa para cadeirante.

8.3. A solicitacdo de atendimento diferenciado descrita no subitem anterior, devera ser realizada no ato da
inscri¢do, assinalando em campo apropriado do Requerimento de Inscricéo.

8.4. O candidato que, por causas transitorias, necessitar de atendimento diferenciado para realizar a prova
deverd, até 5 dias antes de sua aplicacdo, requeré-lo a UFMT/PROAD/SC pelo e-mail concursos@ufmt.br.

8.5. O atendimento diferenciado sera concedido aos candidatos que cumprirem com o estabelecido nos subitens
8.3 ou 8.4, observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.6. No caso de atendimento diferenciado por fiscal transcritor, a UFMT/PROAD/SC ndo se responsabilizara
por eventual erro de transcri¢do alegado pelo candidato.

8.7. A candidata que tiver necessidade de amamentar seu filho de até 06 (seis) meses de vida na data da
realizagdo da prova, além de solicitar atendimento diferenciado no ato da inscri¢do, devera, obrigatoriamente,
apresentar ao fiscal de sala, no dia da aplicagéo da prova, a certiddo de nascimento do lactente, bem como levar
um acompanhante adulto, que ficara em espaco reservado para essa finalidade e que se responsabilizard pela
crianga, conforme dispGe a Lei Estadual N°. 10.269, de 27 de fevereiro de 2015.

8.7.1. O acompanhante, referido no subitem anterior, que estiver portando aparelho(s) eletrénico(s) devera, no
ato do controle de ingresso a sala reservada, desligar o(s) aparelho(s), acondiciona-lo(s) em envelope
apropriado (com lacre) e, em seguida, devera lacrar o envelope.

8.8. A candidata com atendimento diferenciado, conforme subitem 8.7, tera direito de proceder & amamentacao
a cada intervalo de duas horas, por até 30 minutos, por filho, devendo o tempo despendido pela amamentacao
ser compensado durante a realizacdo da prova em igual periodo.

8.9. A candidata nessa condicdo que ndo levar acompanhante ou que ndo apresentar a certiddo de nascimento
do lactente, conforme estabelecido no subitem 8.7, ndo usufruird do beneficio da referida lei.

8.10. Na hipdtese prevista no subitem 8.9, a candidata ndo podera permanecer com o lactente no local de
realizacdo das provas.
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8.11. A UFMT/PROAD/SC nao disponibilizard acompanhante para guarda e cuidado do lactente.

8.12. No atendimento diferenciado ndo estdo inclusos: atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.

8.13. O candidato que, por motivo de doenga ou por limitacao fisica, necessitar utilizar, durante a realizacéo das
provas, objetos, dispositivos ou proteses cujo uso ndo esteja expressamente previsto/permitido nesse edital,
deverd, no ato da inscricdo, fazer a solicitagdo de atendimento especial, e enviar arquivo na forma digitalizada
do laudo médico que indique e justifique o atendimento solicitado.

8.14. O candidato na condicéo de Pessoa com Deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo
das provas devera indicar a necessidade no requerimento de inscricdo, assinalando em campo apropriado do
requerimento, e anexar, na forma digitalizada, laudo com parecer, emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, com respectivo CRM, que ateste a necessidade de tempo adicional.

9. DA RELACAO DEFINITIVA DOS CANDIDATOS INSCRITOS E DOS LOCAIS DE
REALIZAQAO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A relacdo definitiva dos candidatos regularmente inscritos, contendo de forma pseudonimizada, nome,
namero do documento de identidade, cargo/local de lotacdo, estard disponivel, em lista aberta, a partir da data
estabelecida no Cronograma do concurso - ANEXO I, na internet, no endereco eletrdnico
https://www.concursos.ufmt.br € no Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso
https://diariomunicipal.org/mt/amm/.

9.2. AlteracOes de cadastro relativas a nome, data de nascimento, nimero de documento de identidade, deverdo
ser realizadas pelo proprio candidato no endereco eletrdnico https://www.concursos.ufmt.br em sua area
restrita nas datas estabelecidas no Cronograma do concurso - ANEXO I. Quando da solicitagéo de alteracéo de
cadastro, o candidato devera anexar copia digitalizada do documento oficial de identidade. Somente se
constatado erro das informacdes pessoais constantes do cadastro 0 mesmo sera corrigido.

9.3. O candidato tomara conhecimento do local (home da cidade, nome do estabelecimento, endereco e sala) e
do horério de realizacdo da Prova por meio de lista aberta, contendo de forma pseudonimizada, nome, nimero
do documento de identidade do candidato, nome do cargo/local de lotacdo pretendido, disponibilizada na
internet, no enderego eletronico https://www.concursos.ufmt.br, na data estabelecida no cronograma do
concurso — ANEXO 1.

9.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencéo de todas as informagdes divulgadas no endereco
eletrnico https://www.concursos.ufmt.br referentes a relacdo definitiva dos candidatos inscritos e ao local e
horéario de realizacdo da prova.

10. DA PROVA OBJETIVA

10.1. A Prova Obijetiva sera aplicada na cidade de Apiacéas, em data estabelecida no Cronograma do concurso —
ANEXO 1 deste edital. Ndo havendo espaco suficiente em Apiacas para alocar todos os candidatos inscritos,
poderdo ser utilizados estabelecimentos de municipios préximos.

10.2. Os locais (nome da cidade, nome de cada estabelecimento, endereco e sala), o periodo, e o horéario de
realizacdo das provas serdo divulgados de acordo com o que estabelece o subitem 9.3 deste edital.

10.3. O candidato devera comparecer ao local designado para prestar a Prova Objetiva com antecedéncia
minima de uma hora do horario fixado para o fechamento dos port6es, munido de caneta esferografica de
tinta azul ou preta ndo porosa, fabricada em material transparente, e de original de documento oficial de
identidade, contendo fotografia e assinatura.

10.4. Para realizacdo da Prova Objetiva, o candidato devera apresentar obrigatoriamente original de documento
oficial de identidade. N&o sera aceita clpia, ainda que autenticada, bem como protocolo de documento.

10.5. Para fim deste concurso, serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras ou cédulas de
identidade expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo, pelas Policias Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelos 6rgdos fiscalizadores de
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exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico e Magistratura; carteiras expedidas por orgdo publico que, por Lei Federal, valem como
identidade; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto); Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social.

10.6. Apos ingressar a sala de prova e assinar o Controle de Frequéncia, o candidato recebera do fiscal o Cartdo
de Respostas da Prova Objetiva. O candidato devera conferir as informacdes contidas no Cartdo de Respostas e
deverd assina-lo em campo apropriado.

10.7. A duracdo da Prova Objetiva € de 4:00 h (quatro horas).

10.8. No horério reservado a prova, ja estd incluido o tempo destinado ao preenchimento do Cartdo de
Respostas da Prova Objetiva.

10.9. N&o haverd, sob pretexto algum, segunda chamada para a realizacdo da Prova Objetiva. O candidato que
ndo realizar a prova por questdo de identificacdo, bem como aquele que ndo comparecer ao local e no horario
fixados para realizacdo da mesma, qualquer que seja a alegacao, sera automaticamente eliminado do concurso.
10.10. A Prova Objetiva de cada cargo, de carater eliminatério e classificatorio, sera composta de questdes
objetivas do tipo multipla escolha. Cada questdo contera quatro alternativas (A, B, C e D) e somente uma
respondera acertadamente ao comando da questdo. O total de questdes, as matérias, a distribuicdo das questdes
por matéria, o valor de cada questdo e a pontuacdo maxima da Prova Objetiva estdo apresentados no Anexo V
deste edital.

10.11. A Prova Obijetiva abrangera contetidos programaticos constantes do Anexo VI deste edital.

10.12. O candidato devera marcar no Cartdo de Respostas, utilizando caneta esferografica de tinta azul ou preta
ndo porosa, fabricada em material transparente, as respostas das questdes da Prova Objetiva. O Cartdo de
Respostas sera o0 Unico documento valido para a correcdo eletronica da Prova Objetiva e ndo sera substituido
por erro e ou danos provocados pelo candidato. O preenchimento do Cartdo de Respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato que deverd proceder em conformidade com as determinagfes contidas neste
Edital e com as orientagdes constantes do Cartdo de Respostas e do Caderno de Prova.

10.13. Cada questdo assinalada acertadamente no Cartdo de Respostas, de acordo com o gabarito definitivo da
UFMT/PROAD/SC, valerd 1 (um) ponto. A questdo cuja marcacdo no Cartdo de Respostas estiver em
desacordo com o gabarito definitivo, contiver emenda e ou rasura ou, ainda, apresentar mais de uma ou
nenhuma resposta assinalada seré atribuido valor 0 (zero).

10.14. Os pontos relativos as questdes que porventura vierem a ser anuladas, ap6s julgamento dos recursos
interpostos contra gabarito preliminar, formulacdo ou contetdo de questéo da Prova Obijetiva, serdo atribuidos a
todos os candidatos que fizeram aquela prova, independentemente de terem recorrido.

10.15. A pontuacéo, na Prova Objetiva, de cada candidato ndo eliminado do concurso correspondera a soma dos
pontos por ele obtidos nas questdes dessa prova.

10.16. A divulgacédo do gabarito preliminar da Prova Objetiva sera feita em data prevista no Cronograma do
Concurso — ANEXO I, na internet, no endereco eletronico https://www.concursos.ufmt.br.

10.17. Caberéa recurso contra gabarito preliminar, formulacdo ou conteudo de questdo da Prova Objetiva, de
conformidade com o que estabelece o item 13 deste edital.

10.18. O desempenho (pontuacdo) de cada candidato na Prova Objetiva estara disponivel para consulta
individual, de acordo com o Cronograma do concurso — ANEXO |1, no endereco eletrdnico
https://www.concursos.ufmt.br.

10.19. Caberé recurso contra o desempenho (pontuagdo) na Prova Objetiva, de acordo com o item 13 deste
Edital.

11. DAS DISPOSICOES ADICIONAIS ACERCA DA PROVA OBJETIVA
11.1. Por motivo de seguranca e visando garantir a lisura e a idoneidade deste concurso, serdo adotados, no dia
da aplicacao da prova, os procedimentos a seguir especificados:
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a) ndo serd permitida a entrada no estabelecimento de aplicagdo de prova de candidato portando arma de
qualquer espécie, exceto no caso previsto no subitem 3.14 deste edital.

b) o candidato que estiver portando aparelho(s) eletronico(s) e ou reldgio de qualquer tipo deverd, no ato do
controle de ingresso a sala de prova, desligar o(s) aparelho(s), acondiciona-lo(s) em envelope apropriado
(com lacre), que deverd ser solicitado pelo candidato ao fiscal e, em seguida, devera lacrar o envelope na
presenca do fiscal,;

c) imediatamente ap0s o ingresso na sala de prova, o candidato deverd depositar o envelope lacrado, referido na
alinea anterior, sob sua cadeira, ndo podendo manipula-lo até o término de sua prova;

d) o lacre do envelope referido na alinea “b” s6 podera ser rompido apos o candidato ter deixado as
dependéncias do estabelecimento de aplicacao de prova;

e) serd vedado ao candidato realizar a prova fora do local, data e horario pré-determinados pela organizacéo do
CONCUrso;

f) apds ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de prova sem autorizacdo e
acompanhamento da fiscalizacao;

g) ndo sera permitido sob hipGtese alguma, durante a aplicacdo da prova, o retorno do candidato ao
estabelecimento apos ter-se ausentado do mesmo, ainda que por questdes de salde;

h) a UFMT/PROAD/SC podera proceder, a qualquer momento, durante o horario de aplicacdo da prova, a
coleta da impressao digital de candidatos;

i) somente apds decorridas 2 (duas) horas e 30 (trinta) minutos do inicio da Prova Objetiva, o candidato, depois
de entregar seu Caderno de Prova e seu Cartdo de Respostas, podera retirar-se da sala de prova. O
candidato que insistir em sair da sala de prova, descumprindo o aqui disposto, devera assinar Termo de
Ocorréncia declarando sua desisténcia do concurso, que serd lavrado pelo coordenador do estabelecimento;

j) ao candidato somente seréa permitido levar seu Caderno de Prova na ultima meia hora de prova;

k) apds o término da prova, o candidato devera, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de sala seu Caderno de
Prova e seu Cartdo de Respostas, ressalvado o disposto na alinea .

I) No dia de realizacdo da prova, a UFMT/PROAD/SC podera submeter os candidatos ao sistema de deteccao
de metais nos corredores e ou banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato
estd portando material ndo permitido.

11.2. Sera eliminado do concurso de que trata este edital o candidato que:

a) chegar ao local de prova apés o fechamento dos portdes;

b) durante a realizacdo da prova, for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou pessoa nédo

autorizada;

c) for surpreendido no interior do estabelecimento durante o horéario de realizacéo da prova alcoolizado;

d) for surpreendido no interior do estabelecimento durante o horario de realizagdo da prova portando qualquer
tipo de arma sem o devido deferimento de atendimento especial, conforme previsto no subitem 3.14 deste
edital,

e) for surpreendido no interior do estabelecimento durante o horario de realizacdo da prova, portando, de
forma diferente da estabelecida neste edital, e ou utilizando aparelho(s) eletronico(s) e ou relégio de
qualquer tipo; utilizando livros, codigos, impressos ou qualquer outra fonte de consulta;

f) mesmo tendo acondicionado seu telefone celular em envelope apropriado e lacrado, este aparelho emitir
sons/ruidos durante o horario de realizacdo da prova;

g) fizer, em qualquer documento, declaracgdo falsa ou inexata;

h) desrespeitar membro da equipe de fiscalizagdo, assim como proceder de forma a perturbar a ordem e a
tranquilidade necessérias a realizacdo da prova;

i) ndo realizar a Prova Obijetiva; ausentar-se da sala de prova sem justificativa ou sem autorizacdo, apos ter
assinado o Controle de Frequéncia, portando ou ndo o Cartdo de Respostas;

j) ndo devolver o Cartdo de Respostas;

k) retardar a entrega do Cartdo de Respostas apds o término do tempo destinado a prova.
10
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I) n&o permitir a coleta de impressao digital;

m) recusar-se a ser submetido ao detector de metais;

n) n&o atender as determinagdes do presente Edital e do Caderno de Prova;

0) quando, mesmo apés a Prova, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafoldgico, ter o
candidato se utilizado de processos ilicitos;

p) obtiver pontuacdo inferior a 50% (cinquenta por cento) da pontuacdo maxima da Prova Objetiva;

q) obtiver pontuacdo inferior a 50% (cinquenta por cento) da pontuacdo méxima da Prova Prética, para 0s
cargos que requeiram aplicacdo dessa prova;

r) postar em rede social, durante o horario de realizacdo da prova, qualquer imagem referente ao material de
prova (Caderno de Prova, Questdes de Prova, Cartdo de Respostas, etc);

11.3. Os membros da equipe de Coordenacdo/Fiscalizacdo ndo assumirdo a guarda de quaisquer objetos

pertencentes aos candidatos.

11.4. A UFMT/PROADI/SC ndo se responsabilizara pelo extravio de quaisquer objetos ou valores portados

pelos candidatos durante a realizacao da Prova.

12. DAS PROVAS PRATICAS

12.1. A Prova Prética serd aplicada somente para o cargo/perfis Operador de MaAaquinas
Rodoviarias/Motoniveladora, Operador de Maquinas Rodoviaria/Escavadeira Hidraulica-PC, Operador
de Maquinas Rodoviarias/Pa Carregadeira, Operador de Maquinas Rodoviarias/Retroescavadeira.
12.1.1. Serdo convocados para realizacdo da Prova Prética, para cada cargo/perfil referido no subitem anterior
somente os candidatos com pontuacdo na Prova Objetiva igual ou superior a 50% da pontuacdo méxima dessa
Prova e classificados, segundo a ordem decrescente da pontuacdo obtida na Prova Objetiva, até a 102 (décima)
pOsicao.

12.1.1.1. O candidato realizard a Prova Pratica na maquina correspondente ao perfil para o qual se inscreveu.
12.1.2. A convocagdo a que se refere o subitem anterior serd divulgada no endereco eletrénico
https://www.concursos.ufmt.br e no Jornal Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado de Mato Grosso
https://diariomunicipal.org/mt/amm/ em data estabelecida no Cronograma do concurso — Anexo I.

12.1.3. Os candidatos aos cargos/perfis referidos no subitem 12.1 ndo convocados para a Prova Prética, de
acordo com os subitens 12.1.1 serdo eliminados do concurso.

12.1.4. A Prova Prética tera carater eliminatorio e classificatorio.

12.2. Cada candidato tera 30 (trinta) minutos para realizar a sua prova.

12.3. As Provas Préticas serdo realizadas somente na cidade de Apiacés. Data, local e horario de realizagdo da
Prova Pratica para cada cargo serdo divulgados de acordo com o Cronograma do concurso — Anexo 1.

12.3.1. A realizacdo da Prova Prética, para cada cargo, obedecera a ordem alfabética.

12.4. Os candidatos realizardo a Prova Prética individualmente.

12.4.1. No dia da prova, no ato da identificagdo, o candidato devera apresentar CNH valida, categoria “C”, “D”
ou “E”.

12.5. Apos a identificacdo dos candidatos, estes permanecerdo a espera de sua vez de realizar a prova. Nao sera
permitido que os candidatos se afastem do local que Ihes for designado, a ndo ser acompanhados de fiscal.

12.6. Ao concluir a sua prova, o candidato deverd retirar-se imediatamente do local de aplicacdo sem
comunicar-se com os demais candidatos.

12.7. No desenvolvimento da Prova Pratica, cada candidato sera avaliado por Banca Examinadora, por meio de
itens constantes em Formulario de Avaliacdo elaborado para esta finalidade.

12.8. Tempo de prova: Sera dado um tempo méximo de 30 (trinta) minutos para cada candidato realizar sua
prova. Caso o candidato ndo tenha concluido a prova no tempo maximo estabelecido, sua pontuacgéo sera igual
a soma de pontos obtidos ate o limite desse tempo.

12.9. A Prova Prética constara de:

I) dominio das condi¢des da maquina antes da jornada de trabalho;
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I1) demonstracdo de habilidades e conhecimentos na operagdo da maquina;

I11) execucdo competente de procedimentos especificos na maquina, com seguranca e prudéncia.

12.10. A Prova Prética serd avaliada na escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos.

12.10.1. Sera eliminado do concurso o candidato que obtiver pontuacao inferior a 15 (quinze) pontos na Prova
Prética.

12.11. Néo havera, sob pretexto algum, segunda chamada da Prova Pratica. O ndo comparecimento, qualquer
que seja a alegacdo, acarretara eliminacdo automatica do candidato.

12.12. A Prova Prética sera aplicada e avaliada por Banca Examinadora composta por 3 (trés) membros.

12.13. O desempenho (a pontuacgdo) de cada candidato na Prova Prética sera divulgado na data estabelecida no
Cronograma do concurso — Anexo | no endereco eletrénico https://www.concursos.ufmt.br.

12.14. Cabera recurso contra desempenho na Prova Pratica, de conformidade com o que estabelece o item 13
deste Edital.

12.15. Informac0es adicionais serdo divulgadas quando da convocagéao para essa prova.

13. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1. Caberéa recurso a UFMT/PROAD/SC ou a Prefeitura Municipal de Apiacéas contra:

a) indeferimento de pedido de isencéo do pagamento da taxa de inscrigdo (UFMT/PROAD/SC);

b) indeferimento ou ndo confirmacao de inscricdo (UFMT/PROAD/SC);

c) indeferimento de inscri¢do para concorrer na condicao de Pessoa com Deficiéncia (PcD) (UFMT/PROAD/SC);

d) gabarito preliminar, formulacdo ou conteido de questdo da Prova Objetiva (UFMT/PROAD/SC);

e) desempenho (pontuagéo) na Prova Objetiva (UFMT/PROAD/SC);

f) desempenho (pontuacdo) na Prova Pratica (Prefeitura Municipal de Apiacas).

13.2. O recurso devera ser interposto via internet, no endereco eletrénico https://www.concursos.ufmt.br, no

prazo de 2 (dois) dias subsequentes a divulgacao:

a) da relacdo dos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferidos, se recurso contra
indeferimento de pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscricéo;

b) da relagdo das inscri¢des indeferidas/deferidas, se recurso contra indeferimento ou ndo confirmagdo de
inscricao;

¢) da relacdo dos candidatos com pedido de inscri¢do para concorrer na condicdo de Pessoas com Deficiéncia
(PcD), se recurso contra indeferimento desse pedido.

d) do gabarito preliminar da Prova Objetiva, se recurso contra gabarito, formulacdo ou conteudo de questdo da
Prova Objetiva;

e) do desempenho (pontuagédo) na Prova Objetiva, se recurso contra esse desempenho;

f) do desempenho (pontuacdo) na Prova Prética, se recurso contra esse desempenho;

13.2.1. O horario para interposicao de recurso sera das 8 horas do primeiro dia as 18 horas do segundo dia.

13.2.2. Quando se tratar de recurso contra indeferimento de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, devera

ser, obrigatoriamente, anexado arquivo, na forma digitalizada, contendo copia do comprovante de solicitacéo de

isencéo.

13.2.3. Quando se tratar de recurso contra indeferimento ou ndo confirmacdo de inscricdo paga devera ser,

obrigatoriamente, anexado arquivo contendo copia do comprovante de pagamento devidamente autenticado

pela rede bancaria no periodo previsto no Cronograma do concurso — ANEXO 1.

13.2.4. Quando se tratar de recurso contra gabarito preliminar, formulagdo ou contetdo de questdo da Prova

Objetiva devera haver a indicacdo do numero da questédo e da resposta marcada pelo candidato; argumentagéo

I6gica e consistente, anexando arquivo, na forma digitalizada, com material bibliografico, se assim o desejar.

13.2.5. Quando se tratar de recurso contra desempenho (pontuagdo) na Prova Objetiva, o candidato devera

indicar o nimero de acertos que julga ter obtido e o divulgado pela UFMT/PROAD/SC.

13.2.6. Quando se tratar de recurso contra desempenho (pontuacdo) na Prova Pratica o candidato devera

apresentar argumentacao justificando a discordancia da pontuacéo atribuida pela banca.
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13.2.7. Todo recurso devera apresentar argumentacdo logica, objetiva e consistente.

13.2.8. Seréa indeferido, liminarmente, o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de
forma diferente da estipulada neste Edital.

13.2.9. Néo seré aceito recurso via postal, via fax e via correio eletronico.

13.2.10. A Superviséo de Concursos da Universidade Federal de Mato Grosso e a Prefeitura de Apiacas terdo os
prazos estabelecidos no Cronograma do concurso — ANEXO | para emissdo e divulgacdo dos pareceres sobre
0S Mesmos.

13.2.11. O acesso aos pareceres referentes aos recursos interpostos e as alteracdes do gabarito preliminar da
Prova Objetiva e do desempenho (pontuacdo) na Prova Objetiva e na Prova Pratica, caso ocorram, serao
disponibilizados, exclusivamente, por meio de consulta individual, no endereco
eletrénico https://www.concursos.ufmt.br.

13.2.12. Apds o julgamento dos recursos interpostos contra gabarito, formulacdo ou contetdo de questdo da
Prova Objetiva, 0s pontos relativos as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que
fizeram aquela prova, independentemente de terem recorrido. Se houver alteracdo de gabarito, por forca de
impugnac0es, esta valera para todos os candidatos, e a prova sera corrigida de acordo com o gabarito definitivo.
Em hipdtese alguma, o quantitativo de questes da Prova Objetiva sofrera alteracao.

13.2.13. Os resultados das analises dos recursos referidos no subitem 13.1 deste Edital serdo divulgados na
internet no enderego eletronico https://www.concursos.ufmt.br e publicados no Jornal Oficial Eletronico dos
Municipios do Estado de Mato Grosso https://diariomunicipal.org/mt/amm/.

13.2.14. Da decisdo final da UFMT/PROAD/SC néo cabera recurso administrativo, ndo existindo, desta forma,
recurso contra resultado de recurso.

14. DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO PUBLICO
14.1. A Pontuacdo Final (PF) de cada candidato ndo eliminado do concurso, para fim de classificacdo final, serd
calculada da seguinte forma:

e Para todos os cargos de Nivel Superior, PF = PO, em que PO é a pontuacao por ele obtida na Prova
Obijetiva.

e Para todos os cargos de Nivel Médio/Médio Tecnico, PF = PO, em que PO ¢ a pontuacdo por ele
obtida na Prova Objetiva.

e Para os cargos Apoio Administrativo Educacional, Auxiliar de Servicos Gerais, Cozinheira,
Mecénico, Motorista, Servicos Gerais, Trabalhador Bragal, Vigia e Zeladora, de Nivel
Fundamental, PF = PO, em que PO é a pontuacao por ele obtida na Prova Objetiva.

e Para os cargos/perfis Operador de Maquinas Rodoviarias/Motoniveladora, Operador de
Maquinas Rodoviarias/Escavadeira Hidraulica-PC, Operador de Maquinas Rodoviarias/Pa
Carregadeira e Operador de Maquinas Rodoviarias/Retroescavadeira, PF = PO + PP, em que PO
e PP s&o, respectivamente, as pontuacdes por ele obtidas nas Provas Objetiva e Prética.

14.2. Os candidatos ndo eliminados do concurso serdo classificados por cargo/local de lotacdo, segundo a
ordem decrescente da Pontuacgéo Final, apurada de acordo com o subitem 14.1 deste Edital.

14.3. Em caso de empate na Pontuacéo Final, tera preferéncia, para fim de classificacdo final, o candidato que,
na seguinte ordem:

1) Para os cargos de Nivel Superior:

1.°) tiver maior idade, desde que igual ou superior a 60 anos completados até o Gltimo dia de inscricdo deste
concurso publico, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n°. 10.741, de 01 de outubro
de 2003;

2.°) obtiver maior pontuacdo na matéria Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

3.9) obtiver maior pontuagdo na matéria Lingua Portuguesa da Prova Obijetiva;

5.°) obtiver maior pontuacdo na matéria Legislacdo Basica da Prova Objetiva;

Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.
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I1) Para os cargos de Nivel Médio/Médio Técnico:

1.°) tiver maior idade, desde que igual ou superior a 60 anos completados até o Gltimo dia de inscricdo deste
concurso publico, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n°. 10.741, de 01 de outubro
de 2003;

2.°) obtiver maior pontuacdo na matéria Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

3.9) obtiver maior pontuagdo na matéria Lingua Portuguesa da Prova Obijetiva;

4.°) obtiver maior pontuacdo na matéria Legislacdo Basica da Prova Obijetiva;

Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

I11) Para o cargo de Nivel Fundamental:

1.9) tiver maior idade, desde que igual ou superior a 60 anos completados até o ultimo dia de inscricdo deste
concurso publico, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n°. 10.741, de 01 de outubro
de 2003;

2.9) obtiver maior pontuagdo na matéria Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

3.%) Obtiver maior pontuacdo na matéria Conhecimentos Gerais da Prova Objetiva;

4.°) obtiver maior pontuacdo na matéria Legislacdo Bésica da Prova Objetiva;

Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

V) Para os cargos de Nivel Alfabetizado COM Conhecimentos Especificos:

1.°) tiver maior idade, desde que igual ou superior a 60 anos completados até o Gltimo dia de inscricdo deste
concurso publico, de acordo com o previsto no paragrafo Gnico do artigo 27 da Lei n°. 10.741, de 01 de outubro
de 2003;

2.°) obtiver maior pontuacdo na matéria Conhecimentos Especificos da Prova Obijetiva;

3.9) obtiver maior pontuacdo na matéria Lingua Portuguesa da Prova Obijetiva;

4.°) obtiver maior pontuacdo na matéria Legislacdo Basica da Prova Obijetiva;

Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

V) Para os cargos de Nivel Fundamental SEM Conhecimentos Especificos:

1.°) tiver maior idade, desde que igual ou superior a 60 anos completados até o Gltimo dia de inscricdo deste
concurso publico, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n° 10.741, de 01 de outubro
de 2003;

2.°) obtiver maior pontuacdo na matéria Lingua Portuguesa da Prova Objetiva

3.9) obtiver maior pontuagdo na matéria Conhecimentos Gerais da Prova Objetiva

4.°) obtiver maior pontuacdo na matéria Legislacdo Bésica da Prova Objetiva;

Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

15. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

15.1. O resultado final do concurso publico de que trata este edital sera divulgado em data estabelecida no
Cronograma do concurso - ANEXO 1.

15.2. O resultado final referido no subitem anterior serd divulgado na internet, no endereco eletronico
https://www.concursos.ufmt.br em lista aberta, contendo a relacdo dos candidatos aprovados e classificados no
concurso publico, organizada por cargo/local de lotagdo, em ordem alfabética, com mencéo de classificagdo e
pontuacao.

15.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengio de todas as informagcdes referentes ao resultado
final do concurso.

16. DA HOMOLOGACAO E NOMEACAO
14
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16.1. O resultado final deste concurso publico serd homologado e publicado no Jornal Oficial Eletronico dos
Municipios do Estado de Mato Grosso https://diariomunicipal.org/mt/amm/ pela Prefeitura do Municipio de
Apiacas.

16.2. A nomeacdo dar-se-a por meio de ato do Prefeito Municipal publicado no Jornal Oficial Eletrénico dos
Municipios do Estado de Mato Grosso https://diariomunicipal.org/mt/amm/, respeitando-se rigorosamente a
ordem de classificacdo no concurso.

16.3. Seré tornada sem efeito a nomeacdo do candidato que ndo comparecer para tomar posse no prazo legal.
16.4. A classificacdo final no concurso publico ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico no
cargo, mas apenas a expectativa de contratacdo segundo a rigorosa ordem classificatoria, ficando a
concretizacdo deste ato condicionada ao interesse, a necessidade e possibilidade financeira da Prefeitura
Municipal de Apiacés.

16.5. A posse fica condicionada a aprovacdo em pericia médica e ao atendimento das condigdes constitucionais
e legais.

17. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

17.1. Este concurso publico estara aberto a todos que satisfizerem as exigéncias das leis brasileiras, podendo ser

investido no cargo o candidato que preencher, cumulativamente, 0s requisitos abaixo:

a) ter sido aprovado/classificado no presente concurso publico;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do
pardgrafo 1° do art. 12 da Constituicdo Federal e na forma do disposto no art. 13 do Decreto n°. 70.436, de
18 de abril de 1972;

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

e) comprovar 0s requisitos basicos exigidos para o cargo;

f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;

g) ndo estar incompatibilizado para a contratacdo em cargo publico;

h) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou funcdo publica que caracterizem
acumulacao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XV|I, da Constituicdo Federal;

i) apresentar declaracdo dos bens e valores que constituem seu patriménio e declaracdo quanto ao exercicio ou
nédo de outro cargo, emprego ou funcdo publica;

j) Ser considerado apto na pericia médica realizada por 6rgdo ou pessoa especializada designada pela
Prefeitura Municipal de Apiacas;

k) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

I) apresentar outros documentos que a legislacdo vier a exigir, inclusive, em instrucdes normativas expedidas
pela Prefeitura Municipal de Apiacas.

17.2. No ato da posse, todos os requisitos especificados no subitem 17.1 e aqueles que vierem a ser

estabelecidos em func¢do da alinea “lI” do mesmo subitem, deverdo ser comprovados mediante a apresentacao de

documento original juntamente com fotocdpia.

17.3. O ndo comparecimento do candidato para tomar posse ou a ndo apresentacdo da documentacdo exigida no

subitem 17.1 e alineas no prazo legal acarretara a perda do direito a vaga.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico.

18.2. O candidato podera obter informagdes e orientagdes sobre o concurso publico, referentes a editais,
processo de isencdo/inscricdo, local de prova, gabaritos, desempenhos e resultado final, no endereco eletrénico
https://www.concursos.ufmt.br.
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18.3. Ndo sera fornecido qualquer documento comprobat6rio de aprovacdo ou classificacdo do candidato,
valendo para esse fim a publicacdo no Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso
https://diariomunicipal.org/mt/amm/.

18.4. Todas as informacdes relativas ao concurso publico, apos a publicacdo do resultado final, deveréo ser
obtidas na Prefeitura Municipal de Apiacés.

18.5. O prazo de validade deste concurso publico sera de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo, contado o prazo a partir da data de sua homologacéo, desde que haja interesse da Prefeitura Municipal
de Apiacaés.

18.6. O candidato, se aprovado/classificado no concurso, devera manter atualizado o seu endereco na Prefeitura
Municipal de Apiacas. A comunicacdo de atualizacdo de endereco devera ser feita por meio de documento que
devera conter: nome completo do candidato, nimero do documento de identidade, nimero do CPF, cargo/local
de lotacdo a que concorreu, endereco completo e telefone. O documento devera ser assinado pelo candidato e
protocolado na Prefeitura Municipal de Apiacés, situada a Av. Brasil, 1059 — Bom Jesus - Apiacéds - MT,
78595-000. Sd&o de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo de seu
endereco.

18.7. Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do concurso publico da Prefeitura Municipal
de Apiacés e pela UFMT/PROADI/SC, no que se refere a realizacdo deste concurso publico.

18.8. A inscri¢do do candidato implica a aceitacdo das normas para o concurso contidas nos comunicados, neste
Edital e em outros a serem publicados.

18.9. A legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste edital, bem como alteracbes em
dispositivos legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Concurso
Publico.

18.10. Este Edital poderd ser impugnado nos dois dias subsequentes a sua publicacdo no Jornal Oficial
Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso https://diariomunicipal.org/mt/amm/. A impugnacéo
deverd ser interposta via internet, no endereco eletrénico https://www.concursos.ufmt.br das 8 horas do
primeiro dia as 18 horas do segundo dia.

18.10.1. O impugnante deverd, necessariamente, indicar o item/subitem/Anexo objeto de impugnacdo e sua
fundamentacdo, que serdo julgados pela Comissdo Organizadora do Concurso da Prefeitura Municipal de
Apiacas.

18.10.2. Solicitagdes de impugnacdo do edital desprovidas de argumentagdo pertinente serdo desconsideradas
automaticamente.

18.10.3. Nao cabera recurso administrativo contra a deciséo acerca da impugnacao.

18.11. Fazem parte deste Edital: Anexo I: Cronograma do Concurso; Anexo Il: Cargos / locais de lotagdo /
requisitos basicos / vagas / cadastro de reserva; Anexo IlI: Atribui¢bes dos cargos; Anexo IV: Carga horaria
semanal / Remuneracdo; Anexo V: Prova Objetiva: total de questfes / matérias / distribuicdo das questdes por
matéria / valor de cada questdo / pontuacdo méxima; Anexo VI: Conteldos programaticos das Provas
Objetivas.

Apiacas/MT, 12 de marco de 2024.

JULIO CESAR DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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