PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS

EDITAL DE RETIFICACAO N° 02 AO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2024

A Prefeitura Municipal de Lins RETIFICA o Edital de Abertura de Inscricdo, do Concurso Publico n® 01/2024,
para provimento dos cargos constantes do item 2.2. do Capitulo 2 - DOS CARGOS, devidamente publicado em
29/02/2024, e sob organizacao e aplicacdo da Fundacédo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista
“Julio de Mesquita Filho” - Fundacdo VUNESP, no que se refere a tabela 01 do item 2.2. do Capitulo 2 — DOS
CARGOS; item 3.8. do Capitulo 3 — DAS INSCRICOES; titulo do Capitulo 4; item 4.2.1., letras “a” e “g”, item
4.3. e 4.8. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAQ; inclus&o do item 4.21. ao
4.21.11.1; item 8.1. do CAPITULO 8. DAS PROVAS; item 9.18.1.1. do CAPITULO DA PROVA DE APTIDAO
FISICA; item 12.3., inclusdo da letra “d” do Capitulo 12— DOS CRITERIOS DE DESEMPATE; item 13.2.,
inclusdo da letra “d” e inclusdo do item 13.2.1. do Capitulo 13 — DA CLASSIFICACAO FINAL; ANEXO | — DO
CONTEUDO PROGRAMATICO, para os cargos de Agente Administrativo e Advogado do CREAS e ANEXO IV
- CRONOGRAMA PREVISTO

na seguinte conformidade:

Leia-se como seque e ndo como constou:

2 -DOS CARGOS

2.1. Este Concurso Publico destina-se ao provimento de cargos constantes na tabela do item 2.2. deste Edital
que estejam vagos ou 0s que vagarem durante o seu prazo de validade.

2.2. Os cargos; o total de vagas; as vagas para ampla concorréncia; as vagas para pessoas com deficiéncia; as
vagas para o sexo feminino; as vagas para os candidatos negros, negras, afrodescendentes ou as pessoas que
se enquadram como pretos, pardos ou denominagdo equivalente, conforme estabelecido pela legislacdo
vigente; 0s vencimentos; as jornadas semanais de trabalho e os requisitos exigidos para provimento dos cargos
sdo os estabelecidos na tabela a seguir:

Jornada
Total Vagas para Vagas para Vagas para | Vagas para . Semanal Requisitos exigidos
) ) Vencimento ;
Cargos de ampla candidatos sexo candidatos (RS) de para provimento
vagas concorréncia deficientes feminino negros Trabalho dos cargos
(horas)

- Ensino
Merendeira 02 02 - R$ 2.380,96 30h Fundamental
Completo

Ensino
Fundamental
Completo e
experiéncia

Padeiro 01 01 - - R$ 2.881,10 30h

Ensino Médio

Agente 20 15 01 R$3.696,11 | 30h
Completo

Administrativo 04

Ensino Médio

Agente de 02 02 - R$2.881,10 | 30h
Completo

Transito

Agente
Educacional

Ensino Médio

03 03 - R$ 2.380,96 30h Completo

Curso Normal
de Magistério
Atendente de em Nivel Médio
Atividades 10 07 01 02 R$ 2.881,10 30h ou Superior ou
Infantis Licenciatura
Plena em

Pedagogia

Ensino Médio e
Curso técnico
de Edificacbes
ou Arquitetura
devidamente
certificacé@o nos
01 01 - R$ 3.696,11 30h termos do artigo
39 da Lei
Federal n°
5.524, de
05/11/68, ou a
que venha lhe
substituir e

Fiscal de
Obras




Registro no
Conselho de
Classe

Fiscal de
Posturas

03

03

R$ 3.696,11

30h

Ensino Médio
Completo

Fiscal de
Saneamento

01

01

R$ 3.696,11

30h

Ensino Médio
Completo

Fiscal de
Tributos

02

02

R$ 3.696,11

30h

Ensino Médio
Completo

Fiscal do Meio
Ambiente

01

01

R$ 3.696,11

30h

Ensino Médio e
Curso Técnico
em Meio
Ambiente
devidamente
certificag@o nos
termos do
artigo 3°, da Lei
n° 5.524, de
05/11/68, ou a
gue venha lhe
substituir e
Registro no
Conselho de
Classe

Guarda Civil
Municipal

30

19

02

03
(reserva de
vagas sexo

feminino)

06

R$ 3.024,00
+ GRATIF.
40%*

40h

Ensino Médio
Completo

Orientador
Social

01

01

R$ 2.881,10

30h

Ensino Médio
Completo

Professor de
Educacéo
Basica | —

PEB |

05

04

01

R$ 3.154,71

20h

Curso Normal
de Magistério
em Nivel Médio
ou Superior ou
Superior em
Pedagogia

Advogado do
CREAS

01

01

R$ 5.217,24

30h

Ensino Superior
Completo e
registro na OAB

Analista em
Tecnologia da
Informacéo

01

01

R$ 5.217,24

30h

Ensino Superior
Completo, nas
seguintes areas:
Engenharia de
Computacao,
Ciéncias
da Computacéo,
Sistema de
Informacéo,
Andlise e
Desenvolviment
o de Sistemas
ou Tecnologia
da
Informacéo, ou
qualquer area
correlata a
tecnologia da
informatica

Arquiteto

01

01

R$ 7.041,88

30h

Ensino Superior
Completo e
Registro no

Orgéo de
Classe

Assistente
Social

01

01

R$ 5.217,24

30h

Ensino Superior
Completo e
Registro no

Orgéo de
Classe

Assistente
Social Escolar

01

01

R$ 5.217,24

30h

Ensino Superior
Completo e
Registro no

Orgéio de




Classe

Ensino Superior
Completo e
Bibliotecario 01 01 - R$ 6.052,89 30h Registro no
Orgéo de
Classe
Ensino Superior
Completo e
R$ 5.217,24 30h Registro no
Orgéo de
Classe
Licenciatura
Plena em
Pedagogia ou
mestrado ou
doutorado na
area, nos
R$ 6.052,89 30h termos do art.
61,lldaLDBe
possuir, no
minimo, 03
(trés) anos de
experiéncia no
Magistério
Licenciatura
Plena em
Pedagogia ou
mestrado ou
doutorado na
Diretor de area, nos
Escola 02 02 - R$ 6.052,89 30h termos do art.
61,lldaLDBe
possuir, no
minimo, 05
(cinco) anos de
experiéncia no
Magistério
Curso superior
conforme
Certificacéo
Exigida no artigo
2° da Lei
01 - R$7.041,89 30h Federal n°
5.194, de
24/12/66 e
Registro no
Orgéo de
Classe
Curso superior
conforme
Certificacéo
Exigida no artigo
2°, da Lei
Engenheiro R$ 7.041,89 Federal n°
Ambiental 01 01 i 30h 5.194, de
24/12/66 e
Registro no
Orgéo de
Classe

Contador 01 01

Coordepqdor 02 02 i
Pedagdgico

Engenheiro
~ 01
Agronomo

Curso Superior
na area de
engenharia,
conforme
Certificagédo
Engenheiro R$ 7.041,88 Exigida no artigo
Civil 01 01 - 30h | 20 da Lei Federal
n®5.194, de
24/12/66 e
registro no Orgéo
de Classe




Engenheiro
Elétrico

01

01

R$ 7.041,88

30h

Curso Superior
em Engenharia
Elétrica,
conforme
Certificacéo
Exigida no artigo
2°, da Lei
Federal n°
5.194, de
24/12/66 e
registro no
Orgéo de
Classe

Fiscal da
Receita
Tributaria

02

02

R$ 5.217,24

30h

Ensino Superior
Completo em
Direito, Ciéncias
Contabeis ou
Administracdo

Fonoaudiélogo

01

01

R$ 5.217,24

30h

Ensino Superior
e Registro no
Conselho de

Classe

Médico Clinico
Geral

01

01

R$ 7.041,88

12h

Ensino Superior
em Medicina e
Registro no
Conselho de
Classe

Médico
Ginecologista
/Obstetra

01

01

R$ 7.041,88

12h

Ensino Superior
em Medicina e
Titulo de
especializacédo
em Ginecologia
e Obstetricia
(conforme
Portaria CME n°
01/2018,
aprovada pela
Resolucdo CFM
n° 2.221/2018) e
registro no
Conselho de
Classe

Médico
Pediatra

01

01

R$ 7.041,88

12h

Ensino Superior
em Medicina e
Titulo de
especializacédo
em Pediatria
(conforme
Portaria CME n°
01/2018,
aprovada pela
Resolucdo CFM
n° 2.221/2018) e
registro no
Conselho de
Classe

Médico
Psiquiatra

01

01

R$ 7.041,88

12h

Ensino Superior
em Medicina e
Titulo de
especializagdo
em Psiquiatria
(conforme
Portaria CME n°
01/2018,
aprovada pela
Resolucdo CFM
n°® 2.221/2018) e
registro no
Conselho de
Classe

Nutricionista

01

01

R$ 5.217,24

30h

Ensino Superior
em Nutricdo e
registro no




Conselho de
Classe

Procurador

01

01

R$ 7.041,88
+ Adicional
de
Dedicacao
Plena

30h (se
optante
pelo
Adicion
al de
Dedica
céo
Plena
40h)

curso Superior
em Direito e
Registro na
OAB e 03 (trés)
anos de
atividade
juridica

Professor de
Educacéo
Basica Il -

PEB Il - Arte

01

01

R$ 3.154,71

20h

Curso Superior
de Licenciatura
Plena com
Habilitagcdo
Especifica em
Artes ou
formacéo em
area
correspondente
e
complementaca
0 nos termos da
legislagcéo
vigente

Professor de
Educacéo
Basica Il -

PEB Il -
Educacéo
Fisica

01

01

R$ 3.154,71

20h

Curso Superior
de Licenciatura
Plena com
Habilitacao
Especifica em
Educacao Fisica
ou formagédo em
area
correspondente
e
complementaca
0 nos termos da
legislacéo
vigente

Professor de
Educacgéo
Basica Il -

PEB Il - Inglés

01

01

R$ 3.154,71

20h

Curso Superior
de Licenciatura
Plena com
Habilitacdo
Especifica em
Letras ou
formagéo em
area
correspondente
e
complementaga
0 nos termos da
legislacéo
vigente

Profissional
Educacéo
Fisica

01

01

R$ 5.217,24

30h

curso Superior
de Licenciatura
Plena com
Habilitacdo
Especifica em
Educacao Fisica
ou bacharelado
ou formagédo em
area
correspondente
e
complementaca
0 nos termos da
legislacéo
vigente e
registro no
Orgéo de
Classe




curso Superior
em Psicologia e
Psicélogo 01 01 - R$ 5.217,24 30h registro no
Conselho de
Classe

Curso Superior
em Psicologia e
01 01 - R$ 5.217,24 30h Registro no
Orgdo de
Classe

Psicélogo
Escolar

Ensino Superior
em Terapia
Ocupacional +
Registro no
Conselho de
Classe

Terapeuta

Ocupacional 01 01 - R$ 5.217,24 30h

3. DAS INSCRICOES

3.8. Ainscricéo deveréa ser efetuada das 10 horas de 07 de margo de 2024 as 23h59min de 11 de abril de
2024, exclusivamente pela internet, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), que devera observar
o disposto neste Edital.

4— DAS SOLICITACOES DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO, PARTICIPACAO COM
RESERVA DE VAGAS NEGROS, NEGRAS OU AFRODESCENDENTES E CANDIDATAS DO SEXO
FEMININO COM RESERVA DE VAGAS APENAS PARA O CARGO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL

DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO

4.2.1.(..)

a) a partir das 10 horas do dia 07 de mar¢o de 2024 ao dia 08 de margo de 2024 até as 23h59min, acessar
o “link” proprio correlato a pagina deste Concurso, no site www.vunesp.com.br e localizar este Concurso
Publico — sigla PLIN2302;

g) imprimir o comprovante/protocolo de requerimento de solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo 08 de marc¢o de 2024;

4.3. O candidato poderda, durante o periodo das 10 horas do dia 07 de marco de 2024 ao dia 08 de
marco de 2024 até as 23h59min, juntar nova documentagao ou excluir documentac¢éo que tenha juntado para
justificar/satisfazer a solicitacdo de isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricdo. Essa providéncia somente
deverd ser realizada no “link” proprio deste Concurso, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

4.8. O candidato que das 10 horas do dia 07 de marco de 2024 ao dia 08 de marco de 2024 até as
23h59min, deixar de solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscricAo ou aquele que a solicitar, mas nao
comprovar a sua respectiva situagao (conforme instru¢des deste capitulo) terd sua solicitagdo de isengdo do
pagamento da taxa de inscri¢cdo indeferida.

4.21. DA INSCRICAO DAS CANDIDATAS DO SEXO FEMININO COM RESERVA DE VAGAS APENAS
PARA O CARGO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL CONFORME LEGISLACAO

4.21.1. Nos termos da Lei Complementar n® 1.745/2023 em seus artigos 16, § 2° fica reservado um percentual
minimo de 10% (dez por cento) do efetivo da Guarda Civil Municipal para pessoas do sexo feminino;
regulamentada pelo Decreto Regulamentar n°. 13.760/24.

4.21.2. Para se inscrever as vagas reservadas as pessoas do sexo feminino para o cargo de Guarda Civil
Municipal, a candidata deverd, no momento da realizacdo da inscricdo e na forma prevista neste Edital,
informar que deseja concorrer as vagas reservadas.

4.21.3. O ndo cumprimento, pela candidata, do disposto nos subitens 4.21.2. deste Capitulo, impedira que
concorra as vagas reservadas as pessoas do sexo feminino, para o cargo de Guarda Civil Municipal, passando
a concorrer as vagas da ampla concorréncia, ndo sendo aceito em nenhuma hipétese questionamento posterior
a respeito dessa questao.

4.21.4. Apods o prazo de inscrigdo fica proibida qualquer inclusdo ou exclusao, a pedido da candidata, na lista de
candidatas para as pessoas do sexo feminino.



http://www.vunesp.com.br/
http://www.vunesp.com.br/
http://www.vunesp.com.br/

4.21.4.1. Na hipotese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do Concurso e, caso
tenha sido nomeado, ficard sujeito a nulidade de sua nomeacdo e posse no cargo, apos procedimento
administrativo no qual Ihe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des
cabiveis.

4.21.5. A candidata inscrita nos termos deste Capitulo participara deste Concurso em igualdade de condi¢cdes
com os demais candidatos, no que se refere ao contedo, a avaliacdo, aos critérios de aprovacédo, aos horarios,
aos locais de aplicacdo das provas e as notas minimas exigidas.

4.21.6. A candidata que se declarar do sexo feminino e for pessoa com deficiéncia, podera concorrer, também,
as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, nos termos do Capitulo 7 - DA PARTICIPACAO DE
CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

4.21.6.1. A candidata que concorrer - conforme sua op¢do no momento da inscrigdo - concomitantemente as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e as vagas reservadas para as pessoas do sexo feminino, que
tiver sido classificado neste Concurso, na lista especial de pessoas com deficiéncia, mas que nao tiver
comprovada sua deficiéncia, subsistira o direito de permanecer na lista reservada as pessoas do sexo feminino,
desde que tenha nota suficiente para figurar na mesma, salvo comprovada ma fé.

4.21.7. A relacao de candidatas que tiverem a inscricdo deferida e indeferida para concorrer a reserva de vagas
as pessoas do sexo feminino sera publicada, no site da Prefeitura e disponibilizada como subsidio no site da
Fundacao VUNESP, conforme cronograma.

4.21.7.1. A candidata que tiver obtido indeferimento a solicitacdo de inscricdo para concorrer a reserva de
vagas as pessoas do sexo feminino podera interpor recurso.

4.21.7.2. A candidata que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

4.21.8. A divulgacao da relagéo definitiva de candidatas que tiverem deferidas ou indeferidas a solicitagéo de
inscricdo para concorrer a reserva de vagas as pessoas do sexo feminino, para o cargo de Guarda Municipal
Civil ocorrerd conforme cronograma. Apds esta data fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato
da lista de candidatos que concorrerdo a reserva de vagas as pessoas do sexo feminino.

4.21.9. A candidata constante na lista de a reserva de vagas as pessoas do sexo feminino, para o cargo de
Guarda Civil Municipal, além das exigéncias pertinentes aos demais candidatos, sujeitar-se-a, de acordo com o
Decreto n° 13.760/2024, apo6s o resultado da lista preliminar do concurso devera apresentar na posse do cargo
a Prefeitura Municipal de Lins o seu documento de identidade.

4.21.10. A candidata que concorrer as vagas reservadas para o cargo de Guarda Civil Municipal as pessoas do
sexo feminino, conforme previsto na legislacdo e que optarem pela reserva de vagas de que trata a Lei n°
7.739/23 e § 2° do artigo 16 da Lei Complementar Municipal n® 1.745/23, concorrerdo concomitantemente as
vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no
concurso.

4.21.11. Em caso de desisténcia da candidata inscrito em vaga reservada, esta serd preenchida pelo(a)
candidato(a) posteriormente classificado(a) e igualmente inscrito na reserva de vagas.

4.21.11.1. Na hipétese de ndo haver nimero inscricdo ou aprovacgdo suficiente das candidatas aprovadas para
ocupar as vagas reservadas as pessoas do sexo feminino, as vagas remanescentes serdo revertidas para a
ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacéo.

8. DAS PROVAS

8.1. Este Concurso Publico constara das seguintes fases e provas, a saber:

ENSINO MEDIO

Cargos Provas Questdes

12 FASE: Prova Objetiva
v Conhecimentos Gerais

- Lingua Portuguesa 15

- Matematica 05

- Raciocinio Légico 05

- Nocgdes de Informatica 05
Guarda Civil Municipal \ Conhecimentos Especificos

22 FASE: Prova de Aptidao Fisica 20

\ Testes Fisicos

32 FASE: Avaliacao Psicoldgica
\ Avaliagéo Psicolégica

43 FASE: Investigacao Social
52 FASE: Curso de Formacéo




DA PROVA DE APTIDAO FiSICA
(..)

9.18.1.1. Serao convocados para a prova de aptidao fisica:

Cargos Lista Geral Lista Especial Lista Especial Lista Especial
(PCD’s) (reserva de (reserva de
vagas para vaga para
cotas raciais) pessoas do
sexo feminino)
- Os 195 (cento e |- os 15 (quinze) | - os 60 (sessenta) | - as 30 (trinta)
noventa e cinco) | primeiros primeiros primeiras
Guarda Civil Municipal primeiros candidatos | candidatos (as) | candidatos (as) | candidatas mais
(as) mais bem | mais bem | mais bem | bem habilitadas
habilitados na prova | habilitados na prova | habilitados na | na prova
objetiva objetiva prova objetiva objetiva

12— DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.3. Os candidatos classificados serdo enumerados em quatro listas, sendo:

()

d) lista especial: contendo somente as candidatas habilitadas que concorrem como pessoas do sexo feminino
para o cargo de Guarda Civil Municipal

13-DA CLASSIFICA(;AO FINAL

(...

13.2. Os candidatos classificados serdo enumerados em quatro listas, sendo:

a) uma Lista Geral, com classifica¢do dos todos os candidatos habilitados e aprovados, inclusive das pessoas
negras, das pessoas com deficiéncia e no caso de Guarda Municipal as aprovadas do sexo feminino, na forma
da legislacéo especifica;

b) uma Lista Especial, apenas com a classificacdo dos candidatos habilitados que concorrem como pessoas
com deficiéncia aprovadas dentro do nimero de vagas;

c) uma Lista Especial, apenas com a classificacdo dos candidatos habilitados que concorrem como pessoas
negras aprovadas dentro do nimero de vagas;

d) uma Lista Especial, apenas com a classificacdo das candidatas habilitadas que concorrem como pessoas do
sexo feminino aprovadas dentro do nidmero de vagas previstas no § 2° do artigo 16 da Lei Complementar
Municipal n° 1.745/23.

13.2.1. O(a) candidato(a) que optar pela reserva de vagas, mas que tenha obtido pontuacdo final para
nomeacao pela lista geral, terd seu nome excluido(a) da lista especifica, devendo ser nhomeado(a), no seu
lugar, o(a) candidato(a) subsequente da respectiva lista especifica.

13.2.2. O(a) candidato(a) que ndo obteve pontuacéo final para nomeacédo pela lista geral, mas a obteve para
nomeacao, concomitantemente, em listas especificas de deficientes ou negros(as), serd nomeado(a) dentro
das vagas destinadas aos negros e tera seu nome excluido da lista das pessoas com deficiéncia.

13.2.3 A candidata ao cargo de Guarda Civil Municipal que néo obteve pontuacéo final para nomeacéo da lista
geral, mas obteve para nomeacao, concomitante, em listas especificas para deficiente, ser& nomeada dentro
das vagas destinadas ao sexo feminino e tera seu nome excluido da lista das pessoas com deficiéncia.

ANEXO | — DO CONTEUDO PROGRAMATICO, para os cargos de:

v' Agente Administrativo

LEIA-SE COMO SEGUE:

Conhecimentos Especificos:

(...) Lei n° 14.133/21 - Licitagbes: conceito, principios e objeto; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e
vedacdo; modalidades; procedimento, revogacdo e anulacéo; Lei n° 8.429/92 atualizada (Lei de Improbidade
Administrativa).

E NAO COMO CONSTOU:

Conhecimentos Especificos:

(...) Lei n® 14.133/21 — LicitagcBes: conceito, principios e objeto; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e
vedacdo; modalidades; procedimento, revogacao e anulacéo; Lei n° 8.429/92 atualizada (Lei de Improbidade
Administrativa). Lei n°® 10.520/2002 (Lei do Pregéo).



v Advogado do CREAS

LEIA-SE COMO SEGUE:

Conhecimentos Especificos:

Direito Administrativo

(...) 8. Licitagdes publicas. Lei Federal n°® 14.133/2021. Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de licitac&o.
Principios da licitacdo. Lei Federal n°® 12.232/2010. Modalidades licitatérias. Processo licitatério. Registros
cadastrais. Registro de precos. (...)

E NAO COMO CONSTOU:

Conhecimentos Especificos:

Direito Administrativo

(...) 8. Licitagdes publicas. Lei Federal n® 8.666/93 e Lei Federal n® 14.133/2021. Dever de licitar, inexigibilidade
e dispensa de licitagdo. Principios da licitacdo. Lei Federal n® 12.232/2010. Modalidades licitatérias. Pregéo, Lei
Federal 10.520/02. Processo licitatério. Registros cadastrais. Registro de pregos. (...)

LEIA COMO SEGUE E NAO COMO CONSTOU: ANEXO IV - CRONOGRAMA PREVISTO

ATIVIDADES DATAS PREVISTAS
Inicio das inscrigcdes 07/03/2024
Periodo de solicitagdo de isencéo de taxa de inscricdo 07 e 08/03/2024
Data I|m_|te para entrega da documentacéao referente a solicitacdo de isencéo de 08/03/2024
taxa de inscricdo

Divulgacéo — somente no site www.vunesp.com.br — do deferimento/ indeferimento 22/03/2024

de pedidos de isencéo de taxa de inscricdo

Periodo para interposi¢céo de recurso referente ao indeferimento de pedidos de

) ~ ; - 25 e 26/03/2024
isencéo de taxa de inscricdo

Divulgacgéo do resultado — somente no site www.vunesp.com.br,

da analise de recurso(s) referente(s) ao indeferimento de pedidos de isencao de 04/04/2024
taxa de inscricdo

Término das inscri¢cdes 11/04/2024
Vencimento do boleto bancério referente a taxa de inscri¢cao 12/04/2024

Publicacéo da lista de solicita¢des:

- de condicBes especiais para realizagdo da prova;
- critério de desempate jurado;

- participantes como deficientes; 19/04/2024
- participantes que solicitaram como negros, negras e afrodescendentes;

- participantes com reserva de vagas para o sexo feminino para o cargo de Guarda
Civil Municipal.

Periodo para interposi¢édo de recurso referente ao indeferimento das solicitagfes:
- de condicBes especiais para realizagdo da prova;

- critério de desempate jurado;

- participantes como deficientes; 22 @ 23/04/2024
- participantes que solicitaram como negros, negras e afrodescendentes;

- participantes com reserva de vagas para o sexo feminino para o cargo de Guarda
Civil Municipal.

Divulgacgéo do resultado — somente no site www.vunesp.com.br, da analise de
recurso(s) referente(s) ao indeferimento de solicitacfes:

— — — . 02/05/2024
- de condicBes especiais para realizacdo da prova;

- critério de desempate jurado;
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- participantes como deficientes;
- participantes que solicitaram como negros, negras e afrodescendentes;

- participantes com reserva de vagas para o sexo feminino para o cargo de Guarda
Civil Municipal.

Publicacéo:

- da convocacdo para as provas objetivas (todos os cargos CONCURSO
PUBLICO) e prova pratico-profissional para o cargo de Advogado do Creas e
Procurador

- da convocacéo para as provas de titulos, por upload

14/05/2024

Aplicacao:

- das provas objetivas (todos os cargos em CONCURSO PUBLICO, exceto o
cargo de Agente Administrativo)

- da prova préatico-profissional para o cargo de advogado do Creas e Procurador

09/06/2024

Aplicacao:

- das provas objetivas (para o cargo de Agente Administrativo)

16/06/2024

Disponibilizagdo (no site www.vunesp.com.br):

- de caderno de questdes de cada uma das provas objetivas (todos os cargos em
CONCURSO PUBLICO, exceto o cargo de Agente Administrativo) e da prova
pratico-profissional para o cargo de advogado do Creas e Procurador

Nas publicagGes oficiais do Municipio de LINS, de Edital de Divulgacao de
Gabaritos (das provas objetivas de todos os cargos em CONCURSO PUBLICO,
exceto o cargo de Agente Administrativo)

11/06/2024

Periodo para interposicédo de recurso referente ao gabarito das provas objetivas
(todos os empregos em CONCURSO PUBLICO, exceto para o cargo de Agente
Administrativo)

12 e 13/06/2024

Disponibilizagéo (no site www.vunesp.com.br):

- de caderno de questdes das provas objetivas para o cargo de Agente
Administrativo

Nas publicagdes oficiais do Municipio de LINS, de Edital de Divulgacéo de
Gabaritos (da prova objetiva do cargo de Agente Administrativo)

18/06/2024

Periodo para interposi¢édo de recurso referente ao gabarito da prova objetiva para
o cargo de Agente Administrativo

19 e 20/06/2024

Aplicacao:

- das provas de titulos, por upload.

03 a 10/06/2024

Nas publica¢8es oficiais do Municipio de LINS, de Edital de divulgacao:

- de analise de recurso(s) referente(s) aos gabaritos das provas objetivas;
- de resultado das provas objetivas;

- da classificacdo prévia para os cargos com fase Unica;

Do resultado convocacgao para os cargos com 22 fase, a saber:

- habilitados para correcédo da prova pratico-profissional para o cargo de advogado
do Creas e Procurador.

- habilitados para correcao da prova de titulos;

- de lista de candidatos a serem convocados para realizacdo da prova pratica.

02/07/2024

Periodo para interposicdo de recurso referente:
- ao resultado das provas objetivas.

- da classificacdo prévia para os cargos com fase Unica.

03 e 04/07/2024

Nas publicac¢es oficiais do Municipio de LINS, de Edital de divulgacdo de

12/07/2024
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resultado para o cargo de Agente Administrativo:

- de andlise de recurso(s) referente(s) aos gabaritos das provas objetivas;
- de resultado das provas obijetivas;

- da classificagdo prévia;

Periodo para interposicao de recurso referente ao resultado divulgado para o
cargo de Agente Administrativo:

- ao resultado das provas obijetivas.

- da classificacdo prévia para os cargos com fase Unica.

15 e 16/07/2024

Nas publicac@es oficiais do Municipio de Lins, de Edital de divulgacao:

- de analise de recurso(s) referente(s) ao resultado das provas objetivas e da
classificacéo prévia cargos com fase Unica

- classificacao definitiva dos cargos com fase Unica

. . o 22/07/2024
- resultado das notas da corre¢éo da prova pratico-profissional
- resultado da pontuacao dos titulos, para os cargos com esta fase
- classificagdo prévia para os cargos com 22 fase, com prova de pratico-
profissional e titulos
Nas publica¢8es oficiais do Municipio de Lins, de Edital de divulgagéo para o
cargo de Agente Administrativo:
n o 30/07/2024
- de analise de recurso(s) referente(s) ao resultado das provas objetivas e da
classificagdo prévia; e classificacao definitiva
Periodo para interposi¢do de recurso referente:
- resultado das notas da correcéo da prova pratico-profissional para o cargo de
Advogado do Creas e Procurador
. 13/08/2024
- resultado da pontuacéo dos titulos, para os cargos com esta fase
- classificacdo prévia para os cargos com 22 fase, com prova de pratico-
profissional e titulos
Publicacéo :
. L o 02/08/2024
- convocagao para realizacdo da prova de aptidao fisica
Publicacéo:
. oL . 16/08/2024
- convocagao para realizagdo da prova prética
Aplicagao:
. . A definir
- das provas praticas e prova de aptiddo fisica
Nas publica¢8es oficiais do Municipio de LINS, de Edital de divulgacao: A definir
- de analise de recurso(s) referente(s) ao resultado das provas pratico profissional
e pontuacdao de titulos dos cargos esta fase
- classificacao definitiva para os empregos com 22 fase, com prova de pratico-
profissional e titulos
Nas publicacgdes oficiais do Municipio de Lins, de Edital de divulgacao: A definir
- resultado da prova de aptidao fisica
Periodo para interposicdo de recurso referente: A definir
- resultado da prova de aptidao fisica
Nas publicacgdes oficiais do Municipio de Lins, de Edital de divulgacao: A definir

- resultado da prova pratica

- classificagao prévia para os cargos com 22 fase, com prova pratica
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Periodo para interposicdo de recurso referente: A definir
- resultado das notas da prova pratica

- classificagdo prévia para os cargos com 22 fase, com prova pratica

Publicacéo: A definir
Resultado dos recursos referente a nota da prova de aptidéo fisica para o cargo de

Guarda Municipal

Nas publicacges oficiais do Municipio de Lins, de Edital de divulgacao: A definir
- resultado da analise dos recursos referente ao resultado da prova pratica e da

classificacéo prévia para os cargos com 22 fase, com prova pratica

- resultado da classificacdo definitiva para os cargos com prova pratica

Publicacéo: A definir
- da convocacéo para a avaliacéo Psicoldgica

Aplicacéo A definir
- da avaliacéo Psicoldgica

Publicacéo: A definir
- Resultado da Avaliagdo Psicolégica do cargo de Guarda Municipal

Periodo de solicitagdo Entrevista Devolutiva A definir
Publicacéo: A definir
- convocagdo para a entrevista devolutiva da avaliacdo psicoldgica

Nas publica¢8es oficiais do Municipio de Lins, de Edital de divulgacéo: A definir
- do resultado da avaliacao psicoldgica e entrevista devolutiva;

Periodo de interposicao de recurso: A definir
- Resultado da Avaliagédo Psicoldgica do cargo de Guarda Municipal

Publicacéo A definir
- resultado da analise de recurso da avaliagao psicoldgica para o cargo de Guarda

Municipal

- resultado da classificagdo prévia para o cargo de Guarda Municipal

Periodo de Recurso A definir
- resultado da classificagao prévia para o cargo de Guarda Municipal

Nas publicagdes oficiais do Municipio de Lins, de Edital de divulgacao: A definir

- resultado dos recursos contra a classificac@o prévia e classificacéo definitiva para
os cargos de Guarda Municipal.

Os demais termos do Edital de Abertura de Inscricdo permanecem inalterados.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Lins, 07 de marco de 2024.

Prefeito
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