PREFEITURA DE

VOTORANTIM

EDITAL DE RETIFICACAO — CONCURSO PUBLICO 03/2024

De ordem da Excelentissima Senhora Prefeita do Municipio de Votorantim, a Comissao Especial de
Concursos Publicos, no uso de suas atribui¢gdes, torna publica a retificagdo do Edital de Concurso
Publico n° 03/2024, nos termos do item 9.10 do referido edital, conforme segue:

Onde se lé:

Cargos

Vagas

Escolaridade / Requisitos

Jornada de
Trabalho
Semanal

Vencimentos
R$

Valor
Inscrigao

Médico de Familia e

399 Comunidade

Curso Superior completo
(graduagéo) de Medicina,
Com o registro no Conselho
Regional de Medicina de
Séo Paulo — CREMESP,
preferencialmente possuindo
Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica na
Especialidade do cargo,
devidamente registrado no
CREMESP, com numero de
Registro de Qualificagéo de
Especialidade (RQE).

15 A30H/S

R$
98,60/hora (*)

R$ 94,00

Médico Especialista

323 em Alergologia

Curso Superior completo
(graduagéo) com competente
registro no CRM, possuindo Titulo
de Especialista ou Residéncia
Médica na especialidade.

10 A20 H/S

R$ 107,92/hora
™

R$ 94,00

Médico Especialista

324 em Angiologia

Curso Superior completo
(graduagéo) com competente
registro no CRM, possuindo Titulo
de Especialista ou Residéncia
Médica na especialidade.

10 A20 H/S

R$ 107,92/hora
™

R$ 94,00

Médico Especialista

325 em Cirurgia Geral

Curso Superior completo com
competente registro no CRM,
possuindo Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica na
especialidade.

10 A20 H/S

R$ 107,92/hora
)

R$ 94,00

Médico Especialista

326 em Gastroenterologia

Curso Superior completo com
competente registro no CRM,
possuindo Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica na
especialidade.

10 A20 H/S

R$ 107,92/hora
™)

R$ 94,00

Pagina | 1




327

Médico Especialista
em Hematologia

Curso Superior completo
(graduagao) com competente
registro no CRM, possuindo Titulo
de Especialista ou Residéncia
Médica na especialidade.

10 A20 H/S

R$ 107,92/hora
)

R$ 94,00

328

Médico Especialista
em Hematologia
Infantil

Curso Superior completo
(graduagéo) com competente
registro no CRM, possuindo Titulo
de Especialista ou Residéncia
Médica na especialidade.

10 A20 H/S

R$ 107,92/hora
™

R$ 94,00

329

Médico Especialista
em Neurologia Infantil

CR (***)

Curso Superior completo com
competente registro no CRM,
possuindo Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica na
especialidade.

10 A20 H/S

R$ 107,92/hora
™)

R$ 94,00

330

Médico Especialista
em Oftalmologia

Curso Superior completo
(graduagao) com competente
registro no CRM, possuindo Titulo
de Especialista ou Residéncia
Médica na especialidade.

10 A20 H/S

R$ 107,92/hora
™

R$ 94,00

331

Médico Especialista
em Oncologia

Curso Superior completo
(graduagéo) com competente
registro no CRM, possuindo Titulo
de Especialista ou Residéncia
Médica na especialidade.

10 A20 H/S

R$ 107,92/hora
™

R$ 94,00

332

Médico Especialista
em
Otorrinolaringologia

Curso Superior completo com
competente registro no CRM,
possuindo Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica na
especialidade.

10 A20 H/S

R$ 107,92/hora
™)

R$ 94,00

333

Médico Especialista
em Pneumologia

Curso Superior completo
(graduagéo) com competente
registro no CRM, possuindo Titulo
de Especialista ou Residéncia
Médica na especialidade.

10 A20 H/S

R$ 107,92/hora
™

R$ 94,00

334

Médico Especialista
em Psiquiatria

Curso Superior completo
(graduagéo) com competente
registro no CRM, possuindo Titulo
de Especialista ou Residéncia
Médica na especialidade.

10 A20 H/S

R$ 107,92/hora
™

R$ 94,00

335

Médico Especialista
em Psiquiatria Infantil

Curso Superior completo
(graduagéo) com competente
registro no CRM, possuindo Titulo
de Especialista ou Residéncia
Médica na especialidade.

10 A20 H/S

R$ 107,92/hora
™)

R$ 94,00

336

Médico Especialista
em Urologia

Curso Superior completo com
competente registro no CRM,
possuindo Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica na
especialidade.

10 A20 H/S

R$ 107,92/hora
)

R$ 94,00

337

Médico Generalista

CR (***)

Curso Superior completo
(graduagéo) de Medicina, com o
competente registro no Conselho

Regional de Medicina - CRM

40 H/' S

R$ 98,60/hora
*)

R$ 94,00

338

Médico Pediatra
Plantonista

Curso Superior Completo
(graduagéo) de medicina,
possuindo titulo de especialista ou
residéncia médica em pediatria e
competente registro profissional.

PLANTAO
12/36 (com
blocos de no
minimo 6h)

R$ 98,60 H ()

R$ 94,00
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Curso Superior completo
P . (graduagéo) de Medicina, com o *
339 Médico Pediatra 1 competente registro no Conselho 15 A30H/S | R$ 98,60 H (*) R$ 94,00
Regional de Medicina — CRM.
. PLANTAO
Curso Superior completo 12/36 (com
340 Médico Plantonista 1 (graduacéo) de medicina com R$ 98,60 H (*) R$ 94,00
regi blocos de no
gistro no CRM. L
minimo 6h)
Curso Superior completo
(Graduagao) de Medicina
341 Médico Veterinario 2 Veterinaria, com o competente 15 A 30 H/S RS 98,?0/h0ra R$ 94,00
Registro no Cons. Regional de )
Medicina Veterinaria — CRMV.
Nivel Médio completo, com curso
. . técnico em agrimensura e o
344 Técnico Agrimensura 1 competente registro no Conselho 40 H/S R$ 2.824,47 R$ 74,00
Regional de Engenharia - CREA
Curso Técnico de Topografia, com
348 Topdgrafo 1 competente registro no Conselho 40H/S R$ 2.824,47 R$ 74,00
Regional de Engenharia - CREA.
Leia-se:
Va L G Vencimentos Valor
Cod. Cargos 9 Escolaridade / Requisitos Trabalho .
as s R$ Inscrigdao
emanal
Curso Superior completo
(graduagéo) de Medicina,
Com o registro no Conselho
Regional de Medicina de
o . Séo Paulo - CREMESP, Minimo:
Médico de Familia e preferencialmente possuindo ’
. . e 15h/sem R$
Comunidade 1 Titulo de Especialista ou A . R$ 94,00
322 Residéncia Médica na Maximo: 98,60/hora (*)
Especialidade do cargo, 30h/sem
devidamente registrado no
CREMESP, com numero de
Registro de Qualificagéo de
Especialidade (RQE).
Curso Superior completo Minimo:
) . (graduagéo) com competente
5 MedlcoAlESpeICIa.“Sta 1 registro no CRM, possuindo Titulo 10’h/.sem. RS 107;92/h0ra R$ 94,00
323 em Alergologia de Especialista ou Residéncia Maximo: )
Médica na especialidade. 20h/sem
Curso Superior completo Minimo:
) . (graduagéo) com competente
324 MedICOAESP?CIa.“Sta 1 registro no CRM, possuindo Titulo 10’h/.sem. RS 107;92/h0ra R$ 94,00
em Angiologia de Especialista ou Residéncia Maximo: )
Médica na especialidade. 20h/sem
Curso Superior completo com
- s competente registro no CRM, Minimo:
325 Medlg(? Espe(‘éallstla 1 possuindo Titulo de Especialista ou 10h/sem RS 107;92/h0ra R$ 94,00
em Lirurgia era Residéncia Médica na Maximo: )
especialidade. 20h/sem
Curso Superior completo com
T o competente registro no CRM, Minimo:
326 Médico EspeCIallstg 1 possuindo Titulo de Especialista ou 10h/sem RS 107;92/h0ra R$ 94,00
em Gastroenterologia Residéncia Médica na Maximo: @)
especialidade. 20h/sem
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Curso Superior completo Minimo:
T ol (graduagéo) com competente
327 Medcho Esptecl:lal!sta 1 registro no CRM, possuindo Titulo 10'h/.sen’? R$ 107;92/h0ra R$ 94,00
em Hematiologia de Especialista ou Residéncia Maximo: )
Médica na especialidade. 20h/sem
Médico Especialista ( Cgrso ~Su)perior COmplet)tot Minimo:
graduag&o) com competente
328 em Hematologia 1 registro no CRM, possuindo Titulo 10’h/.SeIT.l RS 107;92/h0ra R$ 94,00
Infantil de Especialista ou Residéncia Maximo: )
Médica na especialidade. 20h/sem
Curso Superior completo com Minimo:
A ol competente registro no CRM,
329 Meﬂlco Elsp.eCIIaI]:sta;.I 95 possuindo Titulo de Especialista ou 10'h/.sem_ R$ 107;92/h0ra R$ 94,00
em Neurologia Infantil | (***) Residéncia Médica na Maximo: (*)
especialidade. 20h/sem
Curso Superior completo Minimo:
T o (graduagéo) com competente
330 MedlcgﬂEslpecI:Ial!sta 1 registro no CRM, possuindo Titulo 10'h/.sem' RS 107;92/h0ra R$ 94,00
em aimologia de Especialista ou Residéncia Maximo: )
Médica na especialidade. 20h/sem
Curso Superior completo Minimo:
T - (graduagéo) com competente
331 Med'COOESp?CI"’.‘“Sta 1 registro no CRM, possuindo Titulo 10’h/.serr? R$ 107;92/h0ra R$ 94,00
em Uncologia de Especialista ou Residéncia Maximo: )
Médica na especialidade. 20h/sem
Curso Superior completo com Minimo:
Médico Especialista competente registro no CRM, 10h/ m R$ 107,92/hor:
332 em 1 possuindo Titulo de Especialista ou M3 se . ) ora | Rrs 94,00
Otorrinolaringologia Residéncia Médica na aximo: )
especialidade. 20h/sem
Curso Superior completo Minimo:
< g o (graduagéo) com competente )
333 MEdICPO Espec:llallgta 1 registro no CRM, possuindo Titulo K/IO’h/.sen'? RS 107;92/h0ra R$ 94,00
€m Fneumologia de Especialista ou Residéncia aximo: ()
Médica na especialidade. 20h/sem
Curso Superior completo Minimo:
" s (graduagao) com competente
334 MEdICOPE.Sp?C?“Sta 2 registro no CRM, possuindo Titulo K/IO’hllsen’? RS 107;92/h0ra R$ 94.00
em Fsiquiatria de Especialista ou Residéncia aximo: () ‘
Médica na especialidade. 20h/sem
Curso Superior completo Minimo:
< g o (graduagéo) com competente )
335 Meglc_o Estp .ec:alflstatll 1 registro no CRM, possuindo Titulo '1\/|0h /§en'? RS 107,*92/h0ra R$ 94,00
em Fsiquiatria Intant de Especialista ou Residéncia aximo: )
Médica na especialidade. 20h/sem
Curso Superior completo com Minimo:
< e competente registro no CRM, )
336 Médico Espec[allsta 1 possuindo Titulo de Especialista ou 10,h/.sen’? RS 107;92/h0ra R$ 94,00
em Urologia Residéncia Médica na Maximo: )
especialidade. 20h/sem
Curso Superior completo s
- . CR (graduago) de Medicina, com o .| R$ 98,60/hora
337 Médico Generalista (***) | competente registro no Conselho 40h/semanais *) R$ 94,00
Regional de Medicina - CRM
Minimo de 12
Curso Superior Completo (doze) hgras
- . (graduag&o) de medicina, semanais e
338 Médico Pediatra 1| possuindo titulo de especialista ou | maxima de 36 | R$ 98,60 H (*) | RS 94,00

Plantonista

residéncia médica em pediatria e
competente registro profissional.

(trinta e seis)
horas
semanais
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(Obs. sempre
subdividida
em blocos de
plantdes de
06 horas)
Curso Superior completo Minimo:
g . (graduagao) de Medicina, com o 15h/sem "
339 Médico Pediatra 1 competente registro no Conselho MAximo: R$ 98,60 H (*) R$ 94,00
Regional de Medicina — CRM. 30h/sem
Minimo de 12
(doze) horas
semanais e
maxima de 36
(trinta e seis)
Curso Superior completo horas
340 Médico Plantonista 1 (graduac&o) de medicina com semanais R$ 98,60 H (*) R$ 94,00
registro no CRM. (Obs. sempre
subdividida
em blocos de
plantbes de
06 horas)
Curso Superior completo Minimo:
(Graduagao) de Medicina
341 Médico Veterinario 2 Veterinaria, com o competente K/ISh /§em RS 98,?0/hora R$ 94,00
Registro no Cons. Regional de aximo: ()
Medicina Veterinaria — CRMV. 30h/sem
Nivel Médio completo, com curso
Lo . técnico em agrimensura e o
344 Técnico Agrimensura 1 competente registro no Conselho 40 H/S R$ 2.824,47 R$ 74,00
Competente
Curso Técnico de Topografia, com
348 Topdgrafo 1 competente registro no Conselho 40H/S R$ 2.824,47 R$ 74,00
Competente.
Onde se lé:
2.5. E permitido ao candidato inscrever-se para mais de um cargo, desde que pertencentes

a blocos diferentes conforme Tabela abaixo:

Bloco A

Bloco B

e Auxiliar de Servicos Gerais
e Fiscal de Transporte

e Fiscal Sanitario

o Enfermeiro ESF

e Enfermeiro Plantonista

e Auxiliar de Enfermagem

Auxiliar de Servigos Operacionais (Vigia)
Fiscal de Obras

Auxiliar de Enfermagem ESF
Enfermeiro

Auxiliar de Enfermagem Plantonista

Leia-se:

2.5.

E permitido ao candidato inscrever-se para mais de um cargo, desde que pertencentes
a blocos diferentes conforme Tabela abaixo:
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Bloco A Bloco B
e Agente Fazendario
. Agxiliar de Servigos Gerais e Auditor de Controle Interno
e Fiscal de Transporte : ,l’;\g((:igirjgeoig\sligos Operacionais (Vigia)
e Fiscal Samtano e Auxiliar de Enfermagem ESF
e Enfermeiro ESF e Enfermeiro
e Enfermeiro Plantonista e Auxiliar de Enfermagem Plantonista
e Auxiliar de Enfermagem
Onde se lé:
5.1. As provas objetivas de carater classificatorio e eliminatério, com duragéo de 3 (trés) horas,

serdo constituidas por questdes de multipla escolha e terdo a seguinte composigao:

A . Numero | Peso das

Cargo (s) Area do Conhecimento de itens | Questdes
Lingua Portuguesa 15 1

Fundamental Completo e Ensino M o

Médio atematica 5 1
Conhecimentos Especificos 10 2
Lingua Portuguesa 15 1
Ensino Superior Informatica 5 1
Conhecimentos Especificos 20 2

5.1. As provas objetivas de carater classificatorio e eliminatorio, com duragéo de 3 (trés) horas,
serao constituidas por questdes de multipla escolha e terdo a seguinte composigéo:

A . Numero | Peso das
Cargo (s) Area do Conhecimento de itens | Questdes
Lingua Portuguesa 15 1
Fundamental Completo e Ensino v
Médio Matematica 5 1
Conhecimentos Especificos 10 2
Lingua Portuguesa 15 1
Ensino Superior Informatica 5 1
Conhecimentos Especificos 20 2
Lingua Portuguesa 5 1
Agente Fazendario e Auditor de Matematica 5 1
Controle Interno Informatica 5 1
Conhecimentos Especificos 35 2
Onde se lé:

ANEXO Il - PROGRAMAS DE PROVAS

CONHECIMENTOS BASICOS

EMPREGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA:
Compreensao de Texto; sinbnimo e antbnimo, pontuagdo, confronto e reconhecimento de frases
corretas e incorretas. Ortografia Oficial.

MATEMATICA:
As quatro operagbes com numeros inteiros. Resolugao de situagdes problema.

EMPREGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
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LINGUA PORTUGUESA:

Portugués: - Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretagéo de texto, conhecimento
da norma culta na modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuacao grafica;
Pontuagéo; Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagéo e
Regéncia nominal e verbal.

MATEMATICA:

Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos numeros Reais (R): operagdes, propriedades e problemas;
Calculos Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem
e Juro Simples; Sistema Monetario Brasileiro; Equacéo do Primeiro e Segundo Graus - problemas;
Sistema Decimal de Medidas (comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo) -
transformagéo de unidades e resolugdo de problemas; Geometria: ponto, reta, plano — angulos,
poligonos, tridngulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e seus elementos respectivos — figuras
geomeétricas planas (perimetros e areas) — solidos geométricos (figuras espaciais): seus elementos
e volumes; Fungdes do 1° e 2° graus; Sequéncias, Progressbes Aritméticas e Geométricas.
Resolugao de problemas.

EMPREGOS DE NIiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA:

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretagcao de texto, conhecimento da norma
culta na modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuagédo gréfica;
Pontuagéo; Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: cargo e colocagéo e
Regéncia nominal e verbal.

MATEMATICA:

Teoria dos Conjuntos; conjuntos dos numeros Reais (R): operagdes, propriedades e problemas;
Calculos Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem
e Juro Simples; Sistema Monetario Brasileiro;

Equagéo do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de Medidas (comprimento,
superficie, volume, massa, capacidade e tempo) - transformacdo de unidades e resolugdo de
problemas; Geometria: ponto, reta, plano — angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros,
circunferéncia, circulo e seus elementos respectivos — figuras geométricas planas (perimetros e
areas) — solidos geométricos (figuras espaciais): seus elementos e volumes; Fungbes do 1° e 2°
graus; Sequéncias, Progressoes Aritméticas e Geométricas. Resolugao de problemas.

EMPREGOS DE NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma
culta na modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuagdo gréfica;
Pontuacgéo; Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: cargo e colocagéo e
Regéncia nominal e verbal.

MATEMATICA:

Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos numeros Reais (R): operagdes, propriedades e problemas;
Calculos Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem
e Juro Simples; Sistema Monetario Brasileiro;

Equacado do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de Medidas (comprimento,
superficie, volume, massa, capacidade e tempo) - transformagdo de unidades e resolugado de
problemas; Geometria: ponto, reta, plano — &ngulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros,
circunferéncia, circulo e seus elementos respectivos — figuras geométricas planas (perimetros e
areas) — solidos geométricos (figuras espaciais): seus elementos e volumes; Funcbes do 1° e 2°
graus; Sequéncias, Progressdes Aritméticas e Geométricas. Resolugao de problemas.

Leia-se:
ANEXO Il - PROGRAMAS DE PROVAS

CONHECIMENTOS BASICOS

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA:
Portugués: - Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacao de texto, conhecimento
da norma culta na modalidade escrita do idioma e aplicagao da Ortografia oficial; Acentuacéo grafica;
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Pontuagao; Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagéo e
Regéncia nominal e verbal.

MATEMATICA:

Nogdes sobre conjuntos: definigdo, operagdes. Conjuntos dos niUmeros naturais, inteiros e racionais
(formas decimal e fracionaria); propriedades e operacgtes. Equacgdes e sistemas de equagbes do 1°
grau. Grandezas proporcionais: razdo e propor¢cdo. Regra de trés simples. Porcentagem e juro
simples. Sistema Monetario Brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume,
massa, capacidade e tempo (transformacgéo de unidades). Figuras geométricas planas: perimetro e
areas. Resolugao de situagdes — problema envolvendo todos os itens do programa.

CARGOS DE NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA:

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma
culta na modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuagédo gréfica;
Pontuacgéo; Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: cargo e colocagao e
Regéncia nominal e verbal.

MATEMATICA:

Teoria dos Conjuntos; conjuntos dos numeros Reais (R): operagbes, propriedades e problemas;
Calculos Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem
e Juro Simples; Sistema Monetario Brasileiro;

Equacado do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de Medidas (comprimento,
superficie, volume, massa, capacidade e tempo) - transformacdo de unidades e resolugdo de
problemas; Geometria: ponto, reta, plano — angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros,
circunferéncia, circulo e seus elementos respectivos — figuras geométricas planas (perimetros e
areas) — solidos geométricos (figuras espaciais): seus elementos e volumes; Fungdes do 1° e 2°
graus; Sequéncias, Progressodes Aritméticas e Geométricas. Resolugao de problemas.

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretagcao de texto, conhecimento da norma
culta na modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuagédo gréfica;
Pontuagéo; Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: cargo e colocagao e
Regéncia nominal e verbal.

INFORMATICA:
Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel;
Internet e ferramentas Microsoft Office (2013, 2016).

MATEMATICA (SOMENTE PARA OS CARGOS DE AGENTE FAZENDARIO E AUDITOR DE
CONTROLE INTERNO):

Visa avaliar a habilidade do candidato em entender a estrutura légica das relagdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagdes fornecidas e
avaliar as condicbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagcbes. As questbes desta
prova poderao tratar das seguintes areas: estruturas logicas; l6gica de argumentagdo: analogias,
inferéncias, dedugdes e conclusdes; logica sentencial (ou proposicional): proposicdes simples e
compostas, tabelas verdade, equivaléncias, Leis de Morgan, diagramas légicos; l6gica de primeira
ordem; principios de contagem e probabilidade; operagdes com conjuntos; raciocinio l6gico
envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.

Onde se |é:
ANEXO Il - PROGRAMAS DE PROVAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AGENTE FAZENDARIO:

Auditoria: evolugao, conceitos, objetivos, tipos, técnicas. Auditoria interna, auditoria independente e
pericia contabil. Procedimentos. Testes de auditoria. Testes de observancia. Testes substantivos.
Testes para subavaliagao e testes para superavaliagdo. Papéis de trabalho. Normas de execucgao
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dos trabalhos. Processo. Planejamento, execugao, relatério. Relevancia. Fraudes e erros. Riscos.
Supervisao e controle de qualidade. Estudo e avaliagdo do sistema contabil e de controles internos.
Aplicagdo dos procedimentos. Documentagao. Continuidade normal dos negdcios da entidade.
Amostragem estatistica. Processamento eletrénico de dados. Estimativas contabeis. Transagdes
com partes relacionadas. Transagdes e eventos subsequentes. Carta de responsabilidade da
administragdo. Contingéncias. Pareceres de auditoria. Evidéncias. Procedimentos de auditoria em
areas especificas das Demonstragdes Contabeis. Omissao de receitas. Ativos e passivos ocultos e
ficticios. Suprimentos de disponibilidades nao comprovados. Auditoria de ativos, passivos, patrimonio
liqguido e resultados. Principios fundamentais da ética profissional. Normas Brasileiras de
Contabilidade de Auditoria — NBC TA, NBC Tl e NBC PA. Legislagdo Municipal n°® 1090 (Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Votorantim, e suas alteragdes.

ENFERMEIRO ESF:

Politica Nacional de Humanizacdo — Humaniza SUS. Cédigo de Etica de Enfermagem. Enfermagem
em saude publica e programas em saude publica. Ambiente hospitalar. Organizagao e funcionamento
do hospital. Servico de enfermagem. Organizagéo e funcionamento da unidade de enfermagem ou
unidade de internagdo. Avaliagdo de Saude. Seguranga, Protecdo e Preparacdo para Emergéncias.
Assepsia e Controle de Infecgdes. Modalidades Complementares e Alternativas. Medicamentos.
Enfermagem Peri operatéria. Promocdo de Respostas Psicossociais Saudaveis. Autoconceito.
Estresse e Adaptagao. Perda, Pesar e Morrer. Estimulagdo Sensorial. Sexualidade. Espiritualidade.
Promocgéao de Respostas Fisiolégicas Saudaveis. Higiene. Integridade da Pele e Cuidado de Lesdes.
Atividade. Repouso e Sono. Conforto. Nutrigdo. Eliminagdo Urinaria. Eliminagdo Intestinal.
Oxigenacao. Equilibrio Hidrico, Eletrolitico e Acidobasico. Vacinas. Programa Saude da Familia.
Anotagdes de enfermagem: Terminologia hospitalar. Infeccdo hospitalar. O paciente hospitalizado.
Nogdes gerais. Sinais vitais. Peso e Altura. PosicOes para exames. Assisténcia de enfermagem ao
exame fisico. Técnica de coleta de espécime para exames complementares. Urina tipo |, EAS rotina
e uranalise. Fezes. Escarro. Sangue. Lavado gastrico. Preparo da unidade do paciente. Atendimento
das necessidades basicas do paciente. Medidas para o conforto do paciente. Mobilizag&o.
Movimentacao e transporte do paciente acamado. Higiene corporal. Controle hidrico do paciente. O
paciente e suas necessidades nutricionais. Fatores que alteram o apetite e a digestdo. Dietas
especiais. Tipos de dietas. Dietas basicas modificadas. Sondagem nasogastrica (SNG). Alimentacao
por sondagem nasogastrica ou gavagem. Administragdo de medicamentos. Administracdo de
medicamentos por via oral. Via sublingual. Administragdo de medicamento por via retal.
Administracdo de medicamento por via nasal. Administracdo de medicamento por via parenteral.
Vendéclise. Dosagens de solugbes. Tratamento por meio das vias respiratérias - inalagéo, nebulizagéo
e oxigenoterapia. Instilacdo. Tratamentos diversos: Aplicagcdes quentes e frias. Cateterismo vesical.
Lavagem intestinal (enterdclise). Lavagem gastrica. Assisténcia de enfermagem aos pacientes
portadores de feridas. Feridas. Classificagdo das feridas. Tipos de cicatrizagdo. Fatores que afetam
a cicatrizacdo normal. Curativo. Retirada de pontos. Bandagem. Sistema gastrintestinal. Afec¢des
cardiovasculares. Afecgdes hematopoiéticas. Sistema respiratério. Sistema enddcrino. Afecgdes
reumaticas. Afecgbes otorrinolaringoldgicas. Afecgdes oftalmoldgicas. Afecgdes neuroldgicas.
Sistema urinario. Afecgdes neoplasicas. Anatomia. Fisiologia. Programa de Assisténcia Integral a
Saude da Mulher. Gravidez. Assisténcia pré-natal. Cancer de Mama. Cancer cérvico-uterino.
Doengas sexualmente transmissiveis. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido, a crianga e ao
idoso. Programa de acompanhamento do crescimento e do desenvolvimento. Programa de
assisténcia integral & saude da crianga. Aleitamento materno. Funcgbes e atividades no &dmbito da
Atencgéo Basica e da Estratégia Saude da Familia (ESF).

Legislagdo Municipal n° 1090 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Votorantim, e suas
alteracgoes.

ENFERMEIRO/ ENFERMEIRO PLANTONISTA:

O SUS: bases da implantagao do SUS, Principios, Diretrizes e Estrutura. Gestdo: Controle Social e
Financiamento. Municipalizacdo da Saude. Organizacdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de
Saude. Programa Saude da Familia. Indicadores do nivel de saude da populacdo. Leis Federais n.%s:
8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n.° 7.508, de 28/06/2011. Administragdo do servigo de
enfermagem: caracteristicas, objetivos, planejamento, organizagdo, comando, controle, avaliagdo e
treinamento em servigo. Assisténcia a crianga: recém-nascido normal, prematuro e de alto risco,
puericultura. Assisténcia a mulher: da reproducdo humana ao trabalho de parto e puerpério.
Assisténcia a portadores de problemas clinicos e cirirgicos. Assisténcia ao idoso: cuidados durante
a internacdo, admissao e alta. Assisténcia em psiquiatria. Assisténcia nas doengas crénico-
degenerativas. A saude do trabalhador (nogbes sobre doencas ocupacionais). Assisténcia nas
urgéncias e emergéncias: primeiros socorros, hemorragias, choques, traumatismos. Desinfecgéo e
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esterilizagdo: conceitos, procedimentos, materiais e solugdes utilizados, cuidados, tipos de
esterilizagdo, indicagdes. Leis do exercicio profissional. Conhecimentos de anatomia, fisiologia,
microbiologia, embriologia, farmacologia, imunologia. Enfermagem em saulde publica: doencgas
transmissiveis, DSTs, medidas preventivas, imunizagao (rede de frio, tipos de vacinas, conservacao
e armazenamento, validade, dose e via de administracao).

Legislagdo Municipal n° 1090 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Votorantim, e suas
alteracgoes.

Leia-se:
ANEXO Il - PROGRAMAS DE PROVAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE FAZENDARIO:

CONTABILIDADE GERAL: Fundamentos conceituais de contabilidade: conceito, objeto, finalidade,
usuarios e principios contabeis; Patrimdnio: conceito, elementos e equagao patrimonial; fundamentos
conceituais de ativo, passivo, receita e despesa.

ECONOMIA E ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA: Nogdes de Micro e
Macroeconomia. Nogbes de Divida Publica Mobiliaria e Imobiliaria. Resultado Nominal e Primario.
Metas Fiscais. Orgamento publico: Conceito, objetivos, principios; Planejamento: Plano Plurianual —
PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e Lei Orgamentaria Anual — Cargo Area de
Conhecimento Numero de ltens Peso das Questdes Portugués 15 1 Matematica 5 1 Conhecimentos
Especificos 40 2 Total 60 Ensino Superior somente para Agente Fazendario LOA; Ciclo
Orgamentario; Créditos Adicionais: classificagdo; Principios Orgamentarios; Sistemas Contabeis
aplicados ao setor publico e o plano de contas; Escrituragdo; Demonstragées Contabeis de que trata
a Lei Federal n® 4.320/64 e suas alteragdes posteriores; Classificagdes Orgamentarias: classificagdo
legal da receita e classificacao legal da despesa — classificagéo institucional, funcional-programatica
e econdmica; Receita e Despesa extraorcamentarias; Execugdo Orgamentaria: fases da receita —
previsdo, langamento, arrecadacgéo e recolhimento, e fases da despesa — programacao, licitagdo,
empenho, liquidagao e pagamento; Restos a pagar. Definicdo de Receita e Despesa publica. Manual
de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico - MCASP 10 Ed. Lei Complementar Federal n°® 101/2000
e suas alteragdes posteriores — Lei de Responsabilidade Fiscal._

DIREITO:

Direito Administrativo e Constitucional: Arts. 37° ao 41° 70° ao 75°, 145° ao 156° e 165° ao 169° da
Constituicdo Federal de 1988. Conceito de Direito Administrativo. Principios Informativos do Direito
Administrativo. Administragdo Publica: conceito; 6érgdos e agentes publicos. A atividade
administrativa. Principios basicos da Administracdo Publica e Informativos do regime juridico
administrativo. Poderes Administrativos. Atos Administrativos. Conceito, requisitos e atributos. Atos
vinculados e Atos discricionarios. O Poder de Policia. A invalidacdo dos atos administrativos:
anulacdo e revogacdo. A organizacdo administrativa brasileira: Administragcdo descentralizada.
Fundacdo, Sociedade de Economia Mista, Empresa Publica e Autarquia. Servigos Publicos:
consideragbes gerais. Licitagdo: conceito, finalidade, seus principios. Anulagdo e revogacgao;
modalidades. Contratos Administrativos: consideracbes gerais. A responsabilidade civil da
Administracdo. A reparagdo do dano. O controle administrativo, legislativo e judiciario. Servidores
publicos. Regime Juridico unico. Consideragdes gerais. Lei Geral de Prote¢cdo de Dados — Lei
13.709/2018. Lei de Acesso a Informacéo — Lei n° 12.527/2011. Lei de Improbidade Administrativa —
Lei n°® 8.429/92. Lei de Licitagbes e Contratos — Lei n°® 14.133/2021.

Direito Tributario: Tributo: conceito e classificacdo. Sistema Tributario Nacional na Constituicao
Federal: principios gerais; limitagbes ao poder de tributar; tributos de competéncia dos Estados e
Distrito Federal e Municipios; Reparticdo das receitas tributarias. Codigo Tributério Nacional.
Obrigacao tributéria principal e acessoria; hipétese de incidéncia e fato gerador da obrigacéo
tributaria; sujeicdo ativa e passiva; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributério.
Responsabilidade tributaria: conceitos; responsabilidades dos sucessores; responsabilidade de
terceiros; substituicao tributaria; responsabilidades por infragdes. Interpretacado e integragéo das leis
tributarias. Fato gerador: conceito e caracteristicas essenciais. Norma geral antielisdo. Tarifa e prego
publico. Hipdteses de suspensdo da exigibilidade, extingdo e exclusao do crédito tributario.
Prescricdo e decadéncia. Garantias e privilégios de crédito tributario. Administragédo tributaria:
incidéncia e nao-incidéncia. Imunidade, isengdo e anistia. Divida ativa. Certiddes Negativas.
Processo e Procedimento. Tributos Especificos: IPTU, ISS, ITBI.
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Legislagdo Especifica (textos vigentes): Lei Complementar n°® 116/2003, LC 123/2006; Resolugao
CGSN 140/2018; Lei de Execugao Fiscal — Lei 6830/1980; Estatuto das Cidades — Lei n°
10.257/2001. Decretos Municipais n° 3.333/2004, n° 5.543/2019, n° 4.003/2010, n°® 3.807/2009 e n°
7.142/2023. Aspectos relacionados a Administragdo Publica nas IN-RFB n°® 2.110/2022, IN-RFB n°
2.145/2023 e IN-RFB n° 1.234/2012 — Anexo |. Legislagdo Municipal: Codigo Tributario Municipal de
Votorantim — Lei n° 1602/2001.

ENFERMEIRO ESF:

O SUS: bases da implantagao do SUS, Principios, Diretrizes e Estrutura. Gestao: Controle Social e
Financiamento. Municipalizacdo da Saude. Organizagdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de
Saude. Programa Saude da Familia. Indicadores do nivel de saude da populagéo. Leis Federais n.°s:
8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n.° 7.508, de 28/06/2011. Administracdo do servico de
enfermagem: caracteristicas, objetivos, planejamento, organizagdo, comando, controle, avaliagdo e
treinamento em servigo. Assisténcia a crianga: recém-nascido normal, prematuro e de alto risco,
puericultura. Assisténcia a mulher: da reproducdo humana ao trabalho de parto e puerpério.
Assisténcia a portadores de problemas clinicos e cirurgicos. Assisténcia ao idoso: cuidados durante
a internagcdo, admissao e alta. Assisténcia em psiquiatria. Assisténcia nas doengas cronico-
degenerativas. A saude do trabalhador (nogbes sobre doengas ocupacionais). Assisténcia nas
urgéncias e emergéncias: primeiros socorros, hemorragias, choques, traumatismos. Desinfecgéo e
esterilizagdo: conceitos, procedimentos, materiais e solugdes utilizados, cuidados, tipos de
esterilizagdo, indicagdes. Leis do exercicio profissional. Conhecimentos de anatomia, fisiologia,
microbiologia, embriologia, farmacologia, imunologia. Enfermagem em saude publica: doengas
transmissiveis, DSTs, medidas preventivas, imunizagao (rede de frio, tipos de vacinas, conservagéo
e armazenamento, validade, dose e via de administragéao).

Funcgdes e atividades no ambito da Atengéo Basica e da Estratégia Saude da Familia (ESF).
Legislagdo Municipal n® 1090 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Votorantim, e suas
alteragdes.

ENFERMEIRO/ ENFERMEIRO PLANTONISTA:

O SUS: bases da implantagao do SUS, Principios, Diretrizes e Estrutura. Gestdo: Controle Social e
Financiamento. Municipalizagdo da Saude. Organizagdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de
Saude. Programa Saude da Familia. Indicadores do nivel de saude da populacdo. Leis Federais n.%s:
8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n.° 7.508, de 28/06/2011.. Cédigo de Etica de
Enfermagem. Enfermagem em saude publica e programas em saude publica. Ambiente hospitalar.
Organizacéo e funcionamento do hospital. Servico de enfermagem. Organizacao e funcionamento
da unidade de enfermagem ou unidade de internacdo. Avaliacdo de Saude. Segurancga, Protecdo e
Preparacao para Emergéncias. Assepsia e Controle de Infec¢gbes. Modalidades Complementares e
Alternativas. Medicamentos. Enfermagem Peri operatéria. Promocédo de Respostas Psicossociais
Saudaveis. Autoconceito. Estresse e Adaptagdo. Perda, Pesar e Morrer. Estimulagdo Sensorial.
Sexualidade. Espiritualidade. Promogéo de Respostas Fisioldgicas Saudaveis. Higiene. Integridade
da Pele e Cuidado de Lesbes. Atividade. Repouso e Sono. Conforto. Nutrigdo. Eliminagao Urinaria.
Eliminagao Intestinal. Oxigenagao. Equilibrio Hidrico, Eletrolitico e Acidobasico. Vacinas. Programa
Saude da Familia. Anotagbes de enfermagem: Terminologia hospitalar. Infeccdo hospitalar. O
paciente hospitalizado. Nog¢des gerais. Sinais vitais. Peso e Altura. Posi¢des para exames.
Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. Técnica de coleta de espécime para exames
complementares. Urina tipo |, EAS rotina e uranalise. Fezes. Escarro. Sangue. Lavado gastrico.
Preparo da unidade do paciente. Atendimento das necessidades basicas do paciente. Medidas para
o conforto do paciente. Mobilizacdo. Movimentacédo e transporte do paciente acamado. Higiene
corporal. Controle hidrico do paciente. O paciente e suas necessidades nutricionais. Fatores que
alteram o apetite e a digestdo. Dietas especiais. Tipos de dietas. Dietas basicas modificadas.
Sondagem nasogastrica (SNG). Alimentagdo por sondagem nasogastrica ou gavagem.
Administracdo de medicamentos. Administragcdo de medicamentos por via oral. Via sublingual.
Administracdo de medicamento por via retal. Administracdo de medicamento por via nasal.
Administracdo de medicamento por via parenteral. Vendclise. Dosagens de solugdes. Tratamento
por meio das vias respiratorias - inalagdo, nebulizagdo e oxigenoterapia. Instilagdo. Tratamentos
diversos: Aplicagbes quentes e frias. Cateterismo vesical. Lavagem intestinal (enterdclise). Lavagem
gastrica. Assisténcia de enfermagem aos pacientes portadores de feridas. Feridas. Classificacao das
feridas. Tipos de cicatrizagao. Fatores que afetam a cicatrizagdo normal. Curativo. Retirada de
pontos. Bandagem. Sistema gastrintestinal. Afec¢des cardiovasculares. Afecgdes hematopoiéticas.
Sistema respiratério. Sistema enddcrino. Afec¢des reumaticas. Afecgdes otorrinolaringolégicas.
Afeccbes oftalmoldgicas. Afecgdes neuroldgicas. Sistema urinario. Afecgdes neoplasicas. Anatomia.
Fisiologia. Programa de Assisténcia Integral a Saude da Mulher. Gravidez. Assisténcia pré-natal.

Pagina | 11



Cancer de Mama. Cancer cérvico-uterino. Doencas sexualmente transmissiveis. Assisténcia de
enfermagem ao recém-nascido, a crianca e ao idoso. Programa de acompanhamento do crescimento
e do desenvolvimento. Programa de assisténcia integral a saude da crianga. Aleitamento materno.
Legislagdo Municipal n° 1090 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Votorantim, e suas
alteragdes.

Ficam incluidos os sequites itens:

5.1.5. A prova para os cargos de nivel Fundamental Completo e Ensino Médio, observados os
pesos, valera o total de 40 pontos.

5.1.6. A prova para os cargos de nivel Superior, observados os pesos, valera o total de 60 pontos,
exceto os cargos Agente Fazendario e Auditor de Controle Interno que valeréo o total de 85 pontos.

Todos os demais itens do Edital permanecem inalterados.

Votorantim, 23 de fevereiro de 2024.

COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO
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