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Municipio de Brusque

CONCURSO PUBLICO

Edital 001/2024

TERMO ADITIVO DE RETIFICAGAO N2 1

André Vechi, Prefeito do Municipio de Brusque, torna publica a retificagdo n? 1 do Concurso Publico, destinado ao
provimento de vagas e formacgdo de cadastro reserva para o quadro de servidores publicos do Municipio de Brusque,
que sera regido pela legislagdo em vigor, nos termos que seguem:

1. Altera-se o item 2.1 do edital, em rela¢do ao cargo de Procurador:

Para o cargo de Procurador

1. Prova escrita com questGes objetivas de carater eliminatdrio e classificatorio (pdg. 11);
2. Prova escrita discursiva de carater eliminatério e classificatério (pdg. 14).

2. Altera-se a tabela 4.1, para o cargo de Auditor Fiscal Tributario, que passa a ter a seguinte redagdo:

Tabela 4.1 Cargos com exigéncia de curso de ensino superior

Cargo

Carga Vencimento

Requisitos Vagas Horéria Base (R$)

Agente de Fiscalizagdo

Formagdo Completa em Ensino Superior em: Bacharel em Direito,

Bacharel em Administragdo, Bacharel em Economia, Arquitetura e

Urbanismo, Engenharia Civil, Engenharia Sanitaria, Engenharia 1+CR 40 h/s 5.486,99
Ambiental, Biologia, Engenharia Agrondmica, Engenharia Quimica e

Quimica.

Analista de Informatica

Formagdo Superior Completa em Processamento de Dados, Ciéncias
da Computag3o e/ou Sistemas de Informag&o. 1+CR 40 h/s 6.825,99

Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH - Categoria AB.

Analista de Gestdo Publica

Formagdo Completa em Ensino Superior nivel de bacharel em

Direito, Administragdo, Economia, Ciéncias Contabeis. @ Wk B4

Arte Educador
(Bateria/percussio)

Formacgdo Superior Completa em Educagdo Artistica, ou areas afins,
com registro no Conselho ou Orgdo Fiscalizador do Exercicio da 1+CR 20 h/s 1.657,55
Profissdo.

Arte Educador (Danga)

Formagdo Superior Completa em Educagdo Artistica, ou areas afins,
com registro no Conselho ou Orgdo Fiscalizador do Exercicio da 1+CR 20 h/s 1.657,55
Profissdo.

Assistente Social

Formagdo Superior Completa em Servigo Social, com registro no
Conselho ou Orgio Fiscalizador do Exercicio da Profissdo. 1+CR 30 h/s 5.486,99

Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH - Categoria AB.

Auditor Fiscal Tributério

Formacg@o superior completa em Direito, Contabilidade,
Administragdo, Economia ou areas afins. 2 +CR 40 h/s 9.327,38

Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH - Categoria A ou B.

Contador

Formagdo Superior Completa em Ciéncias Contdbeis, com registro
no Conselho ou Orgéo Fiscalizador do Exercicio da Profissao. 1+CR 40 h/s 8.971,25

Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH - Categoria AB.

Educador Ambiental

=DFEPESE

Formacgao nivel superior completo em ciéncias bioldgicas, ciéncias
sociais, geografia, engenharia florestal, pedagogia, histdria ou dreas
afins, com habilitacdo em ecologia ou educagdo ambiental, com
registro no conselho ou 6rgdo fiscalizador da profissao.

1+CR 40 h/s 5.486,99
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Cargo Requisitos Vagas Carga VEETEED
Horaéria Base (RS)
Formagdo Superior Completa em Engenharia Civil, e quando
atuando em Engenharia de Trafego, obrigatdria Formagdo Superior
Completa em Engenharia Civil com especializagdo em Engenharia de
Engenheiro Civil 1+CR 40 h/s 5.486,99

Tréafego, com registro no Conselho ou Orgio Fiscalizador do
Exercicio da Profissdo.

Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH - Categoria AB.

Formagdo em nivel de Terceiro Grau de Engenheiro sanitarista e
Engenheiro Sanitarista registro Conselho Regional Engenharia e Arquitetura. 1+CR 40 h/s 5.486,99
Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH - Categoria AB.

Formacg@o Superior Completa em Geologia, com registro no
Gedlogo Conselho ou Orgio Fiscalizador do Exercicio da Profissdo. 1+CR 40 h/s 5.486,99

Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH - Categoria AB.

Formagdo Superior Completa em Direito, com registro no conselho
Procurador do Municipio ou drgdo fiscalizador do exercicio da profissdo. 1+CR 40 h/s 11.054,82

Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH - Categoria AB.

3. Altera-se o item 12.1, que passa a ter a seguinte redacdo:

A segunda etapa do Concurso Publico para o cargo de Procurador do Municipio sera uma Prova Escrita Discursiva, de
carater eliminatdrio e classificatdrio, que serd aplicada na data provavel de 28 de abril de 2024, na cidade de Brusque
(SC), em locais e horarios que serdo informados no Edital de Convocagdo a ser publicado na data provavel de 9 de
abril de 2024 no site do Concurso Publico.

4. Inclui-se o item 12.21, conforme abaixo:

Sera considerado aprovado na Prova Escrita Discursiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 6,00 (seis).

5. Altera-se o Anexo 2 Programa das Provas, para os cargos de Agente Administrativo, Auditor Fiscal Tributario e
Procurador do Municipio, que passa a ter a seguinte redagdo:

CARGOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO SUPERIOR

Auditor Fiscal Tributario

Aspectos Gerais. Normas de Auditoria. Etica Profissional, Responsabilidade Legal, Objetivo, Controle de Qualidade.
Auditoria Interna Versus Auditoria Externa. Conceito, Objetivos, Responsabilidades, FungGes, AtribuicGes.
Desenvolvimento do Plano de Auditoria. Estratégia de Auditoria, Sistema de Informagdes, Controle Interno, Risco de
Auditoria. Testes de Auditoria: Substantivos, de Observancia, Revisdo Analitica. Procedimentos de Auditoria:
Inspecdo, Observacdo, Investigagdo, Confirmagdo, Calculo, Procedimentos Analiticos. Tipos de Teste em Areas
Especificas das Demonstragdes Contabeis: Caixa e Bancos, Clientes, Estoques, Investimentos, Imobilizado,
Fornecedores, Advogados, Seguros, Folha de Pagamentos. Amostragem Estatistica: Tipos de Amostragem, Tamanho
da Amostra, Risco de Amostragem, Sele¢ao da Amostra, Avaliagcdo do Resultado do Teste. Parecer de Auditoria. Tipos
de Parecer, Estrutura, Elementos.

ADMINISTRAGAO PUBLICA: Organizacdo do Estado e da Administragdo Publica. Modelos tedricos de Administragdo
Publica: patrimonialista, burocrético e gerencial. O processo de modernizagdo da Administragdo Publica. Evolugdo
dos modelos/paradigmas de gest3o: a nova gestdo publica. Governabilidade, governanga e accountability. Governo
eletrdnico e transparéncia. Qualidade na Administragdo Publica. Novas tecnologias gerenciais e organizacionais e sua
aplicagdo. Controle da Administragdo Publica. 13. Etica no exercicio da fungdo publica.

Estatistica: Estatistica descritiva e analise exploratdria de dados: distribui¢des de frequéncias: medidas descritivas de
locagdo e de dispersao: média, mediana, moda, quartis, resumo de 5 niUmeros, variancia, desvio padrao, coeficiente
de variagdo, intervalos entre quartis, valores atipicos, histogramas, boxplot e ramo e folhas. Calculo de
Probabilidades: definigdes basicas e axiomas, probabilidade condicional e independéncia, varidveis aleatdrias
discretas e continuas, fungdo de distribuicdo, funcdo de probabilidade, funcdo de densidade de probabilidade,
esperanga e momentos, distribuicdes especiais. Distribuicdes condicionais e independéncia, esperanga condicional,
fungbes geradoras de momentos, lei dos grandes numeros, teorema central do limite, amostras aleatdrias,
distribuicGes amostrais. Inferéncia Estatistica: estimag¢do pontual: métodos de estimagdo, propriedades dos
estimadores, estimagdo por intervalos, testes de hipdteses — hipdteses simples e compostas, nivel de significancia e
poténcia, teste t de Student, testes qui-quadrado — de aderéncia e de independéncia e de homogeneidade em tabelas

~<DFEPESE Pagina 2 de 9



MUNICIPIO DE BRUSQUE CONCURSO PUBLICO » EDITAL 001/2024
&, https://2024admbrusque.fepese.org.br

de contingéncia. Modelos lineares: minimos quadrados, regressao linear simples, inferéncia na regressdo, correlagdo
e regressdo, analise de residuos, regressdo multipla. Amostragem Estatistica: Tipos de Amostragem, Tamanho da
Amostra, Risco de Amostragem, Selecdo da Amostra, Avaliagdo do Resultado do Teste. Técnicas de Amostragem:
amostragem aleatdria simples, tamanho amostral, estimadores de razdo e regressdao, amostragem estratificada,
amostragem sistematica, amostragem por conglomerados.

Direito Administrativo e Constitucional Administrativo: Objeto do direito administrativo. Fontes do direito
administrativo. Conceito. Regime juridicoadministrativo. Principios do direito administrativo. Principios da
Administragdo publica. Organizagdo administrativa. Conceito de Administragdo publica sob os aspectos organico,
formal e material. Descentralizagdo. Desconcentragdo. Orgdo pUblico: conceito e classificagdo. Administragdo direta
e indireta. Empresas publicas. Sociedades de economia mista. Agentes e servidores publicos. Cargos, empregos e
fungbes publicas. Regime constitucional e legal. Formas de provimento. Direitos, deveres e responsabilidade.
Infragbes e sangGes administrativas. Competéncia administrativa: conceito e critérios de distribuigdo. Atos
administrativos: Conceitos, requisitos, elementos, atributos, pressupostos e classificagdo. Atos administrativos em
espécie. Fatos da administragdo publica: atos da Administragdo publica e fatos administrativos. Validade, eficacia e
autoexecutoriedade do ato administrativo. O siléncio no direito administrativo. Atos administrativos simples,
complexos e compostos. Atos administrativos unilaterais, bilaterais e multilaterais. Atos administrativos gerais e
individuais. Atos administrativos vinculados e discricionarios. Mérito do ato administrativo, discricionariedade. Ato
administrativo inexistente. Teoria das nulidades no direito administrativo. Atos administrativos nulos e anulaveis.
Vicios do ato administrativo. Teoria dos motivos determinantes. Cassagdo, revogagdo, anulagdo e convalidagdo do
ato administrativo. Poderes da Administragdo publica. Hierarquia; poder hierarquico. Poder normativo. Poder
regulamentar. Regulagdo. Poder disciplinar. Poder de policia. Policia judiciaria e policia administrativa. Liberdades
publicas e poder de policia. Principais setores de atuagdo da policia administrativa. Limites e atributos do poder de
policia. Constitucional: Principios fundamentais. Aplicabilidade das noras constitucionais. Direitos e garantias
fundamentais. Organizagdo politico-administrativa do Estado. Administragdo Publica. Poder Executivo. Poder
Legislativo. Poder Judicidrio. Sistema Tributdrio Nacional.

Direito Civil e Empresarial Civil. Lei: Vigéncia. Aplicagdo e conflitos da lei no tempo e no espacgo. Integracdo e
interpretagdo. Principios juridicos. Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da
personalidade e da capacidade. Dos direitos de personalidade. Das Pessoas Juridicas: Disposi¢cGes Gerais. Das
AssociagGes. Das Fundagdes. Do Domicilio. Dos Bens. Dos Fatos Juridicos: Do Negdcio Juridico. Dos Atos Juridicos
Licitos. Dos Atos llicitos. Da Prescrigdo e Da Decadéncia. Da Responsabilidade Civil. Do Direito Das Coisas. Empresarial:
Do Direito da Empresa: Da distingdo entre sociedade empresaria e ndo empresaria. Do conceito de Empresa. Do
Empresario. Da caracterizagdo e da inscrigdo. Do Empresdrio Rural. Da Capacidade. Da Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada. Da Sociedade: Disposicdes Gerais. Da sociedade nao personificada: Da sociedade em
Comum. Da Sociedade em Conta de Participagdo. Da Sociedade Personificada: Da Sociedade Simples. Da Sociedade
em Nome Coletivo. Da Sociedade em Comandita Simples. Da Sociedade Limitada. Da Sociedade Andnima. Da
Sociedade em Comandita por A¢des. Da Sociedade Cooperativa. Das Sociedades Coligadas. Da Liquidagao da
Sociedade. Da Transformagdo, Da Incorporagdo, Da Fusdo e Da Cisdao das Sociedades. Da Sociedade pendente de
Autorizagdo. Do estabelecimento: Disposi¢des Gerais. Dos Institutos Complementares: Do Registro. Do Nome
Empresarial. Dos Prepostos. Da Escrituragdo. Do Microempreendedor Individual. Do Pequeno Empresdrio. Da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte. Desconsideragdo da personalidade juridica da sociedade empresaria.

Direito Tributario: Sistema Tributario Nacional na Constituicdo Federal: dos principios gerais, das limitagcdes ao poder
de tributar, dos impostos da Unido, dos impostos dos Estados e do Distrito Federal, dos Impostos dos Municipios,
repartigdo de receitas tributarias. Codigo Tributario Nacional: disposi¢Oes gerais, competéncia tributdria, limitagdes
da competéncia tributaria, impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, legislagdo tributaria, vigéncia da legislagdo
tributdria, aplicacdo da legislagdo tributdria, interpretagdo e integracao da legislagdo tributdria, obrigacdo tributaria,
fato gerador, sujeito ativo, solidariedade, capacidade tributdria, domicilio tributdrio, responsabilidade tributdria,
crédito tributario, suspensdo do crédito tributdrio, extingdo do crédito tributdrio, exclusdo do crédito tributario,
garantias e privilégios do crédito tributario, administracdo tributaria, fiscalizagdo, divida ativa, certidGes negativas.
Lei Complementar n2 105/01: sigilo das operagdes de instituicdes financeiras e da outras providéncias.
Entendimentos sumulados pelo Superior Tribunal de Justica — STJ e pelo Supremo Tribunal Federal — STF.

Legislagdo Tributaria: Lei Complementar Municipal n2 34, de 20 de dezembro 1994 e alteragGes posteriores. Lei
Complementar Municipal n2 299, de 29 de novembro de 2019 e alteragGes posteriores. Lei Complementar n2 116, de
31 de julho de 2003 e alteragdes posteriores. Lei Complementar Municipal n2 106 de 19 de dezembro de 2003. Lei
Complementar Municipal n2 111 de 30 de junho de 2005. Decreto Municipal n. 3138 de 04 de janeiro de 1995. Decreto
Municipal n. 6400 de 16 de dezembro de 2010. Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006. Resolugdo
CGSN n? 140, de 22 de maio de 2018 e alteragdes posteriores: art. 12 ao art. 12, art. 16 ao art. 24, art. 40, art. 72 ao
art. 76, art. 81 ao art. 85, art. 100 ao art. 105-A e art. 115 ao art. 116.

Contabilidade Geral e Avangada: Estrutura Conceitual para Elaboragdo e Divulgagdo de Relatério Contabil-Financeiro
aprovado pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC). Patrim6nio: componentes patrimoniais (ativo, passivo e
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situagdo liquida). Equagdo fundamental do patriménio. Fatos contabeis e respectivas variagdes patrimoniais. Sistema
de contas, contas patrimoniais e de resultado. Plano de contas. Escrituragdo: conceito e métodos; partidas dobradas;
langamento contabil —rotina, férmulas; processos de escrituragdo. Regimes de caixa e competéncia. Ativos: estrutura,
grupamentos e classificagOes, conceitos, processos de avaliagdo, registros contabeis e evidenciagdes. Passivos:
conceitos, estrutura e classificagdo, contetdo das contas, processos de avaliagdo, registros contabeis e evidenciagGes.
Patriménio liquido: capital social, adiantamentos para aumento de capital, ajustes de avaliagdo patrimonial, agdes
em tesouraria, prejuizos acumulados, reservas de capital e de lucros, calculos, constituigdo, utilizagdo, reversao,
registros contabeis e formas de evidenciagdo. Balancete de verificagdo: conceito, forma, apresentagao, finalidade,
elaboragdo. Ganhos ou perdas de capital: alienagdo e baixa de itens do ativo. Tratamento das Depreciagdes,
amortizagdo e exaustdo, conceitos, determinagdo da vida util, forma de calculo e registros. Tratamentos de Reparo e
conservagdo de bens do ativo, gastos de capital versus gastos do periodo. OperagGes de Duplicatas descontadas,
calculos e registros contabeis. Operagdes financeiras ativas e passivas, tratamento contabil e calculo das variagdes
monetdrias, das receitas e despesas financeiras, empréstimos e financiamentos: apropriacdo de principal, juros
transcorridos e a transcorrer e tratamento técnico dos ajustes a valor presente. Despesas antecipadas, receitas
antecipadas. Folha de pagamentos: célculos, tratamento de encargos e contabilizagdo. Passivo atuarial, depdsitos
judiciais, definigdes, calculo e forma de contabilizagdo. Apuragdo do Resultado, incorporagdo e distribuicdo do
resultado, compensagdo de prejuizos, tratamento dos dividendos e juros sobre capital proprio, transferéncia do lucro
liquido para reservas, forma de calculo, utilizagdo e reversdo de Reservas. Conjunto das Demonstragdes Contabeis,
obrigatoriedade de apresentagdo e elaboragdo de acordo com a Lei n? 6.404/76 e suas alteracdes e as Normas
Brasileiras de Contabilidade atualizadas. Balango Patrimonial: obrigatoriedade, apresentagdo; contetdo dos grupos e
subgrupos. Demonstragcdo do Resultado do Exercicio, estrutura, evidenciagdo, caracteristicas e elaboragdo. Apuragédo
da receita liquida, do lucro bruto e do resultado do exercicio, antes e depois da provisdo para o Imposto sobre Renda,
contribuicdo social e participagdes. Demonstragdo do Resultado Abrangente, conceito, contelido e forma de
apresentagdo. Demonstragdo de Mutagdes do Patrimonio Liquido, conceitos envolvidos, forma de apresentagdo e
conteudo. Demonstragdo do Fluxo de Caixa: obrigatoriedade de apresentagdo, conceitos, métodos de elaboragdo e
forma de apresentagdo. Demonstragdo do Valor Adicionado — DVA: conceito, forma de apresentacgdo e elaboracgao.
ProvisGes Ativas e Passivas, tratamento das Contingéncias Ativas e Passivas. Politicas Contabeis, Mudanga de
Estimativa e Retificagdo de Erro. Tratamento das Participagdes Societarias, conceito de coligadas e controladas,
definicdo de influéncia significativa, métodos de avaliagdo, calculos, apuragdo do resultado de equivaléncia
patrimonial, tratamento dos lucros nao realizados, recebimento de lucros ou dividendos de coligadas e controladas,
contabilizagdo. Efeitos das mudangas nas taxas de cdmbio e conversdo de demonstragGes contdbeis: Objetivo,
alcance, definigdes, procedimentos, divulgacdo e demais aspectos. Conceitos e procedimentos: Filiais, agéncias,
sucursais ou dependéncias no exterior. Conversao das demonstragdes de uma entidade no exterior. Reorganizagdo e
reestruturagdo de empresas: Incorporacdo, fusdo, cisdo e extingdo de empresas - Aspectos contabeis, fiscais, legais e
societdrios da reestruturagao social. Apuracgdo e tratamento contdbil da mais valia, do goodwill e do desagio: célculos,
amortizagGes e forma de evidenciagdo. Redugdo ao valor recuperdvel, mensuragdo, registro contabil, reversdo.
Debéntures, conceito, avaliagdo e tratamento contabil. Tratamento das partes beneficidrias. Tratamento de
operagdes de arrendamento mercantil. Ativo Ndo Circulante Mantido para Venda, Operacdo Descontinuada e
Propriedade para Investimento, conceitos e tratamento contdbil. Ativos Intangiveis, conceito, apropriagdo, forma de
avaliagdo e registros contabeis. Tratamento dos saldos existentes do ativo diferido e das Reservas de Reavaliagdo.
Mensuragdo a Valor justo e apuragao dos ativos liquidos — conceitos envolvidos, calculos e apuragao e tratamento
contabil. Ajuste a valor presente: Objetivo, alcance, defini¢cGes, procedimentos, divulgacdo e demais aspectos.
Subvencgdo e Assisténcia governamentais — conceitos, tratamento contdbil, avaliagdo e evidenciagdo.

Tecnologia da Informagdo: Conceito de Sistemas. Gerenciadores de Banco de Dados (SGBD). Modelagem ldgica.
Modelagem de dados: entidades, atributos, relacionamentos e cardinalidade; conceitos de tabelas, views, indices,
chaves primdrias e estrangeiras; normalizacdo. Modelagem multidimensional: tabelas fato e dimensdo; Online
Analytical Processing (OLAP). Seguranca da informagdo: fundamentos; confidencialidade, integridade,
disponibilidade, autenticidade e ndo repudio; Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD).

Procurador do Municipio

DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracdo Publica: Caracteristicas; Modo de atuagdo; Regime Juridico; Poderes e
deveres do Administrador Publico; Principios basicos (legalidade, moralidade, impessoalidade e publicidade).
Personalidade juridica do Estado: Orgdo e agentes publicos; Competéncia. Poderes Administrativos: Poder vinculado;
Poder discricionario; Poder hierdrquico; Poder disciplinar; Poder regulamentar de policia. Atos Administrativos:
Conceito e requisitos; Atributos; Classificagdo; Espécies; Anulagdo e revogagdo. Organizagdo Administrativa:
Administragdo direta e indireta; Pessoas administrativas: pessoas politicas, autarquias, empresas publicas, sociedades
de economia mista, fundagdes e outras entidades privadas delegatarias. Subsidiarias. Participagcdo estatal minoritaria
em sociedade privada. Centralizagdo e descentralizagdo. Terceiro Setor. Delegagdo social. OrganizagGes Sociais e
OrganizagGes da Sociedade Civil de Interesse Publico. Entidades de utilidade publica. Servigos sociais autbnomos e
“outras entidades publicas”. Contratos de Gestdo e Termos de Parceria. Arbitragem, mediagao, dispute board e
métodos alternativos de solugdo de conflitos. Lei anticorrupgdo e acordos de leniéncia. Contratos da Administragdo,
contratos administrativos e convénios. Contratos administrativos: nogdes gerais, elementos, caracteristicas, cldusulas
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exorbitantes, formalizacdo, alteragdo, execugdo e inexecugdo. Equilibrio Econémico-Financeiro. Revisdo, Reajuste e
Repactuacgdo. Prorrogagdo. Desfazimento e consequéncias. LicitagGes. Fungdo Regulatdria. Licitagdes Sustentaveis.
Principios. Competéncia legislativa. Dispensa e inexigibilidade. Registro de Pregos. Modalidades. Concorréncia,
tomada de pregos, convite, concurso, leildo, pregdo presencial e pregdo eletrénico. Registro de pregos. Habilitagao.
Julgamento. Recursos. Adjudicagdo e homologagdo. Anulagdo e Revogacgdo. Regime Diferenciado de Contratagdo.
Servidor Publico: Regime Juridico Unico; Deveres; Proibi¢des; Acumulagdo; Responsabilidade e penalidades; O
processo disciplinar. Bens publicos. NogOes gerais. Espécies. Afetagdo e desafetagdo. Dominio terrestre. Terras
devolutas. Terrenos de marinha. Dominio hidrico. Regime das aguas. Dominio aéreo. Rodovias. Bens reservados e
faixa de dominio. Compartilhamento de infraestrutura. Livre acesso e interconexdo obrigatéria. Concessdes
urbanisticas. Regime dos bens publicos mdveis e imoveis. Gestdo patrimonial. Venda, permuta, doagdo, aforamento,
locagdo, concessdo de direito real de uso, concessdo de uso, cessdo, permissdo e autorizagdao de uso, incorporagao
ao capital de sociedade, dagdo em pagamento, usucapido, investidura e concurso voluntario. Desapropriagdo. Nogdes
gerais. Tipos constitucionais. Fundamentos. Objeto. Beneficidrios. Desapropriagdo indireta, parcial e por zona. Direito
de extensdo. Procedimento administrativo. Efeitos. Indenizagdo e seu pagamento. Retrocesso.

DIREITO CIVIL: Teoria geral do Direito Civil; Eficacia da lei no tempo; Eficacia da lei no espago; Personalidade e
capacidade; Dos fatores Juridicos: do ato Juridico; do negdcio Juridico; modalidades do ato e negdcio Juridico; do
erro; do dolo; da coagdo; da lesdo; Da simulagdo; da fraude contra credores. Da prescri¢do; Da decadéncia.
Obrigagdes: Fontes das obrigagdes; Elementos da obrigacado; Efeitos da obrigacdo; Obrigacdes e suas classificagdes:
obrigacdo de dar, fazer e ndo fazer; obrigacGes. Direito subjetivo. Direito potestativo. Faculdade. Poder. Interesse
legitimo. Status. Onus. Sujeicdo. Direito adquirido e expectativa de direito. Personalidade e capacidade. Pessoa
natural. Direitos da personalidade. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Pessoa juridica. Associagdes. Fundagdes.
Sociedades. Patrimonio. Classificagdo dos bens. Bem de familia. Bens publicos e privados: regime juridico. Capital
social. A¢Ges e debéntures. Fundos de investimento. Fatos, atos e negdcios juridicos: modalidades, defeitos, forma e
prova. Representacgdo. Existéncia, validade e eficacia dos negdcios juridicos. Nulidade e anulabilidade. Principio da
conservacgdo dos negécios juridicos. Conversao dos negdcios juridicos. Prescricdo e decadéncia. Prescricdo e Fazenda
Publica. Formacdo e interpretagdo dos contratos. Contrato preliminar. Extingdo dos contratos. Responsabilidade pré-
contratual e pds-contratual. Classificagdo dos contratos. Contratos coligados. Contratos tipicos: compra e venda,
doacgdo, locacdo, prestacdo de servigos, mutuo, comodato, depdsito, empreitada, mandato, fianga, seguro,
transporte, transagdo e compromisso. Contratos bancarios: conta corrente, abertura de crédito, cartdo de crédito,
financiamento. Codigo de Defesa do Consumidor. Relagdes de consumo. Consumidor por equiparagdo. Direitos
basicos do consumidor. Fato e vicio do produto ou do servigo. Riscos de desenvolvimento. Prote¢do contratual do
consumidor. Fungdo social da empresa. Sociedade simples e sociedade empresaria. Sociedade limitada. Empresa
individual de responsabilidade limitada. Sociedade de propdsito especifico. Consércio. Sociedade andnima. Sociedade
de Economia Mista. Empresa Publica. Sociedade dependente de autorizacdo. Sociedade nacional e sociedade
estrangeira. Privatizagdo. Responsabilidade civil. Culpa. Nexo de causalidade. Dano patrimonial e dano moral. Novas
espécies de dano. Perda da chance. Dano moral a pessoa juridica. Responsabilidade dos administradores de
sociedades. Abuso de direito. Quantificacdo das indenizagSes por dano moral. Responsabilidade contratual e
extracontratual. Responsabilidade civil do Estado. Propriedade. Fungdo social. Usucapido. Propriedade resoluvel.
Condominio. Condominio edilicio. Condominio de fato. Condominios especiais. Incorporagdo imobiliaria. Estatuto da
Cidade. Multipropriedade imobilidria. Propriedade fiducidria. Alienagdo fiducidria de bens mdveis e imdveis. Cessao
fiduciaria de créditos. Direitos reais sobre coisa alheia. Direito real de aquisi¢do. Direitos reais de garantia. Rela¢des
familiares: casamento, unido estdvel, unido homoafetiva e familias simultaneas. Filiagdo. Adogdo. Sucessdo em geral.
Sucessdo legitima e testamentdria. Inventario e partilha.

DIREITO CONSTITUCIONAL: A Constituicdo da Republica Federativa, de 05 de outubro de 1988. Principios
fundamentais: Fundamentos e objetivos da Republica Federativa do Brasil e principios norteadores das relagdes
internacionais. Direitos e garantias fundamentais: individuais e coletivos. Liberdade, igualdade, devido processo legal,
inviolabilidade do domicilio, sigilo das comunicagdes, propriedade e sua fungdo social, direitos constitucionais dos
presos e outros. Direitos politicos. Direitos sociais e difusos. Direito a satide, Sistema Unico de Satde e a judicializagdo
de politicas publicas. Ordem social. Principios. Seguridade social. Educacdo e desporto. Direitos politicos. Da
organizagdo do Estado: Organizagdo politica administrativa; A Unido; Os Estados; O Municipio; O Distrito Federal e
Territorios. Da Administragdo Publica: Disposigdes gerais e principios, servidores publicos civis e militares. Poderes da
Unido; O poder legislativo: O Congresso Nacional e suas atribuigdes; A Camara dos Deputados; O Senado Federal; A
Camara de Vereadores. A fiscalizagdao contabil, financeira e orgamentaria. O poder executivo: O Presidente e vice-
Presidente da Republica; Atribui¢Ges e responsabilidades do Presidente da Republica. O poder Judicidrio: O Supremo
Tribunal Federal; O Superior Tribunal de Justiga; Tribunais Regionais Federais e Juizes Federais; Tribunais e Juizes dos
Estados. Finangas Publicas. Ordem econdmica e financeira. Competéncia tributdria da Unido, Estados e Municipios.
Limitagdes constitucionais ao poder de tributar, imunidades e privilégios. Principios constitucionais tributarios.
Capacidade contributiva, custo/beneficio, legalidade, anterioridade e anualidade. Ordem econdmica e financeira.
Intervengdo do Estado no dominio econdmico. Regimes de propriedade do subsolo, da energia elétrica e da atividade
econdmica. Monopdlios estatais. Intervengdes sancionatdrias: abuso do poder econémico e responsabilidade da
pessoa juridica. 25 Direito de propriedade. Limitagdes e condigdes de seu exercicio. Desapropriagao.
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DIREITO DO TRABALHO: Contrato individual de trabalho: conceito, requisitos, classificagdo. Salario e remuneragao.
13.2 saldrio. Equiparagdo salarial. Suspensdo e interrupgdo do contrato de trabalho. Paralisagdo temporaria ou
definitiva do trabalho em decorréncia do factum principis. Forga Maior no Direito do Trabalho. Alteragdo do contrato
individual de trabalho. Justas causas de despedida do empregado. Rescisdo do Contrato de Trabalho. Culpa reciproca.
Despedida indireta. Dispensa arbitraria. Consequéncias. Aviso Prévio. Indenizagdes em decorréncia de dispensa do
empregado. Fundo de Garantia por Tempo de Servigo. Estabilidade. Reintegragdo do Empregado Estdavel. Estabilidade
Especial. Trabalho Extraordinario e Trabalho Noturno. Adicional de Horas Extras. Repouso Semanal Remunerado.
Férias: direito do empregado, época de concessdo e remuneragdo. Seguranga e Higiene do Trabalho. Periculosidade
e Insalubridade. Acidente do Trabalho e Moléstia Profissional. Trabalho da Mulher. Estabilidade da Gestante.
ConvengGes e Acordos Coletivos de Trabalho. Dissidio e Acordo Coletivo. Regimes Juridicos Funcionais. Regime
Estatutario. Regime Trabalhista. Contrato temporario Vinculagdo legal e vinculagdo contratual. Espécies.
Caracterizagdo. Terceirizagdo. Responsabilidade do tomador do servico por danos materiais e morais. Regime
Previdenciario do Servidor Publico. Regime Geral da Previdéncia Social. Regime Previdencidrio Especial. Previdéncia
Complementar. Contributividade e Solidariedade. Direitos e vantagens dos servidores publicos. Sistema
remuneratorio. Subsidio. Vencimento. Teto remuneratério. Vantagens pecunidrias. Contrato de Trabalho. Definigdo.
Elementos essenciais e acidentais. Nulidade e anulabilidade. Espécies. Alteragdo, suspensao e interrupgao do contrato
de trabalho. Duragdo do trabalho. Horario. Jornada. Periodos de descanso. Regime de compensagdo. Cargos,
Empregos e FungBes Publicas. Criagdo, Transformagdo e Extingdo de Cargos. Acesso. Provimento. Vacancia.
Estabilidade e Efetividade. Demissdo e Exoneragdo. Terminacdo do contrato de trabalho. Causas. Estabilidade.
Garantia do emprego. FGTS. Aviso Prévio Proporcional. Aposentadoria. Modalidades. Proventos. Cumulagdo de
proventos. PensGes. Responsabilidade dos agentes publicos. Responsabilidade administrativa e penal dos servidores
publicos. Efeitos da decisdo penal nas esferas civil e administrativa. Processo administrativo disciplinar. Sindicancia e
inquérito. Organizagdo sindical. Principios. Unicidade sindical. Receitas sindicais. O servidor publico e a sindicalizagdo.
Negociagdo coletiva. Mediagdo. Arbitragem. Convencgao coletiva. Acordo coletivo. Direito de greve.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Direito Processual do Trabalho. Da jurisdicdo e da agdo. Das partes e dos
procuradores. Da capacidade processual. Dos deveres das partes e dos seus procuradores. Da responsabilidade das
partes por dano processual. Das despesas e das multas. Dos procuradores. Da substituicdo das partes e dos
procuradores. Do litisconsorcio e da assisténcia. Da intervengdo de terceiros: oposicdo, nomeagdo a autoria,
denunciagdo da lide e chamamento ao processo. Ministério Publico. Dos érgaos judiciais e dos auxiliares da justica.
Da competéncia: internacional, interna, funcional, territorial. Da modificagdo da competéncia: da declaragdo de
incompeténcia. Do Juiz. Poderes, deveres e responsabilidades. Impedimento e suspeigdo. Auxiliares da Justica. Do
serventudrio e do oficial de Justiga. Do perito. Do depositario e do administrador. Do intérprete. Dos atos processuais:
em geral, das partes, do juiz, do escrivdo ou do chefe de secretaria. Do tempo e do lugar dos atos processuais. Dos
prazos. DisposicOes gerais. Da verificagdo dos prazos e das penalidades. Da comunicagdo dos atos. Disposi¢Ges gerais.
Das cartas. Das citagdes. Das intimagdes. Das nulidades. Da distribuicdo e do registro. Do valor da causa. Da formagao
do processo. Do procedimento sumario. Do procedimento ordindrio. Peti¢do inicial. Requisitos. Do pedido. Do
indeferimento da peti¢do inicial. Da resposta do réu. Disposi¢cdo gerais. Da contesta¢do. Das exceg¢des. Da
incompeténcia. Do impedimento e da suspei¢do. Da reconvencdo. Da revelia. Das providéncias preliminares. Do efeito
da revelia. Da declaragao incidente. Dos fatos impeditivos, modificativos ou extintivos do pedido. Das alega¢des do
réu. Do julgamento conforme o estado do processo. Da extingdo do processo. Do julgamento antecipado da lide. Do
saneamento do processo. Das provas: disposi¢oes gerais, depoimento pessoal, confissdo. Da prova documental. Da
arguicdo de falsidade. Da produgdo da prova testemunhal. Da prova pericial. Da inspec¢do judicial. Da audiéncia.
Disposi¢cOes gerais. Da conciliagdo. Da instrugdo e julgamento. Dos requisitos da sentenga. Da coisa julgada. Da
uniformizagdo de jurisprudéncia. Da declaragdo de inconstitucionalidade. Dos recursos. Apelagdo, agravo de
instrumento, agravo retido, embargos infringentes, embargos de declaragdo. Da ordem dos processos no tribunal.
Recurso ordinario, especial e extraordinario. Embargos de divergéncia. Regimento interno do Superior Tribunal de
Justica e do Supremo Tribunal Federal. Lei n? 8.038, de 28.05.90. 14. Da execugdo em geral: das partes, da
competéncia, do inadimplemento do devedor, do titulo executivo, da responsabilidade patrimonial, das disposi¢Ges
gerais e da liquidagdo de sentenca. Execugdo contra a Fazenda Publica. Embargos e demais defesas do executado e
de terceiros. Medidas cautelares. Suspensdo de seguranga. Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa. Das
acOes possessdrias. Da manutencdo e reintegracdo de posse. Do interdito proibitério. Da agdo de nunciagdo de obra
nova. Da a¢do de usucapido de terras particulares. A¢do demarcatodria. Da agdo rescisoria. Da agdo anulatdria. As
demais agGes previstas no ordenamento juridico brasileiro. A¢do de desapropriagdo. A¢do popular. Mandado de
Seguranca. Agdo de despejo contra a Fazenda Publica.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Cédigo de Processo Civil. Normas processuais civis. Jurisdigdo. Agao: Conceito, natureza,
elementos e caracteristicas; Condi¢Ges da agdo; Classificagdo. Pressupostos processuais. Preclusdo. Sujeitos do
processo. Capacidade processual e postulatéria. Deveres das partes e procuradores. Procuradores. Sucessdao das
partes e dos procuradores. Litisconsorcio. Intervengdo de terceiros. Poderes, deveres e responsabilidade do juiz.
Ministério Publico. Advocacia Publica. Defensoria publica. Atos processuais: Forma dos atos; Tempo e lugar; Prazos;
Comunicagao dos atos processuais; Nulidades; Distribuicdo e registro; Valor da causa. Tutela proviséria. Formagao,
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suspensdo e extingdo do processo. Processo de conhecimento e do cumprimento de sentenga: Procedimento comum;
Disposi¢oes Gerais; Peticdo inicial; Improcedéncia liminar do pedido; Audiéncia de conciliagdo ou de mediagdo;
Contestagdo, reconvengdo e revelia.; Audiéncia de instrugdo e julgamento; Providéncias preliminares e de
saneamento; Julgamento conforme o estado do processo; Provas; Senten¢a e coisa julgada; Cumprimento da
sentenca. Procedimentos Especiais. Procedimentos de jurisdigdo voluntaria. Processos de execugdo. Processos nos
tribunais e meios de impugnagdo das decisdes judiciais. Mandado de seguranga. A¢do popular. Agdo civil pablica.
Acdo de improbidade administrativa. Reclamagao constitucional. Lei dos Juizados Especiais Civeis e Criminais. Lei dos
Juizados Especiais da Fazenda Publica. Jurisprudéncia dos tribunais superiores.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: Garantias constitucionais do processo penal. Principios gerais do processo penal.
Inquérito Policial. Agdo penal publica e privada. Condi¢Ges da agdo penal. Dentlincia. Queixa. Competéncia. Processo
e procedimento. Pressupostos processuais. Sujeitos do processo. Prisdo e liberdade provisdria. Citagdo, intimagdo. O
exercicio da defesa. Exce¢des. Revelia. Prova. Onus e valorag3o. Sistema de nulidades. Medidas cautelares. Prisdo em
flagrante, prisdo provisoria, prisdo preventiva. Liberdade proviséria e fianga. Busca e apreensdo. Sequestro. Sentenga.
Correlagdo entre imputagdo e sentenca. Efeitos civis da sentenga penal. Coisa julgada. Recursos. Principios Gerais.
Recursos em espécie. Recurso Especial e Recurso Extraordinario. Habeas Corpus e Revisdo Criminal. Procedimentos
comuns e especiais. Juri. Crimes contra a honra. Crimes praticados por funciondrio publico. Crimes ambientais.
Toxicos. Aspectos jurisdicionais da execugdo da pena. Juizados Especiais Criminais.

DIREITO TRIBUTARIO: Competéncia Tributaria. Sistema Tributario. Principios tributarios constitucionais. Norma
Tributadria — classificagdo dos impostos. Obrigacdo Tributaria - espécies; fato gerador; sujeitos; solidariedade;
responsabilidade; imunidade e isengdo. Pagamento e repeticdo do indébito tributdrio. Decadéncia e prescricdo
tributaria. Espécies de tributos; Tributos federais, estaduais e municipais. Execugdo Fiscal. O principio da capacidade
contributiva: progressividade, proporcionalidade, seletividade, universalidade e personalizagdo. Isonomia tributaria
e proibicdo de desigualdade. Os principios aplicaveis as taxas e as contribui¢cdes especiais. Os principios de seguranca
juridica. Legalidade tributaria. Tipicidade. Anterioridade. Irretroatividade. Legislagdo tributaria: conceito, vigéncia e
aplicagdo. Lei ordinaria, decreto e regulamento tributarios. Normas complementares. Interpretagdo e integracdo do
Direito Tributdrio. A corregdo das antinomias. Obrigagdo e crédito tributario. Obrigagdo principal e acessoria. Fato
gerador. O conceito de fato gerador e sua importancia. Natureza juridica: situagdes juridicas e situagdes de fato. Fato
gerador e hipdtese de incidéncia. Evasdo e elisdo fiscal. Normas ante elisivas. Fato gerador: classificagdo. Tempo e
lugar do fato gerador. Imunidade. Isengdo, ndo incidéncia, anistia e remissdo. Fato gerador: aspectos objetivos,
espaciais e quantitativos. Base de calculo e aliquota. Sujeito ativo e sujeito passivo. Sujeito ativo e delegagdo de
competéncia. Modificagdo do sujeito ativo por desmembramento constitucional. Sujeito ativo e titularidade do
produto de arrecadagdo do tributo. Sujeito passivo. Contribuinte e responsavel. Solidariedade, capacidade tributaria
e domicilio tributario. Responsabilidade tributaria dos sucessores, de terceiros e por infragdes. Substitui¢do tributaria:
modalidades. Langamento e suas modalidades. Suspensdo e extingdo do crédito tributario. Prescrigdo e decadéncia.
Processo tributdrio judicial. Divida Ativa. Execugdo fiscal. Medida Cautelar Fiscal. Mandado de seguranga. A¢Ges
declaratdrias, anulatérias e de consignagdo em pagamento. Medidas cautelares. A¢do Rescisoria. Suspensdo judicial
da exigibilidade do crédito tributario. Privilégios. Contencioso fiscal. Processo Tributdrio Administrativo. Natureza.
Principios constitucionais aplicaveis. Conselho de Contribuintes. Consulta tributaria. Imposto sobre circulagdo de
mercadorias e servigos (ICMS). Fato gerador. Conceitos de operagdes, circulagdo e mercadoria. ICMS: base de calculo
e aliquota. Neutralidade e seletividade. ICMS: ndo-cumulatividade. Natureza e regime dos créditos fiscais. Regimes
de Substitui¢do Tributaria do ICMS. Imposto municipal sobre Servigos (ISS). Fato gerador e base de calculo. Sujeito
ativo e sujeito passivo. ISS: conceito de servigo. Servigos compreendidos na competéncia municipal. Relagdes ente
ISS e ICMS: fornecimento simultdneo de mercadorias e servigos. Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU). Taxa
municipal de coleta domiciliar de lixo. Contribui¢do de lluminagdo Publica (CIP). Impostos federais. Contribui¢do de
melhoria. Contribui¢cGes sociais, econdmicas e profissionais. ContribuicGes sociais dos Estados. Empréstimo
compulsério. Contribuigdes ao Regime Geral de Previdéncia. Taxas. Precos publicos. Taxa judicidria, custas e
emolumentos. Mandado de Seguranca, A¢do Anulatdria, Declaratéria, Cautelares, Antecipagdo de Tutela, Embargos
e demais agOes cabiveis em matéria tributdria e legislagdes correlatas.

DIREITO AMBIENTAL E URBANISTICO: Regime constitucional: Da Politica Urbana; Do Meio Ambiente. Competéncia
constitucional, administrativa, legislativa e jurisdicional em matérias ambiental e urbanistica. Licenciamento e
fiscalizagdo ambiental. Fungdo social da propriedade. Principios de direito ambiental: Prevengdo, precaugao,
poluidor-pagador e usudrio-pagador, cooperagdo, informagdo, participacdo, equidade intergeracional. Cddigo
Florestal: Lei n.2 12.651/2012. Politica nacional do meio ambiente: Lei n.2 6.938/1981. Sang¢des penais administrativas
derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente: Lei n.2 9.605/1998. Conselho Nacional de Meio
Ambiente — Conama. Resolu¢gdo CONAMA n.2 237/1997. Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo: Lei n.2
9.985/2000. Estatuto da Cidade: Lei n.2 10.257/2001. Lei de Parcelamento do Solo Urbano: Lei n.2 6.766/1979.
Mobilidade Urbana: 12.587/2012. Politica Nacional de Residuos Sélidos: Lei n.2 12.305/2010. Diretrizes nacionais para
o0 Saneamento Basico: Lei n.2 11.445/2007. Politica Nacional de Recursos Hidricos: Lei n.2 9.433/1997.
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CARGOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO MEDIO

Agente Administrativo

Constituicdo Federal: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos — Dos Direitos Sociais — Da Nacionalidade — Dos
Direitos Politicos — Dos Municipios — Da Administragdo Publica — Dos Servidores Publicos.

Atendimento ao cidaddo: normas de atendimento ao cidad3do. Nog¢des gerais de relagdes humanas. Normas de
atendimento ao telefone.

Normas de: Correspondéncia Oficial: Redagdo administrativa, carta comercial, requerimento, circular, memorando,
oficios, telegrama. Correio eletronico. Conhecimento das rotinas de expedigdo de correspondéncia.

Nogdes de Informatica: Acesso a Internet, navegadores, motores de busca, medidas de seguranga. Windows: Ligar,
desligar, modo de espera, bloqueio, opcdes e modos de inicializacdo e operagdo; Area de trabalho, barra de
ferramentas e Explorador de arquivos (criar pastas, mover arquivos e deleta-los). Ferramentas de manutengao,
configuragdo e personalizagdo do Windows. Dispositivos removiveis, impressoras de computador, digitalizagdo e
escaneamento de documentos e imagens. e-mail. redes sociais.

Nogdes de Protocolo. NogGes de Arquivo.

6. Altera-se o Anexo 3 Atribuigcdes, para o cargo de Auditor Fiscal Tributdrio, que passa a ter a seguinte redagdo:

Auditor Fiscal Tributario

B Elaborar, emitir e expedir notificagGes, intimagdes, mapas de levantamento, formularios, fichas de visitas,
pareceres, minutas e outros, visando o fornecimento de informagdes pertinentes, bem como contribuindo para
o aperfeicoamento da legislagdo tributaria municipal e para o aprimoramento ou implantagdo de novas rotinas e
procedimentos.

B Avaliar, planejar, promover, executar ou participar de programas de pesquisa, aperfeicoamento ou capacitagdo
relacionados a Administragdo Tributaria.

B Difundir a legislagdo, atendendo a contribuintes, prestando-lhes informagdes, bem como proporcionar
instituicGes atualizadas, mantendo-se informado a respeito da politica de fiscalizagdo, acompanhando as
divulgacdes feitas em publicagdes oficiais e especializadas.

B Emitir, de acordo com a legislagdo vigente, termos fiscais referentes a autuagdes, bem como instaurar processos
administrativos-fiscais, realizando inventdrios de empresas e demais entidades, procedendo a identificagdo e
qualificagdo dos mesmos.

B Assessorar autoridades superiores ou érgdos prestando-lhes assisténcia especializada, com vista a formulagdo e
adequacgdo da politica tributdria ao desenvolvimento econdmico, envolvendo planejamento, coordenacdo,
controle, supervisao, orientagdo e treinamento.

B Examinar documentos, livros e registros de instituicdes financeiras, referentes a contas de depdsitos e aplicagdes
financeiras de titularidade de sujeito passivo para o qual haja processo administrativo instaurado ou
procedimento fiscal em curso, quando considerado pelo Diretor do Departamento responsavel pela fiscalizagdo
do tributo objeto da verificagdo e indispensdvel para a conclusdo da fiscalizagdo.

B Efetuar levantamento e verificagdo em imdveis para atualizagdo do imposto predial territorial urbano, a fim de
assegurar a exatiddo dos mesmos.

B Manter-se atualizado sobre as politicas de fiscalizacdo e administragdo tributdria, a fim de difundir e atualizar as
legislagcGes municipais.

B Constituir o crédito tributario, mediante langamento, procedendo a revisdo de oficio, homologando, aplicando as
penalidades previstas na legislacdo, entre outros.

B Controlar, executar e aperfeicoar procedimentos de auditoria, diligéncia, pericia e fiscalizagdo, objetivando
verificar o cumprimento das obrigacGes tributarias do sujeito passivo, praticando atos definidos na legislagdo
especifica.

B Autorizar e supervisionar o credenciamento de usudrios de sistemas tributarios informatizados, bem como avaliar
e especificar os parametros de tratamento de informagdo, com vistas as atividades de langamento, arrecadagdo,
cobranga e controle de tributos e contribuigdes.

B Informar os débitos vencidos e ndo pagos para a inscrigdo na Divida Ativa antes do termo prescricional.

B Planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de fiscalizagdo, arrecadagdo e de cobranga de
impostos, taxas e contribui¢des, visando o cumprimento da legislagdo vigente.

B Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagbes e
sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo.

B Ministrar treinamento, palestra e/ou aula de aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em
servigo, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao.

B Participar de grupos de trabalho e/ou reuniGes com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres e/ou fazendo exposi¢cdes sobre situagdes e problemas
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identificados, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo
de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio.

B Participar de processos judiciais, defendendo o municipio através de informagGes e documentos levantados
previamente.

B Dirigir veiculo automotor, de modo a facilitar seu deslocamento nas fiscalizagdes e acompanhamentos, de modo
a executar suas rotinas didrias.

B Zelar pelos equipamentos e materiais sob sua guarda.

B Realizar outras atribuigGes compativeis com sua formagdo profissional.

Permanecem inalteradas as demais disposi¢Ges do edital.

Municipio de Brusque, 26 de janeiro de 2024.
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