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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Fabricio Dutra

Um individuo ndo se restabelece totalmente desses
abalos; em vez disso, ele se transforma em alguém
diferente, e eventualmente essa nova versao de si
mesmo encontra novas inquietagdes. Era assim que
Scott Fitzgerald via a situacdo apds sua crise
emocional. Ele se comparava a uma louca
danificada, "aquela que nos faz questionar se
merece ser guardada". Uma louca que ndo sera
mais usada para ocasides especiais, mas que ainda
pode ser util para armazenar petiscos durante a
noite.

De fato, existem momentos na vida de uma pessoa
em que algo se rompe de maneira irreparavel.
Olhando para tras, parece estranho perceber que
estdvamos caminhando em direcdo a esse ponto de
fratura, como se fosse inevitavel alcanca-lo se
quiséssemos continuar progredindo. Parece que
algumas experiéncias sé podem ser vividas através
da ruptura. Talvez isso acontega porque somos
construidos de tal maneira que precisamos nos
distanciar de certas experiéncias, de certas formas
de prazer, para podermos funcionar. Assim,
criamos um "prato" com nossas vidas, um prato
modesto. A mulher que precisa se distanciar da
maternidade, o homem que precisa se afastar de
um amor no qual se entrelagam aspectos que
deveriam permanecer separados: todos esses sao
exemplos de pratos limitados em seu tamanho.

Contudo, as vezes somos surpreendidos por
situagdes que nos levam a confrontar o que nos
aterroriza e fascina. Se quisermos seguir em frente,
sabemos que, em algum momento, o prato se
guebrard, que ele nunca serd o mesmo, que talvez
ndo funcione "melhor", ja que ele estara consciente
de suas varias vulnerabilidades. Como Fitzgerald
disse, um homem nao se recupera desses abalos.
Parte desse sofrimento fica marcada para sempre.

No entanto, ele também pode descobrir que, mesmo
apods a quebra, ainda é capaz de se recompor, de
continuar funcionando, um pouco como aquelas
lougcas que sdo restauradas para esconder as
fissuras. Se bem administrada, essa experiéncia
pode diminuir o medo daquilo que outrora foi
excluido. Talvez aprendamos a conviver com
aspectos do que foi excluido, ja que a necessidade
de exclusdo ndo era inteiramente arbitréria,
embora ndo precise ser absoluta. Parte do que foi
excluido pode ser reintegrado; algo, no entanto,
deve ser perdido para sempre.

Um dia, perceberemos que todos os pratos da sala
de jantar estdo de alguma forma danificados e que
€ com esses pratos que os jantares sempre foram
servidos. Os pratos que nunca passam por uma
guebra sdo pequenos e, portanto, sé adequados
para a sobremesa. No entanto, ninguém frequenta
um banquete apenas pela sobremesa.

01. Sobre o texto acima, assinale a alternativa
incorreta:

a) Scott Fitzgerald comparou-se a um prato
guebrado apds seu colapso nervoso, simbolizando
gue, embora danificado, ainda tinha utilidade.

b) A metafora usada por Fitzgerald sugere que as
experiéncias de vida que nos quebram também nos
transformam, e a nova versdo de nds encontra
novos caminhos e desafios.

c) O texto reflete sobre como certos eventos na vida
causam rupturas irreparaveis, mas que, mesmo
assim, podemos nos recompor e continuar, embora
de maneira diferente.

D) Fitzgerald aborda a ideia de que todos prescindem
de vulnerabilidades e cicatrizes, assim como pratos
guebrados, e esses danos fazem parte da
experiéncia humana.

e) O autor sugere que os momentos de quebra em
nossas vidas podem nos ensinar a conviver com
aspectos antes excluidos, integrando-os de uma
nova forma em nossas vidas.
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02. Assinale a op¢do em que a frase nao respeita as
regras de concordancia.

a) O colapso nervoso de Scott Fitzgerald levou-o a se
comparar a um prato quebrado, enfatizando que
ainda podia ser util de uma forma diferente.

b) O texto explora a ideia de que as experiéncias de
vida que nos quebram também nos moldam,
permitindo que a nova versao de nds encontrem
novos desafios.

c) As metaforas usadas sugerem que, apesar das
rupturas irrepardveis, é possivel se recompor e
seguir em frente, mesmo que de forma alterada.

d) Fitzgerald aborda as vulnerabilidades humanas
comparando as pessoas a pratos quebrados, cada
um com suas proéprias cicatrizes e histdrias.

e) O autor prop&e que aprender a viver com aspectos
anteriormente excluidos pode ser um processo de
integracdo e aceitacdo, parte do crescimento
humano.

03. Assinale a alternativa em que ocorre um erro no
emprego do acento grave.

a) Durante a viagem, paramos a beira da estrada
para admirar a paisagem deslumbrante, que se
estendia até o horizonte, revelando uma vista
magnifica a medida que o sol se punha.

b) A aluna, dedicada as suas tarefas, entregou o
trabalho a professora, que, impressionada com o
empenho, decidiu apresentd-lo a diretoria como
exemplo de exceléncia académica.

c) A medida que avangdvamos em dire¢do 3
montanha, as histérias contadas pelos guias,
repletas de lendas locais, acrescentavam uma
atmosfera mistica a jornada, tornando-a ainda mais
fascinante.

d) Em sua homenagem, a orquestra tocou uma
sinfonia que levou o publico a uma profunda

reflexdo, transportando-os a épocas distantes
através da musica que ecoava pelo saldo.

e) Ao retornar a cidade natal apds anos no exterior,
ele se deparou com uma realidade muito diferente
da que lembrava, notando as mudancas
significativas a medida que percorria as antigas
ruas.

04. Assinale a alternativa que se apresente sem
desvio no emprego da regéncia.

a) Ela sempre procura agradar seus amigos com
pequenas surpresas e gestos atenciosos.

b) Irei assistir o novo filme de suspense no cinema
com alguns colegas neste fim de semana.

c) Ndo posso esquecer de levar todos os documentos
necessarios para a reunidao amanha.

d) Sempre que olho para o céu estrelado, lembro dos
momentos felizes da minha infancia no campo.

e) Entre ir a praia ou fazer uma trilha, prefiro a
segunda a primeira pelo contato com a natureza.
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05. Assinala a alternativa incorreta quanto ao
emprego do pronome destacado:

a) Encontrei o livro que vocé queria e comprei-o para
VOCé.

b) Ela preparou o jantar cuidadosamente e serviu-o
a familia.

c) Ele viu o erro no relatério e corrigiu-lhe
imediatamente.

D_ Nos recebemos os convites para o evento e
aceitamo-los com entusiasmo.

e) A professora explicou a matéria detalhadamente,
mas a reagao dos alunos nao lhe importou.

06. No entanto, ele também pode descobrir que,
mesmo apods a quebra, ainda é capaz de se
recompor, de continuar funcionando, um pouco
como aquelas loucas que sdo restauradas para
esconder as fissuras.

Os termos destacados sdo, respectivamente:

a) conjuncdo integrante e pronome relativo

b) pronome relativo e pronome relativo

c) conjuncdo integrante e conjuncdo integrante
d) advérbio e pronome indefinido

e) pronome relativo e conjuncdo integrante

07. Assinale a oracdao em que o uso da virgula é
facultativo:

a) Apds o jantar, fomos todos passear no parque.

b) Com grande entusiasmo, a equipe comecou a
trabalhar no novo projeto.

c) Antes do amanhecer, o pescador ja estava no mar.

d) Durante a reunido, varios pontos importantes
foram discutidos.

e) Em siléncio, ela observava o por do sol na praia.

08. De fato, existem momentos na vida de uma
pessoa em que algo se rompe de maneira
irreparavel.

Assinale a alternativa em que se apresenta um par
de palavras que substitui corretamente (e com
manutencado de sentido) os dois termos destacados
acima:

a) havia e onde
b) ha e no qual
c) existe e na qual
d) ha e na qual

e) haviam e no qual

09. No segundo paragrafo, em relagcdo ao trecho
‘Talvez isso aconteca’, o pronome ‘isso’ retoma:

a) algumas experiéncias s6 podem ser vividas através
da ruptura

b) querer continuar progredindo
¢) fosse inevitdvel alcanga-lo

d) parecer estranho perceber que estavamos
caminhando em direcdo a esse ponto de fratura

e) uma louca que ainda pode ser Util para armazenar
petiscos durante a noite.

10. Assinale a alternativa em que o pronome ‘onde’
foi empregado incorretamente.

a) A biblioteca é o lugar onde passo a maior parte do
meu tempo estudando.

b) A casa onde ela cresceu tem uma vista
maravilhosa para o mar.

c) A escola onde estudei durante a infancia foi
demolida recentemente.

d) O parque onde costumavamos brincar agora esta
sendo reformado.

e) Paris, onde recebeu os lideres de Estado, é uma
cidade encantadora.
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LINGUA INGLESA

Andrea Belo
Texto para responder as questdes 11 a 15

| am often fascinated by the behind-the-scenes in
aviation and flight operations. As a kid, | would tune
in to Channel 9 on United flights, where you could
hear the communications between pilots and air
traffic control (ATC).

Well, that might all be changing soon. The Federal
Aviation Administration (FAA) is implementing
text-based communications, which many airport
will be using by the end of the year. The new
system, called Data Comm, will help reduce delays
and save on fuel costs, according to the FAA. Under
Data Comm, ATC can enter instructions into the
computer, which will then pop up on screens in
front of all the pilots that need the information.

A practical example is re-routing flights during severe
weather. Currently, controllers would have to
contact each plane individually to re-route them.
This process can take up to half an hour, if enough
planes are waiting to get instructions. With the new
system, all information can be relayed immediately
to all planes involved.

Washington-Dulles is already using this new system
on 10 — 20% of departures, and the feedback has
apparently been overwhelmingly positive. Delta
spoke to ABC News, and estimate that the new
system will help them save 1 minute between taxi
and takeoff. This might sound trivial, but with the
number of flights Delta has, this amounts to $20
million in savings per year!

(Adapted from
https://pointmetotheplane.boardingarea.com/air-
traffic-control-text/)

11. According to the text, it is possible to infer that

a) the new system will allow many airlines to save a
lot of money

b) the feedback from the new system users is 100%
positive

c) the new system will slow down communications

d) there will be no more people working in air traffic
control

e) the new system will not allow airlines to save a lot
of money

12. When the text informs about the old and new
system, it implies that

a) the new system will fail to substitute the old
system in the future

b) the new system will be the main system used
within a few years

¢) Washington-Dulles is using the system in 10-20%
of all flights

d) the system will be used only to re-route flights
during severe weather

e) the new system will not be the main system used
within a few years

13. In the extract...” Washington-Dulles is already
using this new system on 10 — 20% of departures,
and the feedback has apparently been
overwhelmingly positive.”, it indicates that the
feedback

a) is half positive and half negative
b) has been slightely positive

c) has been very positive

d) is somehow positive

e) has been not positive
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14. According to the first paragraph, it is possible to
infer that

a) often can be replaced by offer.

b) often can not be replaced by any adverb.
c) often can be replaced by seldom.

d often can be replaced by ocasionally.

e) often can be replaced by usually.

15. Read the extract from the text: “20% of
departures, and the feedback has apparently been
overwhelmingly positive...” and mark the
alternative that can replace the underlined word
without changing its meaning

a) strongly
b) shocking
c) weakly

d) gently

e) peacefully

DIREITO CONSTITUCIONAL

Fabio Ramos

16. Realizada por meio da Emenda Constitucional n?
45/2004, A reforma do Judiciario, instituiu o
Conselho Nacional de Justi¢a, que tem composi¢ao
plural. De acordo com o texto constitucional:

a) um Ministro do Supremo Tribunal Federal que
integre o Conselho exercera obrigatoriamente a
funcdo de Ministro- Corregedor.

b) O ministro corregedor do CNJ deve ser,
necessariamente, um ministro do TST.

c) O Conselho Nacional de Justica compde-se de 14
membros com mandato de 2 anos, admitida 1
reconducdo e serd presidido pelo Presidente do
Supremo Tribunal Federal.

d) compete ao Conselho o controle da atuacgado
administrativa, jurisdicional e financeira do Poder
Judicidrio e do cumprimento dos deveres
funcionais dos juizes;

e) Terd na sua composicdo dois membros do
Ministério Publico.
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17. A partir da Emenda Constitucional n2 45/2004,
uma importante mudang¢a no nosso ordenamento
juridico, os tratados e convencdes internacionais
sobre direitos humanos:

a) sempre terao a natureza juridica de lei ordinaria,
exigindo a sua aprovacao, pelo Congresso Nacional
e a promulgacdo, na ordem interna, pelo Chefe do
Poder Executivo;

b) sempre terdo a natureza juridica de atos de direito
internacional, ndo se integrando, em qualquer
hipdtese, a ordem juridica interna do pais.

c¢) podem ter a natureza juridica de emenda
constitucional, caso sua aprovacdo aconteca nas
duas casas do Congresso Nacional, se dé em dois
turnos de votacdo, com o voto favordvel da
unanimidade dos respectivos membros;

d) podem ter a natureza juridica de lei
complementar, desde que o Congresso Nacional
venha a aprova-los com observancia do processo
legislativo ordinario;

e) sempre terdo a natureza juridica de emenda
constitucional, exigindo, apenas, que a sua
aprovacao, pelo Congresso Nacional, se dé em dois
turnos de votacdo, com o voto favoravel de dois
tercos dos respectivos membros;

18. Suponha que Ross e Val, casados, cidaddos
americanos, estavam de férias no Brasil quando,
devido a uma intercorréncia médica, Val deu a luz
prematuramente ao seu filho Tanaka.
Considerando o disposto na Constituicdo Federal, é
correto afirmar que Tanaka

a) é  brasileiro nato e poderd perder sua
naturalizagdo em virtude da pratica de atividade
nociva ao interesse nacional.

b) Ele tem a Nacionalidade inata e no futuro podera
se candidatar para o cargo de Presidente e Vice-
Presidente da Republica Federativa do Brasil.

c) é brasileiro naturalizado e no futuro podera
ocupar o cargo de Presidente da Camara dos
Deputados.

d) deve ser considerado como brasileiro nato, e
podera perder a nacionalidade se fizer pedido
expresso de perda da nacionalidade brasileira
perante autoridade brasileira competente, sem
ressalvadas.

e) apenas sera considerado brasileiro apds residir
por um ano ininterrupto no Brasil e comprovar que
tem idoneidade moral.

19. E INCORRETO afirmar que compete aos
Municipios

a) criar, organizar e suprimir distritos, observada a
legislagao estadual.

b) explorar diretamente, ou mediante concessao, os
servicos locais de gas canalizado, na forma da lei,
vedada a edicdo de medida provisdria para a sua
regulamentacao.

c) instituir e arrecadar os tributos de sua
competéncia, bem como aplicar suas rendas, sem
prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e
publicar balancetes nos prazos fixados em lei.

d) promover, no que couber, adequado
ordenamento territorial, mediante planejamento e
controle do uso, do parcelamento e da ocupacao
do solo urbano.

e) promover a protecdao do patrimonio histoérico-

cultural local, observada a legislacdo e a acdo
fiscalizadora federal e estadual.
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20. De com a Constituicao Federal, todos sao iguais
perante a lei, sem distingao de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros
residentes no Pais a inviolabilidade do direito a
vida,a acordo liberdade, a igualdade, a seguranca e
a propriedade, nos termos seguintes:

a) Todos podem reunir-se pacificamente, sem armas,
em locais abertos ao publico, desde que nao
frustrem outra reunido anteriormente convocada
para o mesmo local, sendo exigida apenas prévia
autorizacdo da autoridade competente.

b) as entidades associativas, ndo dependem de
autorizagdo expressa para representar seus filiados
judicial ou extrajudicialmente.

c) as presididrias, serdo asseguradas condicoes para
gue possam permanecer com seus filhos durante o
periodo de amamentacao, desde que apresentem
bom comportamento.

d) S3o gratuitas as acOes de habeas data e o
mandado de seguranca, e, na forma da lei, os atos
necessarios ao exercicio da cidadania.

e) E ilicita a prisdo civil de depositario infiel, qualquer
gue seja a modalidade do depésito.

O ORGAMENTO PUBLICO NO BRASIL.
PLANO PLURIANUAL. DIRETRIZES
ORGCAMENTARIAS. ORGAMENTO ANUAL.
OUTROS PLANOS E PROGRAMAS

Luciana Marinho

21. Com o advento da Constituicdo Federal de 1988,
passa a ser importante que a Administracdo Publica
Federal estabeleca, de forma regionalizada, os
objetivos e metas para as despesas de capital e
outras delas decorrentes. Esse contexto reforca a
importancia de se ter um planejamento para a
criacdo dos investimentos publicos, o que estd
fundamentado no instrumento denominado:

a) da LDO.

b) do Orcamento Anual.

c) da Lei de Responsabilidade Fiscal.
d) do Plano Plurianual.

e) do Orcamento Base Zero.

22. A Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO) surgiu
com o advento da Constituicdo de 1988. Sendo,
portanto, uma inovacdo fundamental que serve
para conectar o planejamento de médio prazo ao
planejamento operacional. Sobre a lei de diretrizes
orcamentarias, é correto afirmar:

a) a LDO tem vigéncia pelo periodo de doze meses,
coincidindo com o ano civil.

b) a LDO compreendera estabelecera as diretrizes de
politica fiscal e respectivas metas, verificando se tal
politica estd em concordancia com a trajetéria
sustentdvel da divida publica.

c) o projeto da LDO serd apreciado somente pela
Comissdo Mista de Orgcamento.

d) a aprovacdo das emendas ao projeto de
LDO independe de sua compatibilidade com o
plano plurianual.

e) o projeto de LDO estabelecerd as metas da
Administracdo Publica federal, estadual e
municipal e dispora sobre as altera¢des na
legislacdo tributaria.
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23. Sobre os instrumentos de planejamento,
podemos afirmar que:

a) O Projeto do orgamento anual é passivel
delegacdo, ou seja, a iniciativa de elaboragdo pode
ser delegada ao Poder Legislativo.

b) O PPA compreendera as metas e prioridades
da administracdo publica federal e dispord sobre as
alteragGes na legislagdo tributaria.

c) O orcamento ndo podera conter dispositivo
estranho a previsdo de receita e a fixacdo de
despesas, a CF/88 inclui na proibicdo a contratacdo
de operacodes de crédito.

d) O projeto de LOA sera acompanhado de

demonstrativo regionalizado do efeito, sobre as
receitas e despesas, decorrente de isencdes,
anistias, remissoes, subsidios e beneficios de
natureza financeira, tributaria e crediticia.

e) A LDO estabelecerd, de forma regionalizada,
as diretrizes, objetivos e metas da administragao
publica para as despesas de capital e outras delas
decorrentes.

POLITICAS PUBLICAS

Stefan Fantini

24. O ciclo de politicas publicas é composto por

algumas fases. Indique a fase em que ocorre a

execucdo de atividades, de tal forma que as a¢Oes
do governo alcancem as metas preestabelecidas.

a) Construcdo da agenda
b) Formulagao da politica
c) Implementacao

d) Tomada de decisdo

e) Avaliacao

25. Os wicked problems s3ao singulares e
diferenciam-se dos demais problemas publicos.
Sao caracteristicas dos wicked problems, EXCETO:

a) Auséncia de uma formulagao definitiva

b) Impossibilidade de adocdo de uma solucdo
definitiva

c) Inexisténcia de uma soluc¢do correta

d) Possibilidade de testar solucGes previamente

e) Interligacdo a diversos outros problemas

26. A politica publica financiada pela sociedade
como um todo, que visa distribuir gratuitamente
cadeiras de rodas para criancas com deficiéncia, é
chamada

a) Distributiva

b) Redistributiva

c) Regulatéria

d) Constitutiva

e) Efetividade-Custo

27. Aavaliacdo que ocorre antes da implementacao,
para avaliar a viabilidade da politica publica a ser
implementada é chamada de:

a) Avaliacdo Ex Post
b) Avaliacdo Ex Ante
c) Avaliacao In Itinere
d) Avaliacdo Somativa
e) Avaliacdo Posterior
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REALIDADE BRASILEIRA ATUAL

Leandro Signori

28. "Os brasileiros passaram a se reconhecer mais
como pardos e pretos, conforme apontam os dados
do Censo Demogrdfico de 2022, divulgados nesta
sexta-feira (22 dez.). E a primeira vez, na histdria do
recenseamento, que o numero da populagéo parda
se sobrepbe a populagdo branca. E o motivo para
isso, segundo aponta a historiadora Wania
Sant’Anna, é o aumento da valorizagéo da
identidade negra."

Disponivel em: Folha de S3o Paulo. Acesso em
28/01/2023.

Diante do contexto do aumento da valorizacdo da
identidade negra no Brasil, identificar estratégias
eficazes é crucial para promover uma sociedade
mais inclusiva e igualitaria. A respeito disso,
assinale a op¢do que representa uma medida que
seria considerada uma estratégia eficaz para
aumentar a valorizagdo da identidade negra:

a) Criminalizacdo do uso de expressdes culturais
afro-brasileiras em espacos publicos, como forma
de proteger essas manifestacdoes de apropriacao
cultural.

b) Restricdo do acesso a midia e as redes sociais,
visando evitar a propagacdo de esteredtipos raciais
€ promover uma representacao mais equitativa.

c) Implementacdo de cotas étnico-raciais em
universidades e concursos publicos, buscando
garantir a representatividade e a equalizagao de
oportunidades para a populagao negra.

d) Reducdo do investimento em programas de
educacdo voltados para a promocgao da diversidade
racial, considerando que tais iniciativas podem
gerar polarizacdo e conflitos sociais.

e) Estimulo a criacdo de organiza¢cdes e movimentos
sociais focados na tese da miscigenacdo do povo
brasileiro, visando a unificacdo cultural do Brasil.

29. A soja é o principal produto agricola do Brasil na
atualidade, representando cerca de um terco do
valor da producdo agricola nacional, além de estar
entre os principais produtos exportados do pais. A
respeito da espacialidade desse cultivo no
territorio nacional, assinale alternativa correta:

a) O cultivo da soja se iniciou nas regides sulinas e foi
se deslocando para o Norte do pais, alcangando o
Centro-Oeste, e, mais recentemente, as bordas
interiores das regides Norte e Nordeste.

b) A soja é cultivada principalmente nos estados do
Nordeste, onde a produtividade é mais alta devido
ao clima favoravel e as chuvas regulares.

c) A expansao da soja pelo territério brasileiro ocorre
principalmente no bioma Pantanal, que apresenta
condi¢cdes ideais para o desenvolvimento das
lavouras.

d) A regido onde a soja é cultivada
predominantemente é o bioma Amazoénia, devido
ao solo fértil e adequado para o cultivo intensivo.

e) A soja é cultivada em todas as regides do Brasil de
forma homogénea, sem grandes diferencas de
produtividade entre os diferentes biomas.

30. Considerando as preocupacbes globais
relacionadas as mudancas climaticas e as emissdes
de gases de efeito estufa, é crucial compreender os
setores que mais contribuem para essas emissdes
em cada pais. No contexto brasileiro, a maior
parcela das emissdes de gases de efeito estufa estd
relacionada:

a) A producdo agropecudria.
b) A geracdo de energia.
c) As mudancas no uso da terra.

d) A geracdo de residuos sdlidos, organicos e
inorgénicos.

e) Aos processos industriais em larga escala.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

|

DIREITO ADMINISTRATIVO E LICITAGOES E
CONTRATOS

Fabiano Pereira

31. No contexto da organizacdo da Administracao
Publica, é vdlido afirmar que a Administragao
indireta pode ser estabelecida por meio de:

a) instituicdo de pessoas juridicas com personalidade
juridica de direito publico ou privado, conforme o
caso, subordinadas hierarquicamente a
Administragao centralizada;

b) criacdo de pessoas juridicas com personalidade
juridica de direito publico ou privado, sempre por
meio de lei ou decreto;

c) instituicdo de pessoas juridicas de vdrias
naturezas, independentes da hierarquia da
Administracdo direta;

d) autorizacdo para a criacdo de autarquias com
personalidade juridica de direito privado, sem
vinculo hierarquico com a entidade que as instituiu;

e) iniciativa de deputado federal, no caso das
autarquias, desde que encaminhe o respectivo
projeto de lei a Camara dos Deputados e que a
matéria verse estritamente sobre a criagdo da
entidade.

32. As empresas estatais, que possuem
personalidade juridica de direito privado, fazem
parte da Administracao Publica Indireta e

a) se submetem ao mesmo regime juridico das
empresas privadas, inclusive no que diz respeito a
matéria tributaria e trabalhista;

b) ndo podem prestar servicos publicos em regime
de exclusividade;

c) ndo estdo sujeitas ao controle dos tribunais de
contas;

d) contratam os seus agentes publicos pelo regime
celetista ou estatutario;

e) ndo precisam respeitar o teto salarial, fixado na
Constituicdo Federal de 1988.

33. Os principios da indisponibilidade dos bens
publicos e da supremacia do interesse publico
fundamentam algumas prerrogativas legalmente
estabelecidas para a Administracdo Publica e
também podem servir como instrumentos de
controle das atividades do Executivo, como por
exemplo:

a) da obrigacdo de justificar o fundamento e
finalidade de interesse publico para realizar a
desapropriacdao de bens, seja de propriedade
privada ou publica, sem depender da esfera
federativa e da autorizacdo legislativa;

b) da anulacdo dos atos administrativos que nao
tenham seguido o procedimento legal para sua
elaboracado, faculdade conferida exclusivamente a
Administracdo Publica, ndo sendo passivel de ser
objeto de decisao judicial;

c¢) da impenhorabilidade dos bens publicos,
assegurando que o patrimonio publico permaneca
a servico de todos os administrados, direta ou
indiretamente, ndo podendo ser dilapidado por ma
administracao;

d) do exercicio do poder de policia, que possibilita a
criacdo de atos legislativos e a implementacdo de
medidas materiais pela Administracdo publica, sem
depender da existéncia de uma lei autorizadora;

e) da afetacdo e desafetacdo dos bens publicos, as
guais sé podem ocorrer por meio da edicdo de uma
lei, assegurando que a restricdo ao uso do
patrimonio ndo ocorrera para qualquer finalidade,
e que nao havera disposicdo de bens que atendam
ao interesse publico.
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34. A Administracao Publica é orientada por varios
principios, que sdao premissas fundamentais que
influenciam todas as formulagdes subsequentes.
Nesse contexto, os prazos estabelecidos para que a
Administracdo revise seus proprios atos, assim
como a proibicdo da aplicacdo retroativa de uma
nova interpretagdo da norma administrativa,
representam a aplicacdo do principio da:

a) proporcionalidade;
b) moralidade;

c) tutela;

d) autotutela;

e) seguranca juridica.

35. Para a adequada conducdo de uma atividade
empresarial especifica, a sociedade W solicitou a
licenca correspondente a autoridade competente,
a qual concedeu mediante o cumprimento dos
requisitos estabelecidos em lei. Nesse contexto, é
correto afirmar que essa situacdo corresponde a
manifestacdo do:

a) poder de policia;

b) poder hierarquico;

c) poder normativo;

d) poder disciplinar;

e) poder discricionario.

36. Uma Delegacia da Policia Civil do Estado Y, por
meio de um processo licitatério, celebrou um
contrato com uma empresa para a prestagao de
servicos de limpeza das janelas da sede. No
entanto, a contratada foi responsavel pela
inexecugdo parcial do contrato. Apds a conclusao
do devido processo administrativo, a Delegacia
aplicou a empresa a sanc¢ao administrativa de
adverténcia, uma vez que ndo houve justificativa
para a imposicao de penalidade mais severa.

No caso ficticio em tela e com base na doutrina de
Direito Administrativo, o poder administrativo que
embasou a aplicacdo da mencionada sancdo é o
poder:

a) de policia;

b) regulamentar;
c) de justica;

d) hierdrquico;

e) disciplinar.
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37. Servidor publico estadual, no exercicio de suas
fun¢des como motorista da Assembleia Legislativa,
envolveu-se em acidente de transito que resultou
na tragica morte de uma crianga de cinco anos na
época. Esse infeliz evento ocorreu devido ao
servidor publico ter desrespeitado o sinal vermelho
de forma negligente, resultando na colisdo entre o
veiculo da Assembleia Legislativa e o carro dirigido
pela made da crianca. Nessa colisdo, o veiculo da
Assembleia Legislativa atingiu exatamente o local
onde a crianca estava sentada em sua cadeirinha.

Como consequéncia, a mde pretende mover uma
acdo buscando responsabilizacdo civil com base nas
circunstancias descritas. Ela deve ajuizar a agao em
face

a) tanto do Estado quanto do servidor publico, que
sdo responsdveis objetivamente pelos danos
decorrentes do evento;

b) da responsabilidade objetiva pelos danos

decorrentes do evento, que recai sobre a
Assembleia Legislativa do Estado e sobre o servidor
publico;

c) da responsabilidade objetiva pelo evento, que
recai exclusivamente sobre o servidor, uma vez que
ele é o agente publico que causou os danos
sofridos;

d) da responsabilidade objetiva pelo evento, que
recai exclusivamente sobre a Assembleia
Legislativa, uma vez que servidor publico estava
exercendo suas atribuicées em nome do 6rgdo no
momento do acidente;

e) da responsabilidade objetiva pelos danos
decorrentes do evento, que recai exclusivamente
sobre o Estado, uma vez que é o ente federativo
gue responde objetivamente pelos danos causados
por seus agentes no exercicio de suas atribuicoes.

38. Um servidor da Secretaria da Agricultura inseriu
dados incorretos sobre um cidadao, com quem ele
tinha conflitos, no registro de contribuintes do
Estado. Isso resultou na inclusdao do referido
cidaddo na lista de inadimplentes. Diante desse
cenario, o sujeito, que é um agricultor de pequeno
porte, enfrentou diversos danos morais e
materiais, especialmente devido as limitagdes de
crédito.

Diante do cenario em tela, a responsabilidade do
Estado pelos danos sofridos pelo cidadao é:

a) subjetiva, dependente de responsabilizacdo
prévia do agente publico em processo disciplinar
ou administrativo;

b) objetiva, dependente, para a obrigacdo de
indenizar o cidaddo, da comprovacao do nexo de
causalidade entre a conduta do servidor e os danos
sofridos;

c¢) excluida, caso seja evidenciada a culpa exclusiva
do agente publico, que é responsdvel civilmente
perante o cidadao prejudicado e
administrativamente por infragdo disciplinar;

d) sujeita a comprovacdo de dolo por parte do
servidor, circunstancia que, se presente, impde ao
Estado a obrigacdo de indenizar os danos
patrimoniais e morais sofridos pelo cidadao;

e) resultante da prestacdo do servico publico, ndo
aplicavel na situacdo descrita devido a conduta
dolosa do agente publico.
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39. O diretor responsavel pela area de pessoal de um
orgao publico aprovou uma escala de férias dos
servidores do 6rgdo, sem considerar, no entanto,
as condigdes necessarias para manter a
regularidade no atendimento ao publico.

Nesse contexto, o ato administrativo em questao:

a) pode ser anulado, administrativa ou
judicialmente, tanto por razboes de legalidade
quanto de conveniéncia administrativa, visando a
preservagao do interesse publico;

b) estd sujeito ao controle pelo drgao
hierarquicamente superior a autoridade que o
praticou, o qual pode anular o ato se julgar
inoportuno ou inconveniente;

c) pode ser revogado pela prépria Administracao,
por razoes de conveniéncia e oportunidade, como
manifestacdo da autotutela;

d) pode ser revogado apenas se identificada
ilegalidade ou desvio de finalidade;

e) uma vez aperfeicoado, ndo pode mais ser
modificado pela Administragao.

40. Administracdo Publica submete-se, nas suas
atividades tipicas, nos termos da lei, ao controle do:

a) Tribunal de Contas, no que diz respeito ao
julgamento de oportunidade e conveniéncia, nao
incluida a avaliacdo da economicidade e legalidade,
gue sdo atribuicdes exclusivas do poder Legislativo;

b) Poder Judicidrio, no que trata dos aspectos de
oportunidade e conveniéncia, enquanto o
Legislativo lida com os aspectos de legalidade;

c) Legislativo, com a assisténcia do Tribunal de
Contas, realizando controle de legalidade,
economicidade e outros aspectos, conforme
estabelecido pela legislacao;

d) Judiciario em relacdo aos aspectos de legalidade e
discricionariedade, e também da prdpria
administracdo, em nivel superior, referente aos
aspectos de discricionariedade;

e) Legislativo, no juizo de oportunidade e
conveniéncia, que permite a anulagdo de seus atos,
enqguanto o Tribunal de Contas analisa a legalidade
de seus atos.

41. Suponha que o encarregado da consultoria
juridica da Secretaria de Estado do Meio Ambiente
tenha emitido um parecer em resposta a consulta
feita por um érgdo técnico responsavel pelo
licenciamento ambiental. O parecer abordou os
requisitos juridicos aplicaveis a situacdo descrita,
relacionada a obras de transposicdo de dguas entre
reservatérios que  abastecem a  regido
metropolitana. Referido parecer juridico

a) representa um ato da Administragdo, mas ndo se
configura como um ato administrativo, pois este s6
ocorre quando possui um efeito enunciativo;

b) representa uma expressio da funcdo
administrativa atipica do 6érgdo jurisdicional, nao
podendo, assim, ser categorizado como um ato
administrativo em sentido formal;

c) constitui, formalmente, um ato administrativo de
natureza enunciativa, gerando efeitos juridicos
apenas no ambito interno;

d) materialmente, ndo se configura como um ato
administrativo em sentido estrito, uma vez que
consiste em uma opinido e nao numa expressao de
vontade da Administracdo que resulte em efeitos
concretos;

e) materialmente, constitui um ato administrativo,
pois é emitido por um 6rgdo integrante do Poder
Executivo, independentemente de gerar efeitos
concretos em relacdo a terceiros.
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42. Em casos especificos e urgentes, quando
fundamentados pelo interesse publico e em que o
uso de métodos indiretos de coergdo se mostrar
insuficiente, as autoridades publicas tém a
prerrogativa de executar de imediato o ato
administrativo.

Essa medida resulta da caracteristica ou atributo
inerente a esse ato administrativo, a saber:

a) imperatividade, por meio de prévia decisao
judicial, para observancia do devido processo legal;

b) coercibilidade, por intermédio de prévio processo

administrativo, assegurados o contraditdrio e a
ampla defesa;

c) autoexecutoriedade, desprovida de prévia decisao
judicial, mas com contraditdrio diferido;

d) exigibilidade, através de prévia decisdo judicial,
para observancia da inafastabilidade do controle
jurisdicional;

e) tipicidade, isenta de prévia decisao judicial, mas
com indispensavel processo administrativo.

43. Segundo a Lei de Licitacbes e Contratos n.2
14.133/2021, a licitacdo realizada pela
Administracdo Publica Direta e Indireta de
qgualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios deve observar,
entre outros, os principios da:

a) legalidade, da pessoalidade e da moralidade;
b) legalidade, da publicidade e da eficiéncia;

¢) moralidade, da discricdo e da eficiéncia;

d) moralidade, da publicidade e da credibilidade;

e) publicidade, da credibilidade e da eficiéncia.

44. De acordo com a Lei de Licitagdes e Contratos n.2
14.133/2021, a licitagdo é dispensavel:

a) quando invidvel a competicao;
b) nas situa¢des de intervencgao federal;

¢) na aquisicdo de equipamentos de representante
comercial exclusivo;

d) na contratacdao de técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual;

e) na contratacdao de profissional do setor artistico
consagrado pela critica especializada ou pela
opinido publica.

45. Assinale a opcdo em que é apresentada uma
situacdo que autoriza a alteracdo unilateral do
contrato pela administracdo, conforme previsto na
Lei de Licitagdes e Contratos n.2 14.133/2021:

a) alteracdo do valor contratual decorrente de
acréscimo quantitativo de seu objeto;

b) conveniéncia da substituicdo da garantia de
execugao;

¢) necessidade de alterar a forma de pagamento
devido a imposicao de circunstancias
supervenientes;

d) necessidade de alterar a forma de fornecimento
devido a constatacdo técnica da inaplicabilidade
dos termos contratuais originais;

e) recuperacao do equilibrio econémico-financeiro
original do contrato, em situac¢des de forga maior.
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ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA

Luciana Marinho

46. Os principios orgamentarios sao linhas
norteadoras para o préprio processo de elaboracao
do orcamento. Nesse contexto, a LOA deverd
compreender a extensdao de todas as despesas e
receitas relativas a todos os Poderes, 6rgaos,
fundos, tanto da Administracao direta quanto da
indireta. O principio que norteia esse dever é o
principio da

a) discriminagdo.
b) anuidade.
c) unidade.
d) universalidade.

e) exatidao.

47. O or¢camento-programa, também conhecido
como orcamento moderno, é uma técnica
orcamentdria que viabiliza a identificacdo dos
programas, dos projetos e das atividades que o
Governo pretende realizar. Nesse contexto, sdo
caracteristicas do orgamento programa a:

a) a preocupacdo com o objeto de gasto.
b) o fomento a participacao popular.

c) O orcamento ndo apresenta vinculagdo ao
planejamento.

d) quantificacdo dos objetivos e fixacdo das metas.

e) Necessita justificar todas as despesas que
comporao o orgamento.

48. Os Créditos Adicionais sao autoriza¢bes de
despesas ndo fixadas na Lei de Orgamento ou que
foram fixadas em valor insuficiente. Podem ser
classificados como suplementares, especiais ou
extraordindrios. Nesse contexto, para serem
abertos por decreto executivo, deverdao

a) Obedecer ao estabelecido no PPA.

b) Sempre necessita de prévia autorizagao
legislativa.

c) Sempre deve obedecer ao limite estabelecido nas
metas fiscais na LDO.

d) Indicar a fonte de recurso para sua abertura em
alguns casos.

e) restringir-se ao atendimento de despesas
correntes.

49. Em relacdo aos créditos adicionais, marque a
alternativa que fundamenta a diferenga entre os
créditos suplementares e os especiais:

a) Os créditos Suplementares busca o reforco de
dotacdo orgamentaria, ja os créditos especiais sao
aqueles destinados a despesas para as quais nao
haja dotacdo orcamentdria especifica.

b) Os créditos especiais sempre sdo incorporados ao
orgamento, enquanto os suplementares sdo
destinados a despesa em que ndo haja dotacdo
orcamentaria especifica.

c) Os créditos especiais sdo destinados a despesas
urgentes e imprevistas, enquanto 0s
suplementares s3ao considerados para cobrir
despesas extra- orcamentarias.

d) Os créditos suplementares sdo abertos para
despesas ndo empenhadas, enquanto os especiais,
para transferéncias entre os poderes.

e) Os créditos suplementares sdao os destinados a
dotacOes sociais especificas, sendo os especiais
para despesas urgentes e imprevistas, em caso de
guerra, comoc¢ao intestina ou calamidade publica.
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50. O ciclo orgamentdrio é composto basicamente
de trés leis, todas origindrias do Poder Executivo:
Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e Lei Or¢camentdria Anual
(LOA). Ele é formado por algumas etapas ou fases.
Das etapas do ciclo orcamentario, marque a
alternativa daquela fase que representa o
momento da arrecadacdo da receita e realizacdo da
despesa:

a) elaboracao.

b) planejamento.
c) aprovacao.

d) execucao.

e) controle.

51. No tocante ao processo orcamentario, é correto
afirmar que a Constituicdo determina que:

a) caberd a uma Comissdao mista de orcamento de
Senadores examinar e emitir parecer final sobre os
projetos de LOA.

b) as emendas ao projeto de LOA serdo apresentadas
a qualquer tempo e serdao apreciadas, na forma
regimental, pelo Plenario do Congresso Nacional
em sessao conjunta.

c) o Poder Executivo podera encaminhar mensagem
ao Poder Legislativo para propor modificacdo
ao projeto de LOA, enquanto nao finalizada a
votacdao em plendrio do Congresso Nacional, da
parte cuja alteragdo é proposta.

d) ndo é possivel a aprovacao de emendas ao projeto
de lei do orcamento anual que indiguem como
fonte de recursos a anulagdo de despesa com
servicos da divida publica.

e) os recursos que, em decorréncia de veto, emenda
ou rejeicdo do projeto de lei orcamentaria anual,
ficarem sem despesas correspondentes poderdo
ser automaticamente utilizados mediante abertura
de crédito especial por decreto do Chefe do Poder
Executivo.

52. A Lei de Responsabilidade Fiscal apresenta varios
conceitos importantes em relagdo a gestao fiscal,
receita publica, e, entre eles, ela sedimenta um
entendimento que envolve os investimentos
publicos e impacta diretamente ou orcamento
fiscal ou o orcamento de investimento. Dentro
desse contexto, é considerada empresa estatal
dependente, pela Lei da Responsabilidade Fiscal, a
sociedade

a) em que 30% que participam da sociedade sdo
pessoas indicadas pelo ente da Federagao que
tenha a propriedade de suas ac¢des exclusivas.

b) cujo capital pertenca inteiramente a um ente da
Federacao.

c) de cujo capital participe um ente da Federacao,
independentemente de ter ou ndo maioria do
capital com direito a voto.

d) cuja maioria do capital votante pertenca,
diretamente, a ente da Federacdo.

e) que receba do ente da Federagdo que a controla
recursos financeiros para pagamentos de despesa
com pessoal ou de custeio em geral.

53. Conforme a Lei de Responsabilidade Fiscal, estdo
obrigados ao cumprimento de suas disposicGes, a
Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios. Compreendidos também:

a) Poderes Executivo, Judicidrio e Legislativo.

b) Poder Executivo, limitando-se a Presidéncia da
Republica.
c) Tribunais de Contas da Unido, Estados e
Municipios.

d) Poder Executivo, Poder Legislativo, neste
abrangidos os Tribunais de Contas, o Poder
Judicidrio e o Ministério Publico.

e) Controladoria Geral da Unido.
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54. Segundo a LRF, despesa obrigatdria de carater
continuado é a despesa corrente derivada de lei,
medida proviséria ou ato administrativo
normativo, que fixem para o ente a obrigacao legal
de sua execucdo pelo periodo:

a) por um periodo de até 4 meses.
b) por um periodo de até um ano.
c) por um periodo superior a dois anos.
d) para aquele que ultrapassar um ano.

e) por doze meses continuos.

55. A Lei de Responsabilidade Fiscal prevé como
limite de gastos com despesas de pessoal, em
relacdo aos Municipios, o percentual de

a) 50% da Receita Corrente Liquida

b) 60% da Receita Corrente Liquida;

c) 54% da Receita Corrente Liquida;

d) 49% (cinquenta por cento) da Receita Corrente
Liquida;

e) 40% (quarenta por cento) da Receita Corrente
Liquida

56. A Lei de Responsabilidade Fiscal reforca o
principio da transparéncia em seu artigo 48. Nesse
contexto. Sdo instrumentos de transparéncia da
gestdo fiscal municipal, aos quais sera dada ampla
divulgagao, inclusive em meios eletronicos de
acesso publico,

a) parecer do relator.

b) relatério de gestdo orcamentaria e gestdo
financeira.

c) relatério parcial de gestao fiscal.

d) os planos, orcamentos e leis de diretrizes
orcamentarias.

e) versOes detalhadas dos documentos contabeis e
demonstrativos financeiros.

57. Ao final de cada quadrimestre sera emitido pelos
titulares dos Poderes e o6rgdaos o Relatério de
Gestdo Fiscal. Todavia, para municipios com menos
de cinquenta mil habitantes, o prazo para
divulgacdo do Relatério de Gestdo Fiscal é:

a) mensal.
b) semestral.
c) anual.

d) bimestral.

e) trimestral.

58. Marque a alternativa que trata somente de
instrumentos de transparéncia da gestao fiscal, de
acordo com a Lei de Responsabilidade Fiscal.

a) Relatoério Resumido da Execugdo Orcamentdria,
Relatério da Gestdo Fiscal, planos or¢camentos e
LDO.

b) Prestacdo de contas de parecer conclusivo e
demonstragdes contabeis.

c) Planos, orcamentos e leis de diretrizes
orcamentadrias, demonstracGes contdbei e parecer
do Tribunal de Contas da Unido.

d) Planos, orcamentos e leis de diretrizes
orcamentdrias e demonstracdes contabeis.

e) Pareceres do Tribunal de Contas da Unido, da
Controladoria Geral da Unido e comissao mista de
orcamento e gestdo.

59. Quando determinado ente publico fomenta a
participacdo popular e a realizacdo de audiéncias
publicas, durante os processos de elaboracdo e
discussdo da Lei Orcamentaria Anual, considera-se
tal fenébmeno como um fortalecimento:

a) datransparéncia.

b) da estabilidade democratica.

c) democratizacdo das contas publicas.
d) avaliacao dos planos.

e) aprovacao das contas publicas.
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60. No tocante aos instrumentos de planejamento,
a Constituicao Federal estabelece a Lei de Diretrizes
Orcamentdrias, no ambito da Unido, que, exceto:

a) Dispor sobre as alteragdes na legislagao tributaria.

b) tratar sobre metas e as prioridades da
Administracdo Publica federal.

c) Estabelecer a politica de aplicacdo das agéncias
financeiras oficiais de fomento.

d) Estabelecer as diretrizes de politica fiscal e
respectivas metas, em consonancia com trajetdria
sustentavel da divida publica.

e) apresentar o orgcamento fiscal, orcamento de
investimento e orcamento da seguridade Social.

CONTABILIDADE PUBLICA

Gilmar Possati

61. Determinado analista contabil realizou uma
andlise em uma entidade governamental e
verificou que necessitava de informagdes que
auxiliassem os usuarios a determinar se os custos
operacionais foram recuperados ou se foram
financiados através do aumento de endividamento
da entidade. A luz da NBC TSP — Estrutura
Conceitual, essa informacgao se refere:

a) a situacdo patrimonial do governo.

b) ao desempenho do governo.

c) aos fluxos de caixa do governo.

d) ao orcamento utilizado para captacao de recursos.

e) ao papel regulador das entidades do setor publico.

62. Um dos aspectos para o reconhecimento dos
elementos patrimoniais nas demonstragdes
contabeis é que haja satisfacdo em relagdo a sua
definicdo. Segundo o Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico (MCASP), em se tratado
do reconhecimento de um ativo no patriménio de
determinado ente governamental, pode-se afirmar
que:

a) envolve a avaliacdo da certeza relacionada a
existéncia e mensuracado do bem.

b) surge apenas em  transagbes com
contraprestacdes.

c) é relevante que a incerteza seja avaliada
bimestralmente.

d) o recurso controlado pela entidade deve ter
surgido no presente.

e) podera decorrer de entradas compensatorias.
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63. Em decorréncia das fortes chuvas que castigaram
o Estado Audazes do Sul, o governo estadual
construiu 350 casas populares para doacdo as
familias de baixa renda que sofreram com as
enchentes ocorridas pelo transbordamento do rio
Pampeano. Considerando o tratamento dado pelo
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(MCASP), as despesas associadas a essa acdo
proposta pelo governo estadual deve ser
classificada como:

a) inversao financeira, ndo importando em aumento
do capital publico do ente.

b) outras despesas correntes, ndo classificaveis nos
demais grupos de natureza de despesa.

¢) investimentos, constituindo-se em formacao bruta
de capital fixo.

d) inversao financeira, com a aquisicdo de imdveis.

e) investimentos, desde que ndo importe em
aumento do capital publico.

64. A principal finalidade do Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico (PCASP) compreende o
registro dos atos e fatos praticados pela entidade
de forma padronizada e sistematizada. Nesse
contexto, caso um analista deseje verificar os fatos
financeiros e nao financeiros praticados pela
entidade governamental, sera necessario recorrer
a natureza de informacao:

a) patrimonial.

b) orcamentaria.

c) de controle.

d) financeira.

e) de custos.

65. No inicio do més de abril de 20X4, determinado
auditor, ao avaliar a folha de pagamento do
Municipio de Audazes dos Pampas, realizou
diligéncias no elemento de despesa “11 —
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil” e
verificou que determinado item nao estava de
acordo com o escopo desse elemento.
Considerando o Manual de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico (MCASP), o item detectado pelo
auditor que n3ao se enquadra nesse rol
corresponde:

a) ao saldrio maternidade.

b) ao saldrio de cargo de confianca.

c) a gratificacdo de interiorizacao.

d) ao salario familia.

e) a gratificacdo pela chefia de departamento.

66. Com base nos dados fornecidos pelo Estado, o
valor a ser reconhecido como restos a pagar nao
processados e processados serd, respectivamente,
de:

a) R$ 10.500.000 e RS 2.580.000.

b) RS 13.950.000 e RS 16.530.000.

c) RS 3.450.000 e RS 13.950.000.

d) RS 10.500.000 e RS 16.530.000.

e) RS 13.950.000 e RS 2.580.000.

67. O resultado da execugao orcamentaria do Estado
Audazes do Sul foi apresentado pelo montante de:

a) R$ 16.900.000.

b) RS 3.650.000.

c) RS 6.400.000.

d) RS 19.480.000.

e) RS 16.200.000.
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68. Os Relatdrios Contdbeis de Propdsito Geral
(RCPGs) fornecem informagdes financeira e nao
financeiras sobre eventos economicos, além de
outros fendmenos. As caracteristicas qualitativas
sdo atributos que tornam essas informacdes Uteis
aos usuarios no processo de tomada de decisdo.
Nesse contexto, a caracteristica que é capaz de
influenciar significativamente o cumprimento dos
objetivos da elaboragdo e da divulgacao da
informacao contabil corresponde a:

a) tempestividade.

b) relevancia.

c) comparabilidade.

d) compreensibilidade.

e) suportabilidade.

69. A finalidade principal da mensuragao dos
elementos patrimoniais é a busca das bases que
reflitam de maneira adequada o custo dos servigos,
a capacidade operacional e a capacidade financeira
da entidade. Nesse contexto, entre as bases de
mensuragdo para o0s passivos, aquela que
representa o montante que a entidade
racionalmente aceitaria na troca pela assun¢do do
passivo existente consiste:

a) no custo de cumprimento.

b) no custo histadrico.

c) no custo de reposicao.

d) no custo de liberacao.

e) no preco presumido.

70. Em conformidade com a NBC TSP — Estrutura
Conceitual, entre as restrices das informacgdes
contidas nos Relatérios Contdbeis de Propésito
Geral (RCPGs) esta:

a) a competéncia.

b) a compreensibilidade.

c) a imaterialidade.

d) o custo-beneficio.

e) o volume das informacgdes.

GESTAO DE PESSOAS NAS ORGANIZACOES

Stefan Fantini

71. Jodao das Neves realizou a avaliacdo de
desempenho de seus subordinados levando em
consideragdao o registro dos aspectos extremos
(tanto  negativos, quanto positivos) das
caracteristicas dos individuos avaliados. Esse
método utilizado por Jodo das Neves é chamado de

a) Escalas Graficas.

b) Comparacdo Bindria
c) Efeito Halo.

d) Avaliacdo 360°

e) Incidentes Criticos.

72. Conforme a teoria de Maslow, as necessidades
de autorrealizacdo estdo relacionadas a realizagao
potencial do individuo e, por isso, encontram-se:

a) na base da piramide de Maslow
b) no meio da pirdamide de Maslow
c) abaixo das necessidades sociais

d) no topo da piramide de Maslow

e) logo apds as necessidades fisioldgicas

73. A lideranga baseada em uma relagcao de troca,
em que os liderados obtém beneficios a partir do
seu desempenho, ou seja, o lider oferece
recompensas aos liderados em troca do
atingimento das metas e objetivos organizacionais
€ chamada de:

a) Lideranca transformacional
b) Lideranca liberal

c) Lideranca democratica

d) Lideranca transacional

e) Lideranca autocratica
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74. No que concerne aos niveis fundamentais da
cultura organizacional, os “artefatos observaveis”

consistem
a) no nivel mais profundo da cultura organizacional.
cultura

b) nos aspectos mais ocultos da

organizacional.

c) nos aspectos mais superficiais e visiveis da cultura
organizacional.

d) no nivel mais dificil de ser alterado.

e) nos aspectos mais profundos e invisiveis da
cultura organizacional.

75. Chiavenato (2014) destaca que a Gestdo de
Pessoas é um conjunto integrado de atividades de
especialistas e gestores no sentido de proporcionar
competéncias e competitividade a organizagao.

Qual das alternativas apresenta o processo de gestao
de pessoas que se fundamenta na criagdo de
condicdes ambientais e psicoldgicas satisfatérias
para as atividades nas organizagdes?

a) recompensar pessoas
b) manter pessoas

c) desenvolver pessoas
d) agregar pessoas

e) monitorar pessoas

76. De acordo com Frederick Herzberg, existem dois
fatores que explicam o comportamento das
pessoas, sdo eles: os fatores higiénicos e os fatores
motivacionais. Para o autor, os reajustes salariais
sao importantes fatores

a) motivacionais
b) higiénicos

c) satisfacientes
d) intrinsecos

e) de comunicagao

77. Competéncia pode ser definida como o conjunto
de conhecimentos, habilidades e atitudes. A
dimensdo que constitui o “saber acumulado” de
um individuo, isto &, se refere aos aspectos que um
individuo precisa saber para entender algo e ser
capaz de realizar determinada tarefa é chamada de

a) conhecimento
b) habilidade

c) atitude

d) autoridade

e) nenhuma das anteriores

78. O método moderno de avaliacgio de
desempenho, realizado de forma circular, por
todos que mantém algum tipo de contato com o
individuo avaliado, inclusive com participacdao do
préoprio avaliado por meio da autoavaliacdo, é
chamado de

a) Escalas Graficas

b) Comparacgdo Binaria
c) Efeito Halo

d) Avaliacdo 360°

e) Incidentes Criticos

79. Jodo das Neves, gerente de determinado
departamento, enviou uma mensagem pelo e-mail
empresarial da organizagao, informando aos seus
subordinados acerca da data e o horario de uma
reunido em que serdo discutidas as novas metas da
equipe.

Esse tipo de comunicacdo pode ser caracterizada
como:

a) formal e ascendente;
b) formal e lateral;

c) formal e descendente;
d) informal e ascendente;

e) informal e descendente.
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80. A barreira a comunicag¢do que ocorre quando o
emissor manipula a informacao para que ela seja
vista de maneira mais favordvel pelo destinatario,
com o intuito de evitar conflitos é chamada de

a) sobrecarga de informacgdes
b) filtragem

c) percepgdo seletiva

d) semantica

e) desinteresse

81. Os membros do Departamento de Vendas de
determinada empresa se opuseram as estratégias
do Departamento de Marketing, uma vez que
entenderam que sao inexequiveis.

O caso narrado ilustra um conflito
a) intergrupal

b) interpessoal

¢) judicial

d) interorganizacional

e) intrapessoal

82. O tipo de negociagcado que consiste em uma busca
conjunta para a solugao das divergéncias, de forma
que ambas as partes saiam ganhando, é
denominada

a) Negociagdo Distributiva.
b) Negociagdo Distribuidora.
c) Negociacdo Formativa.

d) Negociacdo Integrativa.

e) Negociacao Exclusiva.

83. O lider, através de uma comunicagao efetiva,
apresenta o poder de influenciar pessoas a
atingirem objetivos que estdo além de seus
préprios interesses. Com o objetivo de explicar o
funcionamento do processo da lideranga surgiram
algumas teorias da lideranca, dentre elas a Teoria
de Estilos de Lideranga conhecida como “Os Trés de
White e Lippitt”. Para essa Teoria, existem trés
diferentes estilos de lideranca. O estilo de lideranca
em que o lider centraliza toda a tomada de
decisdes, é dominador, impde suas ordens e ndo ha
qgualquer tipo de delegacio aos liderados é
conhecido como

a) Lideranca Democratica
b) Lideranca Cesarista

c) Lideranca Pactuada

d) Lideranga Liberal

e) Lideranca Autocratica

84. Avaliar o desempenho das organizacées é algo
muito importante. Todas as organiza¢des sado
sistemas de recursos que perseguem objetivos.
Sendo assim, o desempenho de uma organizacao
pode ser avaliado pela medida em que os objetivos
sdo realizados.

Assinale a alternativa que apresenta o nome da
dimensdo associada ao atingimento dos objetivos,
isto é, a medida de avaliacdo do alcance dos
resultados.

a) eficiéncia
b) eficacia

c) efetividade
d) exceléncia

e) economicidade
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85. Chiavenato (2014) destaca que a Gestdo de
Pessoas é um conjunto integrado de atividades de
especialistas e gestores no sentido de proporcionar
competéncias e competitividade a organizagao. De
acordo com o autor os processos bdsicos da Gestao
de Pessoas sao:

a) Recrutar, Selecionar, Remunerar, treinar,
Comunicar e Motivar pessoas.

b) Selecionar, Aplicar, Recompensar, Motivar,
Monitorar e Organizar pessoas.

c) Agregar, Aplicar, Recompensar, Desenvolver,
Manter e Monitorar Pessoas.

d) Selecionar, Controlar, Remunerar, Treinar,
Manter e Aplicar pessoas.

e) Agregar, Aplicar, Treinar, Organizar, Motivar e
Controlar pessoas.

PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICOS

Elisabete Moreira
86. As boas prdticas de governanga evidenciam
estruturas que servem para avaliar, direcionar e
monitorar as praticas de gestao voltadas a atender
aos interesses do principal. O modelo admite que
ha uma regido em que governanga e gestdo se
sobrepdem, apresentando fungdes que se tocam e
se interligam, a exemplo de:

a) Avaliar e Executar

b) Monitorar e Controlar
c) Dirigir e Controlar

d) Planejar e Controlar

e) Planejar e Monitorar

87. O tema da governanga publica passou a ser
debatido em razdao do esgotamento do modelo
burocratico weberiano e da crise fiscal dos anos 80
e reflete a forma de relacionamento dos diversos
atores e instancias responsaveis pela avaliacdo e
monitoramento da gestdo, a exemplo do controle
social, que pode ser entendido, como uma
instancia:

a) interna de apoio a governancga;

b) interna de governanga;

c) autbnoma de administracao;

d) externa de apoio a governanca;

e) externa de governanga.
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88. O Balanced Scorecard (BSC) é uma ferramenta de
planejamento estratégico, cujo objetivo ¢é
comunicar e acompanhar a consecugdo da
estratégia da organizacao, priorizar o equilibrio
organizacional e

a) ponderar os indicadores, a partir da avaliagao da
perspectiva interna, com maior peso para as
medidas ndo financeiras.

b) utilizar exclusivamente indicadores financeiros e
contabeis, a partir da aplicagdo de uma matriz de
equalizagao.

c) aplicar mais a entidades privadas, dada a
dificuldade de adaptacdo aos objetivos publicos
com os critérios de avaliacdo e medicdo
preconizados.

d) permitir visualizar as relacGes de causa e efeito
entre os objetivos estratégicos, distribuidos entre
as perspectivas consideradas pelo BSC.

e) adaptar suas perspectivas para as peculiaridades
de uma organizacao publica, com a redistribuicao
dos pesos proprios das perspectivas inerentes ao
BSC, a saber: forcas, fraquezas, ameacas e
oportunidades

89. O Balanced Scorecard (BSC) — Indicador
Balanceado de Desempenho é uma metodologia de
medicdo e gestdo de desempenho desenvolvida
pelos professores da Harvard Business School (HBS)
Robert Kaplan e David Norton. Com relagdo ao BSC,
assinale (V) para a afirmativa verdadeira e (F) para
a falsa.

() A construcao do BSC deve partir da Visdo e da
Estratégia, do geral ao particular, num processo de
desdobramento até o nivel operacional.

( ) Para viabilizar as mudangas necessdrias na
organizacdo, Kaplan e Norton identificaram trés
papeis criticos desempenhados: construtor,
comunicador e implantador.

() S3o componentes do BSC os temas estratégicos,
objetivos estratégicos, metas e aprendizado e
crescimento.

As afirmativas sdo, respectivamente,
a)F,VeF.
b)F,VeV.
c)V,FeF.
dV,VeF.
e)V,FeV.
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90. A avaliagdo na administragao publica deve ser
realizada com base nos indicadores e metas
previamente definidos e ndo limitada a
autoavaliagdo ou a aspectos comportamentais e
subjetivos. Acerca dos indicadores de desempenho
da atuacdo da Administracdo Publica na busca de
resultados, tem-se que:

. A eficiéncia estd atrelada ao uso racional e
econdmico dos insumos disponiveis para a
producdao de bens ou servicos, a exemplo do
alcance dos resultados educacionais previstas no
plano de educacao.

Il. A efetividade é expressdo do atingimento dos
objetivos fixados e dos resultados almejados pela
sociedade e pode ser representada pelo aumento
na relacgdo leito/pacientes atendidos nos hospitais
publicos.

lll. A economicidade ocorre quando um gestor
publico adquire equipamentos e insumos para as
escolas de alta qualidade e com custo abaixo do
valor de mercado.

Esta correto o que se afirma APENAS em

a) I
b) lell.
c) lelll.
d) Il
e) lll.

91. Os OKR (Objectives and Key Results) e os KPI (Key
Performance Indicator) constituem ferramentas de
gestdo contemporaneas de planejamento que
permitem medir objetivos e desempenhos. Os KR —
resultados chaves sao desdobramentos dos OKR e

a) representam a dimensdo tdtica do planejamento
estratégico, relacionados a acbes para o
atingimento dos objetivos estratégicos.

b) representam guias operacionais que levam ao
atingimento de metas qualitativas e quantitativas.

c) representam as metas quantitativas com impacto
no atingimento do objetivo estabelecido, este
ultimo de natureza qualitativa, traduzindo o que a
organizacdo pretende atingir

d) possuem uma dimensdo qualitativa, indicando a
direcdo a ser seguida e os ajustes de rota que
precisam ser promovidos para o atingimento dos
objetivos.

e) representam as metas quantitativas com impacto
no atingimento do objetivo estabelecido, este
ultimo de natureza qualitativa, traduzindo o
desempenho que a organizacdo alcancou.

92. Segundo Mintzberg, a analise da estratégia
empresarial é fundamental para avaliacdo do
sucesso de um negdcio. Nesse caso, é correto
afirmar que a estratégia é também:

a) um plano elaborado deliberadamente pelos
acionistas com a alta direcdo; e a estratégia
deliberada é igual a estratégia realizada;

b) um padrdo, ou seja, um comportamento
consistente ao longo do tempo; e um “truque”, um
artificio para ludibriar um concorrente;

¢) uma posicdo de um determinado produto num
mercado; e a imposicdo da vontade do acionista
sobre os colaboradores;

d) uma perspectiva, ou seja, como a empresa faz as
coisas; e a estratégia realizada é igual a estratégia
deliberada pela vontade dos acionistas;

e) um truque engendrado pelos acionistas para
enganar um concorrente; e um plano que deve ser
seguido sem alteracGes pela empresa.
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93. As organizagdes publicas vém adotando o
planejamento estratégico como modelo de
mudanca voltado a atender as necessidades dos
cidadaos e deixa-los satisfeitos em suas demandas.
Acerca do tema, avalie as afirmativas:

I. O planejamento estratégico é um processo
emergente e incremental de aprendizado. As
organizagdes precisam se transformar em sistemas
de aprendizagem organizacional.

II. O ambiente externo deve ser considerado como
um dos fatores importantes no jogo estratégico. No
ambiente da tarefa devem ser analisadas varaveis
como cidaddos, fornecedores, tecnologia,
economia, entre outros.

[ll. A visdo organizacional refere-se a uma identidade
comum quanto aos propdsitos da organizagao para
o futuro, a fim de orientar o comportamento dos
seus membros quanto ao destino que a
organizagao deseja construir e realizar.

Estd correto o que consta APENAS em

a)llelV.

b) lelll.

c)lilelV.

d)lell

e)llelll.

94. Nos estudos cldssicos acerca de qualidade,
Edward Deming desponta como um dos gurus que
propds principios gerais da qualidade total, entre
0s quais.

a) Instituir liderancas transformadoras, com
flexibilidade de propdsitos e treinamento no
ambiente de trabalho.

b) Instituir metas e slogans que levem ao erro zero,
engajando todos os empregados na busca dos
objetivos.

c) Instituir a inspecdo em massa e o controle no final
do processo.

d) Considerar que a funcdo do administrador é
liderar e eliminar o medo de errar.

e) Reduzir o custo dos insumos com vistas a
economia e qualidade.

95. No ambito da gestdo de processos em uma
organizagdo, aponte a alternativa correta.

a) Pode se utilizar de uma matriz de quatro
quadrantes, para levantamento de informagdes,
sendo dois deles ligados aos fatores internos,
elencando oportunidades e ameagas; e dois aos
externos; elencando fatores relacionados aos
fornecedores e clientes.

b) Classifica os processos em primarios, ligados a
diretrizes e estratégias; e secundarios, que
propiciam apoio e condi¢gdes para O processo
principal.

¢) Possui como caracteristica a ordenacgdo especifica
de atividades, para transformar insumos em bens
ou servicos, com identificacdo de inputs (entradas)
e outputs (saidas).

d) Tem por objetivo a padronizacdo de processos,
partindo do conceito de reengenharia que apregoa
o modelo vertical de gestao.

e) Adota o fluxograma como principal ferramenta
para avaliar o feedback de todos os envolvidos em
um processo de trabalho.
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96. A gestdo de projetos requer multiplas
habilidades em razdo da incerteza e dos riscos
envolvidos. Considerando o tema, analise as
alternativas que seguem.

I. O gerente responsavel pela administragdo de um
portfélio conduz uma parte menor de um projeto
da empresa.

. O gerenciamento de um projeto implica o
estabelecimento de objetivos precisos, claros e
alcangaveis, cujas entregas devem ser exatamente
dentro do planejado.

lll. A sequéncia de atividades programadas com o
compromisso de fornecer um resultado
padronizado deve ser um dos requisitos do projeto,
pois é necessario um encadeamento légico entre as
diferentes etapas.

E correto o que consta APENAS em
a) lelll.

b) I.

c) lell

d) Il
e)llelll.

97. Determinada organizagao pretende utilizar a
matriz SWOT para realizar seu diagnéstico
estratégico. Nesse caso, deve constar nessa matriz:

a) a identificacdo das metas e dos indicadores de
desempenho, n3ao sé do ponto de vista da
organizagao como dos colaboradores.

b) arelagdo dos processos e projetos da organizacao,
cronograma, orcamentos e padrdes de qualidade a
serem adotados.

c) a identificacdo das competéncias técnicas e
comportamentais necessarias ao desempenho das
atividades da organizacao.

d) a identificacdo do cenario interno da organizacao,
elencando suas oportunidades e desafios.

e) a identificacdo do cenario interno da organizacao,
com suas forgas, fraquezas, e o externo, com as
oportunidades e ameacas.

98. Quando se trata de gestdao por projeto, uma
ferramenta muito utilizada é a rede PERT/CPM, que
indica o tempo de um projeto e o caminho critico.
Este ultimo representa:

a) o caminho composto por uma atividade que

impede que existam duas ou mais atividades com
inicio e fim nos mesmos eventos.

b) o caminho composto por atividades de menor
tempo e de maior criticidade de um projeto.

c) o caminho composto por atividades de maior
tempo e que determinam a menor duragao do
projeto.

d) o caminho composto por atividades de menor
tempo e que determinam o maior tempo de
duracdo de um projeto.

e) o caminho composto por atividades de maior
tempo e de maior duracdo de um projeto.

99. A ferramenta administrativa facilitadora do
planejamento na busca da melhoria continua
utilizada nas organizacbes com o objetivo de
implantar programas de gestdo da qualidade e
produtividade é denominada

a) Técnica dos 5W1H.
b) Programa PGQP.
c) Método GUT.

d) Matriz BCG.

e) Ciclo PDCA.

100. Muitas ferramentas sao utilizadas no ambito da
gestdo da qualidade na deteccdo de problemas,
suas causas e alternativas de solu¢do. Quando um
gestor busca priorizar um problema e, em seguida,
analisar as causas que estdo gerando estd
utilizando as técnicas, respectivamente:

a) SWOT e diagrama de Pareto

b) SIPOC e matriz SWOT

¢) Matriz GUT e Brainstorming

d) Método Delphi e diagrama de espinha de peixe
e) Diagrama de Pareto e diagrama de Ishikawa
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DISCURSIVAS

O Balanced Scorecard (BSC) foi criado como uma resposta a necessidade de mensurar o desempenho das
empresas de uma forma mais ampla, considerando-se o aspecto financeiro. Desde a sua criagdao, o BSC tem
sido amplamente utilizado por empresas de diversos setores e tamanhos, mostrando-se eficaz como
ferramenta de gestdo estratégica. Grandes empresas ja implementaram o BSC com sucesso e obtiveram
melhorias significativas em seus processos e em seus resultados.

Considerando que o texto acima tem cardter unicamente motivador, redija um texto que explique como essa
ferramenta de gestdo estratégica pode contribuir para o sucesso da organizagao. Ao elaborar seu texto, faga o
que se pede a seguir.

1. Discorra sobre as principais vantagens da utilizacdo do BSC como ferramenta de gestdo estratégica.
2. Cite e explique, sucintamente, as quatro principais perspectivas classicas utilizadas no BSC.

3. Dé trés exemplos de indicador de cada uma das quatro perspectivas classicas mencionadas.
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Simulado - Q2

Determinada pessoa, sem se identificar, enviou mensagem para a ouvidoria do Orgdo federal X (pertencente
ao Ministério da Educagdo), relatando que o servidor Caio, vinculado a esse ministério, cometeu determinada
infracdo administrativa. De pronto, a autoridade competente, pertencente ao préprio Orgdo, instaurou um
Processo Administrativo Disciplinar (PAD).

Instaurado o PAD, na fase de defesa, Caio exerceu o direito ao contraditdrio e ampla defesa sem, contudo, estar
assistido por advogado. Transcorrido o PAD, foi imposta, pelo Ministro da Educac¢do a penalidade de demissao.

Considerando a situacdo apresentada, redija um texto dissertativo sobre o Processo Administrativo Disciplinar
(PAD), disciplinado pela Lei 8.112/1990. No seu texto, aborde os seguintes pontos, remetendo-se a situagdo
hipotética quando cabivel:

a) As fases do PAD, conforme o rito ordindrio.
b) A possibilidade de abertura de PAD com base em denuncia anénima.
c) A questdo da ndo assisténcia por advogado no ambito PAD.

d) A competéncia para aplicacdo da penalidade de demissao.
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NAO E ASSINANTE?

Confira nossos planos, tenha acesso a milhares de cursos e participe
gratuitamente dos projetos exclusivos. Clique no link!

https://bit.ly/Estrategia-Assinaturas

CONHECA NOSSO SISTEMA DE QUESTOES

Estratégia Questbes nasceu maior do que todos os concorrentes, com mais
questoes cadastradas e mais solugbes por professores. Clique no link e conheca!

https://bit.ly/Sistemas-de-Questdes
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